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Orden EDU/24/2024, de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades, que
convoca los Premios Extraordinarios de ensefianzas profesionales de Musica correspondiente al
curso académico 2022-2023 en la comunidad autbnoma de Cantabria.

La Orden ECD/1611/2015, de 29 de julio, por la que se crean y regulan los Premios Nacionales al
rendimiento académico de Educacién Secundaria Obligatoria y de las Ensefianzas Artisticas
Profesionales en los &mbitos de MUsica, Danza y Artes Plasticas y Disefio, determina en su articulo
9, que podra optar a los Premios Nacionales de Ensefianzas Artisticas Profesionales el beneficiario
que haya obtenido previamente Premio Extraordinario de Ensefianzas Artisticas en el &mbito de
gestion de la Comunidad Auténoma en la que haya finalizado dichas ensefianzas.
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La Orden ECD/72/2018, de 21 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion, en régimen de concurrencia competitiva de los premios extraordinarios de Bachillerato,
de ensefianzas profesionales de Musica, de Artes Plasticas y Disefio, y del concurso
Hispanoamericano de Ortografia en la Comunidad Autbnoma de Cantabria, publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria de 29 de junio de 2018, establece, en su articulo 1, diversas lineas de
subvenciones para la concesion de premios a los alumnos que finalizan diversas ensefianzas, entre
las que se encuentran las ensefianzas profesionales de Musica.

La Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades ejerce esta competencia a
través de la presente Orden, con objeto de incentivar y reconocer el esfuerzo, el trabajo, el
rendimiento y la dedicacién del alumnado que ha cursado dichas ensefianzas artisticas con un
rendimiento excelente, asi como de permitir su participacion en la fase del concurso nacional, en el
caso de resultar ganadores o ganadoras de uno de los Premios Extraordinarios de ensefianzas
profesionales de Musica convocados por esta Comunidad Auténoma.

En consecuencia, en uso de las atribuciones conferidas en la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de
noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional
de la Comunidad Auténoma de Cantabria y, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y la Ley 2/2023, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2024.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y finalidad de la convocatoria

1. La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia competitiva, los
Premios Extraordinarios de ensefianzas profesionales de Mdasica, correspondientes al curso
académico 2022-2023, con el fin de reconocer los méritos del alumnado que haya cursado dichas
ensefianzas con excelente rendimiento académico y de permitir su participacion en la fase del
concurso nacional en el caso de resultar ganadores o ganadoras de uno de los Premios
Extraordinarios de ensefianzas profesionales de Musica, convocados por la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

2. La percepcién de esta subvencion es compatible con cualesquiera otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de organismos publicos o privados, de la
Unién Europea u organismos internacionales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.
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General de subvenciones, el extracto de la convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de
Cantabria.

4. Las bases por las que se regula la presente convocatoria se encuentran recogidas en la Orden
ECD/72/2018, de 21 de junio por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva de los premios extraordinarios de Bachillerato, de ensefianzas
profesionales de Musica, de Artes Plasticas y Disefio y del concurso Hispanoamericano de
Ortografia en la Comunidad Auténoma de Cantabria, publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria
n® 127 de 29 de junio de 2018.
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Articulo 2. Personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicion de beneficiarias las personas que se encuentren en la situaciéon que
fundamenta el premio y en las que concurran las siguientes circunstancias:

a) Haber finalizado las ensefianzas profesionales de Musica en el curso 2022-2023 en un centro
educativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

b) Haber obtenido una nota media igual o superior a 8,75 en los dos Ultimos cursos de las
enseflanzas profesionales de Musica. A estos efectos las asignaturas convalidadas no seran
tenidas en cuenta. En el caso de que el alumnado haya accedido directamente en sexto curso,
la nota media estard referida Unicamente a las asignaturas de dicho curso.

2. No podran tener la condicidon de beneficiarias aquellas personas que se encuentren incursas en
alguna de las prohibiciones contempladas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 3. Forma, lugar y plazo de presentaciéon de solicitudes.

1. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados desde el dia
siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de Cantabria el extracto de la convocatoria previsto
en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La solicitud
se presentard en el Registro de la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Universidades
(C/ Rio de la Pila 13, 39003, Santander) o a través del Registro Electronico Comun (REC), disponible
en la Sede Electronica del Gobierno de Cantabria, o en cualquiera de los lugares sefialados en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y el articulo 134.8 de la Ley de Cantabria 5/2018,
de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Si en uso de este derecho la solicitud es remitida por correo, debera ser presentada en sobre abierto
para que sea fechada y sellada por la persona empleada de Correos antes de que ésta proceda a
su certificacién, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 43/2010, de 30 de diciembre, del servicio
postal universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal, y en la normativa
reglamentaria reguladora de esta materia.

2. Las personas aspirantes que deseen participar en esta convocatoria deberan cumplimentar la
solicitud de inscripcion que figura como anexo |.

El 6rgano gestor consultard y recabara sus datos de identificacion personal y aquellos que, en su
caso, estén en poder de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o que obran
en sus archivos, o que puedan obtenerse de otra Administracion a través de medios electrénicos.

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

Firma 1: 14/05/2024 - Sergio Silva Fernandez
CONSEJERO-C. DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDADES
P CSV: AO600AFVbL70GWFcmujC1BYwSylz)LYdAU3NS]

Pag 2/7
Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



GORIERNO
de

Dweomin Ses

En el supuesto de que el solicitante se oponga a la consulta debera aportar la siguiente
documentacion con su solicitud:

a) DNI de la persona solicitante.

b) Certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
(expedidos por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria) y frente a la Seguridad Social (expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social).

c¢) Certificacion académica de las calificaciones de los estudios de ensefianzas profesionales de
musica por los que concurre, segun anexo Il, a esta Orden.
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Ademas, la persona interesada, junto con su solicitud de participaciéon en la convocatoria, debera
presentar grabacion de video en formato AVI, MKV, MP4 o MOV, en el que la persona aspirante
interprete, con el acompafiamiento que precise en su caso, tres piezas (obras o fragmentos de obra)
de diferentes estilos, de una dificultad no inferior al nivel de 6° curso de las ensefianzas
profesionales de musica, con una duracion maxima de 15 minutos entre las tres piezas. Siendo
causa de descalificacion la superacion del tiempo establecido y la presentacién de piezas (obras o
fragmentos de obra) del mismo estilo. La persona participante debera especificar los titulos y autoria
de las piezas que interpreta, tanto en la solicitud como en la grabacién, respetando el orden de
interpretacion.

El procedimiento para el envio del video sera el siguiente:

1. Dentro del plazo de presentacién de solicitudes, la persona aspirante enviara un correo a
premios_musica@educantabria.es. Una vez recibido dicho correo, la Direccién General de
Formacion Profesional y Educacién Permanente compartird con cada una de las personas
aspirantes una carpeta alojada en el servicio OneDrive de Microsoft Office a través del correo
electrénico que cada persona aspirante haya indicado en la solicitud de inscripcién y desde
el que haya enviado el correo correspondiente.

2. La persona aspirante debera subir la grabacién de su video en el plazo de tres dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la recepcién del enlace a la carpeta de OneDrive enviado
por parte de la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion Permanente.

3. Asimismao, la solicitud incluird declaracion responsable de:

a) Ser ciertos cuantos datos figuran en la solicitud y en la documentacion adjunta, y que esta Ultima
es fiel copia de los originales.

b) Conocer, aceptar y comprometerse al cumplimiento de las bases reguladoras y la convocatoria
de ayuda.

¢) No incurrir en ninguna de las causas de incompatibilidad o prohibicién para obtener subvenciones
de las establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria.

4. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de las bases reguladoras y
establecidas por la Orden ECD/72/2018, de 21 de junio, y de la presente convocatoria.

Articulo 4. Criterios de concesion.

1. La concesion de premios al amparo de esta convocatoria se hara conforme a los principios de
publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, mediante la comparacion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacién entre las mismas, de acuerdo con los
resultados obtenidos en las pruebas descritas en el apartado 3.
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2. Lavaloracién de los premios se realizard de acuerdo a los siguientes criterios:

Nivel técnico. Hasta 25 puntos.

Coherencia estética y estilistica. Hasta 50 puntos.
Presencia escénica. Hasta 10 puntos.

Dificultad de la obra presentada. Hasta 15 puntos.

aoop
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3. Los criterios establecidos en el apartado 2 se aplicaran en las dos pruebas:

a) Primera prueba. El jurado valorara la grabacién presentada por la persona aspirante aplicando
los criterios que se establecen en el apartado 2. Para superar esta prueba las personas aspirantes
deberan obtener una puntuacion minima de 65 puntos y se podran seleccionar hasta dos alumnos
0 alumnas por especialidad. Posteriormente, el jurado publicara un acta con las calificaciones
obtenidas en esta prueba, y la publicara en el tablén de anuncios de la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Universidades. Asimismo, establecera los plazos de reclamacioén y la
convocatoria de la segunda prueba.

b) La segunda prueba, que sera realizada por las personas aspirantes que superen la primera
prueba y hayan sido seleccionadas, consistira en la interpretacion presencial de dos piezas (obra o
fragmento de obra) de una dificultad no inferior al nivel de 6° curso de las ensefianzas profesionales
de Musica, de diferentes estilos y de una duracién maxima de 10 minutos cada una, una individual
y otra de orquesta o colectiva, si procede. En caso de requerir acompafiamiento, éste debera ser
aportado por las personas aspirantes. Cada pieza serd valorada conforme a los criterios
establecidos en el apartado 2, siendo la puntuacion final la suma de puntuacién otorgada a la
interpretacion de cada pieza. La convocatoria (dia, hora y sitio) para la realizacion de dicha prueba
se comunicara oportunamente.

4. La puntuacion final sera la suma de la puntuaciéon otorgada a cada una de las pruebas. Optaran
a un Premio Extraordinario de ensefianzas profesionales de Mdsica, las tres personas que hayan
obtenido mayor valoracion final.

Los posibles empates se dirimiran por la mejor puntuacién en cada prueba, con la siguiente
prioridad: primera parte y segunda parte. En caso de persistir el empate, éste se dirimir4 atendiendo,
sucesivamente, a los siguientes criterios de la segunda prueba (sumando las valoraciones
otorgadas en la interpretacion de las dos piezas musicales): mayor puntuacién obtenida en el criterio
de nivel técnico, mayor puntuacion obtenida en el criterio de coherencia estética y estilistica, mayor
puntuacion en el criterio de dificultad de la obra presentada.

5. Podra concederse un numero maximo de tres premios extraordinarios de ensefianzas
profesionales de Mdsica, teniendo en cuenta que solamente podra otorgarse un premio
extraordinario por especialidad. No obstante, alguno de los premios extraordinarios convocados
podra quedar desierto.

Articulo 5. Instruccion del procedimiento.

1. La instruccion se realizard por la Direcciébn General de Formacién Profesional y Educacién
Permanente, cuyas atribuciones comprenderan:

a) Verificar que la solicitud cumple los requisitos establecidos en la convocatoria y, si advirtiese
defectos formales u omision de alguno de los documentos exigidos, requerir a la persona solicitante
para que subsane la falta o aporte los documentos omitidos en el plazo de diez dias habiles, con
indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su solicitud, previa resolucion.
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En el supuesto de que el requerimiento tenga por objeto la subsanacion de un documento
presentado para la acreditacién de un mérito, su incumplimiento determinara que ese mérito no sea
objeto de valoracion.

b) Solicitar los informes y el asesoramiento que estime necesarios.

¢) Emitir informe en el que conste que de la informacién que obra en su poder se desprende que
las personas propuestas como beneficiarias cumplen todos los requisitos necesarios para acceder
a las mismas.
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2. Para el examen y seleccion de las candidaturas se constituira un jurado de seleccién, designado
por la persona titular de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente,
que sera presidido por ésta o0 persona en quien delegue y estara integrado ademas por dos vocales,
que seran profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Musica o
profesorado que imparta docencia en conservatorios de musica de la Comunidad Autonoma de
Cantabria. Ademas, cuando resulte necesario, el jurado podrd contar con personas asesoras
especializadas, que seran designadas por la Direcciébn General de Formacién Profesional y
Educacién Permanente, aunque no formaran parte del jurado. Dicho jurado estara formado también
por un secretario o secretaria, con voz, pero sin voto, que igualmente sera una persona funcionaria
de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Universidades.

3. Finalizado el procedimiento de valoracion, el Jurado de seleccion emitird un informe en el que se
especifique el resultado de la evaluacion efectuada, que elevara al 6rgano instructor.

Articulo 6. Resolucion del procedimiento.

1. La competencia para resolver el procedimiento de concesion de premios correspondera a la
persona titular de la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional y Universidades, de
conformidad con lo establecido en el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones.

2. La resolucién, que sera motivada, contendra la relacion de personas beneficiarias a las que se
concede la subvencion y la cuantia de los premios, haciéndose constar, de manera expresa, la
desestimacion o denegacién del resto de las solicitudes, o en su caso la no concesiéon por
desistimiento, renuncia al derecho o imposibilidad material sobrevenida. La resoluciéon con las
personas premiadas se publicara en el tablén de anuncios de la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Universidades (C/ Rio de la Pila 13, 39003, Santander) y a titulo
meramente informativo en la web de la citada consejeria www.educantabria.es. Y, posteriormente,
en el Boletin Oficial de Cantabria. La resolucion que se adopte pondra fin a la via administrativa de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 147 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, y podra ser objeto de recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes o ser impugnada directamente ante la jurisdiccion contencioso-administrativa en
el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su publicacion.

3. El plazo maximo para resolver y publicar sera de tres meses a contar desde la publicacion del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

4. Los premios concedidos deberan remitirse a la BDNS, de conformidad con lo establecido en el
articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion del premio podra dar
lugar a la modificacion de la resolucion de la concesion.
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Articulo 7. Financiacién, cuantiay abono de las ayudas.

1. El importe global de los premios en esta convocatoria no podra exceder de 1.500,00 euros, y se
financiard con cargo a la aplicacién presupuestaria 09.05.324A.482.01 de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autdbnoma de Cantabria para el afio 2024.
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2. La dotaciéon econdmica individual de cada Premio ascendera a 500€, conllevando la
correspondiente retencion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

3. No podréa realizarse la entrega de los premios en tanto las personas beneficiarias no se hallen al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria, con la Seguridad Social, o de cualquier otro ingreso de derecho publico,
o0 se haya dictado contra la persona beneficiaria resolucion de procedimiento de reintegro, mientras
no se satisfaga o se garantice la deuda de la manera prevista en el Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

4. El pago de los premios se realizara, una vez que el érgano competente haya dictado resolucién
de concesién, mediante un Unico pago de acuerdo con lo establecido en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, que se efectuara por transferencia bancaria
en la cuenta que se solicitara que el alumnado premiado aporte mediante declaracién responsable.

Articulo 8. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias estaran sujetas al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 9. Reconocimiento.

1. El alumnado que obtenga un premio recibir4, ademas de la dotacién econdémica recogida en el
articulo séptimo, un diploma acreditativo de la adjudicacion de dicho premio.

2. Se procedera a comunicar la concesion del Premio a los centros del alumnado premiado, para
que la secretaria del centro realice, en su caso, la correspondiente anotacién, mediante diligencia,
en su expediente académico personal.

Articulo 10. Actuaciones de comprobacién.

Las personas beneficiarias estan obligadas a facilitar cuanta informacion relacionada con el premio
les sea requerida por la Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, el Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes, sin perjuicio de lo establecido en
la normativa en materia de Proteccién de Datos.

Articulo 11. Reintegro y régimen sancionador.

1. En el caso de incurrirse en algunos de los supuestos establecidos en el articulo 38 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, se procedera a la apertura del procedimiento
de revocacion y reintegro previsto en el articulo 45 de la misma. El érgano competente adoptara la
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Profesional y Educacion Permanente, en el que debera darse audiencia a la persona beneficiaria.

2. La comision de las infracciones previstas en los articulos 60 a 62 de la Ley 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria, dara lugar al inicio del procedimiento sancionador, conforme
a lo dispuesto por el articulo 71 de dicho texto legal.

Disposicion adicional Unica. Normativa aplicable

En lo no previsto en la presente orden resultara de aplicacion lo dispuesto en la Ley 5/2018, de 22
de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria y de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, sin perjuicio de la aplicacion de la normativa estatal reguladora en la
materia, en tanto la misma tenga caracter basico, o bien con caracter supletorio.

Disposicion final Gnica. Eficacia.

La presente Orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria del extracto previsto en el art. 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Santander, a fecha de la firma electrénica.
El Consejero de Educacién, Formacién Profesional y Universidades

Sergio Silva Fernandez
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