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RESOLUCION

Vista la propuesta de la Direccién General de Centros e Infraestructuras Educativos relativa a la
concesiéon de una subvencion consignada nominativamente en la Ley de Cantabria 2/2023, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de Cantabria para el afio 2024, al
Ayuntamiento de Laredo por un importe de DIECIOCHO MIL (18.000,00) EURQOS, para el desarrollo del
programa de educacion infantil (primer ciclo), y de conformidad con lo establecido en del articulo 9.2.a) de la

Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, por la presente resolucion,
RESUELVO

A) Conceder una subvencion nominativa al Ayuntamiento de Laredo para el ejercicio 2024, destinada a

ejecutar el programa de educacion infantil (primer ciclo), con los siguientes requisitos:
Primero. — Objeto de la Subvencién:

La subvencién se contempla con un doble objetivo: por un lado, la atencion educativa al alumnado del primer
tramo de educacion infantil, al ser una prioridad para la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades, desde la creenciade que una formacién de calidad en las primeras edades garantiza un pleno
desarrollo de los nifios y nifias y por otro, propiciar una mejor conciliacion de la vida familiar y laboral de las
familias a través de una escolarizacion flexible.

Segundo. - Procedimiento de concesion de la subvencion:

Por tratarse de una subvencion prevista nominativamente en los Presupuestos de Comunidad Auténoma de
Cantabria por importe que no excede de sesenta mil (60.000) euros, el procedimiento de concesion serd el
de concesion directa en aplicacion del articulo 9.2.a) de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Previamente a la concesion, el Ayuntamiento de Laredo debera aportar una declaracién responsable de no
estar incurso en ninguna de las circunstancias que, conforme al articulo 12 de la Ley de Cantabria de
Subvenciones, impiden obtener la condicion de beneficiario de subvenciones, y que incluya expresamente
gue se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, o bien, autorizar
al Gobierno de Cantabria a recabar dicha informacion.

Tercero. - Plazo en que sera notificada la resolucion:
La concesidn sera notificada en el plazo de 10 dias desde su resolucion.
Cuarto. — Justificacion:

La justificacion del pago se realizara hasta el 10 de febrero del 2025, por la totalidad de la cantidad

subvencionada, sobre la que recaerédinforme favorable del Jefe del Servicio de Centros con el “Visto Bueno”
de la Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas. La documentacion justificativa debera

contener los siguientes documentos:
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a) Certificacion de la Intervencion, u érgano de control interno equivalente, con el “Visto Bueno” del Alcalde/sa,

en la que se haga constar la afectacion de la subvencién percibida al cumplimiento de la finalidad perseguida.

b) Memoria econdmica justificativa de la Intervencién u 6rgano de control interno equivalente, con el “Visto
Bueno” del Alcalde/sa, conforme al Anexo que se acompafia, que contenga:

1) Relacion clasificada de los gastos, que deberan referirse a actividades realizadas o generadas en
el afo de concesion de la subvencion, sin que en ninglin caso puedan imputarse los realizados en los meses
de julio y agosto, al ser periodos no lectivos, con identificacion del acreedor y del documento, su importe,
fecha de emision y fecha de pago. Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion y devengado, siempre, dentro del afio de concesién

de la subvencion.
Podran imputarse como gastos costes directos e indirectos.

e Se consideraran costes directos los gastos de personal: néminas y seguros sociales del personal de
apoyo en las aulas de dos afos. (Todo gasto justificativo referido a una némina debera ir acompafiado
del correspondiente gasto de seguridad social).

e Se consideraran costes indirectos los gastos que se generen en limpieza y suministros como agua,
teléfono, gas, gasoleo, energia eléctrica o cualquier otro tipo de energia. (En el caso de justificacion
de gastos de limpieza con las nébminas del personal que realiza este trabajo, cada némina debera ir
acompafiada del correspondiente gasto de seguridad social). Los gastos en material escolar (gastos
en papeleria, cuentos, pinturas, plastilinas, juegos didacticos, etc.). Gastos en reparaciones menores
y de mantenimiento con cargo al Capitulo 2 del presupuesto municipal (gastos corrientes).

En el supuesto de imputarse algunos de los costes indirectos relacionados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 32.9 de la Ley 10/ 2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, estos
habran de imputarse por la entidad beneficiariaala actividad subvencionada en un porcentaje maximo
del 25 % y con el limite médximo, la suma de los mismos, del 15% del importe total de la subvencion
concedida.

En ningln caso se consideraran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles
de recuperacion o compensacion, es decir, si son deducibles en la declaracion del impuesto. En caso de
justificarse estos como gasto subvencionable, el beneficiario debera aportar declaracion responsable de ser
destinatario final del impuesto.

II) Carta de pago en el supuesto de remanentes no aplicados.
Quinto. — Forma de pago:

El libramiento de la subvencion se realizara en un pago tnico, del 100% (18.000,00 €), que se abonaré en el
momento de la concesion.
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En cumplimiento de lo establecido en el articulo 35.7 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, no podré realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiariono se halle
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o de cualquier
otro ingreso de derecho publico.

Sexto. — Compatibilidad:

Esta subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedente de cualesquiera Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn
Europea o de organismos internacionales, comunicando al érgano concedente la cuantia percibida por las
mismas, sin que el importe total de las ayudas recibidas pueda superar el coste de la actividad subvencionada,
de acuerdo con las limitaciones establecidas en el articulo 18 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Séptimo. — Incumplimientos:

En caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas o cuando se incurra en alguna de las causas de
invalidez, revocacién y reintegro previstas en los articulos 37 y 38 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
subvenciones de Cantabria, sera de aplicacion para las causas de invalidez, los procedimiento de revision de
los actos en via administrativa regulados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre; y para las causas de revocacion
y reintegro el procedimiento previsto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 10/2006, de 17 de julio. Sera
de aplicacién, asimismo, el régimen sancionador previsto en el Titulo IV de la citada Ley 10/2006 de 17 de
julio.

Octavo. — Otros requisitos.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 26/ 2015, de 20 de julio ( BOE de 29-7-2015) de modificacion del
sistema de proteccion a la infanciay adolescencia (modifica el articulo 13 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15
de enero, de Proteccién Juridicadel Menor, incorporando el apartado 5), en la que se establece la obligacion
de acreditar para quienes pretenden acceder o ejercer profesiones , oficios o actividades que impliquen
contacto habitual con menores ,que no tienen antecedentes penales por haber cometido delitos sexuales, el
Ayuntamiento debera exigir que todos los trabajadores que participen en la actividad subvencionada, estén
en posesion del correspondiente certificado del Registro Central de Delincuentes Sexuales que acredite que
los mismos no tienen antecedentes penales por delitos de naturaleza sexual. Esta acreditacion debera

también exigirse, durante el desarrollo de la actividad, en el caso de sustituciéon de algun trabajador.

B) Autorizar, disponer un gasto y reconocer una obligacion por importe total de DIECIOCHO MIL EUROS
(18.000,00 €), a favor del Ayuntamiento de Laredo, con NIF: P3903500A.

C) La financiacion del gasto serd con cargo a la aplicacion presupuestaria 09.07.322A.462.17 de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de Cantabria para 2024.
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Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses. No obstante, y de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, el Ayuntamiento de
Laredo podra efectuar el requerimiento previo al que se refieren los articulos 44 y siguientes de la mencionada
Ley.

Cumplase y trasladese a: Secretaria General, Intervencion General y Beneficiario.
En Santander, a la fecha de la firma electrénica.

El Consejero de Educacién, Formacién Profesional y Universidades.
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