
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

RESOLUCIÓ SLT/____/2024, per la qual s’obre la convocatòria de l’any 2024 per a la 
concessió de subvencions, en règim de concurrència competitiva, per al finançament de 
contractes d’intensificació d’infermeres i infermers en el marc del Pla estratègic de recerca i 
innovació en salut 2022-2027 (ref. BDNS ______). 
 
 
La Llei 15/1990, de 9 de juliol, d’ordenació sanitària, estableix que les administracions 
públiques de Catalunya han de fomentar, dins del sistema sanitari, les activitats d’investigació 
sanitària com a element fonamental per al seu progrés. 
 
El Pla estratègic de recerca i innovació en salut 2022-2027 (en endavant, PERIS) aprovat per 
l’Acord GOV/179/2022, de 6 de setembre, representa l’instrument del Departament de Salut 
de la Generalitat de Catalunya per fomentar la recerca i la innovació en el marc del sistema 
de salut de Catalunya, perquè puguin constituir les palanques d’impuls i de millora contínua 
del nostre sistema, d’acord amb les directrius marcades pel Pla de salut 2021-2025, que 
reconeix la recerca i la innovació com una de les línies estratègiques fonamentals per a la 
modernització de l’estructura de la salut a Catalunya. 
 
Aquesta convocatòria s’emmarca en l’eix estratègic número tres del PERIS, atreure i fidelitzar 
el talent, que té com a finalitat, entre d’altres, el desenvolupament professional en totes les 
etapes, fomentant una cultura d’aprenentatge i formació continuada.  
 
Al mateix temps, la present convocatòria s’encabeix en allò que estableix la Llei 9/2022, del 
21 de desembre, de la ciència. 
 
Atesa l’Ordre SLT/283/2022, de 21 de desembre, per la qual s’aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions d’actuacions incloses en el PERIS (en endavant, l’Ordre 
de bases) que regula la concessió, seguiment i justificació de les subvencions concedides en 
règim de concurrència competitiva per al foment de la recerca i la innovació en salut a 
Catalunya, 
 
Atès el que disposen el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei de finances públiques de Catalunya; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, i la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment 
de les administracions públiques de Catalunya, 
 
Resolc: 
 
Article 1. Objecte i finalitat 
 
Obrir la convocatòria per a la concessió de subvencions, en règim de concurrència 
competitiva, per a la intensificació d’infermeres i infermers per tal de facilitar la dedicació a la 
recerca del personal de centres del SISCAT i de l'àmbit de la salut pública, mitjançant la 



  
 
 
  

 

 

contractació o nomenament de persones substitutes que desenvolupin les tasques 
assistencials de les quals se'ls allibera, per un període de dos anys. 
 
La finalitat d'aquesta actuació és incrementar la massa crítica de professionals que fan 
activitats de recerca per traslladar el coneixement als pacients i per generar hipòtesis de 
recerca des de la pràctica assistencial. 
 
Article 2. Règim jurídic 
 
Les subvencions que estableix aquesta convocatòria es regeixen per:  
 
- L’Ordre SLT/283/2022, de 21 de desembre, per la qual s’aproven les bases reguladores 

per a la concessió de subvencions d’actuacions incloses en el PERIS 2022-2027. 
- La normativa general de subvencions. 
 
Article 3. Entitats beneficiàries 
 
Poden sol·licitar la subvenció i, per tant, tenir la condició de beneficiàries, les entitats següents, 
incloses dins l’article 5.1 de l’Ordre de bases: 
 
a) Les entitats amb personalitat jurídica pròpia, sense ànim de lucre i amb seu a Catalunya, 

que hagin obtingut el reconeixement com a centre CERCA del departament competent en 
matèria de recerca i estiguin sotmeses al règim jurídic especial que determina la Llei 
9/2022, del 21 de desembre, de la ciència. 
 

b) Les fundacions que gestionin l’activitat de recerca i innovació de dispositius assistencials, 
públics i privats, que formin part del sistema sanitari integral d'utilització pública de 
Catalunya (SISCAT). 

 
Les entitats beneficiàries han de complir els requisits generals que estableix l’article 5.3 de 
l’Ordre de bases. 
 
Article 4. Import de la convocatòria  
 
L’import màxim que es destina a aquesta convocatòria és d’1.800.000 euros, a càrrec de les 
partides dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya dels exercicis 2024, 2025, 2026 i 
2027 segons l’Acord de Govern de data 26 de març de 2024.  
 
Les subvencions a les quals es refereix aquesta resolució s’imputen al pressupost de 
despeses del Departament de Salut i a les partides pressupostàries següents: 
SA1620D/443000100/5730/0000, SA1620D/446000100/5730/0000, 
SA1620D/448000100/5730/0000 i SA1620D/481000100/5730/0000, del pressupost de 
despeses del Departament de Salut per a l'any 2024 i als equivalents d'exercicis posteriors, 
d'acord amb les disponibilitats pressupostàries i dins dels límits que fixa el Decret legislatiu 
3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de finances públiques de 
Catalunya. 
 



  
 
 
  

 

 

 2024 2025 2026 2027 Total 

SA1620D/443000100/5730/0000 393.750,00 € 506.250,00 € 0,00 € 225.000,00 € 1.125.000,00 € 

SA1620D/446000100/5730/0000 78.750,00 € 101.250,00 € 0,00 € 45.000,00 € 225.000,00 € 

SA1620D/448000100/5730/0000 105.000,00 € 135.000,00 € 0,00 € 60.000,00 € 300.000,00 € 

SA1620D/481000100/5730/0000 52.500,00 € 67.500,00 € 0,00 € 30.000,00 € 150.000,00 € 

 630.000,00 € 810.000,00 € 0,00 € 360.000,00 € 1.800.000,00 € 

 
L'aprovació d'aquest acte implica l'autorització a les unitats administratives per a la 
comptabilització de les reserves de crèdit i de les autoritzacions de la despesa, en el sistema 
corporatiu de la comptabilitat GECAT. 
 
Un cop es resolgui la convocatòria, d'acord amb les sol·licituds presentades segons els criteris 
de valoració i el procediment de selecció establerts per les bases reguladores d'aplicació, es 
poden redistribuir els crèdits inicialment disponibles entre aquestes partides pressupostàries, 
sempre que no s'ultrapassi la dotació total assenyalada, per tal que el pagament de les 
subvencions s'ajusti a la normativa d'execució pressupostària tenint en compte que la 
naturalesa jurídica de les entitats potencialment beneficiàries no és homogènia. 
 
Article 5. Requisits de la persona candidata 
 
L’entitat beneficiària ha de presentar per a cada sol·licitud una persona candidata que 
compleixi els requisits següents:  
 
a) Disposar del títol oficial en Infermeria.  
b) Tenir una vinculació funcionarial, estatutària o contractual, com a infermer o infermera, amb 
l'entitat sol·licitant o amb el centre sanitari del seu àmbit de referència.  
c) Destinar més del 50% de la jornada laboral clinicoassistencial a l’atenció directa. 
 
No són elegibles com a candidates les persones que hagin gaudit d'un ajut d'intensificació en 
el marc del Pla estratègic de recerca i innovació en salut 2016-2020. Tampoc ho són les 
persones que estiguin gaudint o hagin gaudit d'un ajut d'intensificació de l'Acció Estratègica 
en Salut de l’Institut de Salut Carlos III. 
 
Article 6. Sol·licitud 
 
6.1 L’entitat ha de presentar una sol·licitud per a cada proposta. El nombre màxim de 
sol·licituds que pot presentar una entitat és de quatre.  
 
6.2 Les sol·licituds han d'anar acompanyades de la documentació següent:  
 
- memòria cientificotècnica de la proposta (segons el model establert) 
- cronograma amb la llista de les activitats a desenvolupar per la persona candidata a la 

intensificació i el període d'inici i fi de cadascuna. 
 
6.3 Forma i termini de presentació de les sol·licituds  



  
 
 
  

 

 

 
Les sol·licituds es formalitzen i presenten per via telemàtica, a través de la Seu electrònica de 
la Generalitat de Catalunya, mitjançant els formularis normalitzats que es faciliten a la pàgina 
web Tràmits gencat (web.gencat.cat/ca/tramits), d’acord amb el que estableixen els articles 
17, 18 i 19 de l’Ordre de bases.  
 
El termini de presentació de les sol·licituds i de la resta de documentació que es detalla en la 
present convocatòria és d'un mes a comptar des de l'endemà de la publicació en el Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya i fins a les 15:00 hores, hora de Catalunya, del darrer dia del 
termini. 
 
Article 7. Condicions de la subvenció   
 
Les subvencions concedides s'han de destinar a finançar contractes laborals, sota qualsevol 
modalitat de contractació, d'acord amb la normativa vigent, subscrits entre la persona 
substituta i l'entitat beneficiària de la subvenció o el centre sanitari del seu àmbit de referència, 
i equival a l'alliberament del 100% de la jornada laboral en còmput anual de la persona 
intensificada. 
 
Els períodes d'interrupció en la contractació del personal substitut no són susceptibles de 
pròrroga del termini d’execució de la subvenció. 
 
El termini d'execució de la subvenció és de 24 mesos a partir de la data d’inici del contracte. 
El contracte s’ha de formalitzar com a màxim en el termini de dos mesos a comptar des de la 
data de notificació de la resolució de concessió. Aquest contracte s’ha de presentar a través 
de la Seu electrònica de la Generalitat de Catalunya (web.gencat.cat/ca/tramits) en la data que 
estableixi la resolució de concessió.  
 
L’import de la subvenció és de 75.000 euros per als 24 mesos d’execució. Aquest import s'ha 
de destinar íntegrament a finançar el conjunt de costos laborals de la contractació i inclou les 
quotes empresarials de la Seguretat Social. La resta de despeses de contractació són a càrrec 
de l'entitat. 
 
En compliment de l'Acord GOV/72/2015, de 26 de maig, pel qual es crea el repositori 
institucional Scientia, Dipòsit d'Informació Digital del Departament de Salut, les publicacions 
generades (memòries, articles científics, informes, presentacions a jornades i congressos, 
etc.) i altres resultats publicats de les actuacions subvencionades s'han d'entregar a la 
Biblioteca de Ciències de la Salut de Catalunya perquè es dipositin en accés obert a Scientia, 
Dipòsit d'Informació Digital del Departament de Salut (scientiasalut.gencat.cat). 
 
Article 8. Avaluació i selecció de les sol·licituds 
 
El procediment d’avaluació de les sol·licituds s’efectua d’acord amb el que disposa l’article 22 
de l’Ordre de bases i segons els criteris de valoració establerts a l’article 9 d’aquesta 
Resolució. 
 
En aquells casos en què, per a la valoració de qualsevol tipus de mèrit, s’estableixi un període 
d'avaluació definit en el temps, de la comptabilització del termini corresponent s'exclou el 

https://web.gencat.cat/ca/tramits
https://web.gencat.cat/ca/tramits
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període proporcional a les interrupcions degudes als motius que s’esmenten a continuació, 
calculades d'acord amb els criteris següents: 
 
a) Períodes de temps de permisos derivats de maternitat o paternitat, adopció o guarda amb 

fins d'adopció o acolliment gaudits d'acord amb les situacions protegides que es recullen 
al règim general de la Seguretat Social. S'hi aplica una ampliació en setmanes resultant 
del producte de 4 pel nombre de setmanes de baixa/permís gaudides per cada fill. 

 
b) Incapacitat temporal per malaltia o accident greus de la persona sol·licitant, amb baixa 

mèdica igual o superior a tres mesos. S'hi aplica una ampliació d'un any. 
 
c) Incapacitat temporal durant l'embaràs per causes vinculades amb aquest. S’hi aplica una 

ampliació en setmanes resultant del producte de 4 pel nombre de setmanes de baixa que 
s'acumula, si escau, a l'ampliació recollida a l'apartat a). 

 
d) Atenció a persones en situació de dependència, d'acord amb el que disposa la Llei 

39/2006, de 14 de desembre, de promoció de l'autonomia personal i atenció a les 
persones en situació de dependència. S'hi aplica una ampliació en setmanes resultant del 
producte de 4 pel nombre de setmanes d'activitat com a persona cuidadora no 
professional. 

 
Aquests períodes d’interrupció s’han d’indicar i acreditar en el moment de presentar la 
sol·licitud. 
 
De conformitat amb l’article 7 de l’Ordre de bases, es designa com a entitat col·laboradora 
l’Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya (AQuAS), encarregada de constituir 
la Comissió Tècnica d’Avaluació. 
 
El procediment de selecció de les sol·licituds es du a terme d’acord amb el que estableix 
l’article 23 de l’Ordre de bases a través de la Comissió Tècnica de Selecció, que té la 
composició següent: 
 
a) Presidència: la persona titular de la Subdirecció General de Recerca i Innovació en Salut 

(SGRIS). 
 

b) Vocals:  
 
- Carme Planas Campmany o Sònia Sevilla Guerra 
- Adela Zabalegui Yarnoz 
- Guillermo Pedreira Perez 
- Carme Pérez Torrecillas 
- Laura Morer Benages  
 
Secretaria: una persona funcionària adscrita a la Direcció General de Planificació i Recerca 
en Salut designada pel director o directora general, amb veu però sense vot, encarregada 
d’aixecar l’acta de les sessions de la Comissió Tècnica de Selecció. 
 
Article 9. Criteris d’avaluació  
 



  
 
 
  

 

 

A. Valoració dels mèrits del candidat o candidata: fins a 50 punts. 
 

a) Trajectòria del candidat o candidata en els darrers cinc anys (qualitat i impacte de la 
producció científica generada, experiència en la investigació, mobilitat, participació en 
projectes i en grups de recerca d’infermeria i altres resultats en recerca): fins a 20 
punts. 

b) Transferència al sistema sanitari (protocols, guies de pràctica clínica, etc.), i/o presa 
de decisions (canvis organitzatius, etc.), participació en comissions assistencials i/o 
clíniques: fins a 15 punts. 

c) Capacitat de lideratge del candidat o candidata: fins a 10 punts. 
d) Activitats de disseminació de la recerca: fins a 5 punts. 

 
El termini d’avaluació anterior es pot ampliar quan, durant aquest termini, concorri alguna de 
les situacions d'interrupció descrites a l'article 8 i pels períodes assenyalats en aquest. 
 
B. Valoració de la proposta cientificotècnica que s'ha de desenvolupar en relació amb els 
objectius de la convocatòria: fins a 50 punts. 

 
a) Qualitat cientificotècnica de la proposta (metodologia, viabilitat, coherència del pla de 

treball amb els objectius plantejats i perspectiva de gènere): fins a 25 punts. 
b) Aplicabilitat i relació amb l’activitat assistencial en una de les línies estratègiques 

següents o més (fins a 10 punts): 
- Implantació i/o avaluació d’intervencions en infermeria en l’àmbit rural. 
- Implantació i/o avaluació d’estratègies de desenvolupament de la professió 

infermera des del sistema sanitari. 
- Anàlisi d’efectivitat dels plans de cures i/o intervencions en infermeria en l’àmbit 

d’atenció a la salut. 
- Anàlisi de cost-efectivitat d’intervencions de cures en tots els àmbits de la salut.  

c) Transferibilitat dels resultats i impacte sobre la salut: fins a 10 punts. 
d) Aplicabilitat, rellevància i relació amb l’activitat assistencial: fins a 5 punts. 

 
Quan la puntuació obtinguda en l’apartat B sigui inferior al 50% de la màxima possible, la 
sol·licitud és desestimada. 
 
Les sol·licituds que no assoleixin una puntuació mínima del 60% de la puntuació màxima es 
consideren no subvencionables. 
 
Article 10. Òrgans competents per instruir el procediment i emetre’n una resolució  
 
D’acord amb el que disposa l’article 16 de l’Ordre de bases, l’òrgan competent per instruir el 
procediment és la persona titular de la Subdirecció General de Recerca i Innovació en Salut i 
l’òrgan competent per a la resolució és la persona titular de la Direcció General de Planificació 
i Recerca en Salut. 
 
Article 11. Proposta de resolució provisional i definitiva d’atorgament, notificació i recursos  
 
La tramitació, la resolució i l'atorgament de les subvencions que estableix aquesta 
convocatòria es regeixen pels articles 24, 25 i 26 de l’Ordre de bases.  
 



  
 
 
  

 

 

La resolució de concessió o denegació de la subvenció, degudament motivada, s'ha d'emetre 
i notificar en el termini màxim de sis mesos a comptar des de l’endemà de la data de publicació 
de la convocatòria. La notificació de la resolució de concessió o denegació de la subvenció 
s’ha de fer mitjançant la seva publicació al Tauler electrònic de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya. Aquesta publicació substitueix la notificació individual i té els mateixos efectes. 
 
La resolució de concessió o denegació de la subvenció no exhaureix la via administrativa. 
Contra aquesta resolució, l’entitat sol·licitant pot interposar un recurs d’alçada davant el 
conseller o consellera de Salut en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació 
al Tauler electrònic de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que 
disposen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 
 
Transcorregut el termini màxim establert sense que s’hagi dictat ni notificat la resolució final 
del procediment, les entitats sol·licitants poden entendre desestimades les sol·licituds per 
silenci administratiu. 
 
Article 12. Pagament de les subvencions 
 
D’acord amb el que estableix l’article 27 de l’Ordre de bases, un cop formalitzada la resolució 
de concessió s’ha de pagar una bestreta del 35% de l’import total de la subvenció, sempre 
que el contracte de la persona substituta s’hagi formalitzat i presentat segons disposa l’article 
7.  
 
El pagament de la bestreta de l’any 2025, del 45% de l’import total de la subvenció, es troba 
condicionat a la presentació de la memòria d’activitats i a la seva avaluació favorable per part 
de l’òrgan instructor o, si escau, per l’entitat col·laboradora, d’acord amb el termini que 
estableix l’article 13.  
 
Els percentatges de pagament de bestreta del 35% de 2024 i del 45% de 2025 es poden 
traslladar a l’anualitat següent (2025 i 2026) segons la data de formalització i presentació del 
contracte de la persona substituta, tenint en compte la durada màxima de l’execució de 24 
mesos. 
 
El pagament del 20% restant de l’import total concedit s’ha de dur a terme un cop l’actuació 
subvencionada hagi estat degudament efectuada i justificada, en el termini màxim que 
determini la resolució de concessió, d’acord amb el que estableix l’article 13.  
 
Article 13. Seguiment i justificació de les subvencions 
 
El seguiment de les subvencions es fa segons el que estableix l’article 28 de l’Ordre de bases. 
 
La justificació que les entitats beneficiàries han d’efectuar per tenir dret a la segona bestreta 
(del 45%) s’ha de formalitzar mitjançant la presentació de la memòria cientificotècnica 
justificativa de l’actuació. Aquesta bestreta queda condicionada a l’avaluació favorable per 
part de l’òrgan instructor o, si escau, per l’entitat col·laboradora, d’acord amb el calendari 
següent: 
 
- Fins al 31 d’octubre de 2025: la corresponent a les activitats efectuades el 2024 i 2025. 



  
 
 
  

 

 

 
A l’efecte de justificar l’aplicació dels fons rebuts, l’entitat beneficiària ha de presentar al 
Departament de Salut a través de la Seu electrònica de la Generalitat de Catalunya 
(web.gencat.cat/ca/tramits) la justificació econòmica que s’ha de formalitzar mitjançant la 
presentació d’un compte justificatiu amb un informe de l'auditoria, d'acord amb el que estableix 
l'article 28.2 de l'Ordre de bases, i d’una memòria final de les activitats efectuades, dins del 
termini màxim del 31 de març de 2027, excepte en els casos en què el contracte s’hagi 
formalitzat a principis de 2025, en què el termini màxim és el 31 de maig de 2027.  
 
Article 14. Recursos contra la convocatòria 
 
Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar amb caràcter 
potestatiu un recurs de reposició davant el conseller o consellera de Salut en el termini d'un 
mes a comptar des de l'endemà de la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya, d'acord amb el que disposen l'article 77 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim 
jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, i els articles 123 i 124 
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, o bé un recurs contenciós administratiu davant del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar des de l'endemà de la seva publicació, de 
conformitat amb el que disposen els articles 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
 
 
Manel Balcells i Díaz 
Conseller de Salut 
 
Signat electrònicament 
 
 
 
 
 

https://web.gencat.cat/ca/tramits
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