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ORDEN FORAL 296E/2024, de 8 de abril, de la Consejera de Derechos Sociales, Economia
Social y Empleo por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades de
iniciativa social del area de personas con discapacidad para el desarrollo de programas de
vacaciones inclusivas y accesibles para el afio 2024. Identificacion BDNS:

OBJETO: Objeto de la Orden Foral

REFERENCIA: Codigo Expediente: 0011-1010-2024-000000

Departamento de Derechos Sociales, Economia Social vy
EmpleoAgencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Personas
Subdireccion de Gestion y Recursos

Tfno: 902165170

UNIDAD GESTORA:

EXPEDIENTE
Procedimiento: Elaboraciéon BBRR y Convocatoria
Titular: 1010 - Vacaciones P. Discapacidad

La Ley Foral 15/2006, de 14 de diciembre, de Servicios Sociales, establece en su articulo 2
que las actuaciones de los poderes publicos en materia de servicios sociales tendran como
objetivos esenciales, entre otros, mejorar la calidad de vida y promover la normalizacion,
participacién e integracién social, politica, econdmica, laboral, cultural y educativa de todas las
personas, promover la autonomia personal, familiar y de los grupos, fomentar la cohesién
social y la solidaridad, prevenir y atender las situaciones de exclusion de las personas y de los
grupos, asi como atender las necesidades derivadas de la dependencia y de la carencia de
recursos basicos, disponiendo que el instrumento en el que se estableceran las prestaciones
del sistema publico de servicios sociales sera la Cartera de Servicios Sociales.

Dicho precepto, dictado en virtud de la competencia exclusiva que ostenta la Comunidad
Foral de Navarra en materia de asistencia social a tenor de lo dispuesto en el articulo 44.17 de
la Ley Organica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen
Foral de Navarra, ha de ponerse en relacion con el articulo 49 de la Constitucion Espanola,
segun el cual los poderes publicos impulsaran las politicas que garanticen la plena autonomia
personal y la inclusidn social de las personas con discapacidad, en entornos universalmente
accesibles. Asimismo, fomentaran la participacion de sus organizaciones, en los términos que
la ley establezca. Se atenderan particularmente las necesidades especificas de las mujeres y
los menores con discapacidad.

El Decreto Foral 30/2019 de 30 de marzo, por el que se modifica el Decreto Foral 69/2008,
de 17 de junio, aprobé la Cartera de Servicios Sociales de Ambito General. En su apartado C),
punto 16, de su Anexo Il, “Prestaciones no garantizadas”, establece las subvenciones a
entidades de servicios sociales en el area de personas con discapacidad, disponiendo que el
objeto del recurso es potenciar el desarrollo de programas destinados a la promocion de la
autonomia personal y prevencién de la dependencia de las personas con discapacidad, y
fomentar el asociacionismo en entidades sin animo de lucro que los desarrollan.

La Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, establece el régimen juridico
general aplicable a éstas cuando sean otorgadas con cargo a los Presupuestos Generales de
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Navarra para el fomento de actividades de utilidad publica o de interés social. El articulo 17 de
esta norma se ocupa de establecer el régimen de concurrencia competitiva, definiendo como
tal aquel en el cual la concesién de las subvenciones se realiza mediante la comparacion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelaciéon entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y
adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que
hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios. Excepcionalmente,
siempre que asi se prevea en las bases reguladoras, la propuesta llevara aparejada el
prorrateo entre los beneficiarios de la subvencion del importe global maximo destinado a las
subvenciones.

La Ley Foral 31/2022 de 28 de noviembre, de Atencion a las Personas con Discapacidad en
Navarra y Garantia de sus Derechos, establece como norma preceptiva incorporar clausulas
sociales en las bases de las convocatorias de subvenciones o reglas de concesion en las
mismas. Dado que el objeto de esta convocatoria esta destinado a entidades del sector de la
discapacidad, en donde los programas destinados en esta convocatoria son especificamente
para dar respuesta a las necesidades de las personas con discapacidad, asegurando la
autonomia y la calidad de vida, asi como atender y prevenir la dependencia, este requisito se
cumple en su totalidad.

Por Decreto Foral 301/2019, de 6 de noviembre, se aprobaron los Estatutos de la Agencia
Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Personas, otorgandosele a este organismo
funciones sobre la materia a que afecta la presente convocatoria.

Vistos los informes técnicos y juridicos obrantes en el expediente, que ponen de manifiesto
la oportunidad e interés publico de la aprobacion de la presente convocatoria, asi como la
legalidad de la misma y sus correspondientes bases reguladoras.

En consecuencia, en virtud de las atribuciones que me han sido conferidas por la Ley Foral
14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presidenta o Presidente y por el
Decreto Foral 268/2019, de 30 de octubre, por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Derechos Sociales.

ORDENO:

1°. Aprobar las bases de la convocatoria de subvenciones a entidades de iniciativa social
del area de personas con discapacidad para el desarrollo de programas de vacaciones
inclusivas y accesibles en el ano 2024, que figura como Anexo | a esta Orden Foral.

2°. Autorizar un gasto de 130.000 euros, con cargo a la partida 920005-93100-4819-
231B41, denominada “Programa Vacaciones inclusivas y accesibles” del presupuesto de gasto
del afo 2024.

3°. Publicar esta Orden Foral y su Anexo en el Boletin Oficial de Navarra.
4° Contra la presente Orden Foral podra interponerse recurso de alzada ante el Gobierno

de Navarra, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
BON.
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5°. Trasladar esta Orden Foral a la Seccién de Programas y Gestion de Subvenciones, al
Centro Contable de la Seccion de Gestion Econdmica y Presupuestaria y al Negociado de
Asuntos Administrativos de la Secretaria General Técnica, asi como a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, a los efectos oportunos.

Pamplona, 8 de abril de 2024 )
LA CONSEJERA DE DERECHOS SOCIALES, ECONOMIA SOCIAL Y EMPLEO
Maria Carmen Maeztu Villafranca

ANEXO |

Bases de la convocatoria de subvenciones a entidades de iniciativa social del area de
personas con discapacidad para el desarrollo de programas de vacaciones inclusivas y
accesibles en el afio 2024.

1. Objeto, ambito de aplicacién y tipologia de los programas.
1.1. Objeto.

Esta Orden Foral tiene por objeto regular las subvenciones mediante las cuales se
cofinanciaran programas de vacaciones para las entidades de iniciativa social que intervengan
exclusivamente en el area de personas con discapacidad, destinadas a la promocion de la
autonomia personal y prevencién de la dependencia.

El objetivo es facilitar la vida independiente y lograr la maxima integracién personal y
social de las personas con discapacidad, mediante la realizacién de turnos de vacaciones, en
las condiciones de mayor accesibilidad, facilitando el acceso de las personas al ocio y la
cultura, ademas de favorecer el descanso de familiares y cuidadores.

Al mismo tiempo, los programas inciden en la formacién de grupos, la participacion y
cooperacion de sus miembros, en el fomento del desarrollo de las capacidades sociales e
integracién de los participantes. Todo ello con caracter complementario a las prestaciones,
programas y servicios gestionados por el Departamento de Derechos sociales.

1.2. Ambito de aplicacién.
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Las subvenciones previstas en esta convocatoria se dirigen a asociaciones y
entidades que, careciendo de animo de lucro y estando ubicadas en Navarra, intervengan
exclusivamente en el area de las personas con discapacidad.

1.3. Tipologia de los programas a presentar.

Programa de vacaciones inclusivas y accesibles y turismo, que tiene por objeto lograr
la maxima integracion personal y social de las personas con discapacidad, mediante la
realizacién de turnos lo mas normalizados posible, facilitando su acceso a los bienes del ocio y
la cultura, asi como el descanso de las familias que tienen a su cargo personas con
discapacidad.

2. Disponibilidad presupuestaria.

La cuantia destinada a tales fines sera de 130.000 euros, con cargo a la partida
920005-93100-4819-231B41, denominada “Programa Vacaciones inclusivas y accesibles” del
presupuesto del afio 2024.

3. Requisitos de las entidades solicitantes.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en estas bases reguladoras las
asociaciones y entidades de iniciativa social que, careciendo de animo de lucro y estando
ubicadas en Navarra, intervengan exclusivamente en el area de las personas con
discapacidad, cuyas necesidades se pretenden satisfacer.

Las entidades deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser persona juridica, legalmente constituida e inscrita en el Registro
correspondiente.

b) Tener su domicilio social en el territorio de la Comunidad Foral de Navarra, o contar
con Delegacion permanente en este territorio. En este ultimo supuesto, la antigledad minima
sera de 3 anos en la Comunidad Foral de Navarra y habran de contar con estructura y
organizacién suficientes que les permita tomar decisiones y gestionar auténomamente los
proyectos presentados a esta convocatoria.

c¢) Carecer de fines de lucro.

d) Tener como fines institucionales, segun sus propios estatutos, la realizacion de
actividades relacionadas y dirigidas a personas con discapacidad y/o a sus familias.

e) Contar con financiacion procedente de fondos propios y/o de otras subvenciones
publicas o privadas.

f) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la
Seguridad Social o del pago de obligaciones por reintegro de deudas a favor de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra o sus Organismos Auténomos, o, en su
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caso, haber llegado a un acuerdo con las citadas entidades para el pago aplazado o
fraccionado.

g) No estar incursas en el resto de prohibiciones que, para obtener la condicién de
beneficiario de subvenciones, se establecen en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley Foral
de Subvenciones.

h) Haber recibido subvencién en la modalidad de “Desarrollo de Programas” en la
convocatoria de subvenciones para las entidades del area de la discapacidad del ano 2024.

Todos los requisitos sefialados deberan cumplirse en la fecha en que expire el plazo
de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el periodo de ejecucion de la
actividad subvencionada.

4. Requisitos del programa objeto de subvencion.

4.1. Las entidades tendran en cuenta las siguientes definiciones, que tendran que
reflejarse en el programa presentado:

Programa: se entiende por programa el conjunto de turnos.

Turno: es el elemento unitario basico realizado por un grupo de personas determinado
y homogéneo, en un lugar y fechas concretos, lo que supone un coste por plaza comun a todos
los miembros del grupo. En cada turno se consideran incluidos los dias de salida y de regreso
siendo el numero de pernoctaciones uno menos que el de los dias de duracion.

Coordinacién del programa: es la persona que planifica, organiza y evalla el programa
general de vacaciones. Asi mismo, supervisa y apoya durante el transcurso de los diferentes
turnos.

Responsable del turno: es la persona que actua, por designacion de la entidad objeto
de la subvencion, como responsable general del turno. En cada turno debera asistir
obligatoriamente un responsable.

Monitores: son las personas que realizan en colaboracion con el responsable del turno
las funciones de coordinacion del grupo y ordenacién de la celebracion del turno a efectos del
cumplimiento de los objetivos del programa, asistiendo, a su vez, en las actividades de la vida
diaria a los beneficiarios que lo requieran.

Los monitores pueden ser personas voluntarias facilitadas por la entidad o por la
persona con discapacidad.

4.2. Los programas para los que se solicite la subvencién deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser adecuados al objeto de la convocatoria previsto en la base 12 de esta
convocatoria.

b) Contar con financiacion procedente de fondos propios y/o de otras subvenciones
publicas o privadas.
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c) La entidad solicitante presentara un solo programa. Dicho programa se estructurara
en los turnos necesarios, en funcioén del colectivo destinatario, con una duracién maxima de
ocho dias por turno y estara destinado a personas procedentes de la Comunidad Foral de
Navarra que presenten la discapacidad definida en sus propios estatutos.

d) A los turnos podran asistir con caracter excepcional los familiares de primer grado
de las personas beneficiarias, para potenciar la cohesion del grupo familiar. Estas personas
abonaran el coste total de la plaza, excepto en aquellos casos que vayan en calidad de
acompafantes necesarios.

e) Que cada turno cuente con un responsable del turno, que actue en representacion
de la entidad subvencionada, personas competentes en calidad de monitores, en numero
adecuado al conjunto de personas que participen y al tipo de discapacidad y dependencia que
presenten.

f) Que cada turno tenga un numero minimo de ocho y un maximo de 30 personas con
discapacidad; excepcionalmente y debidamente justificado, se podran organizar turnos por
debajo o por encima de la cifra sefialada.

g) Se debe establecer una cuota de participacion a abonar por los beneficiarios, no asi
por el coordinador ni los monitores.

4.3. Responsabilidad de las entidades:

a) Contratacion con las empresas de transporte, reserva de plazas, alojamiento y
prestacién del servicio.

b) Organizacion del calendario correspondiente.
c) Contratacién de los seguros correspondientes.

d) Establecer el programa de actividades a llevar a cabo durante los periodos
vacacionales.

e) Contratar el personal necesario para la ejecuciéon del programa.

f) Facilitar la presencia y formacién del voluntariado necesario.

g) Difundir y publicar el programa para facilitar el acceso al mismo.

h) Seleccionar las personas usuarias en base a los criterios y procedimientos
previamente establecidos y conocidos por la Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las
Personas.

i) Cada persona usuaria solo obtendra subvencion en un turno, no financidndose su
inscripcion en segundos turnos, aunque participe a través de diferente asociacion. En el caso

de subvencionar a un mismo usuario en dos o mas turnos, se procedera al reintegro
proporcional de la cuantia subvencionada.
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5. Presentacion de solicitudes.
5.1. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

La solicitud debera presentarse en el plazo de 30 dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra.

Las solicitudes de subvencion se presentaran conforme a los modelos elaborados a tal
fin, preferentemente en el Registro Electrénico del Gobierno de Navarra, al que se accede a
través de la pagina http: //www.Navarra.es (requiere firma electronica) o, en su defecto en
cualquiera de los lugares previstos en la normativa de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

La presentacién de solicitudes fuera de plazo dara lugar a la resolucién de inadmision
de las mismas, que sera notificada a los interesados en los términos previstos en el articulo 41
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5.2 Documentacion especifica del programa de vacaciones:
a) Solicitud de subvencion

b) Memoria técnica del programa de vacaciones subvencionado por la entidad en el
afio 2023.

Debera desarrollarse en un maximo de veinte folios debidamente numerados por cada
uno de los programas. Tamafio DIN A4 impresion a dos caras (20 folios, 40 caras). Se excluyen
del computo la portada y el indice. Tipo de letra: Arial o similar con tamafio minimo 11 e
interlineado sencillo. Los graficos podran tener un tamafo de letra inferior no menor de 10 y no
podran ocupar la totalidad de la pagina. En caso de superar dicho nimero, el érgano gestor
valorara unicamente hasta alcanzar el nUmero maximo de paginas.

c) Cuenta de resultados (ingresos y gastos) del programa de vacaciones
subvencionado.

La documentacién referente al afio anterior de la solicitud requerida en los puntos b) y
c) es valida para todas las convocatorias del afio en curso. No es necesario presentarla si ya se
ha hecho en el plazo establecido para la justificacion de la subvencion del ejercicio anterior, o
en una convocatoria del afio en curso previa a ésta.

d) Descripcion técnica del programa de vacaciones, que debera incluir:

Denominacion

Objetivos

Temporalizacion

Numero de plazas distribuidas por turnos, destinos y tipo de alojamiento.
Duracion de los turnos

Actividades a desarrollar
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Recursos humanos (detallar personal contratado, voluntariado, etc.)
Tipologia de usuarios y necesidad de apoyo que requieren.
Criterios de seleccion de los beneficiarios

Sistemas de difusién de la actividad

Previsién evaluativa (indicadores, etc.)

Debera desarrollarse en un maximo de veinte folios debidamente numerados por cada
uno de los programas. Tamano DIN A4 impresién a dos caras (20 folios, 40 caras). Se excluyen
del cémputo la portada y el indice. Tipo de letra: Arial o similar con tamafio minimo 11 e
interlineado sencillo. Los graficos podran tener un tamano de letra inferior no menor de 10 y no
podran ocupar la totalidad de la pagina. En caso de superar dicho numero, el érgano gestor
valorara unicamente hasta alcanzar el numero maximo de paginas.

e) Presupuesto de ingresos y gastos del programa para el que se solicita subvencion.
Los gastos de cada turno se presentaran agrupados del siguiente modo:

Personal directo, incluido coordinacién del programa de vacaciones
Alojamiento y manutencién

Transporte

Actividades

Seguros especificos de vacaciones

Gastos administrativos y de gestidén, se admitira como maximo un 10% del
presupuesto total previsto para el programa.

5.3. Subsanacion de la solicitud.

Si a la solicitud no se adjuntaran los documentos preceptivos, o estos estuviesen
incompletos, por parte del érgano instructor se requerira a la entidad interesada para que la
subsane en el plazo maximo de 10 dias habiles, indicandole que si no lo hiciera se le tendra
por desistida de su solicitud, dictdndose y notificandose, en tal caso, resolucién de archivo del
expediente, en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi mismo, el érgano instructor podra recabar en cualquier momento la documentacién
o informacién complementaria que considere necesaria para la resolucion de la convocatoria vy,
en su caso, para acreditar el exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en estas bases

6. Ordenacion, instruccion y resolucion.

A los efectos previstos en la presente convocatoria se atribuyen a la Seccién de
Programas y Gestion de Subvenciones, las funciones de ordenacion e instruccion del
procedimiento de concesion de las subvenciones.

Es competente para la resolucién del procedimiento de concesion la Directora Gerente
de la Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Personas.

7. Normas generales: procedimiento de concesion y valoracion.

El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes
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presentadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 de la Ley Foral de
Subvenciones.

La valoracion tendra una unica fase, en la que se valorara el programa presentado.

Esta fase sera eliminatoria, seran financiados exclusivamente aquellos programas que
obtengan una puntuacion minima de 42 puntos de los 70 posibles.

8. Criterios de valoracion.
Los criterios de valoracion empleados seran los siguientes:
CRITERIO 1. Programa técnicamente completo, fundamentado, con estructura interna

clara, coherente y solida: La exposicion y redaccién de los datos técnicos es clara y se adapta
a lo estipulado en la convocatoria (10 puntos)

CODIGO A
CONCEPTO INTRODUCIR PUNTUACION
1.1. Programa técnicamente completo, 1 10

fundamentado
1.2. Aporta informacion incompleta

1.3. No aporta descripcioén alguna

CRITERIO 2. Aspectos a valorar del programa de vacaciones (Hasta 40 puntos)

CONCEPTO CODIGO | PUNTUACION
2.1. Disefo y ejecucion del programa: (10 puntos)
Programa disefiado y ejecutado por una unica entidad 2 5
Programa disehado y ejecutado por dos entidades 1 10
conjuntamente:

2.2.Para la seleccion de las personas beneficiarias se aplican
criterios y/o baremos, por los que se primen las situaciones de
mayor discapacidad, necesidad socioecondémica, asi como la
necesidad de descanso familiar

SI/NO 5

2.3.Que el programa esté abierto a personas con discapacidad| SI/NO

gue no sean socias de la entidad que gestiona el programa 5
2.4. Realizacion de la difusiéon del programa en toda la| SI/NO 5
Comunidad Foral

2.5. Entrega de protocolos de actuacion a los participantes SI/NO 5
2.6. Inclusion de medidas para facilitar la incorporacion de las| SI/NO 2
mujeres al programa

2.7. Utilizacion de indicadores de calidad relativos al grado de| SI/NO 3
satisfaccién de los participantes.

2.8. Correcta justificacion técnica y econdémica de la ejecucion del|  SI/NO 4

programa
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CONCEPTO CODIGO | PUNTUACION
2.9. Se cumple las actuaciones publicitarias relativas a los| SI/NO
programas o actividades financiadas con cargo a esta 1
convocatoria.

CRITERIO 3. Cofinanciacion: (Hasta 20 puntos)

Se valorara la capacidad para realizar un programa a medida de los recursos reales

disponibles.
CONCEPTO PUNTUACION
Cofinanciacién minima (Menos del 10%) 0
Cofinanciacién moderada (210% y <20%) 5
Cofinanciacion aceptable (220% y <40%) 10
Cofinanciaciéon buena (240% y <60%) 15
Cofinanciaciéon muy buena (260% y <70%) 17,15
Cofinanciaciéon inmejorable (=270%) 20

9. Asignacion de la cuantia de la subvencion.
Todo programa que supere los 42 puntos sera subvencionado.

En aras de favorecer la participacion de las personas con discapacidad en el programa
de vacaciones, la aportacion del usuario no debe superar el 43% del coste del mismo.

Para cumplir ese fin, los importes por persona y noches son:

IMPORTE
MODULO SUBVENCION PERSONA/NOCHE
Personas con discapacidad con acompafiante necesario 110€
Personas con discapacidad sin necesidad de acompafante 60€
Personas con discapacidad fisica, con o sin acompafante 138€
necesario (*)

(*) Personas con discapacidad fisica, con gran afectacidn motorica que requiera
recursos que conllevan mayor gasto econémico y asi favorecer la calidad de vida y autonomia
de dichas personas. Los turnos se desarrollan en centros hoteleros o similares, accesibles y
adecuados al grupo, asi como autobuses adaptados

Se valorara la necesidad de acompafante necesario Unicamente en aquellos casos
que la persona beneficiaria tenga reconocida la Dependencia.

La asignacién de la cuantia de la subvencion se hara en funcién de la subvencion
maxima prevista y la solicitud de subvencion.

Cuando la cantidad total resultante de la valoracion econdémica sea superior a la
consignacion presupuestaria disponible, se efectuara un reparto proporcional o prorrateo sobre
las cuantias resultantes de la aplicacién del baremo correspondiente.
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10. Resolucién del procedimiento, notificacion, publicidad y recursos.

En el caso de que el importe de la subvencion sea inferior al que figura en la solicitud
presentada, la entidad solicitante podra llevar a cabo la reformulacién de la solicitud, debiendo
quedar garantizado que el programa reformulado respete el mismo objeto y caracteristicas del
programa original.

A la vista de las correspondientes propuestas de resolucién formuladas por el érgano
instructor, la Directora Gerente de la Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las
Personas resolvera la concesién de las subvenciones.

Las resoluciones se notificaran a las entidades interesadas y haran constar los
fundamentos en virtud de los cuales se adopten, la relacion de solicitantes a los que se
concede la subvencion y, en su caso, la desestimacion del resto de las solicitudes. En el caso
de concesion, figurara la finalidad, importe, forma de abono, modo y plazo de justificacion de la
subvencion.

Sin perjuicio de lo anterior, las resoluciones de concesion se publicaran en la Web del
Gobierno de Navarra. En la publicacion se expresara la convocatoria y crédito presupuestario
al que se imputen las subvenciones, entidades beneficiarias, cantidad concedida y finalidad de
la subvencion.

Las resoluciones se dictaran y notificaran en el plazo maximo previsto legalmente en el
articulo 17.4 de la Ley Foral de Subvenciones. Transcurrido dicho plazo, las entidades
interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes, sin perjuicio de la subsistencia de
la obligacion de resolver por parte de la Administracion.

Frente a la resolucion, expresa o presunta, cabra interponer recurso de alzada ante la
Consejera de Derechos Sociales, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Foral 11/2019, de
11 de marzo, de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico
Institucional Foral y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

11. Compatibilidad.

La concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria sera compatible con
cualquier otro tipo de subvencion o ayuda concedida para la misma finalidad. Sin embargo, el
importe de aquéllas no podra ser en ningun caso de tal cuantia que, aislada o conjuntamente
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos propios de la actividad objeto de
subvencion supere el coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria.

12. Abono de la subvencion.

El abono se realizara en la cuenta del beneficiario que conste en la Tesoreria del
Gobierno de Navarra, la cual podra consultarse y, en su caso, modificarse en el enlace
https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/consulta-de-cuentas-y-pagos, accediendo mediante
certificado digital o Cl@ve. En el caso de que el beneficiario no pueda registrar su cuenta en
este enlace por no disponer de certificado digital o Cl@ve, para poder recibir el pago de la
ayuda debera presentar una solicitud de abono por transferencia, cuyo impreso puede
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descargarse en el enlace htips://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/impresos-generales-de-
la-administracion-foral-de-navarra.

En todos los casos, el abono de la subvencién se realizara previo cumplimiento del
Decreto Foral 59/2013, de 11 de septiembre, por el que se regulan las obligaciones de
transparencia de los beneficiarios de subvenciones con cargo a los presupuestos generales de
Navarra.

Con caracter general, el pago de la subvencion se hara conforme a lo establecido por
el articulo 32 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, previa justificacion
de la realizacion de la actividad conforme a lo sefialado en la base 13 de este anexo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones, se prevé la posibilidad de conceder anticipos de pago sobre la
subvencion concedida, para lo cual debera cumplirse la siguiente condicion:

Que la entidad haya solicitado la necesidad de pago anticipado. A tal efecto,
juntamente con la documentacion a presentar con la solicitud, la Entidad debera presentar la
documentacion justificativa de la necesidad de provision de fondos, aportando un informe
justificativo de dicha necesidad, un certificado de quien la represente donde manifieste el
numero de cuentas bancarias de las que la Entidad sea titular, un certificado bancario del saldo
actual de las cuentas bancarias admitiéndose también los obtenidos a través de la banca
electrénica, y una prevision mensual de los flujos de tesoreria detallando los conceptos de
cobros, pagos, préstamos...,etc.; o cualquier otra acreditacion que justifique la necesidad de
provision de fondos para el cumplimiento de los fines de la subvencion.

El 6rgano gestor valorara, con la documentacién aportada si se cumplen los requisitos
para conceder anticipos de pago.

En el caso de que concurra la condicion establecida en el apartado anterior, los
anticipos se abonaran del siguiente modo:

a) Si la subvencién concedida fuera igual o inferior a 60.000 euros, se abonara
en un unico pago a la firma de la resolucion de concesion.

b) Si la subvenciéon concedida fuera superior a 60.000 euros, el abono de la
misma se realizara al menos en dos partes, la primera de ellas a la firma de la resolucién de
concesion y la siguiente o siguientes previa justificacion econémica documental de la ejecucion
correspondiente a la cuantia abonada previamente.

13. Justificacion.
13.1. Justificaciones parciales
Las entidades a las que se abone la subvencion mediante pago unico anticipado,

presentaran una justificacién parcial en el plazo de 30 dias desde la ejecucion del primero de
los turnos.
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Las entidades a las que se abone la subvencion previa justificacion de los gastos y
mediante pagos fraccionados anticipados presentaran una justificacién parcial cada vez que
justifiquen el gasto de un pago. La primera justificacién parcial debera presentarse 30 dias
desde la ejecucioén del primero de los turnos. Con el fin de poder proceder al abono del ultimo
pago, la justificacién previa debera presentarse con fecha limite 22 de noviembre del afio en
curso. De manera excepcional y con causa justificada se podra presentar hasta el 30 de
noviembre.

Para las justificaciones parciales, se requerira la presentacién de la siguiente
documentacion:

a) Breve informe intermedio narrativo de la marcha del programa.

Debera desarrollarse en un maximo de cinco folios (10 caras) debidamente
numerados. Tamafio DIN A4 impresion a dos caras (5 folios, 10 caras). Se excluyen del
cdmputo la portada y el indice. Tipo de letra: Arial o similar con tamafo minimo 11 e
interlineado sencillo. Los graficos podran tener un tamafo de letra inferior no menor de 10 y no
podran ocupar la totalidad de la pagina. En caso de superar dicho numero, el érgano gestor
valorara unicamente hasta alcanzar el nUmero maximo de paginas.

b) Listado de gastos aplicados a la subvencién recibida para cada concepto,
especificando el numero de documento, concepto, emisor, fecha y cuantia. Este listado debera
estar respaldado por sus comprobantes correspondientes, facturas y justificantes de pago,
siguiendo el orden descrito en el listado de gastos. Dicho listado de gastos sera remitido por
las entidades, por medios telematicos y firmado digitalmente por el representante legal de la
entidad, declarando que los gastos imputados se presentan exclusivamente a esta subvencion.
Sélo seran admitidos como comprobantes documentos tales como extractos bancarios, recibos
y facturas, que deberan tener constancia de los datos del emisor, receptor, fecha, concepto,
precio y forma de pago, ajustandose a lo dispuesto en el Decreto Foral 23/2013, de 10 de abril,
que aprueba el reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

Los gastos que se contabilizaran deberan corresponderse con gastos de personal, entregas de
bienes o prestaciones de servicios realizados a 31 de diciembre de 2024 y que puedan ser
pagados hasta 15 de febrero de 2025.

El listado de gastos aceptados, con sus correspondientes modificaciones, si las
hubiere, sera remitido por el 6rgano gestor mediante correo electrénico a las entidades,
certificando la presentacién de la documentacion aceptada ante la ANADP para justificar la
subvencion percibida.

13.2. Justificacion final

En el mes de enero del afio siguiente al de la concesién de la subvencién, la entidad
beneficiaria presentara la siguiente documentacion justificativa de la ejecucion de la actividad:

a) En caso de no haberlo realizado con anterioridad, y con el fin de justificar el ultimo
pago, listado de gastos aplicados a la subvencion recibida para cada concepto elaborado en
los mismos términos antes expuestos en el apartado 13.1 b) de esta base.
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b) Memoria técnica del programa subvencionado

Debera desarrollarse en un maximo de veinte folios debidamente numerados por cada
uno de los programas. Tamano DIN A4 impresién a dos caras (20 folios, 40 caras). Se excluyen
del cémputo la portada y el indice. Tipo de letra: Arial o similar con tamafo minimo 11 e
interlineado sencillo. Los graficos podran tener un tamafo de letra inferior no menor de 10 y no
podran ocupar la totalidad de la pagina. En caso de superar dicho numero, el érgano gestor
valorara unicamente hasta alcanzar el numero maximo de paginas.

c) Listado de personas usuarias del programa subvencionado, desagregado por sexo y
el turno realizado, en soporte informatico.

d) Cuenta de resultados (ingresos y gastos) del programa subvencionado.

En el capitulo de ingresos, la entidad debera reflejar los ingresos recibidos para
financiar la actividad subvencionada, indicando el importe y procedencia de estos fondos,
incluidas las subvenciones compatibles con la concedida por la Agencia Navarra de Autonomia
y Desarrollo de las Personas, de forma que la totalidad de ingresos no sobrepasen los costes
de la realizacion de la actividad subvencionada.

En el capitulo de gastos se incluiran todos los gastos agrupados del siguiente modo:

- Personal directo, incluido coordinacién del programa de vacaciones
- Alojamiento y manutencion

- Transporte

- Actividades

- Seguros especificos vacaciones

- Gastos administrativos y de gestion

e) Listado del gasto total del programa subvencionado en soporte informatico. Dicho
listado debe ir acompanado de una declaracion responsable por parte de la persona que
ostenta la representacion de la entidad haciendo constar que los datos son ciertos.

Asi mismo, la entidad pondra las facturas originales a disposicion del 6rgano instructor.

14. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

a) Ejecutar el programa, en los términos descritos por la entidad en la solicitud y en las
condiciones de concesién de la subvencion.

b) Presentar los documentos justificativos, intermedios y finales, referidos en la base
13 del presente anexo.

c) Todas las actuaciones informativas, divulgativas y publicitarias relativas a
programas o actividades financiadas con cargo a esta convocatoria, deberan cumplir con lo
dispuesto en la Orden Foral 212/2010, de 2 de julio, debiendo cumplir tanto con las
obligaciones genéricas, de su articulo 2, como con las especificas de su articulo 4.1b), por lo
que en todo elemento de comunicacion del proyecto debera aparecer el texto
“Programal/actividad/funcionamiento financiado por el Gobierno de Navarra” y el logo oficial.
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d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el drgano concedente
y por los demas que, de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, resulten competentes.

e) Conservar los documentos justificativos relacionados con Ila actividad
subvencionada, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.

f) Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras ayudas, ingresos o recursos
que financien la actividad subvencionada. Tal comunicacién debera efectuarse tan pronto como
se conozca Yy, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los
fondos percibidos.

g) Cumplir las obligaciones contables que, de conformidad con la naturaleza de la
entidad, sean exigibles.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos, en los supuestos previstos en esta
convocatoria y en la legislacién de aplicacion.

i) Las restantes obligaciones impuestas por la Ley Foral de Subvenciones a los
beneficiarios de las mismas.

15. Transparencia

Las entidades privadas a que hace referencia el articulo 3 c) de la Ley Foral 5/2018, de
17 de mayo, de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, estan sujetas
a las obligaciones de transparencia cuando perciban, durante el periodo de un ano, ayudas o
subvenciones con cargo a los presupuestos generales de Navarra en una cuantia superior a
20.000 euros, o cuando las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el 20%
del total de sus ingresos anuales, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000
euros.

A los efectos de considerar si se superan los limites cuantitativos establecidos en el
apartado anterior, se sumaran las cuantias de todas las subvenciones concedidas por la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra o sus organismos publicos en el afio natural.
En el caso de subvenciones cuyo pago se haga en diferentes anualidades, se computara a
estos efectos la cantidad concedida en cada ejercicio presupuestario y no la suma total. La cifra
de negocio sera la que tenga menor importe entre las siguientes magnitudes:

a) La cifra de negocio del afio anterior.
b) En su caso, la cifra de negocio aprobado por el érgano competente de la entidad en
el ejercicio de concesion de la subvencion.

Las entidades beneficiarias de subvenciones que se encuentren sujetas a la obligacién
de transparencia al concurrir los supuestos previstos, deberan comunicar en el plazo de un
mes contado desde la notificacién de la resolucién de concesion la informacién que se
relaciona a continuacién:
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a) Composicion de los 6rganos de gobierno, administracion y direccion de la entidad.
b) Relacién de los cargos que integran dichos érganos.

c) Las retribuciones brutas y demas compensaciones econdmicas percibidas de la entidad en
el afo anterior por cada uno de los cargos, desglosadas por conceptos. En el caso de
entidades de nueva creacioén la informacion sera la que figure en sus presupuestos o plan
econdémico-financiero.

d) El régimen de dedicacién a las funciones de gobierno, administracion y direccién de la
entidad.

€) Una copia de las ultimas cuentas anuales de la entidad beneficiaria.

La informacion sefnalada se presentara firmada por el o la representante legal de la
entidad beneficiaria de forma telematica a través del Registro General Electrénico del Gobierno
de Navarra y se dirigira a la unidad administrativa que gestiona la subvencion.

En el caso de que la entidad no se encuentre sujeta a la obligacién de transparencia al
no darse los supuestos previstos debera presentar una declaracién en tal sentido.

En el caso de que la entidad sea beneficiaria de sucesivas subvenciones en el mismo
ejercicio, no sera preciso reiterar la informacion con ocasion de cada subvencién, salvo que
hayan cambiado los datos que se facilitaron inicialmente. Para ello, la entidad debera identificar
el momento y el 6rgano de la Administracion de la Comunidad Foral ante el que la presenté.

El incumplimiento de esta obligacion impedira el abono de la subvencién concedida,
incluidos los anticipos y conllevara, en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.1 c) de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones.

Sin perjuicio de lo anterior, todos los beneficiarios estaran obligados a suministrar a la
unidad gestora, previo requerimiento y en un plazo de diez dias, toda la informacién necesaria
para el cumplimiento por ésta de las obligaciones de transparencia previstas en el Titulo Il de la
Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno.

Una vez transcurrido el plazo conferido en el requerimiento sin que el mismo hubiera
sido atendido se podra acordar, previo apercibimiento y audiencia al interesado, la imposicion
de multas coercitivas de 500 a 5.000 euros. La multa sera reiterada por periodos de quince
dias hasta el cumplimiento. El total de la multa no podra exceder del cinco por ciento del
importe de la subvencion. Para la determinacién del importe, se atendera a la gravedad del
incumplimiento y al principio de proporcionalidad.

16. Subcontratacion y contratacién de proveedores.
16.1 Subcontratacion.

A los efectos previstos en esta convocatoria, esta permitida la subcontratacion,
entendiendo por ésta la concertacion con terceros de la ejecucion parcial de la actividad que
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constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera de este concepto la contratacion de
aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la
actividad subvencionada.

Las entidades podran subcontratar hasta un limite maximo del 50% del importe
de la actividad subvencionada. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20%
del importe de la subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontrataciéon
estara sometida a la celebracién por escrito del contrato.

16.2 Contratacion de proveedores.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.3 de la Ley Foral de Subvenciones,
cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 12.000 euros en el supuesto
de prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia, la entidad beneficiaria
debera acreditar ante el érgano concedente que la eleccién del proveedor se ha realizado con
criterios de eficiencia y economia.

En tales supuestos la entidad beneficiaria debera consultar y negociar los
términos del contrato con, al menos, tres empresas capacitadas para la realizacion del objeto,
perfeccionando el mismo con la que presente la oferta mas ventajosa. El citado tramite de
consulta y las correspondientes ofertas deberan ser conservados por la entidad beneficiaria,
acreditando los referidos extremos documentalmente ante el 6rgano concedente de la
subvencion, tan pronto como se haya perfeccionado el contrato. Juntamente con dichos
documentos se aportara un breve informe justificativo de la seleccién efectuada.

La obligacién de consulta a varias empresas quedara exceptuada en los casos
en que, por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables, no exista en el
mercado suficiente nimero de entidades que presten el suministro o servicio.

17. Alteracion de condiciones.

Las entidades beneficiarias deberdn comunicar a la Agencia Navarra para la
Autonomia y Desarrollo de las Personas, ademas de la obtencion de subvenciones, ayudas u
otros ingresos concurrentes, cuantas alteraciones se produzcan en las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencion y la determinacién de su cuantia.

Las entidades subvencionadas deberan solicitar, con caracter excepcional, la
modificacion del contenido del programa subvencionado, asi como la forma y plazos de su
ejecucion, cuando:

a) Aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo del programa.

b) Cuando por una utilizacién eficiente de los recursos existan remanentes no
aplicados a la actividad subvencionada y se quieran utilizar dichos remanentes, para una
ampliacién de actividades del programa subvencionado.

Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar suficientemente dicha
alteracion o dificultad y deberan formularse con caracter inmediato a la aparicion de las
circunstancias que las justifiquen y, en todo caso, con anterioridad al momento en que finalice
el plazo de ejecucion del programa subvencionado.
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Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion, con independencia de que sea admitida por la Agencia Navarra para la Autonomia
y Desarrollo de las Personas, podra dar lugar a la modificaciéon de la resolucién de concesion o,
en su caso, al reintegro de la cuantia que corresponda.

18. Reintegro e incumplimientos.

La no ejecucién o el incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de la
concesion de la subvencién, asi como la concurrencia de las demas causas previstas en el
articulo 35 de la Ley Foral de Subvenciones o el incumplimiento de las obligaciones
especificamente senaladas en esta convocatoria, generaran la obligacién de reintegrar, total o
parcialmente, la cuantia recibida. En los casos legalmente previstos, procedera, ademas, la
exigencia del interés de demora correspondiente, devengado desde la fecha del pago de la
subvencion hasta aquella en que se dicte la resolucién de reintegro.

El procedimiento para exigir el reintegro se regira por lo dispuesto en el citado articulo,
debiendo ser resuelto en el plazo de doce meses desde su inicio.

No obstante, la entidad podra solicitar voluntariamente el reintegro de la cuantia de
subvencion no justificada, debiendo presentar un justificante de ingreso a favor del
Departamento de Derechos Sociales por la diferencia entre la cuantia anticipada y la
justificada. En este supuesto, no se aplicara interés de demora y supondra la renuncia expresa
de la entidad al importe devuelto.

Asi mismo, cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuaciéon inequivocamente
tendente al cumplimiento de sus obligaciones, la cantidad a reintegrar o a abonar vendra
determinada, con arreglo al principio de proporcionalidad, por el volumen y grado de
cumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencion. La
graduacion del incumplimiento sera acorde a lo previsto en el articulo 14.1.p) de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Transcurridos los plazos de justificacion, parciales o final, sin haberse presentado la
correspondiente documentacion, cuando ésta se presentare dentro de los 5 dias
inmediatamente siguientes a dicho periodo, tal retraso sera penalizado con una reduccion del
cinco por ciento en el importe de la subvencion concedida. A partir del sexto dia de retraso, se
anadira un 1% por cada dia con un maximo de 15 dias.

19. Infracciones y sanciones

Las entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en esta convocatoria
quedan sometidas a las responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones
administrativas en materia de subvenciones establecen los articulos 42 y siguientes de la Ley
Foral de Subvenciones.

La imposicién de las sanciones en materia de subvenciones se efectuara
mediante el procedimiento que se establezca reglamentariamente y, en su defecto, conforme a
lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo VI de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional Foral.
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20. Recursos administrativos procedentes contra la convocatoria y sus bases
reguladores.

Contra la presente convocatoria y sus bases reguladoras cabe interponer
recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Foral 11/2019, de 11
de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico
Institucional Foral y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

21. Normativa aplicable.

Ademas de lo previsto en las presentes bases reguladoras son de aplicacién las
disposiciones contenidas en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.
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