
CSV (Codi de verificació
Segura) IV7PTWHMZUN4ZHXDST7UARLGIM Data i hora 05/09/2023 13:46:38

Normativa Aquest document incorpora signatura electrònica reconeguda d'acord amb la llei 6/2020, 11 de novembre, reguladora de
determinats aspectes dels serveis electrònics de confiança

Signat per SERGI RIBAS BELTRAN (Secretari/ària General)

URL de verificació https://seu.mataro.cat/verifirma/code/IV7PTWHMZUN4ZHXDST7UARLGIM Pàgina 1/9

Ajuntament de Mataró
La Riera, 48

www.mataro.cat

FAIG CONSTAR

Sergi Ribas Beltrán, Secretari de l´Ajuntament de Mataró,

FAIG CONSTAR: Que la Junta de Govern Local en sessió ordinària de data 4 de setembre de 2023, 
aprovà per unanimitat, la següent proposta:

“Aprovació del Conveni de col·laboració per als anys 2023 i 2024 entre l’Ajuntament de Mataró i 
el Centre de Formació i Prevenció per al suport a les activitats que realitza en l’àmbit social.

Relació de fets

1. El Centre de Formació i Prevenció és una entitat sense afany de lucre, inscrita al Registre Municipal  
d’Entitats, que porta a terme un seguit d’activitats socials adreçades a infants i joves en risc d’exclusió  
social i adults amb problemàtiques amb salut mental i discapacitat i que es concreten en les següents  
actuacions:

•  Rehabilitació comunitària en salut mental
•  Crae Mas Sant Jordi
•  Llars amb suport per a persones amb trastorns de salut mental
•  rograma de suport a l’autonomia a la pròpia llar
•  Pisos assistits
•  Atenció socioeducativa diürna
• Cursos laborals, neteja i desbrossament de solars, repartiment i distribució de publicitat, neteja 

industrial i domèstica, càrrega i descàrrega, espai Sant Miquel de Mata i projectes d’inclusió
• Intermediació  laboral  (cursos  de  formació  ocupacional,  programes  d’inserció  sociolaboral, 

programa treball amb suport, programa d’integració social de joves immigrats, i Centre Especial  
de Treball La Klosca).

• Contractació de persones en situació d’atur pertanyents a col•lectius en risc d’exclusió 
• Suport terapèutic familiar: atenció educativa i  psicosocial a infants i famílies
• AlterArte: Activitats comunitàries relacionades amb l’art i la salut mental

2. El Centre de Formació i Prevenció ha presentat el seu programa d’activitats i pressupost per als 
anys de 2023 i de 2024 d’acord amb el detall següent:

- Programes vinculat a l’àrea d’infància i família
- Programa vinculats a l’àrea  sociosanitari
- Programes vinculats a l’àrea  sociolaboral 

3. Les Bases d’execució del Pressupost municipal vigent preveuen una aportació econòmica al Centre 
de Formació i Prevenció, per un import de 77.410,90 euros (setanta set mil quatre-cents deu euros i  
noranta cèntims), amb càrrec a l’aplicació pressupostària 820201 231320 48900 de subvencions i 
convenis accessibilitat universal.

4. El Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró té previst signar un conveni de col·laboració  
amb el  Centre de Formació i Prevenció, per donar suport a les diferents activitats que aquesta entitat  
realitza en l’àmbit social amb una aportació de 77.410,90 euros (setanta set mil quatre-cents deu euros i 
noranta cèntims),  amb càrrec  a l’aplicació  pressupostària  820201 231320 48900,  de  subvencions  i 
convenis accessibilitat universal, per a cada un dels dos exercicis de 2023 i de 2024.

L’aportació prevista per a l’exercici de 2024  queda condicionada a  l’existència de crèdit adequat i 
suficient en el Pressupost municipal que s’aprovi per a l’exercici de 2024 a l’aplicació pressupostàries 
820201 231320 48900, de subvencions i  convenis accessibilitat universal,  i  a la inclusió d’aquesta 
aportació a les Bases d’execució del Pressupost per a l’exercici de 2024.
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6. L’informe de la cap de la cap del Servei de Benestar Social, el jurídic i el de la Intervenció Municipal.

Fonaments de dret

La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.
Reial  Decret  887/2006,  de  21  de  juliol,  pel  qual  s’aprova  el  Reglament  de  la  Llei   General  de 
subvencions.
Articles 25 i 72 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local.
Articles 239, 240 i 241 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text Refós de la  
Llei Municipal de Règim Local de Catalunya.
Articles 118 a 129 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats  
i serveis dels ens locals. 
Bases  Reguladores  per  a  la  concessió  de  subvencions  per  l’Ajuntament  de  Mataró  i  els  seus 
organismes autònoms i les Bases d'execució del pressupost vigent.

Per tot això exposat, considero oportú de proposar l’adopció, per part de la Junta de Govern Local, de 
l’acord següent:

Primer.- Aprovar el conveni de col·laboració per als anys de 2023 i de 2024 entre l’Ajuntament de 
Mataró i el Centre de Formació i Prevenció, mitjançant el qual es regula una aportació econòmica de 
77.410,90 euros (setanta set mil quatre-cents deu euros i noranta cèntims), per a cada un dels dos  
exercicis de 2023 i 2024,  per donar suport a les activitats que aquesta entitat realitza en l’àmbit social 
dins del seu programa d’activitats de 2023 i 2024, del qual s’adjunta una còpia literal.

L’aportació prevista per a l’exercici  de 2024  queda condicionada a  l’existència de crèdit adequat i  
suficient en el Pressupost municipal que s’aprovi per a l’exercici de 2024 a l’aplicació pressupostàries 
820201 231320 48900,  de subvencions i  convenis accessibilitat  universal,  i  a la inclusió d’aquesta 
aportació a les Bases d’execució del Pressupost per a l’exercici de 2024.

Segon.- Autoritzar i  disposar,  per  a l’exercici  de 2023, l’import  de 77.410,90 euros (setanta set mil 
quatre-cents  deu euros i  noranta cèntims),  amb càrrec  a l’aplicació  pressupostària  820201 231320 
48900, de subvencions i convenis accessibilitat universal, a favor del Centre de Formació i Prevenció 
(document AD 12023000046164).

Tercer.- Autoritzar i  disposar,  per a l’exercici  de 2024,  l’import  de 77.410,90 euros (setanta set  mil 
quatre-cents  deu euros i  noranta cèntims),  amb càrrec  a l’aplicació  pressupostària  820201 231320 
48900, de subvencions i convenis accessibilitat universal, a favor del Centre de Formació i Prevenció 
(document AD_FUT  12023000067949).

Quart.- Notificar aquesta resolució al Centre de Formació i Prevenció per tal de procedir a la signatura 
del conveni».

Sergi Ribas Beltran
Secretari General
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CONVENI REGULADOR D’UNA SUBVENCIÓ NOMINATIVA 2023-2024 A FAVOR DEL CENTRE DE 
FORMACIÓ I  PREVENCIÓ,  EN MATÈRIA D’ACTIVITATS SOCIALS ADREÇADES A INFANTS I 
JOVES I  EN RISC D’EXCLUSIÓ I  ADULTS AMB PROBLEMÀTIQUES AMB SALUT MENTAL I 
DISCAPACITAT

REUNITS

D'una part, la Sra. Laura Seijo Elvira, regidora delegada de Ciutat Inclusiva i Saludable de l’Ajuntament 
de Mataró, que actua en virtut de les delegacions efectuades per l’Alcaldia mitjançant el Decret número 
6495 de data  20 de juny de 2023.

De  l'altra,  el  senyor  Jaume  Clupés  i  Horta,  president  del  Centre  de  Formació  i  Prevenció,  CIF 
G08668733, en el seu nom i representació, degudament autoritzat per realitzar d'aquest acte. Entitat  
inscrita en el registre municipal amb el número 32.

Totes dues parts es reconeixen facultats suficients per actuar amb el caràcter amb què ho fan i per  
obligar les entitats per ells representades.

MANIFESTEN:

I. Que de conformitat amb el que disposa l’article 25 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les  
Bases de règim local,  el  municipi,  per  a  la  gestió  dels  seus interessos i  en  l’àmbit  de  les  seves  
competències,  pot  promoure  tota  classe  d’activitats  i  prestar  tots  aquells  serveis  públics  que 
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal en els termes previstos en 
aquest article.

II. Que a la satisfacció dels interessos generals hi contribueix d’una manera fonamental la iniciativa 
privada i,  en particular,  la d’aquelles entitats ciutadanes les activitats de les quals són d’utilitat  i/o 
interès públic o social, i vénen a complementar els serveis prestats per aquesta Administració.  

III. Que dins de les formes d’activitat de les administracions públiques, la de foment de les activitats  
dels ciutadans que són d’interès públic i/o social  i  complementàries dels serveis municipals  és de 
fonamental importància.

Entre aquestes, la subvenció instrumentada a través dels oportuns documents de conveni suposa la 
participació d’aquest Ajuntament en el finançament d’activitats, la iniciativa i organització de les quals va 
a càrrec dels particulars, sempre que aquestes activitats es puguin considerar d’interès públic o social.

IV. Que es reconeix la importància del treball socioeducatiu amb els grups d'infants, joves i adults, que  
realitza el Centre de Formació i Prevenció, així com la importància de donar-los suport i augmentar-ne  
els serveis.

V. Que així mateix, l’Ajuntament de Mataró ha concedit al Centre de Formació i Prevenció una llicència 
d’ús de la finca situada a l’antic camí de Mataró a Sant Andreu de Llavaneres anomenada Sant Miquel  
de Mata on es troba el Centre Especial de Treball La Klosca.

VI. Que en considerar convenient elaborar un nou conveni com a continuació de la col·laboració iniciada 
anteriorment, es decideix establir aquest document, el qual es regirà per les següents:

CLÀUSULES:
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Primera.-  Aquest conveni té per objecte regular l’execució d’una subvenció nominativa 2023_2024 a 
favor del  Centre de Formació i  Prevenció i  establir  els  termes de cooperació entre l’Ajuntament  de  
Mataró i el Centre de Formació i Prevenció en matèria d’activitats socials adreçades a infants i joves en 
risc d’exclusió social  i  adults  amb problemàtiques amb salut  mental  i  discapacitat  que duu a terme 
l'entitat, i que es concreten en les següents actuacions:

• Rehabilitació comunitària en salut mental
•  Crae Mas Sant Jordi
• Llars amb suport per a persones amb trastorns de salut mental
• Programa de suport a l’autonomia a la pròpia llar
• Pisos assistits
• Atenció socioeducativa diürna
• Cursos laborals, neteja i desbrossament de solars, repartiment i distribució de publicitat, neteja 
industrial i domèstica, càrrega i descàrrega, espai Sant Miquel de Mata i projectes d’inclusió
•  Intermediació  laboral  (cursos  de  formació  ocupacional,  programes  d’inserció  sociolaboral, 
programa treball amb suport, programa d’integració social de joves immigrats, i Centre Especial de 
Treball La Klosca).
• Contractació de persones en situació d’atur pertanyents a col•lectius en risc d’exclusió
• Suport terapèutic familiar: atenció educativa i  psicosocial a infants i famílies
• AlterArte: Activitats comunitàries relacionades amb l’art i la salut mental.

El Centre de Formació i Prevenció porta a terme aquestes activitats socials amb l'objectiu de pal·liar 
les  dificultats  d'integració  i  l'augment  de  recursos  especialitzats  com  tallers  laborals,  recursos 
terapèutics, etc. on poder adreçar els ciutadans que ho sol·licitin a partir dels Serveis Socials Bàsics.

La col·laboració entre l’Ajuntament de Mataró i el Centre de Formació i Prevenció s’emmarcarà en les  
línies dels diferents projectes estratègics de l’Ajuntament de Mataró i també en l’atenció que la ciutat 
necessiti en resposta a eventuals crisis o situacions d’emergència.

Segona.- L'Ajuntament de Mataró aportarà per a l'any al Centre de Formació i Prevenció la quantitat de  
77.410,90 euros (setanta-set mil quatre-cents deu euros amb noranta cèntims), amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 820201 231320 48900 de subvencions i convenis accessibilitat universal per a cada un 
dels dos exercicis de 2023 i de 2024.

L’aportació prevista per a l’exercici  de 2024  queda condicionada a  l’existència de crèdit  adequat i  
suficient en el Pressupost municipal que s’aprovi per a l’exercici de 2024 a l’aplicació pressupostàries 
820201 231320 48900,  de subvencions  i  convenis  accessibilitat  universal,  i  a  la inclusió d’aquesta 
aportació a les Bases d’execució del Pressupost per a l’exercici de 2024.

El pagament d’aquesta aportació econòmica es farà, un cop signat el conveni i hagi quedat acreditat de 
forma prèvia que el Centre de Formació i Prevenció  està al corrent de les seves obligacions tributàries i  
amb la Seguretat Social, amb el detall següent:

Exercici de 2023

Per tal que el Centre de Formació i Prevenció pugui fer front a les despeses corrents, tributs i nòmines 
del personal del mes de juny i següents de 2023:

77.410,90 euros (setanta-set mil quatre-cents deu euros amb noranta cèntims),  per avançat en el 100% 
un cop signat el conveni.

Exercici de 2024

Per tal que el Centre de Formació i Prevenció pugui fer front a les despeses corrents, tributs i nòmines  
del personal de 2024: 
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77.410,90 euros (setanta-set mil quatre-cents deu euros amb noranta cèntims),  per avançat en el 100% 
un cop signat el conveni i s’hagin complert les condicions suspensives (l’existència de crèdit adequat i 
suficient en el Pressupost municipal que s’aprovi per a l’exercici de 2024 a l’aplicació pressupostàries 
820201 231320 48900,  de subvencions  i  convenis  accessibilitat  universal,  i  a  la inclusió d’aquesta 
aportació a les Bases d’execució del Pressupost per a l’exercici de 2024).

Tercera.-  El Centre de Formació i Prevenció accepta la subvenció regulada en aquest conveni i es  
compromet a complir les obligacions següents:

1)  Destinar  la  subvenció municipal  al  desenvolupament  de  les  activitats  subvencionades  del   seu 
programa d’activitats presentat per als anys 2023 i 2024 d’acord amb el que estableix el punt primer  
d’aquests pactes, així com a retornar-la totalment o parcialment en el cas que el programa d’activitats 
no es dugui a terme o no s’executi íntegrament.

2)  Subscriure una pòlissa  d'assegurança de responsabilitat  civil  per les  activitats  que desenvolupa. 
L’Ajuntament de Mataró no es farà responsable de cap incidència, accident o perjudici que es pugui 
produir  amb  ocasió  del desenvolupament de  les  activitats  pròpies  de  l'entitat  beneficiària  i 
subvencionades a través d’aquest conveni. 

3) Autoritzar, als efectes de concessió, justificació i  pagament de la subvenció regulada en aquest  
conveni,  a  l’Ajuntament  de  Mataró  per  tal  que  obtingui  de  manera  directa,  mitjançant  certificats 
telemàtics, l’acreditació de l’acompliment de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.

4) Responsabilitzar-se, durant tot el temps de vigència d'aquest conveni, de:

- Dotar el Centre amb els elements necessaris per al compliment de la seva funció específica, tal i  
com queda recollit en els Estatuts del Centre.
 - La gestió necessària per tal d'assegurar el correcte funcionament del Centre.
- Garantir el bon ús i conservació dels espais dels quals té cedit l’ús (finca Sant Miquel de Mata), 
fent-se càrrec  de  les  despeses  de manteniment  (aigua,  llum, gas,  telèfon,  comunitat  de veïns,  
assegurances, etc.) i de les reparacions necessàries que exigeixi la conservació, tant del local com 
de les instal·lacions i mobiliari.
- Facilitar l'accés dels representats de l'Ajuntament de Mataró, en qualsevol moment, per tal que 
puguin inspeccionar i verificar el seu estat de conservació general i funcionament del Centre.

5) Fer difusió de les activitats subvencionades per donar l’adequada publicitat al caràcter públic del seu 
finançament.

6)  Presentar, en cas que el projecte subvencionable comporti l’exercici de professions, oficis i activitats  
que impliquin  contacte  habitual  amb menors  d’edat,  una declaració  responsable  en  què  manifestin 
disposar de les certificacions legalment establertes per acreditar que les persones que participin  al  
projecte no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat  
sexual i, en el cas que canviï alguna persona adscrita al projecte, es comprometen a aportar una nova 
declaració responsable.

L’entitat beneficiària haurà d’actuar conforme la normativa vigent en matèria de protecció a la infància i a 
l’adolescència, assumint la plena responsabilitat pels incompliments que d’aquestes normes pogués fer 
(Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i a l’adolescència). 

7)  Comunicar  a  l’Ajuntament  les  retribucions  dels  òrgans  de direcció  o  administració  de  l’entitat  a 
efectes  de  fer-los  públics,  d’acord  amb el  que  disposa  l’article  15.2  de  la  Llei  19/2014  de  29  de 
desembre de transparència, accés a la informació pública i bon govern.

5



CSV (Codi de verificació
Segura) IV7PTWHMZUN4ZHXDST7UARLGIM Data i hora 05/09/2023 13:46:38

Normativa Aquest document incorpora signatura electrònica reconeguda d'acord amb la llei 6/2020, 11 de novembre, reguladora de
determinats aspectes dels serveis electrònics de confiança

Signat per SERGI RIBAS BELTRAN (Secretari/ària General)

URL de verificació https://seu.mataro.cat/verifirma/code/IV7PTWHMZUN4ZHXDST7UARLGIM Pàgina 6/9

Ajuntament de Mataró
La Riera, 48

www.mataro.cat

8) Que en tota la difusió pública de la imatge del Centre (comunicats de premsa, pòsters, paper de 
cartes,  díptics,  tríptics,  etc.)  hi  figuri  la  inscripció:  “Amb  suport  de  l’Ajuntament  de  Mataró”,  amb 
l’anagrama segons el model tipogràfic i el disseny aprovat per l’Ajuntament de Mataró i que serà facilitat 
pel Servei de Comunicació.

9) Informar els professionals de referència dels casos derivats del procés que facin aquests  dins del  
Centre de Formació i Prevenció.

10) Informar al Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró de qualsevol fet que es desenvolupi 
durant la vigència d'aquest conveni i no estigui contemplada al Programa Educatiu anual.

11) Informar del programa educatiu mitjançant una reunió amb els tècnics de les dues entitats.

12) Cobrir  pel  seu compte la resta del  finançament de l’activitat  subvencionada mitjançant  recursos 
econòmics propis i/o d’altres concedits per altres administracions o ens públics o privats. Tanmateix,  
l’import  de  la  subvenció  regulada  en  aquest  conveni,  en  cap  cas  podrà  ser  de  tal  quantia  que, 
aïlladament o en concurrència amb altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos, superi el cost de 
l’activitat subvencionada.

13) Comunicar a l’Ajuntament l’obtenció d’altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos no descrits al  
pressupost d’activitats, que financin les accions subvencionades. Aquesta comunicació haurà d’efectuar-
se tant  aviat  com es conegui,  i,  en tot  cas,  amb anterioritat  a la justificació  de l’aplicació  dels fons  
percebuts.

Justificació:

14) Facilitar en tot  moment la fiscalització de l’Ajuntament sobre el  compliment dels  fins pels quals 
s’atorga la subvenció. 

15) Retre comptes a l’Ajuntament de Mataró de les activitats per a les quals obté l’ajut i,  a l’efecte,  
aportar  la  documentació justificativa que s’especifica a continuació,  sempre signada i  segellada pel 
president de l’entitat. Sempre que se’n disposi, es podrà aportar la documentació justificativa en format  
electrònic que compleixi els requisits establerts en la normativa vigent.
 
a) Una memòria detallada de l’activitat o programa al qual s’ha atorgat la subvenció per a cada un dels  
dos exercicis de 2023 i de 2024.

S’haurà d’indicar el percentatge de dedicació del personal, la despesa del qual s’assigna al projecte 
subvencionat. La imputació d’aquesta despesa en cap cas superarà el percentatge de dedicació indicat.

b)  Una  liquidació  econòmica  d’ingressos  i  despeses  de  l’activitat  juntament  amb  les  factures 
corresponents a ca un dels anys de 2023 i de 2024, originals i fotocòpies, que compleixin amb tots els 
requisits legals i també la documentació acreditativa del seu pagament al proveïdor, per import com a 
mínim igual a l’import establert al conveni. 

La  liquidació  d’ingressos  del  programa  objecte  de  subvenció  haurà  d’incloure  els  percebuts  per 
subvencions d’altres entitats públiques i/o privades.

Les factures que justifiquin l’import subvencionat hauran de reunir els requisits següents:

-Ser originals i fotocòpia
-Amb data de l’any en què s’atorgui la subvenció
-Anar obligatòriament a nom del beneficiari de la subvenció
-Fer referència a despeses generades per l’activitat objecte de subvenció
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-Reunir els requisits tècnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les característiques de  
les factures i el seu contingut (número, nom  cognoms de qui expedeix la factura o  raó social i de a 
qui s’adreça, NIF, descripció de l’operació i contraprestació total, tipus impositiu aplicat o referència 
als preceptes aplicables en cas d’operacions exemptes de l’impost, lloc i data de l’emissió)

Es  consideren  despeses  subvencionables  aquelles  que  de  manera  indubtable  responguin  a  la 
naturalesa de l'activitat subvencionada. 

No s’admetran factures emeses pel president/representant legal de l’entitat. La despesa imputable per 
treballs o serveis fets per membres de la Junta de l’entitat beneficiària, diferents al desenvolupament del 
propi càrrec,  i/o per empreses de les qual en siguin titulars o socis, no podran excedir el 20% de la  
subvenció atorgada.

La justificació del pagament de les factures presentades es realitzarà mitjançant: rebut, transferència 
bancària, taló nominatiu i conformat, etc. Els rebuts han d’indicar, almenys, les circumstàncies següents:

- Nom i cognoms o raó social o denominació complerta i NIF del deutor 
- Número de rebut, import i factura a la que es refereix
- Data de pagament 
- Òrgan, persona o entitat que l’expedeix amb segell i signatura

No podran pagar-se en efectiu les operacions en les quals alguna de les parts intervinents actuï en 
qualitat d’empresari o professional, amb un import superior al que estableixi la normativa vigent.

Quan s’acrediti el pagament mitjançant el timbrat de segells (pagat, cobrat, rebut, etc.), hi haurà de 
constar signatura i segell identificatius del proveïdor. 

Les despeses de remuneracions de personal i l’acreditació del seu pagament es justificaran mitjançant 
presentació dels documents següents:

- Nòmina i signatura del preceptor o comprovant de transferència bancària
-TC1, TC2 i comprovant d’ingrés a la Seguretat social 
- Ingrés de l’IRPF a l’Agència Estatal Tributària i comprovant de pagament
Els comprovants de despeses relatives a cursos, seminaris, minutes, etc. realitzades per persones 
físiques hauran de contenir  la preceptiva retenció de l’IRPF, que s’haurà d’acreditar amb l’ingrés i 
pagament a l’Agència Estatal Tributària. 

Les despeses (factures/rebuts) per justificar la subvenció atorgada han de respondre, de manera 
indubitada, a la naturalesa de l’activitat subvencionada, hauran d’estar relacionades directament 
amb l’activitat.

c) Un certificat del president de l’entitat que acrediti la justificació de l’aplicació de la subvenció a la 
finalitat per a la qual fou concedida.

d)  Un  exemplar  de  la  documentació  i  propaganda  escrita  i  gràfica  relativa  a  l’activitat 
subvencionada, que contingui la llegenda i l’anagrama de l’Ajuntament.

e) Haurà de quedar acreditat que l'entitat es troba al corrent de les obligacions tributàries i amb la 
seguretat social.

La  documentació  justificativa  de  la  subvenció  atorgada  s’haurà  de  presentar  diferenciada  i 
desglossada per àmbits d’actuacions.
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La documentació justificativa de la subvenció s’haurà de presentar dins el termini màxim de trenta 
dies a comptar des de la finalització de les activitats subvencionades i, en tot cas, com a data 
màxima el dia 31 de gener de 2024 per a l’exercici  de 2023 i  el  31 de gener de 2025 per a 
l’exercici de 2024.

16) El Centre de Formació i Prevenció es compromet a respectar allò previst a la Llei 17/2015, de 
21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes. Així mateix es compromet a complir els principis 
ètics i de conducta següents:

1. Adoptar una conducta èticament exemplar, abstenir-se de realitzar,  fomentar i  proposar o 
promoure qualsevol mena de pràctica corrupta i posar en coneixement de ’Ajuntament de Mataró 
qualsevol manifestació d’aquestes pràctiques que, al seu parer, sigui present o pugui afectar el  
procediment.  Particularment  s’abstindran de realitzar  qualsevol  acció  que pugui  vulnerar  els 
principis d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurrència.

2. Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les  
professions corresponents a l’activitat objecte de subvenció o ajut públic.
3. No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.

4.Denunciar  les  situacions  irregulars  que  es  puguin  presentar  en  els  convocatòries  de 
subvencions o ajuts o en els processos derivats d’aquestes convocatòries.

5.  Comunicar  immediatament  a  l’òrgan  competent  les  possibles  situacions  de  conflicte 
d’interessos.

6.  No  sol•licitar,  directament  o  indirectament,  que  un  càrrec  o  empleat  públic  influeixi  en 
l’adjudicació de la subvenció.

7. No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni per a ells 
mateixos ni per a terceres persones, amb la voluntat d’incidir en un procediment d’adjudicació de 
subvenció.

8.Col•laborar amb l’òrgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o 
l’avaluació  del  compliment  de  les  obligacions  establertes  en  aquest  conveni,  particularment 
facilitant  la informació que els sigui sol•licitada per a aquestes finalitats relacionades amb la 
percepció de fons públics.

9. Complir les obligacions de facilitar informació que la legislació de transparència imposa als 
adjudicataris en relació amb l’administració de referència, sens perjudici del compliment de les 
obligacions  de  transparència  que  els  pertoquin  de  forma  directa  per  previsió  legal,  en  els 
supòsits establerts en la Llei de transparència.

Quarta.-  Es crearà  una Comissió de Seguiment  amb membres de les dues parts,  de la qual  en 
formaran part com a mínim dos representants de cada una de les parts representades, amb la finalitat  
de vetllar pel compliment dels termes pactats en aquest document i d'informar d'aquelles qüestions 
que puguin afectar el seu desenvolupament als respectius òrgans decisoris que tinguin competència.

Així mateix, aquesta Comissió farà el  seguiment de l’activitat objecte de la llicència d’ús de la finca 
situada a Sant Miquel de Mata.

Amb una periodicitat anual es reuniran els tècnics del Servei de Benestar Social i tècnics del Centre de 
Formació i Prevenció per avaluar els casos derivats i el seu tractament. S’aixecarà acta de la sessió 
d’aquesta Comissió.
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Cinquena.- Qualsevol modificació d’aquest conveni haurà de formalitzar-se per a la seva validesa, per  
mutu acord d’ambdues parts, mitjançant el corresponent pacte addicional.

Sisena.-  La  vigència  d’aquest  conveni  s’entén  des  de  la  data  de  la  seva  signatura  fins  el  31  de 
desembre de 2024, sense perjudici del termini establert per a la justificació de la subvenció i de l’eficàcia 
temporal  de  les  obligacions  de  l’entitat  beneficiària,  no  essent  susceptible  de  pròrroga  per  tàcita 
reconducció sinó, en tot cas, per acord exprés de les parts.

Setena.- Aquest conveni es pot extingir per les causes següents:

a) Per la realització del seu objecte o expiració del seu termini
b) Per resolució, per incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries
c) Per avinença de les parts signatàries
d) Per qualsevol altra determinada a la legislació vigent

Vuitena.- Interpretació i jurisdicció competent

Totes les qüestions que puguin sorgir en ordre a la interpretació i execució d’aquest conveni, atesa la  
naturalesa netament administrativa, seran resoltes per l’Ajuntament de Mataró i,  en cas de litigi,  se 
sotmetran a la jurisdicció contenciosa-administrativa.

En tot  el  no previst  per  aquest  conveni  serà d’aplicació  subsidiària les bases reguladores  per  a  la 
concessió  de  subvencions  per  l’Ajuntament  de  Mataró  i  els  seus  organismes  autònoms i  la  resta 
normativa que resulti d’aplicació.

Així  ho  pacten  ambdues  parts  que  es  comprometen  a  complir  les  seves  mútues  obligacions  bé  i 
fidelment, tot signant aquest document, en prova de conformitat, per duplicat, a la ciutat i a la data de la  
seva signatura electrònica.

Laura Seijo Elvira                                                      Jaume Clupés Horta
Regidora delegada de Ciutat Inclusiva i                     President del Centre de Formació i
Saludable de l’Ajuntament de Mataró                         Prevenció
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