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En Valéncia,

REUNITS

D'una part, D. Mario Puerto Gurrea, en nom i representacié de I'entitat Plena
Inclusion Comunitat Valenciana, amb domicili social a Valéncia, C/ Quart, 29-
b, CP 46001 i CIF G46665220 en qualitat de President i sota I'exercici de les
facultats que li confereix aquest carrec, d’acord amb l'article 39 dels seus
estatuts, aprovats el 15 de juny del 2017 (inscripcié 40 de la Seccid 22 del

Registre Autonomic d’Associacions).

D'altra part la Il-Ima. Sra. Isabel Lozano Lazaro, regidora delegada de Servicis
Socials, assistida pel Secretari General i del Ple de I'Ajuntament de Valencia,
Sr. Hilario Llavador Cisternes, autoritzada per a aquest acte per Acord de la

Junta de Govern Local de data

Reconeixent mutuament les parts, en la qualitat amb qué intervenen, capacitat

legal suficient per subscriure el present conveni.



EXPOSEN

I. La Constitucid Espanyola estableix en el seu article 9.2 que correspon als
poders publics promoure les condicions perque la llibertat i la igualtat dels
individus siguen reals i efectives. A més, l'article 49 conté un mandat perquée
aguests poders publics duguen a terme una politica d'integracio de les
persones amb diversitat funcional i les emparen per al gaudi dels drets

reconeguts en el titol | de la Carta Magna.

L'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, en l'article 10, estableix
qgue l'actuacié de la Generalitat se centrara primordialment en la defensa i
promocié dels drets socials, especialment la no-discriminacio i drets de les
persones amb diversitat funcional i les seues families a la igualtat

d'oportunitats, a la integracio i a I'accessibilitat universal en qualsevol ambit.

Aixi mateix, l'article 49.1.27, indica que té la competéncia exclusiva en materia
d'institucions publiques de proteccié i ajuda de persones amb diversitat

funcional.

En aquest sentit la Convencid Internacional sobre els Drets de les Persones
amb Discapacitat, aprovada el 13 de desembre de 2006, per I'Assemblea
General de les Nacions Unides, regula en el seu art. 19.b) el dret d'accés a
una varietat de serveis d'assisténcia domiciliaria, residencial i altres serveis de
suport de la comunitat, inclosa l'assistencia personal que siguen necessaris
per facilitar la seua existéncia i la seua inclusio a la comunitat, i per evitar-ne

I'aillament o la separacio.

Alhora, I'article 28 reconeix per a les persones amb discapacitat i les seues
families, el dret a un nivell de vida adequat, la millora continua de les seues
condicions de vida i a la necessaria proteccio social, que han estat assumits
en els articles 48 i 50.1 del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de
novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei General de drets de les
persones amb diversitat funcional i de la seua inclusio social, d'acord amb els

instruments juridics internacionals.



La llei concedeix un caracter prioritari a les actuacions de prevencio, i entén
qgue evitar les causes que originen qualsevol desproteccio ha de ser
considerada acci6 prioritaria per totes les administracions i entitats pabliques i

privades implicades.

De conformitat amb el Decret 4/2015, de 4 de setembre, del Consell, pel qual
s'estableixen mesures urgents derivades de l'aplicaci6 de les disposicions
addicional quinzena i transitories primera i segona de la Llei 27/2013, de 27
de desembre, de Racionalitzacio i Sostenibilitat de I'Administracio Local,
relatives a l'educacid, salut i servicis socials en I'ambit de la Comunitat
Valenciana, aquestes materies continuaran sent prestades pels municipis de
I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana en tant no siguen aprovades les
normes reguladores del sistema de finangament de les comunitats autonomes

i de les hisendes locals.

[I. Plena Inclusion Comunidad Valenciana té com a missio contribuir, des del
seu compromis etic, amb suports i oportunitats, al fet que cada persona amb
discapacitat intel-lectual o del desenvolupament i la seua familia puguen
desenvolupar el seu projecte de qualitat de vida, aixi com a promoure la seua

inclusio com a ciutadana de ple dret en una societat més justa i solidaria.

[ll. Al Servici de Benestar Social i Integracio, depenent de la Regidoria de
Servicis Socials, li correspon entre altres promoure accions encaminades a
potenciar la qualitat de vida i la participacié social de les persones amb

diversitat funcional del municipi de Valéncia.

Per tot allo exposat, ambdues parts en la representacié que cadascuna d'elles
ostenta, acorden subscriure el present conveni de col-laboracié que es regira

per les seglents:



CLAUSULES

PRIMERA. OBJECTE

L’objecte del present conveni és col-laborar en el projecte de Respir Familiar

que duu a terme l'entitat sense anim de lucre Plena Inclusion Comunidad

Valenciana consistent en proporcionar un suport de caracter no permanent,

dirigit a familiars que conviuen amb persones amb discapacitat intel-lectual o

del desenvolupament, amb la finalitat de facilitar la conciliacié de la seua vida

personal, familiar i laboral, prestant una atencié temporal i a curt termini al seu

familiar amb discapacitat.

SEGONA. ACCIONS A DESENVOLUPAR PER PART DE PLENA
INCLUSION COMUNIDAD VALENCIANA

a)

b)

L’Ajuntament de Valéncia, a través de la Seccido d’Atencié a la
Diversitat Funcional, derivara a les persones susceptibles de poder
realitzar les activitats subvencionades a l'entitat Plena Inclusion
Comunidad Valenciana mitjancant un full de derivacié en el que
s’inclouran les dades d’identificacio basiques aixi com les sanitaries,
persones de contactes, modalitat d’activitat i aquelles altres que

resultaren necessaries per a una correcta atencio.

Les accions a desenvolupar per Plena Inclusibn Comunidad
Valenciana estaran dirigides a facilitar la conciliaci6 de la vida
personal, familiar i laboral, mitjancant alguna de les seguents

accions:

» Estades en centre: la persona amb discapacitat intel-lectual
és acollida en un habitatge/residencia 0 en un recurs
comunitari. L'atencio es realitza amb monitors/cuidadors.

Les estades poden ser sense allotjament o amb allotjament.

» Suports puntuals per hores: és una modalitat més flexible i

pensada per a donar resposta a demandes concretes de les



c)

d)

families per espais de temps definits i no gaire llargs. Hi ha

dues possibilitats:

— Suports puntuals individuals:  es presten a través de
cuidadors que acudeixen, en general, a les llars per a
cuidar a la persona amb discapacitat intel-lectual durant
unes hores o suport que va dirigit a families de
persones amb discapacitat intel-lectual que no poden
acompanyar-la al centre on habitualment és atesa. Es
tracta d’'un suport a I'accés diari al recurs d’atencié, per
tant, no es pot sol-licitar per a acudir a activitats d'oci ni

en periode de vacances.

— Suports puntuals compartits:  es facilita a un grup de
persones amb discapacitat intel-lectual ja siga perqué
la familia t¢é més d'un membre amb discapacitat
intel-lectual o amb motiu d'una activitat dels pares en

['associacio o federacio.

Es podra sol-licitar aquesta modalitat a partir de dues
persones i fins a un maxim de cinc persones, per modul, amb

la finalitat de mantenir uns criteris minims de qualitat.

Plena Inclusion Comunidad Valenciana posara a disposicio d’aquest
programa la seua infraestructura i els mitjans materials i humans per

a la gestio de l'activitat.

Plena Inclusién Comunidad Valenciana informara periodicament a la
Seccid d’Atencié a la Diversitat Funcional, dependent del Servei de
Benestar Social i Integracio, de les activitats realitzades i lliurara la
relacio de les persones que han estat beneficiaries juntament amb

el full de derivacié corresponent.

Plena Inclusion Comunidad Valenciana realitzara a cada persona

amb discapacitat intel-lectual i/o familiar derivada des de la Seccio



d’Atencio a la Diversitat Funcional un questionari de satisfaccio

sobre el suport rebut.

f) El personal dedicat per Plena Inclusion Comunidad Valenciana a
I'execucié d'aquest conveni, en cap cas tindra vinculacié laboral

amb I'Ajuntament de Valéncia.

TERCERA. ACCIONS A DESENVOLUPAR PER PART DE L’AJUNT AMENT
DE VALENCIA

Des del Servei de Benestar Social i Integracié es realitzaran les tasques que

s'indiquen a continuacio:

» S’enviaran les derivacions, pel mitja acordat per ambdues parts, de les
sol-licituds presentades per les persones interessades, respectant, en
tot cas, els moduls de persones que considere I'entitat Plena Inclusiéon

Comunidad Valenciana.

QUARTA. APORTACIO DE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA. PAGA MENT |
JUSTIFICACIO

L'Ajuntament de Valéncia realitzara una aportacié economica de 20.000 € a
favor de Plena Inclusion Comunidad Valenciana que se satisfara en un
pagament Unic a la signatura del present conveni, amb carrec a l'aplicacio
pressupostaria KC150 23100 48920.

Les despeses subvencionables seran les referides a personal, gestio, lloguer
de locals o qualsevol altre de caracter corrent associat al projecte

subvencionat.

El termini maxim per justificar la totalitat dels fons rebuts €s, com a maxim de
3 mesos des de la finalitzacié del conveni. Per a la concessio, I'entitat haura
de justificar que esta al corrent del compliment de les obligacions tributaries,
de la Hisenda estatal i municipal i davant la Seguretat Social, i no ser deutora
per resolucié de procedéncia de reintegrament.



A la finalitzaci6 del projecte, I'entitat presentara una memoria completa de les

actuacions realitzades, dels resultats obtinguts i la destinacié dels fons

aportats, mitjangant la presentacio de la seglent documentacié, d’acord amb

l'article 30 de I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de

Valéncia i concordants.

1)

2)

La memoria d'actuacio referenciada en el paragraf anterior, amb
indicaciéo de les activitats realitzades i dels resultats obtinguts que

servisquen per fer-ne una valoracio.

Aquesta memoria incloura una relacié detallada en la que consten les

dades basiques de la persona amb discapacitat intel-lectual o del

desenvolupament que ha rebut el suport, el tipus de suport rebut aixi
com la data en la que ha tingut lloc i I'import desglossat del cost de

I'activitat.

Una memoria economica justificativa del cost de les activitats
realitzades, acompanyada de la documentacio establerta per l'article
72.2 del RD 887/2006:

a) Una relacié classificada de les despeses i inversions de
I'activitat, amb identificacié del creditor i del document, el seu
import, data d'emissio i, si escau, data de pagament. En cas
que la subvencio s'atorgue conformement a un pressupost,

s'indicaran les desviacions esdevingudes.

b) Les factures o documents de valor probatori equivalent en el
trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa incorporats
en la relacio a la que es fa referencia en el paragraf anterior i, si

escau, la documentacié acreditativa del pagament.

c) Indicacid, si escau, dels criteris de repartiment dels costos
generals i/o indirectes incorporats en la relacié a la que es fa

referencia en l'apartat a).



d) Els tres pressupostos que, en aplicacié de l'article 31.3 de la
Llei General de Subvencions, dega haver sol-licitat el

beneficiari.

e) Si escau, la carta de pagament de reintegrament en el suposit
de romanents no aplicats aixi com dels interessos derivats dels

mateixos.

Els originals d'aquests documents o la seua copia compulsada quedaran

dipositats en I'entitat beneficiaria durant un periode d'almenys quatre anys.

La subvencidé que ens ocupa resultara incompatible amb qualsevol altra ajuda
publica o privada que Plena Inclusion Comunitat Valenciana pogués rebre per

a aquesta mateixa finalitat.

CINQUENA. OBLIGACIONS DEL PAGAMENT

Plena Inclusion Comunidad Valenciana assumeix del tot la responsabilitat
respecte de les obligacions economiques que sorgisquen del pagament de les
activitats realitzades objecte del present conveni, aplicant al respecte les
quantitats aportades per I'Ajuntament de Valencia, de conformitat amb el

previst en les presents clausules.

SISENA. MECANISMES DE SEGUIMENT, VIGILANCIA | CONTR OL

Es constituira un grup de treball format pel responsable del projecte de I'entitat
Plena Inclusion Comunidad Valenciana, o persona en qui delegue, i el Cap de
Secci6 d’Atencio a la Diversitat Funcional de la Regidoria de Serveis Social, o

persona en qui delegue.

Aquest grup de treball s’encarregara, a través de reunions periodiques, de la
coordinacio, control i supervisi6 de les accions a realitzar en el
desenvolupament del present conveni, ensems de resoldre de comu acord
guantes incidéncies es produisquen amb motiu de les activitats previstes en

aquest conveni.



Correspondra al grup de treball, entre altres funcions:

- Coordinacié per a la implementacio del programa.
— Concreci6 i coordinacio de les activitats.
— Seguiment del programa.

— Avaluacié6 dels resultats d'aquest.

Durant la vigéncia del present conveni, el grup de treball es reunira a l'inici i
després de la finalitzacié de les activitats. A més, es mantindran les reunions

gue es consideren necessaries a proposta de qualsevol de les parts.

SETENA. DURADA

El present conveni estendra la seua vigéncia des de la data de la seua
signatura i termini de dos anys, podent realitzar-se, fins a dos prorrogues per
un periode de dos anys cadascuna d'elles, realitzant I’Ajuntament de Valéncia
una nova aportacié economica de 20.000 € per cada any de durada del

conveni.

VUITENA. REINTEGRAMENT DE LES QUANTITATS PERCEBUDES

Sera motiu de reintegrament de les quantitats percebudes i I'exigencia del
corresponent interés de demora, quan s'observe alguna de les causes
recollides en l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de

Subvencions.

NOVENA. JURISDICCIO COMPETENT

Aquest conveni, de caracter administratiu, queda subjecte a la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicci6 Contenciosa Administrativa.
L'incompliment de les clausules del present conveni per qualsevol de les parts
sera causa de la seua resolucio, sense perjudici de la submissié a l'ordre

jurisdiccional contenciés administratiu de quantes questions litigioses



pogueren suscitar-se entre ambdues parts, donada la naturalesa

administrativa d'aquest conveni.

DESENA. RESERVA | PROTECCIO DE DADES

En relaci6 amb les dades que obtinguen amb motiu de I'execucié del present
conveni, ja estiguen automatitzades o no, les institucions signataries d'aquest
conveni hauran de respectar les prescripcions del Reglament (UE) 2016/679
del Parlament Europeu i de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre,
relatives a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes.

ONZENA

L'Ajuntament de Valéncia no mantindra amb els membres de Plena Inclusién
Comunidad Valenciana, ni amb qualsevol altra persona que realitze
actuacions en virtut del present conveni, relacié laboral alguna ni qualsevol

altre tipus de dependencia.

DOTZENA

La modificacié del contingut d’aquest conveni requerira acord unanime dels

signants.

TRETZENA

L’'incompliment de qualsevol de les obligacions establertes en les clausules
incloses en el present conveni no causara dret a indemnitzacio a favor de
qualsevol de les parts. Quan concoérrega una possible causa d'incompliment,
el grup de treball decidira sobre els fets, podent acordar, si fos el cas, la
rescissio del conveni. En tot cas dura l'obligacié de reintegrament des del

moment en qué s’ha produit 'incompliment.
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D’altra banda, sera motiu de rescissié del conveni, l'incompliment per
gualsevol de les parts de les obligacions que assumeixen amb la firma

d'aquest conveni.

| en prova de conformitat de quant antecedeix, signen el present conveni en el

lloc i data a dalt assenyalats

PER L’AJUNTAMENT DE PER PLENA INCLUSION
VALENCIA COMUNIDAD VALENCIANA
REGIDORA DELEGADA DE PRESIDENT DE PLENA INCLUSION
SERVEIS SOCIALS COMUNIDAD VALENCIANA
Isabel Lozano Lazaro Mario Puerto Gurrea

Davant meu

EL SECRETARI GENERAL DE
L’AJUNTAMENT I DEL PLE

D. Hilario Llavador Cisternes
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