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GOBIERNO

de
CANTABRIA ARO JUBILAR
CONSEJERIA DE EDUCACION, LEBANIEGO
FORMACION PROFESIONAL 2023-2024

Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION

A propuesta de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacién Permanente y visto el
expediente relativo a la concesion de una subvencion nominativa a favor de la Fundacion de la
Universidad de Cantabria para el Estudio y la Investigacion del Sector Financiero, en adelante
UCEIF, destinada a la formacion del profesorado ante la nueva Ley de Formacion Profesional y la
implantacion en los préximos cursos de dos nuevos médulos, Sostenibilidad y Digitalizaciéon, en
todos los ciclos de grado medio y de grado superior, por medio de actividades de formacion
desarrolladas a través del Centro Internacional Santander Emprendimiento, en adelante CISE, esta
Consejeria,

RESUELVE:

PRIMERO. Conceder una subvencién nominativa a la Fundacion de la Universidad de Cantabria
para el Estudio y la Investigacion del Sector Financiero (UCEIF) para el proyecto de formacion del
profesorado en dos nuevos mddulos de Formacion Profesional, Sostenibilidad y digitalizacion,
desarrollado a través del CISE, y cuyas caracteristicas se detallan:

e Objetivo 1: Formacién del profesorado en sostenibilidad relacionado con el nuevo modulo de
los ciclos de grado medio y grado superior en todas las familias profesionales.

Dentro de este objetivo esta previsto el disefio, generacién de materiales que podra usar la Direccién
General y la realizacién de un curso basico de sostenibilidad de 25 horas en un solo turno para un
méaximo de 40 personas. El formato serd online y se realizard en el tercer trimestre del curso
académico. Constara de 10 sesiones sincronas de 2 horas y media.

Ademas, se elaborara una guia de profesorado que incluya recomendaciones para el médulo que
sirva para enriquecerlo atendiendo a sus respectivas familias profesionales.

e Objetivo 2: Formacion del profesorado en digitalizacion relacionado con el nuevo médulo de
los ciclos de grado medio y grado superior en todas las familias profesionales.

CISE disefiard y organizara un curso bésico de digitalizacién de 10 horas dirigidas al profesorado,
preferentemente que puedan impartir este médulo. El curso sera online en el tercer trimestre y
podran participar también un maximo de 40 personas.

Ademaés, se elaborara una guia de profesorado que incluya recomendaciones para el mddulo que
sirva para enriquecerlo atendiendo a sus respectivas familias profesionales.

e Objetivo 3: Promover las competencias emprendedoras entre los estudiantes de FP a través
de estos mddulos.

La filosofia de trabajo de estos mddulos pretende trabajar de manera transversal el Marco Europeo
de Competencias de Emprendimiento (EntreComp) tales como la perseverancia, creatividad, ética,
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planificacion, aprender haciendo... Por eso es importante que el profesorado tenga en cuenta este
marco europeo en el trabajo en el aula.

e Objetivo 4. Promover el uso de metodologias activas en los nuevos médulos

De acuerdo al nuevo marco legislativo la utilizacién de metodologias activas en los procesos de
ensefianza aprendizaje es necesaria en la Formacion Profesional. Esta formacion del profesorado
incluira la utilizacién de estas metodologias en el aula.

El plazo que se establece para la ejecucion de las actuaciones reflejadas en esta RESOLUCION es
desde el 1 de enero de 2024 hasta el 31 de agosto de 2024, con el objeto de cubrir las acciones
correspondientes al curso académico 2023-2024.

El Gobierno de Cantabria y la Fundacion UCEIF desarrollan programas impartidos, entre otros por
el CISE, con el propésito de contribuir a la creacion y el desarrollo empresarial de Cantabria, desde
una perspectiva integral basada en el conocimiento y el valor afiadido del talento del proyecto.

La subvencion serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales de
la Unién Europea o de organismos internacionales, con los limites establecidos en el articulo 18 de
la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones.

Previamente a la concesidn, la Fundacion UCEIF deber4 acreditar que redne los requisitos para
obtener la condicién de beneficiario, para lo cual aportara una declaracion responsable de no estar
incurso en las prohibiciones previstas en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, asi como acreditar estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad social, de conformidad con los articulos 24.6 y 26 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. Para la acreditacion de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias frente a la seguridad Social o de cualquier otro ingreso
de Derecho publico, el interesado podra presentar directamente certificacion emitida por el érgano
competente o bien autorizar expresamente en la declaracién responsable a la administracion
Autondémica para obtener dicha certificacion.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6, 28.6 y 39.6 de la Ley de Cantabria 1/2018, de
21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Pudblica y el articulo 4 del Decreto 83/2020, de 19 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley de Cantabria 1/2018,
anteriormente citada, deberan publicar las retribuciones anuales e indemnizaciones de los titulares
de los 6rganos de administracién o direccion, tales como presidente, secretario general, gerente,
tesorero y director técnico.

Igualmente deberan garantizar la publicacion de la informacién a que estan obligados a través de
sus paginas web en un apartado especifico sobre transparencia, sin perjuicio de las medidas de
colaboracion interadministrativa que, en su caso, pudieran instrumentarse. En caso de no disponer
de péagina web propia, la publicaran en las paginas web de las federaciones organizaciones,
asociaciones 0 agrupaciones, a las que pertenecen. En caso de que no dispongan de pagina web,
deberdn comunicar esta circunstancia al érgano concedente de la subvencion publica para su
publicidad.

SEGUNDO. Autorizar y disponer un gasto por importe de QUINCE MIL EUROS (15.000 €) a favor
de la Fundacion UCEIF, con N.I.F: G-39622360 para la realizacion de los citados programas.
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TERCERO. La financiacion se realizara con cargo a la aplicaciébn presupuestaria
2024.09.05.324A.488 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

CUARTO. La forma de pago se efectuara en un solo libramiento del 100% del citado importe en el
momento de la concesion.

No podré realizarse el pago de la subvencién en tanto la persona beneficiaria no se encuentre al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o de
cualquier otro ingreso de derecho publico.

QUINTO. La justificacion se realizard antes del 31 de octubre de 2024, para lo cual el beneficiario
debera presentar una memoria econdmica justificativa segin Anexo |, que contendra una relacién
de los gastos realizados, acompafiada de la documentacion justificativa de la cantidad anticipada,
gue se acreditara mediante facturas y/o demés documentos de valor probatorio equivalentes con
validez en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, asi como una memoria final de
actividades firmada por el responsable de la Fundacion UCEIF. Todos los gastos relacionados
deberan acompariarse de los correspondientes justificantes de pago material. No seran admisibles
los pagos en efectivo.

Sobre dicha documentacion debera recaer informe favorable de la Direcciéon General de Formacion
Profesional y Educacion Permanente.

Cuando todo o parte sea destinado a la realizacion de conferencias, la Fundacién UCEIF debera
justificar los gastos correspondientes con el recibo debidamente firmado por el perceptor y en el
que se consignara su nombre y apellidos, el N.I.F, asi como el porcentaje de retencién que por el
Impuesto sobre la Renta de la Personas Fisicas (I.R.P.F) corresponda practicar conforme a la
normativa sobre este Impuesto, y la actividad en que ha participado. Asimismo, debera
acompafiarse a dichos justificantes y recibos, una relaciéon-resumen de las percepciones por cada
uno de los diferentes conferenciantes intervinientes, especificando en ella: nombre y apellidos del
perceptor, fecha y actividad en la que han intervenido, y las cantidades abonadas y retenidas por
cada intervencion, aportando el modelo 111 de IRPF o documento que le sustituya.

En el supuesto de imputarse costes indirectos, de conformidad con lo previsto en el articulo 32.9 de
la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, habran de imputarse por la persona
beneficiaria a la actividad subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo
con principios y normas de contabilidad generalmente admitidas y con el limite méximo del 10% del
importe de la subvencién concedida.

SEXTO. 1. En el caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Resolucion
o de incurrirse en alguna de las causas de invalidez, revocacion o reintegro previstas en los articulos
37 y 38 de Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, serd de
aplicacion para las causas de invalidez, los procedimientos de revisién de los actos en via
administrativa regulados en los articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pulblicas, y para las causas de
revocacion y reintegro, el procedimiento previsto en los articulos 44 y siguientes de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

2. Se establecen los siguientes criterios de gradacién de los posibles incumplimientos de las
condiciones impuestas con motivo de la concesién de la subvencion:
a. Cuando el incumplimiento de la actividad subvencionada o de la obligacion de justificar,
sea igual o superior al 60%, supondra la revocacion de la totalidad de la subvencion.
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b. Cuando el incumplimiento de la actividad subvencionada o de la obligacién de justificar,
sea inferior al 60%, supondra la revocacion proporcional a este incumplimiento.

3. En todo caso, siempre que se produzca un reintegro parcial o total, se exigird la cuantia
correspondiente a los intereses de demora desde la fecha del pago de la ayuda concedida. El
o6rgano competente adoptara la decisiébn que corresponda, previo expediente incoado por la
Direccidon General de Formacion Profesional y Educacién Permanente, en el que debera darse
audiencia al beneficiario.

Sera de aplicacion el régimen sancionador previsto en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

SEPTIMO. La Fundacién UCEIF se compromete a utilizar las cantidades aportadas por la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria integramente en las acciones derivadas
del programa previsto en la presente Resolucion.

OCTAVO. En el supuesto de que la Fundacion UCEIF no destine las cantidades recibidas a los
objetivos previstos, debera proceder a la devolucion de las cantidades que, en su caso, ho sean
destinadas a alguno de ellos, de acuerdo con lo establecido en el punto SEXTO.

Contra esta Resolucién, que es definitiva en la via administrativa, cabe recurso potestativo de
reposicion ante la persona titular de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y
Universidades, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la publicacién de la
resolucién, de acuerdo con el articulo 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de
Régimen Juridico del gobierno, de la Administracion y del Sector Puablico Institucional de la
comunidad auténoma de Cantabria, o ser directamente impugnada ante el Orden Jurisdiccional
Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
publicacién de la Resolucién.

Santander, a fecha de la firma electrénica.
El consejero de Educacion, Formacion Profesional y Universidades,
D. Sergio Silva Fernandez.
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