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ORDEN DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO, POR LA QUE 

SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA EL AÑO 2024 DE LAS SUBVENCIONES A 

ENTIDADES LOCALES Y FEDERACIONES O ASOCIACIONES DE MUNICIPIOS DEL 

ÁMBITO DE LA COMUNIDAD DE MADRID, DESTINADAS A LA FINANCIACIÓN DE 

PLANES DE FORMACIÓN EN EL MARCO DEL ACUERDO DE FORMACIÓN PARA EL 

EMPLEO DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS. 

La Administración de la Comunidad de Madrid, junto a la Administración General del 

Estado y el resto de comunidades autónomas, tiene suscrito el Acuerdo de Formación 

para el Empleo de las Administraciones Públicas. Este Acuerdo supone la gestión 

conjunta de los fondos destinados a la formación de los empleados públicos y la ejecución 

y desarrollo de los planes formativos en sus ámbitos respectivos. 

La Comisión General de Formación para el Empleo de las Administraciones Públicas 

acordó, en su reunión de 9 de marzo de 2018, aprobar la modificación del Acuerdo de 

Formación para el Empleo de las Administraciones Públicas (IV Acuerdo de Formación 

Continua en las Administraciones Públicas de 21 de septiembre de 2005), de conformidad 

con el procedimiento previsto en la disposición adicional sexta de dicho Acuerdo. La 

modificación tiene como finalidad principal adaptar el Acuerdo al nuevo marco establecido 

por la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación 

Profesional para el Empleo en el ámbito laboral. 

El texto consolidado del Acuerdo de Formación para el Empleo de las 

Administraciones Públicas (IV Acuerdo de Formación Continua en las Administraciones 

Públicas de 21 de septiembre de 2005) pasa a ser el que de manera íntegra figura como 

anexo de la Resolución de 21 de marzo de 2018, de la Secretaría de Estado de Función 

Pública, por la que se publica el Acuerdo de Formación para el Empleo de las 

Administraciones Públicas de 9 de marzo de 2018. (BOE 26 de marzo de 2018). Dicho 

Acuerdo ha sido ratificado por la Mesa General de Negociación de las Administraciones 

Públicas en su reunión de 15 de marzo de 2018. 
































































