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Resolucion de 5 de febrero de 2024, del Instituto de la Mujer de Castilla-La
Mancha, por la que se convoca el IV Premio Periodistico Luisa Alberca Lorente
por la lgualdad de género en Castilla-La Mancha

Mediante la Orden 199/2020, de 17 de diciembre, de la Consejeria de Igualdad y
Portavoz, se establecen las bases reguladoras del Premio Periodistico “Luisa Alberca
Lorente” por la Igualdad de Género en Castilla-La Mancha (DOCM de 30/12/2020),
modificada por la Orden 145/2021, de 8 de octubre (DOCM de 18/10/2021).

Se trata de premiar las buenas practicas en relacion con el trabajo periodistico cuyo
contenido esté relacionado con la igualdad de género y/o todo tipo de violencias
machistas, como pueden ser el sexismo en la publicidad, otros modelos de
masculinidad, la violencia machista, la violencia de género en mujeres especialmente
vulnerables, la trata de mujeres y nifias con fines de explotacién sexual, la situacion de
las mujeres en diferentes dmbitos como el laboral, econémico, cultural, social o
educativo, asi como temas relacionados en general con la perspectiva de género y con
la desigualdad y discriminacion por razén de género.

La denominacion de este premio pretende rendir un homenaje a Luisa Alberca
Lorente, escritora y guionista radiofonica, castellano-manchega nacida en Alcazar de
San Juan, que empieza a trabajar en la radio y a desarrollar su obra literaria,
publicando su primera novela en 1950.

La convocatoria de este premio se efectia mediante resolucion de la persona titular de
la Direccion del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo
establecido en el apartado 1 del articulo 3 de la Orden de bases referida.

En virtud de lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 22/2002, de
21 de noviembre, de creacion del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, y el
Decreto 252/2003, de 29 de julio, que regula su Organizacién y Funcionamiento,
resuelvo:

Primero. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucion tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia
competitiva, la cuarta edicion del Premio Periodistico “Luisa Alberca Lorente” por la
Igualdad de Género en Castilla-La Mancha, que persigue reconocer y recompensar
trabajos periodisticos publicados que contribuyan a la defensa y difusién de los valores
de igualdad entre mujeres y hombres, asi como a la lucha contra la violencia de
género, de conformidad con lo establecido en la Orden 199/2020, de 17 de diciembre,
de la Consejeria de Igualdad y Portavoz, por la que se establecen las bases
reguladoras del Premio Periodistico Luisa Alberca Lorente por la Igualdad de Género
en Castilla-La Mancha, modificada por la Orden 145/2021, de 8 de octubre.

2. La finalidad de esta convocatoria es premiar las buenas practicas en relaciéon a un
trabajo periodistico cuyo contenido esté relacionado con la igualdad de género y/o
todo tipo de violencias machistas, como pueden ser el sexismo en la publicidad, otros
modelos de masculinidad, la violencia machista, la violencia de género en mujeres
especialmente vulnerables, la trata de mujeres y nifias con fines de explotacion sexual,
la situacién de las mujeres en diferentes ambitos como el laboral, econémico, cultural,
social o educativo, asi como temas relacionados en general con la perspectiva de
género y con la desigualdad y discriminacion por razén de género.
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Segundo. Régimen Juridico y financiacién

1. El premio a que se refiere esta resolucion, se regira por lo dispuesto en la mismay
en sus bases reguladoras, los preceptos basicos establecidos en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como por lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y en su reglamento de desarrollo en materia
de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero, modificado por el
Decreto 49/2018, de 10 de julio.

2. Este premio esta sujeto a la normativa fiscal correspondiente y se establecen con
cargo a la partida presupuestaria 70.01.323B.48126 de los Presupuestos Generales
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Tercero. Premio.

1. El Premio Periodistico por la Igualdad de género en Castilla-La Mancha esta dotado
con 3.000,00 euros para cada una de sus tres categorias:

a) Trabajos escritos publicados en prensa escrita y/o periddicos digitales.
b) Trabajos emitidos a través de programas de radio.

c) Trabajos audiovisuales emitidos a través de programas de televisién o plataformas
audiovisuales.

2. Se premiaran los mejores trabajos informativos o serie de piezas elaboradas
individual o colectivamente, segln los criterios establecidos en el articulo 13 de la
Orden de Bases, para los mejores trabajos periodisticos sobre la igualdad entre
mujeres y hombres y/o lucha contra la violencia de género en Castilla-La Mancha.

3. Los trabajos han de ser originales y podran ser de tipo impreso, digital o audiovisual.
Podran presentarse informaciones, crénicas, entrevistas, articulos de opinién,
reportajes fotograficos, documentales o similares; ya publicados o emitidos entre el 1
de enero y el 31 de diciembre del 2023, en algun medio de comunicacion (periédicos,
radios, television o paginas web) con influencia en el &mbito castellano manchego.

Cuarto. Personas destinatarias y requisitos.

1. Pueden concurrir al premio las personas fisicas, que sean autoras o titulares de
trabajos periodisticos, a titulo individual o agrupadas en equipos de trabajo, que hayan
publicado trabajos cuya tematica tenga algun tipo de incidencia en la realidad de
Castilla-La Mancha, en medios de comunicacion locales, provinciales, regionales o
nacionales.

2. Para obtener la condicion de persona beneficiaria de este premio, todas las
personas solicitantes, ya sea a titulo individual o agrupadas en equipos de trabajo,
deberan cumplir en la fecha de presentacion de la solicitud los siguientes requisitos:

a) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de
subvenciones, tributarias y con la seguridad social segun lo regulado en el Reglamento
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucion.

b) No estar incursas en los supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley
11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y Consejo Consultivo de Castilla-La
Mancha, de conformidad a lo establecido en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la
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Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, ni desempefiar cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley 5/1986, de 23 de diciembre, electoral de Castilla-La
Mancha.

c) No estar incursas en algunas de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El cumplimiento de los requisitos para participar en estos premios y para ser persona
beneficiaria de los mismos se acreditara mediante las correspondientes autorizaciones
y declaraciones responsables previstas en el formulario de la solicitud.

3. Cuando opte al premio un colectivo de personas o equipo de trabajo, se debera
identificar a todos sus miembros y designar a uno de ellos que actle de interlocutor
con la Administracién, firmando la correspondiente solicitud.

Quinto. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las personas o equipos de trabajo s6lo podran optar por una de las tres categorias
del premio, presentando una Unica solicitud y adjuntando un maximo de dos trabajos
periodisticos, en el formulario normalizado disponible en la sede electrénica.

2. En el caso de que alguna persona o equipo de trabajo presentase mas de una
solicitud, la Administracion sélo atendera a la ultima presentada dentro de plazo,
desestimando el resto, salvo renuncia expresa por escrito efectuada antes de la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Teniendo en cuenta las especiales caracteristicas del colectivo al que va destinado
el premio, que exigen de sus profesionales el uso habitual de nuevas tecnologias y el
deber de mantener sus conocimientos y capacidades tecnoldgicas permanentemente
actualizadas, para poder dar respuesta con inmediatez y calidad a la necesidad de
cobertura informativa; y en base a lo establecido en el art. 14.3 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las solicitudes se presentaran exclusivamente de forma telematica con firma
electrénica, a través del formulario expresamente habilitado al efecto en la sede
electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://www.jccm.es).

4. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de diez dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria y su extracto en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

Sexto. Documentacion de necesaria presentacion.

1. Las personas o colectivos interesados deberan identificar en la solicitud la categoria
a la que optan y presentar la siguiente documentacion:

a) Curriculum de la persona o personas a las que corresponda la autoria del trabajo,
en el que debe aparecer la direccidn, teléfono y correo electrénico de contacto.

b) Autorizacion al Instituto de la Mujer para exhibir, reproducir o publicar la imagen y
contenido de los trabajos, merecedores del premio, en su pagina web asi como en los
canales del Ente Publico de Radio Televisién de Castilla-La Mancha o en cualquier
otro medio que se estime oportuno, respetando y difundiendo siempre la autoria de los
trabajos.
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c) Copia digitalizada de un maximo de dos trabajos, identificando el medio y la fecha
de publicacion.

d) Si la solicitud es presentada por un colectivo o equipo de trabajo, documento en el
gque quede constancia de la identidad de todas las personas que lo componen con sus
firmas, y del acuerdo por el que se designa a una de ellas para representar al equipo
frente a la Administracion en lo que respecta a la tramitacién y cobro de estos premios.

2. En caso de que alguno de los documentos o trabajos que se presente de forma
electrénica supere los tamafios maximos establecidos o tenga un formato no admitido
por la sede electrénica de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, debera
aportarse el trabajo digitalizado en CD/DVD o memoria USB, y se indicard la URL
donde esta publicado el trabajo en su caso en la sede el Instituto de la Mujer.

3. Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que se presenten.

4. El Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha podra requerir a las personas
solicitantes cuanta informacién y documentacidbn complementarias precise para
evaluar con mayor precision los trabajos presentados.

5. La inexactitud, falsedad u omision de caracter esencial, de cualquier dato o
informacién que se incorpore a una declaracion responsable o a una comunicacién, o
la no presentacion ante la Administracion de documentacién requerida, tendra las
consecuencias previstas en el art. 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptimo. Subsanacién de solicitudes.

Si la solicitud o documentacién aportada fuera incompleta o adoleciese de cualquier
otro defecto que fuese subsanable, se requerira a la persona solicitante para que, de
acuerdo con el articulo 24.4 del Reglamento de desarrollo de la Ley de Hacienda en
materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, subsane la
falta o0 acompafie los documentos preceptivos en un plazo maximo e improrrogable de
10 dias habiles, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de
su solicitud, previa resolucion que se dictara en los términos establecidos en el articulo
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Octavo. Instruccion del procedimiento

1. El Servicio de Planificacion, Evaluacién y Documentacién del Instituto de la Mujer de
Castilla-La Mancha llevara a cabo la instruccién del procedimiento, comprobando el
cumplimiento de los requisitos y elevando la documentacion al jurado para su
valoracion.

2. Como resultado de esta calificacion, emitira un informe, en el que se concretara,
ademas de las solicitudes que cumpliendo los requisitos para acceder a la concesion
de estos premios deban remitirse al jurado, la relacion de las personas interesadas
gue no cumplen estos requisitos y las causas de dicho incumplimiento.

3. Por tratarse de un premio, dada la naturaleza de este, en el trdmite de instruccion se
prescindir4 de audiencia, de conformidad con el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.
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Noveno. Jurado.

La valoracién para la concesion del premio corresponderda a un jurado de diez
miembros, cuya composicion y régimen de funcionamiento seran los determinados en
el articulo 12 de la Orden de bases reguladoras.

Décimo. Valoracion de los trabajos.

El jurado valorara, bajo estricta objetividad, los trabajos periodisticos presentados con
un maximo de 25 puntos, conforme a los criterios establecidos en el articulo 13 de la
Orden 199/2020, de 17 de diciembre.

Undécimo. Propuesta de resolucién.

1. Una vez valorados los trabajos presentados y seleccionados, el 6rgano instructor
elevard el fallo del Jurado a la Consejeria de Igualdad.

2. Cualquiera de las tres categorias podra ser declarada desierta, a propuesta del
jurado, en el caso de gue ningun trabajo consiga una puntuacién minima de 15 puntos.

Duodécimo. Resoluciéon y régimen de recursos

1. La resolucién de concesion del premio se realizard mediante Resolucion de la
Consejeria de Igualdad, por avocacion de la competencia de la Direccion del Instituto
de la Mujer de Castilla-La Mancha, por razones técnicas, de conformidad con el
articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

2. Transcurridos tres meses desde esta convocatoria sin que se haya dictado
resolucion de concesion del premio, las personas interesadas estaran legitimadas para
entender desestimada su solicitud, de conformidad con lo establecido en el articulo
25.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

3. La Resolucién de concesion del premio pone fin a la via administrativa y contra la
misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que
la dictd, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

Decimotercero. Notificaciones.

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran por medios
electronicos mediante el Sistema de notificacion electronica de la sede electronica de
la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha. (https://notifica.jccm.es). Este sistema
remitira a las personas interesadas avisos de la puesta a disposicion de las
notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono mévil que consten en la solicitud.

Estos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada y su falta
no impedira que la notificacion sea considerada plenamente valida.

2. Las notificaciones por medios electronicos se entenderdn practicadas en el
momento en que se produzca el acceso a su contenido. Se entenderd rechazada
cuando transcurrieran diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la
notificacion sin que se acceda a su contenido.
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Decimocuarto. Publicidad y entrega del Premio.

1. La resolucion de este procedimiento se publicard en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Asimismo, seré objeto de publicidad a través de la pagina web del Instituto de la Mujer
de Castilla-La Mancha.

2. La entrega del premio podra efectuarse en un acto publico que se celebrara en el
lugar y en la fecha que oportunamente se comunique. En cuyo caso, las personas
premiadas deberan asistir personalmente al acto de entrega del premio, o mediante
representante en caso de resultarles imposible.

Decimoquinto. Pago.

El abono del premio se efectuar4 en un Unico libramiento que se tramitard tras la
resolucion de concesion, ingresandose en la cuenta bancaria indicada en la solicitud
correspondiente por la persona solicitante.

Decimosexto. Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Las personas beneficiarias con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion,
deberéan hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social y que no mantienen deudas o sanciones de naturaleza tributaria
en periodo ejecutivo con la Hacienda de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. A estos efectos, tales circunstancias seran verificadas de forma automatica,
de acuerdo con el articulo 22.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (BOE, nim. 176, de 25 de julio de 2006), que sefala que la
presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacién del solicitante
para que el d6rgano concedente obtenga de forma directa la acreditacion de las
circunstancias previstas en los articulos 18 y 19 de este Real Decreto, a través de
certificados telematicos, en cuyo caso, el solicitante no debera aportar la
correspondiente certificacion; salvo que el solicitante deniegue expresamente el
consentimiento.

2. Asimismo, en caso de obtener el Premio, deberan autorizar la exhibicion,
reproduccion o publicacion de la imagen y contenido de los trabajos, merecedores del
premio, en la pagina web del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, asi como en
los canales del Ente Publico de Radio Television de Castilla-La Mancha o en cualquier
otro medio que se estime oportuno, respetando y difundiendo siempre la autoria de los
trabajos, y colaborar en las medidas de difusién contenidas en las bases reguladoras.

3. La participacion en la presente convocatoria supone la aceptacion de las bases
reguladoras de este premio y de la convocatoria.

Decimoséptimo. Publicidad de los trabajos.

La presentacion de la solicitud implicara, para el caso de los trabajos premiados, la
colaboracion en las acciones de difusibn que se organicen, en particular en el acto
publico de entrega, en su caso, y la asuncion del resto de condiciones de publicidad
establecidas en el articulo 20 de la Orden de Bases.
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Decimoctavo. Declaracion de incumplimiento de condiciones y reintegro del
premio.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago del premio hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, cuando concurran algunas de las causas que
sefiala el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. El procedimiento de
reintegro se ajustara a lo dispuesto en el articulo 79 del texto refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre.

Decimonoveno. Compatibilidad.

El premio, en sus tres categorias, es compatible con otras subvenciones, ayudas,
ingresos 0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

Vigésimo. Renuncia.

En caso de renuncia al premio, la persona beneficiaria deberd presentar la
correspondiente solicitud fundamentada dirigida a la Consejeria de Igualdad quien
resolverd, si procede, la devolucién de la cantidad abonada.

Vigesimoprimero. Proteccion de datos.

La informacion contenida en las solicitudes presentadas al amparo de la presente
resolucion, quedara sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de
datos. Los datos personales que las personas interesadas cumplimenten, se
integraran en ficheros automatizados, pudiendo ejercer los derechos de acceso,
rectificacion y cancelacion reconocidos en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas
normativa de desarrollo.

La presente resoluciéon no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse recurso de alzada ante la Consejeria de Igualdad, en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon, de conformidad con lo establecido
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Toledo, a 5 de febrero de 2024
LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER
DE CASTILLA-LA MANCHA

Firmado digitalmente en TOLEDO  a 05-02-2024
por Lourdes Luna Ruiz
Cargo: Directora del Instituto de la Mujer de C-LM
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