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Resolucion del Vicerrector de Investigacion de la Universitat Jaume I, por la que se
convoca una beca de iniciacion a la investigacion (Proyecto «LAS SOCIEDADES
MEDICAS COMO AGENTES ESTRATEGICOS EN LA COMUNICACION
MEDICO-PACIENTE - Codigo 221567 — Director/a: Pilar Ordofiez Lopez y Robert
Martinez Carrasco, Departamento de Traduccion y Comunicacion) y se aprueban
las bases que regiran la convocatoria.

Los recursos humanos, su formacién e incorporacion son, sin duda, el fundamento para
el desarrollo y el fortalecimiento de las capacidades cientificas, tecnoldgicas y de
innovacion. En particular, la formacion constituye la primera etapa de la carrera
investigadora.

La Universitat Jaume | promueve becas de iniciacion a la investigacion con el objetivo
de despertar las vocaciones cientificas entre el estudiantado de grado y master
universitario mediante la realizacion tutorizada de tareas de investigacion en el marco de
un proyecto o actividad concreta.

En su virtud,

RESUELVO

Primero

Convocar una beca de iniciacién a la investigacion vinculada al proyecto «LAS
SOCIEDADES MEDICAS COMO AGENTES ESTRATEGICOS EN LA
COMUNICACION MEDICO-PACIENTE» — Cddigo 221567 — Director/a: Pilar
Ordéfiez LoOpez i Robert Martinez Carrasco, Departamento de Traduccion vy
Comunicacion, establecidas en el anexo.

Las obligaciones econdmicas resultantes, por un importe global de 1.230 euros, se
financiardn a cargo de la siguiente estructura presupuestaria, donde existe crédito
adecuado y suficiente:

Centro y subcentro: DTRAD/PR
Programa: 541-A

Proyecto y subproyecto: 221567/01
Linea de financiacion: 00000

Segundo

Aprobar las bases que regiran la convocatoria para la concesion de la mencionada beca,
establecidas en el anexo, y acordar su publicacion en el Tabldn de Anuncios Oficiales de
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la Universitat Jaume | (TAO-UJI). Un extracto de estas bases se publicard en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercero

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, y en conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se podra interponer, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que la dicté en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, o bien directamente
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Castelld, dentro del plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que se considere procedente.

Por delegacion (Resolucion 24.05.2022, DOGV 9349, 27.05.2022), el vicerrector de
Investigacion: Jesus Lancis Séez.
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Anexo. Bases de la convocatoria para la concesion de una beca de iniciacion a la
investigacion

Primera. Objeto

1.1

1.2

Estas bases tienen por objeto regular el procedimiento de concesion de una beca
de iniciacion a la investigacion en el &mbito del proyecto «LAS SOCIEDADES
MEDICAS COMO AGENTES ESTRATEGICOS EN LA COMUNICACION
MEDICO-PACIENTE» (Céodigo 22I567) dirigido por Pilar Ordéfiez Lopez y
Robert Martinez Carrasco del Departamento de Traduccion y Comunicacion.

El objetivo de la beca consiste en obtener formacion y colaborar en el proyecto
indicado en el punto anterior de acuerdo con el siguiente plan de formacion:

Tareas de apoyo en la investigacion

Colaborar con el grupo GENTT en la revision del estado de la cuestion sobre los
géneros textuales clave en la comunicacion médico-paciente en procesos
asistenciales.

Colaborar con el grupo GENTT en la revision bibliografica sobre los contextos
socioprofesionales objeto de estudio (legislacion, funcionamiento de las
sociedades médicas, aspectos bioéticos, papel de las sociedades en la
comunicacion médico-paciente, etc.).

Colaborar con el grupo GENTT en la identificacién de los géneros textuales
elaborados por las sociedades médicas con una mayor incidencia a lo largo del
proceso asistencial.

Colaborar con el grupo GENTT en la compilacion de documentos de
consentimiento informado, guias, y otros géneros representativos.

Colaborar con el grupo GENTT en el disefio del corpus a partir de la coleccion de
documentos obtenida utilizando técnicas de andlisis de corpus.

Colaborar con el grupo GENTT en la identificacion, a partir de la informacion
difundida por las sociedades médicas en su pagina web y las de la OMC
(Organizacion Médico Colegial de Espafia) y la FACME (Federacion de
Asociaciones Cientifico Médicas Espaiiolas), y andlisis de las iniciativas de corte
formativo puestas en marcha destinadas a personal médico-sanitario, con especial
atencion a aquellas actividades centradas en la comunicacion médico-paciente.

Colaborar con el grupo GENTT, en la identificacion y andlisis de las iniciativas
puestas en marcha por las sociedades médicas destinadas al apoyo y
asesoramiento de los pacientes en procesos asistenciales.

Tareas de formacion

Adquirir un modelo de metodologia de la investigacion con géneros, que incluya
no solo la definicion de los aspectos mas relevantes que conforman la nocion,
como hemos visto, sino también los procedimientos de seleccion de géneros y las
ventajas de la utilizacion de la metodologia de corpus.

Mejorar el dominio de las herramientas informaticas de ayuda a la traduccion tanto
para su aplicacion en el campo profesional como en el de la investigacion.

Mejorar la capacidad de trabajar en equipo.



Aprender de la experiencia del resto de investigadores del equipo.
Aprender a elaborar informes de investigacion.
Adquirir disciplina de trabajo al trabajar con encargos y plazos definidos.

Ampliar conocimientos tedricos sobre la traductologia mediante la asistencia a las
conferencias y reuniones que organice el grupo de investigacion.

Mejorar la capacidad de trabajar con fuentes bibliograficas y recursos
traductologicos de distintos tipos.

Segunda. Caracteristicas de la beca

2.1
2.2
23

24

2.5

2.6

2.7

2.8

Beca de investigacion.
Dedicacion a tiempo parcial: 15 horas semanales.

Duracion prevista: 3 meses. El periodo de vigencia de la beca se indicara en la
resolucion por la que se determine la persona beneficiaria de esta. Podra ser
prorrogada por un periodo no superior al de disfrute y mientras se mantenga
vigente el proyecto/contrato al que estd vinculada la beca, siempre que exista
disponibilidad presupuestaria y mediante acuerdo de la comision prevista en esta
convocatoria.

Retribucion bruta de 350 euros mensuales. La persona beneficiaria de la beca, de
acuerdo con el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan
los términos y condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participan en programas de formacion, serd incluida en
este régimen.

El coste de las aportaciones de la cuota empresarial a la Seguridad Social correra
a cargo del proyecto de investigacion que financia la beca.

Las obligaciones econdmicas resultantes, por un importe global de 1.230 euros,
se financiaran a cargo de la siguiente estructura presupuestaria donde existe
crédito adecuado y suficiente:

- Centro de gasto y subcentro: DTRAD/PR
- Programa: 541-A

- Proyecto y subproyecto: 221567/01

- Linea de financiacion: 00000

Esta beca no supone ni establece relacion laboral alguna con la Universitat Jaume
I, ni implica, por parte de esta, ningin compromiso en cuanto a la posible
incorporacion de la persona beneficiaria a la plantilla de la Universitat.

La beca quedara sin efecto por incumplimiento de las obligaciones del becario o
becaria, mediante informe negativo razonado de la direccion de la beca; por
concurrir en el becario o becaria alguna de las incompatibilidades; por su
desvinculacion de la titulacion con la que accedié a la beca, o cuando cese la
vigencia del proyecto/contrato al que se refiere el punto 1.1 de esta convocatoria.

El tutor o tutora de esta beca responsable del seguimiento de la actividad y
evaluacion del becario o becaria sera Pilar Ordofiez Lopez y Robert Martinez
Carrasco.



Tercera. Incompatibilidades

3.1

El candidato o candidata que mantenga una relacion laboral con la Universidad
no puede disfrutar de una beca de investigacion. Asimismo, esta beca es
incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o
privados, salvo las becas o ayudas para los estudios de grado y méster.

Cuarta. Derechos y obligaciones

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

La persona beneficiaria deberd mantener una estricta confidencialidad sobre
cualquier informacion conocida relacionada con cualquier proyecto de caracter
cientifico, tecnologico o artistico al que pueda tener acceso.

El punto anterior no serd de aplicacion cuando la informacion recibida sea de
dominio publico, cuando la parte receptora tenga evidencia de que se conoce
previamente la informacion recibida, o cuando la parte receptora haya recibido
esta informacion de una tercera parte sin compromiso de confidencialidad.

La publicacion, lectura en una tesis, o cualquier otra forma de difusion de los
resultados de los trabajos que ha desarrollado el becario o becaria requerira el
consentimiento expreso y por escrito de la Universitat Jaume |, que se debera
solicitar previamente a través del Registro General.

Tras la participacion del becario o becaria en las actividades de investigacion
mencionadas, la confidencialidad referida se mantendrd durante cinco afios o
durante el tiempo que requieran las posibles obligaciones contraidas por la
Universitat Jaume | en proyectos con terceras partes.

La Universitat Jaume | podra requerir a la persona becada la entrega inmediata de
la informacion recibida durante su vinculacion con la UJI, y esta se comprometera
a la destruccidn de cualquier copia tangible de dicha informacion.

Respecto a los derechos de propiedad industrial asi como a los derechos de
caracter patrimonial que integran la propiedad intelectual que puedan generarse
durante todo el periodo de la beca, se entendera que son de aplicacion el articulo
35 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
y el articulo 21 de la Ley 24/2015, de 24 de julio, de Patentes, asi como otra
legislacion aplicable, de manera que estos derechos perteneceran Unica y
exclusivamente a la Universitat Jaume 1. Asimismo, sera de aplicacion la
Normativa sobre la proteccién de los resultados de las actividades de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion de la Universitat Jaume I.

Quinta. Requisitos

5.1

Podran participar en la presente convocatoria las personas fisicas que retinan los
siguientes requisitos:

1.° Estudiantado de la UJI del grado en Traduccién e Interpretacion que haya
superado al menos el 50% de los créditos de la titulacion. Asimismo, la persona
solicitante no deberd haber superado todos los créditos de los que consta la
titulacion o los créditos extra de los que se haya podido matricular.

2.° Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional de un estado miembro de la
Union Europea o de otro pais no perteneciente a la UE con permiso de residencia



Sexta.
6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

0 de estudios en Espafia y con la documentacion identificativa en vigor, en el
momento de la incorporacion a la beca.

Solicitudes y plazo de presentacion

La solicitud para participar en esta convocatoria se formalizard a través del
Registro Electrénico de la Universitat Jaume 1, o por cualquiera de los
procedimientos que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de diez dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana del extracto de la presente convocatoria.

Para la formalizacién de la solicitud por Registro Electronico de la Universitat
Jaume | sera necesario disponer de una cuenta corporativa de la Universitat Jaume
I, un certificado digital de firma electrénica o DNI electronico.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se publicara en el
Tablén de Anuncios Oficial de la Universitat Jaume | (TAO-UJI) la resolucién
provisional de personas admitidas y excluidas. En dicha resolucién se abrira un
plazo de diez dias para que las personas interesadas subsanen los defectos de su
solicitud o aporten los documentos preceptivos, con indicacion de que, si no lo
Ilevan a cabo, se considerara que desisten de su peticion, previa resolucion, que
se dictara en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2005, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas.

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion a la comision de
valoracion para obtener toda la informacion que necesite de cualquier 6rgano de
la Universitat Jaume | y de cualquier otra entidad u organismo publico, a los
efectos de comprobar la veracidad y autenticidad de los datos y documentos
aportados por las personas interesadas, excepto si existe oposicién expresa de
estas manifestada en la solicitud. En este caso debera aportar la informacion o
documentacidn requerida.

La presentacion de la solicitud implica la total aceptacion de las bases por parte
de la persona solicitante.

Documentacion que se debe presentar:

a) En caso de que los estudios de grado/master no se hayan realizado en la
Universitat Jaume I, certificado académico oficial detallado en el que figuren las
calificaciones obtenidas, la fecha de obtencion de las calificaciones y la nota
media del expediente académico, segun el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, del Ministerio de Universidades. Las personas solicitantes que hayan
cursado los estudios en el extranjero deberan adjuntar asimismo la declaracion de
equivalencia de la nota media, que se puede solicitar en la pagina web
Equivalencia de notas medias de estudios universitarios realizados en centros

extranjeros.
Si la certificacion académica esta expedida en un idioma diferente del espafiol o

catalan se debera adjuntar la correspondiente traduccion jurada a una de las dos
lenguas oficiales de la UJI.
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b) Curriculum con justificacion documental del grado de cumplimiento de los
criterios de baremacion indicados en la base novena de esta convocatoria.

En todo caso, para poder realizarse la baremacion deberd acompafiarse,
necesariamente, la oportuna documentacion acreditativa de los méritos alegados.
Las personas solicitantes se responsabilizan de la autenticidad y veracidad de los
datos consignados en la solicitud y documentacion complementaria.

Séptima. Procedimiento de concesion

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

La valoracién y examen de las candidaturas los realizard una comision de
valoracion de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en estas bases.

La comision de valoracion estard formada por las personas siguientes:

a) Presidente: Ismael Rodrigo Martinez, director de la Oficina de Cooperacién en
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico (OCIT), o persona en quien delegue.

b) Vocales:
Pilar Ordofiez Lépez, directora del proyecto de investigacion.

Maria Isabel Gil Ruiz, técnica superior de la Oficina de Cooperacion en
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico (OCIT), o persona en quien
delegue, que actuara como secretaria.

La comision de valoracién ajustara su actuacion, como 6rgano colegiado, a lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros.

La comision de valoracion, tras examinar los méritos de las personas solicitantes,
formalizara el acta correspondiente, suscrita por todos los miembros de la
comision, con la valoracion de los méritos de todas las solicitudes conforme a los
criterios establecidos en estas bases. Asimismo, efectuara una propuesta de
resolucion, que sera elevada al 6rgano competente para resolver la convocatoria.
En dicha propuesta figurara una lista con la puntuacion total obtenida por cada
solicitante, en orden descendente, junto con la persona o personas propuestas.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacién, a efectos de resolver
el empate, este se dirimira a favor de la solicitud con mayor puntuacion en el
criterio de valoracion «expediente académico», establecido en la base novena de
esta convocatoria. Si persiste el empate, se dirimira en funcion de la mayor
puntuacion obtenida siguiendo el orden de los criterios de valoracion establecidos
en dicha base. Si aun asi continua el empate, este se dirimird por decision
motivada expresamente por la comision de valoracion en la que se tendran en
cuenta criterios de equilibrio de género.

A la vista de la propuesta de la comision de valoracién, el vicerrector de
Investigacion y Transferencia, publicara la resolucion definitiva en el TAO-UJI
(apartado: «Becas y ayudas») con la lista de la persona o personas beneficiarias.

La persona adjudicataria deberd aceptar o renunciar a la beca en el plazo
establecido en la resolucién de adjudicacion. En el momento de aceptacion de la
beca debera estar libre de las incompatibilidades previstas en estas bases y cumplir
con los requisitos, lo que debera mantener durante toda la vigencia de la beca.
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7.6

7.7

Las personas que no hayan sido seleccionadas y que cumplan los requisitos
exigidos en la convocatoria constituirdn una bolsa que se utilizara en caso de no
aceptacion de la beca por parte de la persona beneficiaria o en caso de renuncia a
la beca, siempre que exista crédito suficiente.

Contra la resolucion definitiva, que pone fin a la via administrativa, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas y en los
articulos 8, 45y 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, se podran interponer los siguientes recursos:

a) Con caracter potestativo, recurso de reposicion, ante el mismo 6rgano que la
dictd, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en el TAO-UJI. La interposicion del recurso, salvo que una disposicion establezca
lo contrario, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 39/2015. Transcurrido un mes desde el
dia siguiente a la interposicion del recurso sin que este haya sido resuelto y
notificado, se podra entender desestimado y se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
Castelld, en el plazo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la
desestimacion presunta.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Castell6 en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el TAO-UJI.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado mientras no
recaiga resolucion expresa o se haya producido la desestimacion presunta por
silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accion que se considere
oportuna.

Octava. Plazo méaximo para dictar resolucion expresa

8.1

El plazo méaximo para resolver la convocatoria y llevar a cabo su notificacion sera
de seis meses a partir de la fecha final para la presentacion de solicitudes. Si
finalizado este plazo no se ha dictado resolucion expresa, se podran entender
desestimadas, en conformidad con lo que dispone el articulo 55 de la Ley 9/2001,
de 27 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera, y
de organizacion de la Generalitat Valenciana, sin perjuicio de la obligacion de
resolver y de notificar que establece el articulo 21 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Novena. Criterios de valoracion y de seleccion

9.1

La comisién de valoracion llevara a cabo la valoracion de los méritos debidamente
acreditados de las solicitudes conforme al baremo siguiente:

A. Expediente académico: hasta 60 puntos. El expediente se evaluara segun lo que
se establece en la normativa sobre determinacion de la nota media a efectos
academicos (actualmente, Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, del
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Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte). Este Real Decreto 1125/2003
establece la siguiente tabla de calificaciones: suspenso = 0 - 4,9; aprobado = 5,0 -
6,9; notable = 7,0 - 8,9; excelente = 9,0 — 10.

B. Conocimientos de idiomas (inglés o francés) acreditados de acuerdo con la
tabla de equivalencias de la Universidad Jaume I: hasta 10 puntos.

* Nivel C1: 8.75 puntos
* Nivel B2: 7,50 puntos
* Nivel B1: 5,00 puntos
* Nivel A2: 2,50 puntos
* Nivel Al: 1,25 puntos

C. Conocimientos de la lengua propia de la UJI acreditados de acuerdo con la tabla
de equivalencias de la Universidad Jaume I: hasta 25 puntos.

* Nivel C2: 25 puntos

* Nivel C1: 21,875 puntos
* Nivel B2: 18,750 puntos
* Nivel B1: 12,500 puntos
* Nivel A2: 6,250 puntos
* Nivel Al: 3,125 puntos

D. Otros: hasta 5 puntos. (Experiencia previa como becario/a en proyectos de
investigacion)

Décima. Informacién adicional

10.1

Para cualquier aclaracion sobre esta convocatoria, las personas interesadas pueden
dirigirse al director o directora del proyecto de investigacion, Pilar Ordéfiez Lopez
i Robert Martinez Carrasco, del Departamento de Traduccion y Comunicacion,
teléfono 964729504 i 964729739 y direccion electrénica mordonez@uiji.es,
rcarrasc@uji.es.

Undécima. Reintegro y gradacion de incumplimientos

111

11.2

11.3

El reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente serd procedente reintegrarlos desde el momento del pago de la
ayuda hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos
previstos en el articulo 37 LGS.

El procedimiento de reintegro se regird por las disposiciones generales sobre
procedimientos administrativos contenidas en la legislacion del procedimiento
administrativo comdn, sin perjuicio de las especialidades que se establecen en la
LGSy en el RLGS, asi como en el articulo 172 LHIS.

Cuando el cumplimiento por la persona beneficiaria se aproxime de manera
significativa al cumplimiento total y se acredite por esta una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar estard determinada por el nimero o grado de incumplimiento de la
actividad objeto de subvencidn, respetando el principio de proporcionalidad.
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Duodécima. Tratamiento de los datos personales

12.1

12.2

El tratamiento de datos personales necesario para llevar a cabo este procedimiento
formaréa parte del registro de actividades de cuyo tratamiento es responsable la
Universitat Jaume 1, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Para obtener mas informacion sobre el tratamiento de los datos personales
asociados a la beca, asi como la forma de ejercer los derechos que la legislacion
vigente recoge, puede consultarse la pagina web Tratamientos de datos.

Decimotercera. Régimen juridico aplicable

13.1

13.2

Estas ayudas se regiran por aquello que disponen estas bases y en todo aquello no
previsto serd aplicable la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el
Reglamento de la Ley; la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, y la
normativa reguladora de las subvenciones de la UJI.

Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho publico y, en su
defecto, las normas de derecho privado.
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