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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE CUENCA Y CARITAS DIOCESANA DE CUENCA PARA LA
FINANCIACION DEL CENTRO DE ALOJAMIENTO DE URGENCIA PARA
PERSONAS EN SITUACION DE SIN HOGAR, ANO 2023

Cuenca, en la fecha de la firma digital
FUNDAMENTACION

La Constitucion Espaiola establece como competencia del Estado velar por la
igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los derechos y les garantiza la
asistencia y prestaciones ante situaciones de necesidad, a través de los articulos 41, 139
y 149. 1.1.

Asimismo, el articulo 148.1.20 establece que las Comunidades Autonomas
podran asumir competencias en Asistencia Social. Los Estatutos de Autonomia
atribuyen a los Gobiernos Autonomos las competencias exclusivas en esta materia.
Dichas competencias permiten, mediante las leyes de servicios sociales (en nuestra
Comunidad, Ley 14/2010, de 16 de diciembre), establecer los fundamentos de una
politica global social y de recursos hoy existentes y que afecta a sectores cada vez mas
amplios de nuestra sociedad.

La Ley 7/85, Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece en su
articulo 25.2 e que el municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en
los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autéonomas, en las
siguientes materias: evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Finalmente, la Ley de Servicios Sociales de nuestra Comunidad, anteriormente
citada, establece en su articulo 36, como dos de las prestaciones técnicas de los servicios
sociales de atencion primaria garantizadas, el alojamiento temporal para situaciones de
urgencia social y la prevencion y atencidn integral ante situaciones de exclusion social.

En consecuencia,
REUNIDOS
De una parte, el Excmo. Sr. D. Dario Francisco Dolz Fernandez, Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca, en representacion de dicha
Corporacion, autorizado para la firma del presente Convenio, conforme determina la

Ley.

De otra parte, D. Pedro Bordallo Cordero, Director de Caritas Diocesana de
Cuenca, en representacion de dicha institucion.

CSV: 16001IDOC24F5D3FFA251C01498A - https://sede.cuenca.es/eAdmin
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Intervienen en funcién de sus respectivos cargos, y en ejercicio de las facultades
que tienen conferidas.

MANIFIESTAN:

Que ambas Instituciones mantendran convenio de colaboracion técnica y
economica para la atencion de las personas sin hogar del municipio de Cuenca, a través
del Centro de Alojamiento de Urgencia, cuya financiacién se determina en el presente
Convenio.

En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento de Cuenca y Céritas Diocesana de
Cuenca, acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio es garantizar la gestion del Centro de
Alojamiento de Urgencia para personas sin hogar, con el objetivo de dar respuesta a
aquellas personas que se encuentran en situacion de riesgo o exclusion social y que no
acceden a la red normalizada de atencion primaria porque se encuentran en situacion de
exclusion residencial y en un proceso de desarraigo social y familiar.

SEGUNDA. CONTENIDOS

La colaboracion de ambas instituciones consistird en el desarrollo de una
coordinacidn entre Caritas Diocesana de Cuenca y el Ayuntamiento de Cuenca con los
siguientes objetivos:

—

Acogida, atencion y valoracion socio-personal individual

2. Derivacion a los recursos mas idoneos para abordar itinerarios integrales de

insercion.

Disefio y propuestas de nuevas alternativas de intervencion.

4. Coordinacion interinstitucional entre los distintos recursos socio-asistenciales de
la red de atencion basica

5. Abordar las situaciones de las personas “cronicas”, con escasas posibilidades de

insercion

Sensibilizar a la poblacion general sobre esta realidad

7. Evaluacion sistematica: readaptacion del recurso a la realidad actual

(98]
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Para llevar a cabo esta coordinacion se seguirdn las prescripciones contenidas en
el documento “Gestion del Centro de Alojamiento de Urgencia (provincia de Cuenca)”,
que se incluye como anexo I a este convenio.

TERCERA. TITULARIDAD DEL CENTRO DE ATENCION DE URGENCIA Y
GESTION DE ESTE CENTRO

La titularidad del Centro de Alojamiento de Urgencia, con capacidad para 10
plazas, es del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca, y su gestion corresponde a Caritas
Diocesana de Cuenca.

CUARTA. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR CARITAS DIOCESANA

Antes de la aprobacion del presente convenio, Caritas Diocesana presentara la
siguiente documentacion:
- Plan de Autoproteccion/Plan de Emergencia, o documento equivalente,
actualizado y, en el caso del Plan de Autoproteccion, registrado.
- Certificado OCA acreditativo de la inspeccion periddica de la instalacion de
baja tension eléctrica.
- Poliza de responsabilidad civil de los trabajadores.
- Documento descriptivo que incluya los siguientes aspectos:
- Organigrama, plantilla del centro y funciones del personal.
- Horario de servicios del centro.
- Libro de incidencias sellado y diligenciado por el correspondiente
Servicio de Inspeccion.
- Programa de actividades del centro.
- Acreditacion de que la entidad cuenta con Registro individualizado
(aplicacioén de la JJ.CC.-aplicacion propia de Caritas) de  seguimiento y
consulta médica, asi como, en su caso, con otros registros
relacionados con la intervencion individual.
- Acreditacion de que la entidad cuenta, en su caso, con tablon de
informacion y botiquin de primeros auxilios.
- Acreditacion de que la entidad cuenta con Hoja de reclamaciones.
- Acreditacion de que la entidad cuenta, en su caso, con servicio de catering
(deberd indicarse qué empresa lo presta) y/o de preparacion propia de alimentos.

Una vez que esté aprobado el convenio, Caritas presentara el Reglamento de
Régimen Interno del Centro de Alojamiento de Urgencia.

QUINTA. VIGENCIA

Este Convenio tendra efectos de retroactividad desde el 1 de enero de 2023 y
mantendra su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023.
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SEXTA. FINANCIACION

La financiacion para la ejecucion del trabajo objeto de este convenio sera de una
cuantia total de ciento veinticuatro mil ochocientos trece ecuros (124.813,00 €),
aportados por el Ayuntamiento de Cuenca, que Caritas Diocesana, entidad beneficiaria
de la subvencion, destinard a la financiacion del Centro de Alojamiento de Urgencia.
Esta subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos y recursos para
la misma finalidad procedentes de cualquier Administracion o ente publico o privado,
nacional o de la Uniéon Europea y para su tramitacion se ha seguido el procedimiento
establecido en la Base 31* de ejecucion del presupuesto municipal en materia de subvenciones
nominativas.

Las reparaciones que deban realizarse para mantenimiento del edificio correran
por cuenta del Ayuntamiento.

SEPTIMA. FORMA DE PAGO

El abono de la cantidad establecida en la estipulacion anterior se realizara en dos
pagos del 50% del total cada uno de ellos, abondndose el primero a la firma del presente
Convenio, y el segundo previa justificacion documental del total del gasto realizado.

Para realizar el pago de cada una de las cantidades arriba indicadas, la entidad
beneficiaria deberd extender una nota de entrega o certificado por conceptos
financiados, dirigida al Ayuntamiento de Cuenca.

OCTAVA. LIQUIDACION Y JUSTIFICACION

Para la liquidacion y justificacion del total de las aportaciones, CARITAS
DIOCESANA de CUENCA remitira al Excmo. Ayuntamiento, antes del 1 de febrero de
2024:

- Certificacion del Secretario o Director de que las cantidades aportadas han sido
destinadas a la ejecucion de los proyectos objeto del convenio, con desglose de
los pagos efectuados por conceptos, segun se establece en la estipulacion sexta,
incluyendo relacion certificada de facturas.

- Relacién nominal del personal adscrito al proyecto, con sus retribuciones brutas
y cotizaciones a la Seguridad Social, y TC1 y TC2, en su caso (serad necesario
presentar copias de las nominas, TC1 y TC2, debidamente firmadas tanto por la
empresa como por el trabajador).

- Copia compulsada de los formularios nimero 110 y 190, de la Agencia
Tributaria, asi como justificantes de pago.

- Originales de facturas y demas justificantes, correspondientes a los gastos
producidos entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023, asi como
justificantes de pago.
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- Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con las Haciendas estatal, autondmica, provincial y local, asi como
con la Seguridad Social.

- Documento justificativo de la subvencion (Anexo II). En este documento, en el
concepto de personal se desglosard el gasto en los siguientes conceptos: base
imponible, Seguridad Social; igualmente, se detallara qué cantidades se imputan
a la subvencion concedida por el Ayuntamiento y por la JCCLM.

- Memoria técnica de actividades realizadas.

Asimismo, tras cada uno de los pagos, CARITAS DIOCESANA de CUENCA
presentara, en el plazo maximo de un mes, certificado acreditativo de haber registrado
en su contabilidad las aportaciones recibidas.

De no ejecutarse la totalidad de las aportaciones o no poder justificarse,
procedera la devolucion de la cantidad proporcional que de este sobrante fue librado por
el Excmo. Ayuntamiento de Cuenca con cargo a sus propios fondos.

NOVENA. CONTRATACION DEL PERSONAL

La contratacion del personal necesario para la gestion del Centro de Alojamiento
de Urgencia serd responsabilidad de Caritas Diocesana de Cuenca, no existiendo
vinculo ni relacion juridica alguna entre aquél y el Excmo. Ayuntamiento de Cuenca.

DECIMA. SEGUIMIENTO

Para el seguimiento y coordinacién de forma periddica y continuada desde el
Area de Intervencion Social (A.L.S.), se designarad una persona que sera el referente para
dicho recurso.

A) SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Se constituye una Comision de Seguimiento, que estara compuesta por los
siguientes miembros:

- Por parte del Ayuntamiento: La concejala de Servicios Sociales y la Directora
del Area de Intervencion Social

- Por parte de la entidad Céritas Diocesana de Cuenca: Un representante de la
entidad (Director o persona en que delegue) y el responsable del Area de
Inclusién Social.

Dicha Comisiéon se reunirda al menos una vez al afio y tendra, entre otras, las
siguientes funciones:

- Velar por el preciso cumplimiento del convenio.

- Interpretar las dudas e integrar las lagunas que suscite la ejecucion del convenio.

- Resolver e informar las incidencias que surjan en su aplicacion.
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- Propuesta, seguimiento y valoracion de las posibles modificaciones producidas
en el convenio.

- Establecimiento de lineas generales de actuacion en los ambitos objeto del
convenio.

- Delimitacién presupuestaria.

- Valoracién de la eficacia de las intervenciones desarrolladas.

B) COMISION TECNICA:
Se constituye una Comision Técnica integrada por los siguientes miembros:

- Por parte del Ayuntamiento: Un técnico designado por el Area de Intervencion
Social.

- Por parte de la entidad Caritas Diocesana de Cuenca: Responsable del Area de
Inclusion Social o persona en quien delegue.

Dicha Comisién se reunira al menos una vez cada seis meses y tendra, entre otras,
las siguientes funciones:

- Seguimiento y/o supervision especificos y periddicos del Proyecto.
- Adecuacion de las intervenciones a los objetivos.

- Disefio de instrumentos metodologicos.

- Disefo de protocolos de intervencion.

- Evaluacién continua de resultados.

- Programacion operativa anual de actividades y memoria final.

- Conocimiento y adecuacion del Proyecto a las actividades.

- Coordinacién interna y externa.

UNDECIMA. EVALUACION. MEMORIA

Caritas Diocesana de Cuenca se compromete a mantener informado al Excmo.
Ayuntamiento. Por consiguiente, la entidad adjudicataria deberd presentar:

- Junto con la primera justificacion econdmica, un informe técnico sobre el de-
sarrollo y cumplimiento de objetivos del Centro de Alojamiento de Urgencia

- La memoria técnica de gestion y resultados obtenidos durante el ejercicio se
presentard antes del 15 de enero de 2024.

DECIMOSEGUNDA. PUBLICIDAD

En cualquier actividad realizada por Céritas Diocesana de Cuenca con cargo al
presente Convenio, debera citarse la colaboracién del Ayuntamiento de Cuenca, tanto
en los medios audiovisuales como en medios escritos, incorporando el anagrama oficial
del mismo cuando la informacidn se facilite en material impreso.

DECIMOTERCERA. FUNCIONAMIENTO
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El funcionamiento interno del Centro de Alojamiento de Urgencia estara basado
en el Reglamento de Régimen Interno de dicho Centro, y se actualizard seglin las
necesidades actuales a lo largo de este periodo de vigencia del convenio.

DECIMOCUARTA. PERIODO DE APERTURA

El Centro permanecera abierto durante los 365 dias del afio, 24 horas al dia.

DECIMOQUINTA.- REINTEGRO Y CONTROL FINANCIERO

En el caso de no ejecutarse o no justificarse convenientemente la totalidad de la
aportacion municipal, y en los demas casos previstos normativamente, se aplicaran los
procedimientos de reintegro y control financiero contemplados en los Titulos I y III de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Y para que conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes
firman el presente documento, en ejemplar cuadruplicado y a un solo efecto, en el lugar
y fecha antes citados.

EL ALCALDE- PRESIDENTE DEL EL DIRECTOR DE CARITAS
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CUENCA DIOCESANA DE CUENCA

Firmado digitalmente
por 04538286H
PEDRO BORDALLO (R:
R1600340B)
Fecha:2023.12.15
11:10:35 +01'00'

Fdo. Dario Francisco Dolz Fernandez Fdo.: Pedro Bordallo Cordero
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ANEXOS:

e ANEXO I: DOCUMENTO DE GESTION DEL CENTRO DE
ALOJAMIENTO DE URGENCIA, PROVINCIA DE CUENCA

e ANEXO II: CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION
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GESTION CENTRO DE ALOJAMIENTO DE URGENCIAS
PROVINCIA DE CUENCA
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INTRODUCCION

Un total de 28.552 personas sin hogar viven en Espafia segun la 'Encuesta a las personas sin
hogar' correspondiente al afio 2022, publicada por el Instituto Nacional de Estadistica (INE), lo
que representa un aumento del 24,5% en los Gltimos 10 afios.

La mayoria de los que acuden a estos servicios son hombres, cerca de los 22.000, aunque la
presencia de mujeres —son ahora unas 6.600- crece conforme pasan los afios.

Los datos del INE revelan que el grupo de mas de 64 afios es el que menos se ha visto expuesto
al sinhogarismo, o al menos el que menos ha hecho uso de los servicios asistenciales disponibles.
El grueso lo conforma la franja de entre 45 y 64 afios, seguida de la de 30 a 44 afios.

El origen de las personas que hacen uso de los servicios es tanto espafiol como extranjero. La
proporcion es practicamente la misma, con una diferencia de apenas 80 personas entre un
grupo y otro (14.316 espafioles frente a 14.236 extranjeros)

Entre la variedad de centros de los que pueden ser usuarias las personas en situacion sin hogar,
buena parte de ellas, tanto hombres como mujeres, se aloja en albergues o residencias.

Los siguientes espacios mas concurridos son los pisos facilitados por una ONG u otro organismo.

En general, los centros asistenciales estan bien valorados entre las personas que acuden a ellos.
Un 61,8% opina que la ayuda recibida ha sido bastante o mucha, frente al 38,2% que estima que
se queda corta. Ademds, un 85% asegura que ha tenido contacto con un trabajador social en el
ultimo afio, un punto mas que hace diez.

El nimero de plazas disponibles y sus caracteristicas, el aumento de las situaciones de
sinhogarismo y la modificacion del perfil de los mismos, plantea nuevos retos a los que se debe
dar respuesta por parte de los agentes, administraciones y entidades implicados en la gestién
del CAU de Cuenca. '

Para hacer frente a estos retos, desde todos los responsables de la prestacion del Servicio, se
establecen unas reuniones en las que se acuerdan unos criterios que por un lado faciliten la
labor de los profesionales y den seguridad a |a hora de la toma de decisiones, y por otro, eviten
criterios arbitrarios que puedan afectar el acceso a las personas usuarias segun su perfil.

Y para todo ello, se observa necesario un trabajo en red y colaborativo, en el que cada una de las
partes intervinientes en el proceso confluyan en unos objetivos y acciones comunes y ello sdlo es
posible a través de un trabajo en red entre los Servicios Periféricos, los Servicios Sociales de Atencion
Primaria, las Entidades que gestionan los dispositivos de alojamiento. Es preciso definir flujos de
comunicacién que se concrete en un proceso de coordinacion explicita, una toma de decisiones, unas
responsabilidades concretas y una estructura organizativa concreta.
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DEFINICION DEL RECURSO

El Centro de Alojamiento de Urgencia (en adelante CAU) es un espacio destinado a satisfacer las
necesidades bdsicas e inmediatas de las Personas en Situacidn de sin Hogar y que, a su vez, sirve
como punto de observacion y promocidn personal.

El Centro que posibilita la atencién temporal a personas que, encontrandose en una situacion
de urgencia social, ante. la ausencia de alojamiento o la imposibilidad de permanecer en su
domicilio, por diversos motivos ya sea econdmico, sanitario o derivados de la ausencia de
familiares u otras redes de apoyo requieran el acceso a otras formas alternativas de convivencia.

La ley 14/2010 de Servicios Sociales de Castilla- La Mancha, en su articulo 21 define la urgencia
social como aquella situacidon excepcional y puntual de las personas que requiere de una
actuacién inmediata, sin la cual podria producirse un deterioro o agravamiento de la situacién

de necesidad acaecida.

Desde el CAU, las situaciones de urgencia social vendrdn condicionadas por las siguientes
circunstancias:

- Pérdida sobrevenida de la vivienda habitual o imposibilidad de utilizarla.
- Carecer de vivienda.
- Pernoctar en espacios publicos

TITULARIDAD DEL CENTRO.

El CAU de Cuenca es un edificio de titularidad municipal {Ayuntamiento de Cuenca).

Se trata de un recurso de caracter regional, con gestion indirecta prestada por la entidad Caritas
Diocesana deCuenca y financiacion econdémica por parte de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha(Consejeria de Bienestar Social) y el Ayuntamiento de Cuenca a través de un convenio de
colaboracién con la entidad Caritas Diocesana de Cuenca.

NUMERO DE PLAZAS DEL CENTRO.
El centro tiene 10 plazas de alojamiento.

(En la actualidad el Centro dispone de 10 plazas, con posibilidad de aumento de plazas con
autorizacion previa por parte del Servicio de Inspeccidn).

UBICACION DEL CENTRO.

e Edificio situado en la Calle Mateo Miguel Ayllén, 14 en |a subida al Hospital
de Santiago.

o Teléfono de contacto: 9692295 14




.....

INSTALACIONES DEL CENTRO
El edificio consta de dos plantas.

La planta baja alberga los servicios de comedor, lavanderia y la acogida. Asi mismo, se ubican
los espacios en los cuales se favorecen las relaciones entre los residentes.

En la primera planta se ubican los dormitorios y los bafios.
En la segunda planta, en la actualidad no se presta ningun servicio.

Presenta adecuadas condiciones de habitabilidad e higiene, pero existen graves problemas de
accesibilidad, no pudiendo acceder a las zonas donde se ubican los dormitorios para personas con
movilidad reducida.

TIPO DE ESTANCIA Ne DE DESCRIPCION UBICACION
_ ESTANCIAS e
Dormitorios 3 2 habitaciones dobles Primera planta
; 6 habitaciones individuales
2 aseos
Aseos/ Cuartos de Bafio 4 1 aseo individual unisex Planta Baja

1 aseo de uso exclusivo para
el personal del centro

Salas comunes Saltlin
4 Salita
Comedor Planta baja
Patio exterior
_ lgngsrd 4 Una lavadora y una secadora
Cocina 1 Lavavajillas, frigorifico Planta baja
Consigna 1 . 10taquillas ] Planta baja
Despacho 1 | Planta Baja
Cuarto de caldera 1 | Planta Baja
=ip | (patio)
ESTANCIAS QUE NOSE UTILIZAN 7
' 'Dorqnit_or_ios ‘ 3 Habitaciones.individuales ' Segunda planta
| Cuartos de baiio In 1 aseo ' Segunda planta
Salén ol _ Segunda planta
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PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS EN EL CENTRO

- 1 Trabajador Social a jornada completa
- 5 Educadores (3 a jornada completa y 2 a media jornada)
- 2 limpiadoras -cocineras a media jornada

'NORMAS

El centro elaborara unas normas de régimen de funcionamiento interno que contendra los
siguientes aspectos:

e Derechosydeberes

o Normas especificas de convivencia

e Horarios del centro

e Régimen de visitas, salidas y comunicaciones con el exterior
L Régimen sancionador

e Otras cuestiones que afecten al funcionamiento del centro

Este reglamento deberd estar expuesto en un lugar visible y accesible a todas las personas que se
encuentren en el centro.

De igual modo debera existir un buzon de sugerencias y reclamaciones.

OBJETIVOS DEL CENTRO

1. Procurar un primer nivel de atencidn asistencial, manutencién y alojamiento.

2. Valorar la situacion sociofamiliar de cada una de las personas que acceda a los
dispositivos.

3. Derivar, si procede, a otros alojamientos de convivencia donde se profundice en el
diagndstico social y se inicie el proceso de inclusion social, ya sean, centros de atencidn
residencial o vivienda

MODALIDAD DE PLAZAS Y CRITERIOS DE ACCESO AL CENTRO

Las plazas de las que se dispone son de dos tipos:
* Asistenciales: permiten facilitar el transito de aquellas personas que sélo quieren

alojamiento y manutencién.

e Promocionales: estas plazas permiten prolongar la estancia mas alla de los dias de
una plaza asistencial, al objeto de evaluar adecuadamente la situacién social de la
persona con el objetivo de iniciar un itinerario de inclusion social
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CRITERIOS A SEGUIR EN LA GESTION DEL CAU CUENCA

1- Ocupacion de plazas

Se establece un porcentaje de ocupacién a cada tipologia de plaza, asignado de la siguiente
manera:

- Plazas asistenciales: 60%
- Plazas promocionales 40%

2- Tiempo de permanencia en las plazas

El tiempo maximo de permanencia en las plazas segtin su tipologia sera el sigui_ente:
- Asistenciales — Hasta 7 dias de permanencia en el Centro
* Entre una estancia y la siguiente, hén de pasar 30 dias naturales.
- Promocionales- Hasta un maximo de 3 meses

En casos excepcionales debidamente justificados, en los que se haya emitido un informe social
de Servicios Sociales de Atencién Primaria (en adelante SSAP), con propuesta de intervencién
en la que los objetivos consensuados con la persona reflejen la necesidad de continuar
residiendo en el centro; tras la pertinente valoracion por parte de la Comision de Valoracion y
Seguimiento del CAU, se podra aumentar el tiempo de estancia maximo en ambas tipologias.

3- Procedimiento de Acceso a las plazas asistenciales:

La persona podra acceder al recurso por tres vias:

(a) Directamente en el recurso, a demanda de la propia persona
(b) Derivacion desde los Servicios Sociales de Atencidn Primaria
(c) Derivacién por parte de otra entidad social o administracidn publica.

* En caso que en el momento de acceso, no existieran plazas disponibles en el recurso; el equipo
del CAU valorara con apoyo de SSAP otras alternativas de atencion™.

- Para el acceso, siempre se tendran los siguientes criterios generales:

. No exista en el momento del acceso consumo conducta adictiva problematica que altere
el normal funcionamiento del Centro.

. En caso de Enfermedad Mental, se encuentre en situacién basal o controlada. (dicha
situacion serd valorada por los técnicos del recurso y puesta en conocimiento de los entes

implicados).




4- Criterios de Acceso a las plazas promocionales:

Para el acceso a las plazas promocionales, seréd preceptivo previo al ingreso, la remisién a la
Comision de Valoracion y Seguimiento del CAU; los siguientes documentos emitidos por los
Servicios Sociales de Atencién Primaria: :

- Informe Social.

- Herramienta SISO.

- Plan de Atencidn Social.

- Se podra adjuntar cualquier otra documentacién que se considere oportuna.

* Cuando se realice propuesta de acceso a plaza promacional, se prorrogara la estancia hasta
un maximo de 15 dias naturales, para facilitar la realizacién del informe social, el Plan de
Atencidn Social (en adelante PAS) y la herramienta SISO.

- Para la elaboracion de dichos documentos, en los casos que se estimen oportunos, se solicitara

la colaboracion de los técnicos del CAU.

- Desde SSAP se remitird dicho expediente a la Seccion de Integracién Social de DPBS Cuenca
para la correspondiente convocatoria de la Comision.

- Para el acceso, siempre se'tendran los siguientes criterios generales:

. No exista en el momento del acceso consumo conducta adictiva problematica que
altere el normal funcionamiento del Centro.

. En caso de Enfermedad Mental, se encuentre en situacidn basal o controlada. (dicha
situacién serd valorada por los técnicos del recurso y puesta en conocimiento de los
entes implicados)

Para el acceso, siempre se tendran los siguientes criterios especificos:
- Encontrarse en situacién de exclusion social moderada o grave

- En el caso de que haya mas solicitudes de acceso, que plazas disponibles; se establece
un criterio de puntuacion para determinar el acceso:

- Aquella persona que alcance mayor puntuacion respecto a la herramienta SISO segln
la valoracién que se detalla a continuacidn sera la que tenga prioridad en el acceso:
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EJE INCLUSION-EXCLUSION

POSICION SOCIAL

PUNTUACION

Mucha Dificultad 10
EXCLUSION GRAVE

Bastante Dificultad 8
EXCLUSION MODERADA Alguna Dificultad 6

- En el caso de misma puntacion entre dos solicitudes, el criterio econdmico serd factor

de desempate:
> Sin ingresos = 10 puntos
>De 0€a550€=4puntos

> +de 550 € =0 puntos

- Si persistiera el empate, se priorizaria la fecha la fecha de propuesta.

> Se podré establecer una lista de espera cuyo orden vendra determinado por la puntuacién

obtenida en los items anteriormente recogidos.
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COMISION DE VALORACION Y SEGUIMIENTO. FUNCIONES Y COMPOSICION

La Comisién de Valoracion y Seguimiento del CAU (en adelante COVASE) es el érgano decisorio
sobre las cuestiones relativas al CAU, con las siguientes funciones:

- Recepcién de las propuestas de SSAP de acceso a plazas promocionales
- Valoracion de la herramienta SISO
- Valoracion del PAS

- Valoracion excepcional de ampliacion de permanencia en el centro en ambas tipologias

de plazas
- Gestion de la lista de espera
- Seguimiento de los casos en ambas tipologias de plazas.

Es a su vez el 6rgano interpretativo del presente documento y de la modificacion del mismo.

COMPOSICION Y ORGANIZACION

La COVASE estard compuesta por aquellas administraciones y entidades relacionadas directamente
con la gestion del CAU, representadas a través de los siguientes miembros:

- Excl. Ayuntamiento de Cuenca.
>Director/a del Area de Servicios Sociales
> Técnica/o del AIS

- JCCM - Delegacion Provincial de Bienestar Social de Cuenca
> lefa/e de Servicio de Atencion Primaria, Inclusion y Prestaciones Econdmicas
> Jefa/e de Seccion de Inclusion
> Técnica/o de la Seccidn

- Entidad Gestora del Recurso (Céritas)
> Secretaria/o General
> Responsable del drea de inclusién social

- Cada 6 meses, la Comisién designara secretaria/o, por mandato rotatorio, entre las tres
entidades participantes.

- La/el secretario/a tomard acta y la comunicard a las entidades representadas en la Comision.
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El régimen de convocatoria seguird las siguientes reglas:

La Comisién serd convocada por la Seccién de Integracién Social de la DPBS de Cuenca,
reuniéndose a peticién de cualquiera de los miembros que la componen para la gestién de las
funciones establecidas.

La convocatoria deberd incluir el orden del dia, pues no podra ser objeto de deliberacién o
acuerdo ninglin asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que asistan todos los
miembros y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Los acuerdos serdn adoptados por mayoria simple de votos; correspondiendo un voto por
entidad representada.

El secretario redactard el acta de |a sesion! especificando la identificacidn de los asistentes,
el orden del dia de la reunidn, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado,
los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

El acta de cada sesidon deberd aprobarse en la misma reunion o en la inmediata siguiente, en
cuyo caso se remitird a los miembros a través de medios electrénicos, quienes podran
manifestar por los mismos medios su conformidad a efectos de su aprobacion,
considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma reunion.

Para que la Comision quede formalmente constituida, debe estar presente al menos un miembro
de cada una de las entidades que la componen. '

1Veranexo 1
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El presente documento se ha elaborado con el consenso de las entidades abajo firmantes, y seréd de
aplicacion siempre y cuando no contravenga a la Estrategia Regional de Personas Sin Hogar de
Castilla-La Mancha, o normativa de rango superior.

Por lo que se firma en Cuenca, a 5 de junio de 2023
Representante Ayuntarhiento de Cuenca Representante D.P. Bienestar Social de Cuenca
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Representapte Caritas Diocesana de Cuenca
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ANEXO 1: ACTA SESION COMISION

BELEUA s scinims o i At Rt et
HORA! ..o conminnpinsrans dnsanmmnnsausnsss vasimes sedanasnaniyssfany
LUGARS «osvvsssisuidcoimssissscuumyspinsssrin o vanaesvansssuiss

ASISTENTES:

ORDEN DEL DIA

Temas tratados:

DESARROLLO DE LA REUNION

VALORACION

ACUERDO CONSENSUADO

Firmado:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE

CUENCA

JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION / APORTACION

ANEXO I

DATOS DE IDENTIFICACION DE BENEFICIARIO Y SUBVENCION

Beneficiario (nombre de la entidad):

Finalidad u objeto de la subvencién / aportacion:
Centro

Decreto o acuerdo de concesién:

INDICE NUMERADO DE LOS JUSTIFICANTES QUE SE PRESENTAN*

GASTOS FACTURAS

Ne Descripcion del gasto

Proveedor

Ne factura

Fecha Factura

Importe

JUSTIFICADO:

GASTOS DE PERSONAL

DNI

Fecha

Base

SS

Total

Pris

Ayto

N2 TRABAJADOR




TOTAL JUSTIFICADO|

* Los justificantes deberdn estar igualmente numerados respetando el orden sefialado en el indice, Y EN FORMATO ORIGINAL,
para su posterior estampillado a efectos de imputacion y fiscalizacion del gasto, y que seran devueltos a la entidad posteriormente,

quedando en poder del Ayuntamiento una copia compulsada de los mismos.

Certificado / Declaracién

D./D.2 CERTIFICO / DECLARO

- Que se ha realizado la actividad, que los datos que figuran en las justificaciones de gastos aportadas son ciertos y que
los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada.

- Que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada,

constando en la contabilidad y administracion de la entidad, estando debidamente abonados, cada uno de ellos,

seglin documento de pago que se adjunta.

- Que SI/NO se han obtenido otras ayudas o subvenciones procedentes de organismos publicos o privados destinadas a
la finalidad subvencionada.

En caso afirmativo, relacionar a continuacién las ayudas y/o subvenciones obtenidas y su procedencia, que los fondos
percibidos se han aplicado a la actividad subvencionada y que junto con los concedidos por el Excmo. Ayuntamiento
0 sus Organismos Auténomos, no superan el coste total de la actividad.

Observaciones:

* Los justificantes deberdn estar igualmente numerados respetando el orden sefialado en el indice, Y EN FORMATO ORIGINAL,
para su posterior estampillado a efectos de imputacion y fiscalizacion del gasto, y que seran devueltos a la entidad posteriormente,

quedando en poder del Ayuntamiento una copia compulsada de los mismos.

Certificado / Declaracién

D./D.2.. .. CERTIFICO / DECLARO
- Que se ha realizado la actividad, que los datos que figuran en las justificaciones de gastos aportadas son ciertos y que

los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada.

- Que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada,
constando en la contabilidad y administracion de la entidad, estando debidamente abonados, cada uno de ellos,

seguin documento de pago que se adjunta.

- Que SI/NO se han obtenido otras ayudas o subvenciones procedentes de organismos publicos o privados destinadas a
la finalidad subvencionada.

En caso afirmativo, relacionar a continuacion las ayudas y/o subvenciones obtenidas y su procedencia, que los fondos
percibidos se han aplicado a la actividad subvencionada y que junto con los concedidos por el Excmo. Ayuntamiento
0 sus Organismos Auténomos, no superan el coste total de la actividad.

Observaciones:

Fechay firma

Ayuntamiento de Cuenca

NOMBRE:



		2023-12-15T11:10:35+0100
	04538286H PEDRO BORDALLO (R: R1600340B)


		2023-12-21T13:05:56+0000
	Ayuntamiento de Cuenca
	DOLZ FERNANDEZ DARIO FRANCISCO-ALCALDE Add4U - Gestdoc
	Add4U - Gestdoc


		2023-12-21T13:05:57+0000
	Ayuntamiento de Cuenca
	Ayuntamiento de Cuenca-Sello Electronico Add4U - Gestdoc
	CSV: 16001IDOC24F5D3FFA251C01498A Add4U - Gestdoc




