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Decret

Justificació de la subvenció a la secció sindical SALT de l’Ajuntament de Terrassa, per a l’any 
2023.

Fets

1. El darrer paràgraf de l'article 40 dels Instruments Col·lectius vigents sobre les condicions de treball 
pel personal funcionari i laboral estableix que la Corporació subvencionarà les organitzacions 
sindicals amb representativitat a l’Ajuntament de Terrassa i les societats municipals als qui són 
d’afectació els referits instruments col·lectius, amb un import màxim de 2.000,00 € anuals per a 
cadascuna d’elles, per a les despeses derivades de l’activitat sindical a l’Ajuntament tals com 
desplaçaments, dietes o despeses necessàries d’infraestructura.

2. En data 16 de novembre de 2023, la Regidora delegada d’Organització i Recursos Humans ha 
dictat el Decret núm. 26636/2023, mitjançant el qual s’atorga una subvenció per import de 2.000,00€ 
a la secció sindical SALT constituïda a l'Ajuntament de Terrassa, per a les despeses derivades de 
l’activitat sindical per a l’any 2023.

3. En data 29 de novembre de 2023, mitjançant instància amb número de registre E-AJT-
2023185139, la secció sindical SALT ha sol·licitat donar per justificada la subvenció, presentant la 
relació de despeses d’activitat sindical efectuades durant l’exercici 2023. Aquesta relació de 
despeses que presenta supera l’import subvencionat, amb un total de 3.509,00 €. Així mateix, en 
compliment d’allò establert a l’article 11.1 de la llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de 
dones i homes, aporta declaració jurada de que la secció sindical no ha estat sancionada 
administrativament ni condemnada per sentència judicial ferma per haver exercit o tolerat pràctiques 
laborals considerades discriminatòries per raó de sexe o gènere.

4. En data 29 de novembre de 2023, la Cap del servei de relacions laborals i projectes estratègics 
ha emès un informe que entre d’altres proposa donar per justificada l’esmentada subvenció i satisfer 
el pagament de l’import atorgat per a l’exercici 2023.

5. En el mateix informe es deixa constància que la secció sindical SALT està al corrent de la 
justificació de les subvencions atorgades i percebudes amb anterioritat.

6. Vist l'informe de la Intervenció General. 

Fonaments de dret

1. Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el Reial Decret 887/2006, de 21 de 
juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei de Subvencions

2. Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament de Terrassa

3. Instruments col·lectius vigents sobre les condicions de treball pel personal funcionari i laboral

Vistes les atribucions de l’Alcaldia-Presidència, establertes a l’article 53 del Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril i les 
concordants de l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local.

En l’ús de les competències que tinc assignades per Decret de delegació de l’Alcalde núm. 
14058/2023, de 21 de juny, RESOLC:

Primer.- Donar per justificada la subvenció atorgada a la secció sindical SALT de l’Ajuntament de 
Terrassa, amb NIF G63900260, de l’exercici 2023, per un import de 2.000,00 €, sense perjudici de 
l’eventual posterior requeriment del lliurament de la documentació original per a la seva comprovació.

 Donar per justificada la subvenció atorgada a la secció sindical SALT de l’Ajuntament de 
Terrassa, amb NIF G63900260, de l’exercici 2023, per un import de 2.000,00 €, sense perjudici de 
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Segon.- Satisfer a l’esmentada secció sindical, la quantitat de 2.000,00 € corresponent a la 
subvenció atorgada per aquest import i formalitzada amb l’operació comptable ADO 
12023000207059, amb càrrec a l’aplicació pressupostària 3122 92008 48900 del pressupost  
municipal vigent, i al número de compte corrent sol·licitat pels interessats, ES 63-0182-8104-5702-
0151-0515. 

Tercer.- Notificar aquesta resolució a la secció sindical SALT i als departaments que correspongui 
per a la seva tramitació i compliment.

La Regidora delegada 
d’Organització i Recursos Humans,

En dona fe el Secretari General

12023000207059, amb càrrec a l’aplicació pressupostària 3122 92008 48900 del pressupost  
municipal vigent, i al número de compte corrent sol·licitat pels interessats, ES 63-0182-8104-5702-municipal vigent, i al número de compte corrent sol·licitat pels interessats, ES 63-0182-8104-5702-
0151-0515. 


