Resolucion de xx de xxx de xxxx, de la Direccion General de Empleo, por la que publican los
créditos disponibles en el segundo semestre del ejercicio 2023 que han de financiar una
convocatoria adicional para las subvenciones de costes salariales de personas trabajadoras
con discapacidad de los centros especiales de empleo (linea 2) previstas en el Decreto
85/2022, de 19 de julio, por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesién directa
de las subvenciones incluidas en el Programa de inclusion laboral de personas con
discapacidad en el mercado de trabajo protegido de Castilla-La Mancha. Extracto BDNS
(Identif.):

El Decreto 85/2022, de 19 de julio, por el que se aprueban las bases reguladoras para la
concesidn directa de las subvenciones incluidas en el Programa de inclusion laboral de personas
con discapacidad en el mercado de trabajo protegido de Castilla-La Mancha, tiene como objeto,
entre otras lineas de subvenciones recogidas en su articulo 1, aquellas destinadas a los costes
salariales de personas trabajadoras con discapacidad de los centros especiales de empleo y, con
ello, fomentar la creacidn y mantenimiento de puestos de trabajo en los centros especiales de
empleo que hubieran recibido su calificacién como tal en los términos legalmente establecidos.

Las ayudas recogidas en el citado decreto son otorgadas en régimen de concesién directa, seglin
dispone el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
el articulo 75.2.c) del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado
por el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por concurrir razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario.

El articulo 75.3, ultimo parrafo, del citado texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha establece, al referirse a la concesidn de subvenciones de forma directa, que si el decreto
de concesién tuviera vigencia indefinida, el érgano concedente, previa tramitacién del
expediente de gasto correspondiente, deberd publicar anualmente mediante resolucion la
declaracion de los créditos presupuestarios disponibles para atender las obligaciones de
contenido econdmico que se deriven de la concesion, sin que hasta entonces pueda iniciarse el
plazo de presentacidon de solicitudes de los interesados.

En tal sentido, el articulo 7.2 del citado Decreto 85/2022, de 19 de julio, establece que la
direccion general competente en materia de integracion laboral de personas con discapacidad,
previa tramitacidn del expediente de gasto correspondiente, publicara anualmente, en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, una resolucion
estableciendo el crédito disponible para atender las obligaciones de contenido econdmico que
se deriven de la concesidn, sin que hasta entonces pueda iniciarse el plazo de presentacién de
solicitudes de las entidades interesadas. En todo caso, la eficacia de estas resoluciones queda
supeditada a su publicacion y la de su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

De manera especifica para el caso de las ayudas de la linea 2 del coste salarial de las personas
con discapacidad, el articulo 7.4 del citado decreto establece que se llevaran a efecto dos
convocatorias dentro de cada ejercicio por lo que, si una vez resuelta la primera convocatoria,
no se hubiera agotado el importe maximo destinado a la misma, se podra trasladar la cantidad



no aplicada a la segunda convocatoria. No obstante, en funcidon de las disponibilidades
presupuestarias, podran realizarse convocatorias adicionales dentro del mismo ejercicio.

En el mismo sentido, el articulo 30.3 del decreto regulador de las bases prevé la posibilidad de
realizar convocatorias adicionales dentro del mismo ejercicio, correspondientes al primer y/o
segundo semestre, en el plazo que determine la resolucién de créditos que a tales efectos se
publique, cuando existan disponibilidades presupuestarias para ello.

Habiéndose publicado en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha nimero 65, de 3 de abril de
2023, resolucién de 21/03/2023, de la Direccién General de Programas de Empleo, por la que
publican los créditos disponibles en el ejercicio 2023 que han de financiar las subvenciones de
costes salariales de personas trabajadoras con discapacidad de los centros especiales de empleo
(linea 2), con la inclusion de las dos convocatorias a las que se refiere el primer parrafo del
articulo 7.4 del Decreto 85/2022, de 19 de julio, antes citado, procede ahora realizar una
convocatoria adicional, cuya posibilidad se recoge en el segundo parrafo del mismo articulo,
toda vez que existe crédito disponible para ello.

Por todo ello, en virtud del articulo 7, apartados 2 y 4, del Decreto 85/2022, de 19 de julio, y en
uso de las atribuciones que me confiere el articulo 7.d) del Decreto 103/2023, de 25 de julio, por
el que se establece la estructura orgdnica y se fijan las competencias de los érganos integrados
en la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, resuelvo:

Primero. Objeto.

La presente resolucién tiene por objeto publicar el crédito disponible en el segundo semestre
del ejercicio 2023, para la financiacidon de una convocatoria adicional de las subvenciones de la
linea 2 de costes salariales de las personas con discapacidad, contemplada en el Decreto
85/2022, de 19 de julio, por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion directa
de las subvenciones incluidas en el Programa de inclusion laboral de personas con discapacidad
en el mercado de trabajo protegido de Castilla-La Mancha.

Segundo. Financiacidn de las subvenciones.

1. El crédito presupuestario disponible para la convocatoria adicional del segundo semestre de
2023 asciende a 4.000.000 euros, financiados con la distribucidn territorializada de los fondos
finalistas realizada por el Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 62 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

2. La convocatoria adicional del segundo semestre de 2023 se realiza de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 7.4 del Decreto 85/2022, de 19 de julio, y se financiara con cargo a las
aplicaciones presupuestarias que se indican a continuacién del Fondo 0000000030, gestionado
por la Direccidon General de Empleo:



Convocatoria adicional. Segundo Ejercicio 2024 Total
semestre 2023
G/322B/4661P 100.000,00 € 100.000,00 €
G/322B/4761P 2.700.000,00 €| 2.700.000,00 €
G/322B/4861P 1.200.000,00 €| 1.200.000,00 €
TOTAL 4.000.000,00 €| 4.000.000,00 €

3. Al tramitarse de forma anticipada, la concesiéon de las subvenciones convocadas mediante la
presente resoluciéon queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto del ejercicio que corresponda.

4. La distribucidn de los créditos entre aplicaciones presupuestarias tiene caracter estimado,
resolviéndose por orden de entrada hasta el limite del crédito total.

5. Se establece una reserva del 30 por ciento del total del crédito para las solicitudes que se
desarrollen en las zonas escasamente pobladas o en riesgo de despoblacién, segun la
clasificacion realizada por el Decreto 108/2021, de 19 octubre, por el que se determinan las
zonas rurales de Castilla-La Mancha, conforme a la tipologia establecida en el articulo 11 de la
Ley 2/2021 de 7 de mayo, de Medidas Econdmicas, Sociales y Tributarias frente a la
Despoblacion y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha, y en los municipios de
las zonas rurales intermedias con predominio de la actividad agricola, con poblacién inferior a
2.000 habitantes, que hayan perdido poblacion durante los cinco afios anteriores a 1 de enero
de 2021.

6. Asimismo, se establece otra reserva del 10 por ciento del crédito disponible para los proyectos
que se desarrollen en las zonas prioritarias, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/2017,
de 30 de noviembre, de Estimulo Econédmico de Zonas Prioritarias en Castilla-La Mancha, y que
han sido establecidas en el Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacién geografica
de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha.

7. La cuantia total maxima destinada a las subvenciones podra incrementarse en los términos y
condiciones previstos en el articulo 23.1.b) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo del Texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre, a tenor de lo dispuesto en el articulo 37.4 del citado decreto. Concretdndose,
respecto al articulo 23.1.b).19, en una cuantia adicional de hasta un 20 por ciento del crédito
previsto en el apartado 1.

La efectividad de dicha cuantia adicional queda condicionada a la declaracidn de disponibilidad
del crédito como consecuencia de las circunstancias sefialadas y, en su caso, a la previa
aprobacion de la modificacidn presupuestaria que proceda.



El nuevo importe que resulte del incremento debera ser objeto de comunicacién a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones y de publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, sin que tal publicacidn
implique la apertura de un nuevo plazo.

Tercero. Gastos subvencionables y periodo de ejecucién.

1. Seran subvencionables los gastos que, de conformidad con el articulo 28 del Decreto 85/2022,
de 19 de julio, se hayan devengado y pagado desde el desde el dia 1 de julio hasta el 31 de
diciembre de 2023.

2. En ninguln caso seran subvencionables los costes laborales correspondientes al segundo
semestre de 2023 que ya hayan sido objeto de subvencion en virtud de la convocatoria
contenida en la Resolucién de 21/03/2023 de la entonces Direccién General de Programas de
Empleo, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha nimero 65 de 3 de abril de 2023.

Cuarto. Forma y plazo de presentacidn de solicitudes.

1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Empleo y se presentaran de forma
telematica con firma electrdnica segln lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 85/2022, de 19
de julio, y conforme al modelo contenido en el anexo V “Solicitud de ayuda para costes salariales
de las personas con discapacidad”, correspondiente a los costes salariales del segundo semestre,
debiendo ir acompafiadas de la documentacidn acreditativa de que la persona que formula la
solicitud es la representante legal de la entidad.

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias, computados desde el dia siguiente al
de la publicacion de la presente resolucidon y su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha.

3. Quienes hubieran presentado solicitud de subvencidn acogida a la segunda convocatoria
aprobada mediante Resolucion de 21/03/2023 de la entonces Direccion General de Programas
de Empleo y no hubiera sido atendida, deberan presentar una nueva solicitud en los términos
del apartado 1.

Quinto. Justificacion de la subvencion.

1. La justificacidn de las subvenciones se realizara en los términos previstos en el articulo 32 del
Decreto 85/2022, de 19 de julio, de manera que la documentacidn justificativa se presentara de
forma telematica, conforme a lo indicado en el articulo 10 del mismo decreto, de acuerdo al
modelo contenido en el anexo VI “Justificacion mensual de la ayuda de costes salariales”. Al
presentarse de esta forma, la documentacion serd digitalizada y presentada junto a dicho anexo
como archivos anexos al mismo.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las entidades
beneficiarias tienen derecho a no aportar la documentacion justificativa de las subvenciones
que ya se encuentren en poder de la Direccién General de Empleo, por haberla presentado con



ocasion de la convocatoria del segundo semestre contenida en la resoluciéon de créditos
disponibles de 21/03/2023 de la entonces Direccidon General de Programas de Empleo.

Sexto. Compatibilidad con el mercado interior.

Estas subvenciones quedan sujetas al Reglamento (UE) N2 651/2014 de la Comision de 17 de
junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el
mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europeay, en particular, al articulo 33 de dicho reglamento, referido a las ayudas para el
empleo de trabajadores con discapacidad en forma de subvenciones salariales, cuyo apartado 5
establece que la intensidad de ayuda no deberd exceder del 75 % de los costes subvencionables.

Séptimo. Proteccidn de datos personales.

1. La informacion contenida en las solicitudes de subvencién presentadas al amparo de la
presente resoluciéon quedard sometida a la normativa vigente en materia de proteccién de datos
personales.

2. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion y limitacion del tratamiento de sus datos personales.

Octavo. Recurso procedente.

Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Economia, Empresas y Empleo en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de su publicacién, con arreglo a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Noveno. Efectos.

La presente resolucidn surtird efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

Toledo, xx de diciembre de 2023
La Directora General de Empleo

Maria Elena Garcia Zalve



