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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITE(;NICA DE
VALENCIA Y EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, PARA LA CREACION DE LA
CATEDRA GOBERNANZA DE LA CIUDAD DE VALENCIA.

En la Ciudad de Valencia, 11 de diciembre de 2020
SE REUNEN

De una parte el Ayuntamiento de Valéncia, y en su nombre y representacion, Dofa
Elisa Valia Cotanda, nombrada Teniente de Alcalde del Area de Participacion,
Derechos e Innovacion de la Democracia por Resolucion de Alcaldia num 128, de 17
de julio de 2019 por la que se establecidé la estructura del gobierno municipal, y
asistida en el presente acto por el Secretario General y del Pleno Don Hilario Llavador
Cisternes.

Y de otra parte, la Universitat Politécnica de Valéncia, de ahora en adelante UPV, con
CIF Q4618002B, creada con rango de universidad en virtud del Decreto 495/1971, de
11 de marzo (BOE de 26 de marzo de 1971), con sede en el camino de Vera, s/n de
Valencia, y en su nombre y representacion su rector, Francisco José Mora Mas,
nombrado por el Decreto 64/2017, de 26 de mayo, del Consell de la Generalitat, y en
virtud de las atribuciones que le son conferidas por el articulo 53 d de los Estatutos de
la UPV, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del Consell.

Las partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para la firma del
presente documento, aprobado por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27
de novembre de 2020 y a este efecto,

EXPONEN

1. Que la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de Transparencia, acceso a la informacion
publica y buen Gobierno, establece en su preambulo que la transparencia, el acceso a
la informacion publica y las normas de buen gobierno tienen que ser los ejes
fundamentales de toda accion politica.

Por otra parte, la Ley 2/2015, de 2 de abril, de transparencia, buen gobierno y
participacion ciudadana de la Comunidad Valenciana, establece que las sociedades
democraticas avanzadas han reorientado en los ultimos afios su accién politica y su
disefo institucional de burocraticas estructuras de conocimiento y toma de decisiones
hacia un enfoque mas holistico y flexible, focalizado sobre la participacion, la apertura
informativa y la coproduccion de conocimiento y servicios.

Asimismo en el ejercicio de su potestad reglamentaria y de autoorganizacion, el
Ayuntamiento de Valencia a través del Reglamento de Gobierno Abierto vy
Transparencia, pretende responder a los nuevos retos, estableciendo una serie de
principios inspiradores de la actuacion municipal, asi como nuevas obligaciones con el
compromiso de una aplicacion efectiva del gobierno abierto en todo su ambito de
actuacion.

2. Que la Concejalia de Transparencia y Gobierno Abierto del Ayuntamiento de
Valencia tiene como finalidades, en el marco de la normativa indicada, garantizar el
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gobierno abierto en sus principales vertientes, como son la transparencia, la
colaboracién y la participacion en el ambito del Ayuntamiento de Valencia.

3. Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades modificada por
la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril y el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, por
el cual se aprobaron los Estatutos de la UPV, constituyen el marco legal para
promover la colaboracion empresarial con la Universiad en actividades de interés
general.

4. Que la UPV es una entidad de Derecho Publico con personalidad juridica propia,
que desarrolla actividades de docencia, investigacion y desarrollo cientifico y
tecnoldgico, interesada en colaborar con los sectores socioecondémicos para asegurar
el mejor cumplimiento de las finalidades docentes, de investigacion y de transferencia
de tecnologia y conocimiento.

Que la Concejalia de Transparencia y Gobierno Abierto, tiene interés en subscribir
este convenio de colaboracion para la creacion de la “Catedra de Gobierno Abierto
Valencia”, a fin de fomentar actividades de formacion, divulgacién e investigacion en
materia de transparencia, gobierno abierto y datos abiertos.

5. Que las catedras de empresa son la forma mas adecuada de formalizar una
colaboracioén cualificada, amplia y duradera entre la Universidad y las empresas, para
potenciar las relaciones de la Universidad con el entorno socioecondémico e
incrementar, con la colaboracion de las empresas, la oferta de actividades, en
diferentes campos del conocimiento, para alumnos y profesores.

6. Que hay que instrumentar una subvencién nominativa por medio de un convenio,
segun lo previsto en el articulo 22.2 a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, a través de una catedra, dado que supone un compromiso a medio
y a largo plazo por parte del Ayuntamiento con la investigacion universitaria.

7. Que tanto la Concejalia de Transparencia y Gobierno Abierto del Ayuntamiento de
Valencia como la UPV estan de acuerdo en establecer una colaboracién amplia que
contribuya en el mejor cumplimiento de los objetivos de ambas instituciones.

Por eso, las partes firmantes, con la capacidad legal necesaria formalizan el presente
convenio, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto de este convenio es la creacion de la Catedra de Gobernanza de la Ciudad
de Valencia que sera el marco de colaboraciéon entre la UPV y el Ayuntamiento de
Valencia, para la realizacién de actividades de interés general.

La finalidad de la Catedra de Gobernanza de la Ciudad de Valencia sera la promocion
y desarrollo de programas y actividades de docencia, transferencia de tecnologia y
conocimiento en el area de las TIC avanzadas en plataformas digitales y colaborativas
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para una gobernanza abierta, participativa y transparente de la Ciudad de Valencia.
Todo esto en el marco del objeto y finalidades especificas de la Universidad.

El desarrollo de estas actividades sera llevado a cabo a través de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Geodésica, Cartografica y Topografica (ETSEGCT) de la UPV.
Asimismo, en funcion de los proyectos concretos realizados por la Catedra, podran
colaborar en estos otros Departamentos, Institutos y centros, concretamente con la
Escueta Técnica Superior de Ingenieria Informatica (ETSINF).

SEGUNDA. ACTIVIDADES DE LA CATEDRA

Con la finalidad de cumplir los objetivos definidos en la clausula anterior la Catedra
desarrollara, entre otras, las actividades siguientes:

a) Actividades de formacion:

1. Colaboracion en masteres y otras actividades docentes.

2. Colaboracién en el diseno e imparticion de programas de formacion
permanente en materia de transparencia, participacibn y acceso a la
informacion publica para funcionariado, entidades locales y asociaciones.

3. Becas predoctorales y postdoctorales.

4. Premios a proyectos de fin de carrera, trabajos y concursos de ideas.

5. Conferencias, seminarios y talleres.

6. Promocion de practicas en empresas e Instituciones.

7. Colaboracion en planes de formacion de la empresa o administraciones
publicas.

8. Visitas a empresas o administraciones publicas

b) Actividades de divulgacion y transferencia de conocimiento:

Realizacién de jornadas de divulgacion técnica y tecnolégica.
Publicaciones sobre temas de interés en el ambito de la Catedra.
Promocién en acontecimientos cientificos y técnicos.

Organizacion de exposiciones y promocion de actividades culturales.
Divulgacion de las actividades de la Catedra.

oM~

c¢) Actividades de investigacion y desarrollo:

1. Desarrollo de lineas de investigacion conjunta especialmente, en materia de
datos abiertos.

2. Cooperacioén para conseguir proyectos de investigacion en ambito valenciano,
espafiol y europeo.

3. Apoyo en la realizacién de tesis doctorales en el area de conocimiento de la
Cétedra.

4. Realizacién de trabajos de investigacion.

5. Promocién de enuentros nacionales e Internacionales de expertos en el area
de interés de la Catedra.

6. Estudios de temas de interés para la Catedra, especialmente en el ambito de

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), ambientales y de sostenibilidad.
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7. Promover el desarrollo de soluciones tecnolégicas innovadoras y centradas en
la ciudadania, en materia de transparencia, participacion, acceso a la informacion
publica y datos abiertos.

Y cualquier otra actividad que la Comisién de Seguimiento de la Catedra considere de
interés y acuerdo, dentro de las disponibilidades econémicas de la Catedra y de las
finalidades que constituyen el objeto de este Convenio.

Las actividades que, por su contenido, asi lo requieran, formalizaran el
correspondiente Contrato Especifico que tiene que contener, entre otros, los aspectos
siguientes:

a) Definicion del objetivo que se persigue.

b) Descripcion del Plan de trabajo, que incluira las diversas fases y la cronologia de su
desarrollo.

c) Presupuesto total y medios materiales y humanos que requiera el programa
mencionado, especificando las aportaciones de cada entidad.

d) Normas para la coordinacion, ejecucién y seguimiento del proyecto.

e) Nombres de las personas, una por cada parte, que se designaran por mutuo
acuerdo y se responsabilizaran de la marcha del Contrato.

f) Confidencialidad y publicacion de los resultados

Las actividades que se desarrollan al amparo de la Catedra quedaran sujetas a la
normativa de la UPV.

TERCERA. DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES

La UPV difundira por cualquier medio la participacion y la colaboraciéon del
AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, en las actividades que realice la Catedra de
Gobernanza de la Ciudad de Valencia.

En las publicaciones que se puedan derivar de las actividades desarrolladas al amparo
de este convenio, se respetara siempre la mencion de los autores del trabajo, sin
embargo ambas instituciones manifiestan su clara voluntad de contribuir al
conocimiento abierto, publicando bajo licencias abiertas como, por ejemplo, Creativa
Commons asi como la publicacion de resultados en revistas y congresos cientificos.

La UPV editara una Memoria Anual donde quedaran reflejadas las actividades
realizadas.

La UPV ofrecera al AYUNTAMIENTO DE VALENCIA la posibilidad de participar en
cuantas actividades, que segun la Universidad, sean de interés en el ambito de las
finalidades propias de la Catedra.

CUARTA. GASTOS SUBVENCIONABLES.

1. Seran susceptibles de ser financiados por el presente convenio aquellos gastos
corrientes, de funcionamiento y de personal, que lleve a cabo la entidad, necesarios
para la realizacion del proyecto presentado, que hayan sido realizados a partir de la
firma del presente convenio hasta su finalizacion y en su caso sucesivas prérrogas y
que estén en relacion con las actividades contenidas en la clausula segunda.
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Los gastos incluidos son los de funcionamiento estrictamente necesarios para la
consecucion del objeto de la subvencion, servicios profesionales o exteriores y gastos
de difusién del proyecto.

Asimismo, de acuerdo al Reglamento de creacion y funcionamiento de catedras vy
aulas de empresa de la Universidad Politecnica de Valencia, se pueden incluir los
gastos de representacion y direccion de la catedra, hasta el 5% de la dotacién
econdmica segun la misma.

En cualquier caso tendran que cumplir los requisitos del articulo 31 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones (de ahora en adelante, LGS), asi como
la Ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento de Valencia y sus
organismos autbnomos.

2. No seran objeto de subvencién los gastos producidos con motivo de
procedimientos judiciales y los impuestos, excepto los correspondientes al pago de las
facturas que ocasione la actividad subvencionada.

3. Con caracter previo a la realizacién del gasto, la Comisién de seguimiento a que se
refiere la clausula quinta aprobara una memoria econémica o presupuesto en el cual
se cuantifiquen los gastos generales previstos para actividades realizadas al amparo
de este convenio.

QUINTA. ORGANOS DE GESTION DE LA CATEDRA

Con el fin de dirigir e impulsar el desarrollo del presente Convenio, asi como de
elaborar el programa de actividades de la Catedra, las partes acuerdan establecer la
estructura siguiente:

. Comision de Seguimiento:

El Vicerrectorado de Ocupacion y Emprendimiento de la UPV o persona en
quien delegue.

La Directora de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Geodésica,
Cartografica y Topografica (ETSEGCT), o persona en quien delegue.

El director o la directora de la Catedra de Gobernanza de la Ciudad de Valencia
nombrado por el Rector.

Tres persones representantes del Ayuntamiento de Valencia.

La Comision de seguimiento se reunira, al menos, dos veces al ano, y tendra, entre
otras, las funciones siguientes:

. Aprobar los programas de actuacion de la Catedra, con detalle de las
actividades que hay que realizar y la correspondiente asignacién presupuestaria.

. Seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas.

. Aprobacion de la liquidaciéon del Presupuesto y del destino de los remanentes.

. Aprobacion de la Memoria anual de actividades.

. Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de las finalidades vy

objetivos de la Catedra, de acuerdo con la normativa de la UPV y el presente
Convenio.
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Las reuniones de la Comisién de seguimiento las convocara la Direccién de la Catedra
con una antelacion minima de 15 dias y los acuerdos se comunicaran al Vicerrectorat
de Ocupacion y Emprendimiento.

En la primera reunion de la comision de seguimiento la direccion de la Catedra
presentara la propuesta de actividades a realizar durante la anualidad de la Catedra
con una prevision presupuestaria.

En la reunion de final de cada anualidad se presentara el informe final de actividades
realizadas junto con la liquidacién presupuestaria.

Se podra invitar personal asesor y colaborador a participar, con voz y sin voto, en las
reuniones de la comision de seguimiento.

La comisién de seguimiento se regira por las clausulas contenidas en este convenio, y
podra dictar normas de funcionamiento interno respetando los limites mencionados.

. Direccion de la Catedra

La Direccion de la Catedra la ejercera un profesor o profesora de la UPV con perfil de
prestigio profesional, reconocido en el ambito de la Catedra. El Rector de la
Universidad Politécnica nombrara a la Direccion de la Catedra a propuesta del
Vicerrectorado de Ocupacion y Emprendimiento.

La Direccion de la Catedra propondra, a la Comision de seguimiento, las actividades a
desarrollar y el calendario de ejecucién de éstas.

La Direccion de la Catedra sera responsable de la gestién econdmica de esta.

SEXTA. APORTACION ECONOMICA Y FINANCIACION

El importe de la aportaciéon por parte del Ayuntamiento de Valencia, para financiar las
actividades de la Catedra de Gobernanza de la ciudad de Valencia es de 70.000 euros
a pagar de manera uUnica e integra a la firma del Convenio, y en su caso las
correspondientes prorrogas.

El importe mencionado es a cargo del capitulo IV de la aplicacion presupuestaria
JH170/ 92400/45390.

Esta cantidad se hara efectiva en la C/C n.° 2910543530, abierta en el Banco de
Santander, (codificacion completa ES69 0049 1827 85 2910543530) a nombre de la
UPV.

SEPTIMA. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Para la justificacién de la subvencién, la UPV habra de ajustarse a los requisitos y
formas de acreditacion establecidos en los articulos 30 y 31 de la Ley General de
Subvenciones, y en todo caso, tendran que presentar la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesién de la subvencion, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos, detallando los medios empleados, las fechas
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de realizacién, numero de horas, numero de participantes, materiales utilizados,
personals responsable/s y resumen de cdmo se ha llevado a cabo cada actividad.

(La memoria habra de estar subscrita por la persona responsable de la actuacion o
actuaciones realizadas.)

b) Documentacion grafica o impresa del material utilizado (carteles, tripticos,
pagina web, entre otras) de las actividades realizadas en las cuales conste el
patrocinio o colaboracion del Ayuntamimento de Valenia con su logotipo.

c) Una relaciéon clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

d) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

La UPV presentara la justificacion a través de la sede electronica del Ayuntamiento de
Valencia, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de justificacién de los gastos financiados por este convenio vencera en el
plazo de 2 meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad, sin
perjuicio de la vigencia del convenio.

Se tiene que reintegrar y minorar la cantidad percibida asi como el reembolso de las
cantidades percibidas con la exigencia de los intereses de demora a partir del
momento del pago de la subvencién por incumplimiento de las obligaciones y
requisitos establecidos en este convenio, asi como los supuestos de reintegro
establecidos en los articulos 37 de la Ley General de Subvencions y de acuerdo con el
procedimiento de reintegro establecido en el capitulo 11, titulo Il del Real Decreto
887/2006.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1. El Ayuntamiento de Valencia se compromete a abonar el importe de la
subvencion, segun lo dispuesto en la clausula sexta.
2. La UPV se compromete al hecho que la actividad que fundamenta la concesion

de la subvencion se ejecute en el plazo de duracion de la catedra.

NOVENA. UBICACION Y SEDE

Las actividades objeto del Convenio en lo referente a la Catedra de Gobernanza de la
Ciudad de Valencia se realizaran en la sede de las instalaciones propias de la
Universidad o en cualquier otro espacio determinado de mutuo acuerdo por la
Universidad y el Ayuntamiento de Valencia.

DECIMA . ENTRADA EN VIGOR Y DURACION

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma y su vigencia sera de
un afo renovable por acuerdo exprés, hasta un maximo de cuatro anos.
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UNDECIMA. MODIFICACION Y RESOLUCION

Las partes podran modificar o resolver este documento en cualquier momento por
acuerdo mutuo. Cualquiera de las partes podra, a su vez, denunciar el Convenio
comunicandolo por escrito a la otra parte con 2 meses de antelacion a la fecha en que
vaya a darlo por acabado.

El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente Convenio por
cualquier de las partes, dara lugar a la rescision de este.

En el supuesto de que se procediera a la resolucion de este Convenio por parte del
Ayuntamiento de Valencia, y en este momento hubiera programas y/o proyectos que
se encontraran, dependientes de finalizar, en todo o en parte, de la dotacién
economicoa derivada de este Conveni, el Ayuntamiento de Valencia se compromete a
entrega la dotacion econdmica necesaria, hasta el maximo de la anualidad
correspondiente.

DUODECIMA. JURISDICCION

El Ayuntamiento de Valencia y la UPV se comprometen a resolver, de manera
amistosa, en la Comisién de Seguimiento cualquier desacuerdo que pueda surgir en el
desarrollo del presente convenio. En caso de conflicto acuerdan el sometimiento a los
Trribunals de Valencia, con renuncia a su propio fuero.

Y para dejar constancia, firman por triplicado este documento en el lugar y fecha
indicada en el encabezamiento.

Francisco José Mora Mas Elisa Valia Cotanda
Rector de la Universidad Politécnica Regidora Delegada de
de Valencia Transparencia y Gobierno Abierto

Hilario Llavador Cisternes

Secretario General y del Pleno



