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Universidad Rectorado
Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN
CARLOS, POR LA QUE SE HACE PUBLICO EL LISTADO
DEFINITIVO DE PREMIADOS DE LA I EDICION DE LOS
“PREMIOS GLORIA FUERTES - URJC” A TRABAJOS FIN DE
GRADO, FIN DE MASTER Y TESIS DOCTORALES RELACIONADAS
CON ESTUDIOS CON PERSPECTIVA DE GENERO, DIVERSIDAD
SEXUAL Y POR PROCEDENCIA DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN
CARLOS

Finalizado el plazo establecido para la presentacién de alegaciones
a la propuesta de Resolucion del Vicerrector de Calidad y Estrategia
de la Universidad Rey Juan Carlos, por la que hacen publicos
los listados provisionales de premiados de la I edicién de
los “Premios Gloria Fuertes — URJC” a trabajos fin de grado, fin
de master y tesis doctorales relacionadas con estudios
con perspectiva de género, diversidad sexual este Rectorado,

RESUELVE:

Aprobar y hacer publica la relaciéon definitiva de premiados en
dicha Convocatoria ( Ver Anexo)

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa,
los interesados podran interponer recurso de reposicidon ante
el Excmo. Sr. Rector de la Universidad Rey Juan Carlos, en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
de conformidad con la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso- Administrativa.

En Méstoles, a fecha de firma electrdnica

Javier Ramos Lépez
RECTOR

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

RAMOS LOPEZ FRANCISCO JAVIER

21-11-2024 10:30:41

Universidad Rey Juan Carlos

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de Verificacion en
https://sede.urjc.es/verifica
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ANEXO

Rectorado

Nombre o
) y Titulo del trabajo Director/es
Apellidos
TESIS DOCTORALES_IGUALDAD
“La reproduccién de la violencia sexual en
Primer Dra. Ménica las soc:/z‘ed‘adz‘es fgn:malment‘e igualitarias: Dra. D23 Ana de Miguel
) . un analisis filosdfico de la cultura de la A
premio Alario Gavilan . s Y . Alvarez.
violacién actual a través de los discursos
y el imaginario de la pornografia”
Primer Dr.2. Teresa La pros{’/tucton cljlp._ai en la Comunidad Dra. D2 Ana de Miguel
. Lo de Madrid. Un anélisis desde la Alvarez y Dra. D2 Amelia
Accesit Maduefio Hidalgo . . ” Saiz L6
perspectiva de género”, alz Lopez
Segind Dra. Meysis  |"Diagndstico feminista del neoliberalismo yDr' D. Rainer Rubira Garcia
Accesit CGagITZZTs; como partg d,? las luchas por la Dra. Da. Jacqueline Venet
reproduccion Gutiérrez
TESIS DOCTORALES_DIVERSIDAD
. “El aprendizaje formal de una lengua de Dra. D2 EI B M
Primer Dra. Stephanie \parancia signada: un proceso de ra. ena Battaner Moro
. Marie Michele d ent los/as CODA y el Dr. D. Rayco H.
premio Papin emgo eramiento para los/as Gonzélez Montesino
(Children of Deaf Adults) ”
CUlimey DESIERTO
Accesit
= DESIERTO
Accesit
TFM _IGUALDAD
Primer a, " i6 i .
: Da. Arantxa Del _J_a afec.tamon ggl ‘consumo de pqrnografl’a en . |br. D. Dau Garcia Dauder
premio Pozo Rollan jovenes: un andlisis con perspectiva de género
Primer D2Elena La construccion de la cupa en las relaciones sexo .
) B ) L p' Dr. D. Dau Garcia Dauder
Accesit Fontiveros Martin |afectivas: un andlisis de género
. De victima a superviviente: un programa de .
Segundo | D2Andrea Criado | L p e prog Dra. D2. Celia Nogales
. . intervencioén psicoldgica grupal con adolescentes i
Accesit Pajuelo . ) , . Gonzélez
supervivientes de violencia de género
TFM _DIVERSIDAD
A "Diversidad sexual en personas con Trastorno
Primer Da. Paula .
) Jiménez Sevilla del Espectro Autista Grado 1: Necesidades Dr. D. Dau Garcia Dauder
[P Especificas y Propuestas de Actuacién”
Primer D. Julio Jose “LGBTQI* Literature in Education: a Didactic Dra. Da. Maria José Luelmo
Accesit Valenzuela Duran |Proposal using Project Based Learning” del Castillo.
"“Bienestar, calidad relacional, satisfaccion
Segundo | D. David Ramos [sexual y comunicacién en relaciones Dra. Da. Sara de Rivas
Accesit Prada mondgamas y no mondgamas consensuadas en |Hermosilla
el colectivo LGBTIQ+"
TFG _IGUALDAD
Primer Da. Andrea Los neologismos en Iengua. d'e 5/'gnos espafiola Dr. D. Rayco Hautacuperche
) ._|desde una perspectiva feminista: El caso de . X
premio Maldonado Garcial,. o Gonzalez Montesino
Pikara Magazine
Primer D. Pablo Garcia Una'rev'/gon a_/ debate feminista sobre la ’
) Jua prostitucion: ejes transversales y modelos en Dr. D. Dau Garcia Dauder
Accesit uarez disputa”
D2 Belen . . o L
Segundo " .
g Martinez eﬁa/apssgzlp'::;asg su relacion con la criminalidad Dr. D. Dau Garcia Dauder
Accesit Dominguez U
TFG _DIVERSIDAD
Primer Da Irene Xiao |"La construccion de la vivienda no binaria de lo |Dra. D2 Cristina Garre
premio Portero Truchado |queer al apartamento Playboy ” Séanchez
Primer Da Laura Casasola Impacto del proceso migratorio en la salud de Dra. D2 Sara Gonzélez
) los menores extranjeros no acompafados desde Martin
Accesit Luengo una perspectiva de género estudio”
St Da. Laura " Atencién sanitaria a poblacién transgénero” Dra. D3. M2 Gema Cid
Accesit Mimbrero Lucena P 9 Expdsito

*La Comisién Evaluadora de los “Premios Gloria Fuertes URIC” , rectifica de oficio los dos Accésit de los TFM de Igualdad no incluidos en la
Resolucion del Vicerrector de Calidad y Estrategia por la que se hace publico el listado provisional de premiados de la I edicién de los “Premios
Gloria Fuertes URIC” a trabajos fin de grado, fin de master y tesis doctorales relacionadas con estudios con perspectiva de género, diversidad
sexual y por procedencia de la Universidad Rey Juan Carlos de 26 de septiembre de 2024, aplicando asi el articulo 109.2 de Revocacién de actos
y rectificacion de errores de la ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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