CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
GENERALITAT, ATRAVES DE LA PRESIDENCIA,
Y EL COLEGIO OFICIAL DE SECRETARIOS,
INTERVENTORES Y TESOREROS DE
ADMINISTRACION LOCAL DE LA PROVINCIA
DE ALICANTE, EN MATERIA DE GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO, FORMACION Y CREACION
DE BOLSAS DE TRABAJO PARA PERSONAL
FUNCIONARIO CON HABILITACION DE
CARACTER NACIONAL.

Valéncia, 10 de noviembre de 2023

Por una parte, la Generalitat, representada por D.
José Antonio Redorat Fresquet, director general de
Administracién Local, que actia en virtud de las
competencias que tiene atribuidas las Presidencia
de la Generalitat, de acuerdo con lo que dispone el
articulo 2 del Decreto 10/2023, de 19 de julio, del
president de la Generalitat, por el que se
determinan el nimero y la denominacion de las
consellerias, y sus atribucions, y en virtud de la
autorizacion para la suscripcion de este convenio
acordada por el Consell el 19 de octubre de 2023.

Y por otra parte, el Colegio Oficial de Secretarios,
Interventores y Tesoreros de Administracion local
de la provincia de Alicante (en adelante COSITAL
Alicante) con CIF Q0366006E, y en su nombre y
representacion, D Santiago Gomez Ferrandiz,
presidente de este, de acuerdo con la eleccién
efectuada en la Junta General de fecha 11 de
marzo de 2020, que actta en virtud de las
atribuciones conferidas por la Junta de Gobierno
del Colegio en sesién celebrada el 11 de marzo de
2020 para subscribir este convenio

Las dos partes se reconocen mutuamente, en la
calidad en que intervienen, la capacidad legal
necesaria para la firma del presente convenio y, a
tal efecto,

EXPONEN

1. Las dos entidades tienen objetivos e intereses
comunes en el ambito local, concretamente en la
mejora de la gestién del personal funcionario con
habilitacion de caracter nacional y en la necesidad
de garantizar el ejercicio de las funciones
reservadas a este en la totalidad de las entidades
locales de la provincia de Alicante.

. 2. El articulo 49.1.8 del Estatuto de Autonomia de
= la Comunitat Valenciana atribuye a la Generalitat
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D'una banda, la Generalitat, representada pel Sr.
José Antonio Redorat Fresquet, director general
d’Administracié Local, que actua en virtut de les
competéncies en matéria d'administracié local que
té atribuides la Presidéncia de la Generalitat,
d’acord amb el que disposa l'article 2 del Decret
10/2023, de 19 de juliol, del president de la
Generalitat, pel qual es determinen el nombre i la
denominacio de les conselleries, i les seues
atribucions, i en virtut de l'autoritzaci6 per a la
subscripcié d’aquest conveni acordada pel Consell
el 18 d'octubre de 2023,

| d'altra banda, el Col:legi Oficial de Secretaris,
Interventors i Tresorers d'Administracio Local de la
Provincia d'Alacant (d'ara en avant COSITAL
Alacant), amb CIF Q0366006E, i en el seu nom i
representacio, el Sr. Santiago Gémez Ferrandiz,
president d'aquest, d'acord amb ['eleccio
efectuada en la Junta General de data 11 de marg
de 2020, que actua en virtut de les atribucions
conferides per la Junta de Govern del Col-legi, en
la sessi6 del 11 de marg de 2020 per a subscriure
aquest conveni.

Les dues parts es reconeixen mutuament, en la
qualitat en que intervenen, la capacitat legal
necessaria per a la signatura del present conveni
i, a aquest efecte,

EXPOSEN

1. Les dues entitats tenen cbjectius i interessos
comuns en I'ambit local, concretament en la millora
de la gestio del personal funcionari amb habilitacié
de caracter nacional i en la necessitat de garantir
l'exercici de les funcions reservades a aquest en la
totalitat de les entitats locals de la provincia
d'Alacant.

2. L'article 49.1.8 de I'Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana atribueix a la Generalitat



competencias en materia de régimen local, sin
perjuicio de lo que dispone el nimero 18 del
apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion
Espaiiola.

La Direccion General de Administracion Local es el
organo de la Presidencia de la Generalitat, al que,
de acuerdo con el articulo 17 del Decreto
112/2023, de 25 de julio, del Consell, por el que
establece la estructura organica basica de la
Presidencia y de las consellerias de la Generalitat,
corresponden las funciones relativas al estudio,
informe y resolucién de los asuntos referidos al
régimen juridico, personal, organizacién, bienes y
servicios de las entidades locales y de la
organizacion territorial, y también la tutela
financiera de las entidades locales y las politicas
en materia de lucha contra la despoblacion.

3. COSITAL Alicante es una entidad de derecho
publico, dotada de personalidad juridica propia y
con plena capacidad de obrar para el cumplimiento
de sus fines, que ostenta dentro de su ambito
territorial la  representacion del personal
funcionario de la Administracion local con
habilitacion de caracter nacional.

4. En el articulo 48 del Decreto 92/2021, de 9 de
julio, del Consell, de regulaciéon del personal
funcionario con habilitacién de caracter nacional,
se establece, en su articulo 48, que las entidades
locales que, por vacante, ausencias prolongadas o
bajas de larga duracién, no dispongan de personal
funcionario de Administracion local con habilitacion
de caracter nacional y se encuentren ante graves
problemas de gestion que impidan el normal
funcionamiento de la entidad local, podran solicitar
la cooperacion del departamento del Consell
competente en materia de administracion local.
Para hacer efectiva esta cooperacion, la Direccion
General de Administracion Local dispondra de una
lista de personal funcionario con habilitacion de
caracter nacional, que haya  decidido
expresamente incorporarse, abierta a todas las
subescalas y categorias.

5. A los efectos indicados en el apartado anterior
las entidades locales afectadas presentaran una
solicitud de cooperacion, a la direccion general
competente en materia de administracion local, en
la que acrediten la concurrencia de los requisitos
establecidos, asl como la imposibilidad de ejercer
las funciones reservadas por cualquiera de los
medios de provisidon temporal previstos para
personal funcionario con habilitacion de caracter
nacional o por una funcionaria o un funcionario
interino. A la vista de esa peticion, la direccion
general competente en materia de administracion
local, previa valoracion de las circunstancias

competéncies en materia de régim local, sense
perjudici del que disposa el nimero 18 de l'apartat
1 de l'article 149 de la Constitucié espanyola.

La Direccid General d'Administracio Local és
I'drgan de la Presidéncia de la Generalitat, al qual,
d'acord amb [l'article 17 del Decret 112/2023, de
25 de juliol, del Consell, pel qual estableix
I'estructura organica basica de la Presidéncia i de
les conselleries de la Generalitat, corresponen les
funcions relatives a I'estudi, informe i resolucio dels
assumptes referits al regim juridic, personal,
organitzacio, béns i serveis de les entitats locals i
de [lorganitzacio territorial, i també la tutela
financera de les entitats locals i les politiques en
matéria de lluita contra la despoblacio.

3. COSITAL Alacant és una entitat de dret public,
dotada de personalitat juridica propia i amb plena
capacitat d'actuar per al compliment dels seus fins,
que exerceix dins del seu ambit territorial la
representacié¢ del personal funcionari de
['Administracid local amb habilitacic de caracter
nacional.

4. En l'article 48 del Decret 92/2021, de 9 de juliol,
del Consell, de regulacio del personal funcionari
amb habilitacio de caracter nacional, s'estableix
que les entitats locals que, per vacant, abséncies
prolongades o baixes de llarga durada, no
disposen de personal funcionari d'Administracio
local amb habilitacid de caracter nacional i es
troben davant greus problemes de gesti6 que
impedisquen el normal funcionament de l'entitat
local, podran sol-licitar la cooperacio del
departament del Consell competent en matéria
d'administracio local. Per a fer efectiva aquesta
cooperacio, la Direccid6 General d'Administracio
Local disposara d'una llista de personal funcionari
amb habilitacié de caracter nacional, que haja
decidit expressament incorporar-se, oberta a totes
les subescales i categories.

5. Als efectes indicats en l'apartat anterior les
entitats locals afectades presentaran una
sol-licitud de cooperacié6 a la direccid general
competent en matéria d'administracio¢ local, en que
acrediten la concurréncia dels requisits establits,
aixi com la impossibilitat d'exercir les funcions
reservades per qualsevol dels mitjans de provisio
temporal previstos per a personal funcionari amb
habilitaci6 de caracter nacional o per una
funcionaria o un funcionari interi. Vista 'esmentada
peticio, la direccié general competent en matéria
d’administracid local, després de la valoracio
prévia de les circumstancies concurrents, podra



concurrentes, podra comisionar o acordar la
acumulacién de funciones de una de las personas
funcionarias de la lista para la entidad solicitante,
para lo que tendra que contar con la conformidad
de la entidad donde prestara sus servicios y la de
la persona funcionaria afectada. El llamamiento se
hara por orden de puntuacion de meéritos,
atendidas, en todo caso con caracter preferente, la
subescala y categoria correspondientes al puesto
a ocupar.

6. Al personal funcionario con habilitacién de
caracter nacional que sea comisionado o acumule
funciones mediante este procedimiento se le
asignara la puntuacion correspondiente a las
colaboraciones previstas como mérito de
determinacion autonémica, a razén de 0,05 puntos
por actuacion.

7. Para la formalizaciéon de esta lista se podra
contar con la colaboracion de las asociaciones
profesionales mas representativas de este
personal funcionario, siendo COSITAL Alicante,
por su propia naturaleza, la entidad que cumple
este requisito en la provincia de Alicante. Y es
voluntad de las partes suscribientes de este
convenio que COSITAL Alicante participe, de
forma instrumental, auxiliar y sin que ello suponga
el gjercicio de potestades puiblicas, en la creacion
de dicha listay en el procedimiento para la eleccion
de la persona candidata escogida en cada caso.
Se ftrata, por tanto, de una actividad que de
ninguna manera afecta al ejercicio de las
competencias de la Direccion General de
Administracion Local, derivadas tanto de la
normativa basica estatal como de la autonémica
de desarrollo. De esta manera, a la vista de la
persona candidata propuesta para proceder a los
nombramientos, se estara a lo que se dispone en
el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, y en el Decreto
92/2021, en cuanto a requisitos, formalidades y
competencia.

8. Este trabajo de COSITAL Alicante contribuira al
desarrollo y a la mejora del nivel de gestion de los
entes locales, pero comporta un esfuerzo
financiero que la Generalitat pretende paliar por
medio de la consignacién presupuestaria
habilitada a tal efecto en la Ley de presupuestos
de la Generalitat para el ejercicio 2023.

9. Desde COSITAL Alicante se viene realizando
una labor permanente de formaciéon de sus
colegiados en aras de la mejora de |la
profesionalidad y la excelencia en el servicio

comissionar o acordar l'acumulacié de funcions
d'una de les persones funcionaries de la llista per
a l'entitat sol-licitant, per a la qual cosa haura de
comptar amb la conformitat de I'entitat on prestara
serveis i la de la persona funcionaria afectada. La
crida es fara per ordre de puntuacié de merits,
ateses, en tot cas amb caracter preferent, la
subescala i categoria corresponents al lloc a
ocupar.

6. Al personal funcionari amb habilitacid de
caracter nacional que siga comissionat o acumule
funcions mitjangant aquest procediment se i
assignara la puntuacid corresponent a les
col-laboracions previstes com a merit de
determinaci6 autondmica, a rad de 0,05 punts per
actuacio.

7. Per a la formalitzacié d'aquesta llista es podra
comptar amb la col-laboracié de les associacions
professionals meés representatives d'aquest
personal funcionari, i és COSITAL Alacant, per la
seua propia naturalesa, l'entitat que compleix
aquest requisit a la provincia d'Alacant. Es voluntat
de les parts que subscriuen aguest conveni que
COSITAL Alacant participe, de manera
instrumental, auxiliar i sense que aixd supose
I'exercici de potestats publiques, en la creacio
d'aquesta llista i en el procediment per a I'eleccio
de la persona candidata triada en cada cas. Es
tracta, per tant, d'una activitat que de cap manera
afecta l'exercici de les competéncies de la Direccio
General d'Administracid Local, derivades tant de la
normativa basica estatal com de 'autondmica de
desenvolupament. D'aquesta manera, a la vista de
la persona candidata proposada per a procedir als
nomenaments, s'estara al que es disposa en el
Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es
regula el régim juridic dels funcionaris
d'Administracié Local amb habilitacié de caracter
nacional, i en el Decret 92/2021, quant a requisits,
formalitats i competéncia.

8. Aquest treball de COSITAL Alacant contribuira al
desenvolupament i la millora del nivell de gestio
dels ens locals, perd comporta un esforg financer
que la Generalitat pretén pal-liar mitjancant la
consignacié pressupostaria habiltada a aquest
efecte en la Llei de pressupostos de la Generalitat
per a l'exercici 2023.

9. Des de COSITAL Alacant es realitza una labor
permanent de formacit dels seus col-legiats amb
vista a la milora de la professionalitat i
I'excel léncia en el servei public, que és un objectiu



publico, siendo este un objetivo compartido por la
Direccion General de Administracion Local.

10. Para el cumplimiento de los mencionados
objetivos, la Generalitat, a través de la
Presidencia, quiere colaborar con COSITAL
Alicante y apoyarle mediante la gestion de la
subvencién nominativa prevista en la Ley de
presupuestos de la Generalitat para el ejercicio
2023.

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio

El objeto de este convenio es articular Ia
subvenciéon nominativa establecida en la Ley de
presupuestos de la Generalitat para el ejercicio
2023 a favor de COSITAL Alicante, cuya finalidad
es la colaboracién en la financiacién de los gastos
derivados de su participacion instrumental en la
gestién de la bolsa de personal funcionario con
habilitacién de caracter nacional que pudiera estar
interesado en colaborar con la Generalitat y las
entidades locales para la prestacion puntual de sus
servicios profesionales de acuerdo con el articulo
48 del Decreto 92/2021, de 9 de julio, del Consell,
de regulacién del personal funcionario con
habilitacion de  caracter nacional. Esta
colaboracion de ninguna manera afectara al
ejercicio de las competencias de la Direccion
General de Administracion Local o al ejercicio de
potestades publicas. Por ello, propuestas las

personas idoneas, la Direccion General de
Administracion Local formalizara los
nombramientos de acuerdo con los

procedimientos, requisitos y competencias
establecidos en el Real Decreto 128/2018 y en el
Decreto 92/2021.

Asimismo, es objeto de este convenio coadyuvar
economicamente a COSITAL Alicante en su labor
formativa respecto al personal funcionario con
habilitacion de caracter nacional. Dicha actividad
formativa comprendera la  gestion  del
conocimiento, asf como acciones dirigidas a dar a
conocer la profesién tanto a nivel social como de
captacion de talento de futuros habilitados y
habilitadas, e incluso el conocimiento de la
habilitacion nacional por otros colectivos que
puedan relacionarse en el marco de sus funciones
con el personal al servicio de las entidades locales.

También sera objeto del presente convenio
potenciar relaciones institucionales y acciones en
medios de comunicacion.

incluida en el

Ninguna prestacion presente

% convenio tendra naturaleza contractual de acuerdo

compartit per la Direccié General d'Administracié
Local.

10. Per al compliment dels esmentats objectius, la
Generalitat, a través de la Presidéncia, vol
col laborar amb COSITAL Alacant i donar-li suport
mitjangant la gestio de la subvencié nominativa
prevista en la Llei de pressupostos de la
Generalitat per a l'exercici 2023.

CLAUSULES
Primera. Objecte del conveni

L'objecte d'aquest conveni és articular la
subvencid nominativa establida en la Llei de
pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2023
a favor de COSITAL Alacant, amb la finalitat de
col-laborar en el finangament de les despeses
derivades de la seua participacié instrumental en
la gestié de la borsa del personal funcionari amb
habilitaci6é de caracter nacional que poguera estar
interessat a col'laborar amb la Generalitat i les
entitats locals per a la prestacié puntual dels seus
serveis professionals d'acord amb l'article 48 del
Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, de
regulacié del personal funcionari amb habilitacio
de caracter nacional. Aquesta col-laboracié de cap
manera afectara I'exercici de les competéncies de
la Direccio General d'Administracié Local o a
l'exercici de potestats publiques. Per aixo,
proposades les persones idonies, la Direccid
General d'Administracié Local formalitzara els
nomenaments d'acord amb els procediments,
requisits i competéncies establits en el Reial decret
128/2018 i en el Decret 92/2021.

Aixi mateix, és objecte d'aquest conveni coadjuvar
economicament a COSITAL Alacant en la seua
labor formativa respecte al personal funcionari
amb habilitacio6 de caracter nacional. Aquesta
activitat formativa comprendra la gestio del
coneixement, aixi com accions dirigides a donar a
conéixer la professio tant a escala social com de
captacio de talent de futurs habilitats i habilitades,
i fins i tot el coneixement de I'habilitacié nacional
per altres col-lectius que puguen relacionar-se en
el marc de les seues funcions amb el personal al
servei de les entitats locals.

També sera objecte d'aquest conveni potenciar
relacions institucionals i accions en mitjans de
comunicacio.

Cap prestacio inclosa en el present conveni tindra
naturalesa contractual d'acord amb el que s'indica
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con lo que se indica en el articulo 47 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

Segunda. Gastos subvencionables

1. Seran susceptibles de ser financiados por el
presente convenio aquellos gastos corrientes, de
funcionamiento y de personal en que incurra la
entidad beneficiaria, necesarios para la realizacion
de las actividades objeto de subvencion que se
describen en el convenio, y que hayan sido
realizadas desde el 1 de enero de 2023 hasta la
fecha final de justificacion.

Se podran incluir los siguientes:
|. Gastos de personal propio de COSITAL Alicante:
estos gastos se tienen que justificar mediante un
certificado, en el que se especifiquen el coste por
hora y el niimero de horas de dedicacion de este
personal a la finalidad del convenio.
Il. Gastos de personal externo para la colaboracion
en el presente convenio: estos gastos se tienen
que justificar con el documento acreditativo de la
relacion con dicho personal, acompafiado de la
documentacién acreditativa de los pagos
realizados al mismo.
lll. Gastos de suministros y servicios externos,
efectuados para la realizacion de las acciones
objeto del presente convenio, como por ejemplo
suministros de material de oficina, servicio de
mensajeria, imprenta, carteles y folletos, montaje
de espacios, megafonia, fotografia, relacionado
todo eso con jornadas y seminarios organizados
con el fin de difundir y divulgar los trabajos objeto
%al convenio.
IV. Gastos de documentacion, tratamiento y
clasificacion de la informacion, comunicacion y
divulgacion, publicaciones y soportes
audiovisuales.
En todo caso, tienen que cumplir los requisitos del
articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones (de ahora en adelante,
LGS).
2. No seran subvencionables los
siguientes:

gastos

- Gastos asociados a personal que no desarrolle
su labor en el proyecto.

- Honorarios e indemnizaciones de cualquier tipo
a los odrganos directivos de la entidad
beneficiaria.

- Bienes de caracter inventariable: la adquisicion
de mobiliario, equipos informaticos o de
telefonia, y otros analogos.

- La realizacion de gastos de inversion.

financiadas mediante

(arrendamiento financiero) y renting.

leasing

en l'article 47 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector public.

Segona. Despeses subvencionables

1. Seran susceptibles de ser finangades per aquest
conveni aquelles despeses corrents, de
funcionament i de personal en qué incorrega
I'entitat beneficiaria, necessaries per a la
realitzacié de les activitats objecte de subvencio
que es descriuen en el conveni, i que hagen sigut
realitzades des de I'1 de gener de 2023 fins a la
data final de justificacio.

Es podran incloure les seglents:

|. Despeses de personal propi de COSITAL
Alacant. aquestes despeses s'han de justificar
mitjangant un certificat en el qual s'especifiquen el
cost per hora i el nombre d'hores de dedicacio
d'aquest personal a la finalitat del conveni.

Il. Despeses de personal extern per a la
col-laboracid6 en aquest conveni: aquestes
despeses s'han de justificar amb el document
acreditatiu de la relacié6 amb aquest personal,
acompanyat de la documentacié acreditativa dels
pagaments realitzats a aquest.

lll. Despeses de subministraments i serveis
externs, efectuats per a la realitzacio de les
accions objecte d'aquest conveni, com per
exemple subministraments de material d'oficina,
servei de missatgeria, impremta, cartells i fullets,
muntatge  d'espais, megafonia, fotografia,
relacionat tot aix6 amb jornades i seminaris
organitzats amb la finalitat de difondre i divulgar els
treballs objecte del conveni.

IV. Despeses de documentaci6, tractament i
classificaci® de la informacié, comunicacié i
divulgacio, publicacions i suports audiovisuals.

En tot cas, han de complir els requisits de l'article
31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions (d'ara en avant, LGS).

2. No seran subvencionables
seglients:

les despeses

- Despeses associades a personal que no
desenvolupe la seua labor en el projecte.

- Honoraris i indemnitzacions de qualsevol tipus
als organs directius de I'entitat beneficiaria.

- Béns de caracter inventariable: I'adquisicio de
mobiliari, equips informatics o de telefonia, i
altres d'analegs.

- Larealitzacié de despeses d'inversio.

- Inversions finangcades  mitjancant
(arrendament financer) i rénting.

lising



- Intereses deudores de las cuentas bancarias,
recargos, gastos derivados de operaciones de
crédito, ni gastos financieros, asi como cualquier
gasto derivado de una inadecuada o insuficiente
gestion de los fondos publicos.

- Sanciones administrativas y penales, asi como
los gastos de procedimientos judiciales.

- Los impuestos indirectos (IVA) cuando sean
susceptibles de recuperacion o compensacion, y
los impuestos personales sobre la renta (IRPF).

3. COSITAL Alicante podra subcontratar
actuaciones objeto de este convenio, para lo que
se debera ajustar a lo que dispone los articulos 29,
y 31.3 de la LGS.

4. Todas aquellas actividades llevadas a cabo con
financiacion de la Generalitat tienen que contar
con la adecuada publicidad institucional.

Tercera. Financiacién

Para llevar a cabo lo previsto en este convenio, la
Generalitat concedera a COSITAL Alicante una
subvencion por importe de TREINTA MIL EUROS
(30.000,00 €), a fin de financiar los gastos de
funcionamiento y creacion de bolsas de frabajo de
personal funcionario de administracion con
habilitacion de caracter nacional, asi como la
formacién del personal a que se refiere la clausula
primera, a cargo del presupuesto de la Generalitat
para 2023, linea presupuestaria S8865000,
capitulo 1V, del programa 125.10, "Administracion
local y organizacién territorial del Consell”.

Por su parte, COSITAL Alicante debera acreditar,
antes de la suscripcion del convenio, que no
incurre en ninguna de las circunstancias recogidas
en el articulo 13 de la LGS, asi como que esta al
dia en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con el Estado y con la Comunidad
Autébnoma, y ante la Seguridad Social, de
conformidad con lo establecido en el articulo 22 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio.

Cuarta. Compatibilidad de la subvencién

Esta ayuda es compatible con cualquier otra que
para la misma finalidad sea otorgada por cualquier
Administracién o entidad publica y privada, si bien
el importe en ningun caso peodra, aisladamente o
en concurrencia con subvenciones de ofras
administraciones publicas o de otros entes
publicos o privados, superar el coste de las

» actividades subvencionadas.

- Interessos deutors dels comptes bancaris,
recarrecs, despeses derivades d'operacions de
credit, ni despeses financeres, aixI com
qualsevol despesa derivada d'una inadequada o
insuficient gestio dels fons publics.

- Sancions administratives i penals, aixi com les
despeses de procediments judicials.

- Els impostos indirectes (IVA) quan siguen
susceptibles de recuperacié o compensacio, i els
impostos personals sobre la renda (IRPF).

3. COSITAL Alacant podra subcontractar
actuacions objecte d'aquest conveni, per a la qual
cosa s'haura d'ajustar al que disposen els articles
29131.3de'LGS..

4. Totes aquelles activitats dutes a terme amb
finangament de la Generalitat han de comptar amb
l'adequada publicitat institucional.

Tercera. Finangament

Per a dur a terme el que es preveu en aquest
conveni, la Generalitat concedira a COSITAL
Alacant una subvenci6 per import de TRENTA MIL
EUROS (30.000,00 €), a fi de finangar les
despeses de funcionament i creacio de borses de
treball de personal funcionari d'administracio amb
habilitaci6 de caracter nacional, aixi com la
formacié del personal a qué fa referéncia la
clausula primera, a carrec del pressupost de la
Generalitat per a 2023, linia pressupostaria
S8865000, capitol IV, del programa 125.10,
“Administracié local i organitzacio territorial del
Consell".

Per part seua, COSITAL Alacant haura d'acreditar,
abans de la subscripci6 del conveni, que no incorre
en cap de les circumstancies recollides en I'article
13 de LGS , i també que estd al dia en el
compliment de les obligacions tributaries amb
I'Estat i amb la Comunitat Autbnoma, i davant la
Seguretat Social, de conformitat amb el que
s'estableix en l'article 22 del Reglament de la Llei
general de subvencions, aprovat pel Reial decret
887/20086, de 21 de juliol.

Quarta. Compatibilitat de la subvencio

Aquesta ajuda és compatible amb qualsevol altra
que per a la mateixa finalitat siga atorgada per
qualsevol administracio o entitat publica i privada,
si bé l'import en cap cas podra, ailladament o en
concurréncia amb subvencions d'altres
administracions publiques o d'altres ens publics o
privats, superar el cost de les activitats
subvencionades.
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Quinta. Justificacion

La justificacion de la subvencion por parte de
COSITAL Alicante revestira la forma de cuenta
justificativa del gasto realizado y adoptara la
modalidad de aportacion de justificantes de gasto.

La justificaciéon de todos los gastos inherentes al
convenio relativa a gastos de funcionamiento
imputables al cumplimiento del objeto de la
subvencion se llevara a cabo mediante la
presentacion de copia compulsada de las néminas
y las facturas o documentos contables de valor
probatario equivalente, con validez en el trafico
juridico-mercantil y eficacia administrativa, en los
términos establecidos reglamentariamente. La
justificacién de los gastos también podra
efectuarse mediante facturas electrénicas,
siempre que cumplan los requisitos exigidos para
su aceptacion en el ambito tributario.

Se establece como fecha tope de presentacion de
la documentacion justificativa el 5 de diciembre de
2023.

La no presentacion de la justificacion del gasto en
el plazo fijado dara lugar a la pérdida de la
subvencion y la consiguiente revocacion. En la
tramitacion del procedimiento se garantizara en
todo caso la audiencia de la entidad interesada.

El incumplimiento de la obligacion de justificacion
de la subvencion en los términos establecidos en
esta clausula o la justificacion insuficiente de esta
comportara el reintegro en las condiciones
previstas en el articulo 37 de la LGS.

Sexta. Pago

El pago de la subvencion concedida se efectuara
de la siguiente forma:

- A la firma del convenio se realizara un pago
anticipado por importe del 30 % de la subvencion
concedida como financiacién necesaria para poder
llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion.

- Posteriormente, tras la comprobacion de los
justificantes aportados por la entidad beneficiaria y
después del certificado previo de comprobacion y
aprobaciéon de los justificantes expedido por la
persona titular de la direccion general competente
en materia de administracién local, asi como de la
acreditacion del cumplimiento de las finalidades
que justifican la concesion de la subvencion, se
abonara el resto de la subvencion.

e,

Cinquena. Justificacio

La justificacio de la subvencio per part de COSITAL
Alacant revestira la forma de compte justificatiu de
la despesa realitzada i adoptara la modalitat
d'aportacio de justificants de despesa.

La justificacié de totes les despeses inherents al
conveni relativa a despeses de funcionament
imputables al compliment de l'objecte de la
subvencié es durd a terme mitjangant Ila
presentacio de copia compulsada de les nomines i
les factures o documents comptables de valor
probatori equivalent, amb validesa en el trafic
juridic mercantil i eficacia administrativa, en els
termes establits reglamentariament. La justificacio
de les despeses també podra efectuar-se
mitjangant factures electroniques, sempre que
complisquen els requisits exigits per a la seua
acceptacié en I'ambit tributari.

S'estableix com a data limit de presentacié de la
documentacio justificativa el 5 de desembre de
2023.

La no presentacio de la justificacié de la despesa
en el termini fixat donara lloc a la pérdua de la
subvencid i la conseglent revocacio. En la
tramitacié del procediment es garantira en tot cas
l'audiéncia de I'entitat interessada.

L'incompliment de l'obligacié de justificacié de la
subvencid en els termes establits en aquesta
clausula o la justificacié insuficient d'aquesta
comportara el reintegrament en les condicions
previstes en ['article 37 de I'LGS.

Sisena. Pagament
concedida

El pagament de la subvencit
s'efectuara de la manera seglient:

- En el moment de la signatura del conveni es
realitzara un pagament anticipat per import del
30 % de la subvenci6 concedida com a
finangament necessari per a poder dur a terme les
actuacions inherents a la subvencio.

- Posteriorment, després de la comprovacio dels
justificants aportats per I'entitat beneficiaria i
després del certificat previ de comprovacio i
aprovacio dels justificants expedit per la persona
titular de la direccié general competent en matéria
d'administracio local, aixi com de l'acreditacio del
compliment de les finalitats que justifiquen la
concessio de la subvencio, s'abonara la resta de la
subvencio.



Sin perjuicio de lo anterior, se abonara, a cuenta
de la subvencién, la parte correspondiente a la
cuantia justificada.

Séptima. No sujecion a politicas de competencia

De conformidad con lo establecido en el articulo
107 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea, la subvencién que se concede al amparo
de este convenio esta exenta de notificarse a la
Comision Europea, dado que no afecta a los
intercambios comerciales entre estados miembros
ni falsea ni amenaza de falsear la competencia en
el Mercado Comun, y no favorece a la entidad
receptora porque esta no ejerce actividad
economica.

Octava. Obligaciones

Se aplicaran a COSITAL Alicante, como entidad
beneficiaria de la subvencién objeto de este
convenio, las obligaciones previstas en el articulo
14 de la LGS.

Novena. Comision de seguimiento

Se constituira una comisién de seguimiento para
facilitar el cumplimiento de este convenio.

Esta comisién estara integrada, por parte de la
Generalitat, por la persona titular de la direccion
general competente en materia de administracion
local o persona en quien delegue, que ostentara la
presidencia de la comisién y cuyo voto dirimira las
situaciones de empate, y por la persona titular de
la subdireccién general competente en materia de
administracion local, o persona en quien delegue,
que ostentara la secretaria de la comision; y, por
parte de COSITAL Alicante, estara integrada por
dos miembros de la Junta de Gobierno, los cuales
seran designados mediante acuerdo de ese
organo.

La Comision tendra, entre otras, las funciones

siguientes:

= Supervisar la ejecucion del convenio, asi como
adoptar las decisiones, incluyendo a este
efecto la solucién, en primera instancia, de las
controversias de interpretacion y cumplimiento
que puedan plantearse respecto del convenio.

» Informar a las partes de los retrasos e
incidencias que se puedan presentar durante la
ejecucion del convenio.

= Emitir, en su caso un informe o valoracion final
sobre el grado de cumplimiento del objetivo
consignado en el convenio subscrito.

Sense perjudici d'aixd anterior, s'abonara, a
compte de la subvencid, la part corresponent a la
quantia justificada.

Setena. No subjeccié a politiques de competéncia

De conformitat amb el que s'estableix en I'article
107 del Tractat de Funcionament de la Unid
Europea, la subvencid que es concedeix a
lempara d'aquest conveni estd exempta de
notificar-se a la Comissié Europea, atés que no
afecta els intercanvis comercials entre estats
membres ni falseja ni amenaga de falsejar la
competencia en el mercat comt, i no afavoreix
l'entitat receptora perquée aquesta no exerceix
activitat economica.

Huitena. Obligacions

S'aplicaran a COSITAL Alacant, com a entitat
beneficiaria de la subvencid objecte d'aquest
conveni, les obligacions previstes en l'article 14 de
I'LGS.

Novena. Comissio de seguiment

Es constituird una comissié de seguiment per a
facilitar el compliment d'aquest conveni.

Aquesta comissid estara integrada, per part de la
Generalitat, per la persona titular de la direccid
general competent en matéria d'administracio local
o persona en qui delegue, que ostentara la
presidencia de la comissié i el vot de la qual
dirimira les situacions d'empat, i per la persona
titular de la subdireccid general competent en
matéria d'administracié local, o persona en qui
delegue, que ostentara la secretaria de la
comissio; i, per part de COSITAL Alacant, estara
integrada per dos persones membres de la Junta
de Govern, les quals seran designades mitjangant
un acord d'aquest organ.

La Comissid tindra, entre altres, les funcions

seglents:

»  Supervisar l'execucié del conveni, aixi com
adoptar les decisions, incloent-hi a aquest
efecte la solucié, en primera instancia, de les
controvérsies d'interpretacié i compliment que
puguen plantejar-se respecte del conveni.

* [nformar les parts dels retards i les incidéncies
que es puguen presentar durant I'execucié del
conveni.

= Emetre, si escau, un informe o valoracié final
sobre el grau de compliment de ['objectiu
consignat en el conveni subscrit.



Las copias de las actas, acuerdos o informes que,
en su caso, emita la Comisién en el desarrollo y la
ejecucion de las funciones que tenga asignadas se
remitiran a las partes suscribientes de este
convenio. En el caso de la Generalitat, se deberan
remitir a la direccion general competente en
materia de administracion local

Su funcionamiento y adopcién de acuerdos se
regularan por lo previsto en los articulos 15 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector ptblico. Se procurara la
presencia equilibrada de mujeres y hombres en
aplicacion del 1l Plan de igualdad de mujeres y
hombres de la Administracion de la Generalitat,
aprobado por el Acuerdo de 5 de agosto de 2022,
del Consell.

La Comisién no podra asumir funciones que
puedan entrar en colisién con el régimen general
de las subvenciones, que puedan interpretarse
como un mecanismo previo al ejercicio de las
facultades de control y sancion inherentes al
argano que las otorga, establecidas en la LGS; o
bien, que vayan en contra de las obligaciones de
caracter general que corresponden a las personas
o entidades beneficiarias de subvenciones
publicas.

Décima. Vigencia y resolucion del convenio

Este convenio producira efectos desde la fecha de
su firma hasta el 31 de diciembre de 2023, sin
perjuicio de que el periodo elegible de los gastos
subvencionables sea desde el 1 de enero de 2023,
y que la justificacion se haya de realizar dentro del
plazo establecido en la clausula quinta.

Seran causas de resolucion del presente convenio
las descritas en el articulo 51 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, y las de nulidad o anulacién de la ayuda
de la clausula decimocuarta.

El cumplimiento y la resolucién de este acuerdo
causaran la liquidacion, a fin de determinar las
obligaciones y compromisos de cada una de las
partes, en los términos establecidos en el articulo
52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Undécima. Modificacion

Las partes firmantes podran modificar este
convenio en cualquier momento, por acuerdo
expreso, con las limitaciones derivadas de la
sujecion al régimen general de las subvenciones y,
en particular, de una subvencién nominativa, y se
requeriran los mismos tramites que los previos a la
suscripcion del convenio inicial.

Les copies de les actes, acords o informes que, si
escau, emeta la Comissio en el desenvolupament
i 'execucio de les funcions que tinga assignades
es remetran a les parts que subscriuen aquest
conveni. En el cas de la Generalitat, s'hauran de
remetre a la direccit general competent en matéria
d'administracio local.

El seu funcionament i l'adopcié d'acords es
regularan pel que es preveu en els articles 15 i
seglents de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector public. Es procurara la
preséncia equilibbrada de dones i homes en
aplicacio del Ill Pla d'igualtat de dones i homes de
I'Administracié de la Generalitat, aprovat per
I'Acord de 5 d'agost de 2022, del Consell.

La Comissié no podra assumir funcions que
puguen entrar en col-lisié amb el régim general de
les subvencions, que puguen interpretar-se com
un mecanisme previ a l'exercici de les facultats de
control i sanci6 inherents a I'drgan que les atorga,
establides en I'LGS; o bé, que vagen en contra del
compliment de les obligacions de caracter general
que corresponen a les persones o entitats
beneficiaries de subvencions publiques.

Desena. Vigéncia i resolucié del conveni

Aquest conveni produira efectes des de la data de
la signatura fins al 31 de desembre de 2023, sense
perjudici que el periode elegible de les despeses
subvencionables siga des de I'1 de gener de 2023,
i que la justificacid s'haja de realitzar dins del
termini establit en la clausula cinquena.

Seran causes de resolucié d'aquest conveni les
descrites en l'article 51 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public, i les de
nul-litat o anul-lacid de l'ajuda de la clausula
catorzena.

El compliment i la resolucié d'aquest acord en
causaran la liquidacio, a fi de determinar les
obligacions i els compromisos de cadascuna de les
parts, en els termes establits en l'article 52 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre.

Onzena. Modificacio

Les parts signants podran modificar aquest
conveni en qualsevol moment, per acord expres,
amb les limitacions derivades de la subjeccio al
régim general de les subvencions i, en particular,
d'una subvencié nominativa, i es requeriran els
mateixos tramits que els previs a la subscripci6 del
conveni inicial.



Duodécima. Naturaleza del convenio

El presente convenio, que tiene naturaleza
administrativa, se regulard por lo previsto en el
mismo, por los articulos de caracter basico de la
LGS; por los preceptos de caracter basico del
Reglamento de Ley general de subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio; por las previsiones de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector pulblico instrumental y de subvenciones, y
por el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico, asi como por la regulacion
sustantiva del Decreto 176/2014, de 10 de octubre,
del Consell, por el que regula los convenios que
suscriba la Generalitat y su registro, que sera
aplicable también en cuanto a la formalizacion y
tramitacion del convenio.

Decimotercera. Jurisdiccion competente

Las partes se comprometen a resolver de manera
amistosa en cualquier desacuerdo que pudiera
surgir en el desarrollo de este convenio, si bien se
entendera que con anterioridad se aplicaran
criterios de buena fe y voluntad de llegar a
acuerdos.

En caso de conflicto, las partes se someten al
orden jurisdiccional contencioso—administrativo,
de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

Decimocuarta. Nulidad o anulacibn de Ia
concesion de la ayuda

Seran causas de nulidad o anulacién de concesion
de la ayuda las descritas en el articulo 36 de la
LGS.

Decimoquinta. Infracciones y reintegro de la
subvencioén

En cuanto a infracciones y sanciones
administrativas en materia de subvenciones en
que pudiera incurrir la entidad beneficiaria, se
estara a lo dispuesto en el Titulo IV de la LGS, en
todo aquello que constituya normativa basica de
acuerdo con la disposicion final primera de la LGS.

El reintegro de la subvencién, en el caso de que
concurran los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la LGS, se realizara conforme al
procedimiento establecido en el articulo 172 de la

A Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
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Dotzena. Naturalesa del conveni

Aquest conveni, que té naturalesa administrativa,
es regulara pel que es preveu en ell; pels articles
de caracter basic de I'LGS,; pels preceptes de
caracter basic del Reglament de Llei general de
subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol; per les previsions de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions, i
pel capitol VI del titol preliminar de la Llei 40/2015,
d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, aixi
com per la regulacid substantiva del Decret
176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual
regula els convenis que subscriga la Generalitat i
el seu registre, que sera aplicable també quant a
la formalitzacié i tramitacio del conveni.

Tretzena. Jurisdiccid competent

Les parts es comprometen a resoldre de manera
amistosa qualsevol desacord que poguera sorgir
en el desplegament d'aquest conveni, si bé
s'entendra que amb anterioritat s'aplicaran criteris
de bona fe i voluntat d'arribar a acords.

En cas de conflicte, les parts se sotmeten a l'ordre
jurisdiccional  contenciés  administratiu, de
conformitat amb el que es preveu en la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Catorzena. Nul-litat o anul-lacié de la concessio de
I'ajuda

Seran causes de nul-litat o anul-lacio de concessié
de l'ajuda les descrites en l'article 36 de 'LGS.

Quinzena. Infraccions i reintegrament de Ia
subvencio

Quant a infraccions i sancions administratives en
matéria de subvencions en qué poguera incérrer
I'entitat beneficiaria, caldra ajustar-se al que es
disposa en el titol IV de I'LGS, en tot alld que
constituisca normativa basica d'acord amb la
disposicié final primera de I'LGS.

El reintegrament de la subvencio, en el cas que
concérreguen els suposits previstos en l'article 37
de I'LGS, es realitzara d’acord amb el procediment
establit en I'article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions.



hacienda publica, del sector plblico instrumental y
de subvenciones.

En el supuesto especifico de nulidad o anulacion
de la concesion de la ayuda por cualquiera de las
causas descritas en la clausula decimocuarta, la
entidad beneficiaria debera reintegrar las
cantidades percibidas mas los intereses legales
correspondientes, tal como preceptian los
articulos 172 y 62.4 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector publico instrumental y de subvenciones.

Decimosexta. Publicidad

El texto integro de este convenio se hara publico
en el portal de transparencia de la Generalitat -
GVA Oberta- y en la pagina web de COSITAL
Alicante, seguin dispone la Ley 1/2022, de 13 de
abril, de transparencia y buen gobierno de la
Comunitat Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, como
prueba de conformidad con todo lo expuesto
anteriormente, firman los comparecientes, en triple
ejemplar, en el lugar y en la fecha que se indican.

El director general d'Administracio Local

Jﬁg Antonio Redorat Fresquet

HER

En el suposit especific de nul-litat o anul-lacid de
la concessio de 'ajuda per qualsevol de les causes
descrites en la clausula catorzena, I'entitat
beneficiaria haura de reintegrar les quantitats
percebudes més els interessos legals
corresponents, tal com estableixen els articles 172
i 62.4 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d'hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions.

Setzena. Publicitat

El text integre d'aquest conveni es fara public en el
portal de transparéncia de la Generalitat -GVA
Oberta- i en la pagina web de COSITAL Alacant,
segons disposa la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de
transparéncia i bon govern de la Comunitat
Valenciana.

| per deixar-ne constancia als efectes oportuns,
com a prova de conformitat amb tot el que s'ha
exposat anteriorment, signen els compareixents,
en triple exemplar, al lloc i en la data que
s'indiquen.

El president de COSI

S@@geﬁez Ferrandiz
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ANEXO DE ACTUACIONES COSITAL ALICANTE 2023
ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO ANUAL DEL PROYECTO
1. Participacion instrumental en la formacion y gestion de bolsa de personal funcionario con habilitacién de

caracter nacional del articulo 48 del Decreto 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, asi como gastos directos
e indirectos en la gestion y organizacion de los cursos de formacion:

a) Gastos:
1.1. Servicios administrativos

No se dispone actualmente de personal contratado en plantilla después de la jubilacion en octubre de 2022
de la administrativa, Unica trabajadora a tiempo parcial de que disponia en plantilla COSITAL Alicante.

Se imputan a esta actividad los gastos de servicios de apoyo administrativo externalizados y de gestion de
oficina segln contrato suscrito a este efecto, y se presume una dedicacion en términos de media de un
58,90% del importe de este (30% a la gestion de la bolsa i 28,90% gestidn/organizacion/coordinacion
acciones formativas).

El presupuesto anual es el siguiente:

Importe Porcentaje imputable Coste
anual actividad
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 8.421,60 68,90% 5.802,48
Total imputacién gastos servicios administrativos 8.421,80 5.802,48

1.2. Gastos de oficina y publicidad y difusion del convenio, asesoramiento legal y difusion de funciones y
actividades del personal funcionario con habilitacion de caracter nacional (FHCN):

Se imputan los gastos que se indican para el buen fin del convenio, asi como la difusion de este y de las
actividades del Colegio financiadas mediante este. Asimismo, se imputa un 35% del contrato anual del
gestor de expedientes/sede electrénica, asi como el 10% del contracte de asesoramiento legal i defensa
juridica de que el Colegio dispone como apoyo necesario para la defensa y la orientacion legal del personal

colegiado derivados de sus actuaciones y que se consideran de interés colegial.

Importe anual

Porcentaje imputable

Coste actividad

Gastos de oficina y suministros 510,00 100% 510,00

Publicidad, folletos de mano o flyers, 1.549,41 100% 1.549,41
carteleria, actualizacién web

Contrato gestor expedientes/sede electronica 2.604,41 45% 1.126,99
Asesoria legal (*) 7.260,00 10% 726,00

Total imputacién gastos oficina, publicidad 11.464,41 3.912,40

(*) Los gastos de asesoria legal corresponden a un contrato suscrito por la organizacion colegial de
defensa juridica y asesoramiento legal; precisamente, parte de la imputacion corresponde a la emision de
dictamenes o informes solicitados por el Colegio derivados de la conflictividad o asuntos que puedan

suscitarse por el ejercicio profesional del personal colegiado en el ambito del convenio con la GV.

Resumen gastos apartado 1

Importe anual Coste actividad
1.1 Gastos de servicios administrativos externos 8.421,60 5.802,48
1.2 Gastos oficina y publicidad, y diversos 11.464,41 3.912,40
Total imputacién gastos apartados 1.1i 1.2 20.483,21 9.714,88
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Costanual | Import activitat
subvencionada

1 _Participacié instrumental en la formacio i gestié de borsa de funcionaris 20.483,21 9.714,88

amb habilitacié de caracter nacional i imputacié costos indirectes

2 Realitzacié de cursos i facilitacio de mitjans de formacié continua 20.285,12 20.285,12

Total subvenci6 / imputacié despeses ACTIVITAT 2023: (apartats 1i 2) 30.000,00
b)Ingresos:

La presente actividad no genera ingresos de terceros en COSITAL Alacant, a excepcion de la financiacion
derivada de este convenio.

2. Realizacién de cursos i facilitacién de medios de formacién continua al colectivo del personal funcionario
con habilitacién de caracter nacional:

a) Gastos

Se prevé la realizacion de un curso de formacion continua con una duracion de 52 horas lectivas,
relacionado con las materias siguientes:

Materia econdémico-financiera: presupuestos, contabilidad, fiscalizacién.
Gestion de la tesoreria y gestion tributaria.

Subvenciones y tramitacién de los Fondos Europeos de Recuperacion.
Otras materias relacionadas con las funciones del personal FHCN.

Asimismo, con la finalidad de impulsar y facilitar la formacion interna y el acceso a las categorias superiores,
asi como la difusion en el ambito académico, en particular al alumnado en los Gltimos afios universitarios,
es intencion adquirir publicaciones necesarias para establecer un sistema de préstamo y consulta entre el
personal colegiado de los temarios de acceso a las tres subescalas.

Concepto Coste por curso seg(n Coste
tarifas COSITAL actividad
ALACANT
26 ponencias a razon de 420 €/ ponencia, con una duracion 10.920,00 10.920,00
" de 2 horas cada una (total 52 HORAS CURSQ)
Coordinacidn cursos (estimacién de dos personas 850,00 1.700,00
coordinadoras), una cada 15/20 horas
| Gasto alojamiento y desplazamiento ponentes (estimacion) 3.660,00
I . Material cursos (10 per asistente, estimacion 150 asistentes) 1.500,00 1.600,00
\ Coffee break (10 per asistentes) 1.500,00 1.500,00
Suscripcion temarios subescalas 1.005,12 1.005,12
Total imputacién gastos formacion 20.285,12
b) Ingresos

Esta actividad no genera ingresos de terceros en COSITAL Alicante, a excepcion de la financiacion

derivada de este convenio con la Generalitat, dado que los cursos se financian con la subvencion.

En el caso de que se reciba alguna cantidad de terceros, sera para financiar otros gastos no previstos en

el presente anexo no financiados con la subvencion, de tal manera que la cantidad subvencionada nunca
'+,, superara el coste de la actividad.
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ANNEX D'ACTUACIONS COSITAL ALACANT 2023
ACTIVITATS | PRESSUPOST ANUAL DEL PROJECTE
1. Participacio instrumental en la formacio i gestid de borsa de personal funcionari amb _habilitacid de

caracter nacional de l'article 48 del Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, aixi com despeses directes
i indirectes en la gestio i organitzacié dels cursos de formacio:

a) Despeses:
1.1 Serveis administratius

No es disposa actualment de personal contractat en plantilla després de la jubilacio a l'octubre de 2022 de
I'administrativa, tnica treballadora a temps parcial de qué disposava en plantilla COSITAL Alacant.
S'imputen a aquesta activitat les despeses de serveis de suport administratiu externalitzats i de gestio
d'oficina segons contracte subscrit a aquest efecte, i es presumeix una dedicacio en termes de mitjana
d'un 58,90% de limport d'aquest (30% a la gestié de la borsa i 28,90% gestid/organitzacid/coordinacio
accions formatives).

El pressupost anual és el segiient:

Import anual Percentatge imputable Cost activitat
SERVEIS ADMINISTRATIUS 8.421,60 68,90% 5.802,48
Total imputacié despeses 8.421,60 5.802,48
serveis administratius

1.2 Despeses d'oficina i publicitat i difusié del conveni, assessorament legal i difusié de funcions i activitats
del personal funcionari amb habilitacié de caracter nacional (FHCN):

S'imputen les despeses que s’indiquen per al bon fi del conveni, aixl com la difusié d'aquest i de les
activitats del Col-legi finangades mitjangant aquest. Aixi mateix, s'imputa un 35% del contracte anual del
gestor d'expedients/seu electronica, aixi com el 10% del contracte d'assessorament legal i defensa juridica
que el Col'legi disposa com a suport necessari per a la defensa i I'orientacio legal del personal col-legiat
derivades de les seues actuacions i que s'estimen d'interés col-legial.

Import anual Percentatge imputable Cost activitat
Despeses d'oficina i subministraments 510,00 100% 510,00
Publicitat, fulls de ma o flyers, cartelleria, 1.549,41 100% 1.549 41
actualitzacié web
Contracte gestor expedients/seu 2.504,41 45% 1.126,99
electronica
Assessoria legal (*) 7.260,00 10% 726,00
Total imputacié despeses oficina, publicitat 11.464,41 3.912,40

(*) Les despeses d'assessoria legal corresponen a un contracte subscrit per l'organitzacié col-legial de
defensa juridica i assessorament legal; precisament, part de la imputacio correspon a l'emissié de
dictamens o informes sol-licitats pel Col-legi derivats de la conflictivitat o assumptes que puguen suscitar-
se per l'exercici professional del personal col-legiat en I'ambit del conveni a subscriure amb la GV.




YRS

Resum despeses apartat 1

Import anual Cost activitat
1.1 Despeses de serveis administratius 8.421,60 5.802,48
externs
1.2 Despeses oficina i publicitat, i diverses 11.464 41 3.912,40
Total imputacié despeses apaitals 1.1i 1.2 20.483,21 9.714,88

b) Ingressos:
La present activitat no genera ingressos de tercers en COSITAL Alacant, a excepcié del finangament

derivat d'aquest conveni amb la Generalitat.

2. Realitzacid de cursos i facilitacié de mitians de formacié continua al col-lectiu del personal funcionari
amb habilitacié de caracter nacional:

a) Despeses

Es preveu la realitzacié d'un curs de formaci6 continua amb una duracio de 52 hores lectives, relacionat
amb les matéries seglients:

Matéria economicofinancera: pressupostos, comptabilitat, fiscalitzacié.
Gestio de la tresoreria i gestio tributaria.

Subvencions i tramitacié dels Fons Europeus de Recuperacio.

Altres matéries relacionades amb les funcions del personal FHCN.

Aixi mateix, amb la finalitat d'impulsar i facilitar la formacié interna i I'accés a les categories superiors, aixi
com la difusié en I'ambit académic, en particular a 'alumnat en els Gltims anys universitaris, €s intencio
adquirir publicacions necessaries per a establir un sistema de préstec i consulta entre el personal col-legiat

Concepte Cost per curs segons Cost activitat
tarifes COSITAL
ALACANT

26 ponéncies a raé de 420 €/ ponéncia, amb una duracio 10.920,00 10.920,00
de 2 hores cadascuna (total 52 HORES CURS)

Coordinacio cursos (estimacio de dos persones 850,00 1.700,00
coordinadores) Una cada 15/20 hores

Despesa allotjament i desplacament ponents (estimacio) 3.660,00
Material cursos (10 per assistent, estimacié 150 assistents) 1.500,00 1.500,00
Coffee break (10 per assistent) 1.500,00 1.500,00
Subscripcié temaris subescales 1.005,12 1.005,12
Total imputacié despeses formacid 20.285,12

dels temaris d'accés a les tres subescales.

b) Ingressos

Aquesta activitat no genera ingressos de tercers en COSITAL Alacant, a excepci6 del finangament derivat
d'aquest conveni amb la Generalitat, atés que els cursos es financen amb la subvencio.

En cas que es reba alguna quantitat de tercers, sera per a finangar altres despeses no previstes en el
present annex no finangades amb la subvencié, de tal manera que la quantitat subvencionada mai superara
el cost de I'activitat.
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Cost anual Import activitat
subvencionada
1 Participacio instrumental en la_formacié i gestié de borsa de 20.483,21 9.714,88
funcionaris amb habilitacié de caracter nacional i imputacié costos
indirectes
2 Realitzacié de cursos i facilitacio de mitjans de formacio continua 20.285,12 20.285,12
Total subvencié / imputacié despeses ACTIVITAT 2023: (apartats 11 2) 30.000,00

& Total pressupost de 'activitat:




