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ADENDA DE MODIFICACION DEL CONVENIO ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJERIA DE
FAMILIA, JUVENTUD Y POLITICA SOCIAL, actualmente CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y
ASUNTOS SOCIALES) Y FEDERACION DE PLATAFORMAS SOCIALES “PINARDI” EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DEL PROYECTO PILOTO DE ITINERARIOS DE INCLUSION SOCIAL DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DURANTE LOS ANOS 2022, 2023 Y 2024

Madrid, a la fecha de la firma
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D2. ANA DAVILA-PONCE DE LEON MUNICIO, Consejera de Familia,
Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, nombrada mediante Decreto 46/2023, de 23
de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de las competencias que le
otorga el articulo 41 a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad de Madrid, y el articulo 3.2.a) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, por el que se regula la
actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

Y de otra, D. JAVIER DOVAL REY, en nombre y representacién de la Federacidn de Plataformas Sociales
Pinardi (en adelante PINARDI), con domicilio en la calle Marqués de la Valdivia, 2, 12, de 28012-Madrid,
y con N.I.F. G83169524, inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior con
fecha 29 de noviembre de 2001, y en virtud de poder otorgado ante el Notario de Madrid, Don
Francisco Javier Monedero San Martin, el dia 23 de diciembre de 2021, con el nimero 3.261 de su
protocolo.

Ambos intervienen en nombre y representacién de las instituciones sefaladas, reconociéndose
mutuamente capacidad y legitimacion para el establecimiento de la presente Adenda de modificaciéon
del Convenio de colaboracién vigente, y

MANIFIESTAN:

Que con fecha 30 de noviembre de 2022, la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social y PINARDI
suscribieron un Convenio con el objeto de regular el contenido y las condiciones de desarrollo para la
realizacion de un proyecto piloto de itinerarios para la inclusidn social en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia durante los afios 2022, 2023 y 2024, en cumplimiento de
los compromisos asumidos por la Comunidad de Madrid en el Convenio entre la Administracion
General del Estado, a través de la Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusion y prevision
social y la Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social, para
la realizacion de un proyecto para la inclusiéon social en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia.

El Convenio en su cldusula Decimoprimera recoge que toda alteracidn de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesidn, y en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones concedidas por
cualquier Entidad publica o privada, nacional o internacional, podra dar lugar a la modificacién de la
subvencidn otorgada, que deberd ser autorizada por el érgano concedente de la subvencién y
formalizada mediante la correspondiente adenda.



Plan de Recuperacién, etarond
Transformacion

W v Resiliencia Comunidad

de Madrid

2

Financiado por oo

la Unién Europea 5‘5 s . .

NexiGenerationEU i CONSEJERIA DE FAMILIA, lhal‘ l
JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

Ambas partes consideran necesario introducir modificaciones técnicas y entre partidas, que requieren
ajuste y adaptacién partiendo del primer presupuesto tedrico.

En el seno de la reunién del Comité de seguimiento celebrada el dia 13 de junio de 2023, se expusieron
y analizaron las modificaciones técnicas y entre partidas, y se detallaron las razones que las motivaban.
Respondiendo fundamentalmente a que, por una parte, tras la recepcion del manual justificativo, se
requirieron ajustes. Y por otra, se considerd necesario hacer modificaciones técnicas partiendo del
primer presupuesto tedrico.

Estos ajustes no alteran los objetivos y alcance del proyecto, son normales en el desarrollo de
proyectos piloto y son necesarios para atender su buen desarrollo. Presupuestariamente, estas
modificaciones afectan a todas las partidas, pero solo algunas de ellas presentan trasvases
significativos (superiores al 20%).

La cuantia final revisada y aprobada de la subvencion formalizada mediante convenio con Federacion
Pinardi, seglin recoge el Acta de la Comision mixta de seguimiento del Convenio, asciende a
3.665.814,12 €, impuestos incluidos, de los cuales:

o) 3.363.504,46€ corresponde a la subcontratacidn a Pinardi (inicialmente 3.300.116,50€)

o] 302.309,66€ corresponde a IVA (inicialmente 214.396,52€) derivado de los trasvases desde
ayudas directas a beneficiarios a las subpartidas que repercuten IVA.

En consecuencia, ambas partes, en virtud de lo expuesto suscriben la presente Adenda de Modificacidn
conforme a las siguientes

CLAUSULAS:
PRIMERA:
Se modifica la clausula séptima quedando redactada del siguiente modo:

Séptima. Periodo subvencionable, importe de la subvencién y forma de pago.

El periodo subvencionable comenzard a partir del 1 de enero de 2022 con plazo de finalizacién de
ejecucion del proyecto piloto el 30 de noviembre de 2023, mientras que la evaluacidon del mismo,
objeto de la subvencion, no se extenderd del plazo del 31 de marzo de 2024.

Las actuaciones realizadas deberan haberse efectivamente pagado en el afio natural correspondiente
a la fecha de su ejecucion.

Serdn financiables las actuaciones vinculadas al objeto del correspondiente convenio que articule las
subvenciones y que sean desarrolladas a partir del 1 de enero de 2022 hasta el 30 de noviembre de
2023 para la ejecucion del itinerario objeto de la subvencién y hasta el 31 de marzo de 2024 para su
evaluacion, siempre y cuando cumplan los requisitos establecidos en el Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacidon y Resiliencia, seglin recoge la cldusula cuarta punto 4 del Convenio entre la
Administracion General del Estado, a través de la Secretaria General de Objetivos y Politicas de
Inclusidn y Previsidn Social y la Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Familia, Juventud y
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Asuntos Sociales (anteriormente Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social), para la realizaciéon
de un proyecto para la inclusién social en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia.

La Comunidad de Madrid aportard para el desarrollo de ejecucidon de las acciones previstas en el
presente Convenio la cantidad de tres millones seiscientos sesenta y cinco mil ochocientos catorce con
doce céntimos (3.665.814,12 €, de los cuales 302.309,66€ corresponde a IVA).

La aportacion de la Comunidad de Madrid se llevara a cabo, con la partida 48099 de la Seccién 19 del
programa 232G del Centro Gestor 190190000, en los afios 2022 y 2023 y 2024, con cargo a los Fondos
Europeos procedentes del Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia.

La Comunidad de Madrid (actual Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad
de Madrid) abonard en el plazo maximo de dos meses a contar a partir del dia siguiente de la firma del
presente Convenioy, en todo caso, a la finalizacién de la tramitacién administrativa interna que habilite
la subvencidn para el abono, un primer pago por la cantidad de tres millones trescientos mil ciento
dieciséis euros con cincuenta céntimos (3.300.116,50€).

Y un segundo pago por la cantidad de trescientos sesenta y cinco mil seiscientos noventa y siete con
sesenta y dos euros (365.697,62€) a mas tardar al final del plazo de ejecucién del proyecto piloto el 30
de noviembre de 2023, y, en todo caso, a la finalizacién de la tramitacién administrativa interna que
habilite la subvencidn para el abono.

Estos pagos tendran la consideracion y se efectuaran como anticipo a cuenta, suponiendo entrega de
fondos con cardacter previo a la justificacion, como financiacidon necesaria para poder llevar a cabo
acciones inherentes a la subvencién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 2/1995, de
8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, no siendo necesario la presentacion de aval
o garantia alguna en virtud de lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2022 prorrogada para el actual ejercicio
presupuestario.

Con caracter previo al pago debera aportarse la siguiente documentacion:

o Declaracién responsable de que no se halla incursa en ninguna de las prohibiciones que
establece la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Declaracién responsable de encontrarse al corriente de las obligaciones por reintegro de
subvenciones, de conformidad con el articulo 25 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

J Acreditacion de que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias,
frente a la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con los articulos
14.1.e), 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. y 8.e) de la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

o Acreditacion, en su caso, de haber realizado el Plan de Prevencidn de riesgos laborales a que
se refiere el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales.

A tal fin mediante la firma del presente convenio, PINARDI autoriza a la Comunidad de Madrid a realizar
las consultas necesarias para acreditar el pago de sus obligaciones con la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria, la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad de Madrid.
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SEGUNDA:

Se modifica la cldusula octava quedando redactada del siguiente modo:

Octava. Justificacion, control y sequimiento de la subvencion

El régimen de gestidn vy justificacion de la subvencidn serd el establecido en el presente Convenio, asi
como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 2/1995, de 8 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, asi como en el articulo 72 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y el Real Decreto 378/2022,
de 17 de mayo, por el que se regula la concesién directa de subvenciones del Ministerio de Inclusién,
Seguridad Social y Migraciones en el dmbito de la inclusién social.

La Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales (anteriormente Consejeria de Familia, Juventud y
Politica Social) , la Intervencién General de la Comunidad de Madrid, el Tribunal de Cuentas u otros
dérganos competentes podrdn realizar las comprobaciones necesarias respecto al destino y aplicacién de
la subvencion regulado en el presente convenio, quedando el beneficiario obligado a facilitar cuanta
informacidn le sea requerida al respecto, asi como al resto de los extremos regulados en el articulo 12.4
de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

PINARDI quedara sujeta a las obligaciones derivadas de la normativa de control material en materia de
subvenciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad de Madrid, asi como al control financiero de la Intervenciéon General de la
Comunidad de Madrid y a la fiscalizacién de la Camara de Cuentas y otros drganos competentes, de
acuerdo con el régimen de control de subvenciones regulado en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

PINARDI presentara documentacion suficiente para posibilitar la trazabilidad de las acciones realizadas:
hojas de firmas, documentacion grafica de los eventos, referencias en prensa, etc., ademas de los
indicadores relacionados en el Anexo Il del presente convenio.

En este sentido, PINARDI debera remitir a la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales
(anteriormente Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social), a través de la Direccion General de
Servicios Sociales e Integracion (anteriormente Direccidon General de Integracién), bajo la responsabilidad
del declarante, y al amparo del articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor segln se recoge en el art. 16 del
Real Decreto 378/2022, de 17 de mayo.

TERCERA:

Se modifica el apartado denominado “Séptima” del Anexo — Descripcion del Proyecto, queda
redactado del siguiente modo:

Séptima. Gastos subvencionables

Los gastos subvencionables en el marco de este convenio entre la Comunidad de Madrid y Pinardi
ascienden a 3.665.814,12 € de los que 3.363.504,46 € corresponden a base imponible y 302.309,66 €
corresponden al IVA,, segln el siguiente desglose:

Distribucion por concepto de gasto Cuantia

Personal 1.305.471,03 € 0
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Dietas y gastos de transporte 25.575,54 € 0
Asesorias técnicas 457.500,00 € 96.075,00 €
Especificos relacionados con el grupo de destinatario 558.477,64€| 51.130,28 €
Equipos informaticos (hardware y software) 189.194,57 €| 39.730,86 €
Arrendamiento 223.730,22 € 46.983,35 €
Comunicacion 200.000,00 € 42.000,00 €
Total gastos corrientes 2.959.949,00 €

Total gastos indirectos 403.555,46 € 26.390,18 €
Total 3.363.504,46 €| 302.309,66 €

1. Gastos directos

Costes de personal

e Una Coordinacion del proyecto a jornada completa durante 21 meses (julio 2022-marzo 2024)
en grupo 0 del Convenio Colectivo de Accién Social con complemento de Responsabilidad y
ad-personam con funciones de coordinacidon general del proyecto, interlocucién con la
Comunidad de Madrid y el MISSM. Incluye la dedicacién como gastos indirectos costes de la
misma profesional entre febrero y junio de 2022.

e Una Coordinacion técnica a jornada completa durante 18 meses (julio 2022-diciembre 2023
incluidos) en grupo 1 con complemento de Responsabilidad y ad-personam con funciones de
disefio técnico del proyecto y del modelo de intervencién, coordinacion técnica y supervision
de los equipos, justificacion técnica del proyecto y coordinacién de asistencias técnicas. Se
incorporaran como gastos indirectos costes de la misma profesional entre febrero y junio de
2022.

e Una Coordinacion de las acciones educativas de los programas de inmersion laboral a jornada
completa durante 12 meses (diciembre 2022-noviembre 2023 incluidos) con funciones de
coordinacion de los equipos de empleo juvenil, apoyo en el diseiio del modelo de intervencién,
supervisidn, seguimiento de las acciones y apoyo a la evaluacién y justificacion.

e Una Coordinacion de las acciones de apoyo a empresas de los programas de inmersion laboral
a jornada completa durante 18 meses (junio 2022-noviembre 2023 incluidos) con funciones
de coordinacién de los equipos de apoyo en empresas, disefio del plan de prospeccion,
prospeccién de empresas, supervision y seguimiento de las acciones, apoyo a la evaluacién y
justificacion.

e Un equipo de trabajo en cada uno de los cinco centros compuesto por:

o Cinco profesionales de coordinacion de los equipos de intervencién locales a jornada
completa durante 16 meses (septiembre 2022-diciembre 2023 incluidos) con
funciones de coordinacién del equipo de trabajo en cada uno de los centros de
implementacion del proyecto y su evaluacion, incluyendo el mantenimiento de las
funciones durante el mes de diciembre de 2023 relacionadas con el cierre de
evaluacion, la recogida de datos y su tratamiento junto con el equipo evaluador.

o Cinco Técnicos de Empleo Juvenil (activacidon y acompafiamiento) a jornada completa
durante 16 meses (septiembre 2022-diciembre 2023 incluidos) con funciones deapoyo
y acompafiamiento a las personas usuarias del grupo de tratamiento y grupo decontrol
en los procesos de activacidn y evaluacién. Incluye el mantenimiento de las funciones
durante el mes de diciembre de 2023 relacionadas con el cierre de evaluacion, la
recogida de datos y su tratamiento junto con el equipo evaluador.

o Cinco Técnicos de Empleo Juvenil (activacién y acompafiamiento) a jornada completa
durante 15 meses (septiembre 2022 a noviembre de 2023 incluidos) con funciones de
apoyo y acompanamiento a las personas usuarias del grupo de tratamiento y grupo de
control en los procesos de activacion.
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Cinco Técnicos de Apoyo en empresas a jornada completa durante 15 meses
(septiembre 2022 a noviembre 2023 incluidos) con funciones de prospeccion de
empresas, disefio de planes de inmersidn laboral, captacién de vacantes y
acompafiamiento al grupo de tratamiento en los procesos de inmersién laboral.
Cinco Técnicos de Empleo Juvenil (Refuerzo) a jornada completa durante un maximo
de ocho meses (abril 2023 a noviembre 2023 incluidos) con funciones de refuerzo a la
intervencién en el paquete de trabajo 3, refuerzo al paquete de trabajo 1 y servicios
de acompafiamiento al grupo de control, para reforzar la intervencién durante los
meses en los que existe solapamiento de fases simultanea.

Financiado por
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Un equipo especializado formado por nueve Técnicos a jornada completa durante un maximo
de 15 meses (enero de 2023 a marzo 2023) con las siguientes funciones:

1 figura de psicdlogo de enero 2023 a noviembre 2023, con funciones de atencion y
apoyo psicoldgico y desarrollo de las competencias blandas (habilidades sociales,
gestién de las emociones) en la poblacidn participante, en la que se ha identificado un
impacto negativo de la pandemia de la COVID-19. Este apoyo reforzard las
oportunidades de las personas participantes en el éxito de los itinerarios.

2 técnicos especialistas en investigacion ambos a jornada completa, uno desde enero
2023 a marzo 2024 y otro desde junio 2023 a marzo de 2024, para la ejecucion de la
evaluacion de procesos, con funciones de recogida de datos en campo, depuracién y

5 técnicos a jornada completa de captacidon de potenciales participantes entre enero
2023 y noviembre de 2023, con funciones de coordinacion con la red de oficinas de
empleo, citacidn, triaje, valoracién y gestion de la lista de potenciales candidatos, asi
como acogida y seleccién de participantes en distritos del municipio de Madrid
adicionales a los iniciales tanto en ciclo 2 como en ciclo 3 aumentando el objetivo de

o
o)

su tratamiento.
o

participantes.
o

1 técnico educador de enero de 2023 a noviembre 2023 que realiza tareas educativas
y de disefio de materiales para el PT1 y PT3 (incluye la dedicacién a tiempo parcial
durante el afio 2022 como costes indirectos con funciones de apoyo a la gestion del
proyecto (planificacidn de la captacion y apoyo al disefio de la intervencion).

Costes gastos laborales de caracter salarial: indemnizaciones por finalizacién de contrato
temporal, incentivos, pago de horas extra, otros gastos de caracter salarial (4,7%)

Coste base Seguridad Coste total
Personal total social estimado
Coordinacién proyecto 1 21 66.954,65 € 21.316,70 € 88.271,35 €
Coordinacidn técnica 1] 18 43.450,60 € 13.852,81 € 57.303,41 €
Coordinacidn equipos locales 5 16 179.538,86 € 57.341,55 € 236.880,41 €
Coordinacidn acciones empleo 1 12 23.195,45 € 7.456,74 € 30.652,19 €
Coordinacion apoyo en empresas 1 18 35.163,04 € 11.187,37 € 46.350,41 €
Técnicos Empleo Juvenil 5 16 128.356,20 € 41.745,40 € 170.101,60 €
Técnicos Empleo juvenil refuerzo 5 8 65.452,58 € 20.977,55 € 86.430,13 €
Técnicos Captacion 5/ 11 79.074,50 € 14.560,53 € 93.635,03 €
Técnicos Apoyo en empresas 5 15 118.392,71 € 37.857,44 € 156.250,15 €
Técnico Empleo juvenil 5/ 15 125.690,96 €] 40.168,44 € 165.859,40 €
Educador pedagdgico 1] 11 21.895,25 € 7.041,47 € 28.936,72 €
Psicdlogo 1] 11 21.895,25 € 7.041,47 € 28.936,72 €
Técnico especialista 1 10 24.675,08€ 7.117,62€ 31.792,70€
Técnico especialista 1 15 29.035,18€ 9.329,82€ 38.365,00€
Gastos laborales asociados 45.705,81 €
Total 1.008.476,12 €| 296.994,91 €| 1.305.471,03 €
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e Dietas y gastos de transporte

Se incluyen 25.575,54 € en concepto de costes de movilidad para la totalidad de las figuras de
coordinacion, intervencion y servicios especializados y soporte de gestidon y administracion.

Los gastos contemplan los desplazamientos para la coordinacién y desarrollo de las actividades
previstas para el desarrollo de la intervencion y evaluacion, asi como para las formaciones vy
transferencia de los aprendizajes.

e Asesorias técnicas
Se incluyen asimismo otros medios necesarios para la ejecucion del proyecto mediante
subcontratacién de asistencias técnicas de apoyo a la implementacién, la evaluacidon y servicio de
auditoria del proyecto en concepto de asesorias técnicas.

En este sentido, cabe diferenciar entre las asistencias técnicas previstas para el desarrollo del proyecto
y la auditoria financiera externa, que representa un 1,69% sobre el total de los gastos directos, con lo
que los gastos de auditoria externa no superan el 10% de los gastos directos segun establece el articulo
6.c del RD 378/2022.

Coste (base

Concepto imponible)
Asistencia técnica gestion y ejecucion y evaluacion RCT 206.500,00 €
Asistencia técnica evaluacién procesos 35.000,00 €
Asesoria transferencia y sostenibilidad 50.000,00 €
Desarrollo de herramienta CRM de intervencion 65.000,00 €
Formacion a profesionales 51.000,00 €
457.500,00 €
Total

En cuanto a las tareas encomendadas a cada asistencia técnica se describen a continuacién:

e La auditoria financiera realizara las tareas necesarias para la justificacién de la subvencién a
través de la cuenta justificativa con aportacién de informe de auditor segun se recoge en el
art. 16 del Real Decreto 378/2022, de 17 de mayo.

e En la asistencia técnica para la gestion y ejecucion del proyecto y evaluacion RCT se incluiran
tareas de acompafiamiento y asistencia técnica a la Comunidad de Madrid y a Federacion
Pinardi en la gestidn, el seguimiento y la justificacion de la subvencién (disefio de los
procedimientos de ejecucion y seguimiento de los fondos, acompafiamiento y seguimiento en
la planificacién y ejecucién de las acciones, acompafiamiento en la justificacién del proyecto).
Asimismo, realizara las tareas relacionadas con la evaluacion RCT (coste/resultados e impacto),
considerando el papel del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones en la
evaluacion RCT del proyecto. Las tareas consistirdn en el disefio metodolégico de la evaluacion
coste/resultados, el disefio de cuestionarios y bases de datos sobre los que se recogera la
informacion, la realizacidn del trabajo de campo (entrevista 0/6m), el tratamiento y andlisis de
datos y su preparacidn para el envio de los datos de la evaluacién de impacto al MISSM, y la
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elaboracion del informe de coste/resultado, asi como las tareas de coordinacién necesarias

para la correcta ejecucion.

La asistencia técnica para la evaluacién de procesos realizard las tareas relacionadas con la
evaluacion dirigida a identificar los aspectos y elementos metodoldgicos, de intervencion y
desarrollo del proyecto para la generacién de aprendizajes y mejora del mismo, asi como para
su transferencia. Las tareas consistirdn en el disefio metodolégico de la evaluacién de
procesos, el disefio de cuestionarios y otras herramientas de acceso a la informacién, el
tratamiento y andlisis de datos, su edicidn y publicacion.

Asesoria para la transferencia y sostenibilidad realizara las tareas relacionadas con el disefio
del plan estratégico de transferencia de los aprendizajes, la elaboracién de la hoja de ruta y el
apoyo técnico en su desarrollo para la socializacion de las conclusiones, asi como el analisis y

estrategia de sostenibilidad de la metodologia para la optimizacion de los recursos publicos
dirigidos a este desarrollo y de las alianzas con el sector privado en el tiempo.

Asesoria y apoyo técnico para el desarrollo de una herramienta CRM que realizard las tareas
de anadlisis de las necesidades de datos necesarios para la evaluacién RCT y para la
intervencién. Tendra entre sus tareas el desarrollo de la herramienta CRM que permita la
recogida, acceso, anadlisis y tratamiento de los datos para la evaluacion.

Formacion a profesionales contempla el apoyo a la ejecucién de las acciones formativas para
los equipos vinculados al proyecto con el objeto de garantizar en el periodo de ejecucion el
desarrollo de la intervencion acorde a los pardmetros establecidos en el proyecto.
Contemplara entre otras el fortalecimiento y capacitacién de los equipos de coordinacion, la
capacitacion de los equipos de intervencion en la metodologia propuesta, la formacidén en las
herramientas, asi como acciones formativas dirigidas a los equipos especializados.

Especificos relacionados con el grupo destinatario

Se incluyen apoyos econdmicos personalizados (durante un maximo de 12 meses) para todas las

personas participantes como parte del plan de acompafiamiento (incluye el total de personas captadas

en la fase de la activacidn, asi como el total de personas que acceden a la aleatorizacidn)

Concepto Presupuesto ajustado

Apoyos econdmicos

95.000,14 €

Beca formativa

220.000,00 €

Formacién en empresas/ Actividades

243.477,50 €

Total

558.477,64 €

e Equipos informaticos (hardware y software)

Se incluyen gastos de arrendamiento de equipamiento para profesionales y para destinatarios.

Concepto Ne Mes Coste/mes Coste Total
Arrendamiento informatico y 22 15
soporte equipo intervencién 289,26 € 95.454,81 €
Arrendamiento informdtico y 4 27
soporte equipo gestion 289,26 € 31.239,76 €
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Arrendamiento informatico a 125 11
grupo destinatarios 500,00 € 62.500,00 €

Total
189.194,57 €

e Arrendamiento:
Se incluyen como gastos de arrendamiento los correspondientes a los locales de gestion e
intervencion:

Concepto N2 Mes Coste Total
Locales intervencion y 6 15
suministros 216.0064,02 €
Locales gestién y suministros 1 18 7.666,20 €
Total 223.730,22 €

e  Otros (difusidn, publicidad...):
Se prevén gastos de comunicacién de 200.000€, que incluirdn la produccidn de materiales de difusién
y acciones de comunicacién a través de redes sociales, la web, y acciones de difusién del proyecto para
la captacidn de participantes, asi como comunicaciones periddicas sobre el estado del proyecto, sus
avances, logros e hitos mas relevantes y la comunicacidn de los resultados de la evaluacion.

e Costes indirectos:

Se han estimado 403.555,46 € como gastos indirectos en los que se podran incluir servicios laborales,
suministros, servicios de proteccion de datos, sistemas de proteccién de personas vulnerables,
seguros, servicios de gestidon laboral y contable, asi como todo aquel personal que conforme al
MANUAL DE INSTRUCCIONES PARA LA JUSTIFICACION DE LOS PROYECTOS SUBVENCIONADOS POR EL
REAL DECRETO 378/2022, DE 17 DE MAYO, aplica en esta partida.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma la presente Adenda de
Modificacidn, siendo la fecha de formalizacion de la misma la correspondiente a la de la firma de la
Comunidad de Madrid,
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