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Vicepresidéncia Segona i
Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge

RESOLUCIO de 8 de novembre de 2023, de la Vicepre-
sidencia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igual-
tat i Habitatge, per la qual es concedeix una subvencio
de caracter nominatiu al Col-legi Oficial d’Educadores
i Educadors Socials de la Comunitat Valenciana, al Col-
legi Oficial de Psicologia de la Comunitat Valenciana,
al Col-legi Oficial de Treball Social d’Alacant, al Col-le-
gi Oficial de Treball Social de Castello i al Col-legi Ofi-
cial de Treball Social de Valéncia, per un import total de
125.000 euros per a la formacio de persones professionals
del Sistema Public Valencia de Serveis Socials en [’exerci-
¢i 2023. [2023/11229]

D’acord amb el que es disposa en la Llei 3/2019, de 18 de febrer,
de serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana, en 1’article
125, I’'Institut Valencia de Formacio, Investigacio i Qualitat en Serveis
Socials és 1’0rgan administratiu de la Generalitat amb rang de direccio
general que després de 1’aprovacio del Decret 112/2023, de 25 de juliol,
del Consell, pel qual s’establix I’estructura organica basica de la Pre-
sidéncia i de les conselleries de la Generalitat, correspon a la Direccid
General del Sistema Sociosanitari i de 1’Institut Valencia de Formacio,
Investigaci6 1 Qualitat dels Serveis Socials i adscrit a la Vicepresidéncia
Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, i que s’en-
carrega de, entre altres actuacions, impulsar la formaci6 en el sector dels
serveis socials valencians, sempre en col-laboraci6 i cooperacié amb les
institucions i els ens que tinguen com a finalitat les activitats investiga-
dores, formatives i d’avaluacio i gestié de la qualitat, amb funcions com
la de fomentar els processos formatius en totes les actuacions propies
del Sistema Public Valencia de Serveis Socials.

Per part seua, 1’article 19, apartat r, del Decret 132/2023, de 10
d’agost, del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i funcional
de la Vicepresidéncia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat
i Habitatge, atribuix a la Direccié General de Gestié del Sistema Soci-
osanitari i de 1’Institut Valencia de Formacio, Investigacid i Qualitat
dels Serveis Socials, la competéncia d’establir les prioritats formatives
i els criteris metodologics i de continguts en matéria de serveis socials
mitjangant la planificacié formativa dirigida a les persones professio-
nals dels serveis socials, en col-laboracio i coordinacid amb les direcci-
ons generals del departament, d’acord amb 1’article 125.2.f) de la Llei
3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comunitat
Valenciana.

Sobre aquesta base, la Llei 9/2022, de 30 de desembre, de pressu-
postos de la Generalitat, per a I’exercici 2023, preveu la concessio d’una
subvencié nominativa per al Col-legi Oficial d’Educadores i Educa-
dors Socials de la Comunitat Valenciana, el Col-legi Oficial de Psico-
logia de la Comunitat Valenciana, el Col-legi Oficial de Treball Social
d’Alacant, el Col-legi Oficial de Treball Social de Castello i el Col-legi
Oficial de Treball Social de Valéncia, per a la formacid especialitzada
a professionals del Sistema Public Valencia de Serveis Socials de la
Comunitat Valenciana.

L’article 168 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector piblic instrumental i de subvencions (d’ara
en avant Llei 1/2015), establix que, d’acord amb el que es preveu en
I’article 22.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subven-
cions (d’ara en avant Llei general de subvencions), podran concedir-se
de manera directa les subvencions previstes nominativament en la Llei
de pressupostos de la Generalitat; s’entenen aixi les que 1’objecte, la
dotacid pressupostaria i el destinatari figuren inequivocament en els
annexos i que aquesta concessio es formalitzara mitjangant resolucio de
la persona titular del departament responsable de la gestié de 1’ajuda o
mitjancant conveni.

En conseqiiéncia, d’acord amb el que es disposa en 1’article 160
de la Llei 1/2015 i d’acord amb les competéncies atribuides pel Decret
132/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovacié del Reglament orga-
nic i funcional de la Vicepresidéncia Segona i Conselleria de Serveis
Socials, Igualtat i Habitatge, resolc,

Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

RESOLUCION de 8 de noviembre de 2023, de la Vice-
presidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda, por la que se concede una subven-
cion de caracter nominativo al Colegio Oficial de Educa-
doras y Educadores Sociales de la Comunitat Valenciana,
al Colegio Oficial de Psicologia de la Comunitat Valen-
ciana, al Colegio Oficial de Trabajo Social de Alicante,
al Colegio Oficial de Trabajo Social de Castellon y al
Colegio Oficial de Trabajo Social de Valencia, por impor-
te total de 125.000 euros para la formacion de personas
profesionales del sistema publico valenciano de servicios
sociales en el ejercicio 2023. [2023/11229]

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 3/2019, de 18 de febrero,
de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana, en su articulo
125, el Instituto Valenciano de Formacion, Investigacion y Calidad en
Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Generalitat con rango
de direccion general que tras la aprobacion del Decreto 112/2023, de 25
de julio, del Consell, por el que se establece la estructura organica basica
de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat corresponde a la
Direccion General del Sistema Sociosanitario y del Instituto Valenciano
de Formacion, Investigacion y Calidad de los Servicios Sociales y ads-
crito a la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda, que se encarga de, entre otras actuaciones, impulsar
la formacion en el sector de los servicios sociales valencianos, siempre
en colaboracion y cooperacion con aquellas instituciones y los entes que
tengan como finalidad las actividades investigadoras, formativas, y de
evaluacién y gestion de la calidad, teniendo entre sus funciones la de
fomentar los procesos formativos en todas las actuaciones propias del
Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

Por su parte, el articulo 19, apartado ) del Decreto 132/2023, de
10 de agosto, del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y
funcional de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienda, atribuye a la Direccion General de Ges-
tion del Sistema Sociosanitario y del Instituto Valenciano de Formacion,
Investigacion y Calidad de los Servicios Sociales, la competencia de
establecer las prioridades formativas y los criterios metodologicos y de
contenidos en materia de servicios sociales mediante la planificacion
formativa dirigida a las personas profesionales de los servicios sociales,
en colaboracion y coordinacion con las direcciones generales del depar-
tamento, de acuerdo con el articulo 125.2. f) de la Ley 3/2019, de 18 de
febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana.

En base a ello, la Ley 9/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos
de la Generalitat para el ejercicio 2023, contempla la concesion de una
subvencion nominativa a favor del Colegio Oficial de Educadoras y
Educadores Sociales de la Comunitat Valenciana, al Colegio Oficial de
Psicologia de la Comunitat Valenciana, al Colegio Oficial de Trabajo
Social de Alicante, al Colegio Oficial de Trabajo Social de Castellon
y al Colegio Oficial de Trabajo Social de Valéncia, para la formacion
especializada a profesionales del Sistema Publico Valenciano de Servi-
cios Sociales de la Comunitat Valenciana.

El articulo 168 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones
(en adelante Ley 1/2015 ), establece que de acuerdo con lo previsto
en el articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones (en adelante Ley General de subvenciones), podran con-
cederse de forma directa las subvenciones previstas nominativamente
en la Ley de presupuestos de la Generalitat, entendiéndose como tales
aquellas cuyo objeto, dotacion presupuestaria y destinatario figuran
inequivocamente en sus anexos y que dicha concesion se formalizara
mediante resolucion de la persona titular del departamento responsable
de la gestion de la ayuda o mediante convenio.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 160
de la citada Ley 1/2015 y de acuerdo con las competencias atribuidas
por el Decreto 132/2023, de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion
del Reglamento Orgéanico y Funcional de la Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, resuelvo,
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Aprovar la concessio6 de la subvenci6 prevista en la Llei 9/2022,
de 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat, per a 1’exercici
2023, linia S1148000 del programa 311.40, Institut Valencia de For-
maci6, Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials, a favor del Col-legi
Oficial d’Educadores i Educadors Socials de la Comunitat Valenciana,
el Col-legi Oficial de Psicologia de la Comunitat Valenciana, el Col-
legi Oficial de Treball Social d’Alacant, el Col-legi Oficial de Treball
Social de Castello i el Col-legi Oficial de Treball Social de Valéncia,
per a la formaci6 especialitzada de professionals del Sistema Public
Valencia de Serveis Socials de la Comunitat Valenciana, per un import
total de 125.000 euros, previst en el Pla estratégic de subvencions de
la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives per al
periode 2021-2023, aprovat per la Resolucié de 19 de juny de 2021 i
modificat per la Resoluci6 de 13 de marg de 2023, de la Vicepresidén-
cia i Conselleria Igualtat i Politiques Inclusives, d’acord amb les bases
reguladores segiients:

Primera. Objecte de la subvencio

1. La subvencio6 té com a objecte fomentar la formacio especialitza-
da per a persones professionals técniques del Sistema Public Valencia de
Serveis Socials de la Comunitat Valenciana (SPVSS) en I’exercici 2023
mitjancant un pla de formaci6 interdisciplinaria que s’estructura en els
nivells de contingut segiients:

a) Continguts transversals, generals o especialitzats de caracter
interdisciplinari i, per tant, dirigits a tots els perfils professionals que
fan referéncia a temes que qualsevol professional de I’SPVSS ha de
conéixer.

b) Continguts especifics, referit a temes d’intervencio social, atencio
personal i matéries propies de cada perfil professional.

2. La formaci6 estara dirigida a persones professionals técniques
que presten els seus serveis en administracions publiques de la Comuni-
tat Valenciana o en empreses i entitats que formen part de ’'SPVSS, dels
ambits funcionals de I’atencié primaria basica, de 1’atencio primaria
especifica i de 1’atenci6 secundaria de serveis socials, previstos en la
Llei 3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comunitat
Valenciana, amb 1’excepci6 del personal de la Generalitat.

3. Les persones professionals que podran sol-licitar els cursos tin-
dran els perfils formatius preferents de treball social, educacid social,
psicologia, pedagogia o psicopedagogia, dret, integraci6 social, anima-
¢i6 sociocultural, infermeria, medicina o administracio.

4. Cap de les activitats realitzades en 1’ambit d’aquesta resoluciod
comportara contraprestacio per part de les persones destinataries de les
accions formatives

Segona. Entitats beneficiaries

Seran entitats beneficiaries de la subvenci6 el Col-legi Oficial
d’Educadores i Educadors Socials de la Comunitat Valenciana, el Col-
legi Oficial de Psicologia de la Comunitat Valenciana, el Col-legi Ofi-
cial de Treball Social d’Alacant, el Col-legi Oficial de Treball Social de
Castello i el Col-legi Oficial de Treball Social de Valéncia.

Tercera. Accions formatives i seleccio de participants

1. Per al compliment de 1’objecte de la subvencid s’organitzaran i
impartiran, prioritariament, accions formatives referides a les temati-
ques seglients:

a) Formacio transversal amb continguts generals o especialitzats:

i. Curs d’¢tica per a professionals de I’'SPVSS amb almenys 50
hores lectives, que incloura el coneixement del Decret 126/2022, de 30
de setembre, del Consell, pel qual es creen i regulen els comités d’ética
del Sistema Public Valencia de Serveis Socials.

ii. Curs sobre el nou model de serveis socials en la Comunitat
Valenciana: La Llei 3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials inclusius,
i els decrets que la desenvolupen.

iii. Curs de funcions de direcci6 d’equips i centres de serveis socials
d’atenci6 primaria.

iv. Plans estratégics de caracter zonal.

v. Seminari sobre participacié en I’SPVSS.

vi. Valoracio de la dependéncia.

b) Continguts especifics: cursos d’especialitzacié en matéria d’in-
tervenci6 social amb les caracteristiques segiients:

i. Dirigits als diferents professionals de I’SPVSS

Aprobar la concesion de la subvencion prevista en la Ley 9/2022,
de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejerci-
cio 2023, Linea S1148000 del Programa 311.40, Instituto Valencia-
no de Formacion, Investigacion y Calidad de los Servicios Sociales,
a favor de Colegio Oficial de Educadoras y Educadores Sociales de la
Comunitat Valenciana, al Colegio Oficial de Psicologia de la Comunitat
Valenciana, al Colegio Oficial de Trabajo Social de Alicante, al Colegio
Oficial de Trabajo Social de Castellon y al Colegio Oficial de Traba-
jo Social de Valéncia, para la formacion especializada a profesionales
del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales de la Comunitat
Valenciana, por un importe total de 125.000 euros, y contemplada en el
Plan estratégico de subvenciones de la Vicepresidencia y Conselleria
de Igualdad y Politicas Inclusivas para el periodo 2021-2023, aprobado
por Resolucion de 19 de junio de 2021 y modificado por Resolucion de
13 de marzo de 2023, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad
y Politicas Inclusivas, de acuerdo con las siguientes bases reguladoras:

Primera. Objeto de la subvencion

1. La subvencidn tiene por objeto fomentar la formacion especia-
lizada a personas profesionales técnicas del Sistema Publico Valencia-
no de Servicios Sociales de la Comunitat Valenciana (SPVSS) en el
ejercicio 2023, mediante un plan de formacion interdisciplinar, que se
estructura en los siguientes niveles de contenidos:

a) Contenidos transversales, generales o especializados de caracter
interdisciplinar y, por tanto, dirigidos a todos los perfiles profesiona-
les que hacen referencia a temas que todo profesional del SPVSS debe
conocer.

b) Contenidos especificos, referido a temas de intervencion social,
atencion personal y materias propias de cada perfil profesional.

2. La formacion estara dirigida a personas profesionales técnicas
que presten sus servicios en administraciones publicas de la Comunitat
Valenciana o en empresas y entidades que formen parte del SPVSS, de
los ambitos funcionales de la Atencion Primaria Basica, de la Atencion
Primaria Especifica y de la Atencion Secundaria de Servicios Socia-
les, previstos en la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales
inclusivos de la Comunitat Valenciana, a excepcion del personal de la
Generalitat.

3. Las personas profesionales que podran solicitar los cursos ten-
drén los perfiles formativos preferentes de trabajo social, educacion
social, psicologia, pedagogia o psicopedagogia, derecho, integracion
social, animacion sociocultural, enfermeria, medicina o administracion.

4. Ninguna de las actividades realizadas en el ambito de esta resolu-
cion conllevara contraprestacion por parte de las personas destinatarias
de las acciones formativas

Segunda. Entidades beneficiarias

Seran entidades beneficiarias de la subvencion el Colegio Oficial
de Educadoras y Educadores Sociales de la Comunitat Valenciana, el
Colegio Oficial de Psicologia de la Comunitat Valenciana, el Colegio
Oficial de Trabajo Social de Alicante, el Colegio Oficial de Trabajo
Social de Castellon y el Colegio Oficial de Trabajo Social de Valencia.

Tercera. Acciones formativas y seleccion de participantes

1. Para el cumplimiento del objeto de la subvencion se organiza-
ran e impartiran, prioritariamente, acciones formativas referidas a las
siguientes tematicas:

a) Formacion transversal, con contenidos generales o especializados:

i. Curso de Etica para profesionales del SPVSS de, al menos 50
horas lectivas, que incluira el conocimiento del Decreto 126/2022, de
30 de septiembre, del Consell, por el que se crean y regulan los comités
de ética del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

ii. Curso sobre el nuevo Modelo de Servicios Sociales en la Comu-
nitat Valenciana: La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales
Inclusivos y los decretos que la desarrollan.

iii. Curso de funciones de direccion de equipos y centros de servi-
cios sociales de atencion primaria.

iv. Planes estratégicos de caracter zonal.

v. Seminario sobre participacion en el SPVSS.

vi. Valoracion de la dependencia.

b) Contenidos especificos: cursos de especializacion en materia de
intervencion social, con las siguientes caracteristicas:

i. Dirigidos a los diferentes profesionales del SPVSS
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ii. Amb continguts vinculats a la intervencié tecnicoprofessional
amb almenys:

1. Persones majors.

2. Persones en situacié de dependéncia.

3. Xiquets, xiquetes i joves en situacid de risc o desemparament.

4. Dones victimes de la violéncia masclista.

5. Persones amb malaltia mental cronica.

6. Persones amb discapacitat.

7. Col-lectius vulnerables i en situacio o risc d’exclusio: persones
sense llar, persones exrecluses, persones immigrants en situacié admi-
nistrativa irregular, entre altres.

2. Les accions formatives podran dur-se a terme en les modalitats
presencial, semipresencial o telematica. Aquesta Gltima modalitat sera
en tot cas d’eleccid, sempre que els continguts i la metodologia de
I’acci6 formativa no la desaconselle, de manera que el benefici de les
accions formatives puga arribar al nombre de professionals més gran
possible.

3. Podran participar en les accions formatives:

a) En els cursos basics, amb continguts generalistes transversals i de
caracter interdisciplinari, qualsevol persona que dispose d’una titulacid
que habilite per a intervindre professionalment en serveis socials en
algun dels ambits que s’especifiquen en 1’apartat 2 de la base reguladora
primera.

b) En els cursos especifics, les persones professionals que disposen
de la titulacio necessaria per a exercir 1’activitat professional del perfil
o perfils als quals es dirigix I’acci6 formativa.

4. El col-legi professional que organitze cada activitat formativa
recollira les sol-licituds de participacio, atorgara un termini suficient
a partir de la difusié d’aquests per totes les parts i seleccionara als qui
participen conforme als criteris segiients:

a) En els cursos de formacio transversal es reservaran almenys la
meitat de les places per a professionals de disciplines diferents de la del
col-legi organitzador. No obstant aixo, si la demanda no fora suficient
per a cobrir aquest contingent, les places excedents podran adjudicar-se
a persones del perfil professional del col-legi organitzador.

b) Es reservara un 30 % de les places en tots els cursos i seminaris
per a professionals que es troben en situacié de desocupaci6 i/o siguen
titulats recentment. En el cas de no ser cobertes per les sol-licituds pre-
sentades, I’excedent s’afegira al de persones professionals en actiu i
col-legiades.

¢) Per a I’adjudicaci6 de plaga en accié formativa es prendra en
consideracio la finalitat del curs, de manera que per als cursos basics
tindran prioritat els qui hagen iniciat ’activitat professional en I’'SPVSS
en els ultims tres anys, i per als cursos especifics els qui desenvolupen
activitats professionals directament relacionades amb 1’objecte del curs.
Sera suficient una declaracio responsable com a documentacié acredita-
tiva d’aquesta ultima condicio.

d) Sense perjudici que la imparticio de cursos presencials s’haja de
distribuir al llarg del territori de la Comunitat Valenciana, s’haura de
tindre en compte la distribucid territorial de les places assignades, de
manera que es facilite I’accés a la formacid a les persones professio-
nals que es troben en situacié de desavantatge per estar allunyades dels
nuclis poblacionals en qué s’ impartix la formacio.

e) Per a I’accés als cursos de formacio es prioritzara les persones
professionals de 1’atencié secundaria. Tan sols en cas que no hi haja
un contingent suficient d’aquests, es procedira a seleccionar persones
professionals de les administracions ptibliques valencianes.

f) Com a ultim criteri que cal aplicar, i en condicions d’igualtat
quant al compliment dels anteriors, s’atendra 1’ordre de recepcio de les
sol-licituds.

5. Per a aplicar els criteris de seleccid previstos, es considerara la
informacio6 declarada per les persones sol-licitants, tot i que el col-legi
convocant podra, en cas de dubte raonable, requerir a alguna d’aquests
la documentaci6 acreditativa. En qualsevol cas, els col-legis aportaran
informaci6 sobre les sol-licituds i el procés selectiu d’accés a les places
formatives en la memoria d’actuacions que presenten quan les acaben.

6. Cadascun dels col-legis professionals aportara un pla de treball i
una memoria economica amb un detall exhaustiu de cursos, tipologies,
contingut, duracio, dates i costos que sera aportat a I’expedient i sera
tingut en compte en la justificacid de la despesa.

ii. Con contenidos vinculados a la intervencion técnico-profesional
con, al menos:

1. Personas mayores

2. Personas en situacion de dependencia

3. Nifios, nifias y jovenes en situacion de riesgo o desamparo

4. Mujeres victimas de la violencia machista

5. Personas con enfermedad mental cronica

6. Personas con discapacidad

7. Colectivos vulnerables y en situacion o riesgo de exclusion: per-
sonas sin hogar, personas ex reclusas, personas inmigrantes en situacion
administrativa irregular, entre otras.

2. Las acciones formativas podran llevarse a cabo en las modalida-
des presencial, semipresencial o telematica. Esta ultima modalidad sera
en todo caso la de eleccion, siempre que los contenidos y metodologia
de la accion formativa no la desaconseje, de forma que el beneficio de
las acciones formativas pueda alcanzar al mayor nimero posible de
profesionales.

3. Podran participar en las acciones formativas:

a) En los cursos basicos, con contenidos generalistas transversales
y de caracter interdisciplinar, cualquier persona que disponga de una
titulacion que habilite para intervenir profesionalmente en servicios
sociales en alguno de los ambitos que se especifican en el apartado 2 de
la Base reguladora primera.

b) En los cursos especificos, las personas profesionales que dispon-
gan de la titulacion necesaria para ejercer la actividad profesional del
perfil o perfiles a quienes se dirige la accién formativa.

4. El colegio profesional que organice cada actividad formativa
recabara las solicitudes de participacion, otorgando un plazo suficiente
a partir de su difusion por todas las partes, y seleccionara a quienes
participen conforme a los siguientes criterios:

a) En los cursos de formacion transversal se reservaran al menos la
mitad de las plazas para profesionales de disciplinas diferentes a la del
colegio organizador. No obstante, si la demanda no fuera suficiente para
cubrir este cupo, las plazas excedentes podran adjudicarse a personas
del perfil profesional del colegio organizador.

b) Se reservara un 30% de las plazas en todos los cursos y semina-
rios para profesionales que se encuentren en situacion de desempleo y/o
sean recién tituladas. Caso de no ser cubiertas estas por las solicitudes
presentadas, su excedente se afiadira al de personas profesionales en
activo y colegiadas.

¢) Para la adjudicacion de plaza en accidon formativa se tomara en
consideracion la finalidad del curso, de manera que para los cursos basi-
cos tendran prioridad quienes hayan iniciado su actividad profesional en
el SPVSS en los ultimos tres afios, y para los cursos especificos quienes
desarrollen actividades profesionales directamente relacionadas con
el objeto del curso. Sera suficiente una declaracion responsable como
documentacion acreditativa de esta ultima condicion.

d) Sin perjuicio de que la imparticion de cursos presenciales se deba
distribuir a lo largo del territorio de la Comunitat Valenciana, se debera
tener en cuenta la distribucion territorial de las plazas asignadas, de
forma que se facilite el acceso a la formacion a las personas profesio-
nales que se encuentran en situacion de desventaja por estar alejadas de
los nucleos poblacionales en que se imparte la formacion.

e) Para el acceso a los cursos de formacion se priorizara a las per-
sonas profesionales de la Atencion Secundaria. Tan solo en caso de no
existir suficiente cupo de éstas, se procederd a seleccionar a personas
profesionales de las administraciones publicas valencianas.

) Como ultimo criterio a aplicar, y en condiciones de igualdad en
el cumplimiento de los anteriores, se atendera al orden de recepcion de
las solicitudes.

5. Para aplicar los criterios de seleccion previstos, se tomara en
consideracion la informacién declarada por las personas solicitantes, si
bien el colegio convocante podra, en caso de duda razonable, requerir
a alguna de ellas la documentacion acreditativa. En cualquier caso, los
colegios aportaran informacion acerca de las solicitudes y el proceso
selectivo de acceso a las plazas formativas en la memoria de actuacio-
nes que presenten al finalizar éstas.

6. Cada uno de los colegios profesionales aportard un Plan de tra-
bajo y Memoria econdmica con un detalle exhaustivo de cursos, tipolo-
gias, contenido, duracion, fechas y costes que sera aportado al expedien-
te y sera tenido en cuenta en la justificacion del gasto.
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Quarta. Obligacions de les parts

1. Per part de la Generalitat Valenciana, mitjangant la Direccid
General de Gestio del Sistema Sociosanitari i de I’Institut Valencia de
Formaci6, Investigacio i Qualitat en els Serveis Socials, de la Vicepre-
sidéncia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge:

— Abonar I’import de la subvencio.
2. Per part dels col-legis professionals beneficiaris de la subvencio:

a) Realitzar les accions formatives establides en les bases regula-
dores primera i tercera d’aquesta resolucid. S’impartiran almenys el
30 % dels cursos dedicats a formacio transversal i el 70 % dels cursos
relacionats amb formaci6 especifica.

b) Convocar, coordinar, organitzar i impartir els cursos que els cor-
responguen respectivament.

¢) Dissenyar els suports grafics comuns per a la difusio del pla for-
matiu.

d) Difondre en les pagines web i xarxes socials propies el pla de
formacio, donar-hi compte de totes les accions formatives oferides i fer
constar tots els col-legis participants, afavorir I’accessibilitat per mitja
d’aquests recursos als formularis d’inscripcio en les diferents accions
formatives, i fer constar en la difusié de les activitats el finangament
mitjancant una subvenci6 de la Generalitat, per mitja de la Vicepre-
sidéncia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge.

e) Justificar la realitzacid de les activitats subvencionades en els
termes i el termini establits en aquesta resolucid i complir les altres
obligacions previstes en ’article 14 de la Llei general de subvencions.

Cinquena. Credit pressupostari i quantia de la subvencio

La subvenci6 s’abonara amb carrec a 1’aplicacio pressupostaria
16.04.03.311.40.4, linia de subvencioé S1148000, dels pressupostos de
la Generalitat per a I’any 2023.

La quantia de la subvenci6 per a cada entitat beneficiaria sera la
segiient:

Col-legi Oficial d’Educadores i Educadors Socials de la Comunitat
Valenciana: 40.000,00 €

Col-legi Oficial de Psicologia de la Comunitat Valenciana:
40.000,00 €

Col-legi Oficial de Treball Social d’Alacant: 15.000,00 €

Col-legi Oficial de Treball Social de Castell6: 10.000,00 €

Col-legi Oficial de Treball Social de Valéncia: 20.000,00 €

Sisé. Subcontractacio de I’activitat subvencionada

L’entitat beneficiaria podra subcontractar part de I’activitat subven-
cionada en els termes establits en 1’article 29 de la Llei general de sub-
vencions. Aquesta subcontractacié no ha d’excedir el 90 % de I’import
de I’activitat sumant els preus de tots els subcontractes.

Quan I’import de I’activitat que s’ha de subcontractar supere les
quanties establides en la normativa vigent reguladora dels contractes del
sector public per al contracte menor, 1’entitat beneficiaria haura de sol-
licitar com a minim tres ofertes de proveidors diferents, amb caracter
previ a la contraccié del compromis per a la prestacio del servei, llevat
que per les caracteristiques especials de les despeses subvencionables
no hi haja en el mercat un nombre suficient d’entitats que els submi-
nistren o presten.

D’acord amb el que disposa I’article 29.7 de la Llei general de sub-
vencions, en cap cas podra concertar 1’entitat beneficiaria 1’execucio
total o parcial de les activitats subvencionades amb les persones o enti-
tats que s’enumeren en I’article esmentat. En el cas de subcontractacio
total o parcial de les activitats subvencionades amb persones vinculades
amb D’entitat beneficiaria s’entén per persones vinculades les que es
definixen en ’article 68 del Reglament de la Llei general de subvenci-
ons, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, només es podra
fer 1a subcontractacié quan concdrreguen les circumstancies segiients:

1. Que la contractacié es faga d’acord amb les condicions normals
de mercat.

Cuarta. Obligaciones de las partes

1. Por parte de la Generalitat Valenciana, a través de la Direccion
General de Gestion del Sistema Sociosanitario y del Instituto Valencia-
no de Formacion, Investigacion y Calidad en los Servicios Sociales, de
la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igual-
dad y Vivienda:

— Abonar el importe de la subvencion.

2. Por parte de los colegios profesionales, beneficiarios de la sub-
vencion:

a) Realizar las acciones formativas establecidas en las Bases regu-
ladoras primera y tercera de la presente resolucion. Se impartiran al
menos el 30% de cursos dedicados a formacion transversal y un 70%
de cursos relacionados con formacion especifica.

b) Convocar, coordinar, organizar e impartir los cursos que respec-
tivamente les correspondan.

¢) Disenar los soportes graficos comunes para la difusion del plan
formativo.

d) Difundir en sus respectivas paginas web y redes sociales el plan
de formacion, dando cuenta de todas las acciones formativas ofertadas
y haciendo constar todos los colegios participantes, favoreciendo la
accesibilidad a través de las mismas a los formularios de inscripcion en
las diferentes acciones formativas, y haciendo constar en la difusion de
las actividades su financiacion mediante una subvencion de la Genera-
litat, a través de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienda.

e) Justificar la realizacion de las actividades subvencionadas en los
términos y el plazo establecido en la presente resolucion y cumplir las
restantes obligaciones previstas en el articulo 14 de la Ley General de
subvenciones.

Quinta. Crédito presupuestario y cuantia de la subvencion

La subvencion se abonara con cargo a la aplicacion presupuestaria
16.04.03.311.40.4, linea de subvencion S1148000, de los presupuestos
de la Generalitat para el afio 2023.

La cuantia de la subvencion para cada entidad beneficiaria serd la
siguiente:

Col-legi Oficial d’"Educadores i Educadors Socials de la Comunitat
Valenciana: 40.000,00 €

Col-legi Oficial de Psicologia de la Comunitat Valenciana:
40.000,00 €

Colegio Oficial de Trabajo Social de Alacant: 15.000,00 €

Colegio Oficial de Trabajo Social de Castell6: 10.000,00 €

Colegio Oficial de Trabajo Social de Valencia: 20.000,00 €

Sexto. Subcontratacion de la actividad subvencionada

La entidad beneficiaria podra subcontratar parte de la actividad sub-
vencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 de la Ley
General de Subvenciones. Esta subcontratacion no excedera del 90%
del importe de la actividad subvencionada sumando los precios de todos
los subcontratos.

Cuando el importe de la actividad a subcontratar supere las cuantias
establecidas en la normativa vigente reguladora de los contratos del
sector publico, para el contrato menor, la entidad beneficiaria tendra
que solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contratacion del compromiso para la prestacion del
servicio o la entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas
de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nume-
ro de entidades que lo suministran o prestan.

De conformidad con lo que dispone el articulo 29.7 de la Ley gene-
ral de subvenciones, en ningun caso podra concertarse por la entidad
beneficiaria la ejecucion total o parcial de las actividades subvencio-
nadas con las personas o entidades que se enumeran en el mencionado
articulo. En el caso de subcontratacion total o parcial de las actividades
subvencionadas con personas vinculadas con la entidad beneficiaria,
entendiéndose por personas vinculadas las definidas en el articulo 68
del Reglamento de la Ley general de subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, solo se podra realizar la subcontrata-
cion cuando concurran las circunstancias siguientes:

1. Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones
normales de mercado.
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2. Que s’obtinga 1’autoritzaci6 previa de 1’organ concedent, sempre
que aquesta subcontractacio no arribe al 25 % de I’import de I’activitat
que s’ha de realitzar, sumant els preus de tots els subcontractes.

Setena. Despeses subvencionables

1. Podran subvencionar-se les despeses efectuades pels col-legis
professionals beneficiaris realitzades entre 1’1 de gener de 2023 i el 31
de desembre de 2023, que estiguen directament relacionades amb les
activitats recollides en la base reguladora primera i aixi es justifique en
la memoria d’actuacio, i que complisquen les condicions de ’article 31
de la Llei general de subvencions.

2. Son subvencionables: ’arrendament de serveis professionals, les
dietes i despeses de desplagament, els contractes de cessio d’s d’aules
/0 mitjans telematics. Respecte a les despeses de desplagament i dietes:
el transport, 1’allotjament i la manutencio generats per rad de les acti-
vitats objecte del conveni s’enquadraran dins dels limits que preveu el
Decret 24/1997, d’11 de febrer, del Consell, sobre indemnitzacions per
rad del servei i gratificacions per serveis extraordinaris, modificat pel
Decret 7/2023, de 27 de gener, del Consell.

3. També son subvencionables les retribucions del personal propi
dedicades a la gestid del pla de formacid, les despeses inherents a les
obligacions fiscals i amb la Seguretat Social o derivades d’aquesta rela-
cio laboral, si bé aquests despeses tindran la consideracié de despeses
indirectes a 1’efecte del que es disposa en ’article 31.9 de la Llei gene-
ral de subvencions. En el cas de resultar necessaries i sempre que es
justifiquen degudament, les despeses de personal no podran excedir el
25 % del total de la subvencio.

4. Les quantitats subvencionades no poden ser destinades a despeses
de personal ni de funcionament corrent propies de 1’entitat subvenciona-
da, sind exclusivament a les despeses destinades a la realitzaci6 de les
actuacions que s’han de fomentar.

5. Per contra, no se subvencionaran despeses d’adquisicié de béns
inventariables, les produides amb motiu de procediments judicials ni
els impostos, excepte les corresponents al pagament de les factures que
ocasione 1’activitat subvencionada, en cas que complisquen les condici-
ons establides en I’article 31.8 de la Llei general de subvencions.

6. Podran imputar-se com a costos indirectes, d’acord amb els prin-
cipis i les normes de comptabilitat generalment admesos, i en tot cas,
en la mesura en qué aquests costos corresponguen al periode en qué
efectivament es realitza I’activitat, d’acord amb el que es disposa en
’article 31.9 de la Llei general de subvencions, fins a un maxim del
10 % del total de la subvencio.

7. D’acord amb el que preveu ’article 31.2 de la Llei general de
subvencions, es considerara despesa realitzada la que haja sigut efec-
tivament pagada. Sense perjudici del que s’ha dit, quan es tracte de
tributs i despeses de la Seguretat Social a carrec de I’entitat beneficiaria,
s’entendra com a despesa realitzada la que s’haja generat abans de fina-
litzar el termini de justificacio i es trobe en periode d’ingrés voluntari
no vencgut en la mateixa data, encara que caldra acreditar el pagament
efectiu quan es produisca.

Huitena. Procediment

L’entitat beneficiaria haura de manifestar, en el termini de quinze
dies habils a partir de la publicaci6 d’aquesta resolucié en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, 1a conformitat amb la concessio de la
subvencid i amb aquests bases reguladores, d’acord amb el model que
s’inclou en I’annex I d’aquesta resolucio.

L’escrit de conformitat, juntament amb 1’autoritzaci6 i la decla-
raci6 responsable, adjunts a aquesta resolucid, degudament omplit i
signat, haura de presentar-se telematicament en el portal de la Gene-
ralitat, Vicepresidéncia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igual-
tat i Habitatge, dins de 1’apartat «Z — Sol-licitud general d’iniciacio i
tramitaci6 telematica de procediments de la Vicepresidéncia Segona
i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge» o en qualsevol
dels llocs previstos en 1’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comul de les administracions publiques.

Segons el que es disposa en 1’article 68 de la Llei 39/2015, si el
document de conformitat o declaracié responsable s’ha omplit de
manera incompleta o no s’han aportat els requisits i documents que

2. Que se obtenga la autorizacion previa del 6rgano concedente,
siempre que dicha subcontratacion no alcance el 25% del importe de
la actividad a realizar, sumando los precios de todos los subcontratos.

Seéptima. Gastos subvencionables

1. Podran subvencionarse aquellos gastos efectuados por los cole-
gios profesionales beneficiarios, realizados entre el 1 de enero de 2023 y
el 31 de diciembre de 2023, que estén directamente relacionados con las
actividades recogidas en la Base reguladora primera y asi se justifique
en la memoria de actuacion, y que cumplan las condiciones del articulo
31 de la Ley General de subvenciones.

2. Son subvencionables: el arrendamiento de servicios profesiona-
les, las dietas y gastos de desplazamiento, los contratos de cesion de
uso de aulas y/o medios telematicos. Respecto a los gastos de desplaza-
miento y dietas: transporte, alojamiento y manutencion devengados por
razon de las actividades objeto de la resolucion, se encuadraran dentro
de los limites previstos en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del
Consell, sobre indemnizaciones por razon del servicio y gratificaciones
por servicios extraordinarios, modificado por el Decreto 7/2023, de 27
de enero, del Consell.

3. También son subvencionables las retribuciones del personal pro-
pio dedicados a la gestion del plan de formacion, los gastos inherentes
a las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social o derivadas de esta
relacion laboral, si bien estos gastos tendran la consideracion de gastos
indirectos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 31.9 de la Ley
general de subvenciones. Caso de resultar necesarios y siempre que se
justifiquen debidamente, dichos gastos de personal no podran exceder
del 25% del total de la subvencion.

4. Las cantidades subvencionadas no pueden ser destinadas a gas-
tos de personal ni de funcionamiento corriente propios de la entidad
subvencionada sino Unica y exclusivamente a los gastos destinados a la
realizacion de las actuaciones a fomentar.

5. Por el contrario, no se subvencionaran gastos de adquisicion de
bienes inventariables, los producidos con motivo de procedimientos
judiciales ni los impuestos, excepto los correspondientes al pago de
las facturas que ocasione la actividad subvencionada, cuando cumplan
las condiciones establecidas en el articulo 31.8 de la Ley general de
subvenciones.

6. Podran imputarse como costes indirectos, de acuerdo con princi-
pios y normas de contabilidad generalmente admitidas, y en todo caso,
en la medida en que tales costes correspondan al periodo en que efecti-
vamente se realiza la actividad, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.9 de la Ley general de subvenciones, hasta un maximo del
10% del total de la subvencion.

7. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 de la Ley General
de Subvenciones se considerara gasto realizado aquel que haya sido
efectivamente pagado. Sin perjuicio de lo anterior, cuando se trate de
tributos y gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad beneficia-
ria, se entendera gasto realizado aquel que haya sido generado antes de
finalizar el plazo de justificacion y se encuentre en periodo de ingreso
voluntario no vencido en la misma fecha, si bien se habra de acreditar
el pago efectivo cuando se produzca.

Octava. Procedimiento

La entidad beneficiaria tendra que manifestar, en el plazo de quince
dias habiles a partir de la publicacion de esta resolucion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, su conformidad con la concesion
de la subvencioén y las presentes bases reguladoras, de acuerdo con el
modelo que se incluye como Anexo I de la presente resolucion.

El escrito de conformidad junto con la autorizacion y declaracion
responsable, adjunto a esta resolucion, debidamente rellenado y fir-
mado, tendra que presentarse telematicamente en el portal de la Gene-
ralitat, Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda, dentro del apartado «Z-Solicitud general de inicia-
cion y tramitacion telematica de procedimientos de la Vicepresidencia
Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda» o en
cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas.

Conforme a lo que se dispone en el articulo 68 de la citada Ley
39/2015, si el documento de conformidad o declaracion responsable se
ha rellenado de manera incompleta o no se han aportado los requisitos
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s’assenyalen en aquesta base, la persona interessada sera requerida per-
que, en un termini de deu dies habils, esmene la falta o acompanye els
documents preceptius, amb la indicacié que, en cas de no fer-ho, es
considerara que ha desistit, amb resolucié d’arxivament de 1’expedient
previa que haura de ser dictada en els termes que preveu I’article 21 de
la llei esmentada, de manera que quedara sense efecte la concessio de la
subvencio i es perdra, per tant, el dret a la percepcio.

Novena. Métodes de pagament de la subvencio

El pagament de la subvencio es realitzara amb una justificacio pre-
via de la realitzacio de les activitats formatives per a les quals es con-
cedix, d’acord amb el que s’establix en la base reguladora primera, i
s’efectuara mitjangant transferéncia bancaria en el compte que designe
el col-legi beneficiari, entre els que haja donat d’alta per a relacionar-se
economicament amb la Generalitat Valenciana.

En el cas que el compte bancari de 1’entitat no estiga donat d’alta
en la Generalitat, o calga modificar-ne les dades, I’entitat ha de donar
d’alta les seues dades en el sistema PROPER, en compliment de 1’Ordre
2/2022, de la Conselleria d’Hisenda i Model Econdmic, per la qual es
regulen les actuacions o els tramits d’alta, modificacio i baixa de les
dades personals identificatives i bancaries de les persones fisiques i juri-
diques que es relacionen econdomicament amb la Generalitat, i la Reso-
lucié de 16 de juny de 2022, del conseller d’Hisenda i Model Economic,
per la qual s’aprova la implementaci6 del sistema informatic PROPER
i es regulen les actuacions administratives automatitzades de la Inter-
vencid de la Generalitat Valenciana. L’enllag al sistema PROPER és:

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=22648

Préviament al pagament de la subvencié es comprovara que el per-
ceptor es troba al corrent del compliment de les obligacions fiscals i
tributaries i amb la Seguretat Social, i que no és deutor per reintegra-
ment de subvencions, d’acord amb 1’article 171.1 de la Llei 1/2015, ni
es troba sotmés a cap de les causes d’exclusio previstes en 1’article 13.2
de la Llei general de subvencions.

El compliment d’aquests condicions podra verificar-se d’ofici per
I’administracié concedent, mitjangant consulta telematica, si aixi ho
autoritza 1’entitat interessada, conforme a 1’annex II, model d’auto-
ritzacio i declaracid responsable, adjunt en aquesta resolucid. En cas
contrari, ’haura d’acreditar documentalment a requeriment de 1’0rgan
concedent.

Desena. Termini, justificacio i pla de control

Cadascun dels col-legis professionals signants justificara ’aplica-
ci6 de I’import de la subvenci6 per mitja de la presentacié del compte
justificatiu simplificat al qual es referix I’article 75 del Reglament de la
Llei general de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21
de juliol, el qual tindra caracter de document amb validesa juridica per
a la justificacio6 de la subvencio, i que contindra els documents segiients:

a) Una memoria d’actuacio justificativa del compliment de les con-
dicions imposades en la concessié de la subvencio, amb la indicacié de
les activitats realitzades i els resultats obtinguts.

b) Una relacio classificada de les despeses de 1’activitat, amb la
identificaci6 de la persona creditora i del document, I’import, la data
d’emissio i, si és el cas, la data de pagament.

¢) Un detall d’altres ingressos o subvencions que hagen finangat
I’activitat subvencionada amb la indicaci6 de I’import i la procedéncia.

La justificacioé s’ha de dirigir a la Direcciéo General de Gestio del
Sistema Sociosanitari i de I’Institut Valencia de Formacid, Investigacio
i Qualitat dels Serveis Socials, fins al 4 de desembre de 2023. Es presen-
tara en el registre electronic de la Vicepresidéncia Segona i Conselleria
de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, en la URL:

https://sede.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18498

La Vicepresidéncia Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat
i Habitatge comprovara el 100 % dels justificants per a obtindre evidén-
cia sobre ’aplicacid adequada de la subvencio.

El control també podra efectuar-se mitjangant la visita del personal
técnic al lloc i en les dates indicades per a la realitzacio, de manera

y documentos que se sefialan en esta base, la persona interesada seré
requerida para que, en un plazo de diez dias habiles, enmiende la falta
o acompafe los documentos preceptivos, con la indicacion de que, en
caso de no hacerlo, se considerara que ha desistido, previa resolucion
de archivo del expediente, que tendra que ser dictada en los términos
que prevé el articulo 21 de la mencionada Ley, de forma que quedara sin
efecto la concesion de la subvencion, perdiendo, por lo tanto, el derecho
a la percepcion.

Novena. Métodos de pago de la subvencion

El pago de la subvencion se realizara previa justificacion de la
realizacion de las actividades formativas para las que se concede, de
acuerdo con lo establecido en la Base reguladora primera y se efectua-
ra mediante transferencia bancaria en la cuenta que designe el colegio
beneficiario, de entre las que haya dado de alta para relacionarse eco-
ndémicamente con la Generalitat Valenciana.

En el supuesto de que la cuenta bancaria de la entidad no esté dada
de alta en la Generalitat, o se tengan que modificar los datos, la entidad
tiene que dar de alta sus datos a través del sistema PROPER en cum-
plimiento de la Orden 2/2022 de la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econoémico, por la cual se regulan las actuaciones o tramites de alta,
modificacion y baja de los datos personales identificativos y bancarios
de las personas fisicas y juridicas que se relacionan econémicamente
con la Generalitat y la Resolucion de 16 de junio de 2022, del conseller
de Hacienda y Modelo Econdmico, por la cual se aprueba la imple-
mentacion del sistema informatico PROPER vy se regulan las actuacio-
nes administrativas automatizadas de la Intervencion de la Generalitat
Valenciana. El enlace al sistema PROPER es:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=22648

Previamente al pago de la subvencion, se comprobara que la entidad
perceptora se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obliga-
ciones fiscales y tributarias y frente a la Seguridad Social y que no es
deudora por reintegro de subvenciones, de conformidad con el articulo
171.1 de la Ley 1/2015, ni se halla incursa en ninguna de las restantes
causas de exclusion previstas en el articulo 13.2 de la Ley general de
subvenciones.

El cumplimiento de estas condiciones podra verificarse de oficio
por la Administracién concedente, mediante consulta telematica, si asi
lo autoriza la entidad interesada, conforme al anexo 11, modelo de auto-
rizacion y declaracion responsable adjunto en esta resolucion. En caso
contrario, habra de acreditarla documentalmente a requerimiento del
organo concedente.

Décima. Plazo, justificacion y plan de control

Cada uno de los colegios profesionales beneficiarios justificara la
aplicacion del importe de la subvencion por medio de la presentacion
de la cuenta justificativa simplificada a que se refiere el articulo 75
del Reglamento de la Ley general de subvenciones, aprobado por Real
decreto 887/2006, de 21 de julio, que tendra caracter de documento con
validez juridica para la justificacion de la subvencion, y que contendra
los documentos siguientes:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identi-
ficacion de la persona acreedora y del documento, su importe, fecha de
emision y fecha de pago.

¢) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada, con indicacion del importe y su proceden-
cia.

La justificacion debera dirigirse a la Direccion General de Gestion
del Sistema Sociosanitario y del Instituto Valenciano de Formacion,
Investigacion y Calidad de los Servicios Sociales hasta el 4 de diciem-
bre de 2023. Se presentara en el registro electronico de la Vicepresiden-
cia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda,
en la URL:

https://sede.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=18498

La Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda comprobara el 100% de los justificantes para obte-
ner evidencia sobre la adecuada aplicacion de la subvencion.

El control también podra efectuarse mediante visita del personal
técnico al lugar y en las fechas indicadas para la realizacion, de forma
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directa o indirecta, de les activitats formatives. Aixi mateix, I’0rgan
concedent podra sol-licitar tota la documentacio i la informacié que
considere necessaria, tant per a avaluar la qualitat del programa com per
a verificar ’adequacio de les despeses a la seua finalitat.

D’acord amb el que es disposa en I’article 169 de la Llei 1/2015, 1a
comprovaci6 material de la realitzacio efectiva de ’activitat subvenci-
onada es realitzara en els termes segiients:

— La mena de control que es dura a terme sera preferentment admi-
nistrativa, basada en la documentacié aportada per a la justificacio de
la subvencid. Per aquest motiu, se supervisara tota la documentacio
prevista i es requerira I’aportacié dels documents complementaris que
siguen necessaris per a comprovar, verificar i aclarir les circumstancies
que ho exigisquen. A més, quan siga necessari, es recollira la informacio
addicional que permeta determinar el grau efectiu d’execucid de les
accions objecte de subvencio.

A aquest efecte, se seleccionara una mostra aleatoria perd prou
representativa de les activitats programades. El percentatge minim de
subvenci6 que s’ha de controlar sobre el total concedit sera del 50 %.

Onzena. Reintegrament i minoracio de la subvencio

Sera procedent el reintegrament de la subvencié concedida o la
minoraci6 d’aquesta, amb reembossament de les quantitats percebudes
i I’exigéncia dels interessos de demora des del moment del pagament,
en els casos d’incompliment de les obligacions i els requisits que s’es-
tablixen en aquesta resolucid, aixi com en els suposits de causes de
reintegrament que establixen els articles 37 1 40.1 de la Llei general de
subvencions.

Els criteris de graduaci6 dels incompliments en relacié amb el rein-
tegrament o la minoracié de I’ajuda concedida seran els segiients:

directa o indirecta, de las actividades formativas. Asimismo, el 6rgano
concedente podra solicitar toda la documentacion e informacién que
considere necesaria, tanto para evaluar la calidad del programa como
para verificar la adecuacion de los gastos a su finalidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 169 de la Ley 1/2015, la
comprobacion material de la efectiva realizacion de la actividad subven-
cionada se llevara a cabo en los siguientes términos:

— El tipo de control a realizar sera preferentemente administrativo,
basado en la documentacion aportada para la justificacion de la sub-
vencion. A tal fin, se supervisara toda la documentacion prevista y se
requerira la aportacion de cuantos documentos complementarios resul-
ten necesarios para comprobar, verificar y aclarar los extremos que asi
lo exijan. Ademas, cuando sea necesario, se recabara la informacion
adicional que permita determinar el grado efectivo de ejecucion de las
acciones objeto de subvencion.

A tal efecto, se seleccionara una muestra aleatoria, pero suficien-
temente representativa de las actividades programadas. El porcenta-
je minimo de subvencion a controlar sobre el total concedido sera del
50%.

Decimoprimera. Reintegro y minoracion de la subvencion

Procederi el reintegro de la subvencion concedida o su minoracion,
con reembolso de las cantidades percibidas y la exigencia de los intere-
ses de demora desde el momento del pago, por incumplimiento de las
obligaciones y requisitos que se establecen en la presente resolucion, asi
como en los supuestos de causas de reintegro que establece el articulo
37 y 40.1 de la Ley general de subvenciones.

Los criterios de graduacion de los incumplimientos en relacion con
el reintegro o minoracion de la ayuda concedida seran los siguientes:

Possibles incompliments Percentatge que cal reintegrar

Posibles incumplimientos Porcentaje a reintegrar

Incompliment total dels fins per als

0,
quals s’ha atorgat la subvencio 100%

Incumplimiento total de los fines para

R ., 100%
los que se otorgo la subvencion

Incompliment parcial dels fins per als

s - Proporcional als fins no complits
quals s’ha atorgat la subvencio P P

Incumplimiento parcial de los fines

, . Proporcional a los fines no cumplidos
para los que otorg6 la subvencion.

Incompliment de 1’obligacio de

0,
justificacio 100 %

Incumplimiento de la obligacion de

0,
justificacion. 100%

Justificaci6 insuficient o deficient Proporcional a la part no justificada

Justificacion insuficiente o deficiente. | Proporcional a la parte no justificada

Proporcional a les obligacions no
complides

Incompliment parcial d’altres
condicions imposades

Proporcional a las obligaciones no
cumplidas

Incumplimiento parcial de otras
condiciones impuestas.

El procediment de reintegrament s’ajustara a les previsions con-
tingudes en 1’article 172 de la Llei 1/2015. Tenint en compte que les
quantitats que s’han de reintegrar tindran la consideracié d’ingressos
de dret public i generaran interessos de demora des de I’endema del
seu venciment.

Dotzena. Compatibilitat amb altres subvencions

La subvencio que es concedix mitjancant aquesta resolucio es decla-
ra compatible amb qualssevol altres subvencions, ajudes, ingressos o
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol adminis-
tracio o ens public o privat, nacional, de la Unié Europea o d’organis-
mes internacionals, sempre que, en conjunt, les aportacions rebudes no
superen el cost de ’activitat subvencionada.

Tretzena. Compatibilitat amb la normativa de la competencia euro-
pea

La subvencio atorgada en aquest conveni no esta dins del marc pre-
vist en I’article 107.1 del Tractat de funcionament de la Uni6é Europea,
ja que I’ajuda publica concedida, per la propia naturalesa, no suposa
un avantatge economic, no falseja ni pot falsejar la competéncia ni els
intercanvis comercials entre els estats membres. En conseqiiéncia, esta
exclosa del régim de notificacié d’ajudes publiques de la Comissid
Europea.

Catorzena. Transpareéncia i tractament de dades de caracter per-
sonal

Sense perjudici de les obligacions de transparéncia que té com a
entitat publica, en virtut de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de trans-

El procedimiento de reintegro se ajustard a las previsiones conte-
nidas en el articulo 172 de la Ley 1/2015. Teniendo en cuenta que las
cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho
publico y devengaran intereses de demora desde el dia siguiente al de
su vencimiento.

Decimosegunda. Compatibilidad con otras subvenciones

La subvencion que se concede mediante la presente resolucion se
declara compatible con cualesquiera otras subvenciones, ayudas, ingre-
s0s 0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier admi-
nistracion o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de
organismos internacionales, siempre que, en conjunto, las aportaciones
recibidas no superen el coste de la actividad subvencionada.

Decimotercera. Compatibilidad con la normativa de la competencia
europed

La subvencion otorgada en la presente Resolucion no se encuentra
dentro del marco previsto en el articulo 107.1 del Tratado de Funciona-
miento de la Union Europea, dado que la ayuda publica concedida, por
su naturaleza, no supone una ventaja econémica, no falsea ni puede fal-
sear la competencia, ni los intercambios comerciales entre los Estados
miembros. En consecuencia, esta excluida del régimen de notificacion
de ayudas publicas de la Comision Europea.

Decimocuarta. Transparencia y tratamiento de datos de cardacter
personal

Sin perjuicio de las obligaciones de transparencia que tiene como
entidad publica, en virtud de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
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paréncia, accés a la informacio6 publica i bon govern, i la Llei 1/2022,
de 13 d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana,
les entitats beneficiaries tenen les obligacions segiients:

1. Fer la publicitat adequada del caracter public del finangament de
programes, activitats, inversions o actuacions de qualsevol mena que
siguen objecte de subvencio, incloent-hi el logotip de la Generalitat
Valenciana en mitjans de difusio, com ara cartells, materials impresos,
mitjans electronics o audiovisuals i en qualsevol altre mitja de publicitat
que es faga de I’activitat subvencionada.

2. Subministrar a I’entitat concedent, amb un requeriment previ,
tota la informacio que siga necessaria perque aquesta complisca les
obligacions que preveu la Llei de transparéncia, en el termini de quinze
dies habils des del requeriment.

3. La disposicio6 dels nous conjunts de dades que es generen per la
formalitzacio i el desenvolupament de les subvencions atorgades per
I’ Administraci6 de la Generalitat, sempre que siga possible, com a con-
junt de dades obertes.

La gestio d’aquesta subvencié comporta el tractament de dades de
caracter personal, de manera que s’han d’aplicar les mesures i garanties
que regula la normativa en matéria de proteccié de dades, especialment
el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de
27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquests
dades, i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de
dades personals i garantia dels drets digitals.

En compliment del que disposa I’article 13 del reglament esmentat,
la informaci6 en matéria de protecci6 de dades és la segiient:

a) Té la condicid de responsable del tractament: la Vicepresidéncia
Segona i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge.

b) La finalitat per al tractament de dades personals sera la gesti6 de
la concessio de subvencions.

¢) Categories de dades: nom i cognoms, DNI, CIF, document iden-
tificatiu, adreca (postal i electronica), signatura o altres dades relacio-
nades amb els documents presentats.

d) Les bases de legitimacié general aplicables al tractament de
dades son les que regulen els apartats ¢) i e) de Iarticle 6.1 del Regla-
ment general de proteccio de dades (I’interés public i I’obligaci6 legal),
en relacio amb les normes especifiques que regulen aquest procediment.

e) Les dades s’han de comunicar als destinataris o les categories de
destinataris segiients:

— La Base de dades nacional de subvencions i la Intervenci6 Dele-
gada; tot aix0, en compliment d’obligacions legals exigibles al respon-
sable.

— Aixi mateix, es publicaran les subvencions concedides en el portal
de transparéncia amb indicacid de I’import, I’objectiu o la finalitat i els
beneficiaris.

/) El responsable podra efectuar, en 1’exercici de les competéncies
propies, les verificacions necessaries per a comprovar 1’exactitud de les
dades declarades per la persona interessada i que estiguen en poder de
les administracions publiques.

2) Les dades es conservaran durant el temps necessari per a complir
la finalitat per a la qual s’hagen recaptat i per a determinar les res-
ponsabilitats possibles que es puguen derivar d’aquesta finalitat i del
tractament de les dades, i de conformitat amb la normativa d’arxius i
documentacio.

No obstant aix0, les dades personals es podran conservar durant
periodes més llargs sempre que es tracten exclusivament amb finali-
tats d’arxivament en interés public, finalitats d’investigacio cientifica o
historica o finalitats estadistiques, sense perjudici de I’aplicacié de les
mesures técniques i organitzatives apropiades a fi de protegir els drets i
les llibertats de la persona interessada.

En tot cas, la informaci6 que es publique en el portal de transpa-
réncia hi estara disponible durant I’any de concessid i I’any segiient;
una vegada passat aquest termini, les dades deixaran de ser publiques
en aquest portal.

h) La persona interessada té dret a sol-licitar 1’accés, la rectificacio
i la supressio de les seues dades de caracter personal, aixi com a sol-li-
citar la limitacid o oposici6 al tractament d’aquests i a no ser objecte de

transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y de
la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la
Comunitat Valenciana, las entidades beneficiarias tienen las siguientes
obligaciones:

1. Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion
de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo
que sean objeto de subvencion, incluyendo el logotipo de la Generalitat
Valenciano en medios de difusion tales como carteles, materiales impre-
sos, medios electronicos o audiovisuales y en cualquier otro medio de
publicidad que se realice de la actividad subvencionada.

2. Suministrar a la entidad concedente, previo requerimiento, toda
la informacion que sea necesaria para el cumplimiento por esta de las
obligaciones previstas en la ley de transparencia, en el plazo de 15 dias
habiles desde el requerimiento.

3. La disposicion de los nuevos conjuntos de datos que se generen
por la formalizacion y el desarrollo de las subvenciones otorgadas por
la administracion de la Generalitat, siempre que sea posible, como con-
junto de datos abiertos.

La gestion de la presente subvencion comporta el tratamiento de
datos de caracter personal, por tanto, son de aplicacion las medidas y
garantias reguladas en la normativa en materia de proteccion de datos,
en especial el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacion de estos datos y en la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 del citado Regla-
mento, la informacion en materia de proteccion de datos es la siguiente:

a) Tiene la condicion de responsable del tratamiento: la Vicepresi-
dencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivien-
da.

b) La finalidad para el tratamiento de datos personales sera la ges-
tion de la concesion de subvenciones.

c¢) Categorias de datos: nombre y apellidos, DNI/CIF/documento
identificativo, direccion (postal y electronica), firma u otros datos rela-
cionados con los documentos presentados.

d) Las bases de legitimacion general aplicables al tratamiento de
datos seran las reguladas en el art. 6.1 ¢) y e) del Reglamento general de
proteccion de datos (el interés publico y la obligacion legal) en relacion
con las normas especificas que regulan este procedimiento.

e) Los datos se comunicaran a los siguientes destinatarios o catego-
rias de destinatarios:

— La base de datos nacional de subvenciones y la intervencion dele-
gada; todo ello, en cumplimiento de obligaciones legales exigibles al
responsable.

— Asi mismo, se publicaran las subvenciones concedidas en el portal
de transparencia con indicacion de su importe, objetivo o finalidad y
beneficiarios.

/) El responsable podra efectuar, en el ejercicio de sus competen-
cias, las verificaciones necesarias para comprobar la exactitud de los
datos declarados por la persona interesada y que obren en poder de las
administraciones publicas.

2) Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cum-
plir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posi-
bles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos y de conformidad con la normativa de archivos
y documentacion.

No obstante, los datos personales podran conservarse durante perio-
dos mas largos siempre que se traten exclusivamente con fines de archi-
vo en interés publico, fines de investigacion cientifica o historica o fines
estadisticos, sin perjuicio de la aplicacion de las medidas técnicas y
organizativas apropiadas a fin de proteger los derechos y libertades de
la persona interesada.

En todo caso, la informacion que se publique en el portal de trans-
parencia estara disponible en éste durante el afio de concesion y el afio
siguiente; pasado ese plazo los datos dejaran de ser publicos en el refe-
rido portal.

h) La persona interesada tiene derecho a solicitar el acceso, rectifi-
cacion y supresion de sus datos de caracter personal, asi como solicitar
la limitacién u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de decisiones
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decisions individuals automatitzades, de manera presencial o telematica,
d’acord amb el que preveu I’enllag segiient:
https://sede.gva.es/va/inicio/procedimientos?id proc=19970.

i) Sense perjudici de qualsevol altre recurs administratiu o accid
judicial, si la persona interessada entén vulnerat el seu dret a la pro-
tecci6 de dades, pot reclamar a la Delegacio de Proteccié de Dades,
de manera presencial o telematica, segons el que es preveu en 1’enllag
segiient:

https://sede.gva.es/va/inicio/procedimientos?id proc=22094.

Aix0, sense perjudici de la possibilitat de reclamar davant de
I’ Agencia Espanyola de Protecci6 de Dades.

Juntament amb la justificacio de les ajudes, les persones beneficia-
ries hauran d’aportar la declaraci6 responsable segiient:

«He informat les persones de les quals aporte dades o documentacid
en aquest procediment de:

— La comunicaci6 d’aquests dades a I’ Administracio6 per a trac-
tar-les en 1I’ambit de les competéncies propies i d’acord amb les finali-
tats del procediment.

— La possibilitat que I’ Administracié faga consultes relacionades
amb les seues dades per a comprovar, entre altres aspectes, la veracitat
d’aquests.

— Del dret d’accés, rectificacio, supressio, limitacio del tractament
0 oposicid que ’assistixen en relacié amb el tractament de les seues
dades personals.

Aixi mateix, declare que, en el cas que aquesta consulta requerisca
per llei una autoritzacié de la persona les dades de la qual es consulta-
ran, dispose d’aquesta autoritzacio, que estara disponible a requeriment
de I’ Administracié en qualsevol moment.

Quinzena. Propietat intel-lectual

La propietat intel-lectual del material didactic utilitzat en el desen-
volupament de les accions objecte d’aquesta subvencié correspondra
als seus autors, en els termes establits en la normativa de la matéria.
No obstant aix0, la Generalitat tindra dret a obtindre un exemplar en
I’exercici de la funcié de comprovaci6 de I’activitat subvencionada, que
no podra divulgar ni utilitzar amb qualsevol altre fi.

Aquesta resoluci6 produira efectes a partir de I’endema de publi-
car-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i contra aquesta,
que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se, potestativament,
d’acord amb els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
recurs de reposicio davant del mateix organ que 1’ha dictada, en el ter-
mini d’un mes comptat des de I’endema de la publicacio, o directament
recurs contencids administratiu, en la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el ter-
mini de dos mesos, comptats des de I’endema de la publicacid, segons
el que es preveu en I’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regu-
ladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Valéncia,8 de novembre de 2023.— La vicepresidenta segona del
Consell i consellera de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge: Susana
Camarero Benitez.

ANNEX I
Conformitat de la subvencio de concessio directa

IDENTIFICACIO DE LA SUBVENCIO
— Anualitat:

- Organ gestor:

— Import:

— Titol:

ENTITAT BENEFICIARIA
— Nom o ra6 social

— Tipus d’entitat:

— Sigles:

— NIF:

— Adrega:

individuales automatizadas, de forma presencial o telematica, de confor-
midad con lo previsto en el siguiente enlace:
https://sede.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=19970

i) Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion
judicial, si la persona interesada entiende vulnerado su derecho a la pro-
teccion de datos puede reclamar la Delegacion de Proteccion de Datos
de forma presencial o telematica de conformidad con lo previsto en el
siguiente enlace:

https://sede.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=22094

Esto, sin perjuicio de la posibilidad de reclamar ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos.

Junto a la justificacion de las ayudas, las personas beneficiarias
deberan aportar la siguiente declaracion responsable:

«He informado a las personas de las que aporto datos o documenta-
cién en este procedimiento de:

— La comunicacion de dichos datos a la Administracion para su tra-
tamiento en el ambito de sus competencias de acuerdo con los fines del
procedimiento.

— La posibilidad de que la Administracion realice consultas relacio-
nadas con sus datos para comprobar, entre otros extremos, su veracidad.

— Del derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del
tratamiento u oposicion que le asisten en relacion con el tratamiento de
sus datos personales.

Asimismo, declaro que en el caso de que dicha consulta requiera por
ley autorizacion de la persona cuyos datos se van a consultar, dispongo
de dicha autorizacion, que estara disponible a requerimiento de la Admi-
nistracion en cualquier momento».

Decimoquinta. Propiedad intelectual

La propiedad intelectual del material didactico utilizado en el desa-
rrollo de las acciones objeto de la presente subvencion correspondera a
sus autores, en los términos establecidos en la normativa en la materia.
No obstante, la Generalitat tendra derecho a obtener un ejemplar en el
ejercicio de su funcion de comprobacion de la actividad subvencionada,
que no podra divulgar ni utilizar con cualquier otro fin.

La presente resolucion produciré efectos a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana y
contra la misma, que pone fin a la via administrativa, podra interponer-
se, potestativamente, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin
de las administraciones publicas, recurso de reposicion ante el mismo
organo que la ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Valéncia, 8 de noviembre de 2023.— La vicepresidenta segunda del
Consell y consellera de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda: Susana
Camarero Benitez.

ANEXO 1
Conformidad de la subvencion de concesion directa

IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION
— Anualidad:

- Organo gestor:

— Importe:

— Titulo:

ENTIDAD BENEFICIARIA
— Nombre o razoén social:

— Tipo de entidad:

— Siglas:

— NIF:

— Direccion:
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— Localitat:

— Provincia:

— Teléfon:

— Correu electronic:

Pagina web: el nom ha de coincidir amb el que figura en aquesta
resolucio

Dades de la persona representant:
—Nom:

— Cognoms:

— DNI/NIF:

— Carrec:

Dades domiciliaries a I’efecte de notificacio:

— Adrega:

— Localitat:

— Provincia:

— Codi postal:

Dades de la persona de contacte en cas de ser diferent de la persona
sol-licitant:

— Nom i cognoms:

— Teléfon:

— Correu electronic:

ANNEX II
Autoritzacio i declaracio responsable

D’acord amb el que es disposa en I’article 5 del Decret 165/2010, de
8 d’octubre, del Consell, pel qual s’establixen mesures de simplificaci6 i
de reducci6 de carregues administratives en els procediments gestionats
per I’Administracié de la Generalitat i el sector public d’aquesta, done
la meua autoritzacié perque I’ Administraci6 obtinga directament 1’acre-
ditaci6 del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social.

Sid No O

En cas de no subscriure I’autoritzacié corresponent, la persona inte-
ressada estara obligada a presentar els documents corresponents junta-
ment amb aquesta conformitat.

Declare que, a la vista d’aquesta resolucid, accepte integrament les
bases i la subvencid per al projecte a que s’hi referix.

Declare que ’entitat a la qual represente no es troba sotmesa a les
prohibicions previstes en ’article 13 de la Llei general de subvencions,
que determina la prohibicié d’obtindre la condici6 de beneficiaria de
subvencions, especialment la de no ser deutora per reintegrament de
subvencions.

Declare que totes les dades que figuren en aquest document son cer-
tes i em compromet, en nom de 1’entitat, a destinar I’import de la sub-
vencid que es regula i concedix en aquesta resoluci6 a I’objecte previst.

Declare, sota la meua responsabilitat, que els documents que aporte
son copia fidel de I’original, els quals seran aportats a requeriment de
I’ Administracio.

Data i signatura de la persona representant de I’entitat.

— Localidad:

— Provincia:

— Teléfono:

— Correo electronico:

Péagina web: el nombre tiene que coincidir con el que figura en esta
Resolucion

Datos de la persona representante:
— Nombre:

— Apellidos:

— DNI/NIF:

— Cargo:

Datos domiciliarios a efectos de notificacion:

— Direccion:

— Localidad:

— Provincia:

— Cddigo postal:

Datos de la persona de contacto en caso de ser diferente de la per-
sona solicitante:

— Nombre y apellidos:

— Teléfono:

— Correo electronico:

ANEXO 11
Autorizacion y declaracion responsable

Conforme a lo que se dispone en el articulo 5 del Decreto 165/2010,
de 8 de octubre, del Consell, por el cual se establecen medidas de sim-
plificacion y de reduccion de cargas administrativas en los procedi-
mientos gestionados por la Administracion de la Generalitat y su sector
publico, doy mi autorizacion para que la administracion obtenga direc-
tamente la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social.

Si No [

En caso de no subscribir la correspondiente autorizacion, la persona
interesada estard obligada a presentar los documentos correspondientes
junto con esta conformidad.

Declaro que, a la vista de la Resolucion, acepto integramente las
bases y la subvencion para el proyecto a que se refiere la misma.

Declaro que la entidad a la cual represento no esta sometida a las
prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley General de Subven-
ciones, que determina la prohibicion de obtener la condicion de benefi-
ciaria de subvenciones, resaltando especialmente la de no ser deudora
por reintegro de subvenciones.

Declaro que todos los datos que figuran en este documento son cier-
tos, y me comprometo, en nombre de la entidad, a destinar el importe
de la subvencion que se regula y concede en esta Resolucion al objeto
previsto.

Declaro, bajo mi responsabilidad, que los documentos que aporto
son copia fiel del original, los cuales seran aportados a requerimiento
de la Administracion.

Fecha y firma de la persona representante de la entidad
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