
 
 

  
 

 
 

 
RESOLUCIÓ DE PRESIDÈNCIA 

 
 
Assumpte: Concessió d’una subvenció nominativa a l’Ajuntament de Vic per la 
prestació i el finançament del servei social d’atenció a les persones sense llar 
(sensellarisme). 
 
 
RELACIÓ DE FETS: 
 
1.- De conformitat amb l’article 34 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de Serveis Socials, 
les àrees bàsiques de servis socials són la unitat primària de l’atenció social als efectes 
de la prestació dels serveis socials bàsics. L’àrea bàsica de serveis socials s’organitza 
sobre una població mínima de 20.000 habitants, prenent com a base el municipi, o ha 
d’agrupar els municipis de menys de 20.000 habitants, en aquest darrer cas, la gestió 
correspon a la comarca o a l’ens associatiu creat especialment amb aquesta finalitat. 
 
El municipi de Vic és Àrea Bàsica de Serveis Socials i forma part del Consorci d’Osona 
de Serveis Socials.  
 
2.- L’Ajuntament de Vic presta de forma directa diversos serveis socials, entre ells, el 
sensellarisme. 
 
3.- El finançament del sensellarisme prové de la Generalitat de Catalunya s’articula a 
través del Contracte Programa 2022-2025 (d’ara en endavant, CP) que hi ha aprovat 
entre el Consorci d’Osona de Serveis Socials i el Departament de Drets Socials. Aquest 
CP es va aprovar en sessió extraordinària del Consell Plenari de data 20 de juliol de 
2022, el dia 19 d’agost es va signar el CP per ambdues parts i la publicació de l’acord 
d’acceptació i el seu conveni es varen publicar al DOGC núm. 8753 de data 15 de 
setembre de 2022. Per tant, el finançament provinent del CP és ferm. 
 
Pel que fa al finançament concret de la fitxa del sensellarisme que es subvenciona a 
l’Ajuntament de Vic, aquest és també suficient tal i com es detalla: 
 

FITXA CP DENOMINACIÓ 
IMPORT TOTAL 

PERCEBUT 

48.1 Sensellarisme  

  
Subv. Nominativa Aj. Vic Sensellarisme M4 (8P) i M5 
(10P) i M3 (15P) 84.900,00€ 

 
 
4.- El pressupost del Consorci d’Osona de Serveis Social per l’exercici 2023 preveu una 
subvenció nominativa a l’Ajuntament de Vic pel servei social d’atenció a les persones 
sense llar (sensellarisme). 
 
5.- En data 24 de febrer de 2023 es va requerir a l’Ajuntament de Vic, S2023000447, 
perquè aportés els certificats conforme està al corrent de pagament d’Hisenda i la 
Seguretat Social, així com el compliment dels requisits de l’art.13 LGS. 
 



 
 

  
 

6.- En data 2 de febrer de 2023 va tenir entrada una instància, E2023000217, mitjançant 
la qual l’Ajuntament de Vic va presentar els certificats conforme està al corrent de 
pagament de la Seguretat Social i Hisenda i la declaració responsable conforme no està 
inclòs en cap de les prohibicions de l’art. 13 de la LGS. 
 
7.- Vist l’informe tècnic favorable de data 5 de juny de 2023 per la concessió de la 
subvenció nominativa. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 

Primer.- Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), 
i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol, (en endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres 
Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de 
juny (en endavant ROAS).  

Segon.- De conformitat amb l’article 20.8 de la Llei General de Subvencions, s’ha de 
donar publicitat a la concessió d’aquesta subvenció, a través de l’enviament de la 
informació necessària, continguda en l’article 23 de la LGS a la Base de Dades Nacional 
de Subvencions. 
 
Tercer.- Pressupost i bases d’execució d’aquest Consorci per l’any 2023, aprovades pel 
Consell Plenari en sessió extraordinària de data 17 de novembre de 2022. 

Quart.- L’Ordenança General de Subvencions del Consorci d’Osona de Serveis Socials, 
que fou aprovada per acord del Consell Plenari de data 11 de desembre de 2017, i 
publicada al BOP de Barcelona el dia 4 d’abril de 2018. Aquesta Ordenança estableix al 
seu article 15 que les subvencions poden atorgar-se directament quan estiguin previstes 
singularment en el pressupost, d’acord amb els supòsits que habiliten a concedir 
subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò previst a 
l’article 22.2 de la LGS.  

Cinquè.- Així mateix, la citada norma estableix que l’objecte de les subvencions s’haurà 
de determinar en el conveni de col·laboració que ha de ser congruent amb la 
classificació funcional i econòmica del corresponent crèdit pressupostari.  
 
El primer paràgraf de l’article 28 LGS habilita a què aquestes subvencions s’instrumentin 
mitjançant conveni.  
 
Per tot això, fent ús de les facultats que m’han estat atribuïdes, 
 
 
RESOLC:  
 
Primer.- Aprovar la concessió d’una subvenció nominativa a favor de l’Ajuntament de 
Vic, amb CIF P0829900J, per un import de VUITANTA-QUATRE MIL NOU-CENTS 
EUROS (84.900,00 €) per l’exercici 2023, destinada a organitzar, prestar i finançar el 
servei social del sensellarisme de conformitat amb els criteris següents: 
 
“Fitxa 1. Atenció a les persones sense llar. 
 
Els objectius que s’han d’assolir són els següents (Fitxa 48 Contracte programa): 



 
 

  
 

- Oferir a les persones sense llar una solució habitacional i cobrir-ne les necessitats 
bàsiques. 

- Propiciar a les persones sense llar un suport socioeducatiu que els permeti iniciar un 
projecte de vida autònoma i arrelada a la comunitat, i potenciar-ne l’apoderament i 
l’autosuficiència. 

- Oferir a les persones i famílies que es troben en risc de perdre l’habitatge l’orientació i 
l’acompanyament necessaris per evitar el llançament o un habitatge alternatiu en cas de 
no poder-lo evitar. 

- Aprofundir en el coneixement del fenomen del sensellarisme mitjançant recomptes 
nocturns, censos, enquestes, estudis poblacionals o qualsevol altre mitjà que es 
consideri adient. 

- Proporcionar una atenció comunitària als i les joves que viuen en una situació de 
vulnerabilitat al carrer o es troben sense llar. 

- Disminuir la conflictivitat social i l’estigmatització envers el col·lectiu de joves migrats sols 
i, per extensió, dels i les joves extutelades pel sistema públic. 

- En cas de situacions extraordinàries d’emergència social o sanitària, disposar de prou 
equipaments i serveis específics per atendre les persones sense llar, així com les 
persones que no tinguin un lloc adequat per complir les mesures socials i sanitàries que 
s’estableixin durant els períodes d’emergència (com ara el confinament preceptiu). 

 
L’atenció a les persones sense llar constitueix un projecte estructural a llarg termini que requereix 
la implicació continuada de tots els actors que hi intervenen, per aquest motiu, és fonamental 
l’elaboració del pla local d’abordatge del sensellarisme, la figura del referent de sensellarisme de 
l’ABSS i la coordinació de la gestora de casos”. 
 
S’estima que el cost total del servei de sensellarisme a justificar ha de ser, com a mínim, de 
205.900,00 € (inclosa la subvenció nominativa de 84.900,00 €). 
 

Segon.- Aprovar el conveni regulador de la subvenció nominativa a l’Ajuntament de Vic 
d’acord amb el text de l’Annex. 
 
Tercer.- Aprovar l’autorització i la disposició de la despesa pel sensellarisme de Vic per 
un import total de VUITANTA-QUATRE MIL NOU-CENTS EUROS (84.900,00 euros) a 
favor de l’Ajuntament de de Vic (CIF P0829900J) amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
següent: 
 

Concepte Import 
Aplicació 

Pressupostària 
Operació 

Subvenció nominativa 
Ajuntament de Vic 
Sensellarisme M4 (8P) i M5 
(10P) i M3 (15P) 

84.900,00 
€ 

07 231 46204 220230001070 

 
 
Quart.- L’Ajuntament de Vic com a beneficiari disposa del termini de deu (10) dies 
hàbils, a comptar a partir de l’endemà de la data de notificació del present acord, per 
manifestar si accepta o no la subvenció concedida.  
 
Si transcorregut aquest termini l’Ajuntament de Vic no ha manifestat res al respecte, la 
subvenció s’entendrà acceptada de forma tàcita. 
 
Cinquè.- L’Ajuntament de Vic està obligat a JUSTIFICAR l’import de les despeses 
corresponents a la Fitxa 48.1- Sensellarisme havent de presentar la documentació 
següent que és facilitada pel Consorci i s’adjunta a la present: 
 



 
 

  
 

- Certificat de les despeses del sensellarisme per l’exercici 2023 amb un mínim de 
205.900,00 €. 

- Compte justificatiu de la Fitxa 48.1 per l’import dit anteriorment. 
- Llistat de professionals (amb tot el personal finançat a través del Contracta 

programa amb indicació de la fitxa corresponent). Contrasenya: LLISTAT. 
- Altra documentació que pugui requerir el Departament de Drets Socials de la 

Generalitat de Catalunya i que no estigui prevista al moment de l’aprovació del 
Conveni. 

 
Les justificacions s’hauran de presentar com a molt tard el dia 19 de gener de 2024, 
inclòs. 
 
En cas de no justificar-se o bé fer-ho fora de termini, es produirà la pèrdua total o parcial 
de la subvenció i també en cas que concorri alguna de les causes de l’article 37 de la 
LGS.  
 
La documentació s’ha de presentar al registre general del Consorci d’Osona de Serveis 
Socials. 
 
Sisè.- Enviar les dades estructurades d’aquesta subvenció instrumental als registres i 
portals següents:  
 

- La Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a 
l’article 20.8 de la LGS.  
- Al Registre de subvencions i Ajuts de Catalunya d’acord amb el Decret 
271/2019, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament del Registre de 
subvencions i ajuts de Catalunya.  

- Al Portal de transparència del Consorci d’Osona de Serveis Socials.  
 

Setè.- Notificar la present resolució a l’Ajuntament de Vic i comunicar-ho a Intervenció 
i Tresoreria als efectes oportuns. 
 
Vuitè.- Donar compte d’aquesta resolució a la propera sessió del Consell Plenari que 
es dugui a terme.  
 
 
 
El President, 
La Secretària, 
 
Signat digitalment. 
 
 
 

--------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

 
ANNEX: 

 
 



 
 

  
 

CONVENI REGULADOR DE LA SUBVENCIÓ NOMINATIVA A 
L’AJUNTAMENT DE VIC PER LA PRESTACIÓ DEL SERVEI 

SOCIAL D’ATENCIÓ A LES PERSONES SENSE LLAR 
(SENSELLARISME) 

 
  
 
REUNITS 
  
D’una part, el/la Sr/a. ..................., com a president/a del Consorci d’Osona de Serveis 
Socials, en ús de les atribucions que li confereix l'habilitació conferida per l'acord de data 
........................., pel qual se’l faculta per assumir els compromisos derivats d’aquest 
conveni, assistit per la secretària de la Corporació, la senyora Anna Mayans Masoliver. 
  
De l'altra, el/la Sr/a. ......, com alcalde/ssa de l’Ajuntament de Vic, en ús de les 
atribucions que li confereix l'habilitació conferida per l’acord del dia ............, pel qual se 
la faculta per assumir els compromisos derivats d’aquest conveni, assistida per la 
secretària de la Corporació, la senyora Pilar Lobera Calvo. 
  
 
Les parts es reconeixen capacitat legal per formalitzar aquest document i actuant en la 
representació que els correspon  
 
  
MANIFESTEN 
 
1. Que la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, per la qual s’aprova la Llei de serveis socials, 

configura el dret a l’accés als serveis socials com un dret subjectiu de caràcter 
universal que esdevé un principi bàsic del Sistema, orientat a la cohesió social, la 
igualtat d’oportunitats i el progrés social de les persones, al seu mateix temps 
organitza els serveis socials des d’una definició competencial basada en la 
descentralització i en la subsidiarietat, amb més participació, coordinació i 
cooperació dins el sector. 

 
2. Que els Serveis Socials Bàsics són el primer nivell del sistema públic de serveis 

socials i la garantia de més proximitat als usuaris/àries i als àmbits familiar i social, 
a més de ser un dispositiu potent d’informació, diagnòstic, orientació, suport 
intervenció i assessorament individual i comunitari que, a més d’ésser la porta 
d’entrada habitual al sistema de serveis socials, és l’eix vertebrador de tota la xarxa 
de serveis. 

 
3. Que el Serveis Socials s’organitzen territorialment d’acord amb els principis 

següents; descentralització, desconcentració, proximitat als ciutadans, eficàcia i 
eficiència en la satisfacció de les necessitats socials, equilibri i homogeneïtat 
territorial, accessibilitat a la informació i als serveis socials, coordinació i treball en 
xarxes, i al seu mateix temps les àrees bàsiques de serveis socials es configuren 
com la unitat primària de l’atenció social als efectes de prestació del serveis socials 
bàsics, organitzada sobre una població mínima de vint mil habitants. 

 
4. Que el finançament dels serveis socials bàsics és compartit entre els ajuntaments, 

l’entitat local titular de l’àrea bàsica de serveis socials i l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya, incloent-hi els equips de serveis socials, els programes i 



 
 

  
 

projectes, els serveis d’ajuda a domicili i els altres serveis que es determinin com a 
bàsics. Sens perjudici que els serveis socials bàsics han de tendir a la universalitat i 
la gratuïtat, l’usuari pot haver de cofinançar el cost de la teleassistència i dels serveis 
d’ajuda a domicili. 

  
5. Que tots els acords d’aquest conveni interadministratiu són sotmesos a la normativa 

vigent aplicable en cada moment i respon a les previsions contingudes en el 
Contracte Programa 2022-2025 per la coordinació, cooperació i col·laboració entre 
el Departament d’Igualtat i Feminismes i el Consell Comarcal d’Osona, en matèria 
de serveis socials i altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat. 

 
6. El Consorci d’Osona de Serveis Socials és titular de la fitxa 48 del Contracte 

Programa 2022- 2025 que abarca totes les àrees bàsiques de la comarca d’Osona, 
per tant, Vic, al ser Àrea bàsica pròpia, també té dret a percebre finançament per 
desenvolupar els serveis i programes inclosos a la referida fitxa 48. 

 
  
 
FONAMENTS DE DRET 
 
- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.  

 

- Reial Decret Legislatiu 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la 
Llei General de Subvencions. 

  

- Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
d’hisendes locals.  

 

- Bases d’execució del pressupost del Consorci d’Osona de Serveis Socials.  

 

- Ordenança General reguladora de les subvencions del Consorci d’Osona de Serveis 
Socials. 

  

- El Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
de l’organització comarcal de Catalunya. 

 

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques.  

 

- Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú. 

 

- El Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals en tot allò que no sigui contrari a la Llei General de Subvencions.  

 
  
Per tot això, ambdues parts, de comú acord i reconeixent-se plena capacitat per a aquest 
acte, amb l’objecte d’estructurar i coordinar les actuacions, formalitzen aquest conveni, 
que es regirà pels següents:  
 

 
PACTES: 



 
 

  
 

Primer.-  Objecte. 

 

L’objecte d’aquest conveni és regular la subvenció que concedeix el Consorci d’Osona 

de Serveis Socials a l’Ajuntament de Vic per a la prestació i finançament del servei social 

d’atenció a les persones sense llar (sensellarisme) pel 2023. 

 

 

Segon.- Principis rectors. 

 

Les actuacions que es duen a terme per raó d’aquest conveni es regeixen pels principis 

de llibertat, subsidiarietat, igualtat, autonomia local i solidaritat i pels principis específics 

de responsabilitat pública, simplificació, racionalització i eficàcia en la satisfacció de les 

necessitats socials, concretament: 

- Donar prioritat a l’atenció de les persones en situació d’especial necessitat 
social i de dependència.   
- Objectivar i homogeneïtzar les condicions de prestació i de finançament dels 
serveis inclosos.   
- Guardar fidelitat institucional i aconseguir més fluïdesa en les relacions 
interadministratives.   
- Optimitzar els recursos d’ambdues parts. 
- Desenvolupar sistemes sostenibles de provisió de serveis socials, altres 
programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat. 

 

Tercer.- Beneficiari.  

El beneficiari de la subvenció és l’Ajuntament de Vic amb CIF P0829900J. 
 
 
Quart.- Serveis i programes inclosos. 
 
El desenvolupament del conveni es concreta en l’acció detallada a la fitxa que 
acompanya aquest document: sensellarisme (Fitxa 48.1 CP). 
 
 
Cinquè.- Activitat subvencionada i obligacions de l’Ajuntament de Vic. 
 
L’activitat subvencionada és l’atenció a les persones sense llar (sensellarisme). 
 
L’Ajuntament de Vic ha de donar compliment a les següents obligacions: 
 

- Oferir a les persones sense llar una solució habitacional i cobrir-ne les 
necessitats bàsiques. 

- Propiciar a les persones sense llar un suport socioeducatiu que els permeti iniciar 
un projecte de vida autònoma i arrelada a la comunitat, i potenciar-ne 
l’apoderament i l’autosuficiència. 

- Oferir a les persones i famílies que es troben en risc de perdre l’habitatge 
l’orientació i l’acompanyament necessaris per evitar el llançament o un habitatge 
alternatiu en cas de no poder-lo evitar. 



 
 

  
 

- Aprofundir en el coneixement del fenomen del sensellarisme mitjançant 
recomptes nocturns, censos, enquestes, estudis poblacionals o qualsevol altre 
mitjà que es consideri adient. 

- Proporcionar una atenció comunitària als i les joves que viuen en una situació de 
vulnerabilitat al carrer o es troben sense llar. 

- Disminuir la conflictivitat social i l’estigmatització envers el col·lectiu de joves 
migrats sols i, per extensió, dels i les joves extutelades pel sistema públic. 

- En cas de situacions extraordinàries d’emergència social o sanitària, disposar de 
prou equipaments i serveis específics per atendre les persones sense llar, així 
com les persones que no tinguin un lloc adequat per complir les mesures socials 
i sanitàries que s’estableixin durant els períodes d’emergència (com ara el 
confinament preceptiu). 

 
 
Sisè.- Import de la subvenció. 
 
L’import total de la subvenció nominativa és de VUITANTA-QUATRE MIL NOU-CENTS 
EUROS (84.900,00 €) a favor de l’Ajuntament de Vic, destinat a desenvolupar les 
actuacions esmentades en aquest conveni. 
 

DENOMINACIÓ DE LES APLICACIONS IMPORT 2023 

SUBVENCIÓ NOMINATIVA AJUNTAMENT DE VIC SENSELLARISME 
M4 (8P) I M5 (10P) I M3 (15P) 

84.900,00 € 

TOTAL: 84.900,00 € 

 
 
 
Setè.- Període d’execució. 
 
El període d’execució de les actuacions subvencionades té com a data d’inici el dia 1 de 
gener de 2023 i finalitza el dia 31 de desembre de 2023, ambdós inclosos. 
 
 
Vuitè.- Obligacions del Consorci d’Osona de Serveis Socials. 
 
El Consorci d’Osona de Serveis Socials s’obliga a abonar en concepte de bestreta, un 
cop signat el conveni i abans del dia 31 de desembre de 2023, la totalitat de la subvenció 
concedida a l’ajuntament de Vic. 
 
L’import corresponent a l’exercici 2023 es fixa amb VUITANTA-QUATRE MIL NOU-
CENTS EUROS (84.900,00 €). 
 
Així mateix, s’obliga a dur a terme la coordinació o seguiment de l’objecte del conveni 
així com la cooperació i col·laboració amb els serveis.  
 
 
Novè.- Compatibilitat. 
 
Aquesta subvenció és compatible amb l’obtenció d’altres subvencions, ajudes, 
ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administració o 
ens públic o privat, nacionals, de la Unió Europea o d’organismes internacionals.  
 



 
 

  
 

La suma de les ajudes públiques o privades, concedides per a l’activitat subvencionada, 
més qualsevol altra tipus d’ingrés generat per la mateixa, no pot superar el cost total de 
l’activitat i en cas de produir-se aquest major finançament es reduirà en la part 
proporcional corresponent.  
 
L’Ajuntament de Vic està obligat a comunicar les possibles ajudes públiques o privades 
que rebi per a l’activitat subvencionada, tal com indica l’art. 14 1.d. de la LGS, a efectes 
de comprovar si se supera el cost total de l’activitat. 
 
 
Desè.- Acceptació i justificació de la subvenció:  
 
S’entendrà acceptada la subvenció amb la signatura d’aquest conveni per part de 
l’Ajuntament de Vic.  
 
L’Ajuntament de Vic es compromet a presentar la justificació de la subvenció concedida 
presentant la documentació següent:  

 
- Certificat de les despeses totals per la Fitxa 48.1, amb un mínim de 205.900,00 
€. 
- Compte justificatiu de la Fitxa 48.1 per l’import dit anteriorment. 
- Llistat de professionals (amb tot el personal finançat a través del Contracta 
programa amb indicació de la fitxa corresponent). Contrasenya: LLISTAT. 
- Altra documentació que pugui requerir el Departament de Drets Socials de la 
Generalitat de Catalunya i que no estigui prevista al moment de l’aprovació del 
Conveni. 
 

El termini màxim per a presentar les justificacions serà el dia 19 de gener de 2024, 
inclòs. 
 
Si el cost resulta finalment superior al que es preveu en la sol·licitud, la subvenció es 
mantindrà en la quantia atorgada inicialment.  
 
En cas que el cost justificat sigui inferior al que consta en el pressupost presentat, 
generant un saldo pressupostari positiu, la subvenció es minorarà proporcionalment, 
aplicant sobre la quantitat concedida el percentatge de desviació.  
 
El Consorci d’Osona de Serveis Socials, com a centre gestor, revisarà la documentació 
justificativa i, si hi detecta errors o deficiències haurà de requerir el beneficiari perquè 
dins del termini de 10 dies hàbils els esmeni o bé que presentí les al·legacions que estimi 
oportunes, amb la indicació que si no ho fes, es consideraria incomplerta l'obligació de 
justificació, poden donar lloc a la seva minoració, revocació o reintegrament, d’acord 
amb l’Ordenança general de subvencions del Consorci d’Osona de Serveis Socials. 
  
 
Onzè.- Finançament i pagament. 
 
Les actuacions previstes en aquest Conveni es finançaran d’acord amb els criteris dels 
annexes d’aquest conveni, amb els recursos provinents del Contracte Programa 2022- 
2025 del Departament de Drets Socials.  
 
En el cas de no presentar la documentació dins el termini, el Consorci d’Osona de 
Serveis Socials no podrà garantir la subvenció. 



 
 

  
 

 
Les aportacions previstes pel Consorci d’Osona de Serveis Socials resten 
condicionades a l’aportació que realitzi el Departament de Drets Socials, d’acord amb el 
Contracte Programa. 
 
El pagament amb bestreta de la subvenció corresponent a l’exercici 2023 es realitzarà 
un cop signat el present conveni en concepte de bestreta i abans del dia 31 de desembre 
de 2023. La bestreta serà del 100%. 
 
Les parts manifesten que serà d’aplicació allò previst als articles 33 i 34 del RLGS. 
L’Ajuntament s’haurà de trobar en tot moment al corrent de les seves obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social i autoritza al Consorci d’Osona de Serveis Socials 
a obtenir els certificats corresponents de les administracions esmentades.  
 
 
Dotzè.- Naturalesa del conveni.  
 
Aquest conveni té naturalesa jurídica administrativa, i, en tot allò que no preveu, serà 
d’aplicació la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, la Llei 40/2015, 
d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic (LRJSP), el Reial Decret 887/2006, de 
21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Subvencions, l’Ordenança General de 
Subvencions del Consorci d’Osona de Serveis Socials i les Bases d’Execució del 
Pressupost de l’any 2023, i les restants normes de dret administratiu que, si s’escau, 
seran aplicables, i en el seu defecte, les restants normes de Dret Privat.  
 
 
Tretzè.- Vigència del conveni.  
 
Aquest conveni entrarà en vigor el dia següent de la seva signatura i la seva vigència 
s'estableix, retroactivament, de l’1 de gener de 2023 fins al 31 de desembre de 2023 pel 
que fa a l’objecte el conveni, sens perjudici que perdurin les obligacions de cadascuna 
de les parts nascudes en aplicació de les seves previsions i de la corresponent 
justificació de la subvenció. 
 
La signatura del mateix es durà a terme a través del servei de Portasignatures de 
l’Administració Oberta de Catalunya.  
 
Aquest conveni està articulat amb les previsions contingudes en Contracte Programa 
2022-2025 per la coordinació, cooperació i col·laboració entre el Departament Drets 
Socials i el Consorci d’Osona de Serveis Socials, en matèria de serveis socials i altres 
programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat. 
 
 
Catorzè.- Extinció del conveni. 
 
El present conveni s'extingirà pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu 
objecte o per incórrer en alguna de les següents causes de resolució:  

1.- L’incompliment per qualsevol de les parts dels compromisos assumits en el 
conveni.  
2.- L’acord mutu de les parts, que s’instrumentarà per escrit.  
3.- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als 
pactes.  

 



 
 

  
 

Els efectes de la resolució del conveni es regiran pel que disposa l'article 52 de la Llei 
40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del Sector Públic.  
 
 
Quinzè.- Confidencialitat i protecció de dades. 
 
1. La informació que les parts es lliurin per al desenvolupament d’aquest conveni tindrà 
caràcter confidencial, a menys que s’acordi expressament el contrari.  
 
2. Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les 
informacions, dades i documentació a què tinguin accés en virtut d’aquest conveni i no 
podran utilitzar-les per a usos diferents als que s’hi preveuen. Les parts fan constar, de 
manera expressa, que vetllaran pel compliment de la normativa de protecció de dades 
personals d’aplicació en cada cas. Així mateix, adoptaran les mesures de seguretat 
previstes normativament i no les destinaran a altres finalitats sense el consentiment 
exprés de la persona interessada o afectada. Ni en virtut d’aquest conveni ni dels 
projectes que es puguin realitzar en el seu desenvolupament es podran dur a terme 
accessos a dades de caràcter personal ni tractaments ni cessions a tercers no permesos 
per les lleis.  
 
 
Setzè.- Publicitat.  
 
L’Ajuntament de Vic i el Consorci d’Osona de Serveis Socials estan obligats a donar 
publicitat per qualsevol mitjà de l'existència d'aquest acord de col·laboració, com també 
a través dels respectius llocs web.  
 
Amb aquesta finalitat, podran utilitzar també els noms, logotips i altres elements 
identificatius respectius. Aquesta publicitat, però, no inclou la difusió dels resultats ni 
detalls del conveni de col·laboració que puguin afectar o perjudicar drets de propietat 
industrial o comercial, o d'altres protegits per l’ordenament jurídic. En la informació que 
es divulgui per mitjà del lloc web s’autoritza d'incloure un enllaç al lloc web de l’altra part.  
 
 
I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen  
 
 
El/La President/a del Consorci d’Osona de Serveis Socials,  
L’Alcalde/essa de l’Ajuntament de Vic,  
La Secretària del Consorci de Serveis Socials d’Osona,  
La Secretària de l’Ajuntament de Vic, 
 
Signat digitalment. 


