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Aprovat per majoria absoluta 
 
Ple Municipal extraordinari   
Data: 4 de juliol de 2023 
Àrea: Serveis Generals 
Departament: Recursos Humans i Organització 
Expedient núm. X2023014538 

[firma] 
 
 
 
 
 

Títol de l’acord: 
 
Règim de dedicacions i de retribucions, assistències de les persones membres de la 
corporació local i la dotació econòmica dels grups polítics municipals 2023-2027. 
 
Text de l’acord: 
 
Atès que, de conformitat amb el que disposa l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local (LRBRL) i l’article 75 bis 3 de la LRBRL en la 
redacció donada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i 
sostenibilitat de l’Administració Local (LRSAL), en concordança amb l’article 166 del 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal 
i de règim local de Catalunya (TRLMRLC), amb l’article 13 del Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat pel Decret 2568/1986, de 28 
de novembre (ROF), les persones membres de les corporacions locals tenen el dret de 
percebre retribucions per l'exercici dels seus càrrecs quan els ocupin en règim de 
dedicació exclusiva o parcial, així com a percebre indemnitzacions, en la quantia i 
condicions que estableixi el ple de la corporació, en concepte d'assistències per la 
concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats dels quals formin part, així 
com, també, a ser indemnitzats per les despeses efectives realitzades en l'exercici del 
càrrec.  
 
L’article 75 bis 1 de la LRBRL en la redacció donada per la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local (LRSAL), va 
introduir una limitació en la retribució màxima total que poden percebre els regidors i 
regidores que es fixa pels municipis com és el cas del Masnou amb una població entre 
vint mil i cinquanta mil habitants consistent en la impossibilitat de superar la retribució 
d’un secretari d’Estat menys el 45%.  
 
La disposició addicional vigèsima setena de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023, (LPGE), estableix que de conformitat 
amb el que es preveu a l’article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las 
Bases del Règim Local i considerant el que disposa l’article 21 d’aqueta llei, el límit 
màxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals per tots els 
conceptes retributius i assistències, exclosos els triennis als que, en el seu cas, tinguin 
dret aquells funcionaris de carrera que es trobin en situació de serveis especials, serà, 
per municipis de 20.001 a 50.000 habitants, 63.888,61€ 
 
Tenint en compte que de conformitat amb el que disposa l'apartat 1.i) de l'article 75 ter 
de la LRBRL, el nombre màxim de membres que poden desenvolupar les seves funcions 
en règim de dedicació exclusiva en aquest ajuntament no pot excedir de 10.  
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Atès que, de conformitat amb el que disposa l’article 73.3 de la LRBRL, l’article 50 del 
TRLMRLC, i l’article 51 del (ROM), els grups polítics municipals tenen dret a disposar 
d’una dotació econòmica.  
 
D'acord amb el que disposa l'article 73.3 de la LRBRL en concordança amb l'article 50 
del TRLMRLC i amb l'article 51 del Reglament Orgànic Municipal (ROM), els grups 
polítics municipals tenen dret a percebre una dotació econòmica de caràcter mensual, 
que contindrà un component fix, idèntic per a tots els grups, i un altre variable, en funció 
del seu nombre de membres, que no podrà ser destinada al pagament de remuneracions 
de personal de qualsevol tipus al servei de l'Ajuntament, ni a l'adquisició de béns que 
puguin constituir actius fixos de caràcter patrimonial.  
 
Els membres que seran adscrits al règim de dedicació exclusiva seran cinc, que es 
considera els mínims imprescindibles per a poder atendre les regidories de forma 
adequada, i tenint en compte que pel nostre tram de població es poden adscriure al 
règim de dedicació exclusiva un màxim de deu regidors. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, el Ple de la corporació adopta, per majoria absoluta, 
dels presents (21), els acords següents: 
 
Primer. Aprovar la relació de llocs de dedicació exclusiva i parcial següents:  
 

Càrrec Dedicació Nombre 
regidors 

Retribució 
anual 

DA27a 
LPGE 2023 

Alcalde Dedicació exclusiva 1 59.515,09€ 63.888,61€ 

Tinença d’alcaldia Dedicació exclusiva 4 52.042,16€ 63.888,61€ 

Regidoria delegada Dedicació parcial 75% 3 34.439,68€  

 
D'acord amb la normativa legal vigent i per decret de l'alcalde, s’assenyalaran les 
persones i la data d'efectivitat de les adscripcions.  
 
Totes les retribucions anteriors s’actualitzaran anyalment d’acord amb l’increment que 
s’estableixi pels empleats públics a les lleis de pressupostos generals de l’Estat.  
 
Els regidors en règim de dedicació exclusiva, en el cas que percebin assistències en 
d’altres administracions, no podran superar el màxim establert a la Disposició Addicional 
27a de la LPGE. 
 
Segon. Establir, a favor dels membres de la corporació sense dedicació, els imports 
corresponents a les assistències efectives realitzades durant el període que 
correspongui: 
 

Òrgan Import 2023 

Ple 536,00 € 

Junta Govern Local 158,00 € 

Junta Portaveus 152,00 € 

Comissió informativa de Comunitat i Persones 268,00 € 

Comissió informativa de Serveis Generals 268,00 € 

Comissió informativa de Territori 268,00 € 
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Les assistències es percebran per a l’assistència efectiva als òrgans col·legiats 
convocats en sessió ordinària i per l’assistència a dues convocatòries de cadascun dels 
òrgans convocats amb caràcter extraordinari. L’abonament de les assistències serà a 
mes vençut. 
 
Per la seva especificitat els plens extraordinaris de constitució, sorteigs de membres de 
meses electorals i els d’aprovació de les actes dels òrgans col·legiats al final del mandat 
no generaran la percepció d’assistències. 
 
Tercer. Establir, a favor dels grups polítics de la corporació, la dotació econòmica i de 
mitjans materials següent:  
 
Assignació econòmica  

Grup municipal   1.700 €  
Per regidor adscrit      500 €  

 
Aquests imports s’entenen per quantitats màximes anuals.  
 
Mitjans materials  


 El portaveu de cada grup municipal disposarà de telèfon mòbil i ordinador portàtil 
per a les tasques pròpies, sempre que ho sol·liciti a l’Ajuntament per escrit. El 
seu ús s’entén dins els paràmetres de la condició de regidor/a membre de la 
corporació municipal i de la legalitat vigent.  

 

 El grup municipal disposarà d’un espai per poder treballar, dotat de:  
o Ordinador amb connexió ADSL i correu electrònic del grup.  
o Impressora làser o similar.  

 
Aquestes dotacions entraran en vigor al mes següent de la seva aprovació, i la seva 
aplicació únicament estarà condicionada per l’existència de consignació econòmica 
suficient al Pressupost municipal.  
 
La regulació d’aquestes dotacions, en relació al seu destí i justificació, consta a les 
bases d’execució del pressupost municipal. 
 
Quart. Publicar-ho a l’e-Tauler i al Butlletí d’informació municipal, i donar-ne difusió al 
portal de transparència de la web municipal, tot als efectes del seu general coneixement. 
 
 
Posicionament 
Els grups municipals d’ERC-AM-AM (6 regidors), PSC-CP (4 regidors), MECP-C (1 
regidor), CM (4 regidors) i PP (2 regidors), hi voten a favor. 
  
El Grup Municipal de FMM (4 regidors), hi vota en contra. 
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