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INSTITUTO INSULAR DE ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIA (IASS)

ANUNCIO
6350 3281

Extracto Convocatoria de las subvenciones destinadas a organizaciones no gubernamentales,
fundaciones o entidades sin animo de lucro, para la realizacion de proyectos de pisos tutelados de
emancipacion para jovenes extutelados de la isla de Tenerife, ejercicio 2023-2025.

BDNS (Identif.):721728.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/721728).

Extracto del Decreto de 13 de noviembre de 2023, de la Presidencia del Instituto Insular de Atencion
Social y Sociosanitaria (IASS), por el que se convocan subvenciones destinadas a organizaciones no
gubernamentales, fundaciones o entidades sin 4&nimo de lucro, para la realizacion de proyectos de pisos
tutelados de emancipacion para jovenes extutelados de la isla de Tenerife, ejercicio 2023-2025, cuya
modificacion de las bases reguladoras fueron publicadas integramente en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife nimero 139 de fecha 17 de noviembre de 2023.

Codigo BDNS 721728.
PRIMERA.- OBJETO Y GASTOS SUBVENCIONABLES.

Las presentes Bases tienen por objeto establecer las condiciones para la concesion, durante los ejercicios
2023 a 2025, de subvenciones destinadas a financiar el proyecto de Pisos Tutelados de Emancipacién
para jovenes mayores de edad que sean ex tutelados y/o ex acogidos/as en centros de proteccion
gestionados por el IASS, por encontrarse en una situacién de vulnerabilidad.

Los Pisos Tutelados de Emancipacion se trata de recursos alojativos de caracter temporal dirigidos a la
atencion de un grupo reducido de jovenes de edades comprendidas entre los 18 y 21 afios, con el
objetivo de llevar a cabo un proceso de entrenamiento de la autonomia mediante el desarrollo de
competencias que favoreceran su situacion de emancipacion futura favoreciendo un nivel de autonomia
que permita al/ a la joven, su autogestion y la convivencia en el piso de emancipacion.

El acceso a este servicio vendra determinado por el cumplimiento de unos requisitos de entrada
previamente definidos por la Comision de Ingreso en Piso Tutelado de Emancipacion perteneciente a la
Unidad Organica de Infancia y Familia del IASS (en adelante UIF) atendiendo, en cualquier caso, a una
mayor vulnerabilidad y exclusion social, entre otros factores.

Cada Piso Tutelado (6 en total) dispondra de un maximo de 6 plazas cada uno. Dichos pisos habran de
estar ubicados en zonas urbanas cercanas a ntcleos emergentes de empleo en el sector empresarial,
sector servicios o agricultura, bien comunicados con el transporte publico en los siguientes municipios:

Santa Cruz de Tenerife

San Cristobal de La Laguna
Arona

Adeje

La Orotava

Por las caracteristicas y objetivos propios del Proyecto a subvencionar, dichos pisos deberan de contar
con una dotacion de personal, conforme se detalla a continuacion:

Perfil profesional
Ratio de profesionales
Grupo Profesional 1.
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Titulacion de Grado en Educacion Social y experiencia acreditada de dos afios en el trabajo con jovenes
en situacion de vulnerabilidad social (riesgo, desamparo, exclusion social, etc.).

1 profesional por cada piso tutelado de emancipacion, a jornada completa.

El citado personal realizard funciones de atencién directa a los/as jovenes usuarios/as y de gestién para
la coordinacion con los diferentes agentes sociales para la insercion social y laboral de éstos/as jovenes.
A tales efectos, las entidades que resulten beneficiarias de la subvencion deberan garantizar la cobertura
de estas funciones durante todo el afio.

Los objetivos generales del Proyecto de Pisos Tutelados de Emancipacion que se llevaran a cabo bajo el
seguimiento y coordinacion técnica de la Unidad Organica de Infancia y Familia del Instituto Insular de
Atencién Social y Sociosanitaria (IASS) son:

Garantizar la cobertura de las necesidades basicas de alimentacion, alojamiento, vestimenta, calzado,
transporte, y similares de las personas acogidas en el Piso Tutelado.

Promover la insercion sociolaboral de estos/as jovenes.

Asesorar, orientar y derivar a los y las jovenes sobre los recursos comunitarios y/o especializados a los
que puedan acceder para favorecer la insercion social, laboral en coordinacion con los servicios
comunitarios.

Potenciar el desarrollo de autonomia de los/as jovenes mediante las competencias para la emancipacion.
Garantizar el acompafiamiento educativo desde un asesoramiento de calidad que facilite el desarrollo del
Proyecto de Emancipacion Individualizado de los/as jovenes.

Facilitar la promociéon cultural (con efectos sociales) de los/as jovenes a partir de sus derechos y
deberes, asegurando la transmision de recursos culturales valiosos que posibiliten la emancipacion de
los/as jovenes en la sociedad actual.

Los Objetivos especificos de este proyecto, cuyo cumplimiento sera garantizado por parte de la entidad
beneficiaria de la subvencidn, seran:

1.- Cobertura de necesidades basicas y manutencion:

La entidad beneficiaria de la subvencion debera disponer los medios y recursos materiales para que
los/las jovenes atendidos/as puedan cubrir sus necesidades basicas, a nivel de alimentacion (al menos
tres comidas al dia por cada persona beneficiaria) higiene, gastos médicos, calzado y wvestido,
sociosanitario, educacion y formacidn, ocio cultura, tiempo libre, transporte, y otros. A través de la
accion tutorial desarrollada en cada recurso se facilitara la gestion de cada joven de los recursos
dispuestos, para la satisfaccion de estas necesidades y en funcion de sus capacidades y competencias.

2.- Alojamiento y convivencia:

La entidad beneficiaria de la subvencion debera poner a disposicion de la ejecucion del proyecto, un
inmueble en condiciones optimas de uso, y debidamente equipado y en buenas condiciones de uso y
funcionamiento (mobiliario, electrodomésticos, enseres y utiles domésticos) sufragando los gastos que
genere la puesta disposicion de este, asi como su reparacion y mantenimiento de una manera agil y
eficaz.

El nimero maximo de camas por dormitorio serd de 2 (3 si la amplitud de la habitacién lo permite. El
mobiliario minimo por dormitorio serd una cama por usuario/a, una mesilla de noche y un armario (con
al menos una puerta por cada usuario/a. Ademas, se dispondra de un espacio personal, asi como utiles
necesarios para guardar sus enseres personales.
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Se asignara la habitacion atendiendo al sexo, respetando en todo momento la intimidad y caracteristicas
personales de los/as jovenes.

Los Pisos Tutelados tendran un aspecto confortable y familiar, por lo que la entidad gestora del proyecto
debera garantizar en todo momento que tanto el inmueble como su equipamiento estén en perfectas
condiciones higiénico-sanitarias.

3.- Vestuario:

Se proporcionara a los/as jovenes acogidos/as medios materiales para la adquisicion de vestido al menos
dos veces al afio coincidiendo con la época estival / invierno (presupuesto minimo de 100 euros en cada
periodo), siendo los/as jovenes quienes realicen su eleccion y compra de su ropa personal siempre que
sea necesario.

También se les dotara de uniformes para el trabajo cuando se requiera.

La entidad gestora del proyecto debera facilitar el almacenamiento y custodia temporal de vestuario y/o
enseres de los/las jovenes acogidos/as, siempre mediante la formalizacion de un registro inventario de
estos firmado por ambas partes y consignando la fecha de entrega y retirada de las propiedades.

4.- Transporte de usuarios/as:

La entidad asumira los gastos que se deriven de los traslados de los/as usuarios/as necesarios en su
itinerario de insercidon, busqueda activa de empleo (cursos de formacion, entrega de curriculum,
entrevistas de trabajo, etc.), asi como de acceso a los recursos comunitarios, a través de la compra de
bonos de transporte.

5.- Menaje, enseres y equipamiento del hogar:

La entidad beneficiaria de la subvencion dotara a cada piso de la ropa de cama y de aseo (al menos dos
mudas de bajera y sdbana, asi como mantas y dos toallas por cada persona acogida), asi como del
menaje y material consumible necesarios para el normal desarrollo de la vida diaria. Ademas, cada
usuario/a dispondra de su toalla y utiles de higiene y aseo personal; y procedera a su
renovacion/reposicion siempre que sea necesario.

6.- La limpieza y mantenimiento:

La limpieza y mantenimiento de las instalaciones, incluidas las zonas comunes, sera realizada por los/as
usuarios/as, como parte de su proceso de entrenamiento en la autonomia.

7.- Servicio telefonico:

El piso tutelado dispondra de servicio telefonico, asi como de linea ADSL para garantizar las
comunicaciones externas de los/as jovenes las 24 horas, todos los dias del afio.

8.- Accidn tutorial:

El personal adscrito por la entidad beneficiaria para cada piso de Emancipacion desarrollara acciones
grupales y mediante tutorias individualizadas, para la adquisicion de habilidades y capacidades
necesarias para la emancipacion y consecucion de los objetivos del Proyecto de Intervencion para la
Emancipacion (en adelante PIE). Ademas, se proporcionara una asignacion econdmica semanal para
cada joven como apoyo a su autonomia (presupuesto minimo 15,00 €/ semana).

A nivel individual, se realizaran sesiones de trabajo sobre competencias basicas para la autonomia,
siendo en este caso recogidas en el PIE, sobre gestion doméstica, busqueda y adaptacion de vivienda,
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gestion de la economia y presupuestos, conocimientos, prevencion y cuidados de salud, configuracion y
mantenimiento de red de apoyo formal e informal, planificacion y uso del tiempo libre.

9.- Integracidon Socio-Laboral:

El objetivo principal de este proyecto es promover la insercion sociolaboral de los/as usuarios/a,
desarrollando acciones concretas que fomenten la inclusion laboral de los/as jovenes en el mercado
laboral incluyendo aquellas que remuevan los obstaculos de jovenes extranjeros/as. Estas acciones
formaran parte de la programacion de insercion social y laboral a desarrollar con los/as jovenes
atendidos/as tanto a nivel grupal, como individual. A nivel grupal, a través de la ejecucion de talleres o
intervenciones grupales sobre la busqueda de empleo, conexién con el mercado laboral, tejido
empresarial y mantenimiento de este y a nivel individual como son la entrevista laboral, seguimientos,
etc.

El plazo de realizacion de la actividad subvencionada sera de dos afios a contar bien desde la fecha en la
que se notifique el otorgamiento de la presente subvencion, o bien en el caso de que el referido proyecto
se hubiera iniciado con anterioridad, se contard desde dicha fecha, no pudiendo en ningun caso ser
anterior al 16 de agosto de 2023, debido a la finalizacion de la convocatoria de 2021-2023.

Seran destinatarios/as del Proyecto a subvencionar aquellos/as jovenes que, previa valoraciéon de la
Unidad Orgéanica de Infancia y Familia del IASS, cumplan los siguientes requisitos:

Tener entre 18 y 21 afos. Excepcionalmente, podran acceder al Proyecto de Emancipacion, y siempre
que quede justificado mediante criterio técnico de la Unidad del IASS, jovenes con edad comprendida
entre los 21 y 23 afos.

Haber estado acogidos/as en un recurso de proteccion de la Red Insular de Acogimiento Residencial de
Menores de Tenerife.

Haber alcanzado un estado de madurez y autonomia personal que les permita su autogestion y la
correcta convivencia en un piso de Autonomia.

Acceder al recurso de forma voluntaria y sujetandose, en todo caso, al Reglamento de Régimen Interno
(RRI) y al compromiso para cumplir los objetivos marcados en su PIE (Proyecto de Intervencion para la
Emancipacion) de forma proactiva.

No padecer enfermedad o trastorno grave y/o consumo de toxicos que imposibilite la convivencia en un
Piso Tutelado de Emancipacién y el desarrollo de un Plan de Autonomia y Emancipacion.

Derechos de las personas usuarias.

Teniendo en cuenta lo establecido en la legislacion vigente, las personas usuarias del Servicio tendrén
los siguientes derechos, que deberan ser respetados en todas las actuaciones que lleven a cabo dentro del
proyecto objeto de subvencion:

A recibir un trato personal digno.

A acceder al Servicio y a ser atendidas sin discriminaciéon o minusvaloraciéon por cualquier razoén,
condicién o circunstancia personal o social.

A ser informados/as, en términos comprensibles, sobre todos los derechos relacionados con la defensa y
proteccion que las asisten; asi como sobre los servicios y prestaciones disponibles, los requisitos
necesarios para acceder a los mismos, sobre otros recursos de proteccion social que puedan ser de su
interés y sobre las competencias de las Administraciones Plblicas en este &mbito.
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A estar informadas/os en todo momento, opinar y participar en su plan de trabajo.

A la utilizacién reservada de la documentacion que obre en su expediente y a la confidencialidad y deber
de secreto de los/as profesionales en la utilizacion de todos los datos e informacion personal que
conozcan de ¢l, conforme a la normativa relativa a la proteccion de datos y al derecho al honor, a la
intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

A recibir servicios de calidad, a conocer los estandares aplicables a estos efectos y a que se tenga en
cuenta su opinion en el proceso de evaluacion de estos.

A manifestar cuantas sugerencias, reclamaciones o quejas considere necesarias, a obtener informacién al
respecto y a recibir respuesta dentro del periodo legalmente establecido; disponiendo de los canales
oportunos para ello.

Se consideran gastos subvencionables aquellos gastos corrientes que en el marco de la convocatoria de
subvenciones sean destinados a la gestion y funcionamiento del piso tutelado, entendiendo por tales, los
que a continuacion se relacionan:

Gastos del personal que desempeiia labores de atencion directa a las personas usuarias del piso.

Gastos de las personas usuarias de los pisos derivados de la adquisicion de ropa y calzado; asistencia
sanitaria y farmacéutica; material didéactico; gastos de alimentacion; educativos o relativos a su
formacion, o derivados de la realizacion de talleres y actividades previstos en su proyecto; gastos de
transporte enmarcados en su plan de autonomia y los derivados de su plan de insercion sociolaboral, asi
como gastos de teléfono de las personas beneficiarias de este recurso.

Gastos generales de mantenimiento del piso tales como gastos de alquiler del inmueble; luz, agua,
teléfono, Internet, comunidad, seguro, tasa de basura u otros de naturaleza analoga.

Costes indirectos, que en ningin caso podran superar el 5% del importe anual otorgado para el
funcionamiento del piso. Se consideran costes indirectos aquellos gastos que no estdn que no estan
directamente relacionados con la ejecucion del programa, pero se consideran necesarios para la gestion y
administracion. En ninglin caso se consideraran justificables la financiacién de intereses, recargos y
sanciones.

Los gastos justificados deben de manera indubitada responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resultar estrictamente necesarios para el proyecto subvencionado. En ningun caso el
coste de estos gastos podré ser superior al valor de mercado.

SEGUNDA.- CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el procedimiento se iniciard de oficio mediante convocatoria aprobada por el 6rgano
competente.

El crédito con que se cuenta a cargo del Instituto Insular de Atencidén Social y Sociosanitario (Cabildo
Insular de Tenerife) es de setecientos sesenta y ocho mil euros (768.000 €), teniendo en cuenta que la
convocatoria anterior finaliza el 15 de agosto de 2023, el gasto plurianual que se propone es estimativo,
suponiendo que comienza ¢l proyecto el dia posterior al senalado, conforme al siguiente detalle:

Anualidad 2023, el importe de 384.000 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2B.231.489, para el
proyecto de gastos 2023/3/SNNP/1/4.
Anualidad 2024, el importe de 384.000 €, con cargo a la aplicacidén presupuestaria 2B.231.489, para el
proyecto de gastos 2023/3/SNNP/1/4.

Se reajustaran los importes en funcién del inicio de ejecucion del proyecto.
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El importe maximo a otorgar para el funcionamiento de cada piso durante el periodo de 12 meses sera de
64.000 €.

TERCERA.- BENEFICTIARIOS.

Podrén ser beneficiarias de la presente subvencion las Organizaciones no gubernamentales, Fundaciones
y Entidades sociales legalmente constituidas, sin &nimo de lucro, con sede en la isla de Tenerife, aun
cuando su ambito territorial de actuacion fuera regional o estatal, siempre y cuando dichas entidades
hayan gestionado durante al menos dos afios, en los ultimos cinco, Pisos Tutelados y/o centros de
proteccion de menores dada la alta especializacion de estos recursos, ya que los y las usuarias de los
mismos han sido menores beneficiarios/as del sistema de proteccion residencial a la infancia en la isla de
Tenerife.

Dichas Entidades deberan de figurar inscritas en el Registro de Entidades Colaboradoras en la prestacion
de Servicios Sociales que a tales efectos mantiene la Consejeria del Gobierno de Canarias en materia de
Servicios Sociales o equivalente.

Las ONGs, Fundaciones y Entidades sociales solicitantes deberan reunir a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

CUARTA. SOLICITUDES Y PLAZO PRESENTACION.

Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial normalizado, disponible en la pagina web de esta
entidad, especificamente elaborado por el Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria.

La documentacion a presentar por los solicitantes sera la prevista en el ANEXO I de las presentes Bases
la cual habra de estar debidamente firmada por el solicitante o su representante y debera tener caracter
auténtico o copias compulsadas conforme a la legislacion vigente.

En relacion con la documentacion general que ya obre en este Organismo, el solicitante podra omitir su
presentacion acogiéndose a lo establecido en el articulo 53 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, siempre que no habiendo
transcurrido mas de cinco afos desde la finalizacion del procedimiento al que corresponda y no
habiendo sufrido modificacion alguna desde su aportacion, se haga constar la fecha, convocatoria y
organo o dependencia en que fueron presentados.

En el supuesto de no haber presentado con anterioridad el modelo de alta a terceros, o en caso de
modificacion de datos personales o bancarios, deberd presentar el correspondiente documento de
“Alta/Modificacion de datos de terceros”.

Con la presentacion de la solicitud de subvencion se presume que el firmante autoriza al Instituto Insular
de Atencion Social y Sociosanitaria de Tenerife (IASS) a solicitar y obtener, por via telematica a través
de las plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones Publicas u otros sistemas que se
establezcan, los siguientes datos y certificados: consulta de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con el Estado, con la Administracién de la Comunidad Autonoma Canaria, con
la Tesoreria General de la Seguridad Social y con el Cabildo Insular de Tenerife. Si no desea autorizar a
este Organismo a consultar u obtener telematicamente dichos datos, deberdn sefialar la casilla de la
solicitud donde consta “OPOSICION EXPRESA”.

Cuando, como consecuencia de problemas técnicos, o cualquier otra circunstancia, sea imposible para
este Organismo obtener via telematica dichos datos y Certificados, se requerira al solicitante para que
sea este el que presente los mismos en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente al de la
recepcion de la notificacion requiriendo la presentacion de los mismos.
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Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, junto con la documentacion recogida en los citados
Anexos, seran dirigidas de manera telematica a la Presidencia del Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de QUINCE (15) DIAS HABILES a contar a partir del dia

siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Santa Cruz de Tenerife, a diecisiete de noviembre de dos mil veintitrés.

EL GERENTE DEL INSTITUTO DE ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIO DE TENERIFE.

6351

CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE TENERIFE

ANUNCIO

DESIGNACION DE LOS MIEMBROS INTEGRANTES DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR, TANTO TITULARES COMO SUPLENTES, DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO DEL
ORGANISMO AUTONOMO CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE TENERIFE,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ORGANISMO DEL ANO
2021, DE UNA (1) PLAZA DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL
(C1) DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL ORGANISMO, SUJETA AL
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE
LARGA DURACION.

La Gerencia del Consejo Insular de Aguas de Tenerife dicto, el dia 8 de noviembre de

2023, la siguiente Resolucion:

“Codl.)

Vista propuesta del Departamento de Administracion, de fecha 8 de noviembre de 2023,
con relacién a la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo en los
puestos de trabajo en los que se encuadra la plaza de Técnico/a Especialista en Salud
Ambiental de la plantilla de personal laboral del Consejo Insular de Aguas de Tenerife
incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracion, de conformidad con la Ley 20/21,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de temporalidad en el

empleo publico, mediante el sistema de concurso, y teniendo en cuenta:
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