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Ajuntament d’Oliva
Edicte de I'Ajuntament d'Oliva sobre aprovacié definitiva del pressupost municipal, les seues bases d'execucié, la modificacié de
la relacio de llocs de treball i la plantilla de personal per a l'exercici 2018.

EDICTE
Com que no s’han presentat reclamacions durant el u'z\mxt d’ mfurmacm pubhca ha esdevmgut definitiu I’acord adoptat per I"Ajuntament Ple,»
en sessio que va tindre lloc el dia 4 d’octubre de 2018 sobre apr udal mm%%mnﬂnmomm Texercici:
weconomie 2018 aixi com les seues Bases d’Execucid, la modlﬁcaaé de la Relacxo de llocs de treball i la Plantilla de Personal al servei de la
Corporacié per a I’any 2018.
Als efectes i en compliment d’allo que es preveu en els articles 169.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el
Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals; 20.3 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril i 127 del Reial Decret Legislatiu
781/1986, de 16 d’abril (Text Refés de Régim Local), es publica un resum per capitols dels pressupostos que integren el Pressupost General,
la modificacié de la Relacid de llocs de treball 1 la Plantilla de Personal al servei de 1" Ajuntament per a Iexercici 2018:

INGRESSOS:

1 Impaostos directes 12.941.000
2 Impostos indirectes 360.000
3 Taxes i altres ingressos 2.652.480
4 Transferéncies corrents 6.481.520
5 Ingressos patrimonials 95.000

6 Alienacid inversions reals 0

7 Transferéncies de capital 0

8 Actius financers 0

9 Passius financers 0

DESPESES:

1 Personal 11.523.100
2 Despesa Correnta 8.298.200
3 Interessos 20.595

4 Subvencions corrents 1.076.100
5 Fons de Contingéncia 0

6 Inversions reals 588.000
7 Transferéncies capital 24.000
8 Actius financers 0

9 Passius financers 1.000.005

TOTAL INGRESSOS: 22.530.000€
TOTAL DESPESES: 22.530.000€
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PLANTILLA 2018

Secretari General 1 A Al

Interventor 1 A Al

Tresorer 1 A A1 [Vacant

a) Subescala Tecnica

Técnic d'Administracié General 5 A A1 |3 Vacants (1 Assesor
juridic)

b) Subescala de Gestio

Técnic de Gestid 5 A A2 [3Vacants 1 Reserva

c) Subescala Administrativa

Administratiu 12 C C1 |2 Vacant

d) Subescala Auxiliar

Auxiliar (2) 21 C C2 |4 Vacants

d) Subescala Subalterna

Subaltern (2) 11 QA 5 Vacants

a) Subescala Técnica

a.1) Superior

Arquedleg 1 A Al

Arquitecte 1 A A1 |1 Vacant
Psicopedagogs 4 A A1

TAE serveis socials 1 A A1

TAE educacié 1 A A1l

Gerent esportiu 1 A A1 |Vacant
Arxiver Bibliotecari 1 A A1
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Subtotal Admo. Especial Subescala Tecnica |10

Superior

a.2) Mitjana

Arquitecte Técnic 3 A A2

Enginyer Técnic Industrial 2 A A2 |1 Vacant/ 1 Reserva
Enginyer Técnic Agricola 1 A A2

Topograf 1 A A2

Mestra EPA 3 A A2 [1 Vacant
Tecnic mitja EDAR 1 A A2

Técnic Cultural 1 A A2

Técnic mitja Biblioteca 1 A A2

Técnic AEDL 1 A A2

AEDL 1 A A2

Gerent esportiu 1 A A2 | 1 a extinguir
Técnic prevencid riscos laborals 1 A A2

Técnic d'educacio infantil 1 A A2 |1 Vacant
Técnic Turisme 1 A A2

Técnic Linglistic 1 A A2
Treballadora Social 3 A A2

Subtotal Admé. Especial Subescala Técnica |23

Mitjana

a.3) Auxiliar

Técnic informatic 2 C C1 |2 Vacants
Ajudant Técnic 1 c CA

Inspector d'obres 1 89 C1

Educadora 6 c C1 |2 Vacants
Educadora Coordinadora 1 C C1 |1 Vacant
Delineant 1 Cc C1

Subtotal Admé. Especial Subescala Técnica |12

Auxiliar

b) Subescala Serveis Especials

b.1) Cos Unic Policia Local

b.1.1) Escala Superior
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b.1.2) Escala Técnica

Intendent 1 A A2

Inspector 1 A A2

b.1.3) Escala Basica

Oficial 8 B B1 |1 Vacant

Agent 55 (0] C1 [10Vacants 2
Reserves

Agent d'estiu 2 C C1_|2Vacants

Subtotal Cos Unic Policia Local 67

b.2) Comeses Especials

Promotor activitat joventut 1 C C1

Encarregat mercats 1 C C1

Monitor esportiu(2) 5 C C1 | 1 Vacant

Inspector tributari activitats 1 C C1

Educador de Carrer 2 Cc C1

Biblotecari 3 Cc C1

Informador turistic 1 C C1

Auxiliar biblioteca 1 o] c2

Auxiliar caixer 1 C C2

Aucxiliar cultura 1 9] C2

Coordinador sistemes informatics 1 Cc C2 | 1 extinguir

Sanitari d'aiglies 1 c c2

Subtotal Comeses Especials 19

b.3) Personal d'oficis

Encarregat General 1 C C1 |1 Vacant

Encarregat EDAR 1 c C1 |1 Vacant

Encarregat Electricista 1 Cc C1 |1 Vacant

Encarregat Jardiners 1 Cc c2

Encarregat Brigada Rural 1 C Cc2

Encarregat neteja viaria (2) 1 c C2

Encarregat magatzem 1 C Cc2

Conductor 7 C C2 |1 Vacant

Conductor/Palista 2 C Cc2

Conductor agranador 2 C c2
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Oficial 1a 1 o] c2
Electricista (2) 2 c c2
Electricista instal-lador 1 ] Cc2
Electricista C.(2) 1 C C2
Cuinera 1 C C2
Oficial manteniment (2) 5 C C2 |2 Vacant
Obrer de Vila (2) 4 o] C2 |2 Vacants
Oficial pintor (2) 3 C C2 |2 Vacant
Oficial canera 1 o] C2 |1 Vacant
Oficial cementiri 2 C C2 |1 Vacant
Jardiner 1 C c2
Auxiliar assisténcia a domicili 5 C C2 | 1 Vacant
Telefonista 1 AA

P
Netejadora (2) 19 QA 10 Vacants
Operari (2) 27 AA |8 Vacants

p

91

Subtotal Personal d'Oficis

[

Conserge/Subaltern

Netejadora/Ajudant de cuina
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Professor de dibuix 1

A1

Monitor d'angles

C1

Auxiliar turisme 2

Secretari de Grup

C2

Assessor Regidoria d'obres, serveis i platges

(1) Places que figuren actualment vacants o en
reserva

(2) Algunes de les places son ocupades actualment per
personal laboral
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JEFE
DEPARTAMENTO
9.2 |oe 1 B |aE 26| 11089,08 ?""’“““"‘ (@)
PARTICIPACION oo Joc
JUDADANA
i (2) Ln ciaponibiidad Il ssignada serd del
e | Tiorico o | 20°% # part da la sprobacion defintva do
9.3 [Reeemacas | 1] Fle [ 26| 11099,08 s o0 a modificacin de la AL, el numero de
Fertopidie ogeniero TEAE  norns dispontiles y s retribucién serd del
50% rospects @ La disporibiltad Il normal
JEFE
DEFARTAMENTO .
9 4 |oeparrionio |+ [ F[a |ae 26| 11000.00 Seastsrad o BN -
HISTORICO Y [Pecomiis's Hiskath
WMUSEOS
JEFE (2] La disponibiidad |, asignada serd ool
50% & part da la aprobacidn Gefinitva de
oS 29:;::5»’!0 1 e |as 26| 11099.08 e 109 modificacion d ls RLT. of rumaro da
PROYECTOS A horas dispontsles y su felibucsin serd del
50% respocto & la disporibildad I nommal
JEFE
DEPARTAMENTO
e
Arquitecto Técnico o
9.0 [MANTENMIENTO | 1 B |ae 26 11089.08 . 2)
INFRAESTRUCTUR
A8
‘ erE Ingensery Tecrico en|
| iriemancs
| 9.7 |oEPARTAMENTO | 1 | F e [ae 28] 11000.08 : @
DE INFORMATICA s
‘ JEFE Loenced e
9 8  [oEPaRTAMENTO | 1 2 |fae 26| 1100808 Pacagogia ¢ @
DE EDUCACION Pycoioga
Licancaado en
JEFE Fwﬂ.‘
9.9 |DEPARTAMENTO | 1 a o fae 28] 11089.06 M losciaeko ¥t n
DE DEPORTES Clumsion o ln
| Actividad Fisica y ol
seporte
JEFE Licenciado on
DEPARTAMENTO [Faologta | Licanciada)
20 [ anceas |4 a  [ae 26| 11009,08 n Googeitinn (2)
BIBLIOTECAS [
JEFE
DEPARTAMENTO
9 11 [peEacricuTura| 1 | Ffe |ae 26| 11099.08 rgntans Took |
¥ MEDIO Agricole
AMBIENTE
Dstomado en
Cancias
Econgmicas
9 12 |JEFE DE LA AEDL 1 ] i
AE| 26 11009.08 e @
Retacores
Latoraies
JEFE =
9 13 |DEPARTAMENTO | 1 s |ae 26| 11099.08 P oo ot
TOPOGRAFIA opograte
JEFE
DEPARTAMENTG
9 14 gﬁmjanvm\ou 1|rle |ag 26 1109908 arquitects Tecnica [(2)
EDIFICACION Y EL
PAISAE
v
DEPARTAMENTO
915 [DE FAMILIA 1]ele e 26 1109908 Dt = ()
MENORES | e
PSICOLOGA- Licenciada en (2) EI complemanto por jomada partida sdiof
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7 3A |POLICIASEGUNDAl 2 | F |B AE 22| 869344 BUP 0 equivalents | Tumicidad M/T/N y M/T sdio se aplicans en
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SINDICALES
JEFE NEGOCIADO
Th o noamts 1| fle |ag) E BUP o equivalente (3}
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DE GESTION
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Carné da conducr A y B+BTP (3). Los
AGENTE DE *| x| * * | % * | %
o 4| Flor |ag|c|ns|20| sasas2 BUP o squivaiente

aplicarén cuando efectivamente se realicen

AGENTE DE Carmé de conducir A y B+BTP (3). Los
POLICIA LOCAL EN| x| x| * * | % * | de Tumnicidad, Festividad,
5.10A SEGUNDA M| F |1 |AE| C|NS| 20| 648852 [BUP o equivaiente rmidad y da Parfida, sdio se

ACTIVIDAD aplicardn cuando efectivamente se realicen.

Carné de conducir Ay B+BTP (3). Los
AGENTE DE |complamentos ¢a Tumicidad, Festividad,
5. 108 |POLICIA LOCAL 2 | F|c1 |ae|c|ns| 20| easasz LA e * | * *|* BUP 0 equivalente  |Noctumidad y Jomada Partida, stla se
VERANO apiicardn cuando afectivaments se
reaiicen Dedicacid de 8 mescs al any

FP i, BUP,

* % | GRADUADO

ESCOLAR, FP 1o
equivalen:

ENCARGADO i

BRIGADA RURAL [Camé de conducir B (3),

20| '

MONITOR
5 12 | INGLES(TIEMPO | 1 |FIL|C AE|C| S |18] 648852

BuP 1FP 1l 0 (3) Fijo discantinua - iempo parcial 10
PARCIALIC®

horas semanales 10 meses/afio.

La disponibiidad | y Il solo corespande &
o5 que electivamenta la reaiicen. La
Fiexbilidad sdlo comesponde al destinado @
Sefalizacién Viaria. Los complementas da
Brigada de Fiestas y Guardias de Servicios
5640 se aplicaran a los que efectivamenta
las realicen. Camat de conducir B (4) La
trigaca de fiestas B es Incompatibie con la
trigacs de fiestas y sa percibira por
quienes la realicen. La disponibilidad Il

*

41 CAPATAZ 8 [FLlo |ae|c|s 18] ssesee * % el B | ek EGBOFP|

INFORMADOR 2| Llez |ag|c| s | 18| ssesss 5 alemdn. 1 & tiempo completo y 1 Fijo
TURISTIC ftitvatin discontinuo 9 mesestao.

(4] La disponibilidad | sdlo comesponde af
sestnado a Secretaria General. La
Disponibidad |1 sola cormesponda a los
destinados 8, comunicacion y protocala y
cuitura. La jomada partida sdio comesponds
al destinado a la Biblioleca. La provision LD
si0 comesponde al destinado a
Comunicacion y Pratacola

4”:1\ AUX. P * EGBOFPLa (2) Conocimianios da Ingles y frances o

AUMILIAR DE AG:

e
T ‘ae| & |ns| 18] sessse | % * EGBoFP|

{4) La Disponibiiidad || séle coresponde &
los destinados & Escuslas Infanties
Canera, Limpieza Viaria, Medio Ambiente,
asi came al destinado en el cemantario
que ser dal 50% a partir de la

definitiva de
de la RLT cuando efectivaments la
realice. Ls jomada partida séla
coresponde ai destinado al Cementerio. La
rexbilidad 560 comesponde al destinaca a

(OFICIAL DE
oFiCIOS

*

los que electivaments la realican EX
EGHoFR compismenta de Brigada da Fiestas sdio
corresponde & los que slectivaments lo
realicen. Ef complemento por Guardias da
Sanicios salo corresponda a los destinados
a la Brigaca de Electicidod los destinados
3 gria en la medida que las sfectien £1
complemento de Todcidad séio
corresponde B UND dé parques y jandines y
a uno del parque mavi. La brigada da
fiestas B es incompalible con la brgada de
fiestas y sélo se percibira por aquelics que
reamente la realican.

21 |FLjo  [AE|c|ns| 18| s2ate0 * * *| * * LA EAR
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CONSERJE
MANTENEDOR /
ENCARGADO
DEPENDENCIAS

5231,80/6)
132,14

EGBoFPI /

(4) El complemento de Festividad solo

proporcion a la duracidn de la jomada real
que realicen. E1 complemento Flaxibilidad
comesponde a ios destirados a Deportes,
Centre Social Sant Vicent y al Camivar, E1

|complements por Jomada Partida séio
|comespands a los destinados al centro San

Francesc y a Arqusclogia. £l Complemanta
da Tumicidad MIT séio comesponde a los
destinados en Deportes.En el supussta de
pertanecer al grupo E el ¢ especifico se
incrementara por Ia diferancia entre el
2.d.14 y 1. El complamento de noctumidsd]
si0 cormesponderd a los destinados en
Deportes y s percibird en funcidn de!
tiempo de trabaja ractume.

AUXILIAR DEL SAD|

FIL

5231.80

* EGBaFPI

(Camd de conducir B (4)

AUXILIAR DEL SAD|

s

FA

[

5231.80

> EGBOFPI

(Camé de conducir B (4),

TELEFONISTA

FAL|

479220

|Certificada de

()

AYUDANTE DE
(OFICIOS

n

FAL

473220

Jestudios primarios

[Carsficado de
Esludios Primarios.
[Camet de

(4)La Flaxibilidad sdlo comespands al
destinado ol Mercado Muncipal La
Taxicidad séio comsspands a los
destinados a la EDAR y los que reaficsn
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*.1 Junta Qualificadora de Coneixemaents de Valencii Niveil Superior, o equivalants,

*2. Junta Qualificadora de Coneixemants de Valencia Nivell Mitja o equivalente.

*3. Junta Qualificadora de Coneixemaents de Valencid Niveil Elemental o squivalente

*4.Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia Nivell Oral o equivalants El requisite de conocimientos del valenciano, se axigird sélo para el personal de nuevo ingreso.
*A. El complemento de festividad se cuantifica en 20,89 euros por festivo efactiva trabajado

*B. El complemento de nocturnidad se cuantifica en 12,5%euros por jomada completa efectivamaenta trabajada an horano noctumo

*El complemento de brigada da flestas B se cuantifica en 3.173,8 para ios jefe de grupo y en 2.571,32 para los que se designen
CLAVES
Dotacién numaro de efectivos del puesto
Naturalexs F= funclonario; L = Laboral, E= Eventual.
Grupo Grupo de titulacién seg. Art* 25 da la Lay 30/1984
Equivalancias seg. (Estatuto Basico del Empl Punilco) A= A1 B= A2 C= C D= C2 E= AGRUP. PROFES
Provisién LD= Libra designacién; C= Concurso

Tipo de puesto  S= Singularizado; NS No singularizdo
(C)Tiempo parcial  Se fija ¢l complemento especifico referido a la jornada normal, en el caso de jJomada parcial, lodas las retribuciones se percibiran

lonalmente en funcidn de la jornada realizada.
EL COMPLEMENTO ESPECIFICO TANTO GENERAL COMO LOS PARTICUALES QUE SE SENALAN PARA CADA UNO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO,
CONSTA CON LA REDUCCION ESTABLECIDA EN EL R.D.L 8//2010, de 20 DE MAYQ
EL COMPLEMENTO ESPECIFICO ANUAL ESTA CALCULADO EN CATORCE PAGAS IGUALES , DE LAS QUE DOCE SERAN DE PERCIBO MENSUAL Y DOS ADICIONALES EN LOS
MESES DE JUNIO Y DICIEMBRE.
EL COMPLEMENTO ESPECICICO DEL PERSONAL PERTENECIENTE AL GRUPO E =AGRUP. PROFESIONALES SE PERCIBIRA EN LA CUANTIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2010
CON UNA DEDUCCION DEL 1%, INCREMENTANDOSE DICHA CANTIDAD CON UN 1% A PARTIR DEL 01/01/2016,
ASIGNAR EL COMPLEMENTO DE IDAD Il AL FL QUE DESARROLLE TAREAS DE NOTIFICADOR Y ASISTENCIA AL PLENO.
SI ESTAS FUNCIONES SE REALIZAN POR MAS DE UN FUNCIONARIO SE DISTRIBUIRA EL COMPLEMENTO DE DISPONIBILIDAD It

Contra I’acord d’aprovacio definitiva del qual s’ha fet esment anteriorment, que posa fi a la via administrativa, els interessats podran interposar
recurs contencios administratiu davant la Sala del Contenciés Administratiu del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el
termini de DOS MESOS comptadors des de I'endema de la publicacié d’aquest Edicte en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia.

No obstant aixo, la interposicio de I'esmentat recurs no suspendra per si sol I'aplicacié del Pressupost inicialment aprovat per la Corporacid,
d’acord amb alld que assenyala I'article 171.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals.

Oliva, 2 de novembre de 2018 —El tinent d’alcalde, delegat d'Hisenda (P.D. Decret 2111/15).

2018/15789




BASES D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST MUNICIPAL
PER A L'EXERCICI 2018

El tinent d'alcalde, delegat d’Hisenda d'este Ajuntament (PD Decret 2111/15), assistit de la Sra. interventora, en
compliment d'allo que disposa I'article 165 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marc, pel qual s'aprova el
Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (TRLHL) i l'article 9 del Reial Decret 500/1990, de 20
d'abril, pel qual es desenvolupa I'anterior Llei en matéria de Pressupostos, proposa al Ple de I'Ajuntament
I'aprovacié de les segiients Bases d'Execucio, que contenen l'adaptacio de les disposicions generals en matéria
pressupostaria a I'organitzacio i circumstancies d'este Ajuntament, i també aquelles altres necessaries per a la
seua encertada gestio, establint aquelles prevencions que es consideren oportunes o convenients per a la millor
realitzacio de les despeses i la recaptacio dels recursos.

Estes Bases s'aplicaran a I'execucio i desenvolupament del Pressupost municipal per a 2018 i, si s'escau, la seua
prorroga.

ASE 25.- SUBVENCIONS, PREMIS | DOTACIO ECONOMICA A GRUPS POLITICS

Subvencions

1.- L'Ajuntament, a tenor d'allo disposat en la legislacio vigent, podra concedir subvencions, de conformitat amb
allo establert en I'Ordenanca General Reguladora de Subvenciones de I'Ajuntament d’Oliva.

2.- Les subvencions s'imputaran a les partides corresponents del capitol 4 o 7 segons corresponga.

3.- La concessio de les subvencions i dels Convenis que les regulen sera competéncia de I'organ que determine
l'ordenanca general reguladora de la concessio de subvencions. La tramitacié de I'expedient requerira informe
previ de l'interventor sobre existéncia de consignacid i retencié de crédits. No obstant aixd, en tot cas, la
competéncia per a l'aprovacio de les justificacions corresponents, aixi com per acordar la reposicio a disponible
de les quantitats no justificades, sera de I'alcalde, sense perjudici de les delegacions que es puguen acordar.

4.-En el pressupost de I'Ajuntament d’Oliva d’enguany s'estableixen les subvencions nominatives que tot seguit
s'indica:

Aplicacio CIF Import

23131 4891900 ACCIO SOCIAL.- TRANSF. ASSOCIACIO INTERPARROQUIAL OLIVA G98045362 18.000,00
23164 4891800 ACCIO SOCIAL.- TRASNF. ASSOCIACIO EL BASTIDOR 696793906 18.000,00
24100 4892200 PLANS FOMENT OCUPACIO.- UNIVERSITAT POLITECNICA VALENCIA Q46180028 1.500,00
31100 4891600 SALUT PBCA.- TRANSF. ASSOC. HOSPITALARIS NTRA. SRA. LOURDES G98544471 1.000,00
31100 4891700 SALUT PBCA.- TRANSF. COL-LECTIU OBERTAMENT G98725691 2.500,00
31104 4895000 CANERA.- TRANSF. VEDAMA PROTECTORA DE ANIMALS D'OLIVA G98002942 20.000,00




32701 4891500 JOVENTUT.- TRANSF. CONSELL LOCAL JOVENTUT (56549894 1.500,00
33400 4894000 P. CULTURA.- TRANSF. ASSOC. ARTISTICO MUSICAL D'OLIVA G396550264 22.000,00
33800 4891000 FESTES POPULARS.- TRANS. FEDERACIO MOROS | CRISTIANS G98569395 41.000,00
33800 4892000 FESTES POPULARS.- TRANS. ASSOCIACIONS FALLERES D'OLIVA G98900863 25.000,00
33800 4893000 FESTES POPULARS.- TRANS. JUNTA C. GERMANDATS SET. SANTA G97334759 12.000,00
33800 4896000 FESTES POPULARS.- TRANS. JUNTA NTRA. SRA. DEL REBOLLET G46766952 3.000,00
33800 4897000 FESTES POPULARS.- TRANS. JUNTA CRIST SANT ROC G97971212 3.000,00
33800 4898000 FESTES POPULARS.- TRANS. JUNTA FESTES SANT FRANCESC (98310592 3.000,00
43110 4891100 COMERC INTERIOR.- TRANSF. ASOCIAC. COMERCIANTS D'OLIVA G96084405 10.000,00
43110 4891200 COMERC INTERIOR.- TRANSF. ASOCIAC. MERCAT MUNICIPAL (96179130 2.000,00

L'drgan competent per a la seua concessio i 'aprovacio del conveni regulador de cadascuna d’elles sera el que
establisca les bases generals reguladora de subvencions, si bé, I'aprovacio de la justificacié correspondra a
I'alcalde o organ en qui delegue.

5.-lgualment s'‘estableixen en el pressupost les aportacions necessaries per al manteniment de l'equilibri
economic de la concessio de l'escola infantil “La Taronja”, i per a la concessio de la piscina municipal. Essent
suficient, en aquests casos, la sol-licitud del concessionari conformada pels técnics responsables d’Educacid i/o
d’Esports.

6.-Les subvencions de caracter extraordinari es regularan por allo disposat en l'ordenanca general de
subvencions, si bé, el caracter extraordinari d'aquestes subvencions I"haura de justificar el funcionari de I'area
que la concedisca, i I'haura d’apreciar el Ple de la Corporacid.

7.-La concessid, per part de I'Ajuntament d’Oliva, de premis I'acordara el Ple de la Corporacid, previ dictamen de
la comissié informativa corresponent, i s’hauran d’aportar les bases que han fonamentat l'eleccid del
guanyador, la composicio del jurat i la retencio de credit corresponent. La justificacio d’aquestos premis es
realitzara, llevat que s'acorde alguna cosa distinta, mitjangant I'acta corresponent en la qual es fonamente
I'eleccio del/s guanyador/s, i també el nom/s complet/s i NIF/CIF de la/s persona/s guanyadores del premi.

8.- La dotacié economica als grups politics consistira en una quantitat fixa per grup i una altra en funcié del
nombre de regidors que I'integren, que s'abonara amb la periodicitat que establisca el Ple, sense que en cap cas
puguen destinar-se aquestes quantitats al pagament de remuneracions de personal de qualsevol tipus al servei
de la corporacio, o a I'adquisicio de béns que puguen constituir actius fixos de caracter patrimonial.

La fiscalitzaciéo d'aquesta dotacio economica correspon al Ple. Sempre que el Ple demane que se li donen
comptes, la comptabilitat dels grups la fiscalitzara la Intervencio que emetra informe. L'informe d’Intervencio
juntament amb la comptabilitat es trametran tot seguit al Ple.




