
ALTRES DISPOSICIONS

DEPARTAMENT D'EMPRESA I TREBALL

SERVEI PÚBLIC D'OCUPACIÓ DE CATALUNYA

RESOLUCIÓ EMT/3290/2023, de 19 de setembre, per la qual s'obre la convocatòria anticipada per a l'any
2024 per a la concessió de subvencions corresponents a la Línia 2, Entitats contractants del Programa 30
Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys (SOC–30 Plus) (ref. BDNS 718557).

Les bases reguladores del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys, s'han
publicat mitjançant l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessió de subvencions per a la realització del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades
de 30 i més anys, modificada per l'Ordre EMT/128/2021, de 14 de juny 2021.

Tal com s'estableix a l'eix 2 del Pla de Govern de la XIV legislatura: “Per un país de drets, d'igualtat
d'oportunitats i de benestar”, cal impulsar polítiques actives d'ocupació per tal de “millorar l'ocupabilitat per a
les persones, en especial aquelles en situació d'atur de llarga durada, risc d'exclusió, discapacitat, joves i dones
mitjançant l'execució de les polítiques actives d'ocupació”.

Un dels col·lectius que s'ha vist afectat per la destrucció de llocs de treball fruit de la crisi d'aquests darrers
anys, han estat les persones de 30 o més anys, de les quals, encara es troben en situació d'atur 305.366 a
data gener de 2023. D'aquestes 205.211 són majors de 45 anys (67%); i respecte a les persones aturades de
llarga durada, aquestes representen el 42% del total de l'atur registrat.

Per aquest motiu, cal continuar impulsant mesures que facilitin la creació de llocs de treball i que promoguin la
inserció directa i immediata d'aquestes persones en el mercat laboral.

Aquest programa, no només fomenta la demanda de treball per a aquest col·lectiu, sinó que també pretén
incidir en la qualitat de l'ocupació, amb l'objectiu que les persones desocupades que hi participin s'insereixin
definitivament en el mercat de treball.

En data 30 de maig, es va publicar la Resolució EMT/1820/2023, de 18 de maig, per la qual s'obre la
convocatòria per a l'any 2023 per a la concessió de subvencions corresponents a la Línia 1. Entitats promotores
del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys (SOC – 30 PLUS) (ref. BDNS
697864).

A partir d'aquesta resolució, ara s'obre la convocatòria per a la Línia 2. Entitats contractants, que permet la
subvenció a empreses i entitats sense afany de lucre que subscriguin un contracte laboral amb les persones
participants en el programa.

Atès el Decret 71/2015, de 12 de maig, de reestructuració del Servei d'Ocupació de Catalunya, modificat pel
Decret 289/2016, de 30 d'agost de reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies;

Atesa la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del Servei Públic d'Ocupació de
Catalunya;

Atesa la Llei 2/2023, del 16 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023 i la Llei
3/2023, del 16 de març, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic per al 2023;

Atès el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de finances
públiques de Catalunya i en allò que tingui la consideració de normativa bàsica, la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions i el Reglament que la desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de
21 de juliol;

Atès el Reial decret-llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia
de l'estabilitat en l'ocupació i la transformació del mercat de treball;

Atesa la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d'Ocupació;
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Atès el Reglament (UE) núm. 651/2014, de 17 de juny de 2014, pel qual es declaren determinades categories
d'ajudes compatibles amb el mercat interior en aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat;

Atès el Reglament (UE) núm. 1407/2013 de la Comissió, de 18 de desembre de 2013, relatiu a l'aplicació dels
articles 107 i 108 del Tractat CE als ajuts de minimis;

Vist l'informe del Servei Jurídic i la fiscalització favorable de la Intervenció Delegada, i havent informat
prèviament al Consell de Direcció del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, fent ús de les facultats que em
són conferides, d'acord amb l'article 27 de la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i
del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya;

Per tot això,

Resolc:

Article 1

Objecte

Aquesta Resolució té per objecte obrir la convocatòria anticipada per a l'any 2024 de les subvencions
corresponents a la Línia 2. Entitats contractants previstes a l'apartat d) de la base 2.1 de l'annex 1 de l'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions
per a la realització del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys,
publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 2 d'agost, DOGC núm. 7677, modificada per l'Ordre
EMT/128/2021, de 14 de juny de 2021, publicada el 17 de juny, DOGC núm. 8436.

Article 2

Actuacions subvencionables

És subvencionable l'actuació d'Experiència professional, mitjançant un contracte laboral, en qualsevol de les
modalitats de contractació laboral vigents, prevista a la base 2.1, lletra d), de l'annex 1 de l'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 3

Entitats beneficiàries

3.1 Les entitats beneficiàries de les subvencions que preveu aquesta Resolució són les que recull la base 3.3 de
l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

3.2 Les entitats contractants han de ser seleccionades prèviament per les entitats promotores, associades o
vinculades previstes a la base 3.2 de l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, i han de subscriure
junt amb aquestes, el conveni de col·laboració que preveu la base 3.3 de l'annex 1 de l'esmentada Ordre.

Article 4

Requisits per obtenir la condició d'entitat beneficiària

Els requisits per obtenir la condició d'entitat beneficiària estan recollits a les bases 3 i 4 de l'annex 1 de l'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 5

Persones destinatàries

Les persones destinatàries de les subvencions que preveu aquesta Resolució són les que recull la base 6 de
l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, i que hagin estat seleccionades com a participants del
programa per les entitats promotores, associades o vinculades.
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Article 6

Aplicació pressupostària i import convocat

6.1 L'import màxim estimat destinat a la concessió d'aquestes subvencions és de 16.100.000,00 euros, amb
càrrec a les partides D/470000143/331L/0000 D/481000143/331L/0000 D/482000143/331L/0000
D/484000143/331L/0000 del pressupost del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya de l'any 2024.

Si escau, es faran els tràmits corresponents per redistribuir els crèdits entre les partides pressupostàries per tal
d'imputar correctament les entitats beneficiàries de les subvencions, d'acord amb la seva naturalesa
econòmica, a l'estructura econòmica del pressupost del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya per a l'any 2024.
Així mateix, si la convocatòria té identificats pressupostàriament els imports per a cada actuació o línia,
aquestes quantitats seran flexibles entre elles; per tant, la distribució inicial d'imports de cada partida
pressupostària pot modificar-se d'acord amb el desenvolupament i les necessitats de cada programa, sempre
que no superi l'import de la convocatòria.

6.1.1 Aquests imports es poden ampliar mitjançant una resolució de la persona titular de la Direcció del Servei
Públic d'Ocupació de Catalunya.

6.1.2 La concessió de les subvencions que preveu aquesta Resolució, així com l'efectivitat de la quantia
addicional esmentada, resten condicionades a la disponibilitat efectiva del crèdit en el moment anterior a la
resolució de la concessió de la subvenció.

6.2 Les actuacions que preveu aquesta Resolució van a càrrec dels programes que s'acordin en la Conferència
Sectorial d'Ocupació i Afers Laborals del Ministeri de Treball i Economia Social de l'any 2024.

6.2.1 Els ajuts que preveu aquesta Resolució tenen la consideració d'ajuts de minimis, d'acord amb el
Reglament (UE) núm. 1407/2013 de la Comissió, de 18 de desembre de 2013, relatiu a l'aplicació dels articles
107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unió Europea a les ajudes de minimis.

La quantitat total d'ajuts de minimis que pot rebre una entitat no pot superar els 200.000,00 euros, en el
termini de tres exercicis fiscals (l'exercici fiscal en curs i els dos anteriors).

Els ajuts de minimis no es poden acumular amb un altre ajut estatal per a les mateixes despeses
subvencionables, si aquesta acumulació dona lloc a una intensitat superior a les que estableix el Reglament
general d'exempció per categories o en una decisió de la Comissió.

6.3 En el supòsit que després de dictar la resolució d'atorgament de subvencions s'hagin produït renúncies,
revocacions o reintegraments, es poden assignar nous atorgaments de sol·licituds que no han obtingut
subvenció perquè s'ha exhaurit el pressupost disponible, sempre que compleixin els requisits per obtenir la
subvenció que disposa aquesta convocatòria. Es fa seguint l'ordre de prelació d'acord amb la data de
l'assentament de registre de les sol·licituds.

6.4 L'atorgament de les subvencions està supeditat a la possibilitat de reducció parcial o total de la subvenció,
abans que no es dicti la resolució definitiva d'atorgament, a conseqüència de les restriccions que se'n derivin
del compliment dels objectius d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera.

Article 7

Quanties

7.1 La quantia de la subvenció a atorgar a les entitats contractants per desenvolupar l'actuació d'experiència
professional mitjançant contracte laboral prevista a l'apartat d) de la base 2.1 i a la base 8.2 de l'annex 1 de
l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, és de 1.260,00 euros/mes per jornada completa o la part proporcional
en funció de la jornada parcial prevista, pels mesos de durada del contracte fins a un màxim de 9 mesos.

7.2 D'acord amb el que preveu la lletra ii) de la base 21.3.2 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/128/2021, de 14 de
juny, de modificació de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, la quantia del mòdul econòmic diari és de 41,42
euros.

Article 8

Sol·licituds i termini de presentació
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8.1 El termini de presentació de sol·licituds s'inicia el 2 d'octubre de 2023 i finalitza, l'1 de juny de 2024.

Les entitats contractants disposaran del termini de 2 mesos des de la data d'inici del contracte de treball per
presentar la sol·licitud, dins del marc establert en el paràgraf anterior.

Si una mateixa sol·licitud inclou diversos contractes, l'entitat contractant disposa del termini de dos mesos a
comptar des de la data d'inici del darrer contracte.

8.2 Les sol·licituds s'han de presentar als llocs i pels mitjans indicats a la base 10 de l'annex 1 de l'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol, cercant el tràmit: Subvencions per a la realització del Programa 30 Plus per a la
inserció laboral de persones desocupades de 30 i més anys /Sol·licitar la subvenció. Línia 2: Entitats
contractants. Convocatòria anticipada 2024.

8.3 Els requisits per presentar sol·licituds i la manera d'acreditar-los estan recollits en les bases 4 i 10 de
l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 9

Documentació de sol·licitud

La documentació que cal presentar amb la sol·licitud és la que s'indica a la base 11 de l'annex 1 de l'Ordre
TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 10

Requisits per obtenir la subvenció

Els requisits per obtenir la subvenció estan recollits a la base 13 de l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30
de juliol.

Article 11

Procediment de concessió

El procediment de concessió de les actuacions subvencionades corresponents a la Línia 2 - entitats
contractants, és el de concurrència no competitiva d'acord amb el que s'estableix a la base 14.2.1 de l'annex 1
de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 12

Òrgan competent, resolució dels ajuts i recursos

12.1 L'òrgan competent per a la instrucció del procediment de concessió de subvencions es regula a les bases
14.2 de l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

12.2 L'òrgan competent per dictar la resolució, el mitjà de notificació i el règim de recursos es regula a la base
15.2 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/132/2018, de 30 de juliol.

12.3 D'acord amb la base 15.2.2 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/132/2018, de 30 de juliol, el termini màxim per
emetre la resolució i notificar-la és de 6 mesos, a comptar des de la data de publicació d'aquesta resolució.

Article 13

Termini d'execució

13.1 D'acord amb el que s'estableix a la base 16 de l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol i en
concordança amb l'article 14 de la Resolució EMT/1820/2023, de 18 de maig el programa té una durada de 12
mesos i s'inicia l'1 d'octubre de 2023 i finalitza el dia 30 de setembre de 2024.

13.2 D'acord amb l'article 14 de la Resolució EMT/1820/2023, de 18 de maig, els contractes de treball
previstos a la base 5.2 Línia 2. Entitats contractants, de l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol,
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s'han de subscriure a partir de l'1 d'octubre de 2023.

13.3 Atès que el període subvencionable dels contractes de treball s'ha de realitzar dins el termini d'execució
del programa, la data màxima per subscriure aquests contractes va en funció d'aquest període.

Article 14

Termini, modalitat i documentació de justificació

Les entitats que hagin rebut subvencions d'acord amb aquesta Resolució han de presentar la justificació en els
terminis i les condicions que estableix la base 21 de l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol.

Article 15

Indicadors

D'acord amb la base 29 de l'annex 1 de l'Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, el Servei Públic d'Ocupació de
Catalunya, obté els indicadors necessaris mitjançant la documentació que les entitats beneficiàries presenten
juntament amb la sol·licitud i la justificació.

Article 16

Mesures de seguretat

En compliment dels deures en matèria preventiva, les entitats beneficiàries han d'adoptar les actuacions i
mesures necessàries per garantir la seguretat en la salut de les persones treballadores i usuàries. Aquestes
mesures cal consultar-les o acordar-les quan escaigui, seguint els procediments legalment previstos, amb els
comitès de seguretat i salut, o amb la participació dels delegats i delegades de prevenció, sens perjudici dels
temes que afectin les relacions laborals, que han de ser canalitzats cap als òrgans de participació i
representació legals.

Article 17

Publicitat i efectes

Es dóna publicitat a aquesta Resolució a través del Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya per coneixement
general. Aquesta publicació substitueix la notificació individual i té els mateixos efectes.

La present Resolució entra en vigor l'endemà de la seva publicació.

Article 18

Règim de recursos

Contra aquesta Resolució, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs d'alçada davant la
persona titular de la Secretaria de Treball del Departament d'Empresa i Treball, en el termini d'un mes, a
comptar des de l'endemà de la data de la seva publicació, d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i l'article 76 de la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, o
qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 19 de setembre de 2023

Juan José Torres López
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Director del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya

(23.271.031)
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Resolució EMT/   /2024, de  de  , per la qual s’amplia l’import màxim destinat a la concessió 
de les subvencions previstes en la Resolució EMT/3290/2023, de 19 de setembre, per la 
qual s'obre la convocatòria anticipada per a l'any 2024 per a la concessió de subvencions 
corresponents a la Línia 2, Entitats contractants del Programa 30 Plus per a la inserció de 
persones desocupades de 30 i més anys (SOC–30 Plus) (ref. BDNS 718557). 
 
En data 2 d’agost de 2018 es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
l’Ordre TSF/132/2018, de 30 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions per a la realització del Programa 30 Plus per a la inserció de 
persones desocupades de 30 i més anys (DOGC núm. 7677), que va ser modificada per 
l’Ordre EMT/128/2021, de 14 de juny, publicada al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya en data 17 de juny de 2021 (DOGC núm. 8436). 
 
Posteriorment, en data 2 d’octubre de 2023 es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya la Resolució EMT/3290/2023, de 19 de setembre, per la qual s'obre la 
convocatòria anticipada per a l'any 2024 per a la concessió de subvencions corresponents 
a la Línia 2, Entitats contractants del Programa 30 Plus per a la inserció de persones 
desocupades de 30 i més anys (SOC–30 Plus) (ref. BDNS 718557) (DOGC núm. 9011). 
 
D’acord amb el que disposa l’article 6.1 de la Resolució EMT/3290/2023, de 19 de 
setembre, l’import màxim estimat destinat a la concessió de subvencions d’aquesta 
convocatòria és de 16.100.000,00 euros amb càrrec al pressupost del Servei Públic 
d'Ocupació de Catalunya de l'any 2024. 
 
El mateix article, en el seu 6.1.1, preveu que aquesta dotació inicial es podrà ampliar, 
mitjançant resolució de la persona titular de la Direcció del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya. 
 
Vist que el Programa 30 Plus és un programa integral, i que les persones participants han 
de realitzar obligatòriament les actuacions de formació i acompanyament, gestionades per 
les entitats promotores (Línia 1) i l’actuació d’experiència laboral mitjançant un contracte 
laboral amb una de les entitats contractants (Línia 2), per tal d’assolir una bona execució 
del programa i que les persones participants puguin realitzar l’actuació de contractació 
laboral, es fa necessari garantir la subvenció a les entitats contractants. 
 
Atès que la resposta al programa ha estat molt positiva, amb una petició de sol·licituds que 
supera el pressupost convocat i atès que es disposa de crèdit suficient a càrrec de la 
Conferència Sectorial d’Ocupació i Afers Laborals del Ministeri de Treball i Economia Social 
en l’exercici pressupostari 2024, es considera pertinent incrementar l'import de la 
convocatòria en 1.200.000,00 euros del Servei públic d'Ocupació de Catalunya per a l'any 
2024. 
 
Atès el Decret 81/2024, de 24 d'abril, de reestructuració del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya; 
 
Atesa la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del Servei Públic 
d'Ocupació de Catalunya; 
 
Atesa la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupació; 
 
Atès el Decret 222/2023, de 19 de desembre, pel qual s'estableixen els criteris d'aplicació 
de la pròrroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023, mentre no 
entrin en vigor els de 2024 (Llei 2/2023, de 16 de març, de pressupostos de la Generalitat 
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de Catalunya per al 2023 i la Llei 3/2023, de 16 de març de mesures fiscals, financeres, 
administratives i del sector públic per al 2023); 
 
Atès el Reglament (UE) 2023/2831 de la Comissió, de 13 de desembre de 2023, relatiu a 
l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unió Europea als ajuts 
de minimis; 
 
Vist l’informe del Servei Jurídic i la fiscalització favorable de la Intervenció Delegada, i 
havent informat prèviament al Consell de Direcció del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, fent ús de les facultats que em són conferides, d’acord amb l’article 27 de la Llei 
13/2015, de 9 de juliol, d’ordenació del sistema d’ocupació i del Servei Públic d’Ocupació 
de Catalunya; 
 
 
Resolc: 
 
 
Article 1 
Ampliació de crèdit 
 
1.1 Ampliar, en un import addicional de 1.200.000,00 euros, l'import màxim estimat destinat 
a la concessió de les subvencions previstes en la Resolució EMT/3290/2023, de 19 de 
setembre, per la qual s'obre la convocatòria anticipada per a l'any 2024 per a la concessió 
de subvencions corresponents a la Línia 2, Entitats contractants del Programa 30 Plus per 
a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys (SOC–30 Plus) (ref. BDNS 
718557), fixat inicialment en 16.100.000,00 euros, el qual queda establert finalment en 
l’import de 17.300.000,00 euros. 
 
L'increment anirà a càrrec de les partides pressupostàries D/470000143/331L/0000, 
D/481000143/331L/0000, D/482000143/331L/0000 i D/484000143/331L/0000 del 
pressupost del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de l’any 2024. 
 
1.2 Les actuacions que preveu aquesta Resolució van a càrrec dels programes acordats a 
la LXXXIV Conferència Sectorial d'Ocupació i Afers Laborals del Ministeri d’Ocupació i 
Economia Social de l’any 2024, segons l’Ordre TES/602/2024, de 10 de juny, per la que es 
distribueixen territorialment per a l’exercici econòmic de 2024, per a la seva gestió per les 
comunitats autònomes amb competències assumides, crèdits de l’àmbit laboral finançats 
amb càrrec als Pressupostos Generals de l’Estat. 
 
 
Article 2 
Règim de recursos 
 
Contra aquesta Resolució, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un 
recurs d'alçada davant l’òrgan superior jeràrquic, en el termini d'un mes comptat des de 
l'endemà de la data de la seva publicació, d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, i l'article 76 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de 
les administracions públiques de Catalunya, o qualsevol altre recurs que es consideri 
convenient per a la defensa dels seus interessos. 
 
 
Article 3 



 

 

Publicitat i efectes 
 
Aquesta Resolució produeix efectes l’endemà de la seva publicació al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
 
 
 
Barcelona, 
 
 
Juan José Torres López 
Director del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
 


