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E 1 Coronil ayuntamiento

RESOLUCION
Resolucion n°: 721/2023
Fecha Resolucién: 18/09/2023

Aprobacién de las Bases Reguladoras para la participacion como alumnado y concesion de becas de
asistencia, en la Accion Formativa: “Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales en El
Coronil”, dentro de la Linea 3: Oficina de apoyo al emprendimiento y orientacion/Formacion a la carta,
en la segunda convocatoria del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial del Plan Contigo 2020 — 2021,
de la Diputacion Provincial de Sevilla. Expt.: 2023/TAB_01/000805

Por Resolucion de la Presidencia de la Diputacion de Sevilla n® 4417/2022 de fecha 04 de julio de 2022, se aprobo
la concesién definitiva al Ayuntamiento de El Coronil, entre otras, de la subvencion para el desarrollo del proyecto
de la Linea 3: Oficina de apoyo al emprendimiento y orientacidon/formacion a la carta, dentro de la ampliacién del
Plan Provincial de Reactivacién Econémica y Social 2020 - 2021 de la Provincia de Sevilla, Plan Contigo. En la cual
se resolvia entre otros el plazo de ejecucion de dicho programa, siendo éste el 30 de junio de 2023, ampliado a
fecha de 31 de marzo de 2024, conforme a la aprobacion inicial y en su caso definitiva de la modificacién del Plan
Provincial de Reactivaciéon Econémica y Social, derivada de la modificacién parcial de las Bases Tercera y Cuarta de
la primera y segunda convocatoria del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial (publicado en BOP de Sevilla n°
82, de 12 de abril de 2023).

Que para dar cumplimiento al objetivo definido en el diagnéstico de necesidades formativas de El Coronil, se hace
preciso iniciar el procedimiento para la seleccion de personas participantes como alumnado de la accién
formativa “Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales en El Coronil”, con la que se persigue la
mejora de la cualificacion profesional y adquisicion de habilidades de las personas desempleadas participantes
que favorezca su insercién laboral y la cobertura de las necesidades demandas por las empresas.

D. José Lépez Ocana, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de El Coronil, en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y
disposiciones concordantes, ha resuelto:

RESUELVE

Primero.- Aprobar las Bases Reguladoras y anexos para la participacion como alumnado y concesién de becas de
asistencia, en virtud de las atribuciones conferidas en el art. 21. g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local; en la accion formativa “Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales en El Coronil,
actuacion incluida en la Linea 3: Oficina de apoyo al emprendimiento y orientacion/formacién a la carta, en la
segunda convocatoria del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial del Plan Contigo 2020 - 2021 de la
Diputacion Provincial de Sevilla; del tenor literal siguiente:
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BASES REGULADORAS, DEL AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL, DEL PROCESO DE SELECCION DEL
ALUMNADO Y CONCESION DE BECAS POR ASISTENCIA, PARA PARTICIPAR EN LA ACCION FORMATIVA:
“LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICOS Y LOCALES EN EL CORONIL”, DEFINIDA EN LA
LINEA 3: OFICINA DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO Y ORIENTACION/FORMACION EN EL CORONIL. EN EL
MARCO DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL. PLAN
CONTIGO. DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

La Diputacién Provincial de Sevilla atendiendo a los intereses generales de la provincia, ha decidido, dentro
del mayor margen de maniobra financiero posible, poner en marcha un conjunto de acciones
especialmente destinadas a la promocién de la economia provincial, en general, y la de cada uno de los
municipios, en particular. Acciones entre las que se encuentran el denominado “Programa de Empleo y
Apoyo Empresarial de Sevilla”, en su segunda convocatoria. (Plan Contigo 2020 - 2021).

En este marco del Plan Contigo, y en concreto en su segunda convocatoria del Programa de Empleo y
Apoyo Empresarial, encuadrado en el Plan de Reactivacién Econémica y Social de la Provincia de Sevilla
2020-2021, ha sido concedida, mediante Resolucién Definitiva nUmero 4417/2022 de 04 de julio de 2022,
del Area de Concertacion de la Excma. Diputacion de Sevilla, subvencion para los Proyectos presentados
por el Ayuntamiento de El Coronil, por lo que se elaboran las siguientes Bases considerando que dentro de
dicha Resolucién se concede al Ayuntamiento, dentro de la Linea 3, “Oficina de apoyo al emprendimiento y
Orientacion en El Coronil”, cuyos objetivos son fomentar la mejora del emprendimiento y el empleo de las
personas desempleadas y/o empresas del término municipal de El Coronil, mediante la puesta a disposicion
de las mismas de diversas lineas de actuacion fundamentadas en asistencia y orientacién, asi como en la
formacioén especifica.

Primera. Objeto

El objeto de la presente convocatoria es regular la participacién del alumnado en la accién formativa
<<Curso Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales en El Coronil>>, asi como la concesion de
beca por dia de asistencia a la accién formativa referida.

El objetivo de la accién formativa es el de reforzar la empleabilidad y las competencias profesionales de las
personas desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo y no
integradas en los sistemas de Educacion o Formacion Reglada del término municipal de EI Coronil;
mediante la formacion especifica en la accién formativa indicada en este apartado.

Se utilizard una metodologia basada principalmente en la formacién practica, facilitando que las personas
participantes adquieran mayor preparacién y capacitacién para acceder al mercado laboral.

La accion formativa se realizara en la modalidad presencial a realizar por las 15 personas seleccionadas en
un total de 46 dias de asistencia.

<<Curso de Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales en El Coronil>>:
Duracion total: 230 horas.

De lunes a viernes, 5 horas diarias.

Numero de alumnos/as: 15.

Importe de la beca diaria por asistencia y alumno/a: 15 euros.

Las personas participantes en la accién formativa que finalicen la misma con aprovechamiento, recibiran el
correspondiente diploma en el que se hard constar la denominaciéon del curso, la entidad que lo ha
impartido, la duracién en horas y el programa de contenidos desarrollado.
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Para poder recibir el correspondiente certificado o diploma acreditativo de la formacién recibida y la
cuantia de la beca correspondiente por asistencia, el/la alumno/a debera cumplir con una asistencia
minima del 90% de la duracion total de la accién formativa.

La formacion recibida podra presentarse en los procedimientos de acreditacion de competencias para la
obtencion del correspondiente certificado de profesionalidad “Limpieza de superficies y mobiliario en
edificios y locales”, SSCM0108

Segunda. Legislacion aplicable.

* Ley Reguladora de Bases de Régimen Local 7/1985 de 2 de abril.

* Texto Refundido de Régimen Local RD Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
* Decreto de 17 de junio de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las Corporaciones
locales.

* Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

* RD 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

* R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

* Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos.

* Bases reguladoras del Plan de Empleo y Apoyo Empresarial que se enmarca en el Plan de Reactivacién
Econdmica y Social 2020-2021 de la Diputacién de Sevilla.

* Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

* Titulo V (art. 49 a 51) de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de 2.021 prorrogadas a 2.022.

* Ordenanza General de Subvenciones publicada en el BOP SEVILLA con fecha 24 de diciembre de 2.005
(nimero 296)

* Ley 35/2006. De 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y su reglamento,
Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo.

* Cuanta otra normativa fuera de aplicacion.

Se cumpliran los requisitos que se recogen en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se
regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas
publicas, en desarrollo del art. 20 de la Ley General de Subvenciones y el Reglamento que la desarrolla,
todo ello en virtud de la obligaciones que en este ambito impuso La Ley 19/2013, de 9 de diciembre (EDL
2013/232606), de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Una vez aprobadas las presentes bases se publicaran en el Tablén Edictal, Pagina Web del Ayuntamiento y
en el «Boletin Oficial» de la provincia, se inscribiran las Bases en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

La seleccion el alumnado y concesién de las becas de la presente convocatoria se realizard en régimen de
concurrencia competitiva, debiendo respetar los principios de publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, eficacia, eficiencia, igualdad y no discriminaciéon y estard limitada a las disposiciones
presupuestarias.

Tercera. Requisitos de acceso del alumnado.

Para participar en la accién formativa el alumnado debe reunir los siguientes requisitos:

Encontrarse en situaciéon de desempleo y permanecer desempleado/a, e inscrito/a como demandante

de empleo en el Servicio Andaluza de Empleo tanto en el momento de solicitud como de inicio y desarrollo
de la accién formativa.
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Mayor de 16 y menor de 65.

Ser espanol/a o tener nacionalidad de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea, asi como
los extranjeros con residencia legal en Espana.

No percibir rendimientos del trabajo.
Estar en posesion del titulo de la ESO, Graduado Escolar o equivalente
No estar integrado en los sistemas de Educacion o Formacién Reglada (Bachillerato, Ciclos Formativos...)

No estar incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

No padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impida el normal desarrollo de su participacion
en la accién formativa.

Cuarta. Plazo de presentacion de solicitudes, documentaciéon a aportar por la persona solicitante y
procedimiento de admision y selecciéon.

4.1 Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes de participacion en las acciones formativas sera de 10 dias habiles
desde el siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria de las presentes bases en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla, asi como de su publicacion en el e-Tablén de la sede electrénica del
Ayuntamiento de El Coronil y pagina web del Ayuntamiento de El Coronil.

Las solicitudes de participacion se presentaran en el Registro Electronico General del Ayuntamiento de El
Coronil, al que se accedera a través de la Sede Electrénica del

Ayuntamiento. Asi mismo, podran presentarse presencialmente en el Registro General del Ayuntamiento,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuando se presenten las solicitudes o instancias en las Oficinas de Correos, deberan ir en sobre abierto para
ser selladas y fechadas en dicho organismo antes de ser certificadas, de forma que aparezca con claridad el
nombre de la oficina y la fecha de presentacion.

Las solicitudes deberan presentarse en el modelo que se adjunta como Anexo | en el que se manifestara
que se rednen todos y cada uno de los requisitos exigidos. A tal efecto, se informa a las personas aspirantes
del presente proceso de participacién como alumnado y en cumplimiento de la regulacion contenida en la
normativa general en materia de proteccion de datos, que el tratamiento de los datos personales
aportados para tomar parte en este proceso, y para el resto de la tramitaciéon del mismo, se encuentra bajo
la responsabilidad del mismo Ayuntamiento.

La solicitud tendra incorporada una "Declaracion responsable” de la veracidad de los datos aportados, de
no estar incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y de no padecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que impida
el normal desarrollo de su participacion en la accién formativa.

El modelo de solicitud tendra un formato auto baremable, que toma en consideracion la informacion
declarada responsablemente por los solicitantes, la documentacién aportada y que permitira establecer un
orden de prelacion entre las candidaturas presentadas, de acuerdo con los baremos establecidos en las
presentes Bases, teniendo en cuenta gue no se valoraran los méritos gue no hayan sido baremados por el
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solicitante en su solicitud a pesar de gue consten acreditados en la documentacién.

La solicitud incluird la declaraciéon responsable de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la seguridad social (lo cual habra de ser acreditado como requisito previo al
pago de la beca por asistencia, y el Formulario de identificacion Financiera (Anexo I1).

4.2 Documentacion.

Las personas candidatas a las acciones formativas deberdn presentar junto al Anexo | (solicitud y
declaracion responsable) debidamente cumplimentado y firmado, la siguiente documentacion:
Anexo |

Anexo Il (Formulario de identificacion Financiera), firmado y sellado por la entidad bancaria.

Documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de extranjeria. En caso de ser menor de edad,
autorizacion de consentimiento de participacion junto a fotocopia de DNI del padre/madre o tutor/a legal.

Informe de vida laboral actualizado a la fecha de presentacién del Anexo I.

Tarjeta de demandante de empleo del Servicio Andaluz de Empleo como desempleado/a.
Informe o certificado que acredite si percibe o no percibe prestacién, ayuda o subsidio.
Titulo ESO, Graduado Escolar o equivalente.

Documentacién acreditativa de los meritos que quiera que se le valore en relacién a los criterios de
seleccion: certificado de empadronamiento, certificado que acredite la diversidad funcional (grado de
discapacidad reconocida igual o superior al 33%).

Certificado bancario acreditativo de que la persona fisica solicitante es titular de la cuenta bancaria
consignada en la solicitud.

La documentacion que se aporte el proceso tendra eficacia, responsabilizandose las personas interesadas
de la veracidad de los documentos que presenten. Este Ayuntamiento podra solicitar de manera motivada,
el cotejo de las copias aportadas, para lo que podran requerir la exhibicion del documento o de la
informacion original. Todo ello, de conformidad con lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, LPACAP.

4.3.- Procedimiento de admision y seleccion

Finalizado el plazo de solicitud, las solicitudes presentadas y la valoracién de cada una de ellas atendiendo
a la documentacién acreditada se valorara por el comité de valoracion.

El comité de valoracion estard compuesto por un total de tres personas como minimo, titular de Concejalia
de Formacion y Empleo, Personal del Ayuntamiento que gestione el Plan Contigo y la Secretario General de
la Corporacién o funcionarios/as en quienes deleguen, y podra contar con la asistencia técnica del personal
de la empresa que lleve a cabo la accion formativa.

Se publicara el listado definitivo de solicitantes admitidos y reservas para el itinerario formativo, asi como
de los excluidos con expresion del motivo, en el tablon de anuncios y en la pagina web www.elcoronil.es,
concediendo el plazo de 10 dias habiles para que los solicitantes puedan exponer lo que a su derecho
convenga respecto si no estuvieren conformes con su valoracion o motivos de exclusion.

Finalizado este plazo, revisadas las reclamaciones y/o alegaciones si las hubiere y valoradas las mismas por
el mencionado comité, se publicara el listado definitivo.

Las personas seleccionadas seran requeridas para que documenten formalmente su aceptacion de
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participacién en el programa conforme al modelo recogido en el ANEXO lll. Las posibles renuncias que
puedan presentarse con anterioridad al inicio del curso se cubrirdn por orden de puntuaciéon con las
personas solicitantes que hayan quedado como reservas.

Cuando, debido a bajas de participantes en el itinerario formativo, al inicio del mismo, se produzcan
vacantes, éstas podran ser cubiertas por aspirantes que hubiesen quedado en reserva.

Realizada la accién formativa, y tras la valoracién por parte del Comité de Valoracion del cumplimiento de
los requisitos que se recogen en las bases para la concesidon de la beca de asistencia, el comité de
valoracién elevard a través del 6rgano instructor, el Concejal de Hacienda, Informe propuesta de
Resolucion a la Junta de Gobierno, érgano competente para aprobar la resoluciéon de las becas de
asistencia.

El Acuerdo de la Junta de Gobierno local que expresara la relacion de personas beneficiarias se publicara en
el tablén de anuncios y en la pagina web www.elcoronil.es.

Frente al listado de admitidos definitivo y frente a la Resolucion de concesién de la beca, podra
interponerse en el plazo de un mes recurso potestativo de reposicion ante el érgano que la dicté o
directamente recurso contencioso administrativo ante la jurisdiccién contencioso administrativa en el plazo
de dos meses desde su publicacion.

La inclusion en el listado definitivo y la propuesta de resolucion no crean derecho alguno a favor de los
beneficiarios propuestos, frente a la Administracion, mientras no se le haya notificado la resoluciéon de
concesion.

Quinta. Criterios de seleccion del alumnado.
Fase de méritos:

Duracion de la situacion de desempleo:

a. De 12 meses en adelante: 2 puntos
b. De 6 a 12 meses: 1,5 puntos

C. Menos de 6 meses: 1 punto

Percepcion de subsidio o prestacion:
a. Si percibe prestaciéon: 1 punto
b. Si percibe subsidio: 2 punto

c. No percibe: 3 puntos

Empadronamiento en el Coronil (fundamentado en los propios objetivos de la Linea 3 de PEAE (Plan
Contigo): 2 puntos

Diversidad funcional (con certificado médico de compatibilidad con el curso): 1 punto
Edad
a) Mas de 40 afos: 3 puntos

b) Entre 19 y 40 afios: 2 puntos
¢) Entre 16 y 18 afios: 1 punto
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Se establecen como criterios de desempate para el caso de que varios solicitantes tengan la misma
valoracion:

1.- Mayor duracién en situacién de desempleo.
2°.-Mayor valoracion en el criterio de percepcién de subsidio o prestacion.
3°.- Orden de entrada de la solicitud en el registro del Ayuntamiento de El Coronil.

Sexta. -Obligaciones de las personas participantes.

La participacion del alumnado tiene caracter formativo, sin que la actividad constituya en ningin momento
una relacién laboral entre los participantes y la entidad local.

Son obligaciones de las personas participantes en la formacion, entre otras:

Asistir y aprovechar las acciones formativas en el horario que se establezca por la direccion de la
Actuacién.

El alumnado debera firmar diariamente el parte de asistencia que se le proporcionara. La asistencia total
a las acciones formativas debe ser completa.

Sélo se permiten faltas de asistencia debidamente justificadas por: enfermedad del alumnado, asistencia a
cita o consulta médica, presentacion a examenes, enfermedad de un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad (siempre que se requiera la presencia de la persona participante), fallecimiento
de un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, deber inexcusable de caracter publico
o privado, todo ello sin perjuicio de la existencia de otras causas excepcionales no contempladas en el
listado anterior, cuya justificaciéon debera analizarse de manera individualizada y, en su caso, autorizarse.
Realizar las actividades, cumplir los objetivos marcados por el personal docente, estar capacitado

funcionalmente para realizar la actividad y no padecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que impida
el normal desarrollo de su participacion en la accién formativa.

Conservar en perfecto estado las instalaciones, el material didactico y las herramientas que se utilicen en
el desarrollo de las acciones formativas.

Comunicar al Ayuntamiento de El Coronil, por escrito, cualquier modificacién en los datos de contacto
recogidos en el Anexo | (solicitud).

No estar incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y cumplir con las obligaciones que se establezcan de conformidad
con lo dispuesto en el art. 14 del meritado cuerpo legal.

Sera causa de exclusion del alumnado la falta de aprovechamiento o la obstaculizacion del desarrollo
normal de la accién formativa.

Séptima. -Becas por asistencia a las acciones formativas
La Excma. diputacién Provincial de Sevilla, como entidad gestora de la subvencién concedida al
Ayuntamiento de El Coronil, otorga la potestad correspondiente al Ayuntamiento que sera el encargado de

establecer la gestion del sistema de becas de formacién por asistencia relativa a la accién formativa.

Las personas beneficiarias, percibirdn una beca por importe de quince euros (15,00 €) por dia de asistencia
durante el transcurso de la acciéon formativa.
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La beca serad abonada una vez finalizado el curso y acreditada la asistencia al mismo junto con aportacién
de la Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, en relacién con la Ley
General de Subvenciones o, en su defecto, declaracién responsable de no estar obligado a presentarla.

La persona beneficiaria de la accion formativa cobrara el importe de la beca diaria siempre y cuando asista,
al menos, al 90% de las horas totales de formacién, no pudiendo ser el nimero de horas de ausencias
justificadas superior al 10%. En el caso de que faltase algln dia lectivo, se debera justificar en los cinco dias
siguientes. No se admitird ninguna falta de asistencia sin justificar, siendo la consecuencia la baja en el
itinerario formativo.

El periodo total de disfrute de la beca sera el de la duracion del itinerario formativo y para percibirla, el/la
becario/a estd obligado/a a realizar sus actividades y programas de tareas durante los dias habiles,
pudiéndose suspender el disfrute de la beca por su incumplimiento.

El disfrute de las becas no supone la existencia de relacién laboral alguna ni con EI Ayuntamiento de El
Coronil, ni con la Diputacién de Sevilla o la empresa donde la persona beneficiaria realice la formacién, ni
implica ninglin compromiso contractual por parte de los mismos, viniendo obligados sus beneficiarios a
suscribir la oportuna declaracién al respecto antes de iniciar las tareas de formacién en que las mismas
consistan.

La condicion de beneficiario/a o la obtencién de la beca, en su caso, no conlleva una dedicacién exclusiva
que impida la busqueda y aceptacién de un empleo.

Octava.-Crédito presupuestario.

La dotacién presupuestaria total para estas ayudas recogidas en la Linea 3: «Oficina de emprendimiento y
orientacion/formaciéon a la carta», del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial, en su segunda
convocatoria y en el marco del Plan Provincial de Reactivacion Econémica y Social 2020-2021 (Plan
Contigo) de la Diputacién de Sevilla, que incluye partida de becas de asistencia de alumnos al curso de
formacion por importe total de 10.350,00 euros (correspondientes a 15 euros diarios para 15 alumnos
durante los 46 dias que dure la formacion), que ird con cargo a la partida presupuestaria 241/22799 GAFA
22000020.

Novena.-Causas de reintegro total o parcial.

Las personas beneficiarias deberan cumplir todas y cada una de las obligaciones y compromisos asumidos
en esta convocatoria, asi como mantener las condiciones que fundamenta la concesién de las becas.

a) Se producira la pérdida total del derecho al cobro ademas de los casos de nulidad y anulabilidad del
Acuerdo de Concesién de Ayuda prevista en el art. 36 de la Ley General de Subvenciones o cuando
concurra cualquiera de las circunstancias previstas para el reintegro en la citada norma, por las causas
previstas en el articulo 37 de la citada norma. El procedimiento a seguir sera el establecido en los arts.
94 y sig. del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Conforme a lo establecido en el art. 90 del RD 887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la persona beneficiaria podra devolver el importe recibido

como beca en cualquier momento sin previo requerimiento.

Décima.-Compatibilidad de las subvenciones.
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Estas ayudas seran compatibles con cualquier otra subvencién, ayuda, ingreso o recurso procedente de
otras Administraciones o entes, ya sean publicos o privados, regionales, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales.

Undécima.-Confidencialidad y proteccién de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases Reguladoras, asi como la
documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento de exclusiva propiedad de la
parte que la proporciona, garantizandose por parte del Ayuntamiento de El Coronil la total confidencialidad
de la informacién en ellas recogida y el cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de
datos.

El Ayuntamiento de El Coronil se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o
informaciones que le sean proporcionados.
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN ACCION FORMATIVA:

“LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICOS Y LOCALES EN EL CORONIL”

SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL. DIPUTACION DE SEVILLA.
PLAN CONTIGO 2020 - 2021

Formacion especifica para atender a la demanda/necesidad de las personas desempleadas de El Coronil.

1.-DATOS PERSONA SOLICITANTE

Nombre:

Apellidos:

NIF/NIE: Edad: Teléfono:

Direccién:

C.P.: Localidad: Provincia:

Correo electrénico:

Marcar con (X) si tiene reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33%

AUTORIZACION USO Y ELECCION DE MEDIO PARA LA NOTIFICACION

Mediante envio de notificacién al correo electrénico antes indicado.

Mediante envio de notificacion al domicilio postal antes indicado.

AUTORIZACION AL AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL PARA COMPROBACION DE DATOS

La persona firmante de esta solicitud autoriza al Ayuntamiento de El Coronil a comprobar por los
medios a su alcance la veracidad de la informacion facilitada en todas las fases: Solicitud y
Justificacion, asi como la comprobacion de registros oficiales que obran en este Ayuntamiento.
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2.-DATOS PERSONA REPRESENTANTE (EN SU CASO)

Nombre:

Apellidos:

Vinculo/Parentesco:

NIF/NIE: Teléfono:
3.-ACCION FORMATIVA
Denominacion Titulacion minima N° de Importe beca| Dias lectivos
requerida alumnos/as
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y
MOBILIARIO EN EDIFICOS Y LOCALES
EN EL CORONIL Graduado Escolar o 15 15€/dia
equivalente

4.- DATOS CUENTA BANCARIA SOLICITANTE PARA ABONO BECA

Entidad:

Titular de la cuenta (Debe coincidir con la persona solicitante):

Numero d

e la cuenta:

IBAN:

ES
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5.-DATOS ACADEMICOS

Titulacion que posee o nivel de estudios realizados:

6.-DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA CON ESTE ANEXO |

NIF/NIE.

IAnexo Il: Formulario de identificacion Financiera, firmado y sellado por la entidad bancaria.

IAutorizacion de consentimiento de participacion, en caso de ser menor de edad, y copia NIF/NIE
del/la padre/madre o tutor/a legal.

Informe de vida laboral actualizado a la fecha de presentacién del Anexo I.

Tarjeta de demanda de empleo del Servicio Andaluz de Empleo como persona
[desempleada.

Informe o certificado que acredite si percibe o no percibe prestacién, ayuda o subsidio.

Titulo de la ESO o Graduado escolar o equivalente.

Certificado bancario acreditativo de que la persona solicitante es titular de la cuenta
bancaria para abono de la beca.

Documentacion acreditativa de méritos y se debe adjuntar junto a este Anexo.

Certificado que acredite la diversidad funcional (grado de discapacidad reconocida igual o superior al
33%) .
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7.-FASE DE MERITOS. AUTOBAREMACION (REQUISISTO INDISPENDABLE Y OBLIGATORIO MARCAR LOS
MERITOS ALEGADOS PARA SER VALORADOS)

1.-Duracion de la situacion de desempleo

a. [De 12 meses en adelante 2 puntos
b. [De 6 a 12 meses 1,5 puntos
c. [Menos de 6 meses 1 punto

2.-Percepcion de subsidio o prestacion

a. [Si percibe prestacion 1 punto

b. [Si percibe subsidio 2 puntos
c. |No percibe 3 puntos
3.-Empadronamiento en El Coronil 2 puntos

4.-Diversidad funcional de grado de discapacidad reconocida|l punto
igual o superior al 33%. (con certificado acreditativo)

5.-Edad

a. [Mas de 40 anos 3 puntos

b. [Entre 19y 40 afios 2 puntos

c. [Entre 16y 18 afios 1 punto

TOTAL PUNTUACION

En El Coronil, a de de 2023.
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Firmado:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccién de Datos de Caracter Personal. Y en el Reglamento General de Proteccién de Datos, los/as
solicitantes quedan informados/as de que los datos de caracter personales, que en su caso, sean recogidos a través de la presentacion de su solicitud y demas
documentacién necesaria para proceder a la seleccién como alumnado de la accién formativa, seran tratados por este Ayuntamiento con la finalidad de gestionar

el proceso de seleccién y controlar el cumplimiento de las obligaciones indicadas en las Bases Reguladoras.
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DECLARACION RESPONSABLE

“LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICOS Y LOCALES EN EL CORONIL”

SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL. DIPUTACION DE SEVILLA.
PLAN CONTIGO 2020 - 2021

Formacion especifica para atender a la demanda/necesidad de las personas desempleadas de El Coronil.

Apellidos y Nombre:

NI

F/NIE: Teléfono:

Direccién

Declara responsablemente,

Que conoce y acepta integramente las Bases Reguladoras de la convocatoria cumple todos y cada uno de los requisitos
exigidos y se compromete con el cumplimiento de las obligaciones que se recogen en las Bases Regulatorias de esta
convocatoria.

Que no se haya comprendido/a en ninguno de los supuestos de prohibiciones para obtener la condicion de persona
beneficiaria de subvenciones solicitadas ante el Ayuntamiento de El Coronil conforme a lo dispuesto en el articulo 13,
apartado 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).

Que no esta integrado en los sistemas de Educacién o Formacién Reglada (Bachillerato, Ciclos Formativos)

Que son ciertos todos los datos que figuran en el Anexo | y que posee los documentos originales que acreditan los
méritos alegados para ser persona beneficiaria y que pondra a disposicién del Ayuntamiento de El Coronil cuando sea
requerido para ello.

Que se haya al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social.

No padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impida el normal desarrollo de su participacién en la accion

formativa o incompatible con la misma.

En El Coronil, a de de 2023.
Cédigo Seguro De Verificaci6n: QKQPj 5AeM CkwiLz4gsl t +g== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Lopez Ocarfia Firmado 18/09/2023 08:53:54
Observaciones P&gina 15/20
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ QKQPj 5AeM CkwLz4gsl t +g==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/QKQPj5AeMlCkwLz4gsIt+g==

s
_al® op AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL

s W SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

E 1 Coronil ayuntamiento

Firmado:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Y en el Reglamento General de Proteccion de Datos, los/as
solicitantes quedan informados/as de que los datos de caracter personales, que en su caso, sean recogidos a través de la presentacion de su solicitud y demas
documentacion necesaria para proceder a la seleccién como alumnado de la accién formativa, seran tratados por este Ayuntamiento con la finalidad de gestionar
el proceso de seleccion y controlar el cumplimiento de las obligaciones indicadas en las Bases Reguladoras.
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ANEXO I

IDENTIFICACION FINANCIERA PARA EL PAGO DE LA BECA

“LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICOS Y LOCALES EN EL CORONIL”

SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL. DIPUTACION DE SEVILLA.

PLAN CONTIGO 2020 - 2021

Formacion especifica para atender a la demanda/necesidad de las personas desempleadas de El Coronil.

IDATOS TITULAR CUENTA (Debe coincidir con la persona solicitante)

NOMBRE

APELLIDOS Y

NIF / NIE

DIRECCION

TLF. CONTACTO E-MAIL

LOCALIDAD cp

IDATOS BANCARIOS

NOMBRE DEL BANCO

DIRECCION SUCURSAL

LOCALIDAD CcP

IBAN

FIRMA TITULAR CUENTA
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SELLO DEL BANCO + FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL BANCO

(Ambas obligatorias)
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Y en el Reglamento General de Proteccién de Datos, los/as
solicitantes quedan informados/as de que los datos de caracter personales, que en su caso, sean recogidos a través de la presentacion de su solicitud y deméas
documentacién necesaria para proceder a la seleccién como alumnado de la accién formativa, seran tratados por este Ayuntamiento con la finalidad de gestionar

el proceso de seleccién y controlar el cumplimiento de las obligaciones indicadas en las Bases Reguladoras
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ANEXO I

ACEPTACION DE LA BECA

“LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICOS Y LOCALES EN EL CORONIL”

SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL. DIPUTACION DE SEVILLA.
PLAN CONTIGO 2020 - 2021

Formacion especifica para atender a la demanda/necesidad de las personas desempleadas de El Coronil.

D./  Diiiiececeeceirereeee s irsre st se e raresreseesea s ssrasresee e s arasseseessnsssrasseseesessssssassesnennsnnenenenenss CON NIE/ NIF

y domicilio 113 TR U U U URUR TSP

DECLARA:

1° Que ha recibido notificacién del Excmo. Ayuntamiento de El Coronil, en la que se le comunica el acuerdo de
concesién de una BECA por importe de ..........cccceevevenueenenne...€ poOr la asistencia de al menos un 90% de las horas
totales de la Accién Formativa del <<Curso de Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales en El
Coronil>> del Ayuntamiento de El Coronil, desarrollada bajo la Linea 3.: Oficina de apoyo al emprendimiento y
orientacion en El Coronil, en el marco de la Segunda Convocatoria del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial
de la Diputacién Provincial de Sevilla 2020-2021 (Plan Contigo), y de conformidad con lo establecido en las Bases
Regulatorias para el proceso de seleccién del alumnado y la concesion de becas por asistencia para participar en
la Accién Formativa.

2° Que estando de acuerdo con el contenido de las mismas, ACEPTA la beca concedida y SE COMPROMETE A
cumplir las obligaciones como persona beneficiaria de la beca, contenidas en las Bases Regulatorias.

Documentacion que aporta junto a la aceptacion de la BECA:

a) Certificacién positiva de hallarse el corriente en el cumplimiento de sus obligaciones Tributarias y con la
Seguridad Social, o en su defecto, Declaracion Responsable de no estar obligado a presentarla.
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Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente en El Coronil.

FAO. ittt eves

ceernnenneed@ 2023,

En El Coronil, a

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccién de Datos de Caracter Personal. Y en el Reglamento General de Proteccién de Datos, los/as
solicitantes quedan informados/as de que los datos de caracter personales, que en su caso, sean recogidos a través de la presentacion de su solicitud y deméas
documentacién necesaria para proceder a la seleccién como alumnado de la accién formativa, seran tratados por este Ayuntamiento con la finalidad de gestionar
el proceso de seleccién y controlar el cumplimiento de las obligaciones indicadas en las Bases Reguladoras

SEGUNDO.- Publicar la presente convocatoria en el <<BOP>> de Sevilla, en el tablén electrénico del
Ayuntamiento de El Coronil y en la web municipal, para su conocimiento y efectos oportunos.

Lo decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. José Lopez Ocafia en El Coronil a
fecha de la firma electronica.

El Alcalde

Fdo. José Lopez Ocaria
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