Decr eto 249/2024

DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de

este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 9

de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS DE LA
CONVOCATORIA DE OPOSICION PARA LA PROVISION, EN PROPIEDAD, DE DOS
PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACION GENERAL RESERVADAS
A PROMOCION INTERNA. Y APROBAR LA RELACION DE ASPIRANTES
ADMITIDOS.

Han sido aprobadas las bases de la convocatoria de oposicion para la provision, en
propiedad, de dos plazas de Administrativo/a de Administracion General, reservadas a
promocion interna, incluidas en las ofertas de empleo de esta Diputacion de 2021 y 2022.
Dichas bases han sido publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 213, del dia 7 de
noviembre de 2023.

Resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 60 del RD Leg 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Béasico del Empleado Publico; el
Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos y Promocion Interna de esta Diputacion
Provincial (BOP de 15 de febrero de 2022); el articulo 110 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de
la Funcién Publica de Andalucia; y el RD 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del
Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aplicable de forma supletoria, sobre esta
materia.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se adjunta la relacion de aspirantes,

verificable en:
https://ov.dipalme.org/verifirma/code/qyHhNn9n7%2BgNxUfcEf%2Bgcg%3D%3D

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Nombrar como tribunal calificador de las pruebas de la convocatoria de oposicién
para la provision, en propiedad, de dos plazas de Administrativo/a de Administracién General,
reservadas a promocion interna, a las personas que a continuacion se relacionan:

PRESIDENTE:

D. Pedro Asensio Romero, titular, y Dfia. Isabel Hueso Salas, suplente.

VOCALES:

D. José Cecilio Bafios Sanchez, titular, y Diia. Angeles Aranda Ibéfiez, suplente.
Diia. Consuelo Sicilia Cutillas, titular, y Dfia. Aurelia Guerrero Lorente, suplente.
Dfia. Gador Ubeda Vivas, titular, y Dfia. Juana Maria Sanchez Bermejo, suplente.
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D. Antonio Francisco Pérez Piedra, titular, y Dfia. Angeles Tobar GarQa@gﬁﬁ%thA’g/ 2024
D. Juan Miguel Alcazar Ramirez, titular, y Dfia. Inmaculada Estela Gonzalez Garcia,

suplente.

Dfa. Irene Cuadrado Gonzalez, secretaria, titular, y D. Maria José Pérez Martinez,
suplente.

2°) Fijar la fecha y lugar de celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion,
debiendo tener lugar el dia 27 de febrero de 2024, a las 9:00 horas, en el Centro de Servicios
Mudiltiples.

3°) Aprobar la relacion de aspirantes admitidos, incluida como anexo en el expediente

(URL:

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/gyHhNNn9n7%2BgNxUfcEf%2Bgcg%3D%3D),

gue se encuentra expuesta en el tablon electrénico de la Diputacion Provincial de Almeria,
www.dipalme.org.
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 8
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

ABONO DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD POR DIVERSOS
CONCEPTOS Y GRATIFICACIONES A EMPLEADOS PROVINCIALES.

Visto el articulo 23.3°.c) del Acuerdo Econémico Social y Sindical de los Funcionarios
de esta Diputacion para el periodo 2020-2021, y articulo concordante del Convenio Colectivo
del Personal Laboral de esta Diputacion.

Vista la documentacion remitida para el mes de febrero de 2024 por cada centro o
dependencia, por los conceptos que a continuacion se relacionan , correspondiente a la némina
del personal laboral y funcionario, cuyo resumen se acomparfia como anexo en el expediente:

CODIGO ‘ CONCEPTO IMPORTE
ABONOS

116 Complemento de productividad por uso vehiculo oficial 1.034,22 €
117 Complemento de productividad por nocturnidad 5.200,41 €
118 Complemento de productividad por domingos y festivos 27.939,89 €
120 Gratificacion horas obligada espera 613,34 €
121 Gratificacion computo horario 9.894,62 €
124 Gratificacion guardias localizadas 1.144,96 €
125 Gratificacion guardias presencia fisica 1.072,60 €
140 Gratificacion personal OOPP 936,74 €

‘ TOTAL ABONOS 47.836,78 €

Vistos los articulos 34.f y h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de

Régimen

Local, y 61.14 del R.D. 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
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Decr eto 249/2024

Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y
demaés disposiciones y acuerdos plenarios de aplicacion.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; y el de la Intervencion Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Aprobar un gasto de cuarenta y siete mil ochocientos treinta y seis euros con setenta y
ocho céntimos (47.836,78), en concepto de complemento de productividad y gratificaciones.

2°) Abonar la cantidad cuarenta y siete mil ochocientos treinta y seis euros con setenta y
ocho céntimos (47.836,78), a los empleados provinciales relacionados en los anexos obrantes
en el expediente.
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de

este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta del Diputado Delegado del Area de Deportes, Vida Saludable y

Juventud, de fecha 5 de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

JUSTIFICACION DE SUBVENCION DIRECTA CONCEDIDA AL AUTOMOVIL
CLUB DE ALMERIA; Y ABONO DE LA MISMA (N° Expediente: 2023/D61200/850-
102/00008).

Mediante decreto del Presidente nimero 2.285, de fecha 8 de septiembre de 2023, se
concedié una subvencién directa al Automovil Club de Almeria, con NIF G04008827, por
importe de quince mil (15.000,00) euros, con cargo a la aplicacién presupuestaria 9000 341
48001, con el objeto de financiar parte de los gastos del proyecto denominado “48 Rallye Costa
de Almeria”, que tuvo lugar los dias 30 de septiembre y 1 de octubre de 2023 en la provincia
de Almeria.

Decreto Verificable en:
https://ov.dipalme.org/verifirma/code/ddLLKTHITLgJdMNMO%2FY d%2Bg%3D%3D

En dicho decreto se establecia la forma y plazo en que la justificacion habria de ser
presentada. EI Automdvil Club de Almeria presentd dicha justificacion, con fecha 14 de
diciembre de 2023, mediante cuenta justificativa (memaoria de actuacion y econémica, asi como
facturas y justificantes de pago). Asimismo, con fechas 25 y 29 de enero de 2024, presenta
subsanacion de la misma.

Por el Servicio Juridico y Administrativo de Deporte y Juventud del Area de Deportes,
Vida Saludable y Juventud, se ha procedido a la comprobacion formal de la documentacién
presentada, adaptandose la justificacion a lo establecido en el decreto de concesién citado.

Igualmente, con fecha 5 de febrero de 2024, se ha emitido informe técnico favorable por
el Jefe de Negociado de Desarrollo Deportivo y Cohesidn Saocial, sobre la citada justificacion.
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Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; y el de la Intervencion Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Aprobar la justificacion de la subvencion concedida al Automavil Club de Almeria
mediante decreto del Presidente nimero 2.285, de fecha 8 de septiembre de 2023.

2°) Reconocer la obligacién correspondiente con cargo a la aplicacién presupuestaria
9000/341/48001 y abonar al Automévil Club de Almeria, con NIF G04008827, la subvencién
concedida para financiar parte de los gastos del proyecto denominado “48 Rallye Costa de
Almeria”, por un importe de quince mil (15.000,00) euros.
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta del Diputado Delegado del Area de Economia, de fecha 7 de febrero
de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

APROBACION DEL CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION DE ALMERIA Y EL
AYUNTAMIENTO DE ALHABIA EN MATERIA DE GESTION CATASTRAL.

Con fecha 2 de abril de 2019, se suscribié convenio de colaboracion en materia de
gestion catastral, entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direccion General del Catastro) y
la Diputacion Provincial de Almeria (en adelante, Convenio Catastro-Diputacion 2019),
publicado en el Boletin Oficial del Estado nimero 118, de fecha 17 de mayo de 2019, que tiene
por objeto principal la tramitacion de alteraciones catastrales de orden juridico y fisico y
econdmico, mediante los procedimientos que la aplicacién del mismo convenio permite, y, en
particular, la tramitacion del modelo de declaracion de alteraciones catastrales 900D mediante
expedientes 901, 902, 903 y 904, relativos tanto a bienes inmuebles urbanos como rusticos. Se
trata de alteraciones catastrales, tanto de orden juridico (transmisiones de propiedad y otros
derechos) como de orden fisico-econdmico (alta de construcciones, segregaciones,
agrupaciones...).

La colaboracién entre Diputacion y Catastro data de afios atras, ya que dicho convenio
viene a sustituir al anterior de fecha 20 de junio de 2016; y éste, que era relativo a alteraciones
tanto de orden juridico como fisico-econémico, habia venido a sustituir a otros dos, de fechas 6
de noviembre de 1998 y 21 de agosto de 2001, relativos, respectivamente, a alteraciones de
orden juridico y de orden fisico-econémico.

El Ayuntamiento de Alhabia, mediante acuerdo de Pleno adoptado en sesion
extraordinaria celebrada el 9 de octubre de 1991, delegdé en la Diputacion de Almeria las
facultades de gestion tributaria, recaudacion e inspeccion del impuesto sobre bienes inmuebles.
Dicha delegacion fue aceptada por la Diputacion mediante acuerdo de Pleno nimero 7
adoptado en sesion ordinaria celebrada el 25 de junio de 1993.
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Decr eto 249/2024

Las actuaciones catastrales de Diputacion, recogidas en el convenio Catastro-Diputacion
2019, son llevadas a cabo por ésta en aquellos municipios cuyo Ayuntamiento lo haya
solicitado a la misma, ello en los términos acordados entre Ayuntamiento y Diputacion.

Tales términos se han de fijar en convenio conforme a lo estipulado en los articulos 47 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Se elaborado en Diputacion borrador de convenio a suscribir entre ésta y el
Ayuntamiento de Alhabia (en adelante, “presente convenio”). A su texto Se puede acceder
mediante la siguiente URL de verificacion:

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/nLiIMOKulEQgMsIsW8sdwag%3D%3D”

El presente convenio ha sido aprobado por el Ayuntamiento de Alhabia el dia 20/12/2023
mediante acuerdo adoptado por el Pleno en sesion ordinaria; y esta pendiente de aprobacion
por Diputacion de Almeria para su posterior firma.

Constan en el expediente la memoria justificativa del convenio y el informe del Servicio
de Gestion Catastral y Riqueza Territorial.

Obra, asimismo, en el expediente, en sentido favorable, informe de la Intervencion
Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Aprobar el convenio entre la Diputacion de Almeria y el Ayuntamiento de
Alhabia en materia de gestidn catastral, a cuyo texto se puede acceder a través de la siguiente
URL de verificacion:

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/nLIMOKulEQgMsIsW8sdwag%3D%3D”
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de

este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta del Diputado Delegado del Area de Economia, de fecha 7 de febrero

de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

APROBACION DEL CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION DE ALMERIA Y EL
AYUNTAMIENTO DE BAYARQUE EN MATERIA DE GESTION CATASTRAL.

Con fecha 2 de abril de 2019, se suscribié convenio de colaboracion en materia de
gestion catastral, entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direccion General del Catastro) y
la Diputacion Provincial de Almeria (en adelante, Convenio Catastro-Diputacion 2019),
publicado en el Boletin Oficial del Estado numero 118, de fecha 17 de mayo de 2019, que tiene
por objeto principal la tramitacion de alteraciones catastrales de orden juridico y fisico y
econdmico, mediante los procedimientos que la aplicacién del mismo convenio permite, y, en
particular, la tramitacion del modelo de declaracién de alteraciones catastrales 900D mediante
expedientes 901, 902, 903 y 904, relativos tanto a bienes inmuebles urbanos como rusticos. Se
trata de alteraciones catastrales, tanto de orden juridico (transmisiones de propiedad y otros
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derechos) como de orden fisico-econdmico (alta de construccior@s,ecggl@g%é“%gs(,)z4
agrupaciones...).

La colaboracidn entre Diputacién y Catastro data de afios atras, ya que dicho convenio
viene a sustituir al anterior de fecha 20 de junio de 2016; y éste, que era relativo a alteraciones
tanto de orden juridico como fisico-econémico, habia venido a sustituir a otros dos, de fechas 6
de noviembre de 1998 y 21 de agosto de 2001, relativos, respectivamente, a alteraciones de
orden juridico y de orden fisico-econémico.

El Ayuntamiento de Bayarque, mediante acuerdo de Pleno adoptado en sesion ordinaria
celebrada el 28 de septiembre de 1991, deleg6 en la Diputacion de Almeria las facultades de
gestion tributaria, recaudacion e inspeccion del impuesto sobre bienes inmuebles. Dicha
delegacion fue aceptada por la Diputacién mediante acuerdo de Pleno nimero 7 adoptado en
sesion ordinaria celebrada el 25 de junio de 1993.

Las actuaciones catastrales de Diputacién, recogidas en el convenio Catastro-Diputacién
2019, son llevadas a cabo por ésta en aquellos municipios cuyo Ayuntamiento lo haya
solicitado a la misma, ello en los términos acordados entre Ayuntamiento y Diputacion.

Tales términos se han de fijar en convenio conforme a lo estipulado en los articulos 47 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Se elaborado en Diputacion borrador de convenio al respecto a suscribir entre ésta y el
Ayuntamiento de Bayarque (en adelante, “presente convenio”). A su texto se puede acceder
mediante la siguiente URL de verificacion:

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/F%2BdrEe0KFpaBKT7ZJtPmdg%3D%3

El presente convenio ha sido aprobado por el Ayuntamiento de Bayarque el 12/01/2024
mediante acuerdo adoptado por el Pleno en sesion ordinaria; y esta pendiente de aprobacion
por Diputacion de Almeria para su posterior firma.

Constan en el expediente la memoria justificativa del presente convenio y el informe del
Servicio de Gestion Catastral y Riqueza Territorial.

Obra, asimismo, en el expediente, en sentido favorable, informe de la Intervencion
Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Aprobar el convenio entre la Diputacion de Almeria y el Ayuntamiento de
Bayarque en materia de gestion catastral, a cuyo texto se puede acceder a través de la siguiente
URL de verificacion:

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/F%2BdrEe0KFpaBKT7ZJtPmdg%3D%3
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada Especial de Empleo Agrario, de fecha 7 de
febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:
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Decr eto 249/2024

PAGO DE INTERESES DE DEMORA DERIVADOS DE LA DEVOLUCION
VOLUNTARIA DE SUBVENCION, EFECTUADA POR LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE ALMERIA EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO
AGRARIO (P.F.E.A.) EDICION 2022, A FAVOR DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
ESTATAL.

Con fecha 24 de junio de 1997, se publico el Real Decreto 939/1997, por el que se regula
la afectacion de proyectos de inversién a los créditos del INEM —hoy Servicio Publico de
Empleo Estatal (en adelante, SEPE)- al Programa de Fomento de Empleo Agrario.

En el mes de octubre de 2022, se inici6 la ejecucién de los proyectos afectados a dichos
créditos para el periodo 2022/2023, determinandose como fecha maxima de finalizacion de las
obras el dia 30 de septiembre de 2023, si bien, varios Ayuntamientos solicitaron la ampliacion
del plazo de ejecucion de las obras hasta el 31 de diciembre de 2023.

Se han dictado las siguientes resoluciones de devolucion de saldos sobrantes de las 241
obras/servicios ejecutadas con cargo al PFEA 2022:

Ne° devolucién | Resolucién Importe devolucién Exceso de gasto
12 Resolucién nim. 512 de la Presidencia de fecha 6 de marzo de 2023 136,58 9,37
22 Resolucién nam. 872 de la Presidencia, de fecha 5 de abril de 2023. 369,15 157,74
32 Resolucion niim. 1.156 de la Presidencia de fecha 5 de mayo de 2023. 633,58 226,24
42 Resolucion nim. 1.627 de la Presidencia de fecha 22 de junio de 2023 2.941,22
52 Resolucion nim. 2.074 de la Presidencia de fecha 17 de agosto de 2023 933,70 165,48
6° Resolucién nim. 2.484 de la Presidencia de fecha 27 de septiembre de 2023 5.405,58 216,32
7 Resolucién nim. 2846 de la Presidencia de fecha 27 de octubre de 2023 3.402,93 19,87
8° Resolucion nim. 3233 de la Presidencia de fecha 29 de noviembre de 2023 457,28

Total 14.280,02 795,02

Para el ejercicio 2022, la disposicion adicional cuadragésima sexta, apartado uno, de la
Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022,
establece que el interés de demora a que se refiere el articulo 38.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, sera el 3,75 por 100. Para el ejercicio 2023, segun la
disposicion adicional cuadragésimo segunda, apartado tres, de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, y el articulo 38.2 de la Ley
38/20023, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, seré de 4,0625 por 100.

La Direccion Provincial del SEPE solicita el interés de demora del saldo reintegrado en
el PFEA 2022, segun lo dispuesto, entre otras disposiciones, en la Resolucion de 12 de abril de
2004, del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre procedimiento de reintegro de
subvenciones concedidas por el Organismo y las actuaciones administrativas derivadas de la
recaudacion en periodo voluntario de los ingresos de derecho publico de naturaleza no
tributarias derivados de los reintegros (BOE nimero 116, de 13 de mayo de 2004, modificada
por Resolucion de 20 de enero de 2020, BOE nimero 36, de 11 de febrero).

El interés de demora que se exige corresponde al periodo comprendido entre el momento
del pago de la subvencion hasta la fecha de devolucion de las cantidades no empleadas,
ascendiendo estos intereses a la cantidad de noventa y siete euros con veintinueve céntimos
(97,29).

La citada cantidad es la sumatoria de los importes que se recogen en el siguiente cuadro,
si bien, no son objeto de reclamacion por el SEPE aquellos intereses de demora cuya cantidad
resultante sea inferior a 6 euros. El plazo para el abono de los intereses de demora sera de 15
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dias a partir del siguiente a la notificacién de las resoluciones en @@rgore%ﬂi%@pzél
notificaciones que se han efectuado los dias 5 y 7 de febrero de 2024, por lo que el plazo
finaliza el dia 26 de febrero de 2024:

OBRAJ/SERVICIO M.O SEPE INTERESES
EXPEDIENTE | EELL PFEA 2022 M.O SEPE GASTADA | DEVOLUCION | DEMORA
MEJORAS EN LA
ACCESIBILIDAD DEL CASCO
A. ALHAMA URBANO DE ALHAMA DE
04011221C01 | DE ALMERIA ALMERIA 2022- Fase:1 61.000,00 60.658,02 341,98 12,84
A. PAVIMENTACIONES E
LUCAINENA INFRAESTRUCTURAS
DE LAS URBANAS EN LUCAINENA
04060221C01 | TORRES DE LAS TORRES 2022- Fase:1 36.872,00 36.538,79 333,21 12,06
PAVIMENTACION DE CALLES
04096221C01 | A. URRACAL EN URRACAL 2021- Fase:2 34.900,00 34.567,67 332,33 12,03
ACERADO EN C/ECUADOR
DEL POLIGONO INDUSTRIAL
LAS CRUCES DE FINES 2021-
04044221C01 | A. FINES Fase:2 34.000,00 33.710,36 289,64 6,87
MANTENIMIENTO
MEDIOAMBIENTAL EN
A. HUERCAL HUERCAL DE ALMERIA 2020-
04052221C02 | DE ALMERIA Fase:3 61.000,00 60.732,93 267,07 10,36
MEJORAS EN LA
EVACUACION DEL CENTRO
MM VALLE OCUPACIONAL "LOS
DEL CARRILES" DE LA M.M.V.A.
04083225D01 | ALMANZORA | 2022- Fase:0 36.000,00 35.754,58 245,42 8,64
PAVIMENTACION DE CALLES
04085221C01 | A. SOMONTIN | EN SOMONTIN 2021- Fase:2 29.000,00 28.799,28 200,72 6,71
MANTENIMIENTO
MEDIOAMBIENTAL EN FINES
04044221C02 | A. FINES 2020- Fase:3 14.000,00 13.799,46 200,54 7,42
OBRAS PUNTUALES EN
04063221C01 | A. MARIA MARIA 2021- Fase:2 100.000,00 99.803,53 196,47 7,46
REPARACION DE EDIFICIO Y
CREACION DE ACCESO PARA
NAVE VIVERO DE EMPRESAS
04090221D01 | A. TAHAL EN TAHAL 2022- Fase:0 35.000,00 34.824,77 175,23 6,77
MEJORAS EN LA PLAZA DE
A.OLULADEL | LACRUZY VENECIA DE
04069221C01 | RIO OLULA DEL RIO 2022- Fase:1 51.800,00 51.626,58 173,42 6,13
97,29

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; y el de la Intervencion Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Aprobar un gasto total de noventa y siete euros con veintinueve céntimos (97,29), en
concepto de intereses de demora de saldos sobrantes de la subvencion no utilizada
correspondiente al Programa de Fomento de Empleo Agrario 2022.

2°) Transferir dicha cantidad, antes del dia 26 de febrero de 2024, a la cuenta corriente
nimero ES85 9000 0042 60 0200001575, abierta a nombre del Servicio Publico de Empleo
Estatal en el Banco de Espafia en Malaga; debiendo remitir copia del documento en el que
conste la transferencia efectuada.
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.
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Decr eto 249/2024

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de

este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta del Diputado Delegado del Area de Economia, de fecha 7 de febrero

de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

APROBACION DEL CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION DE ALMERIA Y EL
AYUNTAMIENTO DE GADOR EN MATERIA DE GESTION CATASTRAL.

Con fecha 2 de abril de 2019, se suscribié convenio de colaboracion en materia de
gestion catastral, entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direccion General del Catastro) y
la Diputacion Provincial de Almeria (en adelante, Convenio Catastro-Diputacion 2019),
publicado en el Boletin Oficial del Estado nimero 118, de fecha 17 de mayo de 2019, que tiene
por objeto principal la tramitacion de alteraciones catastrales de orden juridico y fisico y
econodmico, mediante los procedimientos que la aplicacién del mismo convenio permite, y, en
particular, la tramitacion del modelo de declaracion de alteraciones catastrales 900D mediante
expedientes 901, 902, 903 y 904, relativos tanto a bienes inmuebles urbanos como rusticos. Se
trata de alteraciones catastrales, tanto de orden juridico (transmisiones de propiedad y otros
derechos) como de orden fisico-econdmico (alta de construcciones, segregaciones,
agrupaciones...).

La colaboracién entre Diputacion y Catastro data de afios atras, ya que dicho convenio
viene a sustituir al anterior de fecha 20 de junio de 2016; y éste, que era relativo a alteraciones
tanto de orden juridico como fisico-econémico, habia venido a sustituir a otros dos, de fechas 6
de noviembre de 1998 y 21 de agosto de 2001, relativos, respectivamente, a alteraciones de
orden juridico y de orden fisico-econémico.

El Ayuntamiento de Gador, mediante acuerdo de Pleno adoptado en sesion ordinaria
celebrada el dia 26 de diciembre de 1991, delegé en la Diputacion de Almeria las facultades de
gestion tributaria, recaudacion e inspeccion del impuesto sobre bienes inmuebles. Dicha
delegacion fue aceptada por la Diputacién mediante acuerdo de Pleno nimero 7 adoptado en
sesion ordinaria celebrada el 25 de junio de 1993.

Las actuaciones catastrales de Diputacién, recogidas en el convenio Catastro-Diputacion
2019, son llevadas a cabo por ésta en aquellos municipios cuyo Ayuntamiento lo haya
solicitado a la misma, ello en los términos acordados entre Ayuntamiento y Diputacion.

Tales términos se han de fijar en convenio conforme a lo estipulado en los articulos 47 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Se elaborado en Diputacidn borrador de convenio al respecto a suscribir entre ésta y el
Ayuntamiento de Gador (en adelante, “presente Convenio”). A su texto Se puede acceder
mediante la siguiente URL de verificacion:

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/NNHILsIkO1%2F3FsSw0OSZdI1Q%3D%3D

El presente convenio ha sido ya aprobado por el Ayuntamiento de Gador el 09/01/2024
mediante acuerdo adoptado por el Pleno en sesion ordinaria; y esta pendiente de aprobacion
por Diputacion de Almeria para su posterior firma.

Constan en el expediente la memoria justificativa del presente convenio y el informe del
Servicio de Gestion Catastral y Riqueza Territorial.
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Obra, asimismo, en el expediente, en sentido favorable, informe Q@%%@é‘%@ﬁm
Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Aprobar el convenio entre la Diputacion de Almeria y el Ayuntamiento de Gador
en materia de gestidn catastral, a cuyo texto se puede acceder a través de la siguiente URL de
verificacion:

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/NNHILsIkO1%2F3FsSwOSZdIQ%3D%3D
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

FINALIZACION DE LA COMISION DE SERVICIOS DE DONA ANTONIA
GARCIA CABELLO.

Mediante decreto de la Presidencia numero 2837/2022, de fecha 16 de diciembre, se
designé en régimen de comisién de servicios, durante un afio, a Dfia. Antonia Garcia Cabello,
funcionaria de carrera, Educadora, para el desempefio del puesto de Directora del Centro de
Servicios Sociales Comunitarios Alto Almanzora, en el Area de Bienestar Social, Igualdad y
Familia, con efectos desde el dia 17 de diciembre de 2022.

En dicho decreto se establecia que la duracion de esta comision de servicios no podria ser
superior a 1 afio, 2 meses y 14 dias, por haber estado desempefiando la Sra. Garcia Cabello el
citado puesto de trabajo en régimen de comision de servicios durante 9 meses y 16 dias.

El dia 1 de marzo de 2024 finaliza el plazo maximo de afios previsto legalmente para la
comision de servicios citada, de conformidad con lo previsto en el articulo 64.3 del RD 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admon. General del Estado, aplicable
supletoriamente a la Administracién Local, que establece que las comisiones de servicios
tendrén una duracion maxima de un afio prorrogable por otro en caso de no haberse cubierto el
puesto con caréacter definitivo.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Finalizar, con efectos desde el dia 1 de marzo de 2024, la comision de servicios
de Dfia. Antonia Garcia Cabello, funcionaria de carrera, asignada por decreto de la Presidencia
nimero 2.837/2022, de fecha 16 de diciembre; debiendo incorporarse a su puesto de trabajo de
Educadora del Centro de Servicios Sociales Comunitarios Poniente, del Area de Bienestar
Social, Igualdad y Familia, el dia 2 de marzo de 2024.
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Decr eto 249/2024
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de

este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12

de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

PROLONGACION DE EDAD DE JUBILACION DE DONA MARIA DEL CARMEN
CASAS MARTIN.

Con fecha 1 de febrero de 2024, Dfia. Maria del Carmen Casas Martin, laboral fija,
Ayudante de Cocina de Residencia Asistida de Mayores, dependiente del Area de Bienestar
Social, Igualdad y Familia, presenta un escrito en el que solicita prolongar la edad de su
jubilacién por no tener los periodos de cotizacion exigidos por la Seguridad Social.

Figura en el expediente personal de la Sra. Casas Martin que, el dia 1 de abril de 2024,
cumplira la edad de 65 afios, y que tiene un total de 24 afios, 7 meses y 23 dias cotizados a la
Seguridad Social, a fecha 1 de febrero de 2024; siendo la fecha legal para poder jubilarse el 1
de diciembre de 2025, como asi lo acreditan los informes de vida laboral y de simulacién de
jubilacién de la Seguridad Social aportados por la interesada en el Servicio de Gestion de
Personal.

La disposicion transitoria séptima del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, regula la
aplicacion paulatina de la edad de jubilacién y de los afios de cotizacion, y en particular, en el
afio 2024, se establece que, para acceder a la jubilacion, a la edad de 65 afios, es necesario
cumplir el requisito de tener cotizados 38 afios 0 més.

El articulo 36 del Convenio Colectivo del Personal Laboral de esta Diputacion Provincial
de Almeria sefiala que el personal laboral se jubilard a la edad establecida legalmente para los
funcionarios de la Administracion Local.

Por otro lado, la disposicion adicional décima del RD Leg 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, expresa en su
apartado 1 que “en aras de favorecer la prolongacion de la vida laboral, los convenios
colectivos podran establecer clausulas que posibiliten la extincion del contrato de trabajo por el
cumplimiento por el trabajador de una edad igual o superior a 68 afios, siempre que cumplan
los siguientes requisitos: a) La persona trabajadora afectada por la extincion del contrato de
trabajo debera reunir los requisitos exigidos por la normativa de Seguridad Social para tener
derecho al 100% de la pension ordinaria de jubilacidon en su modalidad contributiva.”

La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Pudblica de la Junta de Andalucia, de
aplicacion al personal al servicio de las Administraciones locales del territorio de Andalucia y
de las entidades publicas dependientes de las mismas, con respeto en todo caso a la autonomia
local y a la legislacion bésica estatal de aplicacion directa al régimen especifico de la funcién
publica local, de conformidad con lo dispuesto en su articulo 3.1.d), se refiere en el articulo
120 a la prolongacién de la permanencia en la situacidn de servicio activo, indicando que su
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concesion se efectuara por periodos de un afio, renovables anualmente a SOR% %Qa%%%gzél
interesada dentro del plazo que se establezca reglamentariamente, declarandose de oficio en
caso contrario la jubilacion forzosa.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Prolongar la edad de jubilacion de Dfia. Maria del Carmen Casas Martin, laboral
fija, Ayudante de Cocina de Residencia Asistida de Mayores, dependiente del Area de
Bienestar Social, Igualdad y Familia, desde el dia 2 de abril de 2024 hasta el 1 de abril de
2025; pudiendo ser prorrogada a solicitud de la interesada hasta la fecha legal de su jubilacién,
que es el 1 de diciembre de 2025, declardndose de oficio la jubilacion forzosa en caso
contrario.
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

PROLONGACION DE EDAD DE JUBILACION DE DON FRANCISCO PLAZA
RUIZ.

Con fecha 6 de febrero de 2024, D. Francisco Plaza Ruiz, laboral fijo, Pedn de Vivero del
Servicio de Agricultura y Desarrollo Rural, dependiente del Area de Fomento, Infraestructuras,
Vertebracion del Territorio y Agua, presenta un escrito en el que solicita prolongar la edad de
su jubilacion por no tener los periodos de cotizacion exigidos por la Seguridad Social.

Figura en el expediente personal del Sr. Plaza Ruiz que, el dia 17 de marzo de 2024,
cumplird la edad de 65 afios, y que tiene un total de 35 afios, 4 meses y 6 dias cotizados a la
Seguridad Social, a fecha 1 de febrero de 2024; siendo la fecha legal para poder jubilarse el 31
de diciembre de 2024, como asi lo acreditan los informes de vida laboral y de simulacion de
jubilacién de la Seguridad Social, aportados por el interesado en el Servicio de Gestion de
Personal.

La disposicion transitoria séptima del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, regula la
aplicacion paulatina de la edad de jubilacion y de los afios de cotizacion, y, en particular, en el
afio 2024, se establece que para acceder a la jubilacion a la edad de 65 afios es necesario
cumplir el requisito de tener cotizados 38 afios 0 mas.

El articulo 36 del Convenio Colectivo del Personal Laboral de esta Diputacion Provincial
de Almeria sefiala que el personal laboral se jubilard a la edad establecida legalmente para los
funcionarios de la Administracion Local.

Por otro lado, la disposicién adicional décima del RD Leg 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, expresa en su
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Decr eto 249/2024

apartado 1 que “en aras de favorecer la prolongacion de la vida laboral, los convenios
colectivos podran establecer clausulas que posibiliten la extincion del contrato de trabajo por el
cumplimiento por el trabajador de una edad igual o superior a 68 afios, siempre que cumplan
los siguientes requisitos: a) La persona trabajadora afectada por la extincién del contrato de
trabajo debera reunir los requisitos exigidos por la normativa de Seguridad Social para tener
derecho al 100% de la pension ordinaria de jubilaciéon en su modalidad contributiva.”

La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, de
aplicacion al personal al servicio de las Administraciones locales del territorio de Andalucia y
de las entidades publicas dependientes de las mismas, con respeto en todo caso a la autonomia
local y a la legislacion basica estatal de aplicacion directa al régimen especifico de la funcion
publica local, de conformidad con lo dispuesto en su articulo 3.1.d), se refiere en el articulo
120 a la prolongacién de la permanencia en la situacion de servicio activo.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Prolongar la edad de jubilacion de D. Francisco Plaza Ruiz, laboral fijo, Peon de
Vivero del Servicio de Agricultura y Desarrollo Rural, dependiente del Area de Fomento,
Infraestructuras, Vertebracién del Territorio y Agua, desde el dia 18 de marzo de 2024 hasta el
31 de diciembre de 2024, fecha en la que alcanzara la fecha legal para su jubilacién.

FERIAARIAIKAIAAAIAAREIAIAKRAXRKAIAAAIAKNEAAAIAAARAkIAhkhrhkrrhkrhhrhkhrhkihihhkihkhihkhikhkihkhihhihkiihihkiiikikx

DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de

este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12

de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

LICENCIA POR ASUNTOS PARTICULARES A DONA SANDRA PEINADO
ORTEGA.

Con fecha 5 de febrero de 2024, Dfia. Sandra Peinado Ortega, funcionaria interina,
Agente de Recaudacion destinada en la Agencia de Mojacar del Servicio de Administracion
Tributaria, dependiente del Area de Economia, presenta un escrito en el que solicita licencia
por asuntos particulares desde el dia 18 de marzo al 31 de mayo de 2024.

Al respecto, el Delegado del Area de Economia emite nota de régimen interior con fecha
7 de febrero de 2024, en la que manifiesta la conformidad a la licencia sin sueldo solicitada por
Dfia. Sandra Peinado Ortega.

Figura en el expediente personal de la Sra. Peinado Ortega que, a fecha 8 de febrero de
2024, tiene un total de 3 afios, 7 meses y 18 dias de servicios prestados en la Diputacion
Provincial de Almeria.
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El articulo 10.5 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oct&%{rﬁpei’zau%%pzél

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que a
los funcionarios interinos les sera aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su
condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.

El articulo 142 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, que aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, expresa que los
funcionarios de la Administracion Local tendran derecho a las recompensas, permisos,
licencias y vacaciones retribuidas previstas en la legislacion sobre funcion puablica de la
comunidad Auténoma respectiva y, supletoriamente, en la aplicable a los funcionarios de la
Administracion del Estado.

La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia, dispone en el articulo
38 que el personal funcionario tendra derecho a los permisos recogidos en la normativa estatal
de carécter béasico, en los términos y con el alcance y condiciones que se determinen
reglamentariamente, asi como que también tendra derecho a aquellos otros permisos o0 medidas
gue se adopten por la Administracion, incluyendo los acordados en el seno de la negociacion
colectiva.

El articulo 17.1 del Acuerdo Econémico, Social y Sindical de los Funcionarios de la
Excma. Diputacion Provincial de Almeria dispone que el personal que haya cumplido al menos
un afo de servicios efectivos podré solicitar permisos sin sueldo por un plazo no inferior a siete
dias naturales, ni superior a tres meses. Dichos permisos le seran concedidos, dentro del mes
siguiente al de la solicitud, siempre que lo permitan las necesidades del servicio, que habran de
ser debidamente motivadas.

Afade el apartado 4 del citado articulo que su duracion acumulada no podra exceder de
doce meses cada dos afios.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Conceder a Dfia. Sandra Peinado Ortega, funcionaria interina, Agente de
Recaudacién, licencia por asuntos particulares sin retribucion desde el dia 18 de marzo al 31 de
mayo de 2024.

La duracién acumulada de esta licencia no podra exceder de doce meses cada dos afios;
restdndole 9 meses y 16 dias de licencia por asuntos particulares, de los cuales podra disponer
hasta el dia 17 de marzo de 2026.

Se deducird proporcionalmente el tiempo de licencia anual reglamentaria y asuntos
particulares, de conformidad con lo establecido en la legislacién vigente.

KEXEAKAEIAIKEAKAKAAKREIAIAKRAXRKAXAEAIAKRAAKRAXAAIAAAAKRIAAAIAXAAXAIAhkArAkIArhkrhhrhkkrrhkiihihkhihkiikiiihiikikx

DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.
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Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12

de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

LICENCIA POR ASUNTOS PARTICULARES A DON ALVARO JOSE MARTINEZ
SANCHEZ.

Con fecha 31 de enero de 2024, D. Alvaro José Martinez Sanchez, funcionario interino,
Técnico en Informatica destinado en la Seccion de Sistemas, Comunicaciones y Seguridad, del
Servicio de Nuevas Tecnologias de la Delegacion Especial de Digitalizacion y Transparencia,
dependiente del Area de Asistencia a Municipios, presenta un escrito en el que solicita licencia
por asuntos particulares desde el dia 1 de marzo al 31 de mayo de 2024.

Al respecto, el Jefe de Seccidn de Sistemas, Comunicaciones y Seguridad emite nota de
régimen interior con fecha 2 de febrero de 2024, en la que manifiesta la conformidad a la
licencia sin sueldo solicitada por D. Alvaro José Martinez Sanchez.

Figura en el expediente personal del Sr. Martinez Sanchez que, a fecha 6 de febrero de
2024, tiene un total de 2 afios, 2 mes y 19 dias de servicios prestados en la Diputacion
Provincial de Almeria.

El articulo 10.5 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. establece que a
los funcionarios interinos les serd aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su
condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.

El articulo 142 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, que aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, expresa que los
funcionarios de la Administracién Local tendran derecho a las recompensas, permisos,
licencias y vacaciones retribuidas previstas en la legislacion sobre funcion puablica de la
comunidad Auténoma respectiva y, supletoriamente, en la aplicable a los funcionarios de la
Administracion del Estado.

La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia, dispone en el articulo
38 que el personal funcionario tendra derecho a los permisos recogidos en la normativa estatal
de carécter béasico, en los términos y con el alcance y condiciones que se determinen
reglamentariamente, asi como que también tendra derecho a aquellos otros permisos o0 medidas
gue se adopten por la Administracion, incluyendo los acordados en el seno de la negociacion
colectiva.

El articulo 17.1 del Acuerdo Econdémico, Social y Sindical de los Funcionarios de la
Excma. Diputaciéon Provincial de Almeria, dispone que el personal que haya cumplido al
menos un afio de servicios efectivos podra solicitar permisos sin sueldo por un plazo no
inferior a siete dias naturales, ni superior a tres meses. Dichos permisos le serdn concedidos por
el/la Delegado/a de Recursos Humanos, dentro del mes siguiente al de la solicitud, siempre que
lo permitan las necesidades del servicio, que habran de ser debidamente motivadas.

Afiade el apartado 4 del citado articulo que su duracion acumulada no podra exceder de
doce meses cada dos afios.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.
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Por todo lo cual, RESUELVO: Decreto 249/2024

Unico.- Conceder a D. Alvaro José Martinez Sanchez, funcionario interino, Técnico en
Informatica, licencia por asuntos particulares sin retribucion desde el dia 1 de marzo al 31 de
mayo de 2024,

La duracion acumulada de esta licencia no podra exceder de doce meses cada dos afios;
restdndole 9 meses de licencia por asuntos particulares, de los cuales podra disponer hasta el
dia 28 de febrero de 2026.

Se deducird proporcionalmente el tiempo de licencia anual reglamentaria y asuntos
particulares, de conformidad con lo establecido en la legislacién vigente.

B o o R R S R R R R R R R R R R R R R R R e e e

DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 9
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

PRORROGA DE CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE D. FRANCISCO
MANUEL CACERES RUIZ Y DNA. MARIA CRUZ LOPEZ.

Con fecha 16 de noviembre de 2023, se dict6 decreto de la Presidencia numero 3.082,
sobre contratacion laboral temporal de dos Auxiliares de Enfermeria por circunstancias de la
produccion, con destino en la Residencia Asistida de Mayores, perteneciente al Area de
Bienestar Social, Igualdad y Familia, durante un periodo de tres meses, esto es, desde el 18 de
noviembre de 2023 hasta el 17 de febrero de 2024.

Con fecha 6 de febrero de 2024, se recibe escrito del Diputado/a Delegado/a del Area de
Bienestar Social, Igualdad y Familia, que indica:

“Mediante nota de régimen interior, el Director de Residencia Asistida de Mayores
comunica que con fecha 30 de octubre de 2023 se solicité dos contratos de acumulacion de
tareas de 3 meses de duracion dada la necesidad de mantener la actividad asistencial,
finalizando dichos contratos el 17 de febrero de 2024, siendo necesaria la renovacion de las
dos acumulaciones de tareas al mantenerse las necesidades que requirieron su contratacion.

Los auxiliares de enfermeria forman parte del personal sanitario de asistencia directa a
los/as residentes, que trabajan a turnos, en un centro de trabajo 24 horas, en el que hay que
cubrir las necesidades basicas de los/as usuarios, que son de caracter vital en virtud de la
situacién de dependencia y desamparo en la que se encuentran.

Por todo ello, considerando que es una necesidad urgente e inaplazable, al objeto de
mantener la asistencia directa a los/as residentes de este centro, se solicita por el periodo de 3
meses, la renovacion de las dos acumulaciones de tareas.

Las dos Acumulaciones de tareas para comenzar el 18 de febrero, en turno de mafiana en
la Unidad XI1V. Desarrollaran su trabajo en turno de mafianas (1 turno).”

La situacion descrita justifica la necesidad urgente e inaplazable de que se lleve a cabo lo
solicitado, en los términos sefialados, a los efectos de lo establecido en el articulo 20. Cinco de
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023,
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Decr eto 249/2024

que establece “...No se podra contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de
personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en casos excepcionales
y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las
modalidades previstas por el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en su
redaccion dada por Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redaccion dada por la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable.”

Sefiala el articulo 15.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, que “A efectos de lo
previsto en este articulo, se entenderd por circunstancias de la produccién el incremento
ocasional e imprevisible de la actividad y las oscilaciones, que aun tratdndose de la actividad
normal de la empresa, generan un desajuste temporal entre el empleo estable disponible y el
gue se requiere, siempre que no respondan a los supuestos incluidos en el articulo 16.1.

Entre las oscilaciones a que se refiere el parrafo anterior se entenderan incluidas aquellas
gue derivan de las vacaciones anuales.

Cuando el contrato de duracion determinada obedezca a estas circunstancias de la
produccion, su duracién no podra ser superior a seis meses. Por convenio colectivo de &mbito
sectorial se podra ampliar la duracion méaxima del contrato hasta un afio. En caso de que el
contrato se hubiera concertado por una duraciéon inferior a la méaxima legal o
convencionalmente establecida, podra prorrogarse, mediante acuerdo de las partes, por una
Unica vez, sin que la duracion total del contrato pueda exceder de dicha duracion maxima.”

De igual forma, resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 16.2.c) de la Ley 5/2023,
de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia.

En este caso, las contrataciones anteriores no exceden del plazo maximo legal
establecido.

Segun consta en el informe del Jefe de la Seccion de Administracion y Contratacion, el
coste de la contratacion ascenderia a:

T vensua Totalanval ]

Total retribuciones 2.824,20 € 33.890,40 €
Coste seguridad social 941,31 € 11.295,72 €
COSTE TOTAL 3.765,51 € 45.186,12 €

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; y el de la Intervencién Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Aprobar el gasto mensual, con cargo a las aplicaciones presupuestarias nimeros
4020-231-13002/13100/15005/16000, por cada uno de las prérrogas de la contratacién de dos
Auxiliares de Enfermeria (un turno) C215EQOP:
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I vesar [ Decreto 24972024

Total retribuciones 2.824,20 €
Coste seguridad social 941,31 €
COSTE TOTAL 3.765,51 €

2°) Prorrogar el contrato como Auxiliares de Enfermeria a D. Francisco Manuel Céceres
Ruiz y Dfia. Maria Cruz Lépez, por circunstancias de la produccién, con destino en la
Residencia Asistida de Mayores, desarrollando su trabajo en turno de mafana, desde el dia 18
de febrero hasta el dia 17 de mayo de 2024.

3% Percibiran cada uno de ellos las retribuciones basicas correspondientes al subgrupo
C2, las complementarias correspondientes al nivel 15 de complemento de destino y 972,84
euros en concepto de complemento especifico.
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE DNA. FRANCISCA GONZALEZ
ESCORIZA COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA, DURANTE LA INCAPACIDAD
TEMPORAL DE DNA. GEMMA CAMACHO MOLINA.

Con fecha 6 de febrero de 2024, se recibe escrito del Delegado del Area de Bienestar
Social, Igualdad y Familia, que indica:

“Asunto: Solicitud de contratacion de un/a auxiliar de enfermeria (sustitucion IT de
Dfia. Gemma Camacho Molina.

Mediante nota de régimen interior, el Director de Residencia Asistida de Mayores
comunica la necesidad de contratacion urgente de un/a auxiliar de enfermeria para sustituir a
Dfia. Gemma Camacho Molina, en situacion de incapacidad temporal y en previsién de
mantener esta situacion en el tiempo.

La fecha de inicio seria el dia 8 de febrero, en turno de tarde en la unidad X-XII.
Prestara servicios en turno rotatorio de mafianas, tardes y noches (3 turnos).

Los auxiliares de enfermeria forman parte del personal sanitario de asistencia directa a
los/as residentes, que trabajan a turnos, en un centro de trabajo 24 horas, en el que hay que
cubrir las necesidades basicas de los/as usuarios, que son de caracter vital en virtud de la
situacién de dependencia y desamparo en la que se encuentran.

Por todo ello, considerando que es una necesidad urgente e inaplazable, se solicita la
contratacién, de un/a auxiliar de enfermeria para sustituir Dfia. Gemma Camacho Molina,
durante su situacion de incapacidad temporal.”
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Decr eto 249/2024

Consta en el Servicio de Administracién de Personal que Dfia. Gemma Camacho Molina,
Auxiliar de Enfermeria en la Residencia Asistida de Mayores, se encuentra en situacion de baja
por incapacidad temporal desde el dia 5 de febrero de 2024.

A la vista de la relacion de aspirantes declarados/as, por el tribunal calificador de la
seleccion de Auxiliares de Enfermeria, capacitados/as para la prestacion de servicios con
caracter temporal en puesto similar, tramitada conforme a lo establecido en el Reglamento de
Seleccidn, Provision de Puestos y Promocidn Interna de la Diputacion de Almeria, corresponde
la contratacion temporal a Dfia. Francisca Gonzalez Escoriza.

Sefiala el articulo 15.1 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, que:

“1. El contrato de trabajo se presume concertado por tiempo indefinido.

El contrato de trabajo de duracion determinada solo podra celebrarse por circunstancias
de la produccion o por sustitucion de persona trabajadora.

Para que se entienda que concurre causa justificada de temporalidad ser& necesario que se
especifiquen con precision en el contrato la causa habilitante de la contratacion temporal, las
circunstancias concretas que la justifican y su conexion con la duracién prevista.

...3. Podran celebrarse contratos de duracion determinada para la sustitucion de una
persona trabajadora con derecho a reserva de puesto de trabajo, siempre que se especifique en
el contrato el nombre de la persona sustituida y la causa de la sustitucion. En tal supuesto, la
prestacion de servicios podra iniciarse antes de que se produzca la ausencia de la persona
sustituida, coincidiendo en el desarrollo de las funciones el tiempo imprescindible para
garantizar el desempefio adecuado del puesto y, como maximo, durante quince dias”.

De igual forma, resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 16.2.c) de la Ley 5/2023,
de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia.

Segun consta en el informe del Jefe de la Seccion de Administracion y Contratacion, el
coste de la contratacion ascenderia a:

T vensua Totalanual [

Total retribuciones 2.901,25 € 34.815,00 €
Coste seguridad social 932,17 € 11.186,04 €
COSTE TOTAL 3.833,42 € 46.001,04 €

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; y el de la Intervencién Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Aprobar un gasto mensual, con cargo a las aplicaciones presupuestarias nimeros
4020-231-13002/13100/15005/16000, por la contratacién de un Auxiliar de Enfermeria, a tres
turnos, (C215EOP), con el siguiente desglose:
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I vewa ] Decreto 249/2024

Total retribuciones 2.901,25 €
Coste seguridad social 932,17 €
COSTE TOTAL 3.833,42 €

2°) Contratar como Auxiliar de Enfermeria a Dfia. Francisca Gonzalez Escoriza, en
sustitucion de Dfia. Gemma Camacho Molina durante su baja por incapacidad temporal, con
destino en la Residencia Asistida de Mayores, en la unidad asistencia X-XII, desarrollando su
trabajo en turnos rotatorios (mafiana-tarde-noche). Los efectos del contrato seran desde la firma
del mismo hasta que dure la incapacidad temporal de Dfia. Gemma Camacho Molina.

3°) Percibira las retribuciones béasicas correspondientes al subgrupo C2, las
complementarias correspondientes al nivel 15 de complemento de destino y 972,84 euros
mensuales en concepto de complemento especifico (C215EOP).
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE CUATRO AUXILIARES DE
ENFERMERIA POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION.

Con fecha 2 de febrero de 2024, se recibe escrito del Diputado Delegado del Area de
Bienestar Social, Igualdad y Familia, que sefiala que indica:

“ASUNTO: Solicitud de contratacion de cuatro Auxiliares de Enfermeria por
acumulacion de tareas.

Mediante nota de régimen interior, el Director de Residencia Asistida comunica la
necesidad de contratacion urgente de cuatro Auxiliares de Enfermeria por acumulacion de
tareas, desde el dia 12 de febrero de 2024 al 14 de abril de 2024 y en distintas unidades
residenciales, segin la NRI adjunta, en la que se especifican los auxiliares de enfermeria que
van a disfrutar de permisos y/o licencias y las unidades residenciales correspondientes.

La fecha de inicio seria para el 12 de febrero de 2024, en turno de mafana, prestando
servicios en turno de mafanas (1 turno).

Teniendo en cuenta que estos puestos forman parte del personal sanitario de asistencia
directa a los/as residentes, que trabajan a turnos en un centro de trabajo 24 horas en el que hay
que cubrir las necesidades basicas de los/as residentes, que son de caracter vital en virtud de la
situacion de dependencia y desamparo en la que se encuentran.

Considerando que es una necesidad urgente e inaplazable, de caracter vital, se solicita la
contratacion urgente de cuatro Auxiliares de Enfermeria por acumulacién de tareas, para las
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Decr eto 249/2024

unidades residenciales XIV, VI-VIII, y X-XII, tal y como se indica en la NRI. Fecha de inicio
12 de febrero, en turno de mafiana.

Se adjunta NRI del Director de la citada Residencia, en la que se relacionan los auxiliares
de enfermeria que van a disfrutar de permisos y licencias en el periodo mencionado en el
primer parrafo.”

La situacion descrita justifica la necesidad urgente e inaplazable de que se lleve a cabo lo
solicitado en los términos sefialados, a los efectos de lo establecido en el articulo 20. Cinco de
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023,
vigente en la actualidad, que establece “...No se podra contratar personal temporal, ni realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de
acuerdo con las modalidades previstas por el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en su redaccion dada por Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redaccion dada por la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable.”

A la vista de la relacion de aspirantes declarados/as, por el tribunal calificador de la
seleccion de Auxiliar de Enfermeria, capacitados/as para la prestacion de servicios con caracter
temporal en puesto similar, tramitada conforme a lo establecido en el Reglamento de
Seleccidn, Provision de Puestos y Promocion Interna de la Diputacion de Almeria, corresponde
la contratacién temporal a Dfia. Maria José Maties Rovira, Dfia. Antonia Alonso Marquez,
Dfia. Carmen Rosa Dominguez Galera, y Dfia. Maria del Mar Alarcon Torregrosa.

Senfala el articulo 15.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, que “A efectos de lo
previsto en este articulo, se entenderd por circunstancias de la produccion el incremento
ocasional e imprevisible de la actividad y las oscilaciones, que aun tratdndose de la actividad
normal de la empresa, generan un desajuste temporal entre el empleo estable disponible y el
gue se requiere, siempre que no respondan a los supuestos incluidos en el articulo 16.1.

Entre las oscilaciones a que se refiere el parrafo anterior se entenderan incluidas aquellas
que derivan de las vacaciones anuales.

Cuando el contrato de duracion determinada obedezca a estas circunstancias de la
produccion, su duracidn no podra ser superior a seis meses. Por convenio colectivo de ambito
sectorial se podra ampliar la duracion maxima del contrato hasta un afio. En caso de que el
contrato se hubiera concertado por una duracién inferior a la méaxima legal o
convencionalmente establecida, podra prorrogarse, mediante acuerdo de las partes, por una
unica vez, sin que la duracion total del contrato pueda exceder de dicha duraciéon maxima.”

De igual forma, resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 16.2.c) de la Ley 5/2023,
de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia.

En este caso, las contrataciones anteriores no exceden del plazo méximo legal
establecido.

Segln consta en el informe del Jefe de Seccion de Administracion y Contratacion, el
coste de las contrataciones ascenderia a:

T Wensual Totalanual [
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Decreto 249/2024
Total retribuciones 2.824,20 € 33.890,40 €
Coste seguridad social 941,31 € 11.295,72 €
COSTE TOTAL 3.765,51 € 45.186,12 €

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; y el de la Intervencion Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Aprobar el gasto mensual, con cargo a las aplicaciones presupuestarias nimeros
4020-231-13002/13100/15005/16000, por cada uno de las contrataciones por circunstancias de
la produccion de cuatro Auxiliares de Enfermeria (un turno) C215EOP:

T

Total retribuciones 2.824,20 €
Coste seguridad social 941,31 €
COSTE TOTAL 3.765,51 €

2°) Contratar como Auxiliares de Enfermeria a Dfia. Maria José Maties Rovira, Dfia.
Antonia Alonso Marquez, Dfia. Carmen Rosa Dominguez Galera, y Dfia. Maria del Mar
Alarcon Torregrosa, por circunstancias de la produccion, con destino en la Residencia Asistida
de Mayores, desarrollando su trabajo en un turno en las unidades residenciales X1V, VI-VIII, y
X-XIl, desde el dia de la firma del contrato hasta el dia 14 de abril de 2024.

3°) Percibirdn cada uno de ellos las retribuciones basicas correspondientes al subgrupo
C2, las complementarias correspondientes al nivel 15 de complemento de destino y en
concepto de complemento especifico (972,84 euros).
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DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE DRNA. BEGONA GARCIA
FERNANDEZ COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION.

Con fecha 5 de febrero de 2024, se recibe escrito del Diputado Delegado del Area de
Bienestar Social, Igualdad y Familia, que sefiala que indica:

v3Qs2lquUnbRM22bSiOOgFA== con sello electrénico en fecha 13/02/2024 - 12:20:16. Certificado http://www.cert.fnmt.es/dpcs - art. 10.2.b

Documento firmado electréonicamente segun Ley 6/2020 en DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA (P0400000F) verificable en:

https://ov.dipalme.org/csv?id

Ley 39/2015

Cédigo Seguro De Verificacién zdG BHt LaYOF t 8B&GnEuQQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Javier Aureliano Garcia Molina - Presidente de la Diputacién de Almeria Firmado 13/02/2024 12:03:34
Observaciones P&gina 22127
Url De Verificacion https://ov.dipal me.org/verifirm/code/ zdG BHt LaYOF t 8BG3nEuQQ¥8D¥3D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://ov.dipalme.org/verifirma/code/zdGrBHtLaYOft8BG3mEuQQ%3D%3D

Decr eto 249/2024

“ASUNTO: Solicitud de contratacién de un/a Auxiliares de Enfermeria por acumulacion
de tareas.

Mediante nota de régimen interior, el Director de Residencia Asistida comunica la
necesidad de contratacion urgente de un/a Auxiliares de Enfermeria por acumulacion de
tareas, desde el dia 15 de febrero de 2024 al 17 de marzo de 2024 en la unidad VI-VII.

Prestarda servicios en turno de mafiana, tardes y noches (3 turnos). Fecha de inicio el 15
de febrero en turno de mafana.

Teniendo en cuenta que estos puestos forman parte del personal sanitario de asistencia
directa a los/as residentes, que trabajan a turnos en un centro de trabajo 24 horas en el que
hay que cubrir las necesidades basicas de los/as residentes, que son de caracter vital en virtud
de la situacion de dependencia y desamparo en la que se encuentran.

Considerando que es una necesidad urgente e inaplazable, de cardacter vital, se solicita
la contratacion urgente de un/a Auxiliares de Enfermeria por acumulacion de tareas

Se adjunta NRI del Director de la citada Residencia, en la que se relacionan los
auxiliares de enfermeria que van a disfrutar de permisos y licencias en el periodo mencionado
en el primer parrafo.”

La situacion descrita justifica la necesidad urgente e inaplazable de que se lleve a cabo lo
solicitado, en los términos sefialados, a los efectos de lo establecido en el articulo 20. Cinco de
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023,
vigente en la actualidad, que establece “...No se podra contratar personal temporal, ni realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de personal funcionario interino excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de
acuerdo con las modalidades previstas por el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en su redaccion dada por Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su redaccién dada por la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable.”

A la vista de la relacion de aspirantes declarados/as, por el tribunal calificador de la
seleccion de Auxiliar de Enfermeria, capacitados/as para la prestacion de servicios con caracter
temporal en puesto similar, tramitada conforme a lo establecido en el Reglamento de
Seleccidn, Provision de Puestos y Promocidn Interna de la Diputacion de Almeria, corresponde
la contratacion temporal a Dfia. Begofia Garcia Fernandez.

Sefiala el articulo 15.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, que “A efectos de lo
previsto en este articulo, se entenderd por circunstancias de la produccién el incremento
ocasional e imprevisible de la actividad y las oscilaciones, que aun tratandose de la actividad
normal de la empresa, generan un desajuste temporal entre el empleo estable disponible y el
gue se requiere, siempre que no respondan a los supuestos incluidos en el articulo 16.1.

Entre las oscilaciones a que se refiere el parrafo anterior se entenderan incluidas aquellas
que derivan de las vacaciones anuales.

Cuando el contrato de duracién determinada obedezca a estas circunstancias de la
produccion, su duracién no podra ser superior a seis meses. Por convenio colectivo de &mbito
sectorial se podra ampliar la duracion maxima del contrato hasta un afio. En caso de que el
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contrato se hubiera concertado por una duracién inferior a la D]%ﬁﬁtao %6%2924

convencionalmente establecida, podra prorrogarse, mediante acuerdo de las partes, por una
unica vez, sin que la duracion total del contrato pueda exceder de dicha duraciéon maxima.”

De igual forma, resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 16.2.c) de la Ley 5/2023,
de 7 de junio, de la Funcion Pablica de Andalucia.

En este caso, las contrataciones anteriores no exceden del plazo méximo legal
establecido.

Segun consta en el informe del Jefe de Seccion de Administracion y Contratacion, el
coste de la contratacion ascenderia a:

T vensual Totalanval ]

Total retribuciones 2.901,25 € 34.815,00 €
Coste seguridad social 966,99 € 11.603,88 €
COSTE TOTAL 3.868,24 € 46.418,88 €

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; y el de la Intervencion Provincial.

Por todo lo cual, RESUELVO:

1°) Aprobar el gasto mensual con cargo a las aplicaciones presupuestarias nimeros 4020-
231-13002/13100/15005/16000, para la contratacién por circunstancias de la produccion de
una Auxiliar de Enfermeria (un turno) C215EOP:

I —

Total retribuciones 2.901,25 €
Coste seguridad social 966,99 €
COSTE TOTAL 3.868,24 €

2°) Contratar como Auxiliar de Enfermeria a Dfia. Begofia Garcia Fernandez por
circunstancias de la produccion, con destino en la Residencia Asistida de Mayores,
desarrollando su trabajo en tres turnos en las unidades residenciales VI-VIII, desde la firma del
contrato hasta el dia 17 de marzo de 2024.

3°) Percibira las retribuciones basicas correspondientes al subgrupo C2, las
complementarias correspondientes al nivel 15 de complemento de destino y en concepto de
complemento especifico (972,84 euros).
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Decr eto 249/2024

DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de

este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12

de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

LICENCIA POR ASUNTOS PARTICULARES A DONA CRISTINA CARRETERO
ROS.

Con fecha 26 de enero de 2024, Diia. Cristina Carretero Ros, funcionaria interina,
Administrativa de Administracion General destinada en el Negociado de Administracion del
Servicio de Administracion de Personal, dependiente del Area de Recursos Humanos, presenta
un escrito en el que solicita licencia por asuntos particulares desde el dia 1 de marzo al 31 de
mayo de 2024.

Al respecto, la Delegada del Area de Recursos Humanos emite nota de régimen interior
con fecha 1 de febrero de 2024, en la que manifiesta la conformidad a la licencia sin sueldo
solicitada por Dfa. Cristina Carretero Ros.

Figura en el expediente personal de la Sra. Carretero Ros que, a fecha 6 de febrero de
2024, tiene un total de 1 afio, 10 meses y 19 dias, de servicios prestados en la Diputacion
Provincial de Almeria.

Asimismo, consta que, por resolucion de la Presidencia nimero 2.977/2023, de 9 de
noviembre, se le concedio licencia por asuntos particulares sin retribucion desde el dia 13 al 24
de noviembre de 2023. Restandole 11 meses y 18 dias, de los cuales podra disponer hasta el 12
de noviembre de 2025.

El articulo 10.5 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que a
los funcionarios interinos les sera aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su
condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.

El articulo 142 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, que aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, expresa que los
funcionarios de la Administracion Local tendran derecho a las recompensas, permisos,
licencias y vacaciones retribuidas previstas en la legislacion sobre funcion puablica de la
comunidad Auténoma respectiva y, supletoriamente, en la aplicable a los funcionarios de la
Administracion del Estado.

La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, dispone en el articulo
38 que el personal funcionario tendra derecho a los permisos recogidos en la normativa estatal
de carécter basico, en los términos y con el alcance y condiciones que se determinen
reglamentariamente, asi como que también tendra derecho a aquellos otros permisos o medidas
gue se adopten por la Administracion, incluyendo los acordados en el seno de la negociacion
colectiva.

El articulo 17.1 del Acuerdo Econdmico, Social y Sindical de los Funcionarios de la
Excma. Diputacién Provincial de Almeria, dispone que el personal que haya cumplido al
menos un afio de servicios efectivos podra solicitar permisos sin sueldo por un plazo no
inferior a siete dias naturales, ni superior a tres meses. Dichos permisos le seran concedidos por
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el/la Delegado/a de Recursos Humanos, dentro del mes siguiente al de la somﬁ%,e;@r%z}géggzél
lo permitan las necesidades del servicio, que habran de ser debidamente motivadas.

Afade el apartado 4 del citado articulo que su duracién acumulada no podra exceder de
doce meses cada dos afios.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Conceder a Dfia. Cristina Carretero Ros, funcionaria interina, Administrativa de
Administracién General, licencia por asuntos particulares sin retribucidon desde el dia 1 de
marzo al 31 de mayo de 2024.

La duracién acumulada de esta licencia no podra exceder de doce meses cada dos afios;
restdndole 8 meses y 18 dias de licencia por asuntos particulares, de los cuales podra disponer
hasta el 12 de noviembre de 2025.

Se deducird proporcionalmente el tiempo de licencia anual reglamentaria y asuntos
particulares, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

*hhhhkhkhkhkkhkkkhkhkhkhkhkhhhhhkhkhkhkhkkhkhhkhhhhhhhhkhkhkhkhkhhhhihhihhhrhhkhkhkhkhkhhhhhihrhhihikhkikkihik

DECRETO DEL SR. PRESIDENTE DE LA CORPORACION PROVINCIAL, D. JAVIER
AURELIANO GARCIA MOLINA.

En el Palacio Provincial de Almeria, en la fecha que figura en la informacion de firma de
este documento por el Presidente de la Diputacion.

Conocida la propuesta de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos, de fecha 12
de febrero de 2024, dicto Decreto con el siguiente contenido:

LICENCIA POR ASUNTOS PARTICULARES A DONA MARIA TERESA POZO
GARCIA.

Con fecha 2 de febrero de 2024, Dfia. Maria Teresa Pozo Garcia, funcionaria interina,
Agente de Recaudacion destinada en la Oficina de Carboneras del Servicio de Administracion
Tributaria, dependiente del Area de Economia, presenta un escrito en el que solicita licencia
por asuntos particulares desde el dia 1 de marzo al 31 de mayo de 2024.

Al respecto, el Delegado del Area de Economia emite nota de régimen interior con fecha
7 de febrero de 2024, en la que manifiesta la conformidad a la licencia sin sueldo solicitada por
Dfia. Maria Teresa Pozo Garcia.

Figura en el expediente personal de la Sra. Pozo Garcia que, a fecha 8 de febrero de
2024, tiene un total de 3 afios, 11 meses y 1 dia de servicios prestados en la Diputacion
Provincial de Almeria.

El articulo 10.5 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que a
los funcionarios interinos les serd aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su
condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.

El articulo 142 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, que aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, expresa que los
funcionarios de la Administracion Local tendran derecho a las recompensas, permisos,
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Decr eto 249/2024

licencias y vacaciones retribuidas previstas en la legislacién sobre funcién puablica de la
comunidad Auténoma respectiva y, supletoriamente, en la aplicable a los funcionarios de la
Administracion del Estado.

La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia, dispone en el articulo
38 que el personal funcionario tendréa derecho a los permisos recogidos en la normativa estatal
de carécter béasico, en los términos y con el alcance y condiciones que se determinen
reglamentariamente, asi como que también tendra derecho a aquellos otros permisos o medidas
que se adopten por la Administracion, incluyendo los acordados en el seno de la negociacion
colectiva.

El articulo 17.1 del Acuerdo Econdmico, Social y Sindical de los Funcionarios de la
Excma. Diputacion Provincial de Almeria, dispone que el personal que haya cumplido al
menos un afio de servicios efectivos podra solicitar permisos sin sueldo por un plazo no
inferior a siete dias naturales, ni superior a tres meses. Dichos permisos le serdn concedidos por
el/la Delegado/a de Recursos Humanos, dentro del mes siguiente al de la solicitud, siempre que
lo permitan las necesidades del servicio, que habran de ser debidamente motivadas.

Afade el apartado 4 del citado articulo que su duracion acumulada no podra exceder de
doce meses cada dos afios.

Obra en el expediente, en sentido favorable, el preceptivo informe a que se refiere el
articulo 172 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986.

Por todo lo cual, RESUELVO:

Unico.- Conceder a Dfia. Maria Teresa Pozo Garcia, funcionaria interina, Agente de
Recaudacion, licencia por asuntos particulares sin retribucion desde el dia 1 de marzo al 31 de
mayo de 2024.

La duracién acumulada de esta licencia no podra exceder de doce meses cada dos afios;
restdndole 9 meses de licencia por asuntos particulares, de los cuales podra disponer hasta el 28
de febrero de 2026.

Se deducird proporcionalmente el tiempo de licencia anual reglamentaria y asuntos
particulares, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.
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