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RESOLUCIO EMT/ /2023, per la qual es fa publica la convocatoria de I'any 2023
per a la concessio de subvencions per desenvolupar activitats en matéria de
promocio de I'accio sindical, defensa juridica o técnica i les relacions laborals
que duguin a terme les organitzacions sindicals a Catalunya.

Atesa I'Ordre EMT/205/2023, de 2 d’agost, per la qual s’aproven les bases
reguladores per a la concessid de subvencions per al desenvolupament
d’activitats en matéria de promocié de I'accié sindical a Catalunya per a I'any
2023 (DOGC num. 8973, de 4.8.2023);

Atesos l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i régim juridic de '’Administracié de la Generalitat de Catalunya; i el
Decret 184/2022, de 10 d’octubre, de denominacié i determinacié de I'ambit de
competéncies dels departaments en qué s’organitza el Govern i I’/Administracié
de la Generalitat de Catalunya;

Atesa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern, que regula i garanteix la transparéncia de
l'activitat publica i el dret d’accés de les persones a la informacio i la
documentacio;

Atesa la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el seu
Reglament de desplegament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
que pel seu caracter basic tenen afectacions sobre les normes que regulen les
bases de les subvencions que elabora I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya;

Atés el que disposa el capitol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre,
pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya;

Atesa la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques;

Atesa la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes;

Atesa la Llei 2/2023, de 16 de marg, de pressupostos de la Generalitat de
Catalunya per al 2023;

Ateses I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de
subvencions; i 'Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual es modifica I'Ordre
ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions;

Vist I'informe previ de I'Area Juridica de Treball;

En Us de les atribucions que em confereix la normativa,

Resolc:
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-1 Es fa publica la convocatoria de I'any 2023 per a la concessio de subvencions
per a desenvolupar activitats en matéria de promocio de I'accio sindical, defensa
juridica o técnica i les relacions laborals que duguin a terme les organitzacions
sindicals a Catalunya, d’acord amb I'Ordre EMT/205/2023, de 2 d’agost, per la
qual s’aproven les bases reguladores per a la concessi6 de subvencions per al
desenvolupament d’activitats en matéria de promocié de I'accié sindical a
Catalunya per a I'any 2023 (DOGC num. 8973, de 4.8.2023).

L’objecte d’aquests ajuts economics son les accions que fan referéncia a la
promocio de l‘accidé sindical, com son les d‘informacio, I'assisténcia técnica i
juridica, la formacié sindical per gestionar activitats i serveis dirigits a la integracio
i la promocio6 social, professional i laboral dels treballadors i treballadores. No
poden anar a carrec d’'aquestes subvencions les depeses relacionades amb la
participacio institucional de les entitats beneficiaries.

Les activitats objecte d’aquestes subvencions han d’integrar la perspectiva de
génere interseccional en totes les arees i els nivells d’intervenci6 del seu ambit
funcional, per aportar elements d’analisi sobre les causes de la discriminacio de
génere, eines per erradicar-les, propostes sindicals per assolir una igualtat real i
efectiva, bones practiques i reflexions des d’una perspectiva sindical feminista
per a un canvi de model economic més just, equitatiu, solidari i sostenible.

-2 Les entitats beneficiaries han de disposar, el 31 de desembre de 2022, d'un
nombre minim de 150 representants escollits en I'ambit de Catalunya. L’'6rgan
instructor ha de comprovar aquestes dades al Registre d’eleccions sindicals.
Les actuacions objecte de subvencié s’han d’iniciar a partir de I'1 de gener de
2023 i finalitzar el 15 d’octubre de 2023.

-3 Les sollicituds i altres tramits associats al procediment de concessio i
justificacié de les subvencions s’han de formalitzar de la manera seguent:

El termini de presentacié del formulari de sollicitud, juntament amb Ila
documentaciod annexa, és de 15 dies habils, i comenga a les 9.00 hores del
primer dia habil seguent al de la publicacid6 d’aquesta Resolucié al DOGC,
finalitzant a les 15.00 hores del quinze dia habil.

A efectes de comput de terminis, la recepcié al Registre electronic de la
Generalitat en un dia inhabil s’entén efectuada a la primera hora del primer dia
habil seguent.

El formulari de sol-licitud normalitzat esta disponible al portal corporatiu de
tramitacié Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat), i a I'apartat Tramits
del web de la Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat).

En cas que la sol-licitud o els tramits es presentin mitjangant altres formularis, es
tindran per no presentats, d’acord amb I'article 16.8 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
i, per tant, la data a partir de la qual s’entendra presentada la sol-licitud o el tramit
sera la data d’entrada del formulari especific indicat.

Una vegada emplenat el formulari, s’ha de presentar electronicament mitjangant
el Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat), o I'apartat Tramits de la
Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat), juntament amb Ila
documentacioé que preveu la base 11 de 'esmentada Ordre EMT/205/2023, de 2
d’agost.
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D’acord amb I'Ordre PRE/158/2022, de 30 de juny, per la qual s‘aprova la Guia
d‘'Us dels sistemes d‘identificacié i signatura electronica en I|‘ambit de
I‘Administracio de la Generalitat; i amb I'Ordre VPD/93/2022, de 28 d‘abril, per la
qual s‘aprova el Cataleg de sistemes d‘identificacio i signatura electronica, i una
vegada analitzada I'existéncia de risc juridic o de risc de ciberseguretat o
proteccié de dades, s’admeten els sistemes d’identificacié i signatura electronica
seguents:

Certificat electronic emeés a una persona juridica per una prestadora de serveis
de confianga qualificats d‘acord amb el que estableix el RelDAS.

Els representants que actuen nom de les persones interessades poden emprar
els seglents sistemes d‘identificacio i signatura electronica:

Certificats per a persones fisiques que demostren la seva condicid de
representant d’'una persona juridica o d’un ens sense personalitat juridica.
Certificat per a persones fisiques. En aquest suposit caldra acreditar la
representacio per qualsevol mitja admés en dret o mitjangant la inscripcio de la
representacié al Registre electronic de representacié de I’Administracio de la
Generalitat (https://web.gencat.cat/ca/tramits/com-tramitar-en-
linia/registreelectronic-derepresentacio/).

Qualsevol altre sistema d’identificacié i signatura de persona fisica. En aquest
suposit caldra acreditar la representacio per qualsevol mitja admes en dret o
mitjangant la inscripcidé de la representacidé en el Registre electronic de
representacié de I'Administracié de la Generalitat.

Els sistemes d’identificacid i signatura electronica admesos per tramitar amb
I'‘Administracié de la Generalitat de Catalunya es poden consultar al Cataleg de
sistemes d‘identificacio i signatura electronica
(https://web.gencat.cat/ca/seuelectronica/certificats-i-
signatureselectroniques/cataleg identificacio signatura).

Les entitats poden fer el seguiment de I'estat de la sol-licitud des de I'Area
privada, que consta a la capcgalera del web de la Generalitat de Catalunya
(https://web.gencat.cat/), o des de I'’Area Privada de Canal Empresa que consta
a la capcalera del portal corporatiu de tramitaci6 Canal Empresa
(https://canalempresa.gencat.cat).

L’ens competent, en I'exercici de les seves competéncies, ha de dur a terme les
verificacions necessaries per comprovar I'exactitud de les dades declarades.

-4 La tramitacio, la resolucio i I'atorgament de les subvencions que preveu
aquesta convocatoria ordinaria, aixi com les condicions, els requisits de
participacio i la documentacié que cal aportar, es regeixen per les bases que
aprova I'Ordre EMT/205/2023, de 2 d’agost.

-5 L’'import maxim destinat a la concessié d’aquesta subvencié és d’1.500.000,00
euros, amb carrec a la partida pressupostaria IU1701 D/484000100/3330 del
pressupost per a 2023, condicionat a les disponibilitats pressupostaries.

La totalitat de l'import destinat a aquests ajuts es distribuira proporcionalment
entre les entitats sol-licitants en funcié del nombre de representants sindicals de
cada sindicat, en 'ambit territorial de Catalunya, a 31 de desembre de 2022.

No se subvencionara per sobre del cost del projecte presentat i, com a maxim,
l'import de la subvencioé sera el de I'import sol-licitat.
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L’atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduccio
parcial o total de la subvenci6, abans que no es dicti la resolucio definitiva
d’atorgament, a consequéncia de les restriccions que derivin del compliment dels
objectius d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

-6 L’organ competent per a la instruccié del procediment és el Servei de Mediacié
| Registres Laborals de la Subdireccié General de Relacions Laborals i Qualitat
en el Treball de la Direccié General de Relacions Laborals, Treball Autdnom,
Seguretat i Salut Laboral.

-7 Pel que fa a la justificacié de les subvencions atorgades, cal atenir-se al que
estableix la base 20 de I'Ordre EMT/205/2023, de 2 d’agost. La data maxima per
presentar la justificacié és el 6 de novembre de 2023.

-8 Pel que fa a la revocacié, cal atenir-se al que estableix la base 22 de I'Ordre
EMT/205/2023, de 2 d’agost.

-9 Pel que fa a la renuncia, cal atenir-se al que estableix la base 19 de I'Ordre
EMT/205/2023, de 2 d’agost.

-10 Pel que fa a les infraccions i les sancions, cal atenir-se al que estableix la
base 23 de I'Ordre EMT/205/2023, de 2 d’agost.

-11 L’0rgan competent per dictar la resolucio és el director general de Relacions
Laborals, Treball Autobnom, Seguretat i Salut Laboral.

L‘aprovacié d‘aquest acte implica I‘autoritzacié a les unitats administratives per a
la comptabilitzacio de la disposicié de credit a favor de les persones beneficiaries
en el sistema corporatiu de la comptabilitat GECAT, i I‘autoritzacié per a la
comptabilitzacioé del reconeixement de les obligacions economiques derivades.
El termini maxim per emetre la resolucio i notificar-la és d’'un mes a comptar de
la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.

La resolucio de concessio i de denegacié de subvencions s’ha de notificar
mitjangant la seva publicacié al Tauler electronic de I'Administraciéo de la
Generalitat de Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1), sens perjudici
que es puguin utilitzar addicionalment altres mitjans electronics, i ha d’incloure la
via de recurs que correspongui. Aquesta publicacié substitueix la notificacié
individual i té els mateixos efectes.

Cas que I'drgan competent no dicti i notifiqui la resolucié en el termini d’'un mes,
s’ha d’entendre que la sol-licitud s’ha desestimat, d’acord amb l'article 54.2.e) de
la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

Contra la resolucié de concessio o denegaci6 dels ajuts, que no exhaureix la via
administrativa, es pot presentar recurs d’algada davant la persona titular de la
Secretaria de Treball en el termini d’'un mes, a comptar de I'endema de la
notificacié de la resolucio, segons el que estableixen l'article 121 de la Llei
39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques; i I'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.
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Aquesta Resolucié produeix efectes 'endema de la seva publicacié al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resolucié de convocatoria, que exhaureix la via administrativa,
les persones interessades poden interposar davant el Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya un recurs contenciés administratiu, d’acord amb I'article
10.1.b) de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de 'endema de la data de
publicaci6 al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Amb caracter previ, les persones interessades poden interposar-hi recurs de
reposicio, d’'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, i
larticle 77 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, davant la persona titular del
Departament d’Empresa i Treball, en el termini d’'un mes a comptar de 'endema
de la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona,

Roger Torrent i Ramid
Conseller d’Empresa i Treball
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