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CONVOCATÒRIA  DE  PREMIS  A  LA  INNOVACIÓ  I  LES  BONES
PRÀCTIQUES  EN  ELS  SERVEIS  SOCIALS  DE  LA  CÀTEDRA
"SISTEMA PÚBLIC VALENCIÀ DE SERVEIS SOCIALS"

CONVOCATORIA DE PREMIOS A LA INNOVACIÓN Y LAS BUENAS
PRÁCTICAS  EN  LOS  SERVICIOS  SOCIALES  DE  LA  CÁTEDRA
"SISTEMA PÚBLICO VALENCIANO DE SERVICIOS SOCIALES"

1.    Objecte de la convocatòria i procediment de concessió 1.    Objeto de la convocatoria y procedimiento de concesión

La  Càtedra  "Sistema  Públic  Valencià  de  Serveis  Socials"  es  crea
mitjançant un conveni de col·laboració entre la Universitat d'Alacant, a
través  del  Departament  de  Treball  Social  i  Serveis  Socials,  i  la
Vicepresidència  i  Conselleria  d'Igualtat  i  Polítiques  Inclusives  de  la
Generalitat  Valenciana,  a  través  de  l'Institut  Valencià  de  Formació,
Investigació  i  Qualitat  dels  Serveis  Socials,  institució  finançadora
d'aquesta.

La Cátedra "Sistema Público Valenciano de Servicios Sociales" se crea
mediante  un  convenio  de  colaboración  entre  la  Universidad  de
Alicante,  a  través  del  Departamento  de  Trabajo  Social  y  Servicios
Sociales,  y  la  Vicepresidencia  y  Conselleria  de  Igualdad y  Políticas
Inclusivas  de  la  Generalitat  Valenciana,  a  través  del  Instituto
Valenciano  de  Formación,  Investigación  y  Calidad  de  los  Servicios
Sociales, institución financiadora de la misma.

La  Càtedra  "Sistema  Públic  Valencià  de  Serveis  Socials"  de  la
Universitat  d'Alacant  té  per  objecte  impulsar  activitats  d'estudi,  de
foment del coneixement i de difusió de temàtiques relacionades amb el
Sistema  Públic  Valencià  de  Serveis  Socials.  Des  de  la  Càtedra  es
pretén  afavorir  activitats  que  contribuïsquen  a  la  generació  de
coneixement, a la innovació i a la millora del Sistema Públic Valencià
de  Serveis  Socials,  i  especialment  en  aspectes  relacionats  amb  la
promoció  de la  universalitat  del  Sistema Públic  Valencià  de Serveis
Socials i la millora de la seua qualitat.

La Cátedra "Sistema Público Valenciano de Servicios Sociales" de la
Universidad  de  Alicante  tiene  por  objeto  impulsar  actividades  de
estudio,  de  fomento  del  conocimiento  y  de  difusión  de  temáticas
relacionadas con el Sistema Público Valenciano de Servicios Sociales.
Desde la Cátedra se pretende favorecer actividades que contribuyan a
la  generación  de  conocimiento,  a  la  innovación  y  a  la  mejora  del
Sistema Público Valenciano de Servicios Sociales, y especialmente en
aspectos  relacionados  con  la  promoción  de  la  universalidad  del
Sistema Público Valenciano de Servicios Sociales y la mejora de su
calidad.

Amb  la  finalitat  de  complir  amb  els  seus  objectius,  la  Càtedra
desenvoluparà, entre les seues activitats de divulgació i transferència
de coneixement, accions d'organització i convocatòria de concursos i
premis relacionats amb l'objecte de la Càtedra.

Con el fin de cumplir con sus objetivos, la Cátedra desarrollará, entre
sus  actividades  de  divulgación  y  transferencia  de  conocimiento,
acciones  de  organización  y  convocatoria  de  concursos  y  premios
relacionados con el objeto de la Cátedra.

En aquest marc, el objecte d'aquesta convocatòria és la concessió, en
règim de concurrència competitiva, dels  Premis a la innovació i  les
bones pràctiques en Serveis Socials de la Càtedra del "Sistema Públic
Valencià de Serveis Socials" que promoguen la innovació i les bones
pràctiques  en  el  Sistema  Públic  Valencià  de  Serveis  Socials  de  la
província d'Alacant.

En este  marco,  el  objeto  de  esta  convocatoria  es  la  concesión,  en
régimen de concurrencia competitiva, de los Premios a la innovación y
las buenas prácticas en Servicios Sociales de la Cátedra del "Sistema
Público  Valenciano  de  Servicios  Sociales"  que  promuevan  la
innovación y las buenas prácticas en el Sistema Público Valenciano de
Servicios Sociales de la provincia de Alicante.

Els premis s'adjudicaran en dues modalitats: Los premios se adjudicarán en dos modalidades:

A)  Bones  pràctiques  o  pràctiques  innovadores  per  a  les
Administracions Públiques d'àmbit local del Sistema Públic Valencià de
Serveis Socials de la província d'Alacant.

A) Buenas prácticas o prácticas innovadoras para las Administraciones
Públicas de ámbito local del Sistema Público Valenciano de Servicios
Sociales de la provincia de Alicante.

B)  Bones pràctiques o  pràctiques innovadores  desenvolupades a  la
província  d'Alacant  per  a  les  entitats  d'iniciativa  social  del  Sistema
Públic Valencià de Serveis Socials.

B)  Buenas  prácticas  o  prácticas  innovadoras  desarrolladas  en  la
provincia de Alicante para las entidades de iniciativa social del Sistema
Público Valenciano de Servicios Sociales.

2.   Requisits de les Entitats Beneficiàries 2.   Requisitos de las Entidades Beneficiarias

Podran obtindre la condició de beneficiaries i sol·licitar aquest premi les
entitats participants que reunisquen els següents requisits:

Podrán obtener la condición de beneficiarias y solicitar este premio las
entidades participantes que reúnan los siguientes requisitos:

·          Ser una Administració Pública d'àmbit local, sola o agrupada,
l'àmbit d'actuació de la qual siga la província d'Alacant o una entitat
d'iniciativa social del Sistema Públic Valencià de Serveis Socials, quan
la innovació o bona pràctica tinga com a àmbit d'actuació la província
d'Alacant.

·         Ser una Administración Pública de ámbito local, sola o agrupada,
cuyo ámbito de actuación sea la provincia de Alicante o una entidad de
iniciativa social del Sistema Público Valenciano de Servicios Sociales,
cuando  la  innovación  o  buena  práctica  tenga  como  ámbito  de
actuación la provincia de Alicante.

·         Haver desenvolupat o que es troben en procés d'implementació
actuacions i iniciatives innovadores que representen models de bones
pràctiques, en el marc del Sistema Públic Valencià de Serveis Socials.

·                  Haber  desarrollado  o  que  se  encuentren  en  proceso  de
implementación actuaciones e iniciativas innovadoras que representen
modelos  de  buenas  prácticas,  en  el  marco  del  Sistema  Público
Valenciano de Servicios Sociales.

·         La innovació o bona pràctica presentada ha de ser original i no
ha d'haver-se publicat anteriorment.

·         La innovación o buena práctica presentada debe ser original y
no debe haberse publicado anteriormente.
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·         Cada entitat podrà presentar com a màxima una única sol·licitud
de participació.

·         Cada entidad podrá presentar como máxima una única solicitud
de participación.

·                  No  haver  obtingut  altres  premis  o  ajudes  per  la  mateixa
innovació o bona pràctica.

·                  No  haber  obtenido  otros  premios  o  ayudas  por  la  misma
innovación o buena práctica.

3.    Número i dotació dels premis. 3.    Número y dotación de los premios.

Es concedirà un número màxim de dos premis amb dotació econòmica
i  dos premis amb esment especial,  distribuint  l'assignació,  fins a un
màxim  de  2.000  €.  La  dotació  econòmica  de  cada  premi  queda
distribuïda de la següent forma:

Se  concederá  un  número  máximo  de  dos  premios  con  dotación
económica  y  dos  premios  con  mención  especial,  distribuyendo  la
asignación, hasta un máximo de 2.000 €. La dotación económica de
cada premio queda distribuida de la siguiente forma:

Modalitat A. Administracions locals Modalidad A. Administraciones locales

1.    Primer premi amb una dotació econòmica de 1.000 €. 1.    Primer premio con una dotación económica de 1.000€.

2.       Segon premi,  consistent  en un esment especial,  sense dotació
econòmica.

2.        Segundo  premio,  consistente  en  una  mención  especial,  sin
dotación económica.

Modalitat B. Entitats de la iniciativa social Modalidad B. Entidades de la iniciativa social

1.    Primer premi amb una dotació econòmica de 1.000€. 1.    Primer premio con una dotación económica de 1.000€.

2.       Segon premi,  consistent  en un esment especial,  sense dotació
econòmica.

2.        Segundo  premio,  consistente  en  una  mención  especial,  sin
dotación económica.

Els premis podran declarar-se deserts, mitjançant proposta motivada
de  la    comissió  tècnica  de  valoració,  sense  que  això  implique  un
augment en la quantia per a la resta dels treballs premiats.

Los  premios  podrán  declararse  desiertos,  mediante  propuesta
motivada de la comisión técnica de valoración, sin que ello implique un
aumento en la cuantía para el resto de los trabajos premiados.

4.    Termini i procediment de presentació de sol·licituds 4.    Plazo y procedimiento de presentación de solicitudes

4.1. Termini de presentació 4.1. Plazo de presentación

La convocatòria es publicarà en el BOUA amb caràcter informatiu. La convocatoria se publicará en BOUA con carácter informativo.

L'extracte de la convocatòria es publicarà en el DOGV. El termini de
sol·licituds inicia el dia següent a la seua publicació i finalitza el dia el
29 de setembre de 2023 a les 23.59 h.

El extracto de la convocatoria se publicará en el DOGV. El plazo de
solicitudes de inicia el día siguiente de su publicación y finaliza el día el
29 de septiembre de 2023 a las 23:59 h.

4.2. Procediment de presentació 4.2. Procedimiento de presentación

La  documentació  es  presentarà,  per  instància  genèrica  de  manera
telemàtica  al  Departament  de  Treball  Social  i  Serveis  Socials,  amb
indicació de les dades d'aquesta convocatòria.

La  documentación  se  presentará,  por  instancia  genérica  de  forma
telemática al Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales, con
indicación de los datos de esta convocatoria.

S'adjuntarà la següent documentació: Se adjuntará la siguiente documentación:

·         Instància genèrica: ·         Instancia genérica:

o   En l'apartat "EXPOSA" les dades de la convocatòria ("Convocatòria
de Premis a la innovació i les bones pràctiques en els Serveis Socials
de la Càtedra "Sistema Públic Valencià de Serveis Socials").

o      En  el  apartado  "EXPONE"  los  datos  de  la  convocatoria
("Convocatoria de Premios a la innovación y las buenas prácticas en
los Servicios Sociales de la Cátedra "Sistema Público Valenciano de
Servicios Sociales").

o   En el camp "SOL·LICITA" haurà d'indicar-se "Dirigit a la  Càtedra
SPVSS del Dpto. Treball Social i Serveis Socials".

o   En el campo "SOLICITA" habrá de indicarse "Dirigido a la Cátedra
SPVSS del Dpto. Trabajo Social y Servicios Sociales".

·         En el camp "DOCUMENTS ADJUNTS" hauran de pujar-se els
següents  documents  de  manera  independent  en  format  digital,
preferiblement PDF:

·         En el campo "DOCUMENTOS ADJUNTOS" habrán de subirse
los siguientes documentos de forma independiente en formato digital,
preferiblemente PDF:

o   La a memòria de la  innovació o bona pràctica que opta al premi. o   La memoria de la innovación o buena práctica que opta al premio.

- Format del document: Word, lletra Times New Roman, grandària 12,
interlineat  1,5,  amb les  pàgines  numerades i  que incloga un índex,
mínim 50 pàgines i màxim 100

-  Formato del documento: Word, letra Times New Roman, tamaño 12,
interlineado 1,5, con las páginas numeradas y que incluya un índice,
mínimo 50 páginas y máximo 100

-  La memòria haurà de contindre els següents camps d'informació: -  La memoria deberá contener los siguientes campos de información:

Dades de l'entitat: Datos de la entidad:

a)    Nom a)    Nombre

b)    Nombre d'habitants de l'entitat local o de persones usuàries de
l'entitat de la iniciativa social

b)    Número de habitantes de la entidad local o de personas usuarias
de la entidad de la iniciativa social

c)    CIF c)    CIF

d)    Representant d)    Representante

e)    Persona de contacte i càrrec en l'entitat e)    Persona de contacto y cargo en la entidad
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f)     Direcció f)     Dirección

g)    Telèfon g)    Teléfono

h)    Correu electrònic h)    Correo electrónico

Innovació o bona pràctica presentada: Innovación o buena práctica presentada:

a)    Breu descripció de l'actuació o iniciativa a)    Breve descripción de la actuación o iniciativa

b)        Diagnòstic  previ:  necessitats  detectades,  àrees  de  millora,
objectius a aconseguir, eines i mètode d'avaluació

b)        Diagnóstico  previo:  necesidades  detectadas,  áreas  de  mejora,
objetivos a conseguir, herramientas y método de evaluación

c)    Enumeració del conjunt d'actuacions desenvolupades c)    Enumeración del conjunto de actuaciones desarrolladas

d)       Administracions Públiques d'àmbit  local,  entitats de la iniciativa
social o persones implicades que han contribuït al desenvolupament de
la iniciativa innovadora

d)        Administraciones  Públicas  de  ámbito  local,  entidades  de  la
iniciativa social o personas implicadas que han contribuido al desarrollo
de la iniciativa innovadora

e)    Recursos materials i econòmics empleats e)    Recursos materiales y económicos empleados

f)     Procés d'implementació: enfocament, descripció i desplegament
de les diferents fases que han sigut necessàries per a desenvolupar la
iniciativa innovadora

f)     Proceso de implementación: enfoque, descripción y despliegue de
las  diferentes  fases  que  han  sido  necesarias  para  desarrollar  la
iniciativa innovadora

g)        Resultats  obtinguts:  descripció  de  les  millores  aconseguides  a
partir d'indicadors emprats per a la seua valoració

g)    Resultados obtenidos: descripción de las mejoras alcanzadas a
partir de indicadores empleados para su valoración

h)    Innovació en serveis socials: justificació del caràcter innovador de
l'actuació  desenvolupada,  aportant,  en  el  seu  cas,  dades  sobre  la
transferència a altres administracions públiques d'àmbit local o a altres
entitats de la iniciativa social.

h)        Innovación  en  servicios  sociales:  justificación  del  carácter
innovador de la actuación desarrollada, aportando, en su caso, datos
sobre la transferencia a otras administraciones públicas de ámbito local
o a otras entidades de la iniciativa social.

o      Una  declaració  responsable  mitjançant  la  qual  la  persona
representant  de  l'entitat      sol·licitant  manifesta,  sota  la  seua
responsabilitat,  que  totes  les  dades  recollides  en  la  sol·licitud  són
verídics, i que es troba en possessió de la documentació que així ho
acredita,  i  quedarà  a  la  disposició  de  la  Càtedra  *SPVSS per  a  la
comprovació i inspecció que s'estime oportuna.

o      Una  declaración  responsable  mediante  la  cual  la  persona
representante  de  la  entidad  solicitante  manifiesta,  bajo  su
responsabilidad,  que  todos  los  datos  recogidos  en  la  solicitud  son
verídicos, y que se encuentra en posesión de la documentación que
así lo acredita, y quedará a disposición de la Cátedra SPVSS para la
comprobación e inspección que se estime oportuna.

o   Una declaració responsable de no estar incursa en cap de o   Una declaración responsable de no estar incursa en ninguna de

les prohibicions per a obtindre la condició de beneficiària establides en
l'article  13  de  la  Llei  38/2003,  de  17  de  novembre,  General  de
Subvencions i que compleix les bases de la convocatòria i la resta de
normes que resulten d'aplicació.

las prohibiciones para obtener la condición de beneficiaria establecidas
en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y que cumple las bases de la convocatoria y el resto de
normas que resultan de aplicación.

o      Una  autorització  perquè  l'Administració  obtinga  directament
l'acreditació  del  compliment  de  les  obligacions  tributàries  i  amb  la
Seguretat Social previstes en els articles 18 i 19, respectivament, del
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
de  la  Llei  38/2003,  General  de  Subvencions.  Sense  perjudici  de
l'anterior, la persona representant de l'entitat sol·licitant podrà denegar
expressament  el  consentiment  d'aquesta  autorització,  i  en  aquests
supòsits haurà de presentar els certificats que acrediten el compliment
d'aqueixes obligacions.

o   Una autorización para que la Administración obtenga directamente
la acreditación del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social previstas en los artículos 18 y 19, respectivamente,
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones. Sin perjuicio
de lo anterior, la persona representante de la entidad solicitante podrá
denegar  expresamente el  consentimiento de esta autorización,  y  en
estos supuestos tendrá que presentar los certificados que acrediten el
cumplimiento de esas obligaciones.

o   En el cas d'entitats d'iniciativa social, o*na certificació o acreditació
que  la innovació o bona pràctica està referida a serveis socials de
titularitat pública del Sistema Públic Valencià de Serveis Socials, en els
termes  previstos  en  l'article  5  de  la  Llei  3/2019  de  serveis  socials
inclusius  de la  Comunitat  Valenciana,  amb indicació  expressa de la
forma de provisió del servei, de les previstes en l'article 34 de la Llei
3/2019.

o     En el  caso de entidades de iniciativa  social,  una certificación o
acreditación  de  que  la  innovación  o  buena  práctica  está  referida  a
servicios sociales de titularidad pública del Sistema Público Valenciano
de Servicios Sociales, en los términos previstos en el artículo 5 de la
Ley 3/2019 de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana,
con indicación expresa de la forma de provisión del  servicio,  de las
previstas en el artículo 34 de la Ley 3/2019.

Els treballs poden presentar-se en castellà o en valencià. Los trabajos pueden presentarse en castellano o en valenciano.

5.    Criteris d'adjudicació 5.    Criterios de adjudicación

Seran  susceptibles  de  ser  premiades  les  actuacions  i  iniciatives
innovadores desenvolupades per les Administracions Públiques d'àmbit
local  o per entitats d'iniciativa social  del  Sistema Públic  Valencià de
Serveis Socials en l'àmbit de la província d'Alacant, que representen
models d'innovació i bones pràctiques, en el marc de la prevenció de
l'exclusió  social,  la  protecció  a  les  persones  i  les  seues  famílies,
l'autonomia personal i la promoció de la inclusió.

Serán  susceptibles  de  ser  premiadas  las  actuaciones  e  iniciativas
innovadoras desarrolladas por las Administraciones Públicas de ámbito
local o por entidades de iniciativa social del Sistema Público Valenciano
de Servicios Sociales en el  ámbito de la  provincia de Alicante,  que
representen modelos de innovación y buenas prácticas, en el marco de
la prevención de la exclusión social, la protección a las personas y sus
familias, la autonomía personal y la promoción de la inclusión.

Se  seleccionaran  els  treballs  el  contingut  dels  quals  complisca,
almenys, un dels següents criteris:

Se seleccionarán los trabajos cuyo contenido cumpla, al menos, uno
de los siguientes criterios:
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·                  Disseny  i  implementació  d'un  pla,  programa,  projecte,
actuacions,  iniciatives o serveis  innovadors en el  Sistema Públic  de
Serveis Socials: Programes de nova creació, o millores identificables
sobre un preexistent.

·                  Diseño  e  implementación  de  un  plan,  programa,  proyecto,
actuaciones, iniciativas o servicios innovadores en el Sistema Público
de  Servicios  Sociales:  Programas  de  nueva  creación,  o  mejoras
identificables sobre uno preexistente.

·         Optimització de l'organització i millora de processos. ·         Optimización de la organización y mejora de procesos.

·                  Creació i  posada en marxa de xarxes i  projectes de treball
col·laboratius amb participació d'actors diversos.

·         Creación y puesta en marcha de redes y proyectos de trabajo
colaborativos con participación de actores diversos.

·         Creació d'aplicacions informàtiques o sistemes d'informació que
agilitzen els processos de gestió i  generen instruments d'intervenció
social.

·         Creación de aplicaciones informáticas o sistemas de información
que  agilicen  los  procesos  de  gestión  y  generen  instrumentos  de
intervención social.

·                  Aplicació  d'investigacions  vinculades  a  l'àmbit  dels  serveis
socials,  que  tinguen  per  objecte  la  millora  del  funcionament  dels
processos d'atenció, intervenció, coordinació i gestió, la millora de la
inclusió social i l'autonomia personal, orientades cap a la transformació
social.

·                  Aplicación  de  investigaciones  vinculadas  al  ámbito  de  los
servicios sociales, que tengan por objeto la mejora del funcionamiento
de los procesos de atención, intervención, coordinación y gestión, la
mejora de la inclusión social y la autonomía personal, orientadas hacia
la transformación social.

L'assignació  dels    premies  es  realitzarà,  fixant  que  el  màxim  de
puntuació total  en 50 punts,  la distribució del  qual  es detalla en els
següents criteris d'adjudicació:

La asignación de los premios se realizará, fijando que el máximo de
puntuación  total  en  50  puntos,  cuya  distribución  se  detalla  en  los
siguientes criterios de adjudicación:

1.      Afinitat del projecte o treball en els objectius del SPVSS i impacte
en  l'impuls  de  bones  pràctiques  i  innovació  en  el  Sistema  Públic
Valencià de Serveis Socials: fins a 10 punts.

1.           Afinidad del proyecto o trabajo en los objetivos del SPVSS e
impacto en el impulso de buenas prácticas e innovación en el Sistema
Público Valenciano de Servicios Sociales: hasta 10 puntos.

2.            Qualitat  del  treball  quant  a  coherència,  estructura,  claredat
expositiva i capacitat argumentativa: fins a 10 punts.

2.      Calidad del trabajo en cuanto a coherencia, estructura, claridad
expositiva y capacidad argumentativa: hasta 10 puntos.

o   Rigor i caràcter cientificotècnic en el disseny, diagnòstic, execució i
avaluació; utilització de sistemes de qualitat; ús adequat d'indicadors
de gestió i resultat; sistemes d'informació: fins a 5 punts.

o      Rigor  y  carácter  científico-técnico  en  el  diseño,  diagnóstico,
ejecución  y  evaluación;  utilización  de  sistemas  de  calidad;  uso
adecuado  de  indicadores  de  gestión  y  resultado;  sistemas  de
información: hasta 5 puntos.

o   Interès, coherència i adequació de l'objecte, grau de vinculació del
treball amb les prioritats de coneixement i millora en l'àmbit dels serveis
socials, així com la seua adequació i afinitat a fi de la convocatòria: fins
a 3 punts.

o   Interés, coherencia y adecuación del objeto, grado de vinculación
del trabajo con las prioridades de conocimiento y mejora en el ámbito
de los servicios sociales, así como su adecuación y afinidad al objeto
de la convocatoria: hasta 3 puntos.

o      Ús  de  perspectives  socials  (perspectiva  de  gènere  i  igualtat,
perspectiva d'infància, accessibilitat universal, inclusió social, prevenció
i autonomia personal): fins a 2 punts.

o   Uso de perspectivas sociales (perspectiva de género e igualdad,
perspectiva  de  infancia,  accesibilidad  universal,  inclusión  social,
prevención y autonomía personal): hasta 2 puntos.

3.      Novetat i innovació de les aportacions realitzades: fins a 5 punts. 3.      Novedad e innovación de las aportaciones realizadas: hasta 5
puntos.

o   Nombre de beneficiaris i/o objecte d'intervenció (zones vulnerables,
intervenció comunitària, intervenció integral, etc.): fins a 2 punts.

o      Número  de  beneficiarios  y/o  objeto  de  intervención  (zonas
vulnerables, intervención comunitaria, intervención integral, etc.): Hasta
2 puntos.

o   Investigacions sobre problemàtiques socials emergents en l'àmbit
dels serveis socials: fins a 3 punts.

o      Investigaciones  sobre  problemáticas  sociales  emergentes  en  el
ámbito de los servicios sociales: hasta 3 puntos.

4.      Innovació en matèria de serveis socials: fins a 5 punts. 4.      Innovación en materia de servicios sociales: hasta 5 puntos.

o   Innovació investigadora en la introducció d'objectius, metodologies,
tècniques  o  instruments  d'investigació  innovadors  en  l'àmbit  dels
serveis socials: fins a 3 punts.

o      Innovación  investigadora  en  la  introducción  de  objetivos,
metodologías, técnicas o instrumentos de investigación innovadores en
el ámbito de los servicios sociales: hasta 3 puntos.

o   Ús de noves tecnologies i innovacions tecnològiques: fins a 2 punts. o   Uso de nuevas tecnologías e innovaciones tecnológicas: hasta 2
puntos.

5.      Projecte o treball relacionat amb les persones usuàries: fins a un
màxim de 10 punts.

5.      Proyecto o trabajo relacionado con las personas usuarias: hasta
un máximo de 10 puntos.

o   Protecció i implementació dels drets de les persones usuàries: fins a
5 punts.

o      Protección  e  implementación  de  los  derechos  de  las  personas
usuarias: hasta 5 puntos.

o      Promoció  de  la  participació  ciutadana  i/o  coproducció:  fins  a  5
punts.

o   Promoción de la participación ciudadana y/o coproducción: hasta 5
puntos.

6.      Resultats obtinguts: fins a 10 punts. 6.      Resultados obtenidos: hasta 10 puntos.

o   Resultats avaluats i/o avaluables: fins a 3 punts. o   Resultados evaluados y/o evaluables: hasta 3 puntos.

o   Eficiència respecte a la relació entre recursos i resultats: fins a 2
punts.

o   Eficiencia respecto a la relación entre recursos y resultados: hasta 2
puntos.

BOUA - Butlletí Oficial de la Universitat d'Alacant
BOUA - Boletín Oficial de la Universidad de Alicante

dimecres, 6 de setembre de 2023
miércoles, 6 de septiembre de 2023

      
125 / 2023

4

D
oc

um
en

to
 g

en
er

ad
o 

au
to

m
át

ic
am

en
te

 e
l d

ía
 0

5/
09

/2
02

3 
15

:4
7:

08
. E

st
e 

do
cu

m
en

to
 c

on
st

a 
de

 7
 p

ág
in

as
.

D
oc

um
en

t g
en

er
at

 a
ut

om
àt

ic
am

en
t e

l d
ia

 0
5/

09
/2

02
3 

15
:4

7:
08

. A
qu

es
t d

oc
um

en
t c

on
st

a 
de

 7
 p

àg
in

es
.

ht
tp

s:
//w

w
w

.b
ou

a.
ua

.e
s/

/a
cu

er
do

s/
D

es
ca

rg
ar

Ac
ue

rd
o/

41
72

2



o   Viabilitat i potencial d'aplicabilitat, facilitat de trasllat i implementació
metodològiques en altres àmbits similars: fins a 3 punts.

o      Viabilidad  y  potencial  de  aplicabilidad,  facilidad  de  traslado  e
implementación  metodológicas  en  otros  ámbitos  similares:  hasta  3
puntos.

o   Potencialitat de generalització de resultats i capacitat de poder ser
replicat,  estés  i  generalitzat  a  professionals,  equips,  entitats,
administracions, àmbits de serveis socials, etc.: fins a 2 punts.

o   Potencialidad de generalización de resultados y capacidad de poder
ser  replicado,  extendido  y  generalizado  a  profesionales,  equipos,
entidades, administraciones, ámbitos de servicios sociales, etc.: hasta
2 puntos.

6.    Òrgan Gestor i Comissió de valoració 6.    Órgano Gestor y Comisión de valoración

6.1. Òrgan gestor 6.1. Órgano gestor

L'òrgan  gestor  de  la  convocatòria,  Departament  de  Treball  Social  i
Serveis Socials, s'encarrega de l'ordenació i instrucció del procediment,
acordarà  totes  les  actuacions  necessàries  per  a  la  determinació,
coneixement i  comprovació de les dades en virtut  dels  quals ha de
dictar-se resolució.

El órgano gestor de la convocatoria, Departamento de Trabajo Social y
Servicios  Sociales,  se  encarga  de  la  ordenación  e  instrucción  del
procedimiento,  acordará  todas  las  actuaciones  necesarias  para  la
determinación, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de
los cuales debe dictarse resolución.

El  contacte  es  realitzarà  a  través  de  la  unitat  administrativa  de
referència,  *Secretar*ía  administrativa  del  Departament  de  Treball
Social  i  Serveis  Socials,  mitjançant  les  següents  vies  de  contacte:
dtsss@ua.es

El  contacto  se  realizará  a  través  de  la  unidad  administrativa  de
referencia,  Secretaría  administrativa  del  Departamento  de  Trabajo
Social y Servicios Sociales, mediante las siguientes vías de contacto:
dtsss@ua.es

Quan  la  sol·licitud  no  reunisca  els  requisits  o  no  s'acompanye  la
documentació que resulte exigible es notificarà a la persona sol·licitant
la causa que impedeix la continuació del procediment, i se li requerirà
perquè de conformitat amb la legislació de procediment administratiu
comú esmene la  falta  o  acompanye els  documents  preceptius  amb
indicació que si així no es fera se li tindrà per desistit de la seua petició
prèvia  resolució  que  haurà  de  ser  dictada  en  els  termes  previstos
legalment.

Cuando  la  solicitud  no  reúna  los  requisitos  o  no  se  acompañe  la
documentación  que  resulte  exigible  se  notificará  a  la  persona
solicitante la causa que impide la continuación del procedimiento, y se
le  requerirá  para  que  de  conformidad  con  la  legislación  de
procedimiento administrativo común subsane la falta o acompañe los
documentos preceptivos con indicación de que si así no se hiciera se le
tendrá por desistido de su petición previa resolución que deberá ser
dictada en los términos previstos legalmente.

6.2. Comissió de valoració 6.2. Comisión de valoración

La  Comissió  encarregada  de  la  valoració  de  les  sol·licituds  té  la
competència  d'establir  l'ordre  de  prelació  de  les  entitats  candidates
participants.

La  Comisión  encargada  de  la  valoración  de  las  solicitudes  tiene  la
competencia  de  establecer  el  orden  de  prelación  de  las  entidades
candidatas participantes.

La  comissió  de  valoració  realitzarà  l'examen  i  avaluació  de  les
sol·licituds presentades, així com la consegüent proposta de concessió
i denegació del us premis.

La  comisión  de  valoración  realizará  el  examen y  evaluación  de  las
solicitudes  presentadas,  así  como  la  consiguiente  propuesta  de
concesión y denegación de los premios.

La comissió tindrà la següent composició: La comisión tendrá la siguiente composición:

Presidència: Presidencia:

-              Director de la Càtedra "Sistema Públic Valencià de Serveis
Socials" o persona en qui delegue.

-                            Director  de la  Cátedra "Sistema  Público  Valenciano  de
Servicios Sociales" o persona en quien delegue.

Secretaria: Secretaría:

-                            Subdirectora de la Càtedra "Sistema Públic  Valencià  de
Serveis Socials" o persona en qui delegue.

-              Subdirectora de la Cátedra "Sistema Público Valenciano de
Servicios Sociales" o persona en quien delegue.

Vocals: Vocales:

-       Dos docents de la UA de reconegut prestigi en la temàtica per a la
qual es convoquen els premis, que actuaran com a vocals.

-       Dos docentes de la UA de reconocido prestigio en la temática
para la que se convocan los premios, que actuarán como vocales.

7.    Resolució, notificació i publicació dels resultats 7.    Resolución, notificación y publicación de los resultados

Atés  el  principi  de  transparència  recollit  en  la  Llei  40/2015,  d'1
d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, i al que es disposa en
l'article  45.1  de  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  Procediment
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, les publicacions
detallades  en  aquestes  bases  es  realitzaran  en  l'adreça  web  de  la
Càtedra:    https://web.ua.es/va/catedra-spvss/pagina-d-inici-
del-lloc.html,  substituint  la  notificació  a  les  persones  interessades  i
produint els mateixos efectes.

Atendiendo al principio de transparencia recogido en la Ley 40/2015,
de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público,  y  a  lo
dispuesto en el artículo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas,
las  publicaciones  detalladas  en  estas  bases  se  realizarán  en  la
dirección  web  de  la  Cátedra:    https://web.ua.es/es/catedra-
spvss/pagina-de-inicio-del-sitio.html , sustituyendo la notificación a las
personas interesadas y produciendo los mismos efectos.

La proposta de resolució provisional de les ajudes es publicarà a partir
del   13 d'octubre de 2023. A partir de l'endemà de la seua publicació,
les persones interessades tindran un termini de 5 dies hàbils per a la
presentació de les al·legacions que estime pertinents, davant l'òrgan
gestor.

La propuesta de resolución provisional de las ayudas se publicará a
partir  del  13  de  octubre  de  2023.  A  partir  del  día  siguiente  a  su
publicación,  las  personas  interesadas  tendrán  un  plazo  de  5  días
hábiles para la presentación de las alegaciones que estime pertinentes,
ante el órgano gestor.
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Transcorregut  aquest  termini  i  a  la vista la proposta motivada de la
resolució  per  la  comissió  de  valoració,  la  Rectora  de  la  Universitat
d'Alacant dictarà la resolució que procedisca.

Transcurrido  dicho  plazo  y  a  la  vista  la  propuesta  motivada  de  la
resolución por la comisión de valoración, la Rectora de la Universidad
de Alicante dictará la resolución que proceda.

8.    Marc legal i pressupostari 8.    Marco legal y presupuestario

La convocatòria d'ajuda , amb referència 2023CT0158, que serveix de
base  reguladora  es  troba  recollida  en  la  línia  de  subvenció
2023LS0172  de  l'edició  2023  del  Pla  Estratègic  de  Subvencions
2021-23 de la Universitat d'Alacant.

La convocatoria de ayuda, con referencia 2023CT0158, que sirve de
base  reguladora  se  encuentra  recogida  en  la  línea  de  subvención
2023LS0172 de la edición 2023 del Plan Estratégico de Subvenciones
2021-23 de la Universidad de Alicante.

La subvenció assignada s'ajustarà al que es disposa en la llei 38/2003 i
en  el  Reial  decret  887/2006,  de  21  de  juliol,  pel  qual  s'aprova  el
Reglament  de  la  Llei  38/2003,  de  17  de  novembre,  General  de
Subvencions, Llei 1/2015, de 6 de febrer, d'Hisenda Pública, del Sector
Públic  Instrumental  i  de  Subvencions,  normativa  interna  de  la
Universitat d'Alacant i la present convocatòria.

La subvención asignada se ajustará a lo dispuesto en la ley 38/2003 y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento  de  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,  General  de
Subvenciones, Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Pública, del
Sector Público Instrumental y de Subvenciones, normativa interna de la
Universidad de Alicante y la presente convocatoria.

La dotació de les ajudes d'un màxim de 2.000 euros serà sufragada
amb càrrec al capítol IV ORGÀNICA 35804B0001 del pressupost de la
Càtedra  Sistema  Públic  Valencià  de  Serveis  Socials  (*SPVSS).
L'execució  d'aquesta  dotació  està  supeditada  a  la  disponibilitat
pressupostària de la UA. S'aplicaran les retencions de rendes que, si
escau, establisca la legislació vigent.

La  dotación  de  las  ayudas  de  un  máximo  de  2.000  euros  será
sufragada  con  cargo  al  capítulo  IV  ORGÁNICA  35804B0001  del
presupuesto de la Cátedra Sistema Público Valenciano de Servicios
Sociales (SPVSS). La ejecución de dicha dotación está supeditada a la
disponibilidad presupuestaria de la UA. Se aplicarán las retenciones de
rentas que, en su caso, establezca la legislación vigente.

9.    Obligacions de les entitats beneficiàries, justificació i pagament. 9.    Obligaciones de las entidades beneficiarias, justificación y pago.

9.1. Obligacions de les entitats beneficiàries. 9.1. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Són obligacions de les entitats beneficiàries, a més de les establides
en la Llei 38/2003, General de Subvencions, les següents:

Son  obligaciones  de  las  entidades  beneficiarias,  además  de  las
establecidas  en  la  Ley  38/2003,  General  de  Subvenciones,  las
siguientes:

1.    Acceptar de manera expressa el premi, en el termini de 10 dies
naturals a comptar des de la seua concessió.

1.        Aceptar  de  forma  expresa  el  premio,  en  el  plazo  de  10  días
naturales a contar desde su concesión.

2.    Presentar fitxer de tercers, degudament emplenat, i una Còpia de
la Targeta d'Identificació Fiscal.

2.    Presentar fichero de terceros, debidamente cumplimentado, y una
Copia de la Tarjeta de Identificación Fiscal.

9.2. Justificació i pagament. 9.2. Justificación y pago.

La justificació del beneficiari serà prèvia a la concessió, mitjançant la
comprovació dels requisits exigits per a la concessió.

La justificación del beneficiario será previa a la concesión, mediante la
comprobación de los requisitos exigidos para la concesión.

El  pagament  de  la  totalitat  de  l'import  del  premi  es  realitzarà  una
vegada dictada la resolució d'adjudicació dels premis.

El  pago de la totalidad del  importe del  premio se realizará una vez
dictada la resolución de adjudicación de los premios.

L'incompliment  per  l'entitat    beneficiària  de qualsevol  dels  requisits  i
obligacions, establits en la resolució de concessió de la subvenció i en
aquesta  convocatòria  i  bases  reguladores,  podrà  donar  lloc  a  la
revocació total o parcial de la subvenció i al reintegrament, en el seu
cas, de les quantitats indegudament percebudes.

El  incumplimiento  por  la  entidad  beneficiaria  de  cualquiera  de  los
requisitos y obligaciones, establecidos en la resolución de concesión
de la subvención y en esta convocatoria y bases reguladoras, podrá
dar lugar a la revocación total o parcial de la subvención y al reintegro,
en su caso, de las cantidades indebidamente percibidas.

10. Protecció de dades de caràcter personal. 10. Protección de datos de carácter personal.

De conformitat amb el que disposa la legislació vigent en matèria de
protecció de dades, li comuniquem que la Universitat d'Alacant tractarà
les  dades  aportades  amb  la  finalitat  de  gestionar  i  tramitar  les
sol·licituds  de  participació  en  aquesta  convocatòria.  La  base  de
legitimació d'aquest tractament es basa en el compliment d'una missió
realitzada en interès públic o en l'exercici dels poders públics conferits
a la Universitat d'Alacant, i  en el consentiment expressat en la seua
sol·licitud de participació en ella.

De conformidad con lo que dispone la legislación vigente en materia de
protección de datos, le comunicamos que la Universidad de Alicante
tratará los datos aportados con la finalidad de gestionar y tramitar las
solicitudes  de  participación  en  esta  convocatoria.  La  base  de
legitimación de este tratamiento se basa en el  cumplimiento de una
misión realizada en interés público o en el  ejercicio de los poderes
públicos conferidos a la Universidad de Alicante, y en el consentimiento
expresado en su solicitud de participación en ella.

En el marc dels tractaments esmentats, les seues dades no podran ser
cedits,  excepte  obligació  legal  i  seran  conservats  durant  el  temps
estrictament necessari per a complir amb la finalitat citada.

En el marco de los tratamientos mencionados, sus datos no podrán ser
cedidos, salvo obligación legal y serán conservados durante el tiempo
estrictamente necesario para cumplir con la finalidad citada.

L'informem que pot exercir els seus drets en relació amb el tractament
de les seues dades personals d'accés, rectificació i  supressió,  entre
altres, mitjançant sol·licitud dirigida a la Gerència de la Universitat en el
Registre General de la Universitat d'Alacant, o bé a través de la seua
Seu  electrònica  https://seuelectronica.ua.es/es/index.html.  Pot,  així
mateix, posar-se en contacte amb el delegat de protecció de dades a
través de l'adreça dpd@ua.es.

Le informamos de que puede ejercer sus derechos en relación con el
tratamiento  de  sus  datos  personales  de  acceso,  rectificación  y
supresión, entre otros, mediante solicitud dirigida a la Gerencia de la
Universidad en el Registro General de la Universidad de Alicante, o
bien  a  través  de  su  Sede  electrónica  https://seuelectronica.ua.es
/es/index.html. Puede, asimismo, ponerse en contacto con el delegado
de protección de datos a través de la dirección dpd@ua.es.
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La informació addicional i detallada sobre Protecció de dades, els seus
drets  i  la  Política  de  Privacitat  de  la  Universitat  d'Alacant,  pot
consultar-la  en  el  següent  enllaç:  https://seuelectronica.ua.es
/es/privacidad.html

La información adicional  y detallada sobre Protección de datos,  sus
derechos  y  la  Política  de  Privacidad de  la  Universidad de  Alicante,
puede consultarla en el  siguiente enlace: https://seuelectronica.ua.es
/es/privacidad.html

11. Recursos 11. Recursos

Contra la convocatòria, les seues bases i quants actes administratius
es  deriven  d'aquesta,  que  esgoten  la  via  administrativa,  pot
interposar-se  recurs  contenciós-administratiu  davant  el  jutjat  del
contenciós-administratiu d'Alacant que resulte competent, en el termini
de  dos  mesos  comptats  a  partir  de  l'endemà  de  publicar-se,  de
conformitat amb el que s'estableix en l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions
Públiques, l'article 38.4 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del
Sistema Universitari  i  l'article 46 de la Llei  29/1998, de 13 de juliol,
Reguladora  de  la  Jurisdicció  Contenciós-Administrativa,  i
potestativament podran interposar recurs de reposició en el termini d'un
mes comptat a partir de l'endemà de la publicació de la present, davant
la rectora, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015. Tot això sense perjudici que s'utilitze qualsevol
altra via que es considere oportuna.

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, que agoten la vía administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Alicante que resulte competente, en el plazo de dos
meses  contados  a  partir  del  día  siguiente  de  su  publicación,  de
conformidad con lo establecido en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de
1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas, el artículo 38.4 de la Ley Orgánica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el artículo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio,  Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa,  y  potestativamente  podrán  interponer  recurso  de
reposición en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al
de la publicación de la presente, ante la rectora, de conformidad con lo
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que se utilice cualquier otra vía que se considere oportuna.

D'acord amb l'article  112 de la  Llei  39/2015,  no es podrà presentar
recurs  contra  els  actes  de  tràmit,  llevat  que  aquests  decidisquen
directament  o  indirectament  el  fons  de  l'assumpte  o  determinen  la
impossibilitat  de  continuar  el  procediment,  produïsquen indefensió  o
perjudici irreparable a drets i interessos legítims.

De  acuerdo  con  el  artículo  112  de  la  Ley  39/2015,  no  se  podrá
presentar recurso contra los actos de trámite, salvo que éstos decidan
directa  o  indirectamente  el  fondo  del  asunto  o  determinen  la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefensión o
perjuicio irreparable a derechos e intereses legítimos.

A Alacant, a 1 de setembre de 2023,  En Alicante, a 01 de septiembre de 2023 

La rectora, La rectora,

P.D. de firma, el director de Relacions i Projectes Institucionals P.D. de firma, el director de Relaciones y Proyectos Institucionales

(Resolució de 4 de gener de 2021) (Resolución de 4 de enero de 2021)

Juan Llopis Taverner Juan Llopis Taverner 
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