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BASES DE LA CONVOCATORIA DEL ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA LOCAL DE
EMPLEO Y FORMACION PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA
FINANCIACION DE ACCIONES REALIZADAS POR ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, CUYO
OBJETIVO SEA LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE COLECTIVOS SOCIALES CON
DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO LABORAL DENTRO DEL MUNICIPIO DE
GETAFE, Y DURANTE EL PERIODO 2023

En el al articulo 3.5 de sus Estatutos se establece que el Organismo Autonomo Agencia
Local de Empleo y Formacion del Ayuntamiento de Getafe (en adelante ALEF) cuenta
entre sus competencias la de promover y actuar en todas aquellas acciones que supongan
la posibilidad de un incremento del empleo en la poblacién. Por ello, la ALEF ha de actuar
para favorecer aquellos procesos sociales y econdmicos conducentes a la dinamizacion de
los mercados laborales y la insercién laboral, especialmente de aquellas personas con una
baja empleabilidad.

Para el logro de esta meta, la ALEF convoca subvenciones para el periodo 2023 dirigidas a
entidades sin dnimo de lucro que promuevan actuaciones orientadas a la mejora de la
cantidad y calidad del empleo en el municipio de Getafe, especialmente dirigidas a los
colectivos sociales prioritarios segin son definidos en la base primera de esta
convocatoria. Todo ello de acuerdo con lo dispuesto y dentro del marco regulador de la
Ordenanza General Reguladora de las Bases para la Concesiéon de Subvenciones por el
Ayuntamiento de Getafe (en adelante OGS), aprobada por el Ayuntamiento Pleno en
sesion celebrada el 4 de abril de 2013 y publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid nimero 112, de fecha 13 de mayo de 2013; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (en adelante LGS) y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley (en adelante RLGS).

PRIMERA.- OBJETO

De acuerdo con lo dispuesto en la Ordenanza Municipal de Subvenciones del
Ayuntamiento de Getafe, la ALEF procede a convocar subvenciones destinadas a financiar
proyectos realizados por entidades sin animo de lucro durante el ejercicio 2023. Los
proyectos han de estar enfocados a conseguir la mejora de la empleabilidad de personas
desempleadas y determinados perfiles de personas ocupadas en situacion legal de mejora
de empleo, dentro del término municipal de Getafe en ambos casos, e incluyendo
acciones de las contempladas en la base tercera de esta convocatoria. Los y las
participantes en los proyectos deben ser personas prioritariamente empadronadas en el
municipio de Getafe, y en todo caso han de estar inscritas en la Bolsa de Empleo de la
ALEF. La finalidad de las subvenciones es el aumento de la empleabilidad de la poblacién
activa getafense integrada por trabajadores y trabajadoras de baja empleabilidad,
pertenecientes a colectivos sociales con especiales dificultades de acceso al empleo en el
mercado laboral.

Se consideran trabajadores/as con baja empleabilidad y especiales dificultades de
insercion laboral aquellas personas que, con residencia legal en territorio espafiol, se
hallen en las siguientes situaciones previamente a su participacion en los proyectos
subvencionados:
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Personas en situacién legal de desempleo y que pertenezcan a los siguientes
colectivos:

Personas desempleadas de larga duraciéon (PLD).

Personas pertenecientes a profesiones en situacion de obsolescencia,
desaparicion, dificil o imposible continuidad en el mercado de trabajo dentro
de las circunstancias presentes.

Jévenes del colectivo de Garantia Juvenil.
Personas mayores de 45 afios.
Personas con certificado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

Otros colectivos con baja y muy baja empleabilidad motivada por
circunstancias no directamente relacionadas con su capacitacién profesional,
tales como: personas pertenecientes a hogares con bajos ingresos compuestos
de un Unico adulto con hijos/as y/o personas dependientes a su cargo;
personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda;
victimas de violencia de género; personas con enfermedad mental crénica u
otras enfermedades que puedan producir rechazo y discriminacidn; victimas de
discriminacion por origen racial o étnico, orientacion sexual e identidad de
género; solicitantes de asilo; personas con problemas de adiccidén; personas
reclusas y ex reclusas; perceptores de ingresos y rentas minimas o salarios
sociales, y personas pertenecientes a unidades familiares perceptoras de los
mismos; personas con abandono escolar prematuro y graves carencias
educativas.

Otras personas cuya participacién en el proyecto resulte objetivamente
aconsejable, previa evaluacidn y justificacidn técnica.

(b) Personas laboralmente ocupadas y en situacion legal de mejora de empleo, que

sean trabajadores/as de bajos ingresos, y que pertenezcan a los colectivos
enumerados en el apartado previo, incluyendo el colectivo de personas que han
estado en situacion de desempleo de larga duracién durante 2022. Se
consideraran de bajos ingresos los trabajadores/as ocupados durante el periodo
2021-2022 que no hayan percibido en dicho periodo rentas anuales superiores a la
cuantia del Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM) establecida
para cada uno de los afios.

En todo caso, el menos el 80 por ciento de los y las beneficiarios/as participantes en los

proyectos promovidos por las entidades solicitantes de las subvenciones deberan
encontrarse en alguna de las situaciones siguientes y estar en disposicion de acreditarlo
oficialmente:

Mujeres victimas de violencia de género.
Personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33 por ciento.

Refugiados procedentes de zonas geograficas en conflicto bélico, o victimas de
persecucion de cualquier tipo que suponga una violacion de los derechos
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humanos, que dispongan de la documentacidon necesaria que les permita
trabajar en ese momento.

- Jovenes sin estudios de Ensefianza Secundaria Obligatoria, o en situacion de
riesgo psicosocial.

- Adultos sin estudios de Ensefanza Secundaria Obligatoria.

- Trabajadores/as desempleados/as procedentes de cese de actividad en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social como
consecuencia de la crisis sanitaria y econémica del COVID-19, y que cuenten
con una baja empleabilidad justificada por alguna de las siguientes causas: (a)
ser personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33 por ciento, (b)
carezcan de estudios de Ensefianza Secundaria Obligatoria, (C) tengan una
edad igual o superior a 45 afios.

- Trabajadores/as desempleados/as procedentes de despidos producidos como
consecuencia de la crisis sanitaria y econémica del COVID-19, y que cuenten
con una baja empleabilidad justificada por alguna de las siguientes causas: (a)
ser personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33por ciento, (b)
carezcan de estudios de Ensefianza Secundaria Obligatoria, (c) tengan una edad
igual o superior a 45 afios.

- Personas perceptoras de ingresos y rentas minimas o salarios sociales, y
personas pertenecientes a unidades familiares perceptoras de los mismos.

Todos los y las participantes deberan disponer de demanda de empleo o de mejora de
empleo en vigor, asi como de informe de vulnerabilidad o riesgo de exclusién social
acreditado por los Servicios Sociales de la Delegacién Municipal de Bienestar Social. Para
el caso de personas con discapacidad igual o superior al 33 por ciento no serd preciso
disponer de dicho informe, siendo suficiente la aportacion del certificado de discapacidad.

Asimismo, todos los y las participantes habran de estar inscritos en la Bolsa de Empleo de
la ALEF con anterioridad a su incorporacién al proyecto objeto de subvencién.

SEGUNDA.- IMPUTACION PRESUPUESTARIA

El presupuesto maximo destinado a la presente convocatoria asciende a 120.000,00 Euros
(CIENTO VEINTE MIL EUROS) con cargo a la aplicacion presupuestaria 2023 241 48900
denominada “Transferencias corrientes a familias e instituciones sin fines de lucro”.

TERCERA.- PROYECTOS SUBVENCIONABLES

Habra dos tipos de financiacidn de proyectos: aquellos presentados por una Unica entidad
solicitante, y otros presentados conjuntamente por dos o mas entidades solicitantes.
Podra ser subvencionada la totalidad del coste del proyecto hasta el limite del
presupuesto maximo destinado a la convocatoria. Se destinara el 80 por ciento de dicho
presupuesto a proyectos individuales presentados por una Unica entidad, aplicAndose el
20 por ciento restante a subvencionar proyectos presentados conjuntamente por dos o
mas entidades.
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Los proyectos a subvencionar podrdan ser nuevos o haberse iniciado anteriormente a la
fecha de publicacion de esta convocatoria. En este Ultimo caso, sdlo se subvencionardn
proyectos cuyo inicio se haya producido con posterioridad al 1 de enero de 2023. La
subvencion solo se referird a las actividades realizadas durante el afio 2023 y a los gastos
ejecutados que se justifiquen debidamente.

(A) Proyectos individuales

Seran

subvencionables aquellos proyectos individuales consistentes en itinerarios

integrados de insercidn sociolaboral que incluyan entre sus contenidos al menos cinco de
las siguientes actividades, siendo esto un requisito para la admisidon de los proyectos
presentados a la convocatoria:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Itinerarios integrados de insercién sociolaboral que promuevan la integracién en
el mercado de trabajo de personas en situacién de vulnerabilidad social a través de
una amplia y bien planificada intervencién, adaptada a cada persona participante
dentro de un programa de larga duracion.

Acciones puntuales para la mejora de la empleabilidad a través de programas
formativos cortos de capacitacién profesional especifica, practicas en empresas
basadas en métodos de aprendizaje intensivo a través de la experiencia, y/o de
mejora de habilidades y competencias personales que resulten altamente
relevantes para para el empleo.

Formaciéon para el reciclaje profesional de perfiles ubicados en ramas de
actividad, ocupaciones o profesiones en declive, carentes de una continuidad
objetiva, limitaciones legales a la continuidad de la carrera profesional, o
actividades muy saturadas en el mercado laboral, impulsando las ocupaciones
pertenecientes mas adecuadas para el reciclaje de los perfiles profesionales, y
promoviendo iniciativas generadoras de empleo en el municipio.

Busqueda activa de empleo a través de grupos de apoyo cooperativo,
colaboracidn y ayuda mutua, considerando éstas como actividades generadoras de
espiritu de equipo, identificacion con un grupo, apoyo emocional y de recursos
materiales, y colaboracion de los miembros del grupo en la busqueda organizada y
colectiva de recursos para el empleo.

Promocion de la diversificacion profesional femenina mediante acciones de
orientacién profesional, itinerarios y apoyos a la insercion laboral de las mujeres
en ocupaciones con escasa representaciéon femenina.

Formacion en competencias digitales con objeto de disminuir la brecha digital
existente.

Acciones de prospeccion e identificacion de necesidades de los empleadores y
captacion de ofertas de empleo, e intermediacion directa con las empresas,
dirigidas a la insercidn laboral de los y las participantes.

Acciones de seguimiento, apoyo y refuerzo de las habilidades y competencias
necesarias para el mantenimiento del empleo, que incluyan actividades de tutoria
individual y grupal, con una duracién minima de la tutoria individual de 3 horas
por participante.
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Suscripcion y desarrollo de convenios de colaboracién con el sector empresarial
gue incidan en la “mentorizacidon” de los y las participantes a través de proyectos
de voluntariado corporativo.

Promocion de la iniciativa emprendedora, entendiendo por tales aquellas
iniciativas emprendedoras consistentes en un proyecto de autoempleo individual,
o bien proyectos colectivos que incluyan la economia social.

Acciones de coordinacion e interlocucion con entidades representativas del
medio rural, orientadas a facilitar la insercidn ocupacional por cuenta propia o
ajena, de personas desempleadas que tengan interés en organizar un proyecto de
vida en el medio rural, prioritariamente a través de féormulas de economia social y
cooperativa.

Acciones de acompaiiamiento personalizado de los y las participantes orientadas
al fortalecimiento de actitudes y recursos psicolégicos apropiados para la insercion
ocupacional, e inspiradas en metodologias innovadoras dentro de los campos de la
inteligencia emocional, técnicas de desarrollo de la autoestima vy el
autoconocimiento, reduccién y control del estrés, coaching y/o mentoring.

Acciones innovadoras de acompafamiento y asesoramiento técnico de
participantes emprendedores, prioritariamente en actividades productivas de las
denominadas “economia circular” y “economia colaborativa”, entendiendo como
tales, respectivamente las actividades econémicas dirigidas a alargar la vida util de
los recursos y materiales, asi como la reduccién de la generacién de residuos; y
aquellas otras que tratan del intercambio, cesidon o uso compartido de bienes a
través de los canales de las redes sociales.

Acciones de formacion y orientacién profesional para el empleo realizadas a través
de aulas virtuales y plataformas digitales, que contribuyan a mejorar las
competencias profesionales y digitales de los y las participantes.

Creacion de proyectos formativos de escuelas de segunda oportunidad dirigidas
a jévenes que han abandonado el sistema educativo sin finalizar la Ensefianza
Secundaria Obligatoria, asi como personas desempleadas de larga duracién
mayores de 45 afios con graves carencias educativas. Financiacion de becas para el
abono de tasas académicas a pagar por estos beneficiarios, cuando participen en
actividades educativas dirigidas a personas adultas, las cuales culminen con una
acreditacién oficial de la formacion recibida, y siempre y cuando no exista la
posibilidad de optar a becas destinadas a dichas actividades, financiadas por otras
entidades del sector publico.

Creacion de proyectos de cooperacion con el sector empresarial que potencien
las relaciones de colaboracidn y fidelizacién en materia de insercidn laboral de los
colectivos sociales objeto de la presente convocatoria de subvenciones, y que
sirvan para constituir puntos de seleccion directa de personal por parte de las
entidades sociales, y la creacion de redes de voluntariado corporativo que integren
al menos cinco empresas colaboradoras, enfocado al refuerzo de la empleabilidad
de personas en situacion de vulnerabilidad social. Hasta un limite de 5.000,00
Euros por entidad.

Acciones enfocadas a la mejora de las posibilidades de acceso e igualdad de
oportunidades de los colectivos sociales beneficiarios de la presente
convocatoria, en la participacién en procesos selectivos de acceso al empleo
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publico, tales como preparacién de materiales de estudio de los temarios, clases
de refuerzo, tutorias, enseifianza de metodologias de estudio y refuerzo del
aprendizaje.

r) Financiacién a las entidades sociales solicitantes, hasta un maximo de 650,00
Euros mensuales, de los costes laborales derivados de la contratacion, a través de
contrato laboral de formacion en alternancia, de trabajadores/as participantes a
jornada completa o prorrata correspondiente en jornadas de menor duracién. Las
contrataciones han de ser promovidas por la entidad solicitante, y las personas
contratadas lo han de ser en actividades laborales que repercutan directamente en
beneficio de la comunidad en la ciudad de Getafe, no admitiéndose aquellas
actividades que pudieran redundar en beneficio de la entidad solicitante, u ahorro
de costes internos de cualquier tipo inherentes a su actividad.

s) Otras actividades que contribuyan a mejorar las posibilidades de insercion
laboral de los y las participantes, tales como ayudas a la conciliacién, becas para
la realizacién de cursos especificos de especial utilidad para casos singulares, o
ayudas al transporte, siempre previa solicitud y autorizacién por la ALEF.

Todos los proyectos individuales deberan incluir ademas, como requisito de admision a la
convocatoria, la realizacién por parte de las personas participantes de un programa
formativo modular especifico, que contribuya a la mejora de su empleabilidad, y que
estard integrado por tres acciones formativas, de al menos 5 horas de duracién cada una,
a elegir de entre los siguientes contenidos, y que sera realizado por todos los y las
participantes:

- Prevencion de riesgos laborales.

- Utilizacién del smarthphone para la busqueda de empleo y en
relaciones con la Administracion publica.

- Introduccidn a la ciberseguridad.
- Conocimiento de la Constitucidn Espafola.

- Nociones basicas de introduccidon a la economia y a las finanzas
personales.

- Recursos municipales y de entidades sociales para el desarrollo
personal y comunitario, y para el apoyo familiar.

En el caso de aquellos proyectos que incluyan la participacion de personas inmigrantes,
solicitantes de asilo o refugiados con residencia en Espafa inferior a un afio, deberan
cursar el moédulo formativo destinado a mejorar el conocimiento de la Constitucidon
Espanola, siempre y cuando no hubieran recibido previamente una formacién analoga.

También serd requisito de admisién de las solicitudes que las actividades que se realicen
con las personas que se encuentran en situaciones de alta vulnerabilidad social incidan, a
través de métodos y pedagogias previa y rigurosamente establecidas, y con un respaldo
documental que deberd acreditarse, en la recuperacién de valores, habilidades y destrezas
personales necesarios para la ocupacion tales como: empoderamiento personal,
estabilidad emocional, asertividad, resiliencia, esclarecimiento de objetivos para la toma
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de decisiones, automotivacién, autoestima, conciencia de potencialidades personales,
autoconfianza, proactividad cooperativa, capacidad de trabajo en equipo, igualdad de
género, respeto al medio ambiente y tolerancia a la diversidad.

Especialmente en el caso de jovenes participantes, se prestara atencidn a sus necesidades
individuales sacando a la luz su talento, y fomentando su autonomia personal, capacidad
de esfuerzo, compromiso y responsabilidad con objeto de mejorar, en este colectivo, sus
fortalezas personales y sus capacidades de acceso al empleo.

Serdn subvencionables igualmente los gastos de asistencia técnica especializada,
formaciéon y contratacion de personal técnico, de aquellos proyectos individuales
consistentes en la constitucion de empresas de insercion domiciliadas en Getafe, que
requieran la realizacién de estudios de viabilidad, promovidos por la propia entidad, asi
como gastos de constitucion y puesta en marcha de dichas empresas de insercién
promovidas por la propia entidad, hasta un limite de 9.000,00 Euros por entidad
solicitante, y todo ello de acuerdo a la normativa contenida en la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre, para la regulacién del régimen de las empresas de insercién.

(B) Proyectos conjuntos

Seran subvencionables aquellos proyectos conjuntos, hasta un limite de 6.000,00 Euros
por proyecto, enfocados a la creacion de distintivos, sellos, premios, galardones,
certamenes, concursos y campaifas, dirigido todo ello a potenciar el compromiso
empresarial a favor de la insercion laboral de colectivos en situacién de vulnerabilidad
social, siempre que se lleve a cabo a través de un convenio de colaboracidn instrumental
suscrito al efecto, en el que conste claramente el reparto de responsabilidades y costes a
sufragar por cada entidad, y que integre al menos a tres entidades de las que pueden
participar en la presente convocatoria de subvenciones.

Seran igualmente subvencionables los encuentros, jornadas, congresos, ferias, realizacion
y publicacién de estudios e investigaciones aplicados a la problematica social y laboral
existente en la ciudad de Getafe, promovidos y realizados conjuntamente por al menos
tres entidades participantes, con una cantidad de hasta 10.000 Euros por proyecto,
siempre que se lleve a cabo a través de un convenio de colaboracion instrumental
suscrito al efecto, en el que conste claramente el reparto de responsabilidades y costes a
sufragar por cada entidad en el disefio, desarrollo y ejecucion del proyecto, asi como en su
financiacion vy justificacion.

Respecto al tipo de proyectos mencionados en el punto “p” del apartado (A) de esta base
tercera, se concederd hasta un maximo de 10.000,00 Euros de subvencién, para financiar
los gastos en el caso de tratarse de proyectos conjuntos impulsados por dos o mas
entidades participantes.

En los proyectos conjuntos se designara una entidad interlocutora ante ALEF, la cual se
ocupara de la presentacion formal del proyecto ante este organismo autbnomo haciendo
constar tal caracter de conjunto, y llevara a cabo las principales labores de coordinacién.
En el propio proyecto figurara la forma de organizacion del mismo entre las entidades
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participantes y la distribucidn de gasto entre ellas, asi como las obligaciones en materia de
ejecucidn y justificacidn de gastos.

En caso de no llegar adjudicarse total o parcialmente la cuantia destinada a la subvencion
de proyectos conjuntos, el importe resultante serd destinado a incrementar el
presupuesto destinado a la subvencién de proyectos individuales. De igual manera, en
caso de no llegar adjudicarse total o parcialmente la cuantia destinada a la subvencién de
proyectos individuales, el importe resultante podrd ser destinado a incrementar el
presupuesto destinado a la subvencion de proyectos conjuntos.

CUARTA.- PRINCIPIOS GENERALES DE LA CONCESION DE LAS SUBVENCIONES
OTORGADAS AL AMPARO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.

La concesion de subvenciones al amparo de la presente convocatoria se rige por los
principios recogidos en el art. 12 de la OGS, esto es:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, competitividad, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administracién
otorgante.

c) Eficiencia en la asignacidn y utilizacion de los recursos publicos.

QUINTA.- REQUISITOS

5.1. Requisitos generales

Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en la presente convocatoria
aquellas entidades sin animo de lucro que cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y que,
ademas, en su caso y cuando corresponda:

a) En el momento del cierre del plazo de presentacién de solicitudes, estén
legalmente constituidas e inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y
Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Getafe, teniendo sus datos
actualizados de conformidad con el Reglamento Organico de Participacion
Ciudadana y Descentralizacién del Ayuntamiento de Getafe.

b) Se hallen al corriente de sus obligaciones tributarias y no tributarias con el
Ayuntamiento de Getafe, asi como con la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria y con la Seguridad Social. En relacion a las obligaciones tributarias y no
tributarias con el Ayuntamiento de Getafe, la entidad solicitante deberd
asegurarse con caracter previo de que no tiene deudas pendientes, ya que el
requisito se debera cumplir a la finalizacion del plazo de presentacion de
instancias.

c) No tengan deudas con el Ayuntamiento de Getafe por reintegro de subvenciones
en periodo ejecutivo, y ello conforme establece el articulo 21 del Reglamento de

8
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Subvenciones. Se considera, por tanto, que concurre la circunstancia de ser
deudora por tal concepto cuando exista resolucion del érgano competente y haya
transcurrido el plazo para el periodo de pago en periodo voluntario sin haber
efectuado el mismo.

5.2. Requisitos especificos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Aquellos especificados en la base tercera de esta convocatoria sobre el caracter y
contenido de los proyectos subvencionables.

Cada una de las entidades solicitantes podra presentar Unicamente y como
maximo un proyecto individual mds un proyecto conjunto a la presente
convocatoria, y deberd/n ser gestionado/s y desarrollado/s directamente por la/s
entidad/es subvencionada/s, no permitiéndose la subcontratacién a personas
fisicas o juridicas de las acciones que conlleven un trato directo con los y las
participantes, especialmente en el caso de los proyectos individuales, salvo que la
especificidad del caso asi lo requiera considerando criterios de economia,
eficiencia y calidad, que deberdn ser previamente informados a, y autorizados por,
la ALEF.

En sus estatutos debera figurar claramente la finalidad por parte de la entidad
solicitante de atencidon a colectivos destinatarios de las acciones objeto de
subvencidn en esta convocatoria, debiendo ser esta la principal actividad de la
asociacién, o una de las principales, y quedando constancia de ello de forma
inequivoca.

La entidad queda obligada a presentar documentacion relativa a la publicidad de
las actividades que pretenda desarrollar con cardcter previo a la celebraciéon de la
actividad, debiendo mencionar de forma expresa que la actividad esta
subvencionada por la ALEF en todas las plantillas de documentacidon y materiales
divulgativos o publicitarios. La entidad queda obligada asimismo a no utilizar
publicidad sexista ni discriminatoria en los formatos que utilice para la difusién de
las actividades y/o programas subvencionados.

Los proyectos subvencionados tendran como beneficiarias a personas
desempleadas empadronadas en el municipio de Getafe, pudiendo reservarse una
cuota no superior al 5 por ciento de participantes empadronados en otros
municipios, siempre y cuando pertenezcan a los colectivos que han de conformar
el 80 por ciento de los y las participantes reflejado en la base primera. Todos los y
las participantes deberan ademas hallarse inscritos/as en la Bolsa de Empleo de la
ALEF.

Las acciones de los proyectos tendran caracter gratuito para los y las participantes
beneficiarios/as.

Los proyectos podran ser supervisados a lo largo de su ejecucién por personal
técnico de la ALEF, pudiendo considerarse oportuno por la entidad convocante que
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la supervision sea realizada con la previa o posterior asistencia técnica de los
Servicios Sociales de la Delegacién municipal de Bienestar Social y Cooperacidn.

h) Las entidades beneficiarias deberan disponer de un sistema de evaluacién y
seguimiento del proyecto que permita conocer sus resultados en cuanto a la
mejora de la empleabilidad, acopio de experiencia profesional a través de la
practica profesional en empresas, e insercidon profesional por cuenta propia o
ajena de los y las participantes, cada 6 meses desde el inicio del proyecto hasta su
finalizacidon, comprometiéndose a facilitar los resultados periddicamente a la ALEF.

i) A iniciativa de la ALEF podra llevarse a cabo una Jornada monografica de Puertas
Abiertas en sus instalaciones, e incluso una jornada de difusién de resultados de
esta convocatoria, en conjunta coordinacién con todos los proyectos que resulten
subvencionados.

j) Sise considerase necesario, y siempre coordinadamente con las entidades sociales
beneficiarias de las subvenciones, podran realizarse acciones de informacién y
presentacién de los servicios de la ALEF por parte de su personal técnico, dirigidas
a las personas participantes en los proyectos subvencionados.

k) La parte subvencionable de los proyectos se referird exclusivamente a las
actividades realizadas entre el 1 de enero de 2023 y el 31 de diciembre de 2023,
siendo este plazo improrrogable.

SEXTA.- SOLICITUD Y DOCUMENTACION

A)

B)

SOLICITUD

Las solicitudes se formalizaran en el modelo que figura como Anexo | de la presente
convocatoria, y podran ser retiradas junto con el resto de impresos en la ALEF, sita en
C/ Diaz y Barcala, s/n, en horario de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas.
Hallandose también disponibles en la sede electrdnica (http://www.alefgetafe.org)

Las solicitudes, junto con la documentacién requerida, se presentaran introducidas
con un indice de contenidos, y ademas ordenadas y paginadas, en el Registro de
Entrada de la ALEF o en cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, siendo el plazo de presentacién de solicitudes de 20 dias
habiles, art. 30.2 L.P.A.C. 39/2015, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. Al iniciarse
dicho plazo, esta convocatoria se publicard también en el Tablon de Anuncios, asi
como en la pagina web de la ALEF.

DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR A LA SOLICITUD
a) Solicitud de subvencion cumplimentada segin modelo Anexo I.
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k)
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Proyecto/s para el/los que solicita subvencién, segin modelo Anexo Ill, que incluya
el presupuesto firmado por el representante legal de la entidad solicitante, y que
debera contener la extensién, y grado de profundidad y desarrollo acorde con las
caracteristicas de las actuaciones a desarrollar.

En el proyecto se deberan describir todas y cada una de las actividades concretas
gue incluye el mismo.

Certificado de la Secretaria de la entidad, acreditativo de la representacion de la
persona firmante de la solicitud, de la composicion de la Junta Directiva y de las
caracteristicas sustanciales de la entidad conforme modelo Anexo IV. Dichos datos
habran debido ser comunicados convenientemente a los Registros Administrativos
correspondientes.

Declaracién responsable del representante legal de la entidad, conforme modelo
Anexo V acreditativa de:

- No hallarse incurso en las prohibiciones para obtener la condiciéon de
beneficiario sefialadas en los apartados 2 y 3 del Articulo 13 de la LGS.

- Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, asi como con el Ayuntamiento de Getafe.

- Si el concepto para el que se solicita subvencién, ha sido objeto de solicitud
o de concesién de ayudas por parte de otras entidades publicas o privadas,
Y en su caso, origen e importe.

- No haber presentado, ni se presentara el mismo proyecto para otras
convocatorias de subvenciones del Ayuntamiento de Getafe para el ano
2023.

Fotocopia del NIF de la persona juridica solicitante.
Fotocopia del DNI o NIE del firmante de la solicitud.

Fotocopia de los Estatutos vigentes de la entidad, asi como de los estatutos
anteriores de la entidad si se hubiera producido una modificacién de los mismos
en los ultimos tres ejercicios.

Presupuesto anual de gastos e ingresos firmado por el representante legal de la
entidad.

“Impreso de comunicacion de datos bancarios para pagos por transferencia”, con
indicacion de la cuenta en que la entidad solicite que se haga efectivo el importe
de la subvencién, segin modelo normalizado [IMP-176-V01, adjuntando
documento que justifique la persona representante legal de la entidad.

Certificaciones de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y de Ia
Seguridad Social que acrediten la realidad de la declaracidon responsable
presentada, es decir, de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, en el caso de que el importe solicitado de la subvencidn
supere el importe de 3.000,00 €.

11
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De conformidad con lo establecido en el art. 53.1.d de la LPAC, no sera necesario
presentar los documentos establecidos en las letras d, e, f, y g cuando estos no hayan
sufrido modificaciéon y estuvieran en poder del Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas del Ayuntamiento de Getafe o en otras dependencias municipales, en cuyo
caso, el solicitante deberd hacerlo constar por escrito, aportando debidamente
cumplimentado el modelo Anexo V.

En el caso de que se trate de proyectos conjuntos de varias entidades, debe presentarse la
documentacion de todas ellas.

C) SUBSANACION

Si el escrito de solicitud no reuniera los datos de identificacion, tanto de la subvencion
solicitada como de la entidad, no se aportasen los documentos que deban acompafiarse o
éstos estuvieran incompletos, se le requerird al efecto de que subsane la falta en el plazo
de 10 dias habiles de acuerdo con el articulo 68.1) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la advertencia
de que si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticidn, previa notificacion de
la resolucién en los términos del articulo 73 de la misma disposicion. Se considerara
incompleto todo expediente de solicitud falto de documentacién necesaria, o que no se
presente de acuerdo a lo establecido en la base sexta, apartado A)

A estos efectos, las entidades solicitantes deberan indicar en el Anexo | de solicitud una
direccién de correo electrénico operativa para que la Administracidon pueda dirigirse a los
efectos de notificacién de cualquier aspecto relacionado con esta convocatoria, tanto para
subsanar defectos como para la notificacion de la concesién de la subvencién y asuntos
referidos a la cuenta justificativa.

D) INSTRUCCION DEL EXPEDIENTE

La instruccion del procedimiento correspondera a la ALEF como entidad promotora de la
convocatoria y comprenderad las siguientes actuaciones, segun el art. 19.1 de la OGS:

a) Presentadas vy, en su caso, subsanadas las solicitudes, la ALEF solicitara al Registro
Municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Getafe informe
acreditativo de inscripcién en dicho Registro. Asimismo, se recabard de la
Recaudacion Ejecutiva Municipal el correspondiente informe.

b) Se revisaran las solicitudes junto con la documentacién al objeto de emitir informe
previo de evaluacion de las mismas relativo al cumplimiento o no de los requisitos
para adquirir la condicidn de beneficiario.

c) Una vez comprobado que se cumplen los mencionados requisitos, la ALEF emitird
informe de evaluacion de proyectos conforme a los criterios establecidos en la
convocatoria; dichas solicitudes se someteran a la Comision de Valoracién, que
emitird informe concretando el resultado de la evaluacién y puntuacién efectuada
de los mismos.
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d) Realizada la emision del informe de la Comisién de Valoracién, y previa
fiscalizacidon favorable, la ALEF elevard al érgano concedente la propuesta de
concesidén, una vez obtenidos los certificados a que hace referencia el art. 18.3 de
la OGS, cuando no proceda la simplificaciéon de su acreditacidon con declaracion
responsable.

E) RESOLUCION

El 6rgano competente para acordar la resolucién que proceda serd la Junta de Gobierno
Local segun se establece en el nimero 1, del apartado cuarto, del decreto de la Alcaldesa
de 26 de noviembre de 2020, siendo el plazo maximo de resolucién de 6 meses desde la
publicacidn de la correspondiente convocatoria.

Vencido el plazo maximo sin haberse notificado la resolucién, las entidades interesadas
podran entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de subvencidn,
teniendo el silencio administrativo cardcter negativo de acuerdo con el articulo 25.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y del articulo 24.1 de la Ley 39/2015.

Siguiendo lo establecido en el articulo 23.2 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones
del Ayuntamiento de Getafe, el acuerdo de resolucién se publicard en el Tablén de
Anuncios y pagina web de la ALEF durante el plazo de 20 dias naturales y en la sede
electrénica del Ayuntamiento (http://www.alefgetafe.org). Se comunicara a las entidades
participantes, a través del correo electrénico facilitado, la fecha de publicacion de Ia
resolucidn. Igualmente, en los términos establecidos en los articulos 18 y 20 de la LGS, la
resolucidn serd publicada en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

La resolucién pone fin a la via administrativa y, contra ella, las entidades interesadas
podran interponer con caracter potestativo recurso de reposicidén en el plazo de un mes o,
directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses, contados ambos desde el dia
siguiente al de publicacién de la resolucidén. En el supuesto de optarse por interponer
recurso potestativo de reposicidn, si no se notificase su resolucidn en el plazo de un mes,
se entendera desestimado y podra interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de seis meses contados desde el dia siguiente a aquel en que deba entenderse
presuntamente desestimado.

SEPTIMA.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES

A los efectos de la presente convocatoria Unicamente se consideran gastos
subvencionables los gastos corrientes (no inventariables) que correspondan a:

- Gastos de personal realizados en proyecto.

- Material de oficina empleado en el proyecto.

- Material didactico empleado en el proyecto.

- Material de utilizacién en talleres del proyecto.

- Publicidad y propaganda exclusivamente relacionadas con el proyecto.

- Alquiler de espacios estrictamente relacionados con la ejecucion del proyecto.
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- Alquiler de equipos, programas informdticos y herramientas tecnolégicas
estrictamente relacionados con la ejecucidn del proyecto.

- Gastos de transporte que estén directamente relacionados con la ejecucién del
proyecto subvencionado, especialmente en el caso de la movilidad de
participantes sin recursos econdmicos. En este caso sélo seran subvencionados los
gastos de utilizacién de transporte publico urbano, los cuales se justificaran en la
forma establecida en la base decimoquinta. Deberan especificarse el caracter y
cuantia prevista de los gastos en el momento de su solicitud, y una prevision de
personas beneficiarias.

- Gastos de becas destinadas a financiar las actividades formativas y educativas
mencionadas en los puntos “0)” y “s)” del apartado (A) incluido en la base tercera
de la presente convocatoria.

- Gastos de pdlizas de seguro de las personas participantes y del personal
voluntario.

- Servicios profesionales, de consultoria y asistencia técnica, y otros gastos de
administracién estrictamente relacionados con la ejecucion del proyecto.

- Gastos de formacién interna del personal de las entidades participantes,
estrictamente necesarios para la realizacion de los proyectos de viabilidad
empresarial en la base tercera de la presente convocatoria.

- Gastos de constitucién y puesta en marcha que se mencionan en la base tercera
de la presente convocatoria.

- Pdlizas de seguro de responsabilidad civil contratadas para la realizacidon de las
actividades del proyecto.

- Costes laborales los y las participantes que resulten contratados en los términos
especificados en el punto r) de la base tercera de esta convocatoria.

- Otros gastos estrictamente necesarios incluidos en el apartado de “Proyectos
subvencionables”, relativos a la promocion de empresas de insercion y a fomento
del compromiso empresarial a favor de la insercién laboral de colectivos en
situacion de vulnerabilidad social.

- Cualquier otro gasto se entenderd subvencionable siempre y cuando, por su
naturaleza y acreditada su necesidad, sea informado favorablemente como gasto
directamente relacionado con el proyecto subvencionado por el técnico/ técnica
responsable de ALEF, debiendo estar dicho gasto expresamente incluido en el
presupuesto del proyecto para el que solicita la subvencidn.

Quedan expresamente excluidos de la presente convocatoria los gastos relativos a
alquileres de sedes o locales, amortizaciones de inmovilizado, obras de reparacion,
combustible de vehiculos, suministros tales como agua, electricidad, teléfono, gas, fax, y
conceptos de este tipo, como gastos de comunidad, obras y reparaciones, limpieza y
mantenimiento de sedes, gastos de comida y restaurantes, y de alojamiento, etc., asi
como gastos de personal no relacionados directamente con las actividades del proyecto
subvencionado.

OCTAVA.- PORCENTAJE MAXIMO DE SUBVENCION

Podra subvencionarse hasta la totalidad del coste del proyecto, hasta el limite del
presupuesto maximo destinado a la convocatoria, e independientemente del tiempo de
duracion del mismo. En ningun caso la subvencion a conceder podra ser de tal cuantia
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gue, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o entidades privadas, supere el coste del proyecto presentado.

NOVENA.- DETERMINACION DE LA CUANTIA DE LA SUBVENCION

El importe reflejado en la base segunda de esta convocatoria se distribuird entre el
conjunto de solicitudes seleccionadas hasta agotarse los fondos. Se atribuird valor
econémico a cada punto resultante de la valoracion de las solicitudes. Dicho valor se
obtendrd dividiendo el presupuesto destinado entre el total de puntos obtenidos por
todas las solicitudes. El valor asi calculado se multiplicara por el total de puntos obtenidos
por cada solicitante, resultando asi la cuantia de la subvencién a conceder, importe que
nunca podra superar la cuantia solicitada.

DECIMA.- CRITERIOS PARA LA CONCESION

De acuerdo con la Ordenanza Municipal de Subvenciones, se establece la siguiente
puntuacion para los criterios generales de valoracion establecidos en la misma:

l.- Criterios generales relativos a la entidad

1. Representatividad: Niumero de socios/socias. Dicho criterio se comprobara de oficio a
través del Registro Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del
Ayuntamiento de Getafe: 0,5 puntos por cada 25 socios hasta un maximo de 2 puntos.
Las entidades con un numero inferior a 25 se puntuaran con 0,5 puntos.

2. Antigliedad de la entidad, atendiendo a la fecha de inscripcidn en el Registro Municipal
de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Getafe, comprobdandose
igualmente de oficio, o certificacién ex profeso en el caso de las entidades
pertenecientes a la Economia Social: 0,5 puntos por cada 5 afios de antigliedad hasta
un maximo de 2 puntos. Las entidades con antigliedad inferior a 5 afios se puntuaran
con 0,5 puntos.

3. Capacidad econdémica de la entidad: Se tendra en cuenta el presupuesto anual de
gastos e ingresos firmado por el/la representante de la entidad. A los efectos de la
presente convocatoria, este criterio se valorara de la siguiente forma: 0,25 puntos por
cada 5.000,00 Euros de presupuesto anual hasta un maximo de 5 puntos. Las entidades
con presupuesto inferior a 5.000,00 Euros se puntuaran con 0 puntos.

4. Especializacidn o experiencia de la entidad en la ejecucién de proyectos y conocimiento
del colectivo al que se dirige la accidn: A los efectos de la presente convocatoria, este
criterio se valorara de la siguiente forma:

- Por cada afio de los tres inmediatamente anteriores en que la entidad solicitante
haya recibido del Ayuntamiento de Getafe o de la ALEF, a través de la concejalia
promotora de la presente convocatoria, subvencion a proyectos de caracteristicas
iguales o similares, 1 punto maximo por cada afo.
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Il.- Criterios generales en relacidn al proyecto a subvencionar

1. Participacidn comunitaria y nimero de personas destinatarias: medird cualitativa y

cuantitativamente el grado de implicacion de la ciudadania en el proyecto y los
destinatarios directos. Concretamente, se valorara de la siguiente forma:

a)

b)

c)

d)

e)

Por creacién de empleo directo: Se valoraran los contratos para la formacién y el
aprendizaje realizados dentro de lo establecido en el punto “r” del apartado (1) de
la base tercera de esta convocatoria, a razén 5 puntos por cada persona
participante que sea contratada laboralmente durante un periodo minimo de 3
meses a jornada completa, o prorrata correspondiente en el caso de contratos de
duracién o jornada inferior.

Compromisos de insercién laboral: Se valoraran los compromisos de contratacién
de personas participantes suscritos por empresas, y otras organizaciones distintas
de las presentadas a la convocatoria, que colaboren con las entidades solicitantes
en sus respectivos proyectos, a razén de 5 puntos por cada persona participante
que sea contratada laboralmente durante un periodo minimo de 3 meses a
jornada completa, o 6 meses a media jornada.

Por generacion de empleo por cuenta propia: 5 puntos por cada persona
participante que la entidad comprometa devenir en un alta en el Régimen Especial
de Trabajadores Autdonomos durante un periodo minimo de 3 meses.

Por cada beneficiario participante en acciones dentro del proyecto, perteneciente
a los colectivos sociales prioritarios especificados en el apartado 1 de esta
convocatoria, se computarda 1 punto por cada 100 horas de participacion en
acciones del proyecto subvencionado, con un maximo de 3 puntos por
beneficiario. Sélo se puntuardn aquellos proyectos con un minimo de 5 personas
beneficiarias.

Por realizacion de los y las participantes de practicas no laborales en empresas y
otras organizaciones: Se valorardn los compromisos o convenios para realizacion
de practicas no laborales suscritos por la organizacion receptora a razén de 0,5
puntos por cada persona participante en las practicas durante un periodo minimo
de 40 horas, y hasta un maximo de 240 horas por cada uno/a de ellos/as. Los
convenios deberan presentarse firmados electronicamente, o bien documentos
originales sellados y con firmas manuscritas.

2. Calidad técnica y viabilidad del proyecto:

Este criterio se valorard a efectos de la presente convocatoria como se precisa a
continuacién:

Por disposicién de sello de calidad EFQM, norma ISO, Madrid Excelente, o
similares, durante al menos los tres ejercicios previos al de esta convocatoria: 5
puntos.
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- Por disposicién de un sistema de evaluacidon de resultados y mejora continua,
basado en encuestas de valoracién de los servicios prestados por la entidad a sus
usuarios en los ultimos 3 ejercicios previos al de esta convocatoria, que acredite
resultados situados en el cuartil superior de las puntuaciones posibles: 5 puntos.

- Por acreditaciéon de una gestidn guiada por criterios de transparencia, certificada
mediante auditoria realizada por entidad independiente acreditada, durante los 3
ejercicios previos al de la presente convocatoria: 5 puntos.

- En el caso de entidades de reciente constitucién y con menos de 3 aifios desde la
misma, se concederdn 5 puntos por disponer de sello de calidad EFQM, norma ISO,
Madrid Excelente, o similares, desde fechas dentro del primer afio de constitucién.

- Por la experiencia profesional de la entidad y del director/a o coordinador/a del
proyecto:

= Por la experiencia profesional de la entidad en la gestiéon de proyectos
de caracteristicas asimilables a los subvencionados en la presente
convocatoria: 2 puntos por cada afo de experiencia demostrada, hasta
un maximo de 20 puntos.

= Por la experiencia profesional del/la director/a del proyecto en la
direccidén y coordinacion de proyectos de caracteristicas asimilables a
los subvencionados en la presente convocatoria: 2 puntos por cada afio
de experiencia demostrada, hasta un maximo de 20 puntos.

- Aspectos a valorar en la Memoria técnica del Proyecto:

La Memoria técnica del proyecto debe contener una exposiciéon detallada del
proyecto, que incluya un analisis, cualitativo y cuantitativo, del diagnéstico de
necesidades detectadas y objetivos a conseguir, planificacion de actuaciones a
realizar, cronograma de realizacién, cuantificacion de horas de acciones a recibir
por los y las participantes, justificacion de la adecuacién de la metodologia
empleada; idoneidad y procedimientos de coordinacién y auto-evaluacion;
descripcién de la metodologia del sistema de evaluacion final de resultados
utilizado; asi como una explicita descripcion de los aspectos innovadores que
incorpora el proyecto en su presente edicion. De todo ello, se considerara:

= Nivel de calidad y viabilidad bajo: hasta 1 punto.
= Nivel de calidad y viabilidad medio: 5 puntos.
= Nivel de calidad y viabilidad alto: 20 puntos.

3. Eficiencia vy eficacia de la utilizacion de los recursos destinados. Ateniéndose a los
siguientes indicadores:

3.1.- Criterio de eficiencia:
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- (Presupuesto total del proyecto / nimero de beneficiarios que participen en
acciones con duracién superior a 100 horas)

- (Presupuesto total del proyecto / cantidad de inserciones comprometidas por
periodo igual o superior a 3 meses a tiempo completo, o prorrateo
correspondiente)

- (Presupuesto total del proyecto / cantidad de beneficiarios que realizaran practicas
no laborales con duracién igual o superior a 40 horas)

Se ordenaran los proyectos de menor a mayor cuantia de valor del indicador resultante en
cada uno de los tres apartados, puntudndose con 1 punto aquel proyecto con una cuantia
del indicador mas alta, y afiadiéndose 10 puntos adicionales a cada puesto de la lista
segln el orden resultante.

Aquellas solicitudes que no especifiquen las horas y meses de duracién de las acciones a
recibir por los beneficiarios, y de los contratos laborales a suscribir, no seran puntuadas.

Las solicitudes que se desvien en una cuantia superior al 100 por cien del valor de la
mediana de todas las presentadas en alguno de los criterios de eficiencia anteriormente
descritos, no seran puntuadas.

3.2.- Criterio de eficacia:

- (Numero de inserciones comprometidas por cuenta propia o ajena con duracidn
igual a superior a tres meses a tiempo completo, o prorrateo correspondiente /
tiempo de duracidn efectiva del proyecto)

El tiempo de duracién efectiva del proyecto se computard en dias naturales dentro de los
periodos de actividad del proyecto en sus correspondientes fases o etapas, incluyéndose
los periodos de practicas no laborales.

Se ordenaran los proyectos de mayor a menor cuantia del indicador resultante,

puntudandose con 1 punto aquel proyecto con una cuantia del indicador mas baja, y
afadiéndose 10 puntos adicionales a cada puesto de la lista segun el orden resultante.

DECIMOPRIMERA.- COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION

La Comisién de Valoracion a que hace referencia el articulo 19.2 de la Ordenanza
Municipal de Subvenciones, estara compuesta por:

PRESIDENCIA: Concejala Delegada de Infancia, Juventud, Educacién y Empleo.
VOCALES: Seran designados por razén de la materia objeto del proyecto a subvencionar
cinco vocales, de caracter técnico, que se distribuyen como sigue: ALEF, aporta dos

vocales; la Delegacién de Bienestar Social, aporta dos vocales; y la empresa municipal
Getafe Iniciativas, aporta un vocal.
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SECRETARIA: Sera designada por la Presidencia de entre los y las vocales, teniendo voz y
voto.

Para la valida constitucién de la Comisidn se requerird la presencia de, al menos, tres de
sus miembros, siempre que esté presente la titular de la presidencia, o en quien ella
delegue de entre los o las vocales, y ademads la Secretaria, y al menos un vocal que no sea
quien ostente la delegacion de la presidencia.

DECIMOSEGUNDA.- ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Para el caso de que la propuesta de concesién a elevar al érgano concedente sea igual o
superior al importe de 3.000,00 Euros, conforme el articulo 18.3 de la Ordenanza General
de Concesidn de Subvenciones, se requerira a la entidad solicitante para que en un plazo
de 15 dias presente las correspondientes certificaciones acreditativas del cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, conforme establece el articulo 22
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones. Si las presentadas junto a la solicitud
contintan siendo validas, teniendo en cuenta que estas tienen una validez de seis meses
desde la fecha de expedicidn, no se requerira su presentacion.

DECIMOTERCERA.- PLAZO DE REALIZACION DEL PROYECTO Y AMBITO TEMPORAL DE
EJECUCION.

El ambito temporal subvencionable del proyecto sera el referido a las acciones realizadas
del 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023, por lo que podran justificarse gastos de
las actividades realizadas durante dicho periodo.

DECIMOCUARTA.- PAGO DE LA SUBVENCION Y REGIMEN DE GARANTIAS

12.- PAGO DE LA SUBVENCION

a) Procedimiento General:

De conformidad con el articulo 26.1 de la OGS el pago de la subvencion se realizara previa
justificacién por el beneficiario de la realizacién del proyecto para el que se concedid la
subvencion.

La aprobacion de la justificacion de la ayuda lleva implicita la propuesta de pago de Ila
subvencion siendo necesario que las entidades se hallen al corriente de pago de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como de sus obligaciones tributarias
y no tributarias con el Ayuntamiento de Getafe. A tales efectos deberan presentar una
nueva declaracién responsable (modelo anexo V), salvo que las aportadas con la solicitud
para obtener la condicién de beneficiario no hubiesen rebasado el plazo de 6 meses
desde la fecha de expedicién, comprobandose de oficio si se encuentran o no al corriente
de sus obligaciones tributarias y no tributarias con el Ayuntamiento de Getafe.

b) Procedimiento extraordinario:
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No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, y conforme a lo establecido en el
articulo 26.2 de la OGS, podran realizarse pagos anticipados o pagos a cuenta de la
subvencion pudiendo ser hasta del 50 por 100 de la subvencién concedida como maximo.

El anticipo de la subvencion concedida debera solicitarse por la entidad beneficiaria de la
subvencidn, una vez se haya notificado la concesion de la misma, indicando el porcentaje
solicitado dentro del limite recogido en el parrafo anterior. El escrito de solicitud de
anticipo deberd contener la aceptacién de la subvencién por parte de la entidad
beneficiaria, comprometiéndose, bien a completar la financiacién necesaria para el
desarrollo del programa propuesto inicialmente o, en su caso, a la reformulacién del
mismo, respetando el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién. Ademas, los
solicitantes deberan incluir la referencia al cumplimiento de ser una de las entidades
establecidas en el articulo 42.2.d) del Reglamento de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones.

29 - REGIMEN DE GARANTIAS

— Procedimiento General:

Ya que el pago se realizara previa justificacién, no procederd la exigencia de garantias.

— Procedimiento extraordinario:

No aplicable.

DECIMOQUINTA.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

De conformidad con el art. 31 de la OGS el plazo para la presentacién de la justificacion de
la subvencion sera de un mes desde la fecha de finalizacion de la actividad subvencionada
y, en todo caso, hasta el limite del 31 de enero de 2024, siendo esta fecha improrrogable.
El lugar de presentacién de la documentacién sobre acciones del proyecto a justificar es
en el Registro de la ALEF.

CUENTA JUSTIFICATIVA CON APORTACION DE JUSTIFICANTES DE GASTO, segiun lo
establecido en la LGS y su Reglamento General de desarrollo, el art. 32.2 de la OGS
establece que la justificacion de las subvenciones podra realizarse conforme a la
modalidad de cuenta justificativa del gasto realizado con aportacién de justificantes de
gasto.

Siendo esta la modalidad que regira la presente convocatoria, conforme al art. 33 de Ia
OGS, estara formada, como minimo, por la siguiente documentacién:

1. Memoria técnica justificativa de la realizacién del proyecto subvencionado segun
modelo que figura como Anexo VII. Dicha memoria debera contener:

- Descripcion de todas y cada una de las actividades realizadas e incluidas en el
proyecto subvencionado, y duracion de las mismas cuantificada en horas y meses.

- Calendario de las actividades realizadas.
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- Descripcion de los objetivos y resultados obtenidos.
- Caracteristicas de las personas participantes, asistentes o destinatarias.

- Recursos humanos con los que ha contado para el desarrollo del proyecto de
actividades y su relacién con la entidad, diferenciando entre personal laboral y
colaboradores voluntarios.

- Justificacién del cumplimiento de las medidas de difusién y publicidad del caracter
publico de los fondos para el desarrollo del proyecto subvencionado
(preferiblemente mediante material grafico o fotografico)

2. Memoria econdmica justificativa:

- Totalidad de los gastos incurridos en la ejecucién del proyecto, asi como su
importe (considerando los impuestos y otros tributos que hubieran de ser
satisfechos), incluidos los no subvencionados.

- Cuando el proyecto haya sido financiado, ademds de con la subvencién municipal
de esta convocatoria, con otras subvenciones o ayudas procedentes de otras
fuentes de financiacién, los requisitos de justificacion se acreditaran
exclusivamente respecto de los fondos procedentes de la subvencién o ayuda
concedida por el ALEF. Respecto del resto de las aportaciones, si existieran, debera
acreditarse Unicamente la aplicacién de los fondos a las actividades previstas, para
lo cual sera suficiente la acreditacion mediante certificaciones emitidas por el
resto de las Administraciones Publicas, o entidades de derecho privado, que hayan
financiado el programa, proyecto o actividad.

- Desviaciones ocurridas en el presupuesto.
- Detalle de los gastos de personal con contrato laboral.

- Relaciéon de facturas abonadas, o documentos de valor probatorio equivalente en
el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, de las actividades
realizadas dentro del proyecto.

A este respecto, la ALEF requerird a las entidades beneficiarias de la subvencién la
presentacién de la siguiente documentacion:

A) FACTURAS o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa, de las actividades realizadas dentro del proyecto,
e incorporados en la relacidn presentada por la entidad en la cuenta justificativa
simplificada (Anexo VII), al menos hasta cubrir el importe subvencionado, asi como la
documentacidn acreditativa de su pago.

De la descripcidn del concepto facturado debe poder inferirse con rigor y claridad si es o
no un gasto subvencionable. Si no se pudiera, la entidad beneficiaria debera remitir junto
a la factura una breve explicacién sobre los conceptos senalados en la misma.

Podran justificarse con cargo a la subvencion concedida, los gastos que en su caso se
hayan podido efectuar con anterioridad a su concesion, siempre que correspondan al afio
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2023, y se trate de gastos derivados del proyecto subvencionado por la presente
convocatoria.

Las facturas o documentos justificativos del gasto han de ser originales y se ajustaran a lo
establecido en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, debiendo contener los
datos que se citan a continuacién, sin perjuicio de los que puedan resultar obligatorios a
otros efectos y de la posibilidad de incluir cualesquiera otras menciones:

a)

b)

d)

e)
f)

g)

h)

Numero y en su caso serie. La numeracioén de las facturas simplificadas dentro de
cada serie sera correlativa. Sera obligatoria, en todo caso, la expedicion en series
especificas de las siguientes facturas:

- Las expedidas por los destinatarios de las operaciones o por terceros a que
se refiere el articulo 5 del Reglamento, para cada uno de los cuales deberd
existir una serie distinta.

- Las rectificativas.

- Las que se expidan conforme a la disposicion adicional quinta del
Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afladido, aprobado por el articulo
1 del Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre.

La fecha de su expedicion.

Nombre y apellidos, razéon o denominacién social y domicilio completo, asi como
numero de identificacion fiscal (NIF), tanto del obligado a expedir factura como
del destinatario de la operacidn, esta ultima deberd coincidir con el beneficiario
de la subvencién.

Descripcion de las operaciones y conceptos facturados, consigndndose todos los
datos necesarios para la determinacidn de la base imponible del Impuesto sobre
el Valor Afadido, tal y como esta se define por los articulos 78 y 79 de la Ley del
Impuesto sobre el Valor Anadido, correspondiente a aquellas y su importe,
incluyendo el precio unitario sin IVA de dichas operaciones, asi como cualquier
descuento o rebaja que no esté incluido en dicho precio unitario.

El tipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operaciones,
impuesto sobre el valor afiadido, retenciones a cuenta y otros.

La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta, que debera consignarse por
separado.

La fecha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan o en la
gue, en su caso, se haya recibido el pago anticipado, siempre que se trate de una
fecha distinta a la de expedicién de la factura.

En el caso de que la operacidén que se documenta en la factura esté exenta del
Impuesto sobre el Valor Anadido, una referencia a las disposiciones
correspondientes de la Directiva 2006/112/CD, de 28 de noviembre, relativa al
sistema comun del Impuesto sobre el Valor Anadido, o a los preceptos
correspondientes de la Ley del Impuesto o indicacidn de que la operacidén esta
exenta.
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De la descripciéon del concepto facturado debe deducirse si es o no un gasto
subvencionable. Si no es asi, la entidad beneficiaria debera remitir junto a la factura una
breve explicacidn sobre los conceptos sefalados en la misma.

Podran justificarse con cargo a la subvencion concedida los gastos que, en su caso, se
hayan podido efectuar con anterioridad a su concesion, siempre que correspondan al afio
2023, se trate de gastos derivados del proyecto subvencionado por la presente
convocatoria.

No se admitirdn las facturas que presenten enmiendas o tachaduras.

B) En el caso de justificacion de GASTOS DE PERSONAL con relacion laboral, deberan
presentarse los recibos de némina, documentos de Recibo de Liquidacién de Cotizaciones
(RLC) y Relacion Nominal de Trabajadores (RNT), y justificantes de pagos de dichas
néminas, pudiendo presentarse copia compulsada de los mismos, en cuyo caso la entidad
subvencionada deberd sefalar previamente en los originales el porcentaje que imputa a la
subvencidon municipal, especificando ademds en el RLC y RNT el nombre y apellidos del
personal que se sufraga con cargo a la subvencion municipal. Esta especificacion debera ir
sellada y firmada por la entidad en los documentos originales.

En el caso de justificacion de gasto de personal en concepto de actividad profesional,
debera presentarse factura de la cantidad devengada en la que figurard la retencidn
efectuada a cargo del IRPF.

En los dos casos anteriormente indicados deberd justificarse, asimismo, la retencién e
ingreso en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de las cantidades
correspondientes al IRPF, y ello mediante la presentacién de los modelos
correspondientes sobre ingreso de la retencion en Hacienda.

C) En el caso de aportar como comprobante de gasto ABONO TRANSPORTE
NOMINATIVO, éste se admitird como justificante Unicamente cuando corresponda a
gastos de transporte de personal voluntario de la entidad derivados de la ejecuciéon del
proyecto, en cuyo caso se adjuntard con el mismo recibo en el que consten los datos y
firma de la persona perceptora, la cuantia recibida, concepto y finalidad, asi como la firma
y el sello del / de la representante legal de la entidad.

En el caso de aportarse billetes de metro, tren y autobus acreditativos de la utilizacidn de
transporte publico en ciudad, se adjuntaran con los mismos, certificacion del/ de la
representante legal de la entidad en la que consten las personas que lo han utilizado,
actividades para las que han sido necesarios, y justificacion de la necesidad del
desplazamiento.

D) Para la justificacion de los GASTOS DE PUBLICIDAD Y DIFUSION, estos deberan
presentarse debidamente desglosados por acciones y se justificaran con las facturas, a las
gue se acompafard el correspondiente documento justificativo de pago, debiendo
justificarse con copia en soporte papel o digital la publicidad realizada en la que debe
constar expresamente la fecha y los medios en que se publicd. En el supuesto de
inserciones en prensa ha de presentarse fotocopia de las mismas, en la que quede
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constancia de la fecha de su publicacion. Esta informacién ha de integrarse en la memoria
de actuaciones realizadas con la subvencidn concedida.

E) Asimismo, debera ACREDITARSE LA REALIZACION DE LOS PAGOS CORRESPONDIENTES.
A tal efecto, Unicamente se considerard gasto realizado el efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacidn. Si la factura ha sido pagada en
efectivo, asi deberd constar en la misma, acreditando tal circunstancia mediante la firmay
sello de la empresa que emita la factura. No se admitiran como justificantes facturas por
importe superior a 1.000,00 Euros cuyo pago figure haberse realizado en efectivo.

Si la factura ha sido pagada por transferencia bancaria, deberd adjuntarse con el mismo
comprobante de transferencia realizada en el que se especifique el concepto de la misma.
Si la factura ha sido pagada mediante cheque o taldn nominativo, deberd adjuntarse
fotocopia del cheque, asi como justificante bancario de haber sido pagado.

Todos los documentos justificativos anteriormente mencionados, una vez comprobados
sus requisitos y su adecuacién al objeto o finalidad de la convocatoria, junto con el resto
de documentacion, serdn objeto de fiscalizaciéon previa a la aprobacién de la cuenta
justificativa y, de ser favorable, serdan estampillados mediante sello indicando “gasto
subvencionado por el Organismo Auténomo Agencia Local de Empleo y Formacidn”.

Presentada la justificacion en plazo, si la ALEF apreciase insuficiencia en la documentacion
o la existencia de defectos subsanables, lo pondrd en conocimiento de la entidad
beneficiaria a través de requerimiento, y concediéndole un plazo de diez dias para aportar
o subsanar documentacién.

Presentada y subsanada, en su caso, la documentacidn correspondiente a la justificacion,
por la ALEF, se realizardn las actuaciones de comprobacién y adecuacidon de la
documentacidon presentada al proyecto subvencionado y emitird el correspondiente
informe en el plazo maximo de 15 dias.

Realizado todo lo anterior, la ALEF remitird la documentacion relativa a la justificacién de
la subvencion de cada una de las entidades subvencionadas a la Intervencion General
Municipal para realizar informe. En el caso de que dicho informe observara nuevas
deficiencias, podra efectuarse un nuevo requerimiento para subsanacion.

Una vez que la entidad haya subsanado las observaciones sefialadas por el érgano
fiscalizador, el servicio gestor formulard nuevo informe, remitiendo el expediente a la
Intervencién General para su correspondiente fiscalizacion:

1. Sielinforme fiscal es positivo, la ALEF elevard el expediente a la Junta de Gobierno
para que apruebe la cuenta justificativa.

2. Si el informe fiscal es negativo, total o parcialmente, porque se acreditara la falta
de justificacion total o parcial de la subvenciéon concedida, la ALEF elevara el
expediente a la Junta de Gobierno Local, para que declare la pérdida total o parcial
del derecho al cobro de la subvencion indebidamente justificada.
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DECIMOSEXTA.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

A) Al amparo del articulo 14 de la LGS:

1. Son obligaciones de los beneficiarios:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencién.
Justificar ante el érgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o
disfrute de la subvencidn.

Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el drgano
concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los drganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacioén le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.
Comunicar al drgano concedente o la entidad colaboradora la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas.

Esta comunicacidon deberd efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.
Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucidn de concesién
qgue se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.
Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente acreditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las
subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacién y control.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdonicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.
Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la
LGS.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados
en el articulo 37 de la LGS.

2. La rendicion de cuentas de los perceptores de subvenciones, a que se refiere el
articulo 34.3 de la Ley 7/1988, de 5 de abril, de funcionamiento del Tribunal de
Cuentas, se instrumentard a través del cumplimiento de la obligacién de justificacidon

al

6rgano concedente o entidad colaboradora, en su caso, de la subvencion,

regulada en el parrafo b) del apartado 1 de este articulo.
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DECIMOSEPTIMA.- CAUSAS DE REINTEGRO

Segun establece el articulo 41 de la OGS:

No se realizard el pago efectivo de la subvencidn, o se procedera al reintegro de las
cantidades percibidas a las que se sumara el interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencidn, en los siguientes supuestos:

a) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del proyecto, del programa, de la actividad y/o
servicio para el que se concedié la subvencion.

c) Incumplimiento del deber de justificaciéon. o justificacion insuficiente, incorrecta o
deficiente en los términos establecidos en la OGS.

d) Incumplimiento de dar la adecuada publicidad al caracter publico de la
financiacion.

e) Resistencia, excusa, obstruccion a las actuaciones de comprobaciéon y control
financiero.

f) Renuncia del interesado.

g) Las demas causas establecidas en el articulo 37 de la LGS.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario o, en su caso, entidad colaboradora se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por estos una
actuacioén inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por la aplicacién de los criterios establecidos en el articulo
42 de la OGS.

DECIMOCTAVA.- CONTROL Y SEGUIMIENTO

Se establece como sistema de control técnico, seguimiento y evaluacion de las
subvenciones concedidas la celebracién de reuniones periddicas con las entidades
beneficiarias a requerimiento del personal técnico de la ALEF. De producirse, la
convocatoria de reunion se llevara a cabo previo aviso por correo electrénico a la persona
de contacto en la entidad, y con una antelacién minima de 2 dias habiles.

DECIMONOVENA.- PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA

Se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, tanto esta convocatoria como la
resolucion de la concesién, y se hard publica en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid en los términos establecidos en los articulos 18 y 20 de la LGS. Igualmente, la
presente convocatoria se publicard, para su consulta, en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Getafe y en la pagina web de la ALEF (http://alefgetafe.org).
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VIGESIMA.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran sometidos a las responsabilidades vy al
régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones
establece el Titulo V de la Ordenanza General de Concesidn de Subvenciones del
Ayuntamiento de Getafe, asi como el Titulo IV de la LGS y al Titulo IV de su reglamento.
Asimismo, quedaran sometidos a lo dispuesto en el Titulo IV de la LPAC.

VIGESIMOPRIMERA.- NORMATIVA APLICABLE

A la presente convocatoria le serd de aplicacién la Ordenanza General de Concesion de
Subvenciones del Ayuntamiento de Getafe, publicada en el BOCM de 13 de mayo de 2013,
asi como la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento
de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Igualmente le sera de
aplicaciéon la normativa europea en materia de competencia.

En Getafe,

EL TSAE JEFE DE SECCION COORDINACION
ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA LOCAL DE EMPLEO Y FORMACION

JOSE LUIS
HERRANZ
GUILLEN -
50079089Q
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Elévese al 6rgano competente para resolver,

LA CONCEJALA DE INFANCIA, JUVENTUD, EDUCACION Y EMPLEO
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