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SUMARIC:

Orde do 19 de xullo de 2023 pola que se establecen as bases reguladoras para a concesidn, en
réxime de comcorrencia competitiva, de subvencidns ds emtidades colaboradoras da Rede
Eusumo para realizar actividades de promocidn ¢ impalse do cooperativismo e a econemia
social, e se convacan para os anos 2023 ¢ 2024 (eddige de procedemenio TREITA).

TEXTO:

A Lei 62016, do 4 de maio, da economia social de Galicia, ten por finalidade recofiecer, fomentar e
impulsar as entidades de economia social para o eficaz cumprimento dos fins econdmicos ¢ sociais
que [le son propios. potenciando a sta presenza, crecemento ¢ influenza en todos os campos da
acciom social, cconomica ¢ empresarial, asi como o establecemento de mecanismos para a sia
organizacion e coordinacion. Forman parte da economia social o comxunto das actividades
econdmicas e empresariais que no dmbito privads levan a cabo aguelas entidades que perseguen ben

o interese colectivo das persoas que as integran, ben o interese xeral econdmico ou social, ou ambos.

Meste marco, a lel recofiece de interese xeral e social a promocion, o estimulo e o desenvolvemento
das entidades da economia social e das sias organizacidns representativas, e establece que a
Admimstracion xeral da Comunidade Autdnoma e as entidades integrantes do sector piblico

autondmico réalizaran unha politica de fomento e difusion da economia social.

Xa con anferioridade. con este mesmo fin creouse un instrumento de colaboracion formado por
entidades publicas e privadas que colaboran nun marco de actuacion co mesmo obxective comun de
fomento, que presta especial atencion ao emprendemento € & creacion e consolidacidn de emprego.
Este instrumento foi regulade mediante o Decreto 225/2012, do 15 de novembro, polo que se erea a
Rede Eusumo para o fomento do cooperativismo e a economia social e se regula o seu

funcionamentao.

De acordo co disposto no Decreto 39/2023, do 14 de xufio, polo gue se establece a estrutura organica
da Xunta de Galicia, no Decreto 792023, do 22 de xuilo, polo que se fixa a estrutura orpdnica das

vicepresidencias ¢ das consellerias da Xunta de Galicia & no Decreto 123/2022, do 23 de xudio, polo
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que se establece a estrutura orginica da Conselleria de Promocidn do Emprego ¢ lgualdade,
correspindenlle & Secretaria Xeral de Apoio a0 Emprego, Traballo Autdnomo e Economia Social as

competencias na comunidade aulinoma en materia de cooperativismo e economia social.

As axudas establecidas nesta Orde forman parte da actividade de fomento da economia social
despregada pola Xunta de Galicia e pretenden incentivar a realizacién de actividades de promocion e
[ormacion, por parte de enfidades que se incorporaron & Rede Eusumo pars o fomento do
cooperalivismo ¢ a economia social. Deste modo promdvese a efectiva participacidn nesta rede das
enfidades adheridas.

0 marco de sctuacions que representa a Rede Eusumo permite a coordinacién de actuacions ¢ un
maior e miis eficaz aproveitamento dos recursos dispofiibles para o labor de fomento. a0 mesmo
tempo que se facilita a aplicacidn de criterios de calidade ¢ homoxencidade nos labores de
asesoramento realizados polas entidades. Co fin de aproveitar as potencialidades da actuacion

coordinada, promdvese a realizacidn de actividades de forma conxunta enire varias entidades.

Esta accion encidrase dentro da mova Esmratexia Galega de Economia Social para o impulso e a
dinamizacion da Rede Eusumo, mediante a adopeion de medidas para fomentar a colaboracion entre

as entidades que a conforman. aumentar a sia actividade e a participacion coordinada.

Nesta edicidn serin subvencionables as actividades gue se dirixen a fomentar a economia social én
xeral, no emprendements ou na consolidacidn de actividade e nos seguinics ambitos ou sectores
especificos da economia social: ecomomia dos coidades; agroalimentario, produtos locais e
alimentacidon sostible; cconomia circular ¢ xestion de residucs:; enerxias renovables e transicion
enérxetica; industmas culturais; aplicacion das novas teenoloxias e intelixencia artificial; transporie e
mobilidade.

Neste merco de actuacion, estas bases reguladoras axistanse ao disposte na Lei 92007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia, en especial, no relativo aos principios de transparencia, eficacia e
eficiencia na xestidn, no Decreto 11/2009, do B de xaneiro, polo que se aproba o seu regulamento, e

na Lei 382003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns.

As axudas serdn financiadas con cargo a fondos finalistas do Estade por tratarse de accidns elixibles
de acordo co Plan anual de politica de emprego (PAPE).

Por tode o exposto, unha vez consultado o Consello Galego de Cooperativas e o Consello Galego de
Relacions Laboraie, logo dos informes da Federacion Galega de Municipios e Provincias, da
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Secretaria Xeral de Universidades, da Asesoria Xuridica, da Direccidn Xeral de Planificacion ¢
Orzamentos, da Direccion Xetal de Simplificacién Administrativa, da Axencia para a Modernizacion
Tecnoloxica de Galicia e da Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma. e awtorizada polo
Consello da Xunta de Galicia a establecer pagamentos anticipados, asi como a modificacidn das
porcentanes miximas destes, e de conformidade coas atribuciéng que tefio conferidas polo artigo 34
da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunia e da sia Presidencia

DISPOND:
Artigo 1. Chrecro e finalicdade.

Esta orde ten por obxecto establecer as bases reguladoras que rexerdin a concesion de subvencions a
entidades colaboradoras da Rede Eusumo parn realizar actividades de promocion e impulso do
cooperalivismo & a economia social (codigo de procedementos TREL L A).

A sua finalidade ¢ a promocion, visibilizacion e desenvelvemento da economia social a través de
accions de formaciom, divulgacion ¢ asesoramento, fomentando o espirito emprendedor & & creacion

& consolidacion de emprego.
CAPITULO |

Bases reguladoras das axudas ds entidades colaboradoras da Rede Eusumo para a realizacidn
de actividades de promocion e impulso do cooperativismo e a economia social (cédigo de
procedemento TRELLA)

Artigo 2. Principios de xestion,
a) Publicidade, concomencia, obxectividade, transparencia, igualdade e non discriminacion.
b} Eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados.
e] Eficiencia na asignacion e na utilizacion dos recursos publicos,

Artigo 3, Normaiiva aplicable.

As solicitudes, a sua tramitacion e concesion axustaranse ao disposto na Lei 392015, do 1 de
outubro, do procedemento administrative comun das administracions piblicas, na Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencions de Galicia, ne Decreto 11/2009, do 8 de xaneciro, polo que se aproba o seu

regulamento ¢ na Lei 3872003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,



FOLLAS FAEA D DLARI0 CFICLAL - Hx -48-

CONSELLERIA DE EEDHW!&H [ EMPREGD E IGUALDADE )
Orpmnigms: SECRETAKLA XERAL DE AP0 AD EMPREGO, TRABALLD AUTONGMO E ECOMNOM LA SCOCLAL

Artigo 4, Transparencia e bo goberno.

I. Debera darse cumprimento ds obrigas de transparencia contidas no artigo 17 da Lei 172016, do 18
de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e no artigo 15 da Lei 92007, do 13 de xufio. de

subvencions de Galicia

2. En virtude do disposto no artizo 4 da Lei 1/2016. do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno,
as persoas fisicas e xuridicas beneficiarias de subvencions estén obrigadas a subministrar a
Administracion, ao organismo ou 4 entidade das previstas no artige 3.1 da Lei 172016 4 que se
atopen vinculadas, previo requirimento, toda a informacidn necesaria para o cumprimento por aquela

das ohngas previstas no Titulo T da citada lei.
Artigo 5. Financiamenito.

I. A comeeston das axudas previstas nesta orde estard suxeita 8 existencis de crédito orzamentario
nos orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia dos anos 2023 e 2024 e realizarase con
cargo ap codigo de proxecto 2016 (0305 da Sccretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Trabalio
Auténomo e Economia Social nas seguintes aplicacidns orzamentadas 11.30.324.C.444.0,
11.30.324C 4450, 11.30.324C 4600 e 11.30.324C 481 .1,

2. As axudas seran atendidas con fondos finalistas do Estado por tratarse de accions elixibles de

acordo co Plan Anual de Politica de Emprego (PAFE).

3. Estes importes poderan verse modificados ou incrementados con fondos da Comunidade
Autdénoma de Galicla ou da Administracion do Estado como consecuencia da asignacion ou da
redistribucion de fondos para o [manciamento dos programas de fomento do emprego coas

limitacidns que estableza a Conferencia Sectorial de Emprego ¢ Asuntos Laborais, tede iso de acordo
co artigo 30 do Decreio 11/2009, do & de xaneiro. polo que se apraba o Regulamento da Lej 972007,
do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Artipo 6. Enttdades beneficiarias,

1. Poderdn ser beneficiarias, sempre que cumpran as condicidns ¢ os reguisitos establecidos nesta
orde:

i) As asocipcidns de entidades de économia social

b} s concellos de Galicia, e as dreas metropolitanas, mancomunidades de municipios e os
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consorcios locais.

c) Az camaras de comercio

d) As universidades

e) As fundacions e asociacions, e as organizacidns profesionals, empresariais ¢ sindicais.
2. Con caracter xeral as entidades beneficiarias deberdn reunir os seguintes requisitos:

a) As asoctacions de entidades de economia social, as fundacions e asociacidns, e as organizacions
profesionais. empresariais e sindicais deberdn estar legalmente constituidas e inscritas nos rexistrog
competentes € estar a0 dia no cumprimento das obrnigas refendas ao depdsito de documentos e

inscriciom de acordos nos ditos rexistros.

b) Respecto das entidades locais, ter cumprido o deber de remisién ao Consello de Contas das contas
xerais de cada exercieio, nes lkermos establecidos polo Decreto 1932001, do 6 de outubro, polo que

se regulan especialidades nas subvencions ds entidades locais galegas.

¢} Ter formalizada a sha adbesion 4 Rede Eusumo mediante a subsericidon de convenio de
colaboracion coa Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, nos termos previstos no artigo
13 do Decreto 22572012, do 13 de novembro, pole que se crea a Rede Eusumo para o fomento do

cooperativismo e a economia social e se regula o seu funcionemento.

d) Estar ao dia das sfias obrigas tributarias e de Seguridade Social, asi como non ter pendente de
pagamento ningunha outra débeda, por ningiin concepto, coa Administracion publica da Comunidade

autonoma.

e} MNon ter sido sancionadas mediante resolucion firme coa perda da posibilidade de obter

subvencions.

£} Non ter cometida, incitado ou promocionado a LGTBlfobia, incluindo a promocion ou realizacion
de terapias de conversiin, segundo o disposto no artigo 82 da Lei 4/2023, do 28 de febreiro, para a
igualdade real e efectiva das persoas trans e para a garantia dos dereitos das persoas LGTBI,

Mon se concederan, proporcionaran. ou otorgarin subvencidng, recurses nin fondos piblicos de
ningin tipo, nin directa nin indirectamente, & ningunhs persoa fisica ou xurfdica. pablica, privada ou

de financiamento mixto que cometa, incite ou promocione LGTRIfobia, incluindo a promocion ou
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realizacion de terapias de conversion,

3. As entidades que poden ser beneficiarias poderdn concorrer 45 axudas de xeito individual ou
conxuntamente con outras das sinaladas no parigrafo primeiro deste artigo. Neste suposto, todas as
entidades solicitantes guedan obrigadas solidariamente a0 cumprimento das obrigas gue deriven da
concesion da subvencion e ao cumprimento do establecido no artigo 8.3 da Lei 92007, do 13 de

N,

En particular, deberan facer constar expresamente os compromisos de execucidén asumidos por cada
unha das entidades solicitantes, asi como o importe de subvencion que se aplicard por cada unha
delas, que terdn igualmente a consideracion de beneficianias. En calguera caso, debera nomearse
unha persoa representante ou apoderada dnica da agrupacion, con poderes suficientes para cumprir as

obrigas gque, como entidade beneficiaria, corresponden 4 agrupacion.

4, Ningunha entidade podera figurar en mais dunha solicitude individual, O incumprimento desta
norma dard logar a gue unicamente se den validez 4 solicitude presentada en primeiro lugar e que se
proceda & inadmision das restantes solicitudes onde figure a entidade incumpridora.

Sen embargo, unha mesma entidade poderd fgurar nunha solicitude individual e ademais nunha ou

vanas solicitudes conxuntas, sempre gue concorra nestas con diferentes entidades socias.
Artiga 7. dctividades subvencionables.

Son subvencionables as actividades de cardcter divulgativo, formativo ¢ de asesoramento incluidas
nas pctividades xerais ¢ nas actividades relativas aos sectores especificos que estén dirnxidas a

fomentar a economia social e o emprendemento nesta.
|. Actividades xerais de promocion da economia social.
a) Actividades de divulgacion da economia social.

- Organizacion de actividades de difusion come charlas, xomadas, conferencias, simposios ou
visitas formetivas, asi como, calquera outra accion promocional gque fomente o cooperativismo e
a ecopomia social. As charjas terdn unha duracion minima de 2 horas ¢ as xomadas terdn unha

duraciom minima de 4 horas,

- Elaboracion, publicacion e difusion de estdos, informes, traballos de mmvestigacion asi como

manuais, guias, unidades didacticas ou similares, sempre que sexan inéditos.
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b) Actividades de asesoramento.

= Celebracion de encontros e networking entre entidades de economia social, ou entre estas e
GUIFOS actores economicos, dinxidas @ mellora da xestion, os intercambios comercisis, a
inercooperacion para a posta en marcha de actividades, & obtencion de financiamento e outras
gue cominbian de xeito directo a consolidacién dos proxectos de economia social. Duracian

minima de 2 horas.

- Actividades de asesoramento e scompafiamento a grupos promotores ou a entidades de economia
social preexisientes, para a posty en marcha de novos proxectos ou consolidacion do negocio,

Dwracion minima de 7 horas.
) Actividades de formacion.

Urganizacion de actividades formativas, tales como cursos e obradoiros, que tefian por obxecto dar a
CONECer 05 principios e caracteristicas propias da economia social ou dalgunha das tipoloxias de
entidades que a conforman, mellorar o funcionamento das entidades e propiciar a sta consolidacian e
crecemento, asi como formar o persoal responsable de titorias, especializado no asesoramento e

acompafiamento de proxectos, Os cursos terdn unha duracidn minima de 20 horas ¢ 10 participantes,

2, Actividades relstivas aos sectores especificos da economia social,

Son subvencionables as actividades de cardcter divalgativo, de asesoramento ¢ formativo que estén
dirixidas a fomentar o emprendemento nos seguintes sectores especificos da Economia Social:
economia dos coidados; agroalimentacion, produtos locais e alimentacion sostible: economia circular
e xestion de residuos: enerxias renovables o transicion enerxélica; industrias culturais; novas
teenoloxias: intelixencia artificial; transporte e mobilidade. A titulo orientative as actividades

poderdn consistir en:
a) Actividades de divulgacion.

Organizacion de actividades divulgativas como xomadas, conferencias, simposios, charfas, visitas
formativas ou campafias de comunicacitn, Para dar a cofiecer as oportunidades de negocio nos
ambitos da economia social propostos no mareo dos principios da economia social. As charlas terén
unha duracién minima de 2 horas ¢ as xornadas teran unha duracion minima de 4 horas.

b} Xeracion de novo coficcemento en Economia Social.
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Elaboracidn, publicacion e difusion de estudos, informes, traballos de invesligacion, asi como
materiais sobre algim dos sepuintes dmbitos da economia social:  economia dos cobdados:
agroalimentacion, produtos locais ¢ alimentacion sostible: economia circular ¢ xestidn de residuos;
enerxias renovables ¢ transicion enervética; industrias culturais; novas tecnoloxias e intelixencia

artificial; transporie ¢ mobilidade.
¢} Formacion para & creacion ¢ consolidacion de proxectos de Economia Social.
Organizacion de actividades formativas, tales como cursos e obradoires, que tefian por obxecto:

- Dar a cofiecer os principios da economia social e a tipoloxia de entidades que a conforman
coma ferramentas para desenvolver novas madelos de negocio nos sectores especificos da

gconomia social qua S8 promoven nesm orde.
- Mellorar o funcionamento das entidades e propiciar a sta consolidacion e crecemento.

- Formacion especifica nos dmbites da economia social antes deseritos para o persoal das

entidades de economia social
Os cursos teran unha duracion minima de 20 horas e 10 participantes.
d} Asesoramento e apoio a proxectos de economia social,

- Celebracion de encontros e networking entre entidades de economia social, ou entre estas e
oufros aclores cconomicos para a posta en marcha de novos proxectos nalgan dos seguintes
seclotes espeeificos da Economia Social: economia dos cotdados; agroalimentacidn, produtos
locais e alimentacidn sostible; economia circular e xestion de residuos; enerxias renovables e
transicion énervética: industrias culturais; novas tecnoloxias ¢ intelixencia artificial; transporte @

maobilidade. Duracion minima de 2 horas.,

- Actividades de psesoramento e acompafiamento a grupos promotores para a posta en marcha
de novos proxectos nos seciores cspecificos de inferese para a Economia Social que se
promoven; economia dos coidades; agroalimentacion, produtos locais e alimentacion sostible;
economia circular e xestion de residuos: enerxias renovables e transicion enerxética: industrias

culturais; novas tecnoloxias ¢ intelixencia artificial; transporte ¢ mobilidade, Duracién minima
de 7 haras,

¢} Difusidn e visibilizacitn da economia social.
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Urganizacion de eventos como a celebracion de feiras, mostras e congresos para visibilizar os
sectores especificos da economia social: economia dos coidados: agroalimentacion, produtos
focais ¢ alimentacidn sostible; cconomia circular e xestion de residuos: enerxias renovahles e
transicidn enerxética; indusirias culturais; novas tecnoloxias e intelixencia artificial: rransporie @
mobilidade.

Artigo 8, Gastos subvencignables.
1. Normas xerais:

L.1. Considéranse gastos subvencionables aqueles que de xeito indubidable respondlan 4 naturezs da
actividade subvencionada e se realicen no prazo establecido nesta orde. En ningin caso o custo dos

gastos subvencionables poderd ser superior ao valor de mercado.

1.2, Os wributos considéranse gasto subvencionable cando a entidade heneficiaria da subvencidn os
abone efectivamente. En ninglin caso se consideran pastos subvencionshles os impostos indirectos

cando sexan susceptibles de recuperacion ou compensacion nin os impostos persoais sobre a renda.

1.3. Cando o mporte do gasto subvencionable da accion ou investimento supere a contia establecida
para os conlralos menores na normativa reguladora da contratacién pablica en vigor no momento da
solicitude a entidade beneficiaria deberd solicitar, como mimimo, tres ofertas de difierentes
provedores, con cardcter previo 4 contraceion do compromiso para a prestacion do servizo ou a
entrega do ben, agis que polas especials caracteristicas dos pastos subvencionables non exista no
mercado suficiente numero de entidades que o subministren ou presten. ou salve que ¢ gasto se

tivese realizado con antericridade a solicitude da subvencitn,

A eleccion entre as ofertas presentadas, que deberin achegarse coa solicitude da subvencién, ou coa
solicitude de pagamento, en funcion de cando se execute a actividade, realizarase conforme a
criterios de cficiencia € economia, ¢ deberd xustificarse expresamente nunha memoria 2 eleccian

cando non recaia na proposta econdmica mais vantaxosa
2. Normas especificas:

2.1, Serdn subvencionables os custos directos asociados 4 realizacién das actividades. Tamén serén
subvencionables os cusios indirectos e as comespondentes 4 organizacion das actividades, sempre

que non superen o 30% do custo total da actividade realizada ¢ xustificada.



FOLLAK PARA O DIARKY OFICIAL - PAY - 10 -

CONSELLERIA DE PROMOCION DO EMPREGO E IGUALDADE )
Cruanisme: SECRETARIA XERAL DE APCIO AQ EMPREGO, TRABALLD AUTONOMO E ECONOMIA SOCIAL

2.1.1 Consideraranse custos direclos os seguintes:

a) Para o caso de actividades formativas e divalgativas, as reafbucions do persoal formador interno e
externo no exercicio das actividades de preparacidn. imparticion, titoria e avahacion das persoas

participantes das accidns formativas.

b} Para as demais actividades subvencionables, os gastos direclamente relacionados coa execucion
das actividades tales como 3 elaboracion de estudos, informes, proxectos, plans estratéxicos ou

calquera outros ohxecto da subveneion.

¢} Os gastos de amortizacion de equipos, plataformas tecnoldxicas e outros, caleulados con criterios
de amortizacidn aceptados nas normas de contabilidade, asi como ¢ alugueiro ou arrendamento
financeiro destes, excluidos os xuros, soportados na execucion das accidns ¢ de xeito proporcional a

£51as,

d) Gastes de medios diddcticos e/ou adguisicidn de materiais didacticos, asi como os gastos en bens

consumibles utilizados na realizacion das accions, incluindo o material de proteccion e seguridade.

¢} Os gastos de alugueiro, arrendamento financeiro, excluidos o xuros, ou amortizacion das aulas,

obradoiros e demais superficies utilizadas na realizacidn da -actividade.
{) Gastos de seguro de accidentes,
g} Gastos de publicidade para a organizacion e difusitn das accidns formativas,

Estes pastos deberdn presentarse debidamente desagregados por aceion formativa e xustificaranse os

criterios de imputacion a esta.
2.1.2. Considéranse custos indirectos ¢ gastos de organizacion os seguinies:

a) Os custos de persoal de apoio tanto interno como externo ¢ todos 05 nocesanios para & xeslion €

coordinacion das actividades.

by Os gastos Ananceiros directamente relacionados coa actividade subvencionada e que resulten
indispensables para @ sim adecunda preparscidn ou execucién. Non serdn subvencionables os xuros
debedores das contas bancarias.

e} Outros custos: electricidade, auga, calefaccion, mensaxeria, comunicacidns, limpeza e vixilancia,

agaciados 4 execucitn da astividade formativa.
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e conformidade co artigo 29, apartado Y, da Lei 92007, do 13 de xuflo, estes custos imputaranse
pola entidade beneficiania 4 actividade subvencionada na parte que razoablemente corresponda de
acordo cog prineipios € normas de contabilidade xeralmente admitidas e, en todo caso, na medida na

que tales custos correspondan ap perfodo no que efectivamente se realiza a actividade.

2.2, Para a subvencion de custos de persoal asociados a calquera tipo de actividade 56 se terin en
eontla o salario base, o5 complementos de antigliidade ¢ os asociados 4 categoria profesional ou o
posto de traballo, as pagas extraordinerias, as cotizecions sociais ¢ as cantidades retidas en concepto

de [RPF. asi como as axudas de custo,

2.3, No caso de sctividades formativas e divulgativas as que se refiren os artigos 7.1.a) pardgrafo
primeiro, 7.1.c), 7.2.a) e 7.2.c) serin subvencionables os gastos correspondentes 4s accions nas que
s¢ acredite a asistencia minima de 10 alumnos/as, xustificada na forma establecida nests orde e

sempre que polo menos o 70 % do alumnado acredite unha asistencia minima do 80 % da duracidn
da actividade.

Para estas actividades de formacidon e divulgacidn non serdn subvencionables os gastos

correspondentes a manutencion das persoas asistentes, tales como servizos de comidas e pausa-café.

2.4, As actividades de asesoramento e acompafiamento s que se refiren os artigos 7.1.b) pardgrafo
segundo e 7.2.d) paragrafo segundo seran subvencionables sempre que se acadasen un minimo de 7

hioras de asesoramenta.

2.5, Seran subvencionables os gastos derivados do informe de auditoria da conta xustificativa cando

esle sexa obrigatorio segundo o que establece oartigo 27.
Artigo 9. Caontia day axudas.

1. A contia das axudas non poderd superar o BO% dos gastos necesarios para a realizacion das
actividades.

2. Establécense. asi mesmo, o5 seguintes lmites de subvencién para as actividades que se indican a

continuacion:

a) Uinha cantidade maxima de 3.({HL0{) euros por cada actividade formativa ds que se refiren os
artipos 7.1.¢) e Td.c), cun custo maximo de 50 € por hora para a docencia ¢ 30€ por hora para a

coordinacion, organizacion e preparacion das actividades.
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(s gastos de material e papeleria e fotocopias serdn elixibles ata o limite de BE por cada alumnoda

con asistencia acreditada de acordo co sinalado no artigo §.2.3 desta onde.

b) Actividades divulgativas 4s que se refiren 05 artigos 7.1.a) paragrafo primeiro ¢ 7.2.a) ata un
miximo de 3.000 euros por cada actividade.

¢} Actividades de asesoramento e acompafiamento a grupos promolores ou 4 entidades de economia
social, 4s que se refiren os arligos 7.1.b) paragrafo segundo e 7.2.d) pardgrafo segundo: ata un

méiximo de 50 ewros por hora de stencion e 2.000,00 euros por itinerario completade {minimo 60 h).

d) Celebracién de encontros @ networking entre entidades de economia social. ou entre estas & outros
actores econdmicos, aos que se refiren os articulos 7.1.h) paragrafo primeiro e 7.2.d) parigrafo

primeiro: ata un maximo de 1.500 euros por actividade.

¢} O importe da subvencion para gastos derivados do informe de auditoria da conta xustificativa non
superara o8 3000 €.

f) Celebracidn de feiras, mostras e congreésos, gos que se refire o artigo 7.2.2); ata un méximo de
15,000 € por cada unha.

g) Unha cantidade maxima de 10.000 € para 2 elaboracion, publicacidn e difusion de estudos,
informes. traballos de investigacidm, asi como manuais, guias, unidades didicticas ou similares,

sempre que sexan de nova creacion, aos que s¢ refiren os artigos 7.1.a) pardgrafo segundo e 7.2.b).

3. A contia maxima da axuda por todos os conceptos subvencionables non poderd exceder de
120.000,00 euros por anualidade parn cada entidade beneficiaria. Non obstante, se, unha vez
atendidas todas as solicitudes que cumpran os requisilos previstos nesta orde para acceder is axudas,
quedan remanentes de crédito, podera procederse & sia distribucion, seguindo a orde de prelacion
existente. € ata un maximo de 70.000.00 euros adicionais por anualidade ¢ entidade beneficiaria.

Todo o anterior enténdese sen prexuizo do disposto no artigo seguinte.
Artigo 10, Incentive adiciomal

l. No gaso de existir remanente de crédito unha vez adxudicadas as axudas previstas no artigo
anlerior, e en compensacion do esforzo asociado ao labor de impulso e promocidn de lanzamento de
proxectos cooperativos € de economia social, concederase un incentivo adicional por cada grupo

prometor que-akcanzase a fase de constitucion formal durante o ane natural inmediatamente anterior
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a aquel no que se presente a solicitude,

2. A entidade solicitante terd dereito a percibir un importe adicional méximo de mil eurcs ¢ 1.000,00
€}, s2 ¢ 0 caso, ao establecido no artigo 9.3, por cada entidade de economia social constituida ata un

maximo de dez mil euros ( 10.000,00€)) adicionais por entidade beneficiaria.

D non resultar suficiente o ¢rédite dispofiible para stender os ditos importes adicionais, as contias

destes reduciranse proporcionalmente.
Artign 11, Saffcitudes.

1. As soliciludes presentaranse obrigatoriamente por medios electronicos a través do formulario
normalizads {anexo [) dispofiible na sede elecirdnica da Xunta de Galicia, hitips://'sede xunta gal,

De conformidade co artigo 68,4 da Lei 3972015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comun das Administraciéns Pablicas, se algunha das persoas interesadas presenta a sia solicitude
presencialmente, requiriraselle para que a emende a través da sia presentacion electrimics. Para estes
efectos, considerarase como data de presentacion da solicitude aquela na que fose realizada a

emenda.

Para a presentacion das solicitudes poderd empregarse calquera dos mecanismos de identificacion e

sinatura admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia, incluido o sistema de usuario ¢ clave

Chave365 (hilps./sede xunta,zal'chave365).

Artigo 12, Documentacicn complementaria.
{. A documeniacion que deberd acompafiar a solicitude € a sesuinte:

a} Para as entidades a5 que se refire o artigo 6.1.a) e 6.1.¢), cerfificacion do rexistro competente que
acredite a siia inscricion nel, asi como que estdn ao dia no cumprimento das obripas referidas ao
deposito de documentos e insericion de acordos nos ditos rexistros, Non serd necesario achegar a
documentacion acreditativa dos datos obranles nos rexistros dependentes da Secretaria Xeral de

Apiio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social.

b) Documentacion que acredite. por calquera medio valido en dereito, a representacitn con que actia

a persod gue asina a soliciiude,

¢l Memoria de cada entidade asinada pola persos que exerza a representacidn legal e gue contefia
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unha breve descricidn das actividades que son obxecio da solicitude de axuda para o fomento do

cooperativisma ¢ a cconomia social,

d} Proposta das actividades para as que se solicita a axuda, especificands como minimo para cada
unha delas:

- A gia finalidade.

p—

Il

. A descricion detallada do seu contido ¢ plan de trabalio.
3. As persoas destingtarias, indicando o niimero previsto delas.
4. Os medios previstos para a sia realizacion,

. Cronograma,

f. Informe relativo & capacidade profesional das persoas que vaian desenvelver as actividades,

by

7. Orzamento detallado ¢ individualizado por conceptos, cuantificade economicaments por
anualidades e co IVE desagregado, que concrete a achega que realizard a entidade solicitante no
seu financiamento.

&, Declaracion da fingua utilizada no desenvolvemento das actividades.

e} Mo easo de solicitudes formuladas conxuntamente por varias entidades:

1. Documento no que se acorde a colaboracion entre elas, a designacion da que as representa,
a autorizacion 4 entidade sinalada como representante para presentar a solicitude en nome do
Testo, 0s compromisos asumides por cada unha delas para a execucidn das actividades e o

importe de subvencion solicitado por cada unha.

2, Declaracion de datos de cada unha das entidades solicitantes adicionais segundo 0 anexo
1.

3, Declaracion complementaris de cada unha das entidades participantes (agas a que -actlie
come representante), do conxunto das axudas solicitadas para a mesma actividade, tanto as
aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, das distintas administracions
plblicas competentes ou outros entes plblicos, ou, de ser o caso, que non solicitou nin

percibiu outras axudas ou subvencions, segundo o anexo 111,

f) De ser o caso. declaracidn relativa aos grupos promotores que formalizaron a sia constitucidn
como entidade de economia social no ano inmediatamente anterior, con identificacion das suas

caracteristicas e as persoas integrantes, ¢ asinada de conformidade por todas elas.
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£} 5e ¢ o caso, documentacion acreditativa de que a entidade solicitante non pode recuperar o IVE
soportado.

hj No caso de concellos ou outras entidades &s que se refire o artigo 6.1.b), certificacién expedida
pola secretaria da entidade local, ou persoa 4 que legalmente lle comesponda, do acordo polo que se
solicita a subvencion e se aceplan as condicidns e requisitos establecidos nesta orde, asi como de non
estar incursa a entidade solicitante nas prohibicions para obier a condiciém de entidade beneficiaria
sinaladas no artigo 13 da Lei 382003, do 17 de novembro, xeral de subvencidng ¢ no artigo 10 da
Lei 92007, de 13 de xufio.

2. e conformidade co artigo 28.3 da Lei 39/2013, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comin, non serd necesano achegar os documentos que xa foran presentados anteriormente ante
calquera Administracion. Neste caso, 4 persoa interesada debera indicar en  que momento e ante que
Organo sdministrativo presentou os ditos documentos, gue serdn recabados electronicamente a través
des redes corpormativas ou mediante consulta as plataformas de intermediacién de datos ou outros
sistemas electrdnicos habilitados para o efecto, agds que conste no procedemento a oposicion expresa

da persoa interesada.

De forma excepeional, se non se puideran obter os citados documentos, poderd solicitarse novamente

i persoa interesada a sua achega.
3. A documentacion complementaria debera presentarse electronicamente.

Sc algunha das persoas interesadas preseniaz a documentacidn complementaria presencialmente,
requirirdselle para que 4 emende a través da sda presentacion electromica. Pam estes cfectos,

considerarase como data de presentacion aquela na que fose realizada a emenda.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten.
Excepeionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento o esixa ou existan dubidas
derivadas da calidade da copia, a Administracion poderd solicitar de maneira motivada o cotexo das
copias achegadas pola persoa interesada, para o que poderin requirir a exhibicidn do documento ou

da informacidn orixinal

4. Sempre que se realice a presentacion de documentos scparadamente da solicitude, a persoa
inleresada ou represenfante debera indicar o codigo e o drgane responsable do procedements, o

niimero de rexistro de entrada da solicitude ¢ o nliimero de expedienic se sc dispon del.
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3. No caso de que algin dos documentos a presentar de forma electronica superase os tamados
maximos establecidos ou tvera un formato nen admatido pola sede electromica da Xunta de Galicia,
permitirase a presentacion deste de forma presencial dentro dos prazos previsios € na forma indicada
no parigrafo anterior. A informacion actualizads sobre o lamafio maximo e os formatos admitidos

pode consultarse na sede electrinica da Xunta de Galicia.
Artigo 13, Tramites adminisivativos posteriores a presentacion da selicinude.

Todos as tramites administrativos que as entidades interesadas deban realizar tras a presentacion das
soliciiudes do procedementoe regulado nesta orde deberan ser efectuados electronicamente accedendo

a Carpeta cidada da persoa inferesada, dispofithle na sede electrinica da Xunta de Galicia (htips:/se-
dexunta.eal).

Artigo 14, Comprobacion de datos.

1. Para a tramitacion deste procedemento consultaranse automaticamente os datos incluidos nos
sepuintes documentos en poder da Administracion actuante ou elaborados polas Administracions

publicas agas que a persoa interesada se opofia & sia consulta:

a) Wimero de identificacion fiscal da entidade solicitante
by DINI ou NIE da persoa represcntante
¢) Certificacion de atoparse ao dia das obrigas coa Axencia Estatal de Administracion Tributaria
d) Certificacion de atoparse 2o dia das obrigas coa Atriga.
e) Certificacion de atoparse ao dia das obrigas coa Tesouraria Xeral da Seguridade Social
1 Consulta de concesitn de subvenciéns & axudas
o) Consulta de inhabilitacions para obter subvencions e axudas
1. No caso de que as persoas intercsadas se opofian a esla consulta, deberan indicalo no cadmo

correspondente habihitado no formulanio correspondente ¢ achegar os devandites documentos.

Cando asi o esixa a normativa aplicable solicitarase o consentimento expreso da persoa inferesada

para realizar a consulta.

3. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunsiancia imposibilitase a obiencion dos citados

datos poderase solicitar s persoas imeresadas a presentacion dos documentos correspondentes.

4, A comprobacion serd realizada polo Oorgano competente en cada unha das fases de xestidn, control
e verificacion das axudas.
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Artigo 15, Emenda de solictiudes.

1. Unha vez recibidas ag solicitudes, a unidade administrativa encargada da instrucion do expediente
comprobard s¢ a solicitude ou documentacion presentada reline os requisitos esixidos nesta orde e, no
suposto de que se observe algin defeclo ou sexa incompleta 8 documentacion, de conformidade co
disposto no artigo 68 da Lei 392015, do 1 de outubro, requiririn & persoa interesada para que nun
prazo de 10 dias habiles emende a falta ou presente os documentos preceptives, coa advertencia de
que, s¢ asi non o fixer, se considerard desistida da sia peticidn, logo da resolucidn, que deberd ser

ditada nos termos previstos no artigo 21 da antedita lei.

No caso de que & solicitude sexa presentada de xcito presencial a través de calquera dos rexistros
habilitados, requirirase 4 entidade interesada para que a corrixa a través da sia presentacion
electromica, Para cstes efectos considerarase como data de presentacidn da solicitude aquela na que

se realice 4 emenda.

2. Esta fase completarase incorporando ao expediente & informacion rexistral da entidade solicitante
segundo a documentacion que consta na Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego. Traballo Autdnoma
e Economia Social, 4 que se refire o artigo 12.1.8) asi como as certificacions comrespondentes aos
datos indicados no artigo 14,

Artigo 16, Instrucidn do procedentento.

1. A concesion das axudas realizarase en réxime de concorrencia competitiva, nos lermoes previstos
ne artigo 19.1 da Lei 572007, do 13 de xufio, polo que os expedientes pasarin para 0 seu exame 4

comisitn de avaliacion que aplicard os criterios de valoracion sinalados no artigo 19,

2, O drgano instrutor dos expedientes serd a Subdireccidn Xeral de Economia Social da Secretaria

Aeral de Apoio a0 Emprego. Traballo Auténomo e Economia Social,
Artigo 17.- Notificacions.

1. As notificscions de resolucions e actos administrativos practicaranse so por medios electronicos,

nes termaes previstos na normativa reguladora do procedemento administrative comdn.

2. De conformidade co artigo 45.2 da Lei 472019, do 17 de xullo, de administraciém dixital de
Cralicia, as notificacions electronicas practicaranse mediante a comparecencia na sede electronica da
Xunta de Galicia e a través do sistema de nofificacions electronicas de Galicia, Notifica.gal. Este
sistema remitiralle a5 persoas interesadas avisos da posta & disposicion das notificacions & conta de

correo elou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non terdn, en ningiin caso, efectos
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de notificacion practicada ¢ a sua falta non impedira que a notificacion sexa considerada plenamemne
vilida.

3, De conformidade co artigo 47 da Lei £/2019, do 17 de xullo, de administracidn dixital de Galicia,
as persoas interesadas deberdn crear e manter o seu enderezo electrinico habilitado dnico a wavés do
Sistema de Notificacion Electronica de Galicia - Notificagal, para todes os procedementos
administrativos tramitados pola Administracion xeral e as entidades instrumentais do sector plblico
autonomico. En todo caso, a Administracidn xeral ¢ as entidades do sector piblico autondmico de
Galicia poderdn de oficio crear o indicado enderezo, para os efectos de asegurar o cumprimento
polas persoas inferesadas da sia obriga de relacionarse por medios electrinicos

4. As notificacions entenderanse practicadas no momento no que se produza o acceso ao sen contido,
entendéndose rexeitada cando transcorresen dez dias naturamis desde a posta s disposicion da

notificacion sen gque se acceda ao seu contido.

5. Se o envio da notificacidn electronica non fose posible par problemas técnicos, a Administracion
xeral ¢ do sector pablico autondmico practicard a notificacion polos medios previstos na normativa

reguladora do procedemento administrativo comum.
Artiga 18, Comirion de avaliacion.

1. A comision de avaliacion das soliciudes presentadas estard formada polos seguintes membros: a
persoa titular da Subdireccion Xeral de Economia Social. que a presidird,; a persoa titular da xefatura
de Servizo de Promocién da Economia Social e daas persoas funcionarias designadas pola persoa
titular da Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballe Auidnomoe ¢ Economia Social, actuando

unha delas como secretariofa,

Se por calquers causa. no momento en que a comision de valoracidn tefia que examinar as
solicitudes, algunha das persoas que a compofien non puidese asistir, serd substituida pola persoa
funcionaria que para o efecto designe a persoa titular da Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego.
Traballo Auténomo ¢ Economia Social,

Esta comisién poderd adoptar validamente os seus acordos sempre que asistan a els o presidente ou

presidenta, ou persoa na que delegue, un ou unha vogal e o secretario ou secretaria.

2. A comisioén de valoracion levantard acta na que conste a valoracidon efectuada ¢ trasladaralla ao

argano instrutor, quen formulara proposta de resolucion,

3. Na composicion da comision de valoracion procurarase acadar unha presenza equilibrada de

homes e mulleres.
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J‘u’[igﬂ- 18 Criterips obxeciivey de copcesion,

1. Para a concesion das axudas realizarase unha comparacion de todas as actividades propostas nas
selicitudes preseniadas polas entidades que cumpran os requisitos establecidos no ariigo & desta
Onrde.

Para as actividades xerais de promociom da economia social do artipo 7.1, asignardselles a
puntuacion que comesponda segundo os seguintes criterios;

a) Pola adecuacion da setividade proposta 3 finalidade das actividades xerais de promocidn da
econmmia social deste programa de axudas; 5 puntos,

b) Polas actividades ou accidns dirixidas & creacidn on consolidacion de emprego na economia
social; 5 puntos,

c) Polas actividades dirixidas a0 emprendemento na economia social no medio rural; 3 puntos

d) Polas actividades dirixidas a0 emprendemento das mulleres ¢n economia social: 3 puntos

e) Polas actividades dirixidas ao émprendemento das persoss menores de 30 anos en economia
social: 3 puntos.

[y Polas actividades ou accions dirixidas ao emprendemento ou consolidacion de enfidades de
economia social que xere emprego a persoas con discapacidade e/ou en riseo de exclusion: 5 puntos.

g} Se a duracion da actividade €, polo menos, dun 25% superior 4 duracidén minima establecida na
convocaloria: 3 puntos.

h} Pola antiglidade da entidade solicitante na Rede Eusumo outorgaranse dous puntos por cada ano
de antigiiidade, a partir do 4° ano desde a data do convenio de adhesion 4 Rede Eusumo, cun lHmite
miximo de 14 punlos neste apartado. Os tres primeiros anos de antigiiidade non puntian.

1) 5S¢ a entidade solicitante ten representacion no Consello da Economia Social de Galicia: 10 puntos,

i) Pola presentacion conxumta de solicitudes para a formulacion e desenvolvemento conxunto de
actividades propostas polas entidades solicitantes: 5 puntos.

No caso de que algunha das entidades participanies na solicitude conxunta sexan entidades recollidas
no artigo 5.1, apartados b) ou e} do Decreto 225/2012, do 15 de novembro, polo que se crea a Rede
Eusumo para o fomento do cooperativismo e a economia social e se regula o seu funcicnamento, 5
puntos adicionais.

Para as actividades nos sectores especificos dn economin social do artigo 7.2, asignariselles a
puntuacion que corresponda segundo o8 seguinles crilerios:

k) Pola adecuacion da actividade proposta & finslidade das actividades nos sectores especificos da
economia social deste programa de axudas: 5 puntos.

I} Se a actividade proposta non se preseniou en ningunha convocatoria anterior nin foi subvencionada
con anterioridade neste programa de axudas: 10 puntos.

m} Polas actividades dirixidas ao emprendemento na economia social no medio rural: 3 puntos
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n) Polas actividades dirixidas ao emprendemento das mulleres en economia social: 3 puntos

o) Polas actividades dirixidas ao emprendemento das persoas menores de 30 anos en economia
social: 3 puntos.

p) Polas actividades ou sccidns dirixidas ao emprendemento ou consolidacion de entidades de
economia social que xere emprego a persoas con discapacidade efou en risco de exclusion: 3 puntos.

gl Se a duracion da actividade é, polo menos, dun 25% superior 8 duracion minima establecida na
convocatoria: 3 puntos.

r) Pola antigliidade da entidade solicitante na Rede Eusumo outorgaranse dous pumios por cada ano
de antigiidade, a partir do 4" ano desde a data do convenio de adhesidn 4 Rede Eusumo. cun limite
maximo de 14 puntos neste apartado. O tres primeiros anos de antigliidade non puntian.

&) e a entidade solicitante len representacion no Consello da Economia Social de Galicia: 3 punios,

t} Pola presemtacion conxunta de solicitudes para a formulacion e desenvolvemento conxunto de
actividades propostas polas entidades solicitantes: 3 puntos.

No caso de que algunha das entidades participantes na solicitude conxunta sexan entidades recollidas
no artigo 3.1, apartados b) ou €) do Decreto 22572012, do 15 de novembro, pole que se crea a Rede
Eusumo para o fomento do cooperativismo e a economfa social e se regula o seu funcionamento, 3
puntos adicionals,

2. As actvidades que resulten con 0 puntos nas epigrafes a) e k) non terdn a condicion de actividades
subvencionables.

3. Como resultado da aplicacidn dos eriterios de valoracion obteranse duas relacidns de actividades
para as que se salicita 2 subvencitn e ordenadas de acordo coa puntuaciom obtida de maior a menaor.
Unha relacion de actividades corresponderase coas actividades xerais de promocion da economia
social ¢ a outra coas actividades relativas aos sectores especificos da economia social.

4, O drgano concedente ssignard o crédito dispofiible na convacatoria por orde, segundo as listaxes
as que se refire o punto anterior, comezanda polas solicitudes correspondentes s actividades que

obtivesen a punfuacion mais alia e ata o esgotamento do crédito dispofible.

Mo caso de empate de puntos na baremecion das actividades do antigo 7.] asignarase a subvencion s
entidades beneficiarias que empregasen a lingua palepa na realizacion das actividades. Se persistira o
empate lerdn prioridade as solicitudes que obtivesen maior puntuacidn, en primeiro lugar, nos
criterios sinalados nas letras a) e b), a continuacion, de persistir o empate, o sinalado na l#tra ¢) ¢ asi
sucesivamente ata a letra j). O mesmo criteric de desempate aplicarase na baremacitn das
sctividades do artigo 7.2, De persistir o empate ssignarase a subvencion sepundo a sta orde de
entrada.

5. Mo suposto de que algunha entidade beneficiaria renunciase 4 subvencién ou non a aceptase, asi
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como no case dunha ampliacidn do erédito, e ata o imite do crédito dispoible, o drgano concedente
poderd acordar, sen necesidade dunha nova convocatoria, a concesion da subvencion 45 actividades
seguintes na orde de puntuacion.

6. Se da asignacion do crédito ds actividades subvencionables dos artigos 7.1 e 7.2 resultase que non
se esgota, por non existic mais actividades subvencionables no apartado correspondente, poderase
destinar o remanente deste crédito para financiar as actividades subvencionables do outro apartado

do artigo 7 ata 0 seu esgotamento.
Artigo 20. Proposta de redistribucion de aettvidodes

1. Se da asignacion de crédito derivada do artigo anterior resultase que se esgota o crédito dunha
anualidade na que hai actividades propostas que non obterian subvencion, menires que ainda cxisie
credito sen asignar doutrs anualidade, o 6rgano concedente formulard proposta de redistribucidn das
getividades afectadas.

2. A dita proposta serd enviada d entidade solicitante para que, no prazo de 10 dias habiles, a acepte
ouw a rexeite. En caso de non contestar nese prazo entenderase a proposta rexeitada c resolverase a

comvocalora de acordo coa distribucion inicial,
Artigo 21, Resolucion e recursos,

1. A compelencia para resolver as solicifudes corresponderalle a Secretariz Xeral de Apoio ao
Emprego, Traballo Auldnomo ¢ Economia Social por delegacion da persoa titular da Conselleria de
Promocidn do Emprego e [zualdade.

2. O prazo pard resolver ¢ notificar serd de tres meses, a contar desde o fin do prazo da presentacion
de solicitudes. Transcomido o dito prazo sen que se ditase resolucion expresa, a solicitude

entenderase desestimada de pcordo co establecido no artigo 23.5 da Lei 92007, de 13 de xufto.

3. Unha vez notificada a resolucion, as entidades interesadas disporan dun prazo de dez dias para a
sla aceptacion;: transcorrido este sén que 5¢ producise manifestacion expresa entenderase tacitamente
aceptada, segundo o artigo 21.5 da Lei 92007, do 13 de xufio.

4. As resolucidns que se diten neste procedemento esgolan a via administrativa ¢ contra elas cabe
tnterponer recurse contencioso administrativo no prazo de dous meses ante o drgano competente da

xurisdicion contencioso adminisirativa, e poderd formularse, con cardeler potestativo, recurso de



FOLLAS PARA O DEARICY OFMCTIAL - l"lﬁ. X-1-

CONSELLERIA DE PROMOCION DO EMPREGO E IGUALDADE
Orrganigmao: SECRETAREA NERAL DE APDIO A0 EMPREGO. THABALLO AUTONOMO E ECONCMIA SOCTAL

reposicion no prazo dun mes. ante o mesmo organo que ditow a resolucidn impugnada. Todo o
anterior de conformidade co dispesto na Leir 3972015, do 1 de owtubro & na Lei 2901998, do 13 de

xulle, reguladora da xunsdicion comencioso-administrativa,
Artign 22, Execucion das acrividades.

1. A= actuacions subvencionadas deben executarse nas condicions desoritis na memoria descritiva

das actividades. sen prexuizo do sinalado no artipo 26,

2. A realizacion das actividades serd responsahilidade exclusiva das entidades solicitantes, se ben a
conselleria debe estar informada puntualmente e con suficiente antelacidn das circunstancias
concretas da execuerdn e reserva para si o dereito de solicitar a informacion complementaria que

considere oportuna, asi como a comprobacion de calquera aspecto relacionado con elas.

3. De todo o material e documentacidn obxecto do fnanciamento da consclleria, csta poderd facer

uso eoa finalidade de multiplicar o efecto promotor en toda a comunidade auténoma.
Artigo 23, Subcontratacion.

. Autorizage s subcontratacién con terceiros ata unha porcentaxe maxima do 70% do custo total de
cada unha das actividades subvencionadas a través desta convocatoria, coas condicions ¢ requisitos
establecidos no artigo 27 da Let 92007, do 13 de xufio, e no artigo 43 do Decreto 1172009, do 8 de
xaneiro, Adoptaranse as medidas necesarias para evitar a discriminacion por razon de sexo/xénero no
acceso an emprego derivado de subcontratacion. En todo case quedan fidra da subcontratacidn
aqueles gastos nos cales lefia que incomrer a entidade beneficiaria para a realizacion por si mesma da

actividade subvencionada.

2. No caso de actividades consistentes na claboracion de estudos, informes, traballos de
investigacidn, manuais, guias, unidades didacticas ou similares, aos que se refiren os artigos 7.1.a)
pardgrafo segundo e 7.2.b) desta orde. o drgano concedenté poderd autorizar a superacion desta
porcentaxe, en casos debidamente xusiificados e logo de solicitsde da entidade interesada.

Artigo 24, Incomparibilidades e concorrencia.

I. As subvencions reguladas nesta orde serin incompatibles con calquera outra  concedida par esta

Administracién pars a mesma finalidade.

2. O importe das subvencions ouw axudas concedidas ao abeiro desta orde non poderin ser de ial
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contia que, illadamente ou en concorrencia coas concedidas por outras administracions ou entes
publicos ou privados, estatais ou internacionais, supere o custo fofal da actividade que vaia

desenvolver a entidade beneficiaria, no gue se incluirin todos os custos directamente derivados dela,

3. O importe maximo das axudas para cada finalidade deberd respectar os limites que se establecen
nestas bases reguladoras.

H.m'gﬂ 25, ﬂfrn'gu.'t das enticlades bene_ﬁn'an’a.r.

1. Son obrigas das entidade beneficiarias das axudas e subvencions as sinaladas no artigo 11 da Lei

2007, en especial as seguinles:
a) Realizar & actividade que fundamenta a concesion da subvencion.

b) Respectar na realizacién de todas as actividades subvencionadas a transmisién dunha imaxe
igualitaria, plural e non estereotipada das mulleres e dos homes, asi como o emprego dunha linpuaxe
mclusiva, medizgnte o uso dunha linguaxe, mensaxes e contidos visuais gque contribidan 3
transtormacién social, e afastados dos estereatipos sexistas configurados a partir dunha asignacidn de

roles & valores diferenciados en funcidn do sexo.

c) Rustificar ante o drgano concedente o cumprimenio dos requisitos e das condicidns, asi como a

realizacion da actividade ¢ 0 cumprimento da finalidade que determinen a concesidn da subvencion.

d) Estar ao din nas stas obrigas tributarias estaiais e autondmicas e da Seguridade Social, asi como
nen ter pendente de pagamento ningunha outra débeda, par ningln concepto coa Administracion
ptblica da comunidade autdnoma, con anterioridade a ditarse a proposta de resolucion de concesion

& realizar a proposta de pagamento da subvencion.

e} Comunicarlle ao organo concedente calquera modificacion das condicidns 1idas en conta para a
concesion da subvencién, asi como dos compromisos e obrigas asumidos polas entidades
beneficiarias e, de ser o caso, a oblencidn concorrente de subvencions, axudas, inpresos ou recursos
que financien as actividades subvencionadas. Esta comumicacion debera efectuarse tan pronto como

se cofieza e, en todo case, con anferioridade & xustificacion da aplicacidn dada aos fondos percibidos.

fy Dispor dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debidamente auditados
nos termas esixidos poela lexislacion mercantil e sectorial aplicable 4 entidade beneficiaria en cada

casa, con finslidade de parantir o axeitado exercicio das facultades de comprobaeidn e control.
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Agas aquelas entidades beneficiarias que pola normativa vixente estean exentas da obriga de levar a
cabp unha contabilidade, as entidades beneficiarias teficn a obriga de acreditar que levan unha
contabilidade separada ou un codigo contable axeitado para o5 gastos obxecto da subvencion,

2] Adoplar as medidas axeitadas de difusion para dar publicidade ao financiamento piblico das
actuacions subvencionadas pola Conselleria de Promocion do Emprego e [pualdade ¢ polo Ministerio
de Traballo ¢ Beonomia Social, nos termaos establecidos na normativa vikente sobre actividades de

informacidn e publicidade e na normativa aplicable polo cardcter finalista dos fondos,

As medidas de difusidn deberin adecuarse ao obxecto subvencionado tanto na sta forma comsa na
sua durackon e deberdn incluir a imaxe institucional da Xunta de Gialicia, do Ministerio de Traballo =
Economia Socizl e da Rede Eusumeo, asi como lendas relativas ao financiamento piblico en carteis,
placas eonmemorativas, materiais impresos, medios electronicos ou audiovisuais, ou ben mencions
realizadas en medios de comunicacion, segundo os modelos dispodibles no Manual de informacidn e

comunicacion da Rede Eusumo {hitp://eusumo. gal/imaxe-corporativa).

hi Conservar os documentos xustificativos da aplicacion dos fondos recibidoes, incluidos os

documentos electrénicos, mentres poidan ser obxecto das actuacions de comprobacidn e control.

i} Someterse 43 actuacidns de control. comprobacidn e inspeccidn gque efectuard a Conselleria de
Promocién do Emprege e Igualdade, as de control financeiro que correspondan, se € o caso, d
Intervencion Xeral da Comunidade Autonoma, as previstas na lexislacion do Tribunal de Contas e o
Conselio de Contas, ou g outros organos da Administracion do Estado ¢ achegar canta informacion

lle sexa requirida no exercicio das actuacidns anteriores,

) Proceder ao reintegro dos fondos percibidoes nos supostos previstos no artigo 33 da Lei 92007, do
13 de xufio.

2. Ademais, as entidades beneficianias deberan cumprir as seguintes obrigas:

a) Con caracter previo & realizacion de actividades divulgativas ou formativas ou 4 celebracion de
encontros aos que sc refiren as letras a) pardgrafo primeiro, b) pardgrafo primeiro e ¢) do artigo 7.1
as letras a), ¢} e d) pardgrafo primeiro do artige 7.2, deberin pofier en cofiecemento da Subdireecion
Xeral de Economia Social a través dun  comee electrdmico remitide ao  endereza
economiasocial empregoi@xunia gal. cunha antelacion minima de cinco dias habiles ao séw inicio o

seguinies exircmaos;
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- Mome das sctividades
= Diatas de inicio e remate e o horario de realizacion

- Planificacién temporal dos médulos ds accion formativa ou da actividade divolgativa, se
€ O CHsD,

= D enderezo completo do lugar de realizacion
- Relacion nominal das persoas docentes/relatoras con especificacion do seu DNI
= Documentos de divalgacion e difusion.

b} Mensualmente deberdan remiti, a través dun comeo  clectrinice a0 enderezo
eus } rolaxnmia.gal. ou ben a través da Carpeta Cidadd da persoa interesada dispofible na
sede electrdnica da Xuntz de Galicia, o documento de seguimento de accidns ¢ indicadores
dispofiible na intranet das emtidades socias da Rede Fusumo (htip:/eusumo.cal/intranet). No dito
cadro deberdan incluirse os indicadores das actividades subvencionadas que finalizasen no mes

natural anterior.
Artigo 26, Modificacion da resolucion de concesian.

|- Toda alteracidm das condicidns tidas ¢n conta para a concesion das axudas ou subvencidns, asi
como a obtencion concorrente de subvencions ¢ axudas ouwlorgadas por outras administracions ou
outras entes publicos ou privados. estatais ou internacionais, poderd dar lugar & modificacion da
resolugion de coneesion seguinde o principio de proporcionalidade 4 que se refire o artigo 14.1.n) da
Ler 922007, do 13 de xufin,

2. Tamén se podera autorizar expresamente a modificacion da resolucidn de concesion, por solicitude

da entidade bencticiaria se se cumpren os seguintes requisitos:

a) Que a modificacion non afecte os obxectivos persepuidos coa axuda, os seus aspecios
fundamentais ou que fosen determinantes para a concesidn din axuda, a determinacion da

persoa beneficiaria, nin dane dereitos de terceiros.

b Que as modificacions obedezan a causas sobrevidas gue non s¢ puideron prever no momento
da solicitude.

3. A solicitude de modificacidén debe formulala a persoa que exerza a represeniacion legal da

entidade beneliciaria, na forma sinalada no artigo 11, expresando os motivos ¢ os cambios que se

25 .
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propafien.

4, O acte polo cal se acorde ou se denegue a modificacion da resolucion serd ditado polo drgano
competente para resolver a solienuwde de subvencion. A autorizacion da modificacidn debera

realizarse de forma express e notificaraselle 4 persoa imteresada.
Artiga 27. Xustificacion e pagamento

1. A xustifieacion  do cumprimento da finalidade para 8 que se concedeu & subvencidn e da aplicacion

dos fondos percibidos documentarase mediante conta xustificativa.

O repdemento da conta xustificativa deberd incorporar a documentacidn que se 2sixa na resolucion de

concesion € a que se relaciona no artigo 28 desta orde.

2. O pagamento das axudas quedara condicionado a presentacion dunha solicitude de pagamento por
cada unha das anualidades en funcidn das actividades xustificadas, conforme a0 modelo do anexo

IV, acompanada da conta xustificativa,

Mo caso de solicitudes formuladas conxuntamente por varias entidades, deberase achegar un anexo

por cada unha das entidades solicitanies.
A presentacion das solicitudes de pagamento realizarase na forma sinalada ne artigo 13.

3, As solicitudes de pagamento e a documentacion Xustificativa da subvencion presentaranse nos
prazos fixados na resolucién de concesion da axuda e cumprinde co recollido nos artigos 28 e 29 da
Lei 92007, do 13 de xufio. Execepclonalmente, este prazo poderd ser promogado de xcito
extraordinario ¢ por causas debidamente xustificadas, por un prazo non superior a 15 dias, sempre
que con iso non se prexudiquen dereitos de terceiros ¢ que permita a verificacion do cumprimento

dos requisitos fixados nas bases reguladoras dentra do exercicio orzamentario correspondente.

4. Transcomido o prazo establecido de xustificacion sen ter presentado esta anle o Grgano
administrative competente, este requiritd 4 enlidade beneficiaria para que no praze improrrogable de
10 dias habiles a presente. A falta de presentacion da xustificacion no prazo establecido neste
paragrafo comportard a perda do dereito ao cobramento da subvenciton, a esixencia do reimegro, de

ser o case, ¢ demais responsabilidades establecidas na Lel de subvencions de Galicia.

5. Para os efectos da xustificacion, considerarase gasio realizado o que foi efectivamente pagado con

anterioridade 4 finalizacion do prazo de xustificacion sinalado na convocatoria. Exceptianse agueles
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gastos cuxos pagamentos deban efectuarse nun momento posterior por axustarse aos calendanios de
recadacion, como os ingresos & confa do IRPF ou cotas por seguros sociais liguidables con
posteriondade & data de xustificacion, O importe destes ingresos ou cotas consideramse xustificado
coa presentacion do documento de gasto (factura ou documento equivalente) en que s reflicta o
impotte de relencion ou cotizacions devindicadas na data de xustificacion. A entidade subvencionada
quedard obrigada » presentar 0s documentos acreditativos do sen pagamento nos dez dias seguintes

a0 remate dos prazos legalmente establecidos para o seu ingreso no periodo voluntario,

6. En todo caso, a forma de xustificacion deberd aterse ao previsto no artign 28 da Lei 972007, do 13
de xuito e no artigo 42 do Decreto 1172009, do 8 de xaneiro, polo gue se aproba o Regulamento da
Lei %2007 de subvencidns de Galicia. Para estes cfectos. considerarase cfectivamente pagado o
gasto cando se xustifique mediante documentos bancarios, nos que deberdn quedar claramente
identificadas as persoas ou entidades receptoras ¢ as emisoras dos pagamentos asi como o concepto

destes. Non se admitirin pagamentos en efectivo.

7. A Subdireccion Xeral de Economia Social analizard a documemtacion xustificativa acreditativa do
cumprimento da realizacion da actividade obxecto da subvencidn e emitird unha proposta de
papamento que se elevara & Sceretaria Xeral de Apoio ao Emprepo. Traballo Auldnomoe e Economia

Socizl. rgano competente para ordenar o pagamento.

B. As actividades das que non se remilisen as comunicacions establecidas no artigo 25.2

consideraranse non xustificadas para os efectos de pagamento,

9, O pagamento efectuarase de forma nominativa & favor das entidades beneficiarias e logo da
acreditacidn dos gastos e pagamentos realizados, ata o tope maximo da contia concedida como

subvencion.

10. Se da documentacidn presentada pola entidade beneficiaria queda xustificada unha contia inferior
i da subvencion inicialmente concedida, o pagamento realizarase pola parte proporcional da contia

da subvencion efectivamente xustificada.

11. En ningtin caso poderd realizarse o pagamento da subvencion mentres as entidades beneficiarias
non figuren o dia do cumprimenio das sias obrigas tributarias -estalais e astondmicas- ¢ da
seguridade Social, sexan debedoras en virtude de resolucion declarativa da procedencia de reintegro
pu tefian algunha débeda pendente. por calquers concepto, coa Adminisiracion da Comunidade

AUt GRoma,
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12, A Conselleria de Promocion do Emprego e lgualdade poderd. excepcionalmente, solicitar, de
seite motvado, a documentacidén onxingl que se considere necesana para acreditar mellor o exacto
cumprimento das condicidns esixidas nos diferentes programas desta orde, agas aguela que de acordo

co artigo 53 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, x& se atope en poder da administracion actuante,
Artigo 28, Documentacion xustificativa pard o pagamento.

As entidades beneficiarias deberan achegar a solicitude de pagamento (Anexo [V) acompafiada  da
conta xustificativa para acreditar o cumprimentoe da finalidade para a gque se conceden a subvencion,
ne prago, nos lermos e na forma que estableza a resolucion da concesion ¢ que constara dos seguintes

documentos. segundo o importe da subvencitn gue se xustifigue:
L. Subvencidns de importe inferior 2 200000 € por anualidade:

a) Memora resumo da execucitn do programa subvencionado, gue inclim a xustificacidn da
vincolacion dos gastos 4 actividade subvencionada, asimada pola persoa que ostente a representacion
da entidade benehiciaria. Mo caso de actividades realizadas conxuniamente por varias entidades, so

debera presentala a entidade representante,

b} Relacion de facturas e outros documentos xustificativos dos gastos realizados, para cada unha das
actividades, segundo o modelo publicado na paxina web da Conselleria de Promocion do Emprego e

Igualdade, na ligazin: https://empregoeizualdade xunta_gal/axudas-subvencions/emprego.

¢) Facturas ou outros documentos xustificatives do gesto, asi como xustificantes bancarios de
pagamento, identificadas e ordemadas segundo o modelo gue s¢ recolle no spartade b). Mos

xustificantes bancarios deberd constar claramenie a persoa emisora e perceptora e concepto do gasto.

d) Cando a xustificacion comprenda gastos de persodl a documentacion xostificativa consistira en:

- Contrato de traballo, nominas, documentos de cotizacion 4 Segundade Social, documento de
ingresa das retencions a conta do IRPF (Modelo 111) e xustificantes bancarios de pagamento
das retnbucions, comespondentes @ person  contratada. Nos xustificantes bancanos debera

constar claramente a persoa emisora e perceptora ¢ concepto do gasto,

= Partes de traballo asinados pola empresa ¢ a persoa traballadora nos que consten as horas

dedicadas ap prosecto ou actividade subvencionada, con desericion das tarefas realizadas,
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- Declaracion responsable da persoa que ostenta a representacion da entidade da adecuacitn do
custo salanal das persoas traballadoras ao convenio colective aplicable. especificando este e a
categoria profesional das persoas traballadoras para os efectos da sia verificacion,

¢} No caso de actividades formativas e divulgativas (cursos, xomadas e similares) relacion de persoas
asistenies, por cada unha das sesidns celebradas, sepundo modelo que figura no manual de informacion
¢ comunicacion para as persoas socias da Rede Fuosumo (hitp:/eusumo.galimaxe-corporativa).
debidamente asinads por todas elas. asi como centificacion do persoal docente ou responsable da
actividade onde constz a asistencia de alumnado ou participantes segundo o establecido no artigo §,
apartado 2.3 desta orde, Se as actividades foron realizadas conxuntamente por varias entidades, s
deberd presentala a entidade representanis,

f) Cando o importe do gasto subvencionable da accidn ou investimento supere a contia establecida
para os contratos menores na normativa reguladora da contratacidn pablica en vigor no momento da
soliciiude. deberd presentar tres oferfas de diferentes provedores. previas 4 contraceidn do
compromiso para a prestacion do servizo ou 2 entrega do ben, agis que polas especiais caracteristicas
dos gastos subvencionables non exista no mercado suficiente nimero de entidades gue o
subministren ou presten, ou salvo gue o gasto se tivese realizado con anterioridade 4 solicitude da
subvencidn. Deberd indicarse cal € a oferta elixida ¢ xustificarse expresamente cando non sexa a

proposta economica mais vantaxosa,

g) Copia dos documentos xerados durante a execucidn dos proxectos come por exemplo documentos

de difusion, materiais entregados, material docente, eic.

h) Documentacion acreditativa da repercusion plblica en internet das accidns execcutadas, cando

proceda,

1) No caso de sctividades de asesoramento ¢ acompaflamento de grupos promotores e entidades de
economia socigl ds gue se refiren os artigos 7.1.b) paragrafo segundo ¢ 7.2.d) pardgrafo segundo
poderd acheparse un informe de seguimento, segundo o modelo que forma parte do "ltinerario do
emprendemento en economia social” (hitpefeusumo oal/asesoramentn), debidamente asinado polas
persoas participantés e pola entidade beneficiaria ou achegar unha declaracién responsable conxunta
asinada polas persoas participantes e pola entidade hencficiaria. Deberdin especificar os custos das

xestions realizadas durante esta actividade,

1) Declaracion complementaria do conxunto das axudas solicitadss para 8 mesma actividade, tanto as
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aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, das distintas administracions pablicas
competentes ou outnos entes publicos, ou, de¢ ser o caso, que non solicitou nin percibiu outras axudas
ou subvencidns, segundo o anexo (11 No caso de solicitude conxunta, debera presentarse un por cada

unha daz entidades solicitantes.

k} No easp de non estar exenta da obriga de levar contabilidade, balance provisional de fondos da
entidade beneficiana, asinado ¢ selado que permita venficar a contabilidade separada da subvencion.

Iy Se fose o caso, o carte de pagamento de reiptegro no suposto de remanentes de anticipos non
aplicados asi como dos xuras derivados destes.

2. Subvencidns de importe igual ou superior a 20,000 € por anualidade;

a) Memoria resumo da execocidn do programa subvencionado, que inclia a xustificacion da
vinculacidn dos gastos & actividade subvencionada. asinada pola persca que ostente a representacion
da entidade beneficiaria. MNo caso de actividades realizadas conxuntamente por varias entidades, s6

deberd presentala a entidade representante.

b} Relacidn de facturas e outros documentos xustificativos dos gastos realizados, para cada unha das
actividades, segundo o medelo publicado na paxina web da Conselleria de Promocidn do Emprego ¢
Igualdade, na ligaxan: hups:fempregoeigualdade. xunta gal/axudas-subvencions/emprego,

¢} Informe sobre a conta xustificativa elaborado por un auditor de contas inscrito como exercente no
Rexistro Oficial de Auditores de Contas dependente do Instituto de Contabilidade ¢ Auditoria de
Contas, conforme ao estipulado no artigo 50 do Decreto 112009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o
Regulamento da Lei %2007, do 13 de xuflo. de subwencions de Galicia. que deberd conter

manifestacion expresa acerca dos seguintes extremos:

¢ 1. Verificocidn da existencia de facturas e outros doctumentos xustificativos dos pastos realizados
conforme coa imputacidn gue pars cada actividade se estableza na relacion certificada de facturas que se
solicita no apartado b), asi como dos centificados bancarios de pagamento. As facturas deberin cumprir
o5 reguisites establecidos no Real decreto 161972012, do 30 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento gue regula ss obrigas de facturaciin ¢ deberdn estar emitidas no periodo que estableza a

convocatora.

¢.2. Mo caso de gastos de persoal:
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- verificacion da existencia de contrato de traballo, nominas, documentos de cotizacion a Segundade
Social ¢ documento de ingreso das retencidns a coma do IRPF (modelo 111), asi como xustificanies
bancarios do seu pagamento. en que deberd constar claramente a persoa emisom ¢ perceptors € concepto

do gusio,

- verificacion da existencia de partes de traballo asinados pola empresa e a persoa traballadors, en
que consten as horas dedicadas ao proxecto ou actividade subvencionada, con descricion das tarefas
realizadas.

- verificacion da adecuacidn do custo salanal das persoas traballadoras ao convenio colectivo
aplicable.

c.3 Para o caso de que o importe do gasto subvencionable da accicn ou investimento supere a contia
estiblecida para os contratos menores na normativa reguladora da contratacidn piblica en vigor no

momenio da solicitude, verificecion do cumprimento do establecido no artigo 8.1.3.

o4 Verificacion da existencia dunha contabilidade separada da subvencidn concedida, no caso de
que 2 entidade non estea exenta de levar contabilidade.

d) No caso de actividades formativas e divulgativas (cursos, xornadas ¢ similares) relacion de persoas
asistentes, por cada unha das sestons celebradas, segundo modelo que figura no manual de informacion
& comunicacion para a% persoas socias da Rede Eusumo (hitp:/eusumo.gal/imaxe-comporativa),
debidamente asinada por todas elas, asi como da existencia da certificacion do perscal docente ou
responsable da actividade onde conste a ssistencia do alumnado ou participantes segundo o establecido
na antigo ¥, apartado 2.3 desta orde.

e} No caso de actividades de asesoramento ¢ acompafamento de grupos promotores e entidades de
economia social 4s que se refiren os antigos 7.1.h) paragrafo segundo e 7.2.d) parigrafo segundo poderdi
achegarse un informe de seguimentn, segundo o modelo gue forma pare do "linerario do

emprendemento en economia social” (http:/eusumo. gal‘asesoraments), debidamente asinado polas

persoas participantes © pola enfidade beneficiaria ou achegar unha declaracion responsable conxunta
asingds polas persoas participantes ¢ pola entidade beneficiaria Deberdn especificar os custos das
xestions realizadas durante esta actividade.

f} Copia dos documentos xerados durante a execucidn dos proxectos come por exemplo documentos

de difusidm, moateriais entregados, material docente, etc.



FOLLAS PARA O DIARIO OFITAL -F.-'i.g =112

CONSELLERIA DE PROMOCION DO EMPREGO E IGUALDADE
Chrpamsmo: SECRETARLA XERAL DFE APCID AD EMPREGO, TRABALLD ALTTOROMD E ECTNOMI A SOCIal.

g) Documentacion acreditativa da repercusién publica en internet das accidns executndas, cando
proveds.

h} Declaracion complementaria do conxunto das axudas solicitadas para a mesma actividade, 1anto as
aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucidn, das distintas administracitns piblicas
competentes ou outros entes piblicos, ou. de ser o caso, que non solicitou nin percibio outras axedas
ou subvencions, segundo o anexo [l No caso de solicitude conxunta, deberd presentarse un por cada

unha das entidades solicitantes.

i) Se for o caso, a carta de pagamenio de reintegro no suposto de remanentes de anticipos non
aplicados asi como dos xuros derivados destes.

Artign 19, Pogamento anticipado,

Unha vez acreditada a aceptacion da subvencion ¢ sc asi o solicita a entidade beneficiana, poderase
facer efectivo en concepto de pagamento anticipado ata un 80 % do importe da subvenciin, sen que
€N Mmngun caso o pagamento anticipado poida superar a anualidade prevista en cada exercicio
orzamentario, segundo o previsio nos artigos 63 e 654 do Decreto 1172009, do § de xaneiro, en
referencia aos pagamentos anticipados € a exoneracién da constitucidn de garantia por tratarse de

entidades non luerativas ¢ administracions piblicas.
Artigo 30, Reimtegre e perda do dereifo ao cobramento da axuda.

I Procedera a perda do dereito a0 cobramento das subvencions, asi como o reintegro total ou parcial
das cantidades percibidas e a esixencia do xuro de demora, nos casos e nos termos previstos nos
artigos 32 e 33 da citada Ler 972007, do 13 de xufio ¢ no Decreto 1172009, do 8 de xaneiro.

2. De acordo co artigo 14.1.n) da Lei 92007, do 13 de xufio, os criterios de gradacidn dos posibles

incumprimentos para determinar a cantidade que se minorard ou reintegrard serdn os seguintes:

a) O incumprimento total dos fins para os que se concede a subvencidn, da realizacién dos gastos
subvencionables ou do deber de xustificacion, dara lugar 4 perda do dereito ao cobro ou, de ser o
caso, an rentegro da wilahdade da axuda concedida, Consideramase mcumprnmento total a non

remision en tempo e forma das comunicacions ds que se refire o artigo 25.2.

b} O incumprimento das obngas estsblecidas no artigo 25,1 aparados f) 2 g) dard lugar & un
reimtcgro dun 2% da axoda concedida.
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¢) O incumprimento da obriga establecida no artigo 25.]1 apartado e) dard Jugar ao seguinte reintegro
da axuda concedida;

i. No caso de incumprimento da obriga de comunicarile ao drgano concedente a solicitude

doutras axudas, procedera ao reimtegre do 5% do importe da subvencion pereibida.

ii. No caso de incumprimento da obriga de comunicarile ao drgano concedente a obtencidn
doutras axudas, procederd ao reinlegro do exceso percibido mais os xuros de demora. sen prexuizo

de sancions que puidesen corresponder.

d) O incumprimento do nimero minimo de 10 participantes nos cursos, establecido no artigo 7.1.¢c) e

2.c) dard lugar a un reintegro proporcional da axuda concedida,

e) Calguera outro incumprimento considerarase Incumprimento parcial dos fins para os que se
conceden a axuda, da realizacion dos pastos subvencionables ou do deber de xustificacion. ¢ dard
lugar & perda do dereito a0 cobro ou, de ser o caso, a0 reintegro na porceniaxe correspondente ao

investimento non efectuado ou non xustificado.

3. A obriga do reintegro establecida no parigrafo anterior enténdese sen prexuize do establecide no
Tiudo IV da Ler 92007, do 13 de xufio, sobre infraccidns ¢ sancidns administrativas ¢n materia de

subvencidns,
Artigo 31, Devalucion voluntaria de subvencions

1. De acordo co establecido no artigo 64 do regulamento da Lei 92007, do 13 de xufie, sprobado
polo Decreto 1172009, do 8 de xaneiro, as persoas ou entidades beneficianias poderin realizar, sen o
requirimento  previe da Administracion, s devolucion total ou parcial da subvenciin concedida,
mediante o seu ingreso na conta ESE2 2080 0300 87 3110063172, en concepto de devolucitn
voluntaria da subvencidn, indicando expresamente a beneficiaria da subvencidn e o ndmeéro de
expediente.

2. A devolveidn voluntaria non exclie 3 reclamacidn dos xuros de demora cando se considere

procedente o reintegro da subvencidn,

3. En todo caso, 2 persoa ou entidade beneficiaria deberd presentar ante o drgano concedente
memoria explicativa das circunstancias que dan lugar & devolucion, con expresidn das persoas on

eniidades afectadas, datas e calguera outra informacitn relevanie en relacion coas causas que
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orixinan & devolucion. Asi mesmo, deberd conter o detalle dos calculos efectuados con indicacion
das contfas do principal da subvencidn que se develve e dos xuros aplicados. A memoria deberase

acompafiar da copiz xustificativa do ingreso bancario realizada.
Artign 32, Seguimento e control,

|. Sen prexuizo das facultades que teflan atribuidas outros drganos da Administracion, a Consellera
de Promocion do Emprego ¢ lgualdade levara a cabo funcions de control. avaliacidn e seguimento

dos programas.

2. Para realizar as ditas funcions poderanse ufilizar cantos medios estean 4 sia disposicion para
comprobar, en todo momento, a aplicacidon das subvencions concedidas para os fins programados e o

cumprimento dos requisitos esixidos nesta orde e demais normas vizentes que resulten de aplicacion,

3. A Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Autdnome ¢ Economiaz Social podera
comprobar en todo moemento a aplicacion das subvencions concedidas para os fins programados e
para estes efectos as entidades beneficiarias deberdn cumprir as obrigas de comprobacion que se

establezan nesta orde & na resolucion de concesidn,
CAPITULO TI
Convocatoria de axudas para os anos 2023 ¢ 2024
Artiga 33, Comvoeatoria,

Convdcanse para os anos 2023 ¢ 2024, en réxime de concomencia competiiva, a5 axudas para a
realizacion de actividades de promocion e impulso do cooperativising e a economia social reguladas

por ¢sta orde.
Artigo 34, Praze de presemiacion de solicitudes.

() prazo de presentacidn de solicitudes serd dun mes a partir do dia seguinte ao da publicacion desta

orde no Diarfo Offceal de Galicia.

Entenderase como ultimo dia do prazo o correspondente ao mesma ordinal do dia da publicacion, Se
o Glumo dia fose inhabil entenderase prorrogado ao primeiro dia habil seguinte e se no mes de
vencemento non houbese dia equivalente ao inicial do codmputo entenderase que o prazo expita o

altimao do mes.
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Artigo 35, Periodo de execucion das aceions.

0 periodo de execucion de accions serd o comprendido entre o 1 de outubro de 2022 ¢ o 31 de
outubro de 2024,

Antigo 36. Xustificacion das accidng subvencionadas.

1. As entidades beneficiarias das axudas deberdan xustificar o investimento conforme @ resolucion de
concesion ¢ solicitar os correspondentes pagamentos mediante solicitude conforme o medelo do

anexo [V,

2. As entidades beneficiarias deberdn xustificar cada anualidade de xeito independente. A primeira
anualidade comprende as actuacions realizadas entre o 1 de outubro de 2022 ¢ ¢ 31 de outubro de
2023 e a xustificacidn presentarase con data limite do 31 de outubro de 2023, A sepunda anualidade
comprende as actuaciins realizadas entre 0 | de outubro de 2023 e o 31 de outubro de 2024 e a

xustificacion presentarase con data limite do 31 de outabro de 2024,
Artigo 37, Financiamento @ normariva reguladora.

1. O financiamente das axudas previstas nesta orde realizarase con cargo ao codigo de proxecta 2016
DO305 da Secretariz Xeral de Apoie ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social nas
seguinies aplicacidns orzamentarias 11.30.324.C.444.0, 11.30.324C.445.0, 11.30.324C460.0 e
11.30.324C 481.1 cunha contia inicial de seiscentos noventa mil ewros (690.000,00 €), distribuida en
duas anualidades:

2023 2024 |
| APLICACIONS | Actividod g Actividaday | AFinwindey
| LN i [ SECLOres Eivi E :
(ORZAMENTAR|  xerals | espectfiens | S a0 i ol O '?ﬂ"’!j'* TOTAL
1A% {art. 7.1} ES5. (arl. 7 |FHERIEERE fad
| art. 7.2) Lt
[ AAMC A0 ]| 1350000€ | 16S0000E | 3000006 | 27.00000€ | I100000€ | G000000€ | S0.000.00 €
LIRS0 | 12150,00€ | 14850,00€ | 27.000,00€ | T40000E | RGODODE | TGO0DO0E | 43000 €
1303 MC460.0 | Sa5000€ | 11550006 | 20000006 | (6000006 | 2000000 | 3600000€ | 4700000 ¢
D1 A0REEC 4810 | B0 150,00 € 102 250000 & IET AL £ [ 14850000 &1 172,050,060 € ER R AR I SO0 A6, e |
TOTAL | 11925000 € | 145.750,00 € | 265.000,00 € | 191.250,00 €| 23375000 € | 42500000 € | 690.000,00 €

2. A dita distribucion podera alterarse, logo das modificacidne orzamentarias precisas, en funcion da

tipoloxia de entidades gue vaian realizar as actividades que resulten subvencionadas.

Drisposicitns adicionais
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Drisposicidn adicional primeira. Delegacion de amrthucidns.

Aprobase a delegacion de atribucions da persoa tiular da Conselleria de Promocion do Emprego e
Tgualdade & favor da persoa ritular da Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Autdnomo e
Economia Social, para resolver a concesidn ou denegacion das axudas e subvencidng previstas nesta
orde, asi como para autorizar, dispofier. recofiecer a obriga e propofier o: correspondentes
pagamentos, asl  como s relalivas aos procedementos de reimtegro sinaladas no Titulo 1T da Led
9/2007. do 13 de xufio, segundo o establecido no artigo 6 da Orde de 29 de setembro de 2021 sobre
delegacion de competencias en diversos drganos da Conselleria de Promocion do Emprege e
[gualdade.

Disposicion adicional segunda. Remanenies de crédifo.

Se unha vez adxudicadas as axudas e subvencions, resultase remanente de créditn, esta conselleria

podera efectuar convocatonas complementanas ou reabrir o prazo de presentacidn de solicitudes.
[Disposicions derradeiras
Disposicidn derradeira primeira. Hobilitacion para o desenvalvemenio da orde.

Factltase & persoa titular da Secretaria Neral de Apoio ao Emprego, Traballo Autonome ¢ Economia
Social para ditar, no ambito das s0as competencias, as resolucidng e instrucidng necessrias para o

desenvolvemento ¢ cumprimento desta orde.
Disposicion derradeira segunda. Entrada en vigor

Esta orde entrard en vipor o dia seguinte ao da sta publicg ne Digrio Oficial de Galicia,

HLEHTA,
LE BALI| A,

INSIRASE,

0 secre



