Este documento ha sido asentado en el libro de:
2019 - LIBRO UNICO
Por SECRETARIO TECNICO, con:

Numero: 5179/2023 Fecha: 25-05-2023
Fedatario: Ernesto Julio Padrén Herrera Firma

)

Q;y DECRETO

s, oo o Area de Bienestar Social y Calidad de Vida
SAN CRISTOBAL DE » . . .
LA LAGUNA Seccién de Servicios Sociales

18]

Visto el expediente ndmero 2023016930 relativo a la solicitud de subvencién presentada por la
FUNDACION DON BOSCO, con CIF. G14522171, representada por don Ignacio Rafael Vazquez de la
Torre Prieto, para la ejecucién del proyecto "Apoyo a la Autonomia para Jévenes en Situacién de
Vulnerabilidad Social”, y resultando que:

1.- La FUNDACION DON BOSCO, con CIF G14522171, con fecha 27 de marzo de 2023 y
numero de registro de entrada 2023017688, ha solicitado subvencién para llevar a cabo el referido
proyecto cuyo objeto principal es generar las condiciones necesarias para que los jévenes destinatarios
del proyecto (jévenes que viven en la calle o en situacién de infravivienda) puedan desarrollar su
autonomia y su proceso de emancipacién en igualdad de oportunidades.

Para la consecucién del citado objetivo, establecen, entre otros, los siguientes objetivos
especificos del recurso residencial:

v’ Contribuir a la cobertura de las necesidades bésicas de los/las jévenes en materia de
vivienda, alimentacién y ropa

v’ Favorecer el desarrollo socioemocional de los/las jévenes.

v’ Favorecer la mejora de las salud fisica y mental de los beneficiarios, asi como mejorar
su nivel de habilidades para la vida cotidiana.

Ademds, se establecen, entre otros, los siguientes objetivos para el dispositivo de
acompanamiento:

v' Mejorar la empleabilidad de las personas beneficiaras

v’ Facilitar la inclusién administrativa de los/las jévenes

v Fomentar la implicacién ciudadana y comunitaria de los /las jévenes.
Para el desarrollo del citado proyecto, se abordan cinco lineas de actuacién:

e Linea residencial y necesidades basicas.- Atencién a las necesidades basicas de vivienda,
alimentacién, higiénico-sanitaria. ..

e Linea personal y relacional.- Formacién en habilidades sociales y competencias personales.

e Linea formativa.- Actividades de refuerzo educativo.
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e Linea laboral.- Capacitacién competencial para la insercién socio-laboral y diseno del
itinerario personalizado de insercién

e Linea social.- Acompanamiento para el desarrollo de redes de apoyo y organizacién de
cauces para el voluntariado social.

La ejecucién del proyecto serd desarrollada por un director de proyecto, el cual destinard 12
horas semanales de su jornada laboral a este proyecto, un técnico de intervencién (para intervenciones
de alta intensidad) a jornada completa, un técnico de intervencién (para intervenciones de media y
baja intensidad) que destinard el 60% de su jornada laboral a este proyecto y un técnico de drea que
destinaré 7,5 horas semanales a este proyecto.

Los destinatarios de este proyecto son, en su totalidad, vecinos del municipio de San Crist6bal
de la Laguna, siendo beneficiarios directos del recurso residencial (alta intensidad) 6 personas, asi
como serdn beneficiarios directos de medidas de baja intensidad (orientacién) y media intensidad
(acompafiamiento, asesoramiento, oferta formativa...) 10 personas. Siendo requisito indispensable
para ser beneficiario de este proyecto ser jovenes mayores de 18 afos y menores de 30 afios, que
combinen las siguientes circunstancias:

e No poseen una vivienda estable y/o propia
e Escasez de recursos econémicos
e Se encuentran desempleados y presentan graves dificultades para su insercién laboral.

Este proyecto, que se realizard durante el periodo del 1 de junio de 2023 a 30 de noviembre de
2023 - y cuyo coste total asciende a la suma de 50.000,00 euros a financiar con la aportacién de este
Ayuntamiento, incorpora el correspondiente presupuesto de gastos e ingresos. Los gastos
subvencionables por el Ayuntamiento se corresponden con gastos de funcionamiento de la entidad
para la ejecucién del referido proyecto. Los gastos subvencionables por el Ayuntamiento, por importe
de cincuenta mil euros (50.000,00.-€), se corresponden con gastos de funcionamiento de la entidad
para la ejecucién del referido proyecto, en concreto, gasto en personal (Director del proyecto, dos
Técnicos de intervencién y un Técnico de &drea), cursos y carnets profesionales, seguros, material
fungible, arrendamientos, reparaciones, suministros, desplazamientos, asesoria juridica y otros
servicios.

Por parte de la citada entidad aporta, ademds del proyecto, la documentacién exigible para
acreditar su personalidad y capacidad para ser beneficiaria de la subvencién, solicitando el abono
anticipado de la subvencién.

2.- El Plan Estratégico de Subvenciones, aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesién
ordinaria de fecha 8 de febrero de 2022 senala, entre otras, dentro de la linea Estratégica I, como
beneficiaria de subvencién directa, con cardcter excepcional, aquellas subvenciones en que se
acrediten razones de interés publico, social, econémica o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria ptblica, con cargo a la aplicacién presupuestaria 150.
23100.48913.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria, con caracter urgente, celebrada el dia
29 de diciembre de 2022, acordd aprobar inicialmente el Presupuesto General de esta Corporacidn,
cuya aprobacién definitiva fue aprobada con fecha 23 de marzo de 2023 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia, en su edicién de 27 de marzo de 2023, niimero 37, entrando en vigor el dia 28
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de marzo de 2023, donde se prevé consignacién presupuestaria para atender las peticiones de
subvenciones por parte de asociaciones y organizaciones de cardcter social 150. 23100.48913

3.- La FUNDACION DON BOSCO, con CIF. G14522171, de ambito estatal, con sede social en
Sevilla e inscrita en el Registro Nacional de Entidades Religiosas del Ministerio de Justicia, con el n°
170, de la Seccién especial, Grupo F (N2 170-SE/F).

Esta Fundacién se rige por sus Estatutos y goza de autonomia en la administracién de sus
bienes y recursos, dentro de lo establecido en las disposiciones de Derecho Canénico, cuyo fin
principal serd promover y desarrollar los valores educativos cristianos que vivié don Bosco, como
consecuencia de lo cual acometen como objeto fundamental, entre otros, hacerse cargo de obras cuya
finalidad sea la acogida, prevencién, promocién cultural y educacién cristiana de adolescentes y
jovenes, especialmente los mds desfavorecidos y en situacién de riesgo social, para ayudarles en su
integracién social y laboral.

4.- Consta informe social en el que se indica que .../ A pesar de que este Ayuntamiento
cuenta con servicio de recursos alojativos temporales destinado a jovenes, con seis plazas
residenciales, es cierto que en ocasiones la demanda supera la capacidad de los mismos, por lo que es
preciso contar con mds recursos que garanticen una necesidad tan bdsica como el alojamiento y el
resto de las coberturas que ofrece el proyecto en cuestion. /.../

/.../ se valora positivamente la concesion de la subvencion de 50.000,00 € (CINCUENTA MIL
euros) a la FUNDACION DON BOSCO para el desarrollo del Proyecto "Apoyo a la Autonomia para
jovenes en situacion de vulnerabilidad social”, asegurando una relacion fluida y de cooperacion con
la institucion y garantizando el alojamiento y acompafiamiento social a aquellos jovenes del municipio
de San Cristobal de La Laguna que se encuentren en situacion de exclusion social.”

5.- Esta Concejalia Delegada de Bienestar Social, vistos el proyecto presentado y el informe
social emitido, propone que se conceda a esta entidad la suma de cincuenta mil (50.000,00.-€).

CONSIDERACIONES JURIDICAS.

L- La tramitacién y concesién de subvenciones se ajustard a las previsiones normativas
establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS), en el Reglamento
que lo desarrolla, y en la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento, en adelante OGS,
- aprobada por acuerdo plenario adoptado el 10 de febrero de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia n° 81, de 20 de mayo de 2005-.

En esta regulacién se distinguen dos procedimientos de concesién de subvenciones, el de
concurrencia competitiva y el de concesién directa. Podran concederse de forma directa, entre otras,
las subvenciones previstas nominativamente en el Presupuesto General del Ayuntamiento y con
caracter excepcional, aquellas otras en que se acrediten razones de interés publico, social, econémico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria- articulos 22.2 de la LGS
Y 10.2 de OGS-.

El procedimiento a seguir para la concesién de subvencién de forma directa se iniciard siempre
de oficio, mediante resolucién aprobada por el érgano competente, y el contenido de esta resolucién
se ajustard a lo dispuesto en el articulo 15.3 de la Ordenanza municipal.

IL- El art. 33 del Reglamento Orgédnico del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna
aprobado por Acuerdo plenario de 16 de abril de 2009, establece las competencias de los Tenientes de
Alcalde de Area y en su apdo. f) establece "la ordenacién del inicio de los tramites de los expedientes
administrativos, su impulso y resolucién o propuesta al 6rgano competente.”

Por todo lo expuesto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y visto los Decretos de Alcaldia ntimero 4182/2019, de
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20 de junio y 8828/2022, de 9 de septiembre, y de conformidad con lo informado por el Area de
Bienestar Social y Calidad de Vida, Seccién de Servicios Sociales, RESUELVO:

Primero.- Iniciar procedimiento de concesién de subvencién directa al proyecto "Apoyo a la
Autonomia para Jévenes en Situacién de Vulnerabilidad Social” presentado por la FUNDACION DON
BOSCO, con CIF. G14522171, representada por don Ignacio Rafael Vizquez de la Torre Prieto, cuyo
interés social queda acreditado por las razones expuestas en los antecedentes.

Esta subvencién, por importe cincuenta mil (50.000,00€) se imputard a la aplicacién
presupuestaria 150.23100.48913. Siendo, la misma, incompatible con otras que puedan conceder otras
Administraciones Puablicas y/o entidades privadas

Este procedimiento, que se resolvera en el plazo de seis meses, se regird por lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento para su desarrollo y la Ordenanza General de Subvenciones de este
Ayuntamiento y por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin, con
caracter supletorio.

Segundo.- Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 15.2 de la Ordenanza
General de Subvenciones, se sefiala lo siguiente:

a.- El beneficiario de la ayuda deberd reunir los requisitos establecidos en el articulo 6 de la
Ordenanza Municipal que acreditardn a través de los medios y/o documentos previstos en el apartado
7 del precitado articulo, debiendo presentar proyecto donde se senale el presupuesto de gastos e
ingresos, fuentes de financiacién y plazo de ejecucién del mismo.

b.- La instruccién del procedimiento corresponde al Area de Bienestar Social y Calidad de Vida
y la concesién de la subvencién a la Junta de Gobierno Local, segin delegacién efectuada por la
Alcaldia Presidencia en virtud de los Decretos de Alcaldia nimero 4182/2019, de 20 de junio y
8828/2022, de 9 de septiembre,

El acto de concesién de la subvencién, que pone fin a la via administrativa, serd debidamente
notificado al beneficiario, en el plazo de diez dias desde su adopcién.

c.- El beneficiario de la subvencién debera justificar la subvencién en el plazo de tres meses a
contar desde la finalizacién de ejecucién del proyecto mediante la presentacién de cuenta justificativa
que se ajustard a lo establecido en el articulo 26 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones. El
incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidas para la concesién de la subvencién, asi
como el incumplimiento total o parcial de la obligacién de justificacién dard lugar al reintegro de las
cantidades percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Dado en San Cristébal de La Laguna, con el nimero que consta en la cabecera de este
documento, y la fecha de la marca de tiempo de la firma emitida por el Sr. Concejal Teniente de
Alcalde de Bienestar Social y Movilidad Sostenible, D. Rubens Ascanio Gémez, 6rgano competente para
la aprobacién de este acto administrativo. El presente documento electrénico incorpora un certificado
de sello de 6rgano de Secretaria a los efectos de certificar la fehaciencia prevista en el art.177.3 del
ROF, de acuerdo con lo previsto en los arts. 41 y 42 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y en el Reglamento (UE) n° 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 23 de julio de 2014.
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