
                                                                               

 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
GENERALITAT, A TRAVÉS DE LA CONSELLERIA 
DE JUSTICIA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA, Y EL COMITÉ DE ENTIDADES DE 
REPRESENTANTES DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE LA COMUNITAT VALENCIANA 
(CERMI CV) EN MATERIA DE FORMACIÓN 
DURANTE EL EJERCICIO 2023. 
 
 
En València, firma digital 
 
 
 
De una parte, la Consellera de Justicia, Interior y 
Administración Pública de la Generalitat, Hble. Sra. 
Gabriela Bravo Sanestanislao, nombrada por 
Decreto 6/2019, de 17 de junio, del president de la 
Generalitat, por el que se nombra a las personas 
titulares de las vicepresidencias y de las consellerias, 
y facultada para este acto de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 6.3 y 12.6 del Decreto 
176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que 
regula los convenios que suscriba la Generalitat y su 
registro. 
 
 
Y de otra, D. Luis Vañó Gisbert, presidente del 
Comité de Entidades Representantes de Personas 
con Discapacidad de la Comunitat Valenciana, con 
domicilio fiscal en Valencia, Gran Vía Ramón y Cajal, 
13, CP 46007, y con CIF n.º G-97073266, inscrita en 
la sección primera del Registro Autonómico de 
Asociaciones con el número 10236, tal y como se 
acredita con certificado expedido por la Directora 
Territorial de Justicia de fecha 4 de mayo de 2023 y 
facultado para la firma del represente convenio en 
virtud del acuerdo adoptado por el Comité Ejecutivo 
en sesión ordinario celebrada con fecha 19 de abril 
de 2023 y certificado por el secretario general con 
fecha 4 de mayo de 2023. 
 
Las partes, en la representación que 
respectivamente ostentan, se reconocen 
mutuamente capacidad para suscribir este convenio, 
y a tal efecto, 
 
 
EXPONEN 
 
I. El Estatuto de Autonomía de la Comunitat 
Valenciana, aprobado por Ley Orgánica 5/1982, de 1 
de julio y modificado por Ley Orgánica 1/2006 de 10 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA 
GENERALITAT, A TRAVÉS DE LA CONSELLERIA DE 
JUSTÍCIA, INTERIOR I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA, I 
EL COMITÉ D’ENTITATS DE REPRESENTANTS DE 
PERSONES AMB DISCAPACITAT DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA (CERMI CV) EN MATÈRIA DE 
FORMACIÓ DURANT L’EXERCICI 2023. 

 

València, signatura digital 

 

 

D’una part, la consellera de Justícia, Interior i 
Administració Pública de la Generalitat, l’Hble. Sra. 
Gabriela Bravo Sanestanislao, nomenada per Decret 
6/2019, de 17 de juny, del president de la Generalitat, 
pel qual es nomenen les persones titulars de les 
vicepresidències i de les conselleries, i facultada per a 
aquest acte de conformitat amb el que disposen els 
articles 6.3 i 12.6 del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, 
del Consell, pel qual es regulen els convenis que 
subscriga la Generalitat i el seu registre. 

  

 

I d’una altra, el Sr. Luis Vañó Gisbert, president del 
Comité d’Entitats Representants de Persones amb 
Discapacitat de la Comunitat Valenciana, amb domicili 
fiscal a València, gran via Ramón y Cajal, 13, CP 
46007, i amb CIF núm. G-97073266, inscrita en la 
secció primera del Registre autonòmic d’associacions 
amb el número 10236, tal com s’acredita amb el 
certificat expedit per la directora territorial de Justícia 
en data 4 de maig de 2023 i facultat per a signar aquest 
conveni, en virtut de l’acord adoptat pel Comité 
Executiu en la sessió ordinària celebrada en data 19 
d’abril de 2023 i certificat pel secretari general en data 
4 de maig de 2023. 

 

Les parts, en la representació que tenen 
respectivament, es reconeixen mútuament la capacitat 
per a subscriure aquest conveni i, a aquest efecte, 

 

EXPOSEN 

 

I. L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, 
aprovat per la Llei orgànica 5/1982, d’1 de juliol, i 
modificat per la Llei orgànica 1/2006, de 10 d’abril, 
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de abril, establece en el artículo 36.1º que, en 
relación a la Administración de Justicia, exceptuada 
la militar, corresponde a la Generalitat ejercer en la 
Comunitat Valenciana todas las facultades que la 
Ley Orgánica del Poder Judicial reconoce o atribuye 
al Gobierno del Estado. 
 
 
II. El Decreto 5/2019, de 16 de junio, del presidente 
de la Generalitat, por el que se determina el número 
y la denominación de las consellerias y sus 
atribuciones, establece en el artículo 6 que se 
asignan a la Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública, entre otras, las 
competencias en materia de justicia. Y el Decreto 
105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que 
establece la estructura orgánica básica de la 
Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, 
en su artículo 73, atribuye a la Conselleria de 
Justicia, Interior y Administración Pública, a través de 
la Dirección General de Modernización y Relaciones 
con la Administración de Justicia, las funciones 
establecidas en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 
de diciembre, del Consell, en materia de relaciones 
con la justicia. 
 
III. Por su parte, la Orden 24/2021, de 22 de 
septiembre, de la Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública, por la que se modifica la 
Orden 5/2021, de 19 de febrero, de la Conselleria de 
Justicia, Interior y Administración Pública, de 
desarrollo del Decreto 172/2020, de 30 de octubre, 
del Consell, recoge en su artículo 5 bis que la 
Subdirección General de Modernización de la 
Administración de Justicia tiene atribuida, bajo la 
supervisión de la persona titular de la Dirección 
General, entre otras funciones, la de proponer, 
gestionar y realizar el seguimiento de los convenios 
y acuerdos en materia de formación de personal al 
servicio de la Administración de Justicia, así como de 
los miembros de la carrera judicial y fiscal, letrados 
de la administración de justicia, así como del resto 
de operadores jurídicos en materias competencia de 
la Dirección General.    
 
IV. El Comité de Entidades Representantes de 
Personas con Discapacidad de la Comunitat 
Valenciana (en adelante CERMI CV) es la plataforma 
de representación, acción y defensa de las personas 

estableix en l’article 36.1r que, en relació amb 
l’Administració de justícia, exceptuada la militar, 
correspon a la Generalitat exercir a la Comunitat 
Valenciana totes les facultats que la Llei orgànica del 
poder judicial reconeix o atribueix al Govern de l’Estat. 

 

 

II. Així mateix, el Decret 5/2019, de 16 de juny, del 
president de la Generalitat, pel qual es determinen el 
nombre i la denominació de les conselleries i les seues 
atribucions, estableix en l’article 6 que s’assignen a la 
Conselleria de Justícia, Interior i Administració Pública, 
entre altres, les competències en matèria de justícia. I 
el Decret 105/2019, de 5 de juliol, del Consell, pel qual 
estableix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència 
i de les conselleries de la Generalitat, en l’article 73 
atribueix a la Conselleria de Justícia, Interior i 
Administració Pública, a través de la Direcció General 
de Modernització i Relacions amb l’Administració de 
Justícia, les funcions que estableix l’article 70 de la Llei 
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, en matèria de 
relacions amb la justícia. 

 

 

III. D’altra banda, l’Ordre 24/2021, de 22 de setembre, 
de la Conselleria de Justícia, Interior i Administració 
Pública, per la qual es modifica l’Ordre 5/2021, de 19 
de febrer, de la Conselleria de Justícia, Interior i 
Administració Pública, de desplegament del Decret 
172/2020, de 30 d’octubre, del Consell, recull en 
l’article 5 bis que la Subdirecció General de 
Modernització de l’Administració de justícia té 
atribuïda, sota la supervisió de la persona titular de la 
Direcció General, entre altres funcions, la de proposar, 
gestionar i realitzar el seguiment dels convenis i acords 
en matèria de formació de personal al servei de 
l’Administració de justícia, així com dels membres de la 
carrera judicial i fiscal, lletrats de l’Administració de 
justícia, així com de la resta d’operadors jurídics en 
matèries competència de la Direcció General.    

 

IV. El Comité d’Entitats Representants de Persones 
amb Discapacitat de la Comunitat Valenciana (d’ara en 
avant, CERMI CV) és la plataforma de representació, 
acció i defensa de les persones amb discapacitat i les 
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con discapacidad y sus familias de la Comunidad 
Valenciana, constituyendo la expresión de la 
sociedad civil articulada en torno a la discapacidad. 
Se trata de una entidad de ámbito autonómico 
creada el 9 de junio de 1999, al amparo de la Ley de 
Asociaciones de 24 de diciembre de 1964, que nació 
por acuerdo de las principales entidades 
autonómicas, para crear la plataforma de 
representación y encuentro de las personas con 
discapacidad y sus familias de la Comunidad 
Valenciana. El CERMI CV se constituye como 
entidad representativa de los diferentes tipos de la 
discapacidad en el ámbito autonómico valenciano, a 
modo de plataforma unitaria de acción representativa 
en defensa de los derechos e intereses de las 
personas con discapacidad y sus familias. Sus 
valores y actuación se sustentan la Convención 
Internacional sobre los Derechos de los Personas 
con Discapacidad de 13 de diciembre de 2006 y 
además y en concreto los de unidad, cohesión 
interna, funcionamiento democrático, transparencia, 
independencia y neutralidad políticas o ideológicas, 
igualdad entre mujeres y hombres, respeto a la 
diversidad, comportamiento ético y solidaridad 
social. 
 
V. La Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma 
la legislación civil y procesal para el apoyo a las 
personas con discapacidad en el ejercicio de su 
capacidad jurídica, pretende dar un paso decisivo en 
la adecuación de nuestro ordenamiento jurídico a la 
Convención internacional sobre los derechos de las 
personas con discapacidad, hecha en Nueva York el 
13 de diciembre de 2006, tratado internacional que 
en su artículo 12 proclama que las personas con 
discapacidad tienen capacidad jurídica en igualdad 
de condiciones con las demás en todos los aspectos 
de la vida, y obliga a los Estados Partes a adoptar 
las medidas pertinentes para proporcionar a las 
personas con discapacidad acceso al apoyo que 
puedan necesitar en el ejercicio de su capacidad 
jurídica.  
 
La nueva regulación está inspirada, como exige el 
artículo 10 de la Constitución, en el respeto a la 
dignidad de la persona, en la tutela de sus derechos 
fundamentales y en el respeto a la libre voluntad de 
la persona con discapacidad, así como en los 
principios de necesidad y proporcionalidad de las 

seues famílies de la Comunitat Valenciana, i constitueix 
l’expressió de la societat civil articulada entorn de la 
discapacitat. Es tracta d’una entitat d’àmbit autonòmic 
creada el 9 de juny de 1999, a l’empara de la Llei 
d’associacions, de 24 de desembre de 1964, que va 
nàixer per acord de les principals entitats 
autonòmiques, per a crear la plataforma de 
representació i trobada de les persones amb 
discapacitat i les seues famílies de la Comunitat 
Valenciana. El CERMI CV es constitueix com a entitat 
representativa dels diferents tipus de la discapacitat en 
l’àmbit autonòmic valencià, a manera de plataforma 
unitària d’acció representativa en defensa dels drets i 
els interessos de les persones amb discapacitat i les 
seues famílies. Els seus valors i actuació se sustenten 
en la Convenció internacional sobre els drets de les 
persones amb discapacitat, de 13 de desembre de 
2006, i, a més, i en concret els d’unitat, cohesió interna, 
funcionament democràtic, transparència, 
independència i neutralitat polítiques o ideològiques, 
igualtat entre dones i homes, respecte de la diversitat, 
el comportament ètic i la solidaritat social. 

 

 

 

V. La Llei 8/2021, de 2 de juny, per la qual es reforma 
la legislació civil i processal per al suport a les persones 
amb discapacitat en l’exercici de la seua capacitat 
jurídica, pretén fer un pas decisiu en l’adequació del 
nostre ordenament jurídic a la Convenció internacional 
sobre els drets de les persones amb discapacitat, feta 
a Nova York el 13 de desembre de 2006, tractat 
internacional que en l’article 12 proclama que les 
persones amb discapacitat tenen capacitat jurídica en 
igualtat de condicions amb les altres en tots els 
aspectes de la vida, i obliga els estats membres a 
adoptar les mesures pertinents per a proporcionar a les 
persones amb discapacitat accés al suport que puguen 
necessitar en l’exercici de la seua capacitat jurídica.  

 

 

La nova regulació està inspirada, com exigeix l’article 
10 de la Constitució, en el respecte a la dignitat de la 
persona, en la tutela dels seus drets fonamentals i en 
el respecte a la lliure voluntat de la persona amb 
discapacitat, així com en els principis de necessitat i 
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medidas de apoyo que, en su caso, pueda necesitar 
esa persona para el ejercicio de su capacidad 
jurídica en igualdad de condiciones con los demás.  
 
 
Como señala la ley en su preámbulo (III) “La reforma 
normativa impulsada por esta Ley debe ir unida, por 
ello, a un cambio del entorno, a una transformación 
de la mentalidad social y, especialmente, de la de 
aquellos profesionales del Derecho –jueces y 
magistrados, personal al servicio de la 
Administración de Justicia, notarios, registradores– 
que han de prestar sus respectivas funciones, a 
requerimiento de las personas con discapacidad, 
partiendo de los nuevos principios y no de visiones 
paternalistas que hoy resultan periclitadas” 
 
En este sentido, la disposición adicional segunda 
incorpora la exigencia de asegurar una formación 
general y específica en medidas de apoyo a las 
personas con discapacidad para el ejercicio de su 
capacidad jurídica, en aquellos cursos de formación 
que los Ministerios de Justicia o Interior, el Consejo 
General del Poder Judicial, la Fiscalía General del 
Estado o las Comunidades Autónomas y entidades 
locales, en el ámbito de sus respectivas 
competencias, impartan a jueces y magistrados, 
fiscales, letrados de la Administración de Justicia, 
fuerzas y cuerpos de seguridad, médicos forenses, 
personal al servicio de la Administración de Justicia 
y, en su caso, funcionarios de la Administración 
General del Estado, de las Comunidades Autónomas 
o de las entidades locales que desempeñen 
funciones en esta materia. 
 
VI. La finalidad del presente convenio es articular la 
colaboración entre la Conselleria de Justicia, Interior 
y Administración Pública y el CERMI CV, para 
fomentar y apoyar la formación y especialización del 
personal al servicio de la Administración de Justicia 
y de la Administración de la Generalitat que 
desempeña tareas en órganos judiciales y fiscales 
de la Comunitat Valenciana, unidades de atención 
social y otros organismos en los que se desarrollan 
procedimientos en los que participan personas con 
discapacidad, de tal forma que les permita adquirir 
un mayor grado de especialización y sensibilización 
en materia de medidas de apoyo a las personas con 
discapacidad. 

proporcionalitat de les mesures de suport que, si és el 
cas, puga necessitar aquesta persona per a exercir la 
seua capacitat jurídica en igualtat de condicions amb 
els altres.  

 

Com assenyala la llei en el preàmbul (III), “La reforma 
normativa impulsada per aquesta llei ha d’anar unida, 
per això, a un canvi de l’entorn, a una transformació de 
la mentalitat social i, especialment, de la dels 
professionals del dret —jutges i magistrats, personal al 
servei de l’Administració de justícia, notaris i 
registradors— que han de prestar les seues funcions 
respectives, a petició de les persones amb 
discapacitat, partint dels nous principis i no de visions 
paternalistes que hui resulten periclitades”. 

 

En aquest sentit, la disposició addicional segona 
incorpora l’exigència d’assegurar una formació general 
i específica en mesures de suport a les persones amb 
discapacitat per a exercir la seua capacitat jurídica, en 
els cursos de formació que els Ministeris de Justícia o 
Interior, el Consell General del Poder Judicial, la 
Fiscalia General de l’Estat o les comunitats autònomes 
i les entitats locals, en l’àmbit de les seues 
competències respectives, impartisquen a jutges i 
magistrats, fiscals, lletrats de l’Administració de 
justícia, Forces i Cossos de Seguretat, metges 
forenses, personal al servei de l’Administració de 
justícia i, si és el cas, funcionaris de l’Administració 
general de l’Estat, de les comunitats autònomes o de 
les entitats locals que exercisquen funcions en aquesta 
matèria. 

 

VI. La finalitat d’aquest conveni és articular la 
col·laboració entre la Conselleria de Justícia, Interior i 
Administració Pública i el CERMI CV, per a fomentar i 
donar suport a la formació i l’especialització del 
personal al servei de l’Administració de justícia i de 
l’Administració de la Generalitat que exerceix tasques 
en òrgans judicials i fiscals de la Comunitat Valenciana, 
unitats d’atenció social i altres organismes en què es 
desenvolupen procediments en què participen 
persones amb discapacitat, de manera que els 
permeta adquirir un grau més alt d’especialització i 
sensibilització en matèria de mesures de suport a les 
persones amb discapacitat. 
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VII. De conformidad con lo establecido en el artículo 
22.2.a de la Ley 38/2003, General de Subvenciones 
y el artículo 168.1.A de la Ley 1/2015, de la 
Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público 
Instrumental y de Subvenciones, se ha utilizado el 
instrumento jurídico del convenio para la concesión 
directa de una subvención prevista en la Ley 9/2022, 
de 30 de diciembre, de Presupuestos de la 
Generalitat para el ejercicio 2023, para financiar 
cursos de formación organizados por el  CERMI CV. 
 
La Ley 9/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos 
de la Generalitat para el ejercicio 2023, en el anexo 
de transferencias corrientes del programa 
presupuestario 141.10 “Administración de Justicia”, 
incluye crédito adecuado y suficiente para la 
suscripción del presente convenio con la referida 
entidad, en la línea de subvención S9109000, 
“Convenio con el Comité de Entidades 
Representantes de Personas con Discapacidad de la 
Comunitat Valenciana (CERMI CV)”, con cargo al 
capítulo 4. 
 
VIII. Esta ayuda está incluida en el Plan Estratégico 
de Subvenciones para el periodo 2023-2025 de la 
Conselleria de Justicia, Interior y Administración 
Pública, aprobado por Resolución de 6 de febrero de 
2023. 
 
Por todo ello, acuerdan suscribir este convenio de 
colaboración conforme a lo previsto en el artículo 
22.2.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones y al amparo del artículo 
168.1 A) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la 
Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público 
Instrumental y de Subvenciones; el artículo 47 y 
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público; y de acuerdo 
con lo que establece el Decreto 176/2014, de 10 de 
octubre, del Consell, por el que se regulan los 
convenios que suscriba la Generalitat y su registro, 
con arreglo a las siguientes 
 
 
CLÁUSULAS 
 
PRIMERA. Objeto y Finalidad. 
El presente convenio tiene por objeto, de acuerdo 
con lo dispuesto en la Ley 8/2021, de 30 de 

VII. De conformitat amb el que estableixen l’article 
22.2.a de la Llei 38/2003, general de subvencions, i 
l’article 168.1.A de la Llei 1/2015, de la Generalitat, 
d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions, s’ha utilitzat l’instrument jurídic del 
conveni per a la concessió directa d’una subvenció 
prevista en la Llei 9/2022, de 30 de desembre, de 
pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2023, 
per a finançar cursos de formació organitzats pel  
CERMI CV. 

 

La Llei 9/2022, de 30 de desembre, de pressupostos 
de la Generalitat per a l’exercici 2023, en l’annex de 
transferències corrents del programa pressupostari 
141.10, “Administració de justícia”, inclou crèdit 
adequat i suficient per a subscriure aquest conveni 
amb l’entitat referida, en la línia de subvenció 
S9109000, “Conveni amb el Comité d’Entitats 
Representants de Persones amb Discapacitat de la 
Comunitat Valenciana (CERMI CV)”, amb càrrec al 
capítol 4. 

 

VIII. Aquesta ajuda està inclosa en el Pla estratègic de 
subvencions per al període 2023-2025 de la 
Conselleria de Justícia, Interior i Administració Pública, 
aprovat per la Resolució de 6 de febrer de 2023. 

 

Per tot això, acorden subscriure aquest conveni de 
col·laboració d’acord amb el que preveuen l’article 
22.2.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions, i a l’empara de l’article 168.1. A de la 
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions; l’article 47 i següents de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, i el 
Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual 
es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i 
el seu registre, d’acord amb les següents 

 

 

CLÀUSULES 

 

PRIMERA. Objecte i finalitat 

Aquest conveni té per objectiu, d’acord amb el que 
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diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el 
ejercicio 2022, conceder una subvención al CERMI 
CV para colaborar en la organización e impartición 
de cursos informativos de carácter voluntario en 
materia de medidas de apoyo a las personas con 
discapacidad para el ejercicio de su capacidad 
jurídica en el ámbito de la Comunitat Valencina. 
 
La actividad subvencionada no tiene carácter 
contractual, en los términos del artículo 2 de la Ley 
38/2003, General de Subvenciones. 
 
 
SEGUNDA. Actuaciones subvencionables. 
Son actuaciones subvencionables todas aquellas 
que guarden relación con el objeto del convenio y, en 
particular las actividades de formación, 
investigación, difusión y divulgación, publicación y 
perfeccionamiento.  
 
Para la realización de estas acciones formativas, el 
CERMI CV llevará a cabo las siguientes actuaciones: 
 
1.Evaluará las necesidades de formación del 
personal al servicio de la Administración de Justicia 
y de la Administración de la Generalitat que realice 
funciones en materia de medidas de apoyo a las 
personas con discapacidad para el ejercicio de su 
capacidad jurídica. 
2. Diseñará y planificará las acciones formativas 
necesarias para satisfacer las necesidades de 
formación, definiendo las materias, la metodología, 
el claustro de profesores, los materiales didácticos, 
el calendario y los objetivos que se pretenden 
alcanzar. 
3.El CERMI CV se encargará íntegramente de la 
organización de las actividades formativas, 
comprendiendo la contratación de los docentes, 
comunicación de los cursos, inscripciones y 
gestiones administrativas, facturación, control de 
asistencia, emisión de certificados, atención a los 
alumnos, impartición de la formación, la evaluación 
de la calidad de las acciones a través de encuestas, 
así como cualquier actividad relacionada con la 
organización del curso. 
4. Las acciones formativas subvencionadas tendrán 
como objetivo:  
a) Dar a conocer al personal al servicio de la 
Administración de Justicia y de la Administración de 

disposa la Llei 8/2021, de 30 de desembre, de 
pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2022, 
concedir una subvenció al CERMI CV per a col·laborar 
en l’organització i la impartició de cursos informatius de 
caràcter voluntari en matèria de mesures de suport a 
les persones amb discapacitat per a l’exercici de la 
seua capacitat jurídica en l’àmbit de la Comunitat 
Valenciana. 

L’activitat subvencionada no té caràcter contractual, en 
els termes de l’article 2 de la Llei 38/2003, general de 
subvencions. 

 

SEGONA. Actuacions subvencionables 

Són actuacions subvencionables totes les que guarden 
relació amb l’objecte del conveni i, en particular, les 
activitats de formació, investigació, difusió i divulgació, 
publicació i perfeccionament.  

 

Per a realitzar aquestes accions formatives, el CERMI 
CV durà a terme les actuacions següents: 

 

1. Avaluarà les necessitats de formació del personal al 
servei de l’Administració de justícia i de l’Administració 
de la Generalitat que realitze funcions en matèria de 
mesures de suport a les persones amb discapacitat per 
a l’exercici de la seua capacitat jurídica. 

2. Dissenyarà i planificarà les accions formatives 
necessàries per a satisfer les necessitats de formació, 
definint les matèries, la metodologia, el claustre de 
professors, els materials didàctics, el calendari i els 
objectius que es pretenen aconseguir. 

3. El CERMI CV s’encarregarà íntegrament 
d’organitzat les activitats formatives, comprenent la 
contractació dels docents, la comunicació dels cursos, 
les inscripcions i les gestions administratives, la 
facturació, el control d’assistència, l’emissió de 
certificats, l’atenció als alumnes, la impartició de la 
formació i l’avaluació de la qualitat de les accions a 
través d’enquestes, així com qualsevol activitat 
relacionada amb l’organització del curs. 

4. Les accions formatives subvencionades tindran com 
a objectiu:  

a) Donar a conéixer al personal que realitze funcions 
en matèria de mesures de suport a les persones amb 
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la Generalitat, que realice funciones en materia de 
medidas de apoyo a las personas con discapacidad 
para el ejercicio de su capacidad jurídica, el 
contenido de la Convención de la ONU de los 
Derechos de las Personas con Discapacidad, texto 
que aclara las obligaciones de los Estados de 
respetar y garantizar el disfrute de los derechos 
humanos en igualdad de condiciones para las 
personas con discapacidad. 
 
b) Implementar la accesibilidad en la información 
entre el personal de la Conselleria de Justicia y 
personas con cualquier tipo de discapacidad en la 
Comunidad Valenciana 
 
c) Unificar consejos y recomendaciones para mejorar 
la comunicación entre el personal al servicio de la 
Administración de Justicia y de la Administración de 
la Generalitat, a las necesidades de las personas con 
discapacidad, sea cual sea su discapacidad, para 
proveerlas de una mejor asistencia. 
 
d) Dar una serie de recomendaciones, siguiendo 
protocolos de atención, adecuados a la persona con 
cualquier tipo de discapacidad, para poder así 
mejorar la calidad de la comunicación y la relación 
entre el equipo profesional de Conselleria de Justicia 
y la persona con discapacidad que precise de estos 
servicios (Trato Adecuado a las Personas Con 
Discapacidad) 
 
e) Formación del personal al servicio de la 
Administración de Justicia y de la Administración de 
la Generalitat sobre la nueva ley de apoyos a las 
personas con discapacidad (Ley 8/2021, de 2 de 
junio) 
 
5. Las acciones formativas subvencionadas podrán 
desarrollarse tanto en modalidad telemática como 
presencial. 
 
 
TERCERA. Obligaciones de la Conselleria de 
Justicia, Interior y Administración Pública. 
1. La Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública, aportará un máximo de 
VEINTE MIL EUROS (20.000 €), con cargo a la 
aplicación presupuestaria 07.02.01.141.10 
“Administración de Justicia” línea de subvención 

discapacitat per a l’exercici de la seua capacitat 
jurídica, el contingut de la Convenció de l’ONU dels 
drets de les persones amb discapacitat, text que 
aclareix les obligacions dels estats de respectar i 
garantir el gaudi dels drets humans en igualtat de 
condicions per a les persones amb discapacitat. 

 

b) Implementar l’accessibilitat en la informació entre el 
personal de la Conselleria de Justícia i persones amb 
qualsevol tipus de discapacitat a la Comunitat 
Valenciana. 

 

c) Unificar consells i recomanacions per a millorar la 
comunicació entre el personal al servei de 
l’Administració de justícia i de l’Administració de la 
Generalitat, a les necessitats de les persones amb 
discapacitat, siga quina siga la seua discapacitat, per a 
proporcionar-los una assistència millor. 

 

d) Donar una sèrie de recomanacions, seguint 
protocols d’atenció, adequats a la persona amb 
qualsevol tipus de discapacitat, per a així poder millorar 
la qualitat de la comunicació i la relació entre l’equip 
professional de Conselleria de Justícia i la persona 
amb discapacitat que necessite aquests serveis (tracte 
adequat a les persones amb discapacitat) 

 

e) Formació del personal al servei de l’Administració de 
justícia i de l’Administració de la Generalitat sobre la 
nova llei de suports a les persones amb discapacitat 
(Llei 8/2021, de 2 de juny). 

 

5. Les accions formatives subvencionades podran 
desenvolupar-se tant en modalitat telemàtica com 
presencial. 

  

TERCERA. Obligacions de la Conselleria de Justícia, 
Interior i Administració Pública 

1. La Conselleria de Justícia, Interior i Administració 
Pública aportarà un màxim de VINT MIL EUROS 
(20.000 €), amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
07.02.01.141.10, “Administració de justícia”, línia de 
subvenció S9109000 dels pressupostos de la 
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S9109000 de los Presupuestos de la Generalitat 
para el ejercicio 2023, denominada “Convenio con el 
Comité Entidades Representantes de Personas con 
Discapacidad de la Comunitat Valenciana, CERMI 
CV”, modo de concesión directa previsto en el 
artículo 168.1 A) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, 
de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector 
Público Instrumental y de Subvenciones. 
 
2. Asimismo, la Conselleria llevará a cabo las 
actuaciones propias de control y seguimiento de las 
actividades objeto de la subvención, de acuerdo con 
lo previsto en el artículo 169 y concordantes de la 
citada Ley 1/2015, de 6 de febrero. 
 
3. La Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública, no adquirirá obligación 
alguna respecto de la selección de los medios 
personales necesarios para llevar a cabo las 
actuaciones objeto de subvención del presente 
convenio, que corresponderá a la entidad 
beneficiaria de la subvención, corriendo a su cargo 
tanto las obligaciones económicas como cualquier 
otra que de ello se derive, en función de su régimen 
jurídico, quedando exonerada la Conselleria, de toda 
responsabilidad con respecto al personal que lleve a 
término el trabajo encomendado, respecto de 
proveedores o de cualesquiera otros terceros, 
incluida la Administración Tributaria y la Seguridad 
Social. 
 
4. La Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública, en aquellas acciones 
formativas que se desarrollen en modalidad 
presencial, deberá facilitar al CERMI CV el uso de 
dependencias e instalaciones adecuadas en edificios 
públicos. 
 
 
CUARTA. Obligaciones de la entidad. 
El CERMI CV asumen las siguientes obligaciones: 
a) Realizar las actuaciones referidas en la cláusula 
segunda del presente convenio, que fundamentan la 
concesión de la ayuda. 
b) Justificar ante la Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública, el cumplimiento de los 
requisitos y condiciones para obtener la condición de 
beneficiario, así como la realización de la actividad y 

Generalitat per a l’exercici 2023, denominada “Conveni 
amb el Comité d’Entitats Representants de Persones 
amb Discapacitat de la Comunitat Valenciana, CERMI 
CV”, mode de concessió directa previst en l’article 
168.1 A de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions. 

 

2. Així mateix, la Conselleria durà a terme les 
actuacions pròpies de control i seguiment de les 
activitats objecte de la subvenció, d’acord amb el que 
preveuen l’article 169 i concordants de l’esmentada Llei 
1/2015, de 6 de febrer. 

 

3. La Conselleria de Justícia, Interior i Administració 
Pública no adquirirà cap obligació respecte de la 
selecció dels mitjans personals necessaris per a dur a 
terme les actuacions objecte de subvenció d’aquest 
conveni, que correspondrà a l’entitat beneficiària de la 
subvenció, i seran a càrrec seu tant les obligacions 
econòmiques com qualsevol altra que se’n derive, en 
funció del seu règim jurídic, i la Conselleria quedarà 
exonerada de tota responsabilitat respecte del 
personal que duga a terme el treball encomanat, 
respecte de proveïdors o de qualsevol altre tercer, 
incloent-hi l’Administració Tributària i la Seguretat 
Social. 

 

4. La Conselleria de Justícia, Interior i Administració 
Pública, en les accions formatives que es 
desenvolupen en modalitat presencial, haurà de 
facilitar al CERMI CV l’ús de dependències i 
instal·lacions adequades en edificis públics. 

 

 

QUARTA. Obligacions de l’entitat 

El CERMI CV assumeix les obligacions següents: 

a) Realitzar les actuacions referides en la clàusula 
segona d’aquest conveni, que fonamenten la 
concessió de l’ajuda. 

b) Justificar davant de la Conselleria de Justícia, 
Interior i Administració Pública el compliment dels 
requisits i les condicions per a obtindre la condició de 
beneficiari, així com la realització de l’activitat i el 
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el cumplimiento de la finalidad que determinen la 
concesión o disfrute de la subvención. 
c) Acreditar ante la entidad concedente la realización 
del objeto del presente convenio, mediante la 
presentación de una memoria técnica final. 
d) Justificar el importe de la ayuda concedida en los 
términos y en los plazos establecidos en la cláusula 
sexta del presente convenio, de acuerdo con las 
directrices que establezca la Dirección General de 
Modernización y Relaciones con la Administración de 
Justicia, que en todo caso se ajustará a lo previsto 
en el artículo 30 de la Ley 38/2003, General de 
Subvenciones. 
e) Someterse a las actuaciones de comprobación y 
control financiero que corresponden a la Intervención 
de la Generalitat en relación con la ayuda concedida, 
aportando cuanta información le sea requerida para 
ello y facilitar la inspección y control de la Generalitat, 
a través de la Conselleria de Justicia, Interior y 
Administración Pública, y en particular de la 
Dirección General de Modernización y Relaciones 
con la Administración de Justicia, al objeto de 
conocer cualquier aspecto de la actividad objeto de 
la subvención, en los términos previstos en el artículo 
169 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la 
Generalitat, de Hacienda Pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones. 
f) Comunicar, en su caso, a la Conselleria, la 
obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos para la misma finalidad, procedentes de 
cualesquiera Administraciones o entes públicos o 
privados tan pronto como se conozcan y, en todo 
caso, con anterioridad a la justificación de la 
aplicación dada a los fondos percibidos. 
g) Acreditar, mediante declaración responsable, no 
estar incurso en ninguna de las prohibiciones para 
obtener la condición de beneficiario de las señaladas 
en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, así como no 
ser deudor de la Generalitat por reintegro de 
subvenciones, conforme a lo previsto en el artículo 
25 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el 
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones. 
h) Acreditar ante el órgano concedente, hallarse al 
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones 
tributarias y frente a la Seguridad Social, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 13.1.e) 
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y 22 y 

compliment de la finalitat que determinen la concessió 
o el gaudi de la subvenció. 

c) Acreditar davant de l’entitat concedent la realització 
de l’objectiu d’aquest conveni, presentant una memòria 
tècnica final. 

d) Justificar l’import de l’ajuda concedida en els termes 
i en els terminis que estableix la clàusula sisena 
d’aquest conveni, d’acord amb les directrius que 
establisca la Direcció General de Modernització i 
Relacions amb l’Administració de Justícia, que en tot 
cas s’ajustarà al que preveu l’article 30 de la Llei 
38/2003, general de subvencions. 

e) Sotmetre’s a les actuacions de comprovació i control 
financer que corresponen a la Intervenció de la 
Generalitat en relació amb l’ajuda concedida, aportar 
tota la informació que se li requerisca per a això i 
facilitar la inspecció i el control de la Generalitat, a 
través de la Conselleria de Justícia, Interior i 
Administració Pública, i, en particular, de la Direcció 
General de Reformes Democràtiques i Accés a la 
Justícia, a fi de conéixer qualsevol aspecte de l’activitat 
objecte de la subvenció, en els termes que preveu 
l’article 169 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions. 

f) Comunicar, si és el cas, a la Conselleria l’obtenció 
d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per 
a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol 
administració o ens públic o privat tan prompte com es 
coneguen i, en tot cas, amb anterioritat a la justificació 
de l’aplicació donada als fons percebuts. 

g) Acreditar, mitjançant una declaració responsable, no 
estar incursa en cap de les prohibicions per a obtindre 
la condició de beneficiària de les que assenyala l’article 
13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, així com no ser deutora de la Generalitat 
per reintegrament de subvencions, d’acord amb el que 
preveu l’article 25 del Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. 

h) Acreditar davant de l’òrgan concedent que està al 
corrent en el compliment de les obligacions tributàries 
i davant de la Seguretat Social, de conformitat amb el 
que estableixen l’article 13.1.e de la Llei 38/2003, 
general de subvencions, i 22 i 23 del seu reglament, 
aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol. Per 
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23 de su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio. Para ello, la entidad podrá 
autorizar a la Conselleria para que obtenga 
directamente la acreditación del cumplimiento de las 
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social a 
través de certificados telemáticos, de conformidad 
con lo dispuesto en el Decreto 165/2010 de 8 de 
octubre, del Consell, por el que se establecen las 
medidas de simplificación y reducción de cargas 
administrativas en los procedimientos gestionados 
por la Administración de la Generalitat y su sector 
público. En caso de no otorgar dicha autorización, 
deberá aportar la documentación acreditativa de que 
se halla al corriente de las citadas obligaciones. La 
Dirección General competente se reserva el derecho 
de requerir a la entidad si la información obtenida 
presenta alguna incidencia. 
i) No alterar la finalidad de las subvenciones y 
cumplir cuantas obligaciones establece la legislación 
vigente para los perceptores de fondos públicos. 
j) Facilitar la inspección y control de la Conselleria, y 
en particular de la Dirección General de 
Modernización y Relaciones con la Administración de 
Justicia, al objeto de conocer cualquier aspecto de la 
actividad objeto de la subvención, en los términos 
previstos en el artículo 169 de la Ley 1/2015, de 6 de 
febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del 
Sector Público Instrumental y de Subvenciones. 
k) Adoptar las medidas de difusión que garanticen el 
cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 18.4 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, dando la adecuada publicidad del 
carácter público de la financiación de las actuaciones 
desarrolladas por la entidad en el marco del presente 
convenio. A tal efecto, la entidad deberá dar a 
conocer de manera inequívoca que se trata de 
actuaciones subvencionadas por la Generalitat a 
través de la Conselleria, incorporando en todo 
material impreso orientado a la difusión de la 
actividad objeto de la subvención el logotipo de la 
Generalitat, que será facilitado por la Dirección 
General de Modernización y Relaciones con la 
Administración de Justicia. 
l) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en 
los supuestos contemplados en el artículo 172 de la 
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
Hacienda Pública, del sector público instrumental y 
de subvenciones 

a això, l’entitat podrà autoritzar la Conselleria perquè 
obtinga directament l’acreditació del compliment de les 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social per 
mitjà de certificats telemàtics, de conformitat amb el 
que disposa el Decret 165/2010, de 8 d’octubre, del 
Consell, pel qual s’estableixen les mesures de 
simplificació i de reducció de càrregues administratives 
en els procediments gestionats per l’Administració de 
la Generalitat i el seu sector públic. En cas de no 
atorgar aquesta autorització, haurà d’aportar la 
documentació acreditativa del fet que es troba al 
corrent de les obligacions esmentades. La direcció 
general competent es reserva el dret de requerir 
l’entitat si la informació obtinguda presenta alguna 
incidència. 

i) No alterar la finalitat de les subvencions i complir 
totes les obligacions que estableix la legislació vigent 
per als perceptors de fons públics. 

j) Facilitar la inspecció i el control de la Conselleria, i en 
particular de la Direcció General de Modernització i 
Relacions amb l’Administració de Justícia, a fi de 
conéixer qualsevol aspecte de l’activitat objecte de la 
subvenció, en els termes que preveu l’article 169 de la 
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions. 

k) Adoptar les mesures de difusió que garantisquen el 
compliment del que disposa l’article 18.4 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
per a donar la publicitat adequada del caràcter públic 
del finançament de les actuacions desenvolupades per 
l’entitat en el marc d’aquest conveni. A aquest efecte, 
l’entitat haurà de donar a conéixer de manera 
inequívoca que es tracta d’actuacions subvencionades 
per la Generalitat a través de la Conselleria, 
incorporant en tot material imprés orientat a la difusió 
de l’activitat objecte de la subvenció el logotip de la 
Generalitat, que serà facilitat per la Direcció General de 
Modernització i Relacions amb l’Administració de 
Justícia. 

l) Reintegrar els fons percebuts en els casos que 
preveu l’article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de 
la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions. 
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m) La entidad beneficiaria deberá cumplir las 
previsiones del artículo 29 y la del artículo 31.3 de la 
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, en los supuestos de subcontratación 
de la actividad o parte de ella que señala: “ Cuando 
el importe del gasto subvencionable supere las 
cuantías establecidas en la Ley 30/2007, de 30 de 
octubre, de Contratos del Sector público para el 
contrato menor (actualmente en la ley 9/2017, de 8 
de noviembre LCSP), el beneficiario deberá solicitar 
como mínimo tres ofertas de diferentes proveedores, 
con carácter previo a la contratación del compromiso 
para la obra, la prestación del servicio o la entrega 
del bien, salvo que por sus especiales características 
no exista en el mercado suficiente número de 
entidades que los realicen, presten o suministren, o 
salvo que el gasto se hubiere realizado con 
anterioridad a la subvención”. 
n) Las demás previstas en el artículo 14 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones. 
 
QUINTA. Gastos subvencionables. 
1.Serán susceptibles de ser financiados en el ámbito 
del presente convenio, aquellos gastos directos, 
realizados entre el 1 de enero y el 30 de noviembre 
de 2023, y que estén relacionados con las 
actividades de formación, investigación, difusión y 
divulgación recogidas en la cláusula segunda. 
 
2. Los gastos de los ponentes y conferenciantes de 
las actividades formativas (ponencias, conferencias, 
alojamiento, desplazamiento manutención y 
similares), solo podrán subvencionarse hasta el 
límite de las cuantías previstas para el personal de la 
Generalitat en el Decreto 7/2023, de 27 de enero, del 
Consell por el que se modifica el anexo del Decreto 
24/1997, de 11 de febrero, sobre indemnizaciones 
por razón de servicio y gratificaciones por servicios 
extraordinarios. 
 
3. Podrán subvencionarse los gastos de 
desplazamiento en vehículo particular o de alquiler y 
en medios de transporte público colectivo, así como 
determinados gastos de taxi o vehículo de transporte 
con conductor (VTC). 
 

m) L’entitat beneficiària haurà de complir les previsions 
de l’article 29 i la de l’article 31.3 de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions, en els casos 
de subcontractació de l’activitat o part d’aquesta, que 
assenyala: “Quan l’import de la despesa 
subvencionable supere les quantitats que estableix la 
Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector 
públic per al contracte (actualment en la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, LCSP), el beneficiari haurà de 
sol·licitar com a mínim tres ofertes de proveïdors 
diferents, amb caràcter previ a la contracció del 
compromís per a l’obra, la prestació del servei o el 
lliurament del bé, llevat que per les seues 
característiques especials no hi haja en el mercat 
suficient nombre d’entitats d’aquest perfil, o llevat que 
la despesa s’haja realitzat amb anterioritat a la 
subvenció”. 

n) Les altres que preveu l’article 14 de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. 

 

CINQUENA. Despeses subvencionables 

1. Seran susceptibles de ser finançades en l’àmbit 
d’aquest conveni les despeses directes, realitzades 
entre l’1 de gener i el 30 de novembre de 2023, i que 
estiguen relacionades amb les activitats de formació, 
investigació, difusió i divulgació que recull la clàusula 
segona. 

 

2. Les despeses dels ponents i els conferenciants de 
les activitats formatives (ponències, conferències, 
allotjament, desplaçament, manutenció i similars) 
només podran subvencionar-se fins al límit de les 
quanties que preveu per al personal de la Generalitat 
el Decret 7/2023, de 27 de gener, del Consell, pel qual 
es modifica l’annex del Decret 24/1997, d’11 de febrer, 
sobre indemnitzacions per raó de servei i gratificacions 
per serveis extraordinaris. 

 

3. Podran subvencionar-se les despeses de 
desplaçament en vehicle particular o de lloguer i en 
mitjans de transport públic col·lectiu, així com 
determinades despeses de taxi o vehicle de transport 
amb conductor (VTC). 
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En caso de desplazamiento en vehículo propio o de 
alquiler, la cuantía subvencionable será, como 
máximo, de 0,19 €/km recorrido. 
 
Los desplazamientos en transporte público colectivo 
solo serán subvencionables en clase turista y tarifa 
con restricciones para cambios y anulaciones. 
 
 
También tendrán la consideración de 
subvencionables los gastos de desplazamiento en 
taxi o vehículo de transporte con conductor (VTC) 
entre las estaciones de ferrocarril, autobuses, puerto 
y aeropuertos y el lugar de destino o de la residencia 
oficial, según se trate de ida o regreso, 
respectivamente, y aquellos otros en el lugar de 
destino, respecto de los cuales se acredite su 
necesidad para la realización de la actividad 
subvencionada. 
 
No se subvencionarán gastos de desplazamiento, 
alojamiento y manutención cuando las actividades se 
desarrollen exclusivamente vía online o mediante 
aula virtual. 
 
4. También serán subvencionables los gastos 
derivados de suministros y servicios externos para la 
realización de las acciones objeto del presente 
convenio, tales como suministros de material de 
oficina, servicios de mensajería, imprenta, carteles y 
folletos, montaje de espacios, megafonía, fotografía 
u otros, relacionados todos ellos con actividades de 
formación, jornadas y seminarios organizados con la 
finalidad de difundir y divulgar los trabajos objeto del 
convenio; así como gastos de documentación, 
tratamiento y clasificación de la información, 
comunicación, y divulgación, publicaciones y 
soportes audiovisuales. 
 
 
5. Igualmente serán susceptibles de ser financiados 
por el presente convenio los gastos de personal y 
funcionamiento entendidos como costes indirectos 
siempre que, no pudiéndose imputar directamente, 
estén directamente ligados al desarrollo del objeto 
del convenio y sin cuya materialización la actividad 
no podría llevarse a cabo, con el límite del 10 por 
ciento del importe de la subvención. 
 

En cas de desplaçament en vehicle propi o de lloguer, 
la quantia subvencionable serà, com a màxim, de 0,19 
€/km recorregut. 

 

Els desplaçaments en transport públic col·lectiu només 
seran subvencionables en classe turista i tarifa amb 
restriccions per a canvis i anul·lacions. 

 

També tindran la consideració de subvencionables les 
despeses de desplaçament en taxi o vehicle de 
transport amb conductor (VTC) entre les estacions de 
ferrocarril, autobusos, port i aeroports i el lloc de 
destinació o de la residència oficial, segons es tracte 
d’anada o de tornada, respectivament, i els altres en el 
lloc de destinació, respecte dels quals s’acredite la 
necessitat per a dur a terme l’activitat subvencionada. 

 

No se subvencionaran despeses de desplaçament, 
allotjament i manutenció quan les activitats es 
desenvolupen exclusivament en línia o per mitjà d’aula 
virtual. 

 

4. També seran subvencionables les despeses 
derivades de subministraments i serveis externs per a 
dur a terme les accions objecte d’aquest conveni, com 
ara subministraments de material d’oficina, serveis de 
missatgeria, impremta, cartells i fullets, muntatge 
d’espais, megafonia, fotografia o altres, relacionats tots 
amb activitats de formació, jornades i seminaris 
organitzats amb la finalitat de difondre i divulgar els 
treballs objecte del conveni, així com despeses de 
documentació, tractament i classificació de la 
informació, la comunicació, i la divulgació de 
publicacions i suports audiovisuals. 

 

5. Igualment seran susceptibles de ser finançades per 
aquest conveni les despeses de personal i 
funcionament enteses com a costos indirectes sempre 
que, no podent-se imputar directament, estiguen 
directament lligades al desenvolupament de l’objecte 
del conveni i sense la materialització de les quals 
l’activitat no podria dur-se a terme, amb el límit del 10 
% de l’import de la subvenció. 
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SEXTA. Forma y plazo de justificación de la 
subvención. 
1. La aplicación del importe de la subvención será 
justificada por la entidad beneficiaria, mediante la 
presentación de la cuenta justificativa simplificada a 
que se refiere el artículo 75 del Reglamento de la Ley 
General de Subvenciones, aprobado por Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, que contendrá los 
siguientes documentos: 
a) Una memoria de actuación justificativa del 
cumplimiento de las condiciones impuestas en la 
concesión de la subvención, con indicación de las 
actividades realizadas y de los resultados obtenidos. 
b) Una memoria económica abreviada que incluya 
una relación clasificada de los gastos de la actividad, 
con identificación del acreedor y del documento, su 
importe, fecha de emisión y fecha de pago. 
c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que 
hayan financiado la actividad subvencionada con 
indicación del importe y su procedencia. 
Las relaciones a las que se refieren los apartados a), 
b) y c) se presentarán en soporte electrónico ante la 
Conselleria de Justicia, Interior y Administración 
Pública, acompañadas de los archivos informáticos 
en formatos que permitan el tratamiento de sus 
datos. 
La memoria de actuación y memoria económica y las 
relaciones deberán estar firmadas por la persona 
representante de la entidad que cuente con 
capacidad legal para ello de conformidad con lo 
previsto en los estatutos. 
 
2. A los efectos de lo establecido en el apartado 
decimoctavo, número 2, B), del Acuerdo de 24 de 
agosto de 2012, del Consell, por el que se 
determinan los extremos adicionales a comprobar 
por la Intervención en el ejercicio de la fiscalización 
del gasto, (DOCV núm. 6849, de 28 de agosto de 
2012), la entidad beneficiaria deberá presentar, en 
todo caso, copia de las facturas de los gastos 
realizados, de acuerdo con lo establecido en el Real 
Decreto 1619/2012, de 1 de diciembre, por el que se 
aprueba el Reglamento por el que se regulan las 
obligaciones de facturación, o documentos de valor 
probatorio equivalente en el tráfico mercantil o con 
eficacia administrativa incorporados en la relación a 
la que se hace referencia en el apartado b) del 
número anterior y la documentación acreditativa de 
su pago. 

SISENA. Forma i termini de justificació de la subvenció 

1. L’aplicació de l’import de la subvenció serà 
justificada per l’entitat beneficiària mitjançant la 
presentació del compte justificatiu simplificat a què es 
refereix l’article 75 del Reglament de la Llei general de 
subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 
de juliol, que contindrà els documents següents: 

a) Una memòria d’actuació justificativa del compliment 
de les condicions imposades en la concessió de la 
subvenció, amb la indicació de les activitats dutes a 
terme i els resultats obtinguts. 

b) Una memòria econòmica abreujada que incloga una 
relació classificada de les despeses de l’activitat, amb 
la identificació del creditor i del document, l’import, la 
data d’emissió i la data de pagament. 

c) Un detall d’altres ingressos o subvencions que 
hagen finançat l’activitat subvencionada amb la 
indicació de l’import i la procedència. 

Les relacions a les quals es refereixen els apartats a, b 
i c es presentaran en suport electrònic davant de la 
Conselleria de Justícia, Interior i Administració Pública, 
juntament amb els arxius informàtics en formats que 
permeten tractar-ne les dades. 

La memòria d’actuació, la memòria econòmica i les 
relacions hauran d’estar signades per la persona 
representant de l’entitat que compte amb capacitat 
legal per a això de conformitat amb el que es preveu 
en els estatuts. 

 

2. A l’efecte del que estableix l’apartat dihuité, número 
2, B, de l’Acord de 24 d’agost de 2012, del Consell, pel 
qual es determinen els aspectes addicionals a 
comprovar per la Intervenció en l’exercici de la 
fiscalització de la despesa (DOCV núm. 6849, de 28 
d’agost de 2012), l’entitat beneficiària haurà de 
presentar, en tot cas, una còpia de les factures de les 
despeses realitzades, d’acord amb el que estableix el 
Reial decret 1619/2012, d’1 de desembre, pel qual 
s’aprova el Reglament pel qual es regulen les 
obligacions de facturació, o documents de valor 
probatori equivalent en el tràfic mercantil o amb 
eficàcia administrativa incorporats en la relació a la 
qual es fa referència en l’apartat b del número anterior 
i la documentació acreditativa del pagament. 

3. El termini de justificació de les despeses finançades 
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3. El plazo de justificación de los gastos financiados 
por estas subvenciones finalizará el 30 de noviembre 
de 2023. 
 
4. A efectos de lo dispuesto en el artículo 31.2 de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, se entenderá como gasto realizado, 
cuando se trate de IRPF y Seguridad Social, el que 
haya sido devengado antes de finalizar el plazo de 
justificación, 30 de noviembre de 2023, y se 
encuentre en periodo de ingreso voluntario no 
vencido en esa fecha, debiendo acreditar el pago 
efectivo cuando se produzca. 
 
La entidad beneficiaria deberá acreditar, mediante 
certificación expedida al efecto y aportada junto con 
la documentación justificativa mencionada en esta 
cláusula, los gastos devengados por los conceptos 
mencionados en el párrafo anterior, 
correspondientes a actuaciones efectivamente 
realizadas hasta la fecha de justificación, que no 
pudieran ser abonados antes del día 31 de diciembre 
de 2023. A efectos de verificación y control del objeto 
de la subvención, la documentación adicional 
acreditativa del pago de estos gastos se presentará, 
en todo caso, antes del 15 de febrero de 2024. 
 
 
SÉPTIMA. Pago de la subvención. 
1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 
171.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la 
Generalitat, de Hacienda Pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones, y dada la naturaleza 
y características de las actuaciones 
subvencionables, podrán realizarse abonos a cuenta 
que respondan al ritmo de ejecución de dichas 
actuaciones, abonándose por cuantía equivalente a 
la justificación presentada, y sin perjuicio de la 
posterior presentación de la cuenta justificativa 
simplificada prevista en la cláusula 6ª . En todo caso 
tendrá que existir una coherencia entre los abonos y 
el ritmo de ejecución de las acciones 
subvencionadas. 
 
2. El resto de pagos que deba realizar la Conselleria 
se harán efectivos tras la comprobación por los 
servicios competentes de la misma, de la cuenta 
justificativa simplificada prevista en la cláusula 6ª. 

per aquestes subvencions finalitzarà el 30 de 
novembre de 2023. 

 

4. A l’efecte del que disposa l’article 31.2 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
s’entendrà com a despesa realitzada, quan es tracte 
d’IRPF i Seguretat Social, la que s’haja efectuat abans 
de finalitzar el termini de justificació, el 30 de novembre 
de 2023, i estiga en període d’ingrés voluntari no 
vençut en aquesta data, i caldrà acreditar el pagament 
efectiu quan es produïsca. 

 

L’entitat beneficiària haurà d’acreditar, mitjançant un 
certificat expedit a aquest efecte i aportat juntament 
amb la documentació justificativa esmentada en 
aquesta clàusula, les despeses reportades pels 
conceptes esmentats en el paràgraf anterior, 
corresponents a actuacions efectivament realitzades 
fins a la data de justificació, que no s’hagen pogut 
abonar abans del dia 31 de desembre de 2023. A 
l’efecte de verificar el control de l’objecte de la 
subvenció, la documentació addicional acreditativa del 
pagament d’aquestes despeses es presentarà, en tot 
cas, abans del 15 de febrer de 2024. 

 

SETENA. Pagament de la subvenció 

1. De conformitat amb el que disposa l’article 171.2 de 
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, 
d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions, i atesa la naturalesa i les característiques 
de les actuacions subvencionables, podran realitzar-se 
abonaments a compte que responguen al ritme 
d’execució d’aquestes actuacions, i s’abonaran per 
una quantia equivalent a la justificació presentada, 
sense perjudici de la presentació posterior del compte 
justificatiu simplificat que preveu la clàusula 6a. En tot 
cas hi haurà d’haver coherència entre els abonaments 
i el ritme d’execució de les accions subvencionades. 

 

 

2. La resta de pagaments que haja de realitzar la 
Conselleria es faran efectius després de la 
comprovació pels serveis competents d’aquesta, del 
compte justificatiu simplificat que preveu la clàusula 6a. 
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En cualquier caso, el órgano concedente podrá 
solicitar toda aquella documentación e información 
que considere necesaria tanto para la evaluación de 
la calidad de las actividades realizadas como para 
verificar la adecuación de los gastos efectuados a su 
finalidad. 
 
3. En el supuesto de que el importe justificado por la 
beneficiaria fuera inferior a la subvención concedida 
en este convenio, o se produjera la concurrencia de 
otras ayudas que pudieran superar el coste de las 
actuaciones, la aportación de la Conselleria se 
minorará en la cuantía correspondiente, y la 
beneficiaria deberá reintegrar las cantidades 
correspondientes, más los intereses de demora 
devengados desde el momento del pago de la 
subvención. 
 
4. El pago se realizará mediante transferencia a la 
cuenta bancaria de la que sea titular la entidad 
beneficiaria y que se encuentre dada de alta en el 
Sistema de Información Presupuestaria de la 
Generalitat. 
 
OCTAVA. Régimen de modificación 
Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta 
para la concesión de la subvención y, en todo caso, 
la obtención concurrente de subvenciones o ayudas 
otorgadas por otras Administraciones o entes 
públicos o privados podrá ocasionar la modificación 
del importe de la subvención concedida, que se 
instrumentará mediante resolución del órgano 
competente de la Conselleria. 
 
Estas previsiones de modificación implican en todo 
caso que, tratándose de una subvención nominativa 
de las previstas en el artículo 168.1 A) de la Ley 
1/2015, no podrá modificarse al alza el importe 
previsto en la asignación individualizada de la línea 
de subvención de la vigente ley de presupuestos. 
 
Cualquier otra modificación del contenido del 
convenio requerirá acuerdo unánime de los firmantes 
y se tramitará de conformidad con lo previsto en el 
Decreto 176/2014, de 10 de octubre. 
 
 
 
 

En qualsevol cas, l’òrgan concedent podrà sol·licitar 
tota la documentació i la informació que considere 
necessària tant per a avaluar la qualitat de les activitats 
realitzades com per a verificar l’adequació de les 
despeses efectuades a la seua finalitat. 

 

3. En el cas que l’import justificat per la beneficiària 
siga inferior a la subvenció concedida en aquest 
conveni, o es produïsca la concurrència d’altres ajudes 
que puguen superar el cost de les actuacions, 
l’aportació de la Conselleria es minorarà en la quantia 
corresponent, i la beneficiària haurà de reintegrar les 
quantitats corresponents, més els interessos de 
demora generats des del moment del pagament de la 
subvenció. 

 

4. El pagament es farà mitjançant una transferència al 
compte bancari del qual siga titular l’entitat beneficiària 
i que estiga donat d’alta en el sistema d’informació 
pressupostària de la Generalitat. 

  

HUITENA. Règim de modificació 

Qualsevol alteració de les condicions considerades per 
a la concessió de la subvenció i, en tot cas, l’obtenció 
concurrent de subvencions o ajudes atorgades per 
altres administracions o ens públics o privats podrà 
ocasionar la modificació de l’import de la subvenció 
concedida, que s’instrumentarà mitjançant una 
resolució de l’òrgan competent de la Conselleria. 

 

Aquestes previsions de modificació impliquen en tot 
cas que, com que es tracta d’una subvenció nominativa 
de les que preveu l’article 168.1.A de la Llei 1/2015, no 
podrà modificar-se a l’alça l’import previst en 
l’assignació individualitzada de la línia de subvenció de 
la vigent llei de pressupostos. 

 

Qualsevol altra modificació del contingut del conveni 
requerirà l’acord unànime dels signants i es tramitarà 
de conformitat amb el que preveu el Decret 176/2014, 
de 10 d’octubre. 
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NOVENA. Causas de reintegro. 
1. En ningún caso, el importe de la subvención podrá 
ser de tal cuantía que, aisladamente o en 
concurrencia con subvenciones o ayudas de otras 
Administraciones públicas o entes públicos o 
privados, supere el coste de la actividad a 
desarrollar. En este supuesto, procederá el reintegro 
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad 
subvencionada, así como la exigencia del interés de 
demora correspondiente. 
 
2. De acuerdo con lo establecido por el artículo 37 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, procederá el reintegro por parte de la 
entidad de las cantidades percibidas y la exigencia 
del interés de demora desde el momento del pago de 
la subvención hasta la fecha en que se acuerde el 
reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el 
reintegro si es anterior a esta, en los siguientes 
casos: 
a) Obtención de la subvención falseando las 
condiciones requeridas para ello u ocultando 
aquéllas que lo hubieran impedido. 
b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la 
actividad, del proyecto o la no adopción del 
comportamiento que fundamentan la concesión de la 
subvención. 
c) Incumplimiento de la obligación de justificación o 
la justificación insuficiente, en los términos 
establecidos en el artículo 30 de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el 
plazo señalado en la cláusula sexta del presente 
convenio. 
d) Incumplimiento de la obligación de adoptar las 
medidas de difusión contenidas en el presente 
convenio. 
e) Resistencia, excusa, obstrucción o negativa a las 
actuaciones de comprobación y control financiero 
previstas en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, así como 
el incumplimiento de las obligaciones contables, 
registrales o de conservación de documentos 
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar 
el empleo dado a los fondos percibidos, el 
cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad 
de las actividades subvencionadas, o la concurrencia 
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para 
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera 
Administraciones o entes públicos o privados, 

NOVENA. Causes de reintegrament 

1. En cap cas l’import de la subvenció podrà ser d’una 
quantia que, aïlladament o en concurrència amb 
subvencions o ajudes d’altres administracions 
públiques o ens públics o privats, supere el cost de 
l’activitat que es desenvoluparà. En aquest supòsit, 
serà procedent reintegrar l’excés obtingut sobre el cost 
de l’activitat subvencionada, així com l’exigència de 
l’interés de demora corresponent. 

 

2. D’acord amb el que estableix l’article 37 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
serà procedent el reintegrament per part de l’entitat de 
les quantitats percebudes i l’exigència de l’interés de 
demora des del moment del pagament de la subvenció 
fins a la data en què s’acorde el reintegrament, o la 
data en què el deutor ingresse el reintegrament si és 
anterior a aquesta, en els casos següents: 

a) Obtenció de la subvenció falsejant les condicions 
requerides per a rebre-la o ocultant les que ho haurien 
impedit. 

Incompliment total o parcial de l’objectiu, de l’activitat, 
del projecte o no adopció del comportament que 
fonamenta la concessió de la subvenció. 

c) Incompliment de l’obligació de justificació o la 
justificació insuficient, en els termes que estableix 
l’article 30 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, i en el termini que assenyala 
la clàusula sisena d’aquest conveni. 

d) Incompliment de l’obligació d’adoptar les mesures 
de difusió que conté aquest conveni. 

e) Resistència, excusa, obstrucció o negativa a les 
actuacions de comprovació i control financer que 
preveu l’article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, així com 
l’incompliment de les obligacions comptables, 
registrals o de conservació de documents quan d’això 
es derive la impossibilitat de verificar l’ús donat als fons 
percebuts, el compliment de l’objectiu, la realitat i 
regularitat de les activitats subvencionades, o la 
concurrència de subvencions, ajudes, ingressos o 
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de 
qualsevol administració o ens públic o privat, nacional, 
de la Unió Europea o d’organismes internacionals. 

f) Incompliment de qualsevol de les condicions i les 
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nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales. 
f) Incumplimiento de cualquiera de las condiciones y 
obligaciones impuestas a la entidad beneficiaria con 
motivo de la concesión de la subvención que se 
señalan en la cláusula cuarta del presente convenio. 
g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por 
la Administración a las entidades colaboradoras y 
beneficiarios, así como de los compromisos por 
estos asumidos, con motivo de la concesión de la 
subvención, distintos de los anteriores, cuando de 
ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo 
dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del 
objetivo, la realidad y regularidad de las actividades 
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, 
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, 
procedentes de cualesquiera Administraciones o 
entes públicos o privados, nacionales, de la Unión 
Europea o de organismos internacionales. 
h) La adopción, en virtud de lo establecido en los 
artículos 87 a 89 del Tratado de la Unión Europea 
(actualmente, artículos 107 a 109 del Tratado de 
Funcionamiento de la Unión Europea), de una 
decisión de la cual se derive una necesidad de 
reintegro. 
i) En los demás supuestos previstos en la normativa 
reguladora de la subvención. 
 
3. El procedimiento de reintegro de las cantidades 
indebidamente percibidas lo iniciará la Conselleria, la 
cual notificará a la entidad el importe de la 
subvención que ha de ser reintegrado a la 
Generalitat, la obligación que ha resultado 
incumplida y la motivación que justifica el reintegro. 
Este procedimiento deberá garantizar la preceptiva 
audiencia a la entidad beneficiaria, antes de la 
elaboración de la resolución definitiva que acuerde la 
procedencia del reintegro, la cual será notificada 
igualmente a la entidad y tendrá naturaleza de 
liquidación definitiva, al efecto del cómputo del cobro 
de la deuda en período voluntario de recaudación. 
En todo caso, se ajustará a lo dispuesto en el artículo 
172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la 
Generalitat, de Hacienda Pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones. 
 
DÉCIMA. Compatibilidad. 
1. La subvención a que se refiere el presente 
convenio es compatible con cualesquiera otras 

obligacions imposades a l’entitat beneficiària amb 
motiu de la concessió de la subvenció que 
s’assenyalen en la clàusula quarta d’aquest conveni. 

g) Incompliment de les obligacions imposades per 
l’Administració a les entitats col·laboradores i 
beneficiàries, així com dels compromisos que han 
assumit, amb motiu de la concessió de la subvenció, 
diferents dels anteriors, quan d’això es derive la 
impossibilitat de verificar l’ús donat als fons percebuts, 
el compliment de l’objectiu, la realitat i la regularitat de 
les activitats subvencionades, o la concurrència de 
subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la 
mateixa finalitat, procedents de qualsevol 
administració o ens públic o privat, nacional, de la Unió 
Europea o d’organismes internacionals. 

h) L’adopció, en virtut del que estableixen els articles 
87 a 89 del Tractat de la Unió Europea (actualment, 
articles 107 a 109 del Tractat de funcionament de la 
Unió Europea), d’una decisió de la qual es derive una 
necessitat de reintegrament. 

i) La resta de casos que preveu la normativa 
reguladora de la subvenció. 

 

 

 

3. El procediment de reintegrament de les quantitats 
percebudes indegudament l’iniciarà la Conselleria, la 
qual notificarà a l’entitat l’import de la subvenció que 
s’ha de reintegrar a la Generalitat, l’obligació que ha 
resultat incomplida i la motivació que justifica el 
reintegrament. Aquest procediment haurà de garantir 
l’audiència preceptiva a l’entitat beneficiària, abans 
d’elaborar la resolució definitiva que acorde la 
procedència del reintegrament, la qual es notificarà 
igualment a l’entitat i tindrà naturalesa de liquidació 
definitiva, a l’efecte del còmput del cobrament del deute 
en període voluntari de recaptació. En tot cas, 
s’ajustarà al que disposa l’article 172 de la Llei 1/2015, 
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions. 

 

DESENA. Compatibilitat 

1. La subvenció a què es refereix aquest conveni és 
compatible amb qualsevol altra subvenció, ajuda, 
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subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la 
misma finalidad, procedentes de cualesquiera 
Administraciones o entes públicos o privados, 
nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, siempre que, en conjunto, no 
superen el coste de la actividad subvencionada. 
 
2. Esta subvención no tiene el carácter de ayuda de 
Estado a que se refiere el artículo 107.1 del Tratado 
de Funcionamiento de la Unión Europea, dado que 
la ayuda pública concedida, por su naturaleza, no 
supone una ventaja económica, no falsea ni puede 
falsear la competencia ni los intercambios 
comerciales entre Estados miembros. En 
consecuencia, queda exenta de la obligación a que 
se refiere el artículo 3.1 del Decreto 128/2017, de 29 
de septiembre, del Consell, por el que regula el 
procedimiento de notificación y comunicación a la 
Comisión Europea de los proyectos de la Generalitat 
dirigidos establecer, conceder o modificar ayudas 
públicas. 
 
DECIMOPRIMERA. Comisión Mixta de Seguimiento 
1. Para el cumplimiento de los compromisos y 
seguimiento de la marcha del convenio se constituirá 
una comisión mixta de seguimiento y control. Esta 
estará formada por una representación de dos 
miembros por cada una de las entidades firmantes:  
-Dos miembros por la Conselleria de Justicia, interior 
y Administración Pública, uno de los cuales 
desempeñará el cargo de presidente/a y otro el de 
Secretaria/o de la Comisión. 
-Dos miembros por parte del CERMI CV. 
En caso de empate dirime el voto del presidente/a. 
En aplicación del III Plan de Igualdad de mujeres y 
hombres de la Generalitat, aprobado por Acuerdo del 
Consell de 5 de agosto de 2022, en la designación 
de los representantes de la Generalitat se tendrá en 
cuenta la presencia equilibrada de mujeres y 
hombres. 
 
2. La Comisión realizará, sin perjuicio de las que 
expresamente se recogen en el artículo 9 del 
Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por 
el que regula los convenios que suscriba la 
Generalitat y su registro, las siguientes funciones: 
- Ser el órgano de relación entre las instituciones 
firmantes, en relación con el contenido del convenio. 

ingrés o recurs per a la mateixa finalitat, procedents de 
qualsevol administració o ens públic o privat, nacional, 
de la Unió Europea o d’organismes internacionals, 
sempre que, en conjunt, no supere el cost de l’activitat 
subvencionada. 

 

2. Aquestes subvencions no tenen el caràcter d’ajuda 
d’estat a què es refereix l’article 107.1 del Tractat de 
funcionament de la Unió Europea, atés que l’ajuda 
pública concedida, per la seua naturalesa, no suposa 
un avantatge econòmic i no falseja ni pot falsejar la 
competència ni els intercanvis comercials entre estats 
membres. En conseqüència, queda exempta de 
l’obligació a què es refereix l’article 3.1 del Decret 
128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es 
regula el procediment de notificació i comunicació a la 
Comissió Europea dels projectes de la Generalitat 
dirigits establir, concedir o modificar ajudes públiques. 

 

ONZENA. Comissió Mixta de Seguiment 

1. Per a complir els compromisos i el seguiment de la 
marxa del conveni, es constituirà una comissió mixta 
de seguiment i control. Aquesta estarà formada per una 
representació de dos membres per cadascuna de les 
entitats signants:  

- Dos membres per la Conselleria de Justícia, Interior i 
Administració Pública, un dels quals exercirà el càrrec 
de president/a i un altre el de secretaria/ària de la 
Comissió. 

- Dos membres per part del CERMI CV. 

En cas d’empat, dirimeix el vot del president/a. En 
aplicació del III Pla d’igualtat de dones i homes de la 
Generalitat, aprovat per l’Acord del Consell de 5 
d’agost de 2022, en la designació dels representants 
de la Generalitat es tindrà en compte la presència 
equilibrada de dones i homes. 

 

2. La Comissió realitzarà, sense perjudici de les que es 
recullen expressament en l’article 9 del Decret 
176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es 
regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el 
seu registre, les funcions següents: 

- Ser l’òrgan de relació entre les institucions signants, 
en relació amb el contingut del conveni. 
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- Resolver, en primera instancia, las controversias de 
interpretación y cumplimiento que puedan plantearse 
respecto del presente convenio y las discrepancias 
que puedan surgir de su ejecución. 
- Mediar en cualquier conflicto entre las partes que 
surja de la aplicación de este convenio, de los que 
de él deriven y de las actuaciones que se ejecuten al 
amparo de las mismas. 
-Elaborar propuestas para la mejora del desarrollo y 
cumplimiento de los compromisos establecidos en 
este convenio y para una adecuada coordinación de 
las partes participantes. 
- Aprobar la memoria anual de las actividades 
realizadas. 
- El resto de funciones que se le atribuyen al presente 
convenio, así como las que determinen las partes de 
común acuerdo. 
No obstante, ninguna cláusula de este convenio 
podrá ser interpretada en un sentido que menoscabe 
el ejercicio de las competencias legalmente 
atribuidas a la Generalitat. 
 
 
3. La Comisión se constituirá en plazo máximo de 10 
días desde la firma del presente convenio, y ha de 
reunirse, al menos, una vez al año, y siempre que se 
considere necesario, a petición de cualquiera de las 
partes firmantes del convenio. El régimen jurídico de 
la Comisión se ajustará a lo dispuesto en la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de régimen Jurídico del 
Sector Púbico. 
 
4. La Comisión deberá remitir copia de las actas, 
acuerdos o informes que, en su caso, emita en el 
desarrollo y ejecución de las funciones que tuviera 
asignadas, a la Dirección General Modernización y 
Relaciones con la Administración de Justicia. 
 
 
 
DECIMOSEGUNDA. Efectos y vigencia 
El presente Convenio entrará en vigor el día de su 
firma y mantendrá su vigencia hasta el 31 de 
diciembre de 2023, sin perjuicio de lo establecido en 
la cláusula quinta en relación con los gastos previos 
a la firma, y en la cláusula sexta en lo referido al 
plazo de justificación. 
 
 

- Resoldre, en primera instància, les controvèrsies 
d’interpretació i compliment que puguen plantejar-se 
respecte d’aquest conveni i les discrepàncies que 
puguen sorgir de l’execució. 

- Mediar en qualsevol conflicte entre les parts que 
sorgisca de l’aplicació d’aquest conveni, dels que se’n 
deriven i de les actuacions que s’executen a l’empara 
d’aquestes. 

- Elaborar propostes per a millorar el desenvolupament 
i el compliment dels compromisos que estableix aquest 
conveni i per a una coordinació adequada de les parts 
participants. 

- Aprovar la memòria anual de les activitats realitzades. 

- La resta de funcions que se li atribueixen a aquest 
conveni, així com les que determinen les parts de comú 
acord. 

No obstant això, cap clàusula d’aquest conveni es 
podrà interpretar en un sentit que menyscabe l’exercici 
de les competències atribuïdes legalment  a la 
Generalitat. 

 

3. La Comissió es constituirà en termini màxim de deu 
dies des de la signatura d’aquest conveni, i ha de 
reunir-se, almenys, una vegada per any, i sempre que 
es considere necessari, a petició de qualsevol de les 
parts signants del conveni. El règim jurídic de la 
Comissió s’ajustarà al que disposa la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

 

4. La Comissió haurà de remetre una còpia de les 
actes, els acords o els informes que, si és el cas, emeta 
en el desenvolupament i l’execució de les funcions que 
tinga assignades, a la Direcció General Modernització 
i Relacions amb l’Administració de Justícia. 

 

DOTZENA. Efectes i vigència 

Aquest conveni entrarà en vigor el dia que se signe i 
mantindrà la vigència fins al 31 de desembre de 2023, 
sense perjudici del que estableix la clàusula cinquena 
en relació amb les despeses prèvies a la signatura, i la 
clàusula sisena pel que fa al termini de justificació. 
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DECIMOTERCERA. Extinción del convenio. 
De conformidad con el artículo 51 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público y el apartado primero letra f), del artículo 11, 
del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, 
por el que se regula los convenios que suscriba la 
Generalitat y su registro, el presente convenio se 
extinguirá, además de por la conclusión del plazo de 
su vigencia y cumplimiento de las actuaciones que 
constituyen su objeto, por cualquiera de las 
siguientes causas de resolución: 
a) El acuerdo unánime de todos los firmantes. 
b) Incumplimiento de las obligaciones y 
compromisos asumidos por parte de alguno de los 
firmantes. 
En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar 
a la parte incumplidora un requerimiento para que 
cumpla en el plazo de 10 días con las obligaciones o 
compromisos que se consideran incumplidos. Este 
requerimiento será comunicado al responsable del 
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la 
ejecución del convenio y a las demás partes 
firmantes. 
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento 
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigió 
notificará a la otra parte firmante la concurrencia de 
la causa de resolución y se entenderá resuelto el 
convenio. 
c) Resolución unilateral de cualquiera de las partes, 
previa denuncia expresa y notificada por escrito a la 
otra parte con una antelación al menos de dos 
meses. En cualquier caso, las partes se 
comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones 
ya iniciadas en el momento de notificación de la 
denuncia. 
d) Decisión judicial declaratoria de la nulidad del 
convenio. 
e) Cualquier otra causa distinta de las anteriores 
prevista en otras leyes. 
 
Si, a la resolución del convenio por cualquiera de las 
causas señaladas, existen actuaciones en curso de 
ejecución, las partes, a propuesta de la Comisión 
Mixta de Seguimiento de este convenio, podrán 
acordar la continuación de las actuaciones en curso 
que consideren oportunas, estableciendo un plazo 
improrrogable para su finalización, transcurrido el 
cual deberá realizarse la liquidación de las mismas. 
 

TRETZENA. Extinció del conveni 

De conformitat amb l’article 51 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic, i l’apartat 
primer, lletra f, de l’article 11 del Decret 176/2014, de 
10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els 
convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, 
aquest conveni s’extingirà, a més de per la conclusió 
del termini de la seua vigència i el compliment de les 
actuacions que constitueixen el seu objecte, per 
qualsevol de les causes de resolució següents: 

a) L’acord unànime de tots els signants. 

b) Incompliment de les obligacions i els compromisos 
assumits per part d’algun dels signants. 

En aquest cas, qualsevol de les parts podrà notificar a 
la part incomplidora un requeriment perquè complisca 
en el termini de deu dies les obligacions o els 
compromisos que es consideren incomplits. Aquest 
requeriment es comunicarà al responsable del 
mecanisme de seguiment, vigilància i control de 
l’execució del conveni, així com a les altres parts 
signatàries. 

Si una vegada transcorregut el termini indicat en el 
requeriment persisteix l’incompliment, la part que l’haja 
dirigit notificarà a l’altra part signant la concurrència de 
la causa de resolució i el conveni es considerarà resolt. 

c) Resolució unilateral de qualsevol de les parts, amb 
una denúncia expressa prèvia i notificada per escrit a 
l’altra part amb una antelació, almenys, de dos mesos. 
En qualsevol cas, les parts es comprometen a finalitzar 
el desenvolupament de les accions ja iniciades en el 
moment de notificació de la denúncia. 

d) Decisió judicial declaratòria de la nul·litat del 
conveni. 

e) Qualsevol altra causa diferent de les anteriors 
prevista en altres lleis. 

 

Si a la resolució del conveni per qualsevol de les 
causes assenyalades hi ha actuacions en curs 
d’execució, les parts, a proposta de la Comissió Mixta 
de Seguiment d’aquest conveni, podran acordar 
continuar les actuacions en curs que consideren 
oportunes i establiran un termini improrrogable per a la 
seua finalització, i una vegada transcorregut hauran de 
liquidar-se aquestes. 
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DECIMOCUARTA. Protección de datos personales 
Para el desarrollo de las actuaciones objeto del 
presente convenio y en relación con el tratamiento 
de los datos personales que precisen las partes, se 
observará en todo momento lo dispuesto en la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección 
de Datos Personales y garantía de los derechos 
digitales, y en las disposiciones dictadas en su 
desarrollo, así como lo dispuesto en el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 
protección de las personas físicas en lo que respecta 
al tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos y por el que se deroga la 
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de 
protección de datos). 
 
A estos efectos, la información relativa al tratamiento 
y protección de datos de carácter personal que 
resulte de la ejecución de este convenio se 
encuentra disponible en el siguiente enlace: 
http://www.justicia.gva.es/es/proteccio-de-dades 
 
DECIMOQUINTA. Normativa aplicable, publicación y 
jurisdicción. 
1. El presente convenio tiene carácter administrativo 
y se regirá por lo establecido en las cláusulas del 
mismo y, en su defecto, por lo establecido por la 
normativa general, siendo el régimen jurídico 
aplicable el establecido por los artículos de carácter 
básico de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones (disposición final primera), 
así como los preceptos de tal carácter del 
Reglamento de la mencionada Ley, aprobado por 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y finalmente 
por las previsiones de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, 
de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector 
Público Instrumental y de Subvenciones, y en la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público, en relación, todo ello con lo dispuesto 
en el Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del 
Consell, por el que se regula los convenios que 
suscriba la Generalitat y su registro. 
 
2. Con el fin de garantizar el derecho de acceso a la 
información pública que asiste a todas las personas 
y de conformidad con lo establecido en el artículo 12 
y 21.1.a) de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de 
Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat 

CATORZENA. Protecció de dades personals 

Per a desenvolupar les actuacions objecte d’aquest 
conveni i en relació amb el tractament de les dades 
personals que requerisquen les parts, s’observarà en 
tot moment el que disposa la Llei orgànica 3/2018, de 
5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, i les disposicions dictades 
en el seu desplegament, així com el que disposa el 
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del 
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de 
les persones físiques pel que fa al tractament de les 
seues dades personals i a la lliure circulació d’aquestes 
dades, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE 
(Reglament general de protecció de dades). 

 

A aquest efecte, la informació relativa al tractament i la 
protecció de dades de caràcter personal que resulte de 
l’execució d’aquest conveni es troba disponible en 
l’enllaç següent: 
http://www.justicia.gva.es/va/proteccio-de-dades.    

 

QUINZENA. Normativa aplicable, publicació i 
jurisdicció 

1. Aquest conveni té caràcter administratiu i es regirà 
pel que estableixen les seues clàusules i, en defecte 
d’això, pel que estableix la normativa general, i el règim 
jurídic aplicable serà l’establit pels articles de caràcter 
bàsic de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions (disposició final primera), així com els 
preceptes d’aquest caràcter del reglament de la llei 
esmentada, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 
de juliol, i, finalment, per les previsions de la Llei 
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions, i en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic, en relació tot això amb 
el que disposa el Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del 
Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga 
la Generalitat i el seu registre. 

 

2. Amb la finalitat de garantir el dret d’accés a la 
informació pública que assisteix totes les persones i de 
conformitat amb el que estableixen els articles 12 i 
21.1.a de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparència 
i bon govern de la Comunitat Valenciana, les parts es 
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Valenciana, las partes se comprometen a la 
publicación del texto íntegro del convenio, así como 
el informe de necesidad que justifica la utilización de 
esta figura en el portal de transparencia de la 
Generalitat, gva Oberta. 
 
3. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir 
respecto del convenio, se someterán a la jurisdicción 
contencioso-administrativa. 
 
 
 
Y estando las partes de acuerdo con el contenido de 
este documento, para que así conste y en prueba de 
conformidad, se firma el mismo. 

comprometen a publicar el text íntegre del conveni, així 
com l’informe de necessitat que justifica la utilització 
d’aquesta figura en el portal de transparència de la 
Generalitat, GVA Oberta. 

 

3. Les qüestions litigioses que puguen sorgir respecte 
del conveni se sotmetran a la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 

 

 

I amb l’acord de les parts sobre el contingut d’aquest 
document, per a deixar-ne constància i en prova de 
conformitat, se signa aquest. 

 

 

 

La consellera de Justicia, Interior y                                                El Presidente del CERMI CV 
Administración Pública,             Luis Vañó Gisbert 
Gabriela Bravo Sanestanislao      
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