CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ Y EL BANCO DE
ALIMENTOS DE ALAVA PARA LA COLABORACION EN EL DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

En Vitoria-Gasteiz

De una parte, D° RAIMUNDO RUIZ DE ESCUDERO, Concejal Delegado del
Departamento de Politicas Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, cuya
representacién ostenta, asistida por la Titular del 6rgano de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local.

Y de otra, D° DANIEL FERNANDEZ CONDE, con DNI. 12180797-C, en calidad de
Presidente del Banco de Alimentos de Alava, inscrito en el Registro Municipal de
Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

Las partes comparecen en virtud de las atribuciones y competencias propias de sus
cargos y se reconocen mutua y reciproca capacidad para la suscripcion del presente
Convenio, y a tal efecto

EXPONEN

Primero Que el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz tiene entre sus fines la
organizacion, gestion, prestacion y ejecucion de servicios sociales, dentro del marco
competencial que le es propio, segun lo estipulado en la Ley 12/2008, de 5 de
Diciembre, de Servicios Sociales, asi como de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi en su articulo 17.1.13 que establece que los municipios
los municipios podran ejercer competencias propias en los siguientes ambitos
materiales: 13) Ordenacion, planificacién y gestion de los servicios sociales.

Que la Ley 12/2008, de 5 de Diciembre, de Servicios Sociales de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco, establece entre los principios generales que deben de regir
el sistema de servicios sociales, el de promover la cooperacion entre las entidades del
sistema de servicios sociales de responsabilidad publica y las del Tercer Sector de
Intervencién Social.

Que el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz ve necesario potenciar actuaciones como las
que desarrolla el Banco de Alimentos de Alava en orden a posibilitar el desarrollo de
un servicio dirigidos a personas en situacion de vulnerabilidad social.

Segundo. Que el Banco de Alimentos de Alava es una asociacién de caracter benéfico
y sin animo de lucro cuyo objetivo fundamental es la recogida, seleccién, entrega de
alimentos y articulos de primera necesidad a centros asistenciales y personas en
situacion de riesgo de exclusion social.



Tercero. Que se hace precisa la colaboracion entre la administracion local con las
Entidades del Tercer Sector para asegurar unas condiciones de vida dignas de las
personas que residen en el municipio.

Quinto. Que en sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local con fecha
23 de junio de 2023 se aprobd la firma de un Convenio de colaboracién entre el
Ayuntamiento de Vitoria — Gasteiz y el Banco de Alimentos de Alava para el desarrollo
del Programa presentado, por el periodo comprendido desde 1 de enero hasta 31 de
diciembre de 2023.

Por todo lo expuesto, el Excmo. Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y el Banco de
Alimentos de Alava

ACUERDAN

Formalizar el presente Convenio de Colaboracion, para dentro del marco
preestablecido, encauzar e incrementar los contactos y colaboraciones ya existentes,
de acuerdo con las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. El presente Convenio tiene por objeto establecer los mecanismos de
colaboracién entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y el Banco de Alimentos de
Alava para apoyar su actividad de reparto de alimentos entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2023.

Segunda. Esta entidad tiene como objetivos los siguientes:

= Colaborar en la atencion a los problemas de exclusion social, paro y pobreza
mediante la captacion, almacenamiento y distribucién gratuita de excedentes
de alimentos u otros articulos de primera necesidad a centros asistenciales y
personas necesitadas y mediante cualesquiera acciones asistenciales que
exijan las circunstancias

= Ser el referente en Alava del aprovechamiento de alimentos, posicionandose
entre empresas, organizaciones y entidades como vehiculo eficaz para que
canalicen sus acciones de responsabilidad social empresarial (RSE) en el
ambito social, coadyuvando con ello a alimentar y asistir a las personas mas
necesitadas de Alava.

= Recogida, seleccion, entrega de alimentos y articulos de primera necesidad.
= Distribuir alimentos provenientes de la Unién Europea.

= Gestionar y supervisar el reparto que las Entidades Benéficas realizan a sus
Beneficiarios.

= Asegurar como entidad operatividad en el area comercial, logistica y
economica.



= Trabajar con la perspectiva de los valores de voluntariedad, honestidad,
austeridad, rigor y transparencia.

=  Asegurar como entidad operatividad en el area comercial, logistica y
econdmica.

Tercera. Compromisos del Banco de Alimentos de Alava:
Son compromisos del Banco de Alimentos de Alava:

- Recoger, seleccionar y entregar alimentos y articulos de primera necesidad,
garantizando que el destino de los alimentos llegue a todos/as los/as
beneficiarios/as que son valorados/as por los/as trabajadores/as sociales
municipales y sean realmente los/as receptores/as reales necesitados/as.

- Emitir informe anual especificando el perfil de poblacién que ha sido
beneficiario del Programa del Banco de Alimentos de Alava.

- Las obligaciones laborales y responsabilidades civiles de cualquier indole que
puedan derivarse de la ejecucion de este Convenio seran de exclusiva
responsabilidad de la Entidad firmante, la cual se obliga a la suscripcién de una
poliza de seguro que garantice el cumplimiento de las eventuales
responsabilidades que pudieran derivarse de la ejecucion de este convenio,
quedando exenta la Administracién interviniente de toda responsabilidad a este
respecto.

Cuarta. Compromisos del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, a través del Departamento de Politicas Sociales
asume el compromiso de prestar el apoyo y asesoramiento técnico preciso y facilitar la
gestion y establecimiento de otras actuaciones de publicacion, difusion y colaboracién
que sean necesarias para el buen éxito del proyecto, en relacion con las competencias
sefialadas anteriormente.

Quinta. Forma y Secuencia de los Pagos

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, aportara para el desarrollo del programa o
actividad objeto del convenio la cantidad de 29.000,00 euros (VEINTINUEVE MIL
EUROS).

e El pago sera fraccionado, efectuandose el 70% a la firma del Convenio y el 30%
restante a la presentacion de la justificacion de la realizacién del proyecto en el
plazo de tres meses desde su finalizacion.

Sexta. Plazo y Forma de Justificacion

La entidad beneficiaria del convenio debera justificar la subvencién concedida
presentando la cuenta justificativa en el plazo de tres meses a contar desde la
finalizacion del programa o actividad subvencionada.



Se deberd justificar el 100% del presupuesto de la actividad subvencionada y no sélo
la cantidad concedida por el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, tal y como establece el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
especificando los gastos cuyo coste se imputa a cada entidad

La cuenta justificativa incluira:

a) Memoria explicativa del proyecto realizado con indicacion de los resultados
obtenidos. Asi como el seguimiento de utilizacién del euskera en los en los
términos previstos en cada convocatoria.

Para ello se acompafiara:

— Ejemplar de los estudios, programas, publicaciones, carteles anunciadores y
cuanta documentacion grafica y escrita haya sido elaborada en la actividad
objeto de la subvencion.

— Ficha de seguimiento de utilizacion del euskera.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades, segun
modelo de cuenta justificativa ordinaria, que comprende los siguientes anexos:

— Anexo 1: Justificacion de fondos propios o recibidos de otras
entidades. Se cumplimentara este anexo en el caso de que el proyecto
o actividad sea financiada por varios entes publicos o privados, y/o con
recursos propios de la entidad beneficiaria.

— Anexo 2: Relacion de justificantes de gasto relativos al proyecto
subvencionado. Se cumplimentara este anexo para justificar los
gastos del proyecto que se imputan a la subvencion municipal,
relacionando los tipos de gastos con identificacion del acreedor,
concepto, fecha e importe tal y como se recoge en el anexo. Al mismo
se adjuntaran las facturas originales y documento que acredite el
pago de las mismas.

Para la realizaciéon de los pagos en metalico habra de tenerse en cuenta la
limitacion legal establecida, que puede consultarse en la siguiente pagina
web: www.agenciatributaria.es.

Unicamente se admitiran recibis cuando las actividades realizadas no
se puedan acreditar por otro medio. En todo caso, la persona que firme
el recibi no ha de tener la condicién de empresario o profesional dado que,
si asi fuera, estaria obligada a expedir y entregar la correspondiente
factura.

El recibi debera contener los siguientes datos:

* Nombre, apellidos, NIF y domicilio de la persona expedidora y
destinataria.

* Descripcion detallada de la operacion o servicio realizado y su precio
total.

* Retencién del IRPF (se debera acompafar ingreso de dicha
retencion en la Agencia Tributaria correspondiente).

* Lugar, fecha y firma de la persona o entidad receptora.



— Anexo 3: Balance de ingresos y gastos del proyecto/actividad.
— Anexo 4: Gastos de personal y Seguridad Social.

Se cumplimentara este anexo para justificar los gastos de personal y
seguridad social del proyecto subvencionado, adjuntando las néminas
y TCs, informacion sobre las cuotas que las empresas tienen que
pagar a esta entidad por sus empleados, (actuales RNT, Relacién
Nominal de Trabajadores y RLC, Relacion de Liquidacion de
Cotizaciones) a cargo de la entidad o persona beneficiaria

— Anexo 5: Liquidacion individualizada de gastos, dietas y viajes.

Se cumplimentara este anexo para justificar los gastos de viaje y dietas,
desplazamientos, manutencion etc.

Al mismo hay que adjuntar los documentos comerciales justificativos del
gasto (billetes del medio de transporte utilizado, tickets, facturas...) que son
la base para determinar la cuantia.

Declaracién responsable, que contiene:

- Declaracion de que las facturas y recibos se generaron como
consecuencia de la ejecucion del objetivo o fin previsto y han sido
financiadas por la aportaciéon del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

- Declaracion de no contar con personal asalariado a cargo para el
desarrollo del proyecto.

- Declaracion de la persona o entidad beneficiaria en la que detalle otras
subvenciones o ingresos que hayan financiado la actividad subvencionada
con indicacién de importe y procedencia o, en su caso, declaracién
indicando que no ha solicitado ni es perceptora de otras subvenciones para
el proyecto.

- Declaracion de costes indirectos que la persona o entidad beneficiaria
imputa a la actividad subvencionada en la parte que corresponda de
acuerdo con los principios y normas de contabilidad generalmente
admitidos, sin que la imputacion efectiva pueda ser superior al 10% del
importe de subvencion.

-Gastos subvencionables que superen la cuantia de un contrato menor.

- No seran subvencionables los gastos referidos a bebidas, comidas,
regalos con motivo de la actividad, realizados por los miembros de la
entidad beneficiaria o personal dependiente de la misma. Tampoco seran
objeto de subvencion, las inversiones en el inmovilizado, por ejemplo,
mobiliario, instalaciones, equipamiento técnico, informatico, audiovisual,
vehiculos, etc....salvo aquellas que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente
necesarias y se realicen en el plazo establecido.



Cuando el importe del gasto subvencionable supere en el contrato de
obras la cuantia de 39.999,00 euros (Impuesto sobre el Valor Anadido
excluido) y en suministros y servicios la cuantia de 14.999,00 euros
Impuesto sobre el Valor Afadido excluido), la persona o entidad
beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la
obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente niumero de
entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se
hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

Falta de justificacion o justificacion insuficiente de la subvencién
concedida.

El incumplimiento de la obligacién de justificar o la justificacion insuficiente
podra conllevar la obligacion de reintegrar las cantidades percibidas mas el
interés correspondiente, en los términos establecidos en el articulo 37.1 de
la Ley General de Subvenciones.

El abono de la subvencidon no se realizara si la personas o entidad
beneficiaria tiene pendiente de justificaciéon alguna otra subvencion
concedida por este Ayuntamiento o no se ha reintegrado alguna
subvencion anterior cuando asi se le haya requerido.

En todo caso, no podra realizarse el abono de la subvencién en tanto la
persona o entidad beneficiaria no se halle al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones ftributarias y frente a la Seguridad Social, ni cuando sea
deudora por resolucion de procedencia de reintegro.

Séptima. Subcontratacion y personas o entidades vinculadas

- El beneficiario podra subcontratar parcialmente la actividad hasta el 100% de la
actividad subvencionada en los términos sefialados en el articulo 29 vy
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando la actividad subcontratada exceda del 20% del importe de la
subvencioén y esta sea superior a 60.000 euros:

a) el contrato debe celebrarse por escrito

b) autorizacién de la celebracion del contrato por la entidad concedente de
la subvencion.

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el punto 7 del citado articulo
29 el beneficiario podra concertar la ejecucion con personas o entidades
vinculadas siempre que obtenga la previa autorizacién del 6rgano concedente
(segun modelo de solicitud) y que la contratacion se realice de acuerdo con las
condiciones del mercado.

En el marco de lo establecido en los articulos 5.1 y 16 de la Ordenanza
Municipal de subvenciones, se delega la competencia para autorizar la



subcontratacién de las actividades subvencionadas en el Concejal-Delegado
del Departamento de Politicas Sociales.

Octava. Comision de Seguimiento

El Banco de Alimentos de Alava y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, designaran una
Comision de Seguimiento del Convenio que estara integrada por un miembro de cada
una de las entidades que lo suscriben. Esta Comisién supervisara las actividades y
realizara un seguimiento y evaluacion de su ejecucion, reuniéndose, al menos, en una
ocasién hasta la extincion de la vigencia del Convenio.

Novena. Entrada en Vigor y Duraciéon

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma y tendra una
duracion de un ano, de 1 de enero a 31 de diciembre de 2023.

Décima. Proteccion de Datos de Caracter Personal

El Banco de Alimentos de Alava se compromete a tratar los datos personales de los
usuarios que reciba del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz con la finalidad exclusiva de
desarrollar el programa objeto del Convenio, obligandose a la finalizacion del mismo a
devolver al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz los soportes donde se halle recogida la
informacion.

El Banco de Alimentos de Alava declara conocer las Disposiciones relativas al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), y la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, asi como el resto de normativa en materia de proteccion de datos
que sea de aplicaciéon en cada momento, y se comprometen a cumplir las exigencias
previstas en las mismas respecto de los datos obtenidos de las personas fisicas que
se manejen dentro del presente convenio.

Cualquier tratamiento de los datos que no se ajuste a lo dispuesto en el presente
acuerdo, sera responsabilidad exclusiva del Banco de Alimentos de Alava frente a
terceros y frente al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz ante el que respondera por los
dafos y perjuicios que le hubiere podido causar.

El Banco de Alimentos de Alava manifiesta que cumple con la normativa vigente en
materia de proteccion de datos de caracter personal y en particular con las medidas de
seguridad correspondientes a sus ficheros.



Undécima.- Publicidad de la financiacion municipal en la actividad de interés
publico subvencionada

La entidad beneficiaria quedara comprometida a realizar, de forma clara, mencion
expresa a la colaboracion del Ayuntamiento de Vitoria- Gasteiz, en cuantos soportes o
plataformas publicitarias sean desarrolladas.

Asimismo, deberan hacer publica dicha financiacién municipal, incluyendo el logotipo
del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, en los materiales impresos, placas
conmemorativas, medios electrénicos o audiovisuales, anuncios y demas medios de
difusién que se generen o utilicen para la actividad subvencionada.

En el caso de publicaciones, se debera incluir ademas una clausula de
responsabilidad del contenido con el siguiente texto:” El presente proyecto ha sido
subvencionado por el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, siendo, no obstante, su
contenido responsabilidad exclusiva de la entidad beneficiaria.

Se deberan utilizar ambas lenguas oficiales, euskera y castellano, en los carteles,
textos y documentos que se elaboren como elementos de publicidad del programa o
actividades subvencionada.

Duodécima.- Igualdad efectiva entre mujeres y hombres

La entidad beneficiaria de la subvencién estara obligada al cumplimiento de la Ley
Organica 3/2007 para la igualdad efectiva entre Hombres y Mujeres, asi como a
ajustar su actividad a los principios establecidos en el articulo 3 de la Ley 4/2005 para
la Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco, asi como a los articulos 16, 18.4 y
23 del mismo texto legal , y se comprometen a establecer medidas para la integracion
de la perspectiva de género, en particular, hacer un uso no sexista del lenguaje,
recoger y presentar los datos desagregados por sexo.

Decimotercera.- Obligaciones de transparencia

Se debera cumplir las obligaciones de transparencia y publicidad activa establecidas
en la Ley 40/2005 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, en los
articulos 3y 8.c de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, Reglamento de Subvenciones, asi como en el
articulo 49 de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de Euskadi.

Decimocuarta.- Causas de resolucion

Son causas de resolucion para las partes firmantes del presente Acuerdo el
incumplimiento de las clausulas contenidas en el mismo y cualesquiera otras que,
derivadas de su naturaleza, sean recogidas por la legislacion vigente, y en especial
por la Ley 38/2003, General de Subvenciones y el Reglamento que lo desarrolla.



Decimoquinta.- Normativa de aplicaciéon

El presente Convenio estara sujeto a las normas de derecho administrativo que
pudieran resultar de aplicacion, asi como a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en la Ordenanza Municipal de Subvenciones, asi como en lo
establecido en la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico en relacion a los
Convenios.

Décimosexta.- Plan estratégico de subvenciones

El presente convenio de subvencidon nominativa se encuentra recogido en el vigente
Plan Estratégico de Subvenciones (2021-2024), aprobado por la Junta de Gobierno
Local el 21.01.2022.

El objetivo que se pretende conseguir a través del mismo es:

Ayudar a conseguir la autonomia de las personas y su empoderamiento personal y
social, promoviendo la insercion socio-laboral, la igualdad y cohesion social.

Y en prueba de conformidad y aceptacion de lo expresado, las partes firman el
presente documento, en el lugar y fecha expresados en el encabezamiento.

Raimundo Ruiz de Escudero Daniel Fernandez Conde
RAIMUND
ORUIZDE fima
ESCUDERO
EZCURRA -
16259334)

Concejal-Delegado del Departamento Presidente del
Politicas Sociales

Banco de Alimentos de Alava

(Anexos)
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