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SUMARIO

RESOLUCION del 29 de junio de 2023, por la que se establecen las bases requladoras para la concesion,
en régimen de concurrencia competitiva, de las ayudas para la mejora de la capacidad de innovacién de
las empresas en Galicia, a través de la financiacion de las actividades integradas en Planes de disefio
para la innovacién y la sostenibilidad y Planes de innovacidn en procesos y organizacién (DESENAPEME
e INNOVAPEME), cuya actividad se enmarca en las prioridades estratégicas de la RIS3, y se procede a

su convocatoria para el afio 2023 (cédigo de procedimiento IN848D).

TEXTO

La Constitucion espafiola, en su articulo 44.2, obliga a los poderes publicos a promover la ciencia y
la investigacién cientifica y técnica en beneficio del interés general. Ademads, establece en el
articulo 149.1.15 que el fomento y la coordinacién de la investigacion cientifica y técnica son

competencia exclusiva del Estado.

Por su parte, el Estatuto de autonomia de Galicia recoge en su articulo 27.19 que le corresponde a la
Comunidad Auténoma Gallega la competencia del fomento de la cultura y de la investigacidén en

Galicia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 149.2 de la Constitucion.

La Ley 5/2013, de 30 de mayo , de fomento de la investigacién y de la innovacién de Galicia, tiene
por objeto establecer el marco de referencia para el fomento de la investigacion y del desarrollo
tecnoldgico, de la transferencia y valorizacidn de resultados y de la innovacién en Galicia en todas
sus vertientes, asi como de su gestidn eficiente. Esta Ley, en su capitulo Ill, crea el Plan Gallego de
Investigacion e Innovacion como una herramienta encaminada al logro de este objetivo
atribuyéndole en su articulo 15.3 la consideracion de plan estratégico de subvenciones, a los efectos

de lo establecido en el articulo 5 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

El Decreto 50/2012, del 12 de enero, por el que se crea la Agencia Gallega de Innovacién y se
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aprueban sus estatutos, establece que la Agencia Gallega de Innovacién tiene como finalidad
fomentar y vertebrar las politicas de innovacién tecnoldgica dentro de la Administracion Gallega y
el apoyo e impulso del crecimiento y de la competitividad de las empresas gallegas a través de la
implementacion de estrategias y programas de innovacion eficientes. Entre sus objetivos destacan
definir y desarrollar las politicas publicas que permitan a las empresas y al resto de agentes el
desarrollo de iniciativas de innovacion construidas a partir de conocimientos que incrementen su
competitividad y fomenten su crecimiento; definir y desarrollar las politicas publicas orientadas a la
valorizacion del conocimiento desarrollado por las empresas, universidades y centros de
investigacion de Galicia; fomentar la investigacién y el desarrollo cientifico y tecnolégico, a través
de iniciativas y programas especificos en la Comunidad Auténoma Gallega; promover las relaciones
de colaboracion entre los distintos agentes del Sistema Gallego de Innovacién impulsando la
creacion y el fortalecimiento de redes de conocimiento entre agentes publicos y privados desde una
perspectiva de intercambio y de investigacion abierta; favorecer la transferencia de conocimiento y
tecnologia entre los diferentes agentes y, particularmente, entre los organismos publicos de

investigacion y las empresas.

En los articulos 17, 18 y 19 y siguientes de la Ley 5/2013 se le atribuye a la Agencia Gallega de
Innovacién la ejecucién y gobernanza del Plan Gallego de Investigacién e Innovacion, con la finalidad
de fomentar y vertebrar las politicas de innovacidn en las administraciones publicas gallegas y

apoyar e impulsar el crecimiento y la competitividad de las empresas gallegas.

El 8 de abril de 2022, el Consello de la Xunta de Galicia adoptd el acuerdo mediante el cual se
aprobo la Estrategia de Especializacion Inteligente (RIS3) de Galicia 2021-2027, que define el marco
para las politicas de investigacion e innovacién en Galicia para este periodo, asi como el Plan de
Investigacion e Innovacion de Galicia 2022-2024, que concreta este marco estratégico. Esta
convocatoria se enmarca en el Objetivo Estratégico 2 correspondiente al Programa Innova y
Emprende, linea 2.1 “Itinerario de la I1+D+i e innovacién en la empresa”. Al mismo tiempo, se

encuentra alineada con los tres retos y las tres prioridades de la RIS3 de Galicia 2021-2027.

Por otra parte, la Agencia Gallega de Innovacion, en el compromiso con la innovacion responsable
(en adelante, IIR) y en consonancia con la Agenda 2030, a través de esta actuacion impulsa en el
ecosistema gallego la adopcién de medidas que ayuden a garantizar e incrementar el impacto social
de las actividades de I+D+i, en términos de: gobernanza y participacion, igualdad de género,

educacién cientifica y ética de la investigacion.

En Galicia existe un entorno muy propicio para el progreso de la innovacion toda vez que el sistema
de 1+D+i cuenta con numerosos agentes de primer nivel tanto en el campo publico como en el
privado (universidades, organismos publicos de investigacion, centros tecnoldgicos, centros de

innovacién, empresas especializadas en servicios de apoyo a la 1+D+i, empresas proveedoras de
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servicios tecnoldgicos y de tecnologias facilitadoras..) que dotan a nuestra comunidad de una

oferta muy importante de conocimiento cientifico y técnico para el tejido empresarial gallego.

La abundante y amplia oferta de agentes tecnoldgicos presente en el ecosistema gallego de
innovacién no impide que al mismo tiempo exista una baja tasa de absorcion, por parte de las
pequefias y medianas empresas de la I+D+i generada en Galicia, especialmente en aquellas pymes

no tecnoldgicas pertenecientes a sectores tradicionales.

Este instrumento pretende incidir en el déficit de las empresas, sobre todo de las pymes, y en
especial las pymes no tecnoldgicas pertenecientes a sectores tradicionales, con respeto a su
capacidad de innovar por falta de recursos idéneos para la absorcién de conocimientos que se
puedan orientar al desarrollo de productos y servicios, la transferencia de tecnologia, la innovacion
social, la innovacion ecoldgica, las aplicaciones de servicio publico, al estimulo de la demanda, la
interconexién en red, las agrupaciones y la innovacion abierta a través de una especializacion
inteligente, y mediante el apoyo a la investigacion tecnoldgica y aplicada, lineas piloto, acciones de
validacién precoz de los productos, capacidades de fabricaciéon avanzada y primera produccion, en
particular, en tecnologias facilitadoras esenciales y difusion de tecnologias polivalentes. Para eso se
propiciara acceso a activos y recursos tangibles e intangibles, que contribuyan objetivamente a

mejorar su capacidad de innovacion.

Ademas, la incorporacidon del disefio en las pymes en el contexto actual de transformacion
representa un elemento de caracter estratégico de cara a la gestidon de la incertidumbre, ya que
tiene incidencia en el incremento de su valor empresarial. El disefio, unido a la ciencia y a la
tecnologia, ayuda en la transformacién del conocimiento en producto, actia como «una disciplina
clave para llevar las ideas al comprador, transformandolas en productos o servicios atractivos y

amistosos» (Innovation Union, Europe 2020 Flagship Initiative).

Por este motivo, la Agencia Gallega de Innovacién impulsa desde el afio 2018, también en el marco
de la RIS3, el Programa de disefio para la innovacién 2020, el cual fue aprobado en el Consello de la
Xunta de 21 de junio de 2018. El 24 de junio de 2022 se aprobd en el Consejo el nuevo Programa de
Disefio para la Innovacion y la Sostenibilidad 2024 - Diferenza, que da continuidad al anterior
programa y constituye la apuesta por la innovacion y el disefio estratégico para la transformacién
social y econdmica de Galicia desde un enfoque sostenible, atendiendo a la capacidad de los

procesos creativos y del disefio como agentes de cambio.

El procedimiento de concesion de estas ayudas se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva y las ayudas concedidas en el marco de la presente resolucién se ajustaran a lo

establecido en la normativa europea.

Consecuentemente con todo el anterior, la directora de la Agencia Gallega de Innovacidn, en

ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 17.3 del Decreto 50/2012, de 12 de enero, por lo
3



que se crea la Agencia Gallega de Innovacién,

DISPONE:

Articulo 1. Convocatoria y bases reguladoras

1.

Esta resolucion tiene por objeto aprobar las bases reguladoras por las que se regird la concesion
de las ayudas de la Agencia Gallega de Innovacién dirigidas a las microempresas, pequefias y
medianas empresas (pymes) con domicilio social o centro de trabajo en Galicia, destinadas a la
financiacion de las actividades integradas en planes de disefio para la innovacién y la
sostenibilidad y en planes de innovacion en procesos y organizacion, segun su finalidad, y que
les permitan el fortalecimiento en aquellas dreas que sean relevantes para la sistematizacién e
internacionalizacién de los procesos de innovacion de la empresa, y estén alineados con los
retos de la RIS3 para Galicia (c6digo de procedimiento IN848D). De este modo, en estas ayudas

se diferencian dos tipos de planes:

Planes de disefio para la innovacién y la sostenibilidad (linea 1 - DESENAPEME), que
comprenden aquellos procesos destinados a la resolucién de problemas y exploracion de
oportunidades, puede incluir innovaciones no tecnoldgicas o tecnoldgicas, y tiene un alcance
o aplicacion en los campos de creacidon de nuevos productos, disefio de productos o redisefo
de existentes, disefio de servicios y experiencias a través de los servicios, y la estrategia de
marca y posicionamiento de esta. Asi como las actividades de apoyo y asesoramiento en

materia de innovacién que la complementan.

Planes de innovacién en procesos y organizacion (linea 2 - INNOVAPEME), constituidos por un
conjunto completo y coherente de actividades enfocadas a implementar mejoras
significativas en las funciones empresariales relacionadas con la producciéon, prestacién y
distribucion de productos, bienes y servicios, asi como en los métodos organizativos vy
practicas comerciales empleadas por la empresa, y que permitan incrementar la capacidad
innovadora dando lugar a diferencias sustanciales, no exclusivamente tecnoldgicas, con las

practicas anteriores.

2. Asimismo, por medio de esta resolucién se convocan dichas ayudas para el afio 2023 en régimen

de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva; las ayudas concedidas en el marco de la
presente resolucidn, se ajustardn a lo establecido en el Reglamento (UE) n® 651/2014 de la
Comision, de 17 de junio de 2014, por lo que se declaran determinadas categorias de ayudas
compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del tratado,

publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE, num. 187, del 26.06.2014).

Articulo 2. Definiciones



Empresa: Segun el articulo 1 del Anexo | del Reglamento (UE) num. 651/2014, se considerara
empresa toda entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad
economica. En particular, se consideraran empresas las entidades que ejerzan una actividad
artesanal u otras actividades a titulo individual o familiar, asi como las sociedades de personas y

las asociaciones que ejerzan una actividad econédmica de forma regular.

Actividades econdmicas: aquellas actividades que consisten en el suministro de bienes y/o

servicios en un determinado mercado, aun cuando no haya animo de lucro.

Microempresa, pequefia y mediana empresa: Segun el articulo 2 del Anexo | del Reglamento
(UE) num. 651/2014, se consideraran pymes las empresas que ocupan a menos de 250 personas y
su volumen de negocio anual no excede de 50 millones de euros o su balance general no excede
de 43 millones de euros. Dentro de las pymes, se considerara pequeifa empresa aquella que
ocupa menos de 50 personas y su volumen de negocio anual o balance general anual no supera
los 10 millones de euros; y microempresa, aquella que ocupa menos de 10 personas y su

volumen de negocio anual o balance general anual no supera los 2 millones de euros.

Para el calculo de estos pardametros que definen el tipo de empresa deberdn contemplarse las
indicaciones incluidas en los articulos 3, 4, 5y 6 del citado Anexo | del Reglamento (UE) num.
651/2014.

Empresa en crisis: La que asi se defina conforme a lo previsto en el articulo 2.18 del
Reglamento (UE) num. 651/2014 y a las Directrices comunitarias sobre ayudas estatales de
salvamento y de reestructuracion de empresas en crisis, DOUE C 249 de 31.07.2014, o

documento que lo sustituya.

Empresa vinculada: son empresas vinculadas segun el articulo 3.3 del anexo | del Reglamento

(UE) n° 651/2014 aquellas empresas entre las cuales existe alguna de las siguientes relaciones:

o una empresa posee la mayoria de los derechos de voto de los accionistas o socios de la

otra empresa;

o una empresa tiene derecho a nombrar o revocar a la mayoria de los miembros del érgano

de administracion, direccion o control de la otra empresa;

o una empresa tiene derecho a ejercer una influencia dominante sobre otra, en virtud de

un contrato celebrado con ella o de una clausula estatutaria de la sequnda empresa;

o una empresa, accionista o asociada a otra, controla sola, en virtud de un acuerdo
celebrado con otros accionistas o socios de la segunda empresa, la mayoria de los

derechos de voto de sus accionistas o socios.

Se presumird que no existe influencia dominante, cuando los inversores enunciados en el



8.

articulo 3.2 (segun parrafo) del citado anexo | del Reglamento (UE) n° 651/2014 no tengan
implicaciéon directa o indirecta en la gestién de la empresa en cuestidn, sin perjuicio de los

derechos que les correspondan en su calidad de accionistas.

Las empresas que mantengan cualquiera de las relaciones recogidas en el parrafo primero del
articulo 3 del citado anexo | a través de otra o de otras empresas, o con los inversores

enumerados en el punto 2 del mismo articulo, se consideraran también vinculadas.

También se consideraran empresas vinculadas las que mantengan alguna de las dichas
relaciones a través de una persona fisica o un grupo de personas fisicas que actien de comun
acuerdo, si dichas empresas ejercen su actividad o parte de esta en el mismo mercado de
referencia o en mercados contiguos, considerandose mercado contiguo el mercado de un
producto o servicio situado en una posicion inmediatamente anterior o posterior a la del

mercado en cuestion.

-y las empresas no son empresas vinculadas, lo que significa, entre otras cosas, que los

derechos de voto de una de ellas en la otra no supera el 50%.

Empresa asociada: Son empresas que mantienen lazos significativos de asociacién financiera
con otras empresas, sin que ninguna ejerza, directa o indirectamente, un control efectivo sobre

la otra.

Son asociadas las empresas que ni son auténomas ni estan vinculadas entre si.

La empresa solicitante es asociada de otra empresa si:

9.

10.

- posee una participacién o derechos de votos superiores o iguales al 25% de dicha empresa, o
si dicha empresa posee una participacion o derechos de voto superiores o iguales al 25% de

la empresa solicitante.

-y la empresa solicitante no elabora cuentas consolidadas que incluyan a dicha empresa por
consolidacién, ni estd incluida por consolidacion en las cuentas de dicha empresa ni en las de

ninguna empresa vinculada a la ella.

Iniciativa empresarial emprendedora: empresa ya constituida que no supere la antigiiedad
maxima de 42 meses en la fecha de presentacién de la solicitud, conforme a lo establecido en el
articulo 5 de la Ley 9/2013, de 19 de diciembre , del emprendimiento y de la competitividad

econdmica de Galicia.

Investigacion aplicada: la que tiene como finalidad la obtencién de nuevos conocimientos
directamente vinculados a procesos empresariales en el desarrollo de nuevos productos o
procesos o en la mejora sustancial de los ya existentes. También se conoce como investigacion

industrial.



1.

12.

13.

14.

15.

16.

Desarrollo experimental: adquisicién, combinacidn, configuraciéon y empleo de conocimientos y
técnicas ya existentes, de indole cientifica, tecnoldgica, empresarial o de otro tipo, con vistas a
la elaboracion de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados; puede incluir también,
por ejemplo, actividades de definicion conceptual, planificacion y documentacién de nuevos

productos, procesos o0 servicios.

Innovacidn: actividad que tiene como resultado la obtencion y la puesta en el mercado de
nuevos productos, servicios o procesos, 0 mejoras sustanciales de los ya existentes, de modo
que presenten caracteristicas o aplicaciones que difieran sustancialmente de los existentes con

anterioridad.

Innovacion en producto: introduccién en el mercado de un producto mejorado que difiere de
manera significativa de los productos o servicios previos tanto para la entidad que los

desarrolla como para el mercado que los usa.

Innovacion en proceso: la aplicacion de un método de produccion o suministro nuevo o
significativamente mejorado (incluidos cambios significativos en cuanto a técnicas, equipaciones
o programas informaticos). No se incluyen: los cambios o mejoras de importancia menor, los
aumentos de las capacidades de produccidn o servicio mediante la introduccion de sistemas de
fabricacion o logistica muy similares a los ya utilizados, el abandono de un proceso, el mero
relevo o ampliacién de capital, los cambios exclusivamente derivados de variaciones del precio
de los factores, la produccién personalizada, la adaptaciéon a los usos locales, los cambios
periddicos de caracter estacional u otros cambios ciclicos y el comercio de productos nuevos o

significativamente mejorados;

Innovacion en materia de organizacion: la aplicaciéon de un nuevo método organizativo a las
practicas comerciales, la organizacién del centro de trabajo o las relaciones exteriores de una
empresa. No se incluyen: los cambios basados en métodos organizativos ya empleados en la
empresa, los cambios en la estrategia de gestion, las fusiones y adquisiciones, el abandono de
un proceso, el mero relevo o ampliacion de capital, los cambios exclusivamente derivados de
variaciones del precio de los factores, la produccién personalizada, la adaptacién a los usos
locales, los cambios periddicos de caracter estacional u otros cambios ciclicos y el comercio de

productos nuevos o significativamente mejorados.

Disefio: el disefio es un proceso centrado en el usuario para la resolucidon de problemas vy la
exploracion de oportunidades que impulsa la innovacion no tecnoldgica, que proporciona
metodologias y herramientas que pueden ser utilizadas en diferentes fases del proceso de
innovacion para incrementar el valor de nuevos sistemas de productos y servicios. Su uso
sistematico como herramienta de innovacién impulsada por el mercado y centrada en el usuario,
complementa la innovacion tecnolégica y refuerza la competitividad. Integrado a un nivel
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

estratégico en la empresa, fortalece su marca y su posicionamiento diferenciado, y crea una

ventaja sostenible en el tiempo.

Disefio estratégico: esta disciplina del disefio incorpora disefio, procesos y pensamiento de
disefio en la propia gestion del negocio; el disefio trabaja al servicio de la empresa para repensar
el concepto de negocio, para crear nuevos escenarios y visiones, para ser una de las fuerzas
estratégicas que generen productos, servicios, interacciones y nuevos modelos de negocio

innovadores.

Disefio de producto: se entiende por disefio de nuevo producto la concepcién y desarrollo de
productos que se perciban en el mercado como nuevos o, en el caso de redisefio de productos ya

existentes, que se aprecie una mejora sustancial.

Disefio de servicios/experiencias: es la actividad de planificar y organizar personas,
infraestructura, comunicaciéon y materiales que componen un servicio, para mejorar su calidad,
la interaccion entre el proveedor y las personas usuarias y sus experiencias. El disefio de
servicios permite disefiar experiencias memorables para las personas usuarias, crear nuevos
vinculos entre los diferentes agentes del proceso y potenciar sus capacidades de accion e
interaccién. Esta disciplina surge debido a que hay un cambio de una sociedad industrial a una
sociedad de servicios y provoca que los profesionales del disefio deban ahora resolver también
la ergonomia tanto de los productos como de los servicios y esa es una tarea en ocasiones

altamente compleja.

Diseno de identidad corporativa: la identidad corporativa se encarga de definir y concretar una
personalidad para la corporacién o entidad para la que se disefia. En ella estard reflejado todo lo
que la representa, y también lo que diferencia a la empresa o a la organizacién de otras.
Ademas, el disefio de la identidad corporativa también se encarga del desarrollo de la

promocion de los productos y servicios de la compafiia.

Transferencia: proceso desarrollado por las personas fisicas o juridicas titulares de resultados
de investigacién o tecnologias protegidas destinadas a cederle a otra persona fisica o juridica
diferente de la que los obtuvo los derechos sobre la titularidad y/o el uso de estos resultados o
tecnologias en los términos que se acuerden entre las partes mediante un contrato especifico
llamado «contrato de transferencia», con la finalidad de incorporar estos resultados o estas

tecnologias en procesos de innovacion.

Valorizacion: actividad consistente en dotar de valor comercial resultados de investigacion o
tecnologias protegidos que carecen de este para conseguir su explotacion empresarial o su

transferencia mediante el desarrollo de acciones especificas y planificadas previamente.

Entidades del tercero sector de accién social: son aquellas que cumplen los requisitos del
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articulo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del tercero sector de accidn social, siempre que

estén legalmente constituidas y retnan los siguientes requisitos:

a) Estar reconocidas e inscritas en el Registro Unico de Entidades Prestatarias de servicios
Sociales (en adelante, RUEPSS) de la conselleria de la Xunta de Galicia con competencia en

materia de servicios sociales.

b) Carecer de animo de lucro. A estos efectos, la entidad solicitante acreditard que no
reparte beneficios, que en el caso de liquidacion o disoluciéon de esta su patrimonio se
destina a fines sociales y que los miembros de su patronato u dérgano de gobierno
desarrollan su cometido con caracter gratuito, de conformidad con el dispuesto nos sus
estatutos y con el dispuesto en los puntos 2, 5, 6 y 10 del articulo 3 de la Ley 49/2002, de 23
de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos

fiscales al mecenazgo.

No se entenderan incluidos dentro de la tipologia de estas entidades del tercero sector de
accion social los organismos o entidades de derecho publico adscritos o vinculados a una
Administracion publica, las universidades, los partidos politicos y las fundaciones de ellos
dependientes, los colegios profesionales, las cdmaras oficiales de comercio, industria y
navegacion, las sociedades civiles, las organizaciones empresariales y los sindicatos, y otras

entidades con andlogos fines especificos y naturaleza que los citados anteriormente.

24. Organismos de investigacidon: son organismos de investigacién y difusidon (en adelante,
organismos de investigacion), tal y como se definen en el articulo 2.83 del Reglamento (UE) n°
651/2014, toda entidad (por ejemplo, universidades o centros de investigacion, organismos de
transferencia de tecnologia, intermediarios de innovacién o entidades colaborativas reales o
virtuales orientadas a la investigacion), independientemente de su personalidad juridica (de
Derecho publico o privado) o su forma de financiacién, cuyo principal objetivo sea realizar de
manera independiente investigacion fundamental, investigaciéon industrial o desarrollo
experimental o difundir ampliamente los resultados de estas actividades mediante la

ensefianza, la publicacién o la transferencia de conocimientos.

Asi, en el marco de esta resolucién, tendran la consideracion de organismos de investigacion:
- Los centros tecnoldgicos y de apoyo a la innovacién tecnoldgica de Galicia.

- Las universidades del Sistema universitario de Galicia.

- Los centros en Galicia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

- Las Fundaciones gallegas de investigacién sanitaria.

- Otros organismos de investigacion de Galicia que tengan definida la I1+D como actividad



25.

26.

principal nos sus estatutos.

Efecto incentivador: se considera que, antes de empezar a desarrollar las actividades para las
que se solicita la ayuda, el beneficiario presenté por escrito la solicitud de la ayuda (articulo 6

del Reglamento (UE) n°® 651/2014).
Retos, prioridades y cadenas de valor de la RIS3 Galicia
i. Reto de la RIS3:

Cada uno de los tres grandes retos estratégicos de naturaleza econdmica y social de la sociedad
gallega, identificados a través de un amplio proceso participativo con los agentes de la
cuadruple hélice, que la RIS3 aborda a través de la I+D+i, con el objetivo de conseguir un

impacto transformador sobre la economia y la sociedad gallega. Los retos son:

— Reto 1: Modelo de gestion de recursos naturales y culturales basados en la innovacion.
Modernizacion de los sectores primarios gallegos a través de la introduccion de
innovaciones que incidan en la mejora de la eficiencia y el rendimiento en el uso de los
recursos enddgenos y su reorientacién hacia usos alternativos con mayor valor afiadido en

actividades energéticas, acuicolas, farmacoldgicas, cosméticas, alimentarias y culturales.

— Reto 2: Un modelo industrial sustentado en la competitividad y el conocimiento.
Incrementar la intensidad tecnoldgica de la estructura industrial de Galicia, a través de las

Tecnologias Facilitadoras Esenciales y la evolucion de las cadenas de valor.

- Reto 3: Un modelo de vida saludable y envejecimiento activo de la poblacién. Posicionar
Galicia como la regidn lider del sur de Europa en la oferta de servicios y productos
intensivos en conocimiento relacionados con un modelo de vida saludable y de

envejecimiento activo.
ii. Prioridades RIS3:

Cada una de las tres grandes tematicas transversales, identificadas a través de un amplio
proceso participativo con los agentes de la cuadruple hélice, hacia las que la RIS3 orienta las
capacidades y esfuerzos del ecosistema gallego de innovacidn para dar respuesta a los tres
grandes retos estratégicos. Las prioridades, por su caracter horizontal, tienen incidencia en
todas las cadenas de valor y favorecen la colaboracién entre sectores y las diferentes areas de
conocimiento y tecnoldgicas, constituyendo una oportunidad de desarrollar nuevas cadenas de
valor y nuevos mercados. Al mismo tiempo, estan plenamente alineadas con las prioridades de

la Unidén Europea y el Estado espafiol. Las prioridades son:

- Prioridad 1: Desarrollo y aplicacién de las diferentes soluciones cientifico-tecnolégicas y

de innovacion para avanzar en la descarbonizacion de las cadenas de valor, la sostenibilidad
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de los recursos naturales (tierra y mar) y patrimoniales de Galicia, generando ademas
oportunidades para la diversificacion hacia productos sostenibles competitivos

internacionalmente y mejorando el bienestar de las personas.

- Prioridad 2: Apoyo a la digitalizacion (desarrollo y/o incorporacion de tecnologias) para
impulsar el modelo industrial gallego, la gestion y prestacion de servicios sanitarios y
sociales de calidad, asi como la gestion de recursos naturales y culturales, como palanca

para la transformacién resiliente de Galicia.

- Prioridad 3: Orientacion de los esfuerzos en I1+D+i hacia las necesidades y el bienestar de
las personas, y consolidacién de Galicia como un entorno de referencia mundial para el
desarrollo y testeo de nuevas oportunidades y soluciones cientifico-tecnoldgicas vy

empresariales dirigidos a ellas.
iii. Ambito de priorizacién de la RIS3:

Cada una de las 29 temadticas que precisan, de forma mas detallada, como cada prioridad
aborda los tres retos de la RIS3, concretando el perfil de especializacién para Galicia, y en los
que se focalizan las inversiones de la estrategia. Se caracteriza por su transversalidad sectorial,
abriendo oportunidades a diferentes cadenas de valor, asi como nuevas formas de colaboracion
entre ellos, a nivel tanto de mercados como de tecnologias o procesos. Los ambitos de
priorizacién se definieron a través de un amplio proceso participativo con los agentes de la
cuadruple hélice, y reflejan el trabajo de identificacién de las capacidades existentes en el
ecosistema de innovacion y de las oportunidades especificas que cada prioridad genera en

relacion con los tres retos de la RIS3.
iV. Cadenas de valor principales de Galicia.
«» Cadena de valor de la industria aeroespacial y aeronautica.
« Cadena de valor de la industria de la agroalimentacion.
« Cadena de valor da industria de automocion.
«» Cadena de valor de las energias renovables y el almacenamiento energético.
« Cadena de valor de la industria forestal y de la madera.
« Cadena de valor de la industria del mar y el medio marino.
« Cadena de valor de la industria naval.
« Cadena de valor de la logistica.
« Cadena de valor de la salud, la calidad de vida y el envejecimiento.

» Cadena de valor de la industria textil y de la moda.
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+ Cadena de valor del turismo y el patrimonio.

« Cadena de valor de las TIC.

Articulo 3. Financiacion

1.

Las subvenciones se imputaran al capitulo VII del presupuesto de la Agencia Gallega de
Innovacidn a la aplicacion presupuestaria que se indica en este articulo, en la cual existe crédito
adecuado y suficiente en los presupuestos de la Comunidad Auténoma Gallega.
La distribucién de crédito para cada una de las anualidades es:
Aplicacion Codigo de Linea Afo 2023 Afo 2024 Total
presupuestaria proyecto

Linea 1. Plan de 200.000,00 € 1.300.000,00 € 1.500.000,00 €
disefio para la
innovacion y la

sostenibilidad

05.A2.561A.770.0 2016 00013

Linea 2: Plan de 200.000,00 € 2.800.000,00 € 3.000.000,00 €
innovacién en
procesos y

organizacion

Podran ampliarse los créditos dedicados a esta convocatoria como consecuencia de la existencia
de una mayor disponibilidad presupuestaria segun lo dispuesto en el articulo 30.2 del Decreto
11/2009, de 8 de enero , por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley de subvenciones de
Galicia, después de la aprobacion de la modificacién presupuestaria que proceda, lo que podra
dar lugar a la concesion de mas subvenciones de acuerdo con la orden de relacién de solicitudes

que resulte de la aplicacion de los criterios de valoracion.

La distribuciéon de fondos entre las lineas de la ayuda sefialadas en la tabla anterior es una
prevision que debera ajustarse segun la valoracidn de las solicitudes recibidas, y sera posible
incluso la incorporacién de nuevas aplicaciones presupuestarias y de nuevos conceptos de gasto
teniendo en cuenta la naturaleza de las entidades beneficiarias, siempre sin incrementar el

crédito total.

Articulo 4. Entidades beneficiarias

1.

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las microempresas, pequefias y medianas empresas, asi
como las entidades del tercer sector de accidn social, conforme las definiciones contenidas en el

articulo 2, vdlidamente constituidas en el momento de la presentacién de la solicitud, con
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domicilio social o un centro de trabajo en Galicia, donde deberan desarrollar las actividades para
las que se solicita la ayuda. Las entidades del tercer sector deben tener actividad econdmica y

entrar dentro de la categoria econdmica de pyme indicada en el punto 3 del articulo 2.

Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan contar con capacidad administrativa,
financiera y operativa suficiente para la ejecucién de la ayuda que se les conceda, cuyas
condiciones se determinaran en el Documento que Establece las Condiciones de la Ayuda

(DECA), conforme lo dispuesto en el articulo 23 de la presente resolucion.

Articulo 5. Exclusiones

Quedan excluidos de la presente convocatoria y no podran adquirir la condicién de beneficiarios de

estas ayudas:

a)

b)

c)

d)

Para la linea 1: las pymes que hayan resultado beneficiarias de una ayuda en el programa Desefia
Peme del afio 2021 (Resolucién de 28 de junio de 2021, DOG num. 125, del 2.07.2021) o del afio
2022 (Resolucion de 5 de abril de 2022. DOG num. 76, del 21.04.2022), y no presentaran renuncia

expresa a esta con posterioridad a su resolucion de concesion.

Para la linea 2: pymes que ya hayan resultado beneficiarias de una ayuda en el programa
Innovapeme del afio 2020 (Resolucién de 15 de septiembre de 2020, DOG num. 196, del
20.09.2020), del afio 2021 (Resolucion de 8 de octubre de 2021, DOG num. 203, del 21.10.2021) o
del afio 2022 (Resolucion de 4 de abril de 2022, DOG num. 73, del 18.04.2022), y no presentaran

renuncia expresa a esta con posterioridad a su resolucion de concesién.

Las pymes en crisis conforme a la definicidon contenida en el articulo 2.3 de esta convocatoria. La
Agencia Gallega de Innovacion realizara las comprobaciones necesarias para garantizar que las
empresas beneficiarias tienen la condicion de pyme, y que se cumplen las condiciones
establecidas en el articulo 2.18 del Reglamento (UE) 651/2014, de 17 de junio, de la Comisidn,

para considerar a una empresa en crisis.

Las pymes en las cuales concurra alguna de las prohibiciones recogidas en el articulo 10 de la
Ley 9/2007, ni aquellas que estén sujetas a una orden de recuperacidon pendiente tras una
decisién previa de la Comisidén Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con

el mercado comun.

Tampoco podran obtener la condicion de beneficiarias las empresas que no cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley general de subvenciones. En particular, las
entidades que incumplan los plazos de pago a los que se refiere el articulo 13.3.bis de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.
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e) Las asociaciones, las fundaciones y, en general, las entidades sin dnimo de lucro, a excepcién de
las entidades del tercer sector de accion social sefialadas en el articulo 4 y de conformidad con

la definicién del articulo 2.

f) Las entidades y sociedades publicas con personalidad juridica propia vinculadas o dependientes
de las Administraciones publicas, asi como aquellas pertenecientes a la administracién

institucional, cualquiera que sea la administracion en la que se integren.

g) Cualquier ente, organismo o entidad con personalidad juridica propia, que se hayan creado
especificamente para satisfacer necesidades de interés general que no tengan cardacter
industrial o mercantil, siempre que uno o varios sujetos pertenecientes al sector publico
financien mayoritariamente su actividad, controlen su gestiéon, o nombren a mas de la mitad de
los miembros de su o6rgano de administracién, direccidn o vigilancia, de acuerdo con el
establecido en el articulo 3.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre , de Contratos del Sector

Publico.

Articulo 6. Cuantia, intensidad de las ayudas y concurrencia

1. Las ayudas se concederan en forma de subvenciones. La cuantia maxima de la ayuda que puede
ser concedida a cada beneficiario se determinara sobre la inversion total que se subvenciona y
serd conforme a los limites de intensidad previstos en los articulos 28 y 29 del Reglamento (UE)

num. 651/2014 segundo a siguiente tabla:

Linea Presupuesto de la actuacion Subvencion Intensidad

Linea 1: Plan de disefio para la
De 50.000 € a 150.000 € de 25.000 € hasta 75.000 € 50%
innovacion y la sostenibilidad

Linea 2: Plan de innovacién en
De 50.000 € a 150.000 € de 25.000 € hasta 75.000 € 50%
procesos y organizacién

2. Las ayudas concedidas por la Agencia Gallega de Innovacion al amparo de esta convocatoria
seran compatibles con la percepcion de otras ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualquier Administracion o ente publico o privado, nacional o
internacional, salvo que se superen las intensidades mdaximas de ayuda establecidas en el

Reglamento (UE) num. 651/2014 que se indican, tienen la consideracién de intensidad maxima.

3. Esta convocatoria se establece en régimen de concurrencia competitiva hasta el agotamiento de

crédito y conforme a los criterios de evaluacidn establecidos en esta convocatoria.

Articulo 7. Actividades que se subvencionan
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Cada solicitud podra incluir una o ambas lineas de la presente resolucidon. Cada linea

contemplard actividades diferenciadas que estardn incluidas en planes: de disefio para la

innovacion y la sostenibilidad (en el caso de la linea 1), y de innovaciéon en procesos vy

organizacion (en el caso de la linea 2), en adelante planes.

Unicamente se admitira una solicitud por empresa, grupo empresarial o empresas vinculadas.

Seran inadmitidas las segundas y sucesivas solicitudes, segun el orden de entrada, de empresas

vinculadas o del mismo grupo empresarial.

Los planes reuniran, necesariamente, las siguientes caracteristicas.

a) Constituirdn un conjunto completo y coherente de actividades para cada una de las lineas,

b)

c)

d)

incluidas en las respectivas memorias descriptivas de la solicitud, y permitiran implementar

y/o incrementar las capacidades innovadoras de la empresa solicitante.

El presupuesto subvencionable para cada plan serd de un minimo de 50.000 euros y de un

maximo de 150.000 euros por plan. La presentacion de un plan con un presupuesto fuera del

rango establecido sera causa de inadmision de la solicitud de ayuda.

La duracién maxima de cada plan sera hasta el 30 de septiembre de 2024; la presentacién de

un plan con una duracién fuera del rango establecido serd causa de inadmisién de la solicitud

de ayuda. Ademas, en la linea 2, los planes deberan tener una duracién minima de 12 meses.

Las actividades que se subvencionan para cada una de las lineas seran (a modo indicativo, se

lista un catalogo de actividades en el anexo I):

En el plan de disefio para la innovacién y sostenibilidad (linea 1 - DESENAPEME) deberan
incluirse un conjunto de actividades y fases que permitan implementar o incrementar las
capacidades de disefio de la empresa solicitante de conformidad con el anexo VI, de este

modo, podran incluir actividades de entre las siguientes:

Actividades de innovacion en diseflo, destinadas principalmente a corregir
deficiencias de mercado relacionadas con externalidades positivas (desbordamiento
del conocimiento), deficiencias de coordinaciéon y, en menor medida, informacion
asimétrica; estas actividades comprenderan los costes externos necesarios para la
obtencidn, validacion y defensa de patentes y otros activos inmateriales, y la

adquisicion de servicios de asesoramiento y apoyo a la innovacion.

Tareas relativas al disefio de producto, incluyendo desde su concepcion, el desarrollo
de productos y hasta su preindustrializacién, que se perciban en el mercado como
nuevos o, en el caso de redisefio de los ya existentes, que se aprecie una mejora
sustancial. Los proyectos que se presenten en esta linea deberan exponer el disefio o

redisefio de un solo producto o de una sola gama concreta de producto.
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Tareas relativas al disefio de servicios y experiencias, nuevas o que se perciban como
nuevas, asi como el redisefio de las existentes para una mejora sustancial, para las
cuales se incluiran el andlisis previo, la estrategia, la conceptualizacién y el desarrollo

de las mismas.

Tareas relativas al disefio de marca e identidad corporativa, que tiene como objetivo
formular una identidad corporativa de las empresas y su interrelacién con los
productos y servicios y el disefio como parte significativa de las mismas. Se incluirdn
el analisis, estrategia y conceptualizacion de dicha marca, asi como su disefio y

desarrollo.

En el plan de innovacién en procesos y organizacion (linea 2 - INNOVAPEME) se podran

incluir las siguientes tareas que se detallan en el anexo I:

Actividades de innovacién, destinadas principalmente a corregir deficiencias de
mercado relacionadas con externalidades positivas (desbordamiento del
conocimiento), deficiencias de coordinacién y, en menor medida, informacion
asimétrica; estas actividades comprenderan los costes externos necesarios para la
obtencidén, validacion y defensa de patentes y otros activos inmateriales, y la

adquisicion de servicios de asesoramiento y apoyo a la innovacion.

Tareas vinculadas a la innovacién en procesos, mediante aplicacion de métodos de
produccién o logistica, nuevos o mejorados de manera significativa (que incluya
cambios sustanciales en cuanto a las condiciones tecnoldgicas, equipaciones o

implementar nuevas soluciones informaticas).

Tareas vinculadas a la innovacién en materias de organizacion, mediante la puesta en
funcionamiento de nuevos métodos organizativos para la comercializacién, la
organizacion del centro y actividades del trabajo o las relaciones exteriores de la

empresa.

No se incluyen los cambios o mejoras de importancia menor, los aumentos de las

capacidades de produccion o servicio mediante la introduccion de sistemas de fabricacion
o logistica muy similares a los ya utilizados, los cambios basados en métodos
organizativos ya empleados en la empresa, los cambios en la estrategia de gestion, las
fusiones y adquisiciones, el abandono de un proceso, el mero relevo o ampliacién de

capital, los cambios exclusivamente derivados de variaciones del precio de los factores,

la produccidn personalizada, la adaptacién a los usos locales, los cambios periddicos de

caracter estacional u otros cambios ciclicos y el comercio de productos nuevos o

mejorados de manera significativa.
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2. Solamente se financiaran las actividades desarrolladas en la Comunidad Auténoma Gallega.

3. Serd requisito indispensable para ser elegible el alineamiento del proyecto con los retos,

prioridades y ambitos de priorizacion de la Estrategia de Especializacion de Galicia (RIS3).

4. De acuerdo con el articulo 6 del Reglamento (UE) nim. 651/2014, se considerara que las ayudas
tienen un efecto incentivador. El comienzo del plan tendrd como fecha minima de inicio la fecha
de solicitud, por lo que cualquier actividad o inversion tendrd que ser ejecutada con

posterioridad a la solicitud.

Articulo 8. Conceptos de gasto que se subvencionan

1. Tendran la consideracion de gastos subvencionables aquellos que respondan a la naturaleza de
la actividad subvencionada y resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de los
objetivos de innovacidn para los que fueron concedidos. En ningln caso el coste de adquisicién

de los gastos que se subvencionan podra ser superior al valor de mercado.

2. Para la anualidad de 2023, solo se admitirdn aquellos gastos que fueran realizados dentro del
periodo comprendido entre la fecha de presentacion de la solicitud de la subvencion y el 30 de
noviembre de 2023. Para la anualidad 2024, se admitirdn los gastos realizados dentro del

periodo comprendido entre el 1 de diciembre de 2023 y el 30 de septiembre de 2024.
3. Se consideraran costes directos que se subvencionan los siguientes:

1) Costes de personal, propio o de nueva contratacidn, se regiran por el dispuesto en el

articulo 9 de esta convocatoria.

2) Costes de adquisicidon de propiedad industrial: corresponden exclusivamente a la

adquisicion de licencias de propiedad industrial, que deberan ser adquiridas u
obtenidas de fuentes externas, siempre y cuando la operacion se realice en
condiciones de plena competencia y sin elemento ninguno de colusién. No se incluyen
en este concepto las licencias de software, que son en todo caso un coste de

equipacion segun lo indicado en el punto 8.

3) Costes de material, suministros y productos similares, que se deriven directamente

del desarrollo del proyecto de disefio y que deberdn estar especificados en la
memoria presentada en la solicitud. Los costes de material de oficina y consumibles
informaticos no se financiaran en este concepto. Este coste no podrd superar el limite

del 20% del coste total del plan.

4) Subcontrataciones: aquellas actuaciones contratadas con terceros, que supongan la

ejecucion de una parte de las actividades incluidas en el plan que constituye el objeto

17



5)

de la subvencion. Se regiran por lo dispuesto en el articulo 11 de esta convocatoria. La

subcontratacion maxima sera del 50% del importe elegible del plan.

En la linea 1 relativa al plan de disefio para la innovacién y la sostenibilidad, las
subcontrataciones elegibles seran uUnicamente prestadas en dicha materia por
entidades proveedoras de servicios de disefio, profesionales del disefio, estudios de
disefio y empresas externas de servicios de consultoria especializadas en las
disciplinas de disefio objeto de la convocatoria. El profesional o equipo de
profesionales colaboradores externos que presten el servicio deberan disponer de
una titulacion o reconocimiento en el ambito del disefio especifico en el que
participen y contar con una experiencia demostrable superior a 2 afios en la
prestacion de servicios similares a los solicitados por la empresa. El presupuesto
subvencionable relativo a las subcontrataciones estara comprendido en los
siguientes rangos en funcién de la disciplina del disefio que la empresa beneficiaria

quiera abordar:

Ambito Presupuesto de subcontratacion

minimo de 30.000€ hasta un maximo de
Disefio de producto

75.000<€.
. . L minimo de 20.000€ hasta un maximo de
Diseio de servicios/experiencias
60.000<€.
Disefio de marca e identidad minimo de 10.000€ hasta un maximo de
corporativa 50.000<€.

Costes de obtencién, validacién y defensa de patentes y otros activos inmateriales,

asi como la obtencién de certificaciones. En lo relativo a las patentes, se incluye la

gestidn de la tramitacion de nuevas patentes, modelos de utilidad y los derechos de
propiedad intelectual tanto en Espafia como internacionalmente, excluyendo el
mantenimiento o ampliacién de las existentes. En lo relativo a la obtenciéon de
certificaciones, se aceptaran los costes de normas oficiales vinculadas a los objetivos
innovadores presentados en la memoria técnica de la solicitud, como, a modo
indicativo, la especificacion EA0047 “Requisitos para la consideracion como Pequefia
o Mediana Empresa innovadora“, EA0043 “Requisitos da Joven Empresa Innovadora”y
las incluidas en la serie de Normas UNE 166000 dedicadas a apoyar la optimizacion de

la “Gestion de la I+D+i" y otras certificaciones especificas que se consideren
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6)

7)

8)

acomodadas para el desarrollo de la actividad empresarial innovadora dentro del

plan.

Costes de servicios de asesoramiento en materia de disefo y/o innovacion:

consultoria, asistencia y capacitacién en los ambitos de la transferencia de
conocimiento, la adquisicion, proteccion y explotacion de activos inmateriales, y el

uso de normas y reglamentos que los incorporan.

Costes de servicios de apoyo en materia de innovacion: accesos a bancos de datos,

bibliotecas, estudio de investigacion de mercados, laboratorios, etiquetado de
calidad, ensayo y certificaciéon, con fines de desarrollar productos, procesos o

servicios mas eficaces.

Costes de equipacion y material instrumental inventariables, de nueva adquisicion y
no adquirido con fondos o ayudas publicas, en la medida en que se utilicen para las

actividades del plan y segin su correspondiente amortizacién.

Si el equipamiento y material no se utiliza exclusivamente para las actividades del
plan, o por exceder su vida util la duracion de este, solo seran imputables los
costes de amortizacidn que correspondan al periodo que se subvenciona,
calculados sobre la base de las buenas practicas contables y la tabla de
coeficientes de amortizacién lineal de la Agencia Tributaria (o en su defecto de
conformidad con el anexo VIII). Para que este coste sea considerado como gasto,
debera detallarse en la solicitud el procedimiento de calculo seguido para
calcular los costes de amortizacién teniendo en cuenta el tiempo concreto de

imputacion a las actividades de la memoria presentada.

Cuando por sus caracteristicas especificas, la equipacidon o material instrumental
se dedica exclusivamente a las actividades del plan y su vida util se agota al
término del periodo que se subvenciona, se considerara como gasto el coste de
adquisicion. En este caso, se debera justificar en la solicitud esta condicion y la

vida util de esta equipacion.

La instalacion de la equipacion o material instrumental, siempre y cuando sea
estrictamente necesaria para su puesta en funcionamiento, se podra incluir en el

coste amortizable.

Se incluyen en este concepto de gasto las licencias y renovaciones de licencias de
software si son de uso especifico para las actividades de |1+D+i y no de uso

general y si son coherentes con los objetivos presentados en la memoria técnica.
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También se incluyen los activos necesarios para el prototipado o validacién de

pilotos.
En este apartado estan excluidos los siguientes gastos:

= Instalaciones de edificios y obra civil (electricidad, climatizacién, redes de

telecomunicaciones, etc).

= Equipamiento para espacios o usos ajenos a las actividades de 1+D+i y disefio:
zonas de administracidén o gestion, salas de reuniones, despachos, mobiliario

de oficina.

- Inversiones en el ambito de la fabricacion de los productos, asi como la

renovacién de activos ya existentes en la empresa.
= Mejoras de aplicaciones o software ya existente o su adaptacion.

= Servicios de telecomunicaciones o de almacenamiento o hospedaje de la

informacion.

= Arrendamiento de equipos (hardware), redes o sistemas fisicos de tecnologias

de la informacidén o de las comunicaciones.

Los costes referidos previamente del punto 1 a 4 y 8 tienen la consideraciéon de
ayudas a la innovacion en procesos y organizacion de conformidad con el articulo 29
del Reglamento UE 651/2014, y los costes del punto 5, 6 y 7 tienen la consideracién
de ayudas a la innovacién en favor de las pymes de conformidad con el articulo 28

del Reglamento UE 651/2014.

4. Se consideraran subvencionables los costes indirectos, que son aquellos que no estan vinculados
o no pueden vincularse directamente con la actividad subvencionada por tener caracter estructural,
pero resultan necesarios para su realizacion, en los que se incluyen los gastos administrativos (tales
como gestién administrativa y contable), gastos de supervision y control de calidad, suministros
(tales como agua, electricidad, calefaccion y teléfono), seguros, seguridad o gastos de limpieza. El
coste imputable por este concepto sera el importe resultante de aplicar un porcentaje del 20% a

los costes directos del plan.

5. En ningun caso podra concertar el beneficiario la ejecucidn total o parcial de las actividades, o
prestacion de servicios o suministros subvencionados con las personas o entidades relacionadas en

el punto 4 del articulo 11 de estas bases reguladoras.

6. En el supuesto de que el importe del IVA no sea recuperable, podra ser considerado un gasto
subvencionable. En este caso se debera presentar un certificado relativo a la situacién de la entidad

con el respeto al IVA.
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7. En ningun caso seran subvencionables las actuaciones o actividades habituales de la empresa, ni
la modificacién o adaptacion de productos o servicios existentes, de procesos productivos o de

procesos en materia de organizacidn, que no supongan una innovacion.
En concreto se excluyen los costes derivados de:
o El cumplimiento de la normativa obligatoria.

o La implantacion de certificados de calidad, medio ambiente, buenas practicas y similares de
tipo general y no relacionados con las acciones de innovacion presentadas en la memoria

técnica que se presento en la solicitud.

o Los analisis, ensayos o caracterizaciones habituales o recurrentes no vinculadas a las

acciones de innovacion que figuran en la memoria técnica que se presentd en la solicitud.

o La formacién de cardcter general, técnica o cientifica, aunque sea necesaria para la

introduccién de un nuevo producto, proceso o servicio diferenciador.

Articulo 9. Costes de personal

1. El personal que participa en el plan y cuyos costes se imputen en la solicitud de la ayuda,
deberan tener relacion contractual con la entidad beneficiaria y estar de alta laboral en un

centro de trabajo sito en la Comunidad Auténoma de Galicia.

2. Los costes de personal seran subvencionables en la medida en que se incurrieran en ellos de
manera efectiva, e incluyen los salarios fijados en un contrato de trabajo o en la ley, y que
tengan relacion con las responsabilidades especificadas en la descripcion del puesto de trabajo

correspondiente.

3. Se subvencionara un maximo de cinco personas dedicadas en cada plan, incluyendo tanto el

personal propio como lo de nueva contratacion.
4. Se podran subvencionar:
a) Los costes de personal propio en el tiempo imputado exclusivamente al desarrollo del plan.

b) Los costes de personal de nueva contratacién que se incorpore a la entidad para la
realizacién del plan. Este personal debe ser contratado con posterioridad a la fecha de
solicitud de la ayuda al amparo de esta resolucién y cumplir lo indicado en el punto 7 de este

articulo.

5. En el caso de personal propio, el coste podra ser como maximo el 50% del coste subvencionable

total del plan.
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Deberd justificarse el porcentaje de imputacion del tiempo de dedicaciéon al plan segun el
modelo de memoria de solicitud. No sera suficiente una justificacion genérica que no permita

valorar la adecuacidn, pertinencia y verificabilidad del tiempo imputado.

Solo en el caso de microempresas podran subvencionarse los costes de personal directivo y de
gerencia que realice actividades del plan cuando se retribuyan a través de némina y con una
dedicacién maxima del 30%. En la memoria que se aportara con la solicitud se justificaran
detalladamente las funciones/tareas concretas que desarrollara este personal en las diferentes
actividades recogidas en el plan. Estas funciones deberan ser compatibles con su labor directiva
o de gerencia. La cuantia del gasto no podra exceder los costes maximos anuales por grupo de
cotizacion que figuran en el punto nueve. El personal auténomo societario retribuido a través de

némina se asimilara su titulacion a los efectos del indicado en los puntos 8 y 9.
En el caso de personal de nueva contratacion debera cumplir lo siguiente:

a) Dedicarse de manera exclusiva con una dedicacion del 100% al plan para lo cudl es
contratado, debiendo estar contratado por lo menos durante la mitad de la duracién del

plan.
b) Estar contratado a jornada completa.

c) No podra tener contrato laboral con la empresa o empresa vinculada en los 6 meses

anteriores a la formalizacidn del contrato.
d) No se admitiran los contratos de practicas.

e) La retribuciéon anual bruta que percibird cada persona contratada adscrita al plan, debera

figurar expresamente en el contrato y no podra ser inferior a 19.000 €.

f) En el plan de disefio para la innovacidén y la sustentatibilidad (linea 1), el personal de nueva

contratacién debera disponer de una titulacidon o reconocimiento en el ambito del disefio.

A los efectos de lo dispuesto en esta convocatoria, el personal imputado al plan debera cumplir

la coherencia entre los grupos de cotizacidn y la titulacién, segun la siguiente tabla:

. .. Grupo/s cotizacion a
Titulacion .
la Seg. Social

Titulo superior universitario (licenciado universitario, arquitecto,

102
ingeniero o grado)
Titulo medio universitario (graduado, diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico o grado) 102
Titulo de formacion profesional de grado superior o equivalente 305
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9. Solo seran subvencionables aquellos gastos de personal relacionados con actividades del plan
que se subvenciona y que la entidad no llevaria a cabo si no se hubiese realizado el plan. Se
consideraran costes de personal subvencionables los costes de salario base del personal y la
parte proporcional del coste de la seguridad social a cargo de la empresa, con los maximos que

se establecen en el siguiente cuadro:

Total anual

Grupo ) ) (Salario base + % seguridad
_ Titulacién / categoria profesional
cotizacion social a cargo de la
empresa)
Ingenieria / licenciatura / personal de alta
1 37.350,00 €
direccion

Ingenieria técnica, peritaje y ayudantes con
2 32.682,00 €
titulo / diplomatura

Jefes administrativos y de taller (técnicos
3 26.145,00 €
especialistas)

4 Ayudantes sin titulacion 21.475,00 €
5 oficiales administrativos 21.475,00 €

10. No se consideraran subvencionables:

a) Los gastos de personal que no tenga relacion laboral contractual con la entidad beneficiaria
de la subvencién, salvo en el caso de los auténomos societarios retribuidos a través de

némina.
b) Los costes de personal administrativo relacionados con tareas de gestion del plan.
c) Los costes de viajes, las indemnizaciones o ayudas de costes.

d) Los costes de personal directivo y de gerencia que realice labores de I+D+i en el caso de

medianas empresas y de pequefias empresas que no tengan la categoria de microempresas.
e) Los pagos salariales justificados mediante factura, en todo caso.

11. Cualquier modificacion en el cuadro de personal asignado al plan debera ser motivada y
justificada, y sera autorizada por la Agencia Gallega de Innovaciéon de conformidad con el
articulo 26. Excepcionalmente, en el caso de personal de nueva contratacion, no sera necesario
obtener la autorizacion previa de la Agencia Gallega de Innovacién para el relevo de dicho

personal siempre que el nuevo perfil sea idéntico al inicialmente concedido.

Articulo 10. Ofertas
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Cuando el importe de las inversiones o gastos subvencionables supere las cuantias establecidas en
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico para el contrato menor (importe
igual o superior a 15.000 € en el momento de publicar estas bases), el beneficiario debera solicitar,
como minimo, tres ofertas de diferentes proveedores con cardcter previo a su contratacién, salvo
que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente numero de entidades que

los suministren, lo que debera justificarse expresamente.

Las tres ofertas o presupuestos de proveedores deberdn reunir, como minimo, los siguientes

requisitos:

a) Comparabilidad: se deberan referir a la misma tipologia de elemento objeto de inversion, con
prestaciones similares, y contener conceptos analogos y comparables y con el detalle suficiente

para su comparacioén.

b) No vinculacion: los proveedores de las tres ofertas no podran ser vinculados entre si ni con la
empresa solicitante. Para estos efectos, se considera que existe vinculaciéon entre empresas si
responden a la definicion de «empresas asociadas» o de «empresas vinculadas » establecida en los

numeros 2 y 3, respectivamente, del articulo 3 del anexo | del Reglamento (UE) n°® 651/2014.

c) ldentificacion del ofertante y del destinatario: deberan contener la razén social, el domicilio y el
nimero o codigo de identificacion fiscal. Excepcionalmente, se podran admitir ofertas o
presupuestos en que se omita alguno de los elementos identificativos del emisor o del destinatario
cuando, a criterio de GAIN, se considere que estdn clara e inequivocamente identificados el

ofertante y el destinatario.

d) Fecha y validez: todas las ofertas deberan mostrar una fecha de emisién y un plazo de validez.

Las ofertas no podran tener un plazo de validez vencido en la fecha de presentacion de la solicitud.

No seran admisibles las ofertas emitidas por proveedores que no tengan la capacidad para el
suministro del bien o servicio o que parezcan de complacencia (contenido y formato idénticos o

extremadamente similares entre ofertas, errores idénticos o apariencia no habitual, entre otros).

Con caracter general, para cada elemento sera subvencionable el importe correspondiente a la
oferta de menor precio de entre las comparables. Excepcionalmente, cuando el solicitante no escoja
la oferta de menor precio, se podrd considerar subvencionable el importe de la oferta elegida
cuando acredite que se trata de la oferta econémicamente mas ventajosa tras la valoracion de

diferentes criterios técnicos adicionales al precio.

Articulo 11. Subcontrataciones
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Las entidades beneficiarias de las ayudas podran subcontratar las actividades subvencionadas
hasta un porcentaje maximo del 50% del presupuesto subvencionable, respetando para esto lo
establecido en los articulos 27 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia y 43
del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por lo que se aprueba el Reglamento de la citada Ley y en el

articulo 8 de esta convocatoria.

La subcontratacion debera estar debidamente justificada y motivada en la memoria técnica de

la solicitud.

Se consideran subcontrataciones las actuaciones contratadas a terceros que supongan la
ejecucion total o parcial de las actividades del plan que constituye el objeto de la subvencién y
que no pueden ser realizadas por los beneficiarios, extremo que habrd que justificar y motivar

en la memoria técnica de solicitud del plan.

Queda fuera de este concepto la contratacidn de aquellos gastos en los que tenga que incurrir el
beneficiario para la realizacién por si mismo de la actividad subvencionada. Las tareas
subcontratadas no podran ser realizadas por los beneficiarios con sus propios medios, tanto

humanos como materiales.

Conforme a lo establecido en el articulo 27.3 de la citada Ley 9/2007, que establece que cuando
la actividad concertada con terceros exceda el 20 % del importe de la actividad subvencionada y
dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estara sometida al cumplimiento

de los siguientes requisitos:
a) Que el contrato se suscriba por escrito.
b) Que su suscripcidn la autorice previamente la Agencia Gallega de Innovacion.

No podra fraccionarse un contrato con objeto de disminuir su cuantia y eludir el cumplimiento

de los requisitos exigidos en el parrafo anterior.
En ningln caso las entidades beneficiarias podran subcontratar con:

a) Personas o entidades incursas en algunas de las prohibiciones que se recogen en el articulo
10 de la Ley 9/2007.

b) Personas o entidades que percibieran otras subvenciones para la realizacion de la actividad

objeto de la contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje del coste total
de la operacidn, salvo que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del

trabajo realizado o de los servicios prestados.

d) Personas o entidades solicitantes de ayuda en la misma convocatoria que no obtuvieran

subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracidn suficiente.
25



e) Personas o entidades vinculadas o asociadas y/o del mismo grupo empresarial con el

beneficiario.

Articulo 12. Forma, lugar y plazo de presentacién de las solicitudes

1.

Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electrénicos a través del formulario
normalizado (anexo |Ill) disponible en la sede electronica de la Xunta de Galicia

https://sede.xunta.gal. De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre ,

del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, si alguna de las
personas interesadas presenta su solicitud de manera presencial, se le requerird para que la
enmiende a través de su presentacion electrdnica. Para estos efectos, se considerara fecha de
presentacién de la solicitud aquella en la que fuera realizada la enmienda. Para la presentacion
electrénica podra emplearse cualquiera de los mecanismos de identificacion y firma admitidos
por la sede electrénica de la Xunta de Galicia, incluido el sistema de usuario y clave Chave365

(https://sede.xunta.gal/chave365).

El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes contado a partir del dia siguiente al de la

publicacién de esta convocatoria en el Diario Oficial de Galicia.

Se entenderd como ultimo dia del plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia de
publicacidn. Si el ultimo dia del plazo habia sido inhabil, se entendera prorrogado al primero dia
habil siguiente y, si en el mes de vencimiento no hubo dia equivalente al inicial del computo, se

entendera que el plazo expira el ultimo dia del mes.

4. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de estas bases reguladoras.

Articulo 13. Documentacion complementaria

1.

Para la tramitacién del procedimiento es necesario aportar, junto con el formulario de solicitud

(anexo Ill), la siguiente documentacion:
a) Memoria descriptiva de la entidad solicitante, segun las especificaciones del anexo IV.

b) Para aquellas solicitudes que se presenten a la linea 1: Memoria técnica del plan de disefio
para la innovacion y la sostenibilidad propuesto, cuyo contenido se indica en el anexo VI e
incluye su presupuesto y actividades a desarrollar junto con otros datos detallados. Este
anexo editable estara disponible en la sede electrdnica de la Xunta de Galicia y en la pagina

web de la Agencia Gallega de Innovacién (http://gain.xunta.gal).

c) La no presentacion de la memoria técnica sera causa de inadmision de la solicitud.

d) Para aquellas solicitudes que se presenten a la linea 2:
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Memoria técnica del plan de innovacién en procesos y organizacion, cuyo contenido
se indica en el anexo VIl e incluye su presupuesto y actividades a desarrollar junto con
otros datos detallados. Este anexo editable estara disponible en la sede electrdnica
de la Xunta de Galicia y en la pagina web de la Agencia Gallega de Innovacion

(http://gain.xunta.qgal).

La no presentacion de la memoria técnica serd causa de inadmisién de la solicitud.

Copia del informe de benchmarking de innovacién INNOBENCH, que podrd obtenerse
en el enlace http://www.zfv.es/innobench/ y que servira de referencia para la

evaluacion de la idoneidad del plan.

e) Se debera presentar la documentacion acreditativa de aquellos criterios de evaluacidén que se

detallan en el articulo 21 de esta convocatoria que sean de aplicacion.

Estos documentos acreditativos no seran enmendables; por lo tanto, la no presentacion de

dichos documentos junto con la solicitud, implicara la no puntuacion de dichos apartados. Los

criterios y documentos son los siguientes:

1.

Plan de igualdad: serd preciso presentar el registro del plan de igualdad o certificado

de la oficina de registro conforme se cumple su inscripcién.

Compromiso con la sostenibilidad ambiental: sera necesario la presentacion de
certificacion en vigor de gestion ambiental (ISO 14001, EMAS, ..), de gestidén
energética (ESO 50001, otras), certificaciones MSC, FSC, SANO, FAIRTRADE, .. o
documento acreditativo de entidad reconocida en estos ambitos. No seran validos

registros electrénicos ni emails, u otro documento no verificable.

Responsabilidad social empresarial: serd preciso la presentacién de certificacién en
vigor de la norma OSHAS 18001 o ISO45001, SA8000, 1ISO26000, ...

f) Nota simple o certificaciéon del Registro Mercantil actualizadas, en la que se especifique la

fecha de constitucién, administrador/eres de la sociedad (nombre y apellidos o razén social),

el objeto social, capital, sed social y clasificacion CNAE. En caso de que estos documentos no

estén actualizados o no se disponga de los mismos, se podra sustituir dicho certificado por la

presentacion de las escrituras de constitucion de la empresa solicitante y sus modificaciones

posteriores debidamente inscritas.

g) En caso de que el firmante de la solicitud no actie como administrador Unico para la

representacion de la entidad, debera aportar documento acreditativo del poder de

representacion con validez juridica (escrituras, poder bastanteado, entre otros).
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h) Declaracién completa del impuesto de sociedades del ultimo ejercicio cerrado, modelo 200 de
la Agencia Tributaria Estatal. En el caso de no tener antigliedad suficiente para tener
obligacion de presentar el modelo 200, se aportara declaracion responsable conforme no se

ha cerrado ejercicio fiscal y obligacion de presentar el impuesto de sociedades.

i) En el caso de no tener trabajadores dados de alta en el régimen general de la seguridad
social, se aportara documento acreditativo emitido por la Seguridad Social y declaracion

responsable del representante legal de la entidad de no tener trabajadores.
j) Anexo V, declaracion de la condicién de pyme.

k) En el caso de pymes vinculadas, asociadas o participadas de acuerdo con los criterios
establecidos en el anexo | del Reglamento (UE) 651/2014, de la Comisidn, de 17 de junio de

2014, se deberan aportar los anexos VA, V-B, V-A1, ou V-B.1 segun corresponda.

) También, como documentacion complementaria se debera aportar para cada una de las

empresas vinculadas o asociadas la documentacion de los apartados ¢, d, f, g de este articulo.

m)Para las empresas que soliciten ayudas por importe superior a 30.000€, declaracion
responsable del cumplimiento de los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre , por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones

comerciales.
n) Copia de la resolucion de las ayudas concedidas para la misma finalidad.

La falta de presentacidn de las memorias (anexos IV, VI y VII) dentro del periodo de admision de
solicitudes, no se considera subsanable y se acordara de oficio la inadmision de la solicitud. Del
mismo modo, no se admitiran mejoras, adiciones o relevos de las memorias con posterioridad al
vencimiento del plazo maximo para la presentacion de solicitud, por tratarse de un

procedimiento de concurrencia competitiva.

De conformidad con el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento
administrativo comuin, no serd necesario aportar los documentos que ya habian sido
presentados anteriormente por la persona interesada a cualquier Administracién. En este caso,
la persona interesada deberd indicar en que momento y ante que drgano administrativo
presenté dichos documentos, que seran obtenidos electrénicamente a través de las redes
corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas
electronicos habilitados al efecto, salvo que conste en el procedimiento la oposicidén expresa de

la persona interesada.

De forma excepcional, si no se pudiesen obtener los citados documentos, podra solicitarse

nuevamente a la persona interesada su aportacion.
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La documentacidon complementaria debera presentarse electréonicamente.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacién complementaria
presencialmente, se le requerira para que la enmiende a través de su presentacion electrénica.
Para estos efectos, se considerara como fecha de presentacién aquella en la que fuera realizada

la enmienda.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o
existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podrd solicitar de manera
motivada la comparacién de las copias presentadas por la persona interesada, para lo cual

podrdn requerir la exhibicidn del documento o de la informacion original.

Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solicitud se debera
indicar el cédigo y el 6rgano responsable del procedimiento, el numero de registro de entrada

de la solicitud y el nimero de expediente si se dispone de él.

En caso de que alguno de los documentos a presentar de forma electrdénica superare los
tamafios maximos establecidos o tenga un formato no admitido por la sede electrénica de la
Xunta de Galicia, se permitira la presentacién de este de forma presencial dentro de los plazos
previstos y en la forma indicada en el parrafo anterior. La informacion actualizada sobre el
tamafio maximo y los formatos admitidos puede consultarse en la sede electrdnica de la Xunta

de Galicia.

Articulo 14. Comprobacién de datos

1.

Para la tramitacion de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos incluidos
en los siguientes documentos en poder de la Administracién actuante o elaborados por las

Administraciones publicas salvo que la persona interesada se oponga su consulta:
a) NIF de la entidad solicitante.

b) DNI/NIE de la persona solicitante.

c) NIF de la entidad representante.

d) DNI/NIE de la persona representante que firme la solicitud.

e) Certificado de estar al dia del pago de las obligaciones tributarias con la AEAT.
f) Certificado de estar al dia en el pago con la Seguridad Social.

g) Certificado de estar al dia en el pago con la Consejeria de Hacienda.

h) Inhabilitacidn para obtener subvenciones y ayudas.

i) Concesiones de subvenciones y ayudas.
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j) Impuesto de actividades econdmicas (IAE)
k) Registro Unico de Prestadores del Sector Social de la Xunta de Galicia.

En caso de que las personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en el
recuadro correspondiente habilitado en el formulario de solicitud y aportar los documentos que

correspondan.

Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitara el consentimiento expreso de la persona

interesada para realizar la consulta.

Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilite la obtencién de los citados
datos se podra solicitar a las personas interesadas la presentaciéon de los documentos

correspondientes.

Articulo 15. Notificaciones

1.

Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por medios
electronicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento

administrativo comun.

De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio , de administracion digital de
Galicia, las notificaciones electrénicas se realizaran mediante la comparecencia en la sede
electrénica de la Xunta de Galicia y a través del Sistema de Notificaciones de Galicia,
Notifica.gal. Este sistema remitird a las personas interesadas avisos de puesta a disposicion de
las notificaciones en la cuenta de correo y/o teléfono mdvil que consten en la solicitud. Estos
avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada y su falta no impedira que

la notificacidn sea considerada plenamente valida.

De conformidad con el articulo 47 de la dicha ley, las personas interesadas deberan crear y
mantener su direccion electrénica habilitada Unico a través del Sistema de Notificaciones de
Galicia - Notifica.gal, para todos los procedimientos administrativos tramitados por la
Administracion general y del sector publico autondmico. En todo caso, la Administracion general
y las entidades del sector publico autonémico de Galicia podran, de oficio, crear la indicada
direccién, a los efectos de asegurar el cumplimiento por las personas interesadas de su

obligacién de relacionarse por medios electronicos.

Las notificaciones se entenderdn practicadas en el momento en que se produzca el acceso a su
contenido,entendiéndose rechazada cuando transcurran diez dias naturales desde la puesta a

disposicién de la notificacion sin que se acceda a su contenido.
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4. Si el envio de la notificacion electronica no fuera posible por problemas técnicos, se practicara

la notificacion por los medios previstos en la normativa reguladora y del procedimiento

administrativo comun.

Articulo 16. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de las solicitudes

Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar tras la presentacion

de la solicitud deberan ser efectuados electréonicamente accediendo a la Carpeta ciudadana de la

persona interesada, disponible en la sede electronica de la Xunta de Galicia.

Articulo 17. Informacion a los interesados

1.

Sobre este procedimiento administrativo, con el cddigo IN848D, se podrd obtener informacién

adicional en la Agencia Gallega de Innovacidn, a través de los siguientes medios:

a) Pagina web de la Agencia Gallega de Innovacién (http://gain.xunta.gal), en su pestafia de

ayudas.
b) En los teléfonos de la dicha Agencia:
= Para la linea 1de plan de disefio para la innovacion y la sostenibilidad: 981 337 133

= Para la linea 2 de plan de innovacion en procesos y organizacion: 981541 079, 981 957
017 y 881999 121.

c) En la direccidn electrodnica:

= Para la linea 1 de plan de disefio para la innovacion y la sostenibilidad:

programadeseno.gain@xunta.gal.

= Para la linea 2 de plan de innovacion en procesos y organizacion:

servizos.gain@xunta.gal.

d) En la guia de procedimientos y servicios administrativos, en la direccién:

http://sede.xunta.gal/quia-de-procedementos-e-servizos.

Asimismo, para cuestiones generales sobre este procedimiento y las incidencias en el
funcionamiento en la sede electrénica podra hacerse uso del teléfono de informacién general de
la Xunta de Galicia 012.

De acuerdo con el establecido en el articulo 14 letra /i) de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de
subvenciones de Galicia, las entidades beneficiarias quedan informadas de la existencia del
Registro Publico de Subvenciones y de los aspectos previstos en el articulo 6 y siguientes de la
Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los

derechos digitales.
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En cumplimiento de lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, el texto de la convocatoria y la informacién requerida
seran comunicados a la Base de datos nacional de subvenciones (BDNS). La BDNS dara traslado
al Diario Oficial de Galicia del extracto de la convocatoria para su publicacion de acuerdo con lo
establecido en el Real decreto 130/2019, de 8 de marzo , por el que se regula la Base de datos

nacional de subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demds ayudas.

Articulo 18. Transparencia y buen gobierno

1.

Debera darse cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en el articulo 17 de la
Ley 1/2016, de 18 de enero , de transparencia y buen gobierno, y en el articulo 15 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y
buen gobierno, las personas fisicas y juridicas beneficiarias de subvenciones estan obligadas a
suministrar a la Administracion, al organismo o a la entidad de las previstas en el articulo 3.1 de
la Ley 1/2016 a la que se encuentren vinculadas, previo requerimiento, toda la informacidn
necesaria para el cumplimiento por aquella de las obligaciones previstas en el titulo | de la

citada ley.

Artigo 19. Instruccidn del procedimiento y tramitacién

1.

El Area de Servicios de la Agencia Gallega de Innovacién sera el 6rgano competente para la
instruccion del procedimiento de concesion de las subvenciones. Le correspondera a la Direccion

de la Agencia Gallega de Innovacion dictar las resoluciones de concesién de dichas ayudas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, si la solicitud no reune
alguno de los requisitos exigidos en esta convocatoria o no se acompafia de la documentacion
exigida, se requerird al interesado para que, en un plazo de diez dias habiles subsane la falta o
presente los documentos preceptivos. En este requerimiento se hard indicacidon expresa de que,

si asi no lo hiciere, se tendra por desistido en su peticidn, tras la correspondiente resolucién.

La documentacion requerida se presentara electrénicamente accediendo a la Carpeta ciudadana
de la persona interesada, disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia, de acuerdo

con el dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, podrd requerirse al solicitante para que
suministre cuantos datos, documentos complementarios y aclaraciones resulten necesarios para
tramitar y resolver los procedimientos y para el seguimiento y evaluacién de la RIS3 en la que se

enmarcan estas ayudas.
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4. Una vez revisadas las solicitudes y hechas las enmiendas, aquellos expedientes administrativos
que reunan todos los requisitos y la documentacion necesaria seran evaluados conforme a los

criterios de evaluacién y remitidos a la comisién de seleccion.

5. Los expedientes que no cumplan las exigencias contenidas en estas bases o en la normativa de
aplicacion, o que no contengan la documentacién necesaria, quedaran a la disposicion del
organo instructor para que formule la propuesta de resolucién de inadmisién, en la que se

indicaran las causas de esta.

6. El hecho de no ajustarse a los términos de la convocatoria, asi como la ocultaciéon de datos, su
alteracién o cualquiera otra manipulacién de la informacién serd causa de desestimacién de la
solicitud, sin perjuicio del dispuesto en los articulos 50 y siguientes de la Ley 9/2007, de 13 de

junio , de subvenciones de Galicia.

Articulo 20. Comisidn de seleccion

1. La comision de seleccion sera el 6rgano colegiado encargado de seleccionar las solicitudes y

estard compuesta por:

a) Un/una director/a de drea de la Agencia Gallega de Innovacion, o persona en quien delegue,

que actuara como presidente/a.

b) Una persona que ejerza la jefatura de departamento de la Agencia Gallega de Innovacién o

persona en la que delegue.

c) Dos empleados publicos de la Agencia Gallega de Innovacién, actuando uno de ellos como

secretario.

2. La Comision realizara la seleccion de acuerdo con la evaluacidon realizada para cada solicitud,

conforme a los criterios de valoracidn establecidos en las bases reguladoras del procedimiento.

Se propondra la concesion de las solicitudes por orden decreciente de puntuacion hasta agotar
el crédito disponible, quedando, de ser el caso, como suplentes aquellas solicitudes para las
cudles no se dispone de crédito suficiente pero que consiguieron una puntuacion igual o superior

a la puntuacién minima exigida para ser beneficiario (50 puntos).

3. La Comision de Seleccion emitird un informe final en el cual figuraran, de manera individualizada
y para cada linea, las solicitudes propuestas para obtener la subvencion, especificandose la
evaluacion que les corresponde. Asimismo, se indicara el importe del coste subvencionable y de
la subvencion para cada uno de ellos sin superar el crédito disponible y teniendo en cuenta la

intensidad de ayuda prevista en esta convocatoria.

Articulo 21. Criterios de evaluacion
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La evaluacién de cada solicitud que reuna los requisitos exigidos en esta convocatoria se
realizaran por gestores/as técnicos/as de GAIN que podran contar con el apoyo de personal

experto externo.

La evaluacion de cada plan que reuna los requisitos exigidos en esta convocatoria se realiza
sobre un total de 100 puntos para cada linea, que se otorgardn de conformidad a los criterios de
evaluacion segun las caracteristicas a examinar en criterios generales vinculados a la empresa
solicitante, el impacto de las actuaciones y de otra parte criterios especificos de cada linea de

ayuda. La puntuacién final sera calculada del siguiente modo:
Puntuacién total = puntuacion A + puntuacion B + puntuacién especifica de cada linea
Siendo:

- puntuacién A, la correspondiente a aspectos relacionados de la empresa solicitante (hasta

20 puntos)
- puntuacion B, valoracion de impacto directo del plan (hasta 10 puntos)

- puntuacién especifica de cada linea (hasta 70 puntos). Las propuestas deberdn obtener una

puntuacion minima de 35 puntos en la linea a la que se presenten.

La valoracion de cada apartado se hara atendiendo segun los siguientes criterios de evaluacién

parametrizados como sigue:
A. Aspectos relativos a las caracteristicas de la empresa (20 puntos)
A. Perfil de la empresa (hasta 10 puntos)
Q) MICIOBIMPIESA ..o vt ettt st et s e st s e s s st s s sns s s st sessnnsnesneenne s (3 PUNTOS)
D) PEQUERA EMPIESA ..o e et ettt et st et et st et e et s e s e e sen e s (2 PUNTOS)

c) Empresas situadas en un Ayuntamiento Emprendedor. La relacidon de Ayuntamientos
emprendedores puede consultarse en la direccion:

https://galiciaempresa.xunta.gal/concellos-emprendedores). ................. (5 puntos)

d) Nos haber sido beneficiario en los ultimos 3 afios de ayudas de I+D+i o incentivos

FISCALES et s a st (2 puntos)
A.2. Solvencia econdmica y técnicas (hasta 4 puntos)

a) Economica (volumen anual de negocio mayor que 1,5 veces a inversion total del plan o

de los planes en caso de solicitar las dos lineas ) ......ccecccvevevevrceserie e (3 pUNtOS)
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b) Coste en I1+D+i declarado en el impuesto de sociedad en los dos ultimos ejercicios

COITATOS et et ettt eee se e et eeees saeestsassessestasssssessstasasssastsasssassesasntassessassasssssasses (1 punto)
A.3. Responsabilidad social y sostenibilidad (hasta 6 puntos)
a) Disponer de un plan de igualdad registrado .........cccccceeveeieevceveveceeneeeen. (+1 puntos)

b) Cuadro de personal paritario y responsabilidad social (hasta 3 puntos)

I 40 — B0% MUJEIES w..eeeieee et et et e e et st e et e v et s e ens e v sen e e (T PUNTO)
fl. > B0Y MUJEIES ..o eeee ettt et ettt et s e e et st st et et s ans e e e e (T2 PUNTOS)
iii. >10% de personal con diversidad funcional reconocida ................... (+1 puntos)
c) Compromiso con la sostenibilidad ambiental ........cccceecevviee v iee s, (1 punto)

d) Responsabilidad social empresarial o ser entidad inscrita en el Rexistro Unico de

Entidades Prestadoras de Servizos Sociais (RUEPSS) .........ccccoeevveeevireeunneee (+1 punto)
B. Valoracion del impacto directo del plan (hasta 10 puntos)
B.1. Impacto socio-laboral y creacion de empleo (hasta 5 puntos)
a) Cada nueva contratacién con perfil Mujer ........ccooicveeiceiee s csecevvee e (+2 puntos)
b) Cada nueva contratacion con perfil de diversidad funcional >33% ...... (+2 puntos)
c) Cada nueva contratacion con otro perfil .....cceceveevcevrieecccee e s vee e (1 puntos)
B.2. Colaboracion con los agentes de innovacion (hasta 4 puntos)
a) Organismo publico o privado de investigacidn con sede en Galicia.......(+2 puntos)

b) Proveedores de agentes del mapa de proveedores de disefio o de TFEs (segun listado

del punto 13 de actividades subvencionables de la Linea 2 del anexo lll) (+2 puntos)

B.3. Impacto de las actuaciones propuestas de difusién y comunicacion del plan (1 punto)

Los criterios especificos de cada linea son los siguientes:

C. Evaluacion del plan de disefio para la innovacion y la sostenibilidad (Linea 1 -
DESENAPEME) (hasta 70 puntos)

C1. Viabilidad del plan (hasta 10 puntos)

a) Calidad y claridad de los objetivos del plan, asi como viabilidad de ejecucién en base

al detalle de tareas Propuestas............ i eeiieseeireceee e crn e e e sev e e een e (4 PUNTOS)
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b) Adecuacién del equipo humano propuesto y nuevas contrataciones de profesionales

titulados €N diSEM0... ..o ittt st st et st e s e e s e e e (B PUNTOS)

c) Perspectivas de continuidad de la innovacién en disefio una vez finalizado el plan (2

punto)
C.2. Calidad técnica del proyecto en términos de innovacion (30 puntos)

a) Oportunidad de mercado, grado de adecuacién a las necesidades del mercado (5

puntos)
b) Grado de novedad de producto/experiencia/marca en el mercado......... (10 puntos)
c) Grado de innovacion en diSEM0.......cccceeieeieeveerree e e st e e e s ses e e en (10 PUNTOS)

d) Grado de innovacién cultural relacionado con la identidad gallega y la reputacion

internacional de la regioN........u v vt vttt e et et e e e e (D PUNTOS)
C.3. Calidad técnica del proyecto en termos de sostenibilidad (30 puntos)
a) Impactos positivos en términos de sostenibilidad y economia circular.(10 puntos)

b) Impactos positivos en términos en consumo de recursos (naturales y energia, entre

otros) en el ciclo de vida del producto o servicio.....c.ccecccevevvee e eererseneee..(10 puntos)
¢) Impactos positivos en la conservacién medio ambiental........................(10 puntos)

D. Evaluacion del plan de innovacion en procesos y organizacion (Linea 2 - INNOVAPEME)

(70 puntos)
DA. Viabilidad del plan de innovacién (hasta 40 puntos)

a) Grao de definicidn, claridad y adecuacion de los objetivos y de kas actividades del plan

cereeees wemneene(10 pUNtOS)

b) Diversificacién de actividades para dar respuesta a los retos de la empresa ....(10

puntos)
c) Adecuacién del equipo humano implicado ....cccccevieevcveveveriee e ve . (10 puntos)
d) Coherencia econdmica del presupuesto ........c.ccecveiceveinecve s sev e e (8 puUNtos)
e) Evaluacién del informe Innobench ...t e e e (2 PUNTEOS)

C2. Impactos y resultados del plan (hasta 30 puntos)
a) Grado de novedad de la propuesta .........eeeeeeneeire e cse e seeiesevse e« (10 pUNtOS)

b) Perspectivas de manteamiento de la actividad de I+D+i en la empresa una vez

fiNalizado €L Plan ...t vt et s s e e (10 PUNTOS)
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3.

c) Mejora de la capacidad operativa, competitiva y posicién en el mercado (10 puntos)

Las puntuaciones en el apartado B.. Impacto socio-laboral y creacién de empleo son

acumulables entre si.

4. La colaboracion con los agentes de innovacién y disefio, que se puntua en el criterio B2, debera

tener contenido econémico con un importe minimo de 10.000€.

En el caso de empate en las puntuaciones, como criterio de desempate tendran preferencia las
empresas que dispongan de un plan de igualdad de los previstos en el capitulo I del Titulo Il del
Decreto legislativo 2/2015, de 12 de febrero , por lo que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en materia de igualdad. En el caso de
persistir el empate, se tendra en cuenta la puntuacion obtenida del criterio de valoracion

establecido en primer lugar, y asi sucesivamente.

Articulo 22. Tramite de audiencia

1.

Instruido el procedimiento, e inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucion, se
pondra de manifiesto a los interesados para que, en un plazo de diez dias, puedan formular

alegaciones y presentar los documentos y justificaciones que consideren pertinentes.

Se podrd prescindir del tramite a que se refiere el punto anterior cuando no figuren en el
procedimiento ni se vayan a tener en cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones o

pruebas que las aducidas por el interesado.

Articulo 23. Resolucién y notificacién

1.

2.

Una vez concluido el tramite de audiencia, el dérgano instructor elevard la propuesta de
resolucion y el informe emitido por la Comisién de Seleccion a la directora de la Agencia Gallega

de Innovacion para dictar la resolucién de concesion, que debera estar debidamente motivada.

En la propuesta de resolucién figuraran de manera individualizada las solicitudes propuestas
para obtener la subvencion y se especificard la evaluacidon que les corresponde segun los
criterios recogidos en estas bases reguladoras. Se indicara, asimismo, el importe de la

subvencion para cada una de ellas.

En el expediente de concesidn de subvenciones también se hard constar el informe del érgano
instructor en el que conste que de la informacidn que tiene en su poder se desprende que los

beneficiarios cumplen los requisitos necesarios para acceder a las ayudas.

A la vista de la propuesta formulada y segun lo que dispone el articulo 21.4 de la Ley 9/2007, al
no ser tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los

interesados, la directora de la Agencia Gallega de Innovacion dictara las correspondientes
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resoluciones definitivas de concesidn o denegacién, que seran motivadas de acuerdo con los

criterios de valoracion establecidos.
Las resolucidnes expresaran, cuando menos, y para cada linea de ayuda:
a) Ladenominacion de las entidades beneficiarias de la ayuda.

b) El importe global de la ayuda concedida y el desglose de los dichos importes por

anualidades en su caso.
c) La lista de solicitudes denegadas, junto con su causa de denegacion.
d) La desestimacién expresa del resto de las solicitudes que no se admitieron a tramite.

En todo caso, debera notificarse a cada beneficiario un documento en el que deberan figurar,
como minimo, la identificacion del beneficiario, la cuantia de la subvencién y obligaciones que
correspondan, los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban
obtenerse con la ayuda, el plan financiero y el calendario de ejecuciéon, asi como los demas
requisitos previstos en la normativa comunitaria para la seleccién de operacién que debe

contener el Documento por el que se establecen las condiciones de ayuda (DECA).

En el expediente de la subvencion también se hard constar el informe del drgano instructor en
el que conste que de la informacién que tiene en su poder se desprende que los beneficiarios

cumplen los requisitos necesarios para acceder a las ayudas.

El plazo maximo para resolver las solicitudes presentadas al amparo de esta convocatoria sera
de tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacién del plazo para la
presentacion de solicitudes. De no mediar resolucion expresa en dicho plazo mediante la
publicacién de la correspondiente resolucion en el Diario Oficial de Galicia, los solicitantes

podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

Todas las resoluciones serdn notificadas de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas. No obstante,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 45.1 de esa ley, la notificacion individual de
concesion de la ayuda se podra sustituir por la publicacién en el Diario Oficial de Galicia y en la

pagina web http://gain.xunta.gal , con indicacién de la fecha de la convocatoria, del beneficiario,

de la cantidad concedida y de la finalidad de la ayuda otorgada.

Articulo 24. Régimen de recursos

1.

Segun lo dispuesto en el articulo 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, contra las resoluciones dictadas al
amparo de esta resolucién de convocatoria, los interesados podran interponer recurso de alzada

en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucidn, si esta fuere
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expresa. Si el acto no fuere expreso, el solicitante y otros posibles interesados podran
interponer el recurso de alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que,
de acuerdo con el previsto en esta resolucion, se produzcan los efectos del silencio

administrativo.

2. Contra las resoluciones de reintegro, que ponen fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la
notificacién de la resolucidn se esta fuere expresa. Si el acto no fuere expreso, el solicitante y
otros posibles interesados podran interponer el recurso de alzada en cualquier momento a
partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con el previsto en esta resolucidén, se
produzcan los efectos del silencio administrativo. Todo esto segun lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015.

Articulo 25. Renuncia

La renuncia a la subvencidn se podra hacer en la sede electréonica donde se tramitd el
procedimiento o, por cualquiera otro medio que permita su constancia, siempre que incorpore las
firmas que correspondan a las personas con la capacidad de obrar en nombre de la entidad
beneficiaria, de acuerdo con el establecido en el articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas. La directora de la Agencia
Gallega de Innovacion dictara la correspondiente resolucion en los términos del articulo 211 de la

dicha norma.

Articulo 26. Modificacion de la resolucion

1. Las actuaciones subvencionadas deben ejecutarse en el tiempo y forma que se determinen en
las resoluciones de concesidn, y se debera obtener autorizacién previa de la Agencia Gallega de

Innovacidn para realizar cambios en las mismas.

2. Con todo, cuando surjan circunstancias concretas que alteren las condiciones técnicas o
econdémicas tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, y, en todo caso, la obtencidn
concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, podrd dar lugar a la modificacién de la resolucion de

concesion por el érgano concedente.

3. Se entenderan autorizados, de forma genérica para todos los beneficiarios, las modificaciones
que no superen el 20 por ciento en las partidas y conceptos susceptibles de ayuda que figuren
en la resolucién de concesion, siempre que se compensen con aumentos o disminucion de otros,
que no se altere el importe total de la ayuda ni para las anualidades, no se desvirtien las

caracteristicas del proyecto y las condiciones que se tuvieron en cuenta para resolver la
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concesion, y que el beneficiario justifique adecuadamente el cambio en la documentacién de
justificacion presentada. No se incluyen en esta consideraciones aquellos cambios que alteren
las circunstancias que fundamentaron la concesién de la subvencidn valoradas en el articulo
21.2.B.

También se podrd acordar la modificacion de la resoluciéon de concesiéon por instancia del
beneficiario, siempre que este presente la solicitud de modificacién con una anterioridad minima
de 20 dias habiles a la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion de la anualidad

correspondiente, si se cumplen los siguientes requisitos:
a) Que la modificacion sea autorizada expresamente por el érgano concedente.

b) Que la modificacién no afecte a los objetivos perseguidos con la ayuda, a sus aspectos
fundamentales o que hubieran sido determinantes para la concesion de la ayuda, a la

determinacion del beneficiario, ni dafien derechos de terceros.

c) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse en el
momento de la solicitud. Los nuevos elementos y circunstancias que motiven la
modificacién, de haber concurrido en la concesidn inicial, no podrian suponer la denegacién
de la subvencidn, ni podran ser tenidos en cuenta requisitos o circunstancias que, debiendo
concurrir en el momento en que se dictd la resolucion, tuvieran lugar con posterioridad a

ella.

La solicitud de modificacion debe formularse por el representante legal de la entidad
beneficiaria, expresando los motivos de los cambios que se proponen y justificando la

imposibilidad de cumplir las condiciones expuestas en la resolucion de concesion.

Salvo en aquellos supuestos en los que proceda la aplicacion del establecido en el articulo 59
del Decreto 11/2009, de 8 de enero , por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13
de junio , de subvenciones de Galicia, no se admitiran cambios con fecha anterior a la entrada en

registro de la solicitud de modificacion.

El acto por el cual se acuerda o se deniega la modificacién de la resolucién serd dictado por la
directora de la Agencia Gallega de Innovacidn, luego de la instruccion del correspondiente
expediente, en el cual se dard audiencia al interesado. La autorizacién de la modificacion deberd

realizarse de forma expresa, y se le notificara al interesado.

Articulo 27. Obligaciones de los beneficiarios

Sin perjuicio de las demds obligaciones que resulten del articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio,

de subvenciones de Galicia, asi como de aquellas otras especificas que se indican en esta

convocatoria, los beneficiarios de las subvenciones concedidas al amparo de esta resoluciéon quedan
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obligados a:

Vi.

Vii.

viii.

Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencidén y a acreditarlo ante el
o6rgano concedente, asi como cumplir los requisitos, plazos y condiciones establecidos en las
normas reguladoras, en la convocatoria y en la resolucion de concesion, y en el documento en el

que se establecen las condiciones de ayuda.

Justificar ante la Agencia Gallega de Innovacion, de acuerdo con el previsto en estas bases y en
la normativa reguladora de subvenciones, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, la
realizacion de la actividad y de los gastos subvencionables y el cumplimiento de la finalidad que

determinan la concesién y disfrute de la subvencidn.

Proceder al reintegro, total o parcial, de la subvencién percibida en el supuesto de
incumplimiento de las condiciones establecidas para su concesiéon y en el resto de casos

previstos en la Ley 9/2007 de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

Suministrar a la Administracion, después del requerimiento, toda la informacién necesaria para
el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 1/2016, de 18 de enero , de

transparencia y buen gobierno.

Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que deba efectuar el drgano
concedente, a las de control financiero que correspondan a la Intervencién General de la
Comunidad Auténoma en relacion con la subvencién concedida, a las previstas en la legislacidn
del Tribunal de Cuentas y del Consejo de Cuentas, y aportar cuanta informacion les sea

requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Comunicarle a la Agencia Gallega de Innovacion la obtencidén de subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse
tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién

dada a los fondos percibidos.
Desarrollar las actividades del plan en la Comunidad Auténoma de Galicia.

Solicitarle a la Agencia Gallega de Innovacién autorizacién previa para realizar aquellas
modificaciones en el desarrollo de las actuaciones aprobadas. La realizacién de modificaciones
no autorizadas en el presupuesto financiable supondrd la no admision de las cantidades

desviadas.

Dar publicidad a las ayudas recibidas en los contratos de servicios, asi como en cualquiera otro
convenio o contrato relacionado con la ejecucidn de la actuacion, incluida la subcontratacién, y
en ayudas, publicaciones, relatorios, equipaciones, material inventariable y actividades de
difusién de resultados financiadas con ellas, mencionando expresamente su origen y la

financiacion de la Agencia Gallega de Innovacion. Concretamente, en la documentacion,
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Xi.

Xii.

carteles, propaganda o publicaciones que se elaboren para su difusién publica debera figurar el
logotipo de la Agencia Gallega de Innovacion y la frase «subvencionado pola Axencia Galega de

Innovacion». Ademas, deberan:

1. Publicar la concesion de la ayuda en la pagina web de la empresa con el contenido

minimo definido por la Agencia Gallega de Innovacién.

2. Colocar, en un lugar bien visible para el publico como, un cartel informativo, de tamafio
minimo A3, en el que figurard como minimo, el nombre de la actividad subvencionada, el
logotipo de la Agencia Gallega de Innovacion y la frase “subvencionado pola Axencia

Galega de Innovacién”.

3. Realizar las actuaciones previstas en el plan de comunicacién y difusién incluidas en la

solicitud.

Las instrucciones detalladas relativas a las obligaciones de publicidad de la ayuda estaran a

disposicién en la pagina web de la Agencia Gallega de Innovacion (http://gain.xunta.gal), en su

epigrafe de ayudas.

En el caso de personal de nueva contratacion, se hara mencion expresa en el contrato a la

financiacion de la Agencia Gallega de Innovacién, y la presente convocatoria.

Para el resto de personal dedicado a las actividades del plan, el beneficiario deberd comunicar
por escrito al trabajador que parte de su salario estd siendo financiado por la Agencia Gallega
de Innovacion e incluird una mencion expresa a la presente convocatoria y el porcentaje de

imputacion de su tiempo a las actividades del plan.

Mantener un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable adecuado que facilite una
pista de auditoria apropiada en relacién con todos los gastos correspondientes con las
inversiones realizadas al amparo de esta resolucidn, y conservar la documentacién justificativa
relativa a esta subvencion durante un plazo de cinco afios, contados a partir del afio en el que

finalizan las actividades objeto de la ayuda.

Facilitar cuantos datos resulten necesarios para el seguimiento y la evaluacion del instrumento
en el marco de la evaluacion de la RIS3 Galicia o de otros instrumentos relacionados con la
medicién de la I+D+i, y en particular las encuestas del INE relacionadas. Los datos asignados a
los citados instrumentos de evaluacién deberan estar consignados a la Comunidad Auténoma

de Galicia.

En el marco del seguimiento y evaluacion de la RIS3 Galicia, se desarrollara un seguimiento
especifico de las ayudas concedidas. A tales efectos, y por indicacion de la Agencia Gallega de
innovacién, durante la ejecucién y al finalizar la ayuda (ex-post), los beneficiarios deberan

proporcionar informacion relativa, entre otras cuestiones, a una serie de indicadores, entre los
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Xiv.

que se incluirdn indicadores generales y especificos de I+D+i.

Asistir a una jornada formativa impartida por la Agencia Gallega de Innovacién sobre las
obligaciones de esta ayuda y otros aspectos relacionados con los objetivos de la Agencia para
lo cual sera convocado expresamente con antelacién. A dicha jornada debera asistir, como
minimo, una persona perteneciente al cuadro de personal del beneficiario vinculada a las tareas

de innovacidn.

Cualquier otra obligacién impuesta de manera expresa a los beneficiarios en la resolucién de

concesion o en el documento en el que se establecen las condiciones de la ayuda.

Articulo 28. Justificacion de la subvencion

1.

Cada plan deberd justificarse individualmente, siendo los plazos de justificacion:

Periodos de emision de las facturas (realizacidon de gastos) y realizaciéon de pagos de los gastos

ejecutados:

> Primera anualidad: desde la fecha de presentacion de la solicitud hasta el 30 de noviembre de

2023. Presentacion de la documentacidn justificativa, hasta lo 15 de diciembre de 2023.

> Segunda anualidad: desde el 1 de diciembre de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2024.

Presentacion de la documentacidn justificativa, hasta el 15 de octubre de 2024.

En todo caso, solo se considerara gasto realizado lo que fuera efectivamente pagado durante el
periodo de ejecucién, siempre que se respeten los plazos de pago previstos en la normativa
sectorial que le sea de aplicacidn o, en su defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre , por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, en aplicacién de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de crecimiento y creacién de

empresas.

Se exceptuan de esta regla general, aquellos gastos cuyos pagos deban efectuarse en un
momento posterior por ajustarse a los calendarios de recaudacién, como los ingresos a cuenta
del IRPF o cuotas de seguros sociales liquidables con posterioridad a la fecha de justificacion. La
entidad subvencionada quedara obligada a presentar los documentos acreditativos de su pago

antes de finalizar el mes siguiente al que al beneficiario le corresponda liquidar esos gastos.

La justificacion de la ejecucidn de los costes de las actividades para los que se concede la ayuda
debera hacerse accediendo a la Carpeta ciudadana de la persona interesada, disponible en la
sede electrénica de la Xunta de Galicia y cubriendo el formulario de aportacién de
documentacién justificativa. Se incluira como documentacién adicional la que se detalla a

continuacion.

Deberd presentarse la documentacion justificativa econémica y técnica necesaria para acreditar
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la ejecucion de las actividades y los gastos implicados en el plan.

Las instrucciones detalladas, los formularios correspondientes y documentos tipo para la
presentacion de la documentacion justificativa estaran disponibles en la pagina web de la
Agencia Gallega de Innovacién, (http://gain.xunta.gal) siendo necesario presentar la

documentacién de manera ordenada siguiendo la estructura establecida en dichas indicaciones.

Sin perjuicio de la documentaciéon que se indique, podra requerirse la informacion, datos,
documentos complementarios y aclaraciones que resulten necesarios para la tramitacién vy

resolucion del procedimiento.

Solamente serdn admitidos los costes para los cuales quede demostrado de manera explicita su
trazabilidad, con pistas de auditoria suficientes para su verificacién, y que cumplan los

requisitos y preceptos establecidos en la presente convocatoria y normativa de aplicacién.

Si transcurrido el plazo establecido para la justificacidn de la subvencién, la empresa no
presenta la documentacion pertinente, la Agencia Gallega de Innovacion le requerird para que
en el plazo improrrogable de diez dias la presente, advirtiéndole de que la falta de presentacion
de la justificacion en el plazo indicado acarreara la pérdida del derecho a la subvencién y la
exigencia del reintegro en el caso de haber recibido cantidades en concepto de anticipo, y demas

responsabilidades establecidas en la Ley 9/2007 de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

Articulo 29. Documentacidn justificativa econémica

Para la justificacion de cada anualidad, la empresa beneficiaria aportara la siguiente

documentacién, cuyos modelos estaran disponibles en la web de la Agencia Gallega de Innovacién

junto con las instrucciones necesarias, a través de la Carpeta del Ciudadana disponible en la sede

electrdnica de la Xunta de Galicia

1.

2.

Solicitud de libramiento de la ayuda firmada por el representante legal.

Resumen global de ejecucion del plan. En este documento se incluiran la totalidad de los
conceptos subvencionables, los datos del proveedor, el importe (IVA excluido) y otros datos

requeridos.
Las siguientes declaraciones responsables segun los modelos establecidos:

i. Declaracién del conjunto de ayudas, solicitadas o concedidas para la misma finalidad y
también aquellas, solicitadas o concedidas, para los mismos costes aunque la finalidad fuera

diferente, de todas las administraciones publicas.

De ser el caso, deberd aportarse una copia simple de la resolucion de concesion de esas

otras ayudas, o documentacién complementaria.
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ii. Declaracion de mantenimiento de contabilidad separada para el plan.

iii. Declaracion responsable de los datos de titularidad de la cuenta bancaria de la entidad

beneficiaria donde se deba efectuar el pago.

En caso de que la entidad beneficiaria se oponga o no manifiesten consentimiento expreso para
su consulta por parte del érgano gestor, se aportardn los certificados que deban emitir la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Galicia, conforme el beneficiario esta al dia en

sus obligaciones tributarias.

Documentacidn justificativa del gasto: documentos acreditativos de los gastos consistentes en
facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, segun lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, y en el articulo 48 del Decreto 11/2009, por lo que se aprueba el
reglamento de la citada ley. Las facturas deberdn contener suficiente informacion que permita

relacionarla con el gasto justificado.

Cuando el beneficiario no disponga de facturas electronicas para la justificacion de la

subvencién, debera aportar una copia en formato pdf de los documentos originales.

Documentacidn justificativa del pago: los pagos se justificardn con copia de transferencias
bancarias, certificaciones bancarias, extractos bancarios, o documentos obtenidos a través de la
banca electrénica. En ningun caso se admitirdn los pagos justificados mediante recibo del

proveedor.

En estos documentos deberdn estar claramente identificados el receptor y el emisor del pago, el
numero de factura y la satisfaccion del importe total de la factura (IVA incluido), asi como el
concepto a que se refieren. En el caso en que en el documento de pago no se haga referencia a
las facturas, deberd ir acompafiado de la documentaciéon complementaria que permita verificar

la correspondencia entre gasto y pago.

En el caso en que un justificante de pago incluya varias facturas, se adjuntard de una relacion
detallada de ellas en que se pueda apreciar que el pago se corresponde con las dichas facturas.
En el caso de facturas pagadas conjuntamente con otras no referidas al plan, serd necesario
aportar el correspondiente extracto bancario acompafado de la orden de pago de la empresa

sellada por el banco con la relacion detallada de las facturas y copia de las mismas.

En ningln caso se admitirdn pagos justificados mediante recibos del proveedor, ni los pagos por

caja o en efectivo.

Certificado relativo a la situacién de la entidad con respecto al IVA, solo para los casos en el que

su importe no sea recuperable total o parcialmente, podra ser considerado un gasto
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subvencionable. En este caso se debera presentar un certificado de exencién o rateo relativo a la

situacion de la entidad con respecto al IVA.

Para la justificacion de costes de personal, debera aportarse:

Vi.

Certificacion de los costes de personal debidamente firmada, segun los formularios
normalizados de la convocatoria, consistente en una relacidon detallada por meses del
personal dedicado a las actividades del plan, que debera incluir los siguientes datos: DNI,
nombre, apellidos, puesto en la entidad, retribucién bruta y liquida mensual, fecha de pago
de las retribuciones, importe de la Seguridad Social con cargo a la entidad, fecha de pago de
la Seguridad Social y coste total imputado (retribuciones y seguridad social) segun la

dedicacion de cada persona trabajadora a las actividades del plan.

Hojas mensuales comprensivas de la totalidad de las horas efectivamente dedicadas al plan
subvencionado firmadas por cada trabajador/a y la persona responsable de la entidad, segin

el formulario normalizado.

Declaracion firmada por el responsable de recursos humanos con los importes mensuales de
retenciones del IRPF de los trabajadores dedicados a las actividades del plan, acompafada
de los modelos 111 y de sus correspondientes justificantes bancarios. En los documentos
correspondientes a cuotas liquidables con posterioridad a la fecha de justificacién, el
importe se considerara justificado con la presentacién de la citada declaracién quedando las
entidades obligadas a presentar los documentos acreditativos de su liquidacién en el plazo

maximo de un mes desde la fecha limite de justificacién establecida en la convocatoria.

Copias de las nominas del personal dedicado a las actividades del plan y copias de los
justificantes bancarios de su pago. En los justificantes de pago de las néminas deberan venir
detallados sus receptores y el concepto, asi como las cantidades percibidas por cada uno de
ellos. Cuando la documentacidn justificativa de este gasto conste en un justificante bancario
de la remesa total mensual, debera aportarse el listado de la orden de transferencia en que
se detallen los distintos trabajadores incluidos, que debera estar sellada por la entidad

bancaria.

Boletines de cotizacién a la Seguridad Social y sus justificantes de pago. En los documentos
correspondientes a cuotas liquidables con posterioridad a la fecha de justificacidn, las
entidades quedaran obligadas a presentar los documentos acreditativos de su liquidacién en
el plazo maximo de de un mes desde la fecha limite de justificacion establecida en la

convocatoria.

Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social para cada

uno de los trabajadores.
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vii. En el caso de personal de nueva contratacion debera aportarse copia del contrato de trabajo

en el que se pueda verificar la contratacion para el desarrollo de actividades del plan,

conforme a los requisitos de esta convocatoria. Copia de la titulacidn académica.

viii. En su caso, certificado acreditativo del grado de discapacidad del personal contratado.

ix. En su caso, tres ofertas de diferentes proveedores con cardcter previo a la contratacion del

compromiso de la prestacidon de servicio o entrega del bien, o declaracién de la no existencia

de proveedores suficientes en el comprado. En el caso de no seleccionar el proveedor mas

econdémico se acompafara de una memoria justificativa.

X. En el caso de equipos y material instrumental, declaracion firmada por el representante

legal de la empresa en la que se detalle:

1°.

2°.

Que el equipamiento y material instrumental imputado a la subvencién no fue adquirido

con fondos o ayudas publicas.

De ser el caso, el cuadro de amortizaciéon de cada equipo calculado sobre la base de
buenas practicas contables, asi como informe técnico sobre el periodo de amortizacion.
En todo caso esta documentacion debera acompanarse de los estados contables de la
entidad y de los correspondientes documentos justificativos del gasto y pago de la
compra. La Agencia Gallega de Innovacion podra comprobar la veracidad de estos datos

accediendo, en cualquier momento, a los documentos contables de la empresa.

xi. En el caso de subcontrataciones deberd aportarse la siguiente documentacion:

1°.

2°.

3°.

4°,

Copia de la factura emitida por la entidad subcontratada en la que se especifique

claramente el titulo y contenido de las actividades del plan financiadas.
Justificantes de pago de la factura/s de la subcontratacién.

Memoria justificativa realizada por el subcontratista en la que se detalle los trabajos de

la ejecucion de las actividades contratadas del plan.

Contrato con la entidad subcontratada en los supuestos de que sea obligatorio segun se

establece en el articulo 11.

No obstante en lo dispuesto en este articulo, en el presente procedimiento se admitiran la
digitalizacion de documentos en papel debido la circunstancias funcionales y/o tecnoldgicas
derivadas de la implantacién progresiva por parte de la Administraciéon General de la Comunidad

Auténoma en relacion a la organizacion de la emision de las copias electronicas.

Articulo 30. Documentacion justificativa técnica

La documentacion justificativa técnica de las actividades desarrolladas constard de:
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i. Informe técnico normalizado (parcial o final), en el que constara el grado de desarrollo de las
actividades realizadas, las mejoras producidas y los objetivos conseguidos en relacién al

impacto del plan y el incremento del desempefio innovador de la empresa.

ii. Memoria libre sobre la evolucién del plan, en la que deberd incluirse la justificaciéon del

cumplimiento de las normas de publicidad del articulo 27.ix de esta convocatoria, a través de:

a) Fotografia/s del cartel que divulga la obtencion de la ayuda, colocado en un lugar visible

de las dependencias en la empresa.
b) Enlace a la pagina web de la empresa donde figure la publicidad de la ayuda.

c) Pruebas graficas de las medidas de difusién y comunicacion realizadas de conformidad

con el plan de comunicacién.

Las instrucciones detalladas sobre las caracteristicas y colocacién del cartel o placa estaran
la disposicion en la pagina web de la Agencia Gallega de Innovacion (http://gain.xunta.gal), en

su epigrafe de ayudas.

iii. Para la linea 2: copia del informe de benchmarking de innovacién INNOBENCH, que podra
obtener en el enlace http://www.zfv.es/innobench/ actualizado a la fecha de finalizacién del

plan de innovacién.

Sin perjuicio de la documentacién anteriormente indicada, podra requerirse al solicitante que
aporte cuantos datos, documentos complementarios y aclaraciones resulten necesarios para la

tramitacion y resolucion del procedimiento.

Articulo 31. Pago

1.

El pago de la ayuda de la Agencia Gallega de Innovacion se efectuard al beneficiario o entidad
con el derecho a cobro de la misma, después de la verificacidn de la documentacién justificativa

presentada y las acciones de inspeccion y verificacién preceptivas para cada anualidad.

Podran realizarse pagos anticipados y a cuenta de las subvenciones recogidas en esta
resolucion, de acuerdo con el establecido en el articulo 31.6 de la Ley 9/2007, en los articulos 62
y 63 del Decreto 11/2009, de 8 de enero , por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley de
subvenciones de Galicia y en esta convocatoria. La concesidn de estos pagos se realizara

mediante resolucién motivada.

Podradn autorizarse pagos anticipados de hasta el 60 % de la subvencion total concedida en
aquellos supuestos en que la inversion exija pagos inmediatos de acuerdo con el articulo 63 del
Decreto 11/2009. Estos anticipos no podran superar el importe de la subvencion prevista para
cada anualidad. Para la primera anualidad, se podra solicitar hasta el 100% de la subvencion

concedida. La concesion del anticipo se realizara mediante resolucién motivada.
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La entidad beneficiaria que quiera solicitar el anticipo debera presentar la solicitud en el modelo
que estara a su disposicion en la pagina web de la Agencia Gallega de Innovacién

(http://gain.xunta.gal) y debera aportar la siguiente documentaciéon complementaria:

i. Declaracion del conjunto de las ayudas solicitadas o concedidas, para el mismo fin, de todas

las administraciones publicas.
ii. Certificacidon bancaria actualizada donde se materializara el pago.

Para la solicitud de la primera anualidad se incluira una declaracion responsable de haber

iniciado las actividades del plan.
4. En todo caso esta solicitud deberd cursarse en los siguientes plazos:
- 1% anualidad: desde la fecha de concesidon y hasta el 30 de noviembre de 2023.
- 2% anualidad: desde el fin del plazo de la primera anualidad y hasta el 30 de abril de 2024.

5. En caso de que la justificacién de la anualidad sea insuficiente y dé lugar la una minoracién de la
subvencion, se detraerd del importe a pagar, de ser el caso, en el anticipo siguiente o, en todo

caso, del siguiente pago.

6. La suma de los pagos parciales a cuenta y de los pagos anticipados podrd sumar en su conjunto
hasta un 80% del porcentaje subvencionado correspondiente a los pagos justificados, ni
excedera la anualidad prevista en cada ejercicio presupuestario conforme lo dispuesto en el
articulo 62 del Decreto 11/2009, de 8 de enero , por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley
9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

7. En el caso de pagos a cuenta o anticipos, no sera necesaria la presentacion de garantias de
acuerdo con el dispuesto en el 67.4 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por lo que se aprueba el

Reglamento de la Ley de subvenciones de Galicia.

8. Ademas, con caracter previo al pago final de la subvencion, sera obligatoria una actividad de
inspeccidn por parte de la Agencia Gallega de Innovacion, para comprobar la realizacion de las
actividades desarrolladas en el plan, teniendo como referencia las previsiones de la entidad

beneficiaria valoradas en el articulo 21 de esta convocatoria.

En el caso de subvenciones de capital superiores a 60.000 euros, en su computo individual,
destinadas a inversiones en activos tangibles, serd requisito imprescindible la comprobacién
material de la inversién por el 6rgano concedente, y quedara constancia en el expediente
mediante acta de conformidad firmada, tanto por el representante de la administraciéon como

por el beneficiario.

Articulo 32. Control
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La Agencia Gallega de Innovacion podra llevar a cabo las actividades de inspeccion que

considere oportunas para controlar el cumplimiento del objeto de las subvencione.

En cualquier momento, se podran realizar visitas a los beneficiarios con la finalidad de
realizar comprobaciones y solicitudes de aclaraciones que se consideren necesarias para la
verificacion del correcto desarrollo de las actividades para las que se concedié la ayuda, asi
como para acreditar el cumplimiento de las medidas de publicidad de origen de los fondos.
Si se constata una incorrecta utilizacién de los fondos o desvio de los objetivos para los

que se concedieron, podrad proponer la suspension de la subvencién concedida.

Ademas de lo anterior, las subvenciones estaran sometidas a la funcion interventora y de
control financiero ejercido por la Intervencién General de la Comunidad Auténoma, en los
términos que establece el Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre , por lo que se
aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia y la
Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia. Asimismo, estaran sometidas a las
actuaciones de comprobacidn previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas y del

Consejo de Cuentas.

Asimismo, la Agencia Gallega de Innovacion podrda convocar a los beneficiarios, si lo
considera necesario, a una entrevista en relacion con la ejecucion de las actividades y los

resultados obtenidos.

Previamente al pago final de la subvencién, sera obligatorio realizar una actividad de
inspeccién por parte de la Agencia Gallega de Innovacidon. Ademas de esta actividad final
de inspeccion, la agencia, en el marco de sus planes de inspeccion, podra realizar las

visitas y comprobaciones iniciales, intermedias y finales que considere convenientes.

La comprobacién dara lugar a un informe técnico positivo o negativo. El segundo caso
supondrd, de acuerdo con el dispuesto en esta convocatoria, una minoracién de la ayuda
igual al porcentaje de incumplimiento sefialado en el informe técnico, siempre y cuando el
incumplimiento no supere el 40% de la inversiédn concedida, supuesto en el que procedera

el reintegro total.

Conforme lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia, en el caso de subvenciones de capital superiores a 60.000 euros, en su cémputo
individual, destinadas a inversiones en activos tangibles, sera requisito imprescindible la

comprobacion material de la inversion por la Agencia Gallega de Innovacion y quedara
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constancia en el expediente mediante acta de conformidad firmada tanto por el

representante de la Administracion como por el beneficiario.

6. Si por la situacion excepcional derivada por la pandemia de la COVID no fuera oportuno
realizar la inspeccidén in situ, transitoriamente podra sustituirse por la entrega de
justificacion documental en que se constate, de forma razonable y suficiente, la realizacién
de la actividad subvencionada, y en el caso de activos tangibles por el envio de materiales
fotograficos por parte del beneficiario, de modo que se pueda comprobar el correcto
funcionamiento de estos y sus caracteristicas, nimero de serie y el cumplimiento de los
requisitos de publicidad previstos en la convocatoria, sin perjuicio de que posteriormente,

cuando sea posible, se efectle dicha inspeccion.
Articulo 33. Pérdida del derecho al cobro de la subvencion

1. Es causa de pérdida del derecho al cobro de la subvencién el incumplimiento del
beneficiario de estar al corriente de las obligaciones con la Hacienda Estatal y Autonédmica y

con la Seguridad Social.

2. Asimismo, son causas de pérdida del derecho al cobro de la subvencion las previstas como

causas de reintegro, si no se hubiese abonado la ayuda.

3. El procedimiento para declarar la pérdida del derecho al cobro de la subvencién es el

establecido para el reintegro.
Articulo 34. Causas de reintegro

1. La entidad beneficiaria deberd cumplir con los objetivos, actividades y comportamientos que
fundamenten la concesién de la ayuda, asi como con los compromisos asumidos durante el tiempo
de duracién de dicha ayuda. De lo contrario, perdera el derecho al cobro y/o, si fuese el caso,

procedera al reintegro de la subvencién.

También deberdn proceder al reintegro total o parcial de la subvencién y los intereses de demora
correspondientes desde el momento de su pago hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro en los supuestos recogidos en los articulos 32 y siguientes de la Ley 9/2007. Para hacer
efectiva esta devolucion se tramitara el procedimiento de reintegro previsto en la citada Ley y en el
Decreto 11/2009.

Son causas de reintegro las siguientes:

1°. El falseamiento, inexactitud u omisiéon de los datos suministrados por el beneficiario que
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sirvieran de base para la concesion de la ayuda, o la ocultacién de aquellos datos que la

impidieran.

2°. El incumplimiento total o parcial del objetivo, actividad,tareas, compromisos o condiciones

del plan inicial o de la finalidad para a cudl la ayuda fue concedida.

3° El incumplimiento de la obligaciéon de justificacidn, justificacion insuficiente, justificacion
fuera del plazo establecido, falsedad, tergiversacidon u ocultacién en los datos o documentos
que sirven de base para justificar las inversiones subvencionables, u otras obligaciones

impuestas en la resolucion de concesion de la ayuda.

4°, El incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion contenidas en el

articulo 27 de esta convocatoria.

5°. La resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, de registro o de
conservacion de documentos, cuando de eso se derive la imposibilidad de verificar el empleo
dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualquier administraciones o ente publica o privado, nacional, de la Union

Europea o de organismos internacionales.
6°. El incumplimiento de los plazos de mantenimiento de la actividad o del empleo.

7°. Cualquiera de las demas causas previstas en el articulo 33 de la Ley 9/2007,de 13 de junio,

de subvenciones de Galicia.

Articulo 35. Graduacion de los incumplimientos

1. ELincumplimiento de los objetivos de la ayuda, de las actividades previstas en el proyecto o de las
condiciones establecidas en la resolucién de concesién de la ayuda, determinado a través de los
mecanismos de seguimiento y comprobacién de la justificacidn, serd causa de reintegro total de la

subvencion.

En particular, seran causa de reintegro total de la ayuda y, en su caso, de la pérdida del derecho al

cobro, los siguientes supuestos:

a) Si se hubiesen incumplido las tareas, los compromisos, los objetivos o las condiciones del
proyecto, dando lugar a un informe final negativo, el incumplimiento se valorard en funcion de este
y supondrd la minoracion de la subvencion segun el porcentaje de incumplimiento sefialado en el
informe técnico. Si este porcentaje es superior al 60% se considerard como incumplimiento total y

dara lugar al reintegro de la totalidad de la ayuda.
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2. El incumplimiento parcial dara lugar a la pérdida parcial del derecho al cobro de la subvencién o

al reintegro parcial de la subvencién en los porcentajes que se determinen en los parrafos

siguientes.

Tratandose de condiciones referentes a la cuantia del proyecto, el alcance del incumplimiento se

determinara proporcionalmente a la inversidn dejada de justificar o justificado indebidamente

minorandose la subvencién proporcionalmente.

Por afectar a las condiciones que se tuvieron en cuenta al tiempo de conceder la subvencion, en los

siguientes casos de incumplimiento se reducird la intensidad de la ayuda de la siguiente manera:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

En caso de que el coste total del plan validamente justificado sea inferior al presupuesto
minimo subvencionable (50.000 euros) se reducird la ayuda aplicando un porcentaje del 10%

del coste dejado de justificar.

No comunicar la obtencién de otras subvenciones y ayudas que financien las actividades
subvencionadas, supondra la pérdida de un 5% de la subvencion concedida, y, en su caso, el
reintegro del exceso percibido mas los intereses de demora, una vez recalculada y

descontado el exceso obtenido sobre los topes maximos legalmente establecidos.

No llevar a cabo las medidas propuestas en el plan de comunicacién incluido en la solicitud o
no darle publicidad a la financiacién del plan de conformidad con el articulo 27 de esta

convocatoria, supondra la pérdida de un 3% de la subvencién concedida.

No comunicar la modificacidon de las circunstancias que fundamentaron la concesién de la

subvencion supondrd la pérdida del 5% de la subvencion concedida.

El incumplimiento de la obligaciéon de presentar tres ofertas segun lo dispuesto en el
articulo 10 de esta convocatoria, sin que concurran las circunstancias eximentes previstas en
el articulo 29.3 de la Ley 9/2007, o la presentacion de ofertas que no cumplan los requisitos
indicados en el articulo 10 de estas bases, dara lugar a la minoracion del 10% del coste

subvencionable.

No mantener un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable adecuado en
relacion con todas las transacciones relacionadas con los gastos subvencionables, sin
perjuicio de las normas generales de la contabilidad, que permita seguir una pista de
auditoria sobre los gastos financiados, supondrd la pérdida de un 2% de la subvencion

concedida.

No respetar las condiciones del punto 7 del articulo 9 relativo al personal de nueva

contratacion sera causa de reintegro de hasta el 2% de la subvencion concedida.

La alteracion de las circunstancias que fundamentaron la concesién de la subvencion, no
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respetando lo establecido en el Art. 21.2.B, serd causa de reintegro de hasta el 5% de la

subvencidn concedida.

i) No facilitar cuantos datos resulten necesarios para el seguimiento y la evaluacion del
instrumento en el marco de la evaluacién de la RIS3 Galicia u otros instrumentos
relacionados con la medicidn de la innovacion sera causa de reintegro de hasta el 2 % de la

subvencién concedida.

j) No asistir a la jornada formativa que impartird la Agencia Gallega de Innovacién en los
términos y condiciones establecidas en esta convocatoria, supondra la pérdida de un 2% de

la subvencion concedida.

3. Excepcionalmente, si el incumplimiento derivara de causas de fuerza mayor, causas no imputables

al beneficiario o no previsibles a lo largo del desarrollo del proyecto, la Agencia Gallega de

Innovacién podra revisar la aplicacion de las penalizaciones en funcién del grado y de la entidad de

la condicion incumplida y siempre que se cumplieran las actividades y objetivos del proyecto

consiguiendo un informe final positivo.

4. Si el incumplimiento derivara de la inobservancia de alguna condicién o supuesto distinta de los

anteriores, su alcance serd determinado en funcién del grado y de la entidad de la condicién

incumplida.

Articulo 36. Procedimiento de reintegro

1.

Si abonada parte o la totalidad de la ayuda, acaecieran los motivos que se indican en el articulo
33 de esta convocatoria, se incoara el correspondiente expediente de reintegro, lo cual se

tramitara conforme a lo previsto en los articulos 37 y siguientes de la Ley 9/2007.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento de pago de la ayuda hasta la fecha en que se acuerde la

procedencia del reintegro.

El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciard de oficio por acuerdo del érgano
concedente de estas y se comunicard al beneficiario la iniciacion del procedimiento de
declaracidn de pérdida del derecho, o de reintegro y las causas que lo fundamentan, siguiendo el
procedimiento establecido para el reintegro en los articulos 37 y siguientes de la Ley 9/2007 y
77 y siguientes del Decreto 11/2009.

4, La resolucion del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.
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5. Sin perjuicio de lo anterior, a los beneficiarios de las subvenciones reguladas en esta resolucion

les sera de aplicacidon el régimen de infracciones y sanciones previsto en el articulo 50 vy

siguientes de la Ley 9/2007, y en el titulo VI del Decreto 11/2009.

Articulo 37. Prescripcion

1.

El derecho de la Administracién a reconocer o liquidar el reintegro prescribird a los cuatro afios,

sin perjuicio del establecido en la normativa de ayudas de estado.
Este plazo se computard, en cada caso:

a) Desde el momento en el que vencié el plazo para presentar la justificacién por parte del

beneficiario.

b) Desde el momento de la concesidn, en el supuesto previsto en el punto 9 del articulo 28 de la

Ley 9/2007.

c) En el supuesto de que se establecieran condiciones u obligaciones que debieran ser
cumplidas o mantenidas por parte del beneficiario o de la entidad colaboradora durante un

periodo determinado de tiempo, desde el momento en el que vencié el dicho plazo.
El computo del plazo de prescripcion se interrumpira:

a) Por cualquier accion de la Administracién realizada con conocimiento formal del beneficiario
o de la entidad colaboradora, que conduzca a determinar la existencia de alguna de las

causas de reintegro.

b) Por la interposicién de recursos de cualquier clase, por la remision de tanto de culpa a la
jurisdiccién penal, o por la presentacion de denuncia ante el Ministerio Fiscal, asi como por
las actuaciones realizadas con conocimiento formal del beneficiario o de la entidad

colaboradora en el curso de dichos recursos.

Por cualquier actuacién fehaciente del beneficiario o de la entidad colaboradora conducente a la

liquidacion de la subvencidn o del reintegro.

Articulo 38. Normativa

Las ayudas objeto de esta convocatoria tienen como referencia legislativa fundamental la siguiente

normativa:

Reglamento (UE) num. 651/2014 de la Comisidn, de 17 de junio , por lo que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el comprado interior en aplicaciéon de los
articulos 107 y 108 del Tratado (DOUE num. L187, del 26.06.2014).
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Recomendacién 2003/361/CE de la Comision, de 6 de mayo de 2003, sobre la definicién de
microempresas, pequeias y medianas empresas (DOUE num. L124, del 20.05.2003).

Comunicacion 2003/C 118/03 de la Comisién. Ejemplo de declaracién sobre la informacién
relativa a la condicion de pyme de una empresa (DOUE nam. C118, 20.05.2003). Correccion de
ala Comunicacién 2003/C 118/03 de la Comisidn en el que se refiere a la nota explicativa relativa
a los tipos de empresas consideradas para calcular los efectivos e importes financieros (DOUE
num. C42, del 18.02.2005).

Ley 39/2015, del 1 de octubre, del procedimiento administrativo comuin de las administraciones
publicas (BOE num. 236, do 02.10.2015).

Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia (DOG num. 121, del 25.06.2007).

Decreto 15/2014, de 6 de febrero , por lo que se modifican los estatutos de la Agencia Gallega
de Innovacién y la estructura organica de la Conselleria de Economia e Industria (DOG num. 34,
del 19.02.2014).

Decreto 50/2012, de 12 de enero , por lo que se crea la Agencia Gallega de Innovacién y se

aprueban sus estatutos (DOG num. 19, del 27.01.2012).

Decreto 11/2009, de 8 de enero, por lo que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de
junio , de subvenciones de Galicia (DOG num. 20, del 29.01.2009).

Resto de normativa aplicable.

Disposicién final primera. Habilitacion para el desarrollo

Se faculta a la directora de la Agencia Gallega de Innovacién para que lleve a cabo las actuaciones

que sean precisas para el desarrollo y aplicacion de esta resolucion.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor

Esta resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, a 29 de junio de 2023.

La directora de la Agencia Gallega de Innovacién,

Patricia Argerey Vilar.

INSERTAR EN EL DOG
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Anexo I.
DETALLE DE ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES
LINEA 1. PLAN DE DISENO

El Plan de Disefio para la Innovacion y Sostenibilidad debera reunir como minimo las siguientes

caracteristica:

a) Se introduciran un conjunto de actividades que constituyan un conjunto completo y homogéneo
de fases que permita implementar o incrementar las capacidades de disefio de la empresa

solicitante.

b) Las fases, con sus actividades correspondientes, deben implicar el desarrollo de las mismas y las

opciones desglosadas, tal y como se describe a continuacion:

b.1) Diserio de producto

Concepcidn y desarrollo de productos, que se perciban en el mercado cdmo nuevos o, en el caso de
redisefio de los ya existentes, que se aprecie una mejora sustancial. Los proyectos que se presenten
en esta linea deberan exponer el disefio o redisefio de un solo producto o de una sola gama

concreta de producto.

Para esto las actividades subvencionables de cada una de las fases del proyecto de disefio deberan

incluir:
Fase |: Andlisis, estrategia y conceptualizacién

Esta fase tiene como objetivo el analisis del contexto del proyecto, la definicion de claves para el
disefio y la materializacion de soluciones en forma de conceptos visuales. Esta fase deberd

comprender como minimo las siguientes actividades:

11. Analisis de la organizacién interna de la empresa y del disefio de sus estrategias,

posicionamientos y cartera de productos, en los siguientes ambitos:

- Producto: productos de referencia, productos sustitutivos, competencia, analisis de

valor.

- Tecnoldgico: definicién de condicionantes técnicos, funcionales y dimensionales.
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- Econdmico-productivo: canal comercial, punto de venta, materiales y procesos. Coste

objetivo e inversiones.

- Usuario-cliente: definicion y priorizacion de targets, factores de valor, ergonomia

aplicable y entorno de uso.

1.2. Briefing: Resumen del posicionamiento, insights y keys de disefio. Objetivos y

especificaciones de disefio.

1.3. Conceptualizacion-brainstorming: Conceptos y estilo del producto en base a soluciones
asociadas a objetivos; presentacion de conceptos de producto-estilo asociado a una

aproximacion a costes e inversiones; seleccién final.
Fase ll: Disefio de detalle y desarrollo

Esta fase tiene como objetivo definir integramente el disefio a partir del concepto seleccionado en
la fase |, asi como de su arquitectura general y despiece, tanto desde el punto de vista estético,
funcional, técnico/productivo cémo econdmico. Esta fase deberd comprender como minimo las

siguientes actividades:
2.1. Disefio de detalle:

211 Disefio funcional y dimensional del producto: analisis de todos los usos para
garantizar el correcto funcionamiento y la interaccién con el usuario. Definicion de la

arquitectura de producto y despiece.
2..2. Seleccién de materiales, procesos y componentes.

2.1.3 Refinamiento estético (ajuste de proporciones y encuentros entre los diferentes

componentes).
2.1.4 Diseio de grafica aplicada. Seleccidn de acabados. Integracidn de la marca.
2.2. Desarrollo :

2.2.1. Definicién técnica de los diferentes componentes (adecuacion a cada proceso

productivo y optimizacién del montaje y transporte).

2.2.2 Desarrollo de los diferentes sistemas y mecanismos; modelado 3D de las piezas
y generacién de planos para produccion.
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Fase lll: Preindustrializacion

Esta fase tiene como objetivo integrar todas las mejoras necesarias en las diferentes piezas y
componentes del producto. Se elaborara el material necesario para la contratacién de utiles o
moldes de fabricacion y la produccién de los diferentes componentes para su produccién seriada.

Esta fase debera comprender como minimo las siguientes actividades:

Esta fase deberd comprender como minimo las siguientes actividades:

3.1. Analisis de secuencia de ensamblaje y puntos criticos de ajuste

3.2. Disefio y modelado 3D de piezas para produccién

3.3. Soluciones para manteamiento y reparacion

3.4. Especificaciones de montaje

En los proyectos de disefio de producto que se presenten a esta convocatoria, también se podran
contemplar otras disciplinas del disefio que se interrelacionen para la consecucién del resultado

final de dicho proyecto, son las siguientes:

- Disefio circular: mediante esta linea de subvencion, se pretende impulsar el disefio circular
de cara a conseguir nuevos productos sostenibles. Esta convocatoria pretende poner en
marcha nuevas soluciones sostenibles para contribuir a la transicion ecolégica mediante

lo disefio de nuevos productos.

- Disefio digital: en los casos en los que el disefio del producto suponga el desarrollo de
disefios digitales, podran ser incluidos como actividad subvencionable siempre que estén

asociados al nuevo producto.

- Disefio de identidad de producto: los proyectos podran incluir elementos de identidad

grafica, envase, embalaje y comunicacion siempre que estén asociados al nuevo producto.

b.2) Disefio de servicios y experiencias

Concepcidn y desarrollo de servicios y experiencias, que se perciban en el comprado como nuevos o,

en el caso de redisefio de los ya existentes, que se aprecie una mejora sustancial.

Para ello las actividades subvencionables de cada una de las fases del proyecto de disefio deberdn

incluir:
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Fase I: Andlisis, estrategia y conceptualizacién

Analisis de la organizacién interna de la empresa y del disefio de sus estrategias, posicionamientos
y cartera de servicios y su interrelaccidon. En esta fase se analizara el contexto del proyecto de
disefio, se estableceran las claves del disefio y las soluciones se materializardan en forma de

concepto.
Fase ll: Disefio de detalle y desarrollo

Procedimientos para la ejecucion del disefio del servicio seleccionado y prototipos del nuevo disefio,
para eso compre definir integramente el disefio partiendo del concepto seleccionado en la fase |, asi
como su arquitectura general, desde el punto de vista estético, funcional, técnico/productivo y

economico.

En los proyectos de disefio de servicios y experiencias que se presenten a esta convocatoria,
también se podran contemplar otras disciplinas del disefio que se interrelacionan para la

consecucion del resultado final de dicho proyecto, son las siguientes:

- Disefio digital: en los casos en los que el disefio del servicio suponga el desarrollo de
disefos digitales, podran ser incluidos como actividad subvencionable siempre que estén

asociados al nuevo servicio.

- Disefio de identidad de servicio: Los proyectos podran incluir elementos de identidad

grafica y comunicacion siempre que estén asociados al nuevo servicio.

b.3) Disefio de marca e identidad corporativa

Este ambito del disefio tiene como objetivo formular la identidad corporativa y marca de las
empresas y su interrelacion con sus productos y servicios y del disefio como parte significativa de

ellas.

Para ello las actividades subvencionables de cada una de las fases del proyecto de disefio deberan

incluir:
Fase I: Andlisis, estrategia y conceptualizacién
11. Andlisis interna y externa
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Este analisis tiene como objetivo la valoracidn general de la situacién en cuanto a la identidad de la
empresa, de su marca o marcas, sus productos, servicios y de sus soportes y métodos de
comunicaciéon y su relacién, asi como la valoracion de cémo todo eso es percibido por el

usuario/cliente. Para eso se realizard un analisis en profundidad de la:

- Estrategia de la empresa; sector; posicionamiento; unidades de negocio, segmentos de

mercado; cartera de productos y servicios.
. Estructura de marcas, la fuerza y la potencialidad de las mismas y publicos clave.

- Planes y actuaciones internas y externas de comunicacion, los elementos utilizados o a
través de los que se proyecta dicha comunicacién (oficinas, fachadas, rétulos, vehiculos,
catdlogos, folletos, manuales técnicos, envases y envoltorios de los productos, etiquetas,
papeleria, internet, etc), los procedimientos de relacidn externa (protocolos de atencién al

cliente y/o servicio postventa, relaciones publicas).
1.2. Propuesta de disefio conceptual de la identidad corporativa

Propuesta de disefio de identidad coherente y realista para la empresa en sus diferentes niveles
(empresa, marca y producto/servicio) y elementos de actuacidn, que persiga la eficacia ante sus

diferentes publicos clave.
Fase ll: Disefio de detalle y desarrollo

El pliego de especificaciones debera incluir la definicion del proyecto, los objetivos de disefio, junto
con la informacion relevante para cada proyecto: valores a transmitir, que esperan y valoran los
distintos publicos clave, las marcas existentes, los productos, los elementos de comunicacion,
soportes y packaging utilizados; asi como informacién sobre el mercado, y sobre las restricciones

técnicas y de coste que resulten significativas.

El disefio grafico, la identidad visual, el packaging, los soportes digitales etc son una parte

relevante del branding que hace tangible su estrategia para las personas y para el mercado.

Se potenciara que los disefios de esta identidad representen valores sostenibles e innovadores

asociados a la empresa-marca y producto-servicio.

LINEA 2. PLAN DE INNOVACION EN PROCESOS Y ORGANIZACION
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El plan podrd incluir las siguientes actividades de manera indicativa y orientativa, siempre que
respeten los términos de la resolucion de la presente convocatoria, especialmente los articulos 7 y
8. El desarrollo de estas actividades permitiran incrementar la capacidad innovadora de las
empresas, introduciendo innovaciones significativas que mejoran la eficiencia productiva y de las
que se deriven ventajas competitivas en el comprado tanto cuantitativas como cualitativas. Las
actuaciones deben circunscribirse al estudio, disefio, puesta en marcha y validacion de las
innovaciones a nivel de pilotos o demostrativos, con la finalidad de diferenciar estos de las
implantaciones con caracter productivo y comercial en la empresa, que tendrian la consideracién de

actuaciones y costes corrientes.

1) Actividades de innovacion

Son aquellas destinadas a reducir la brecha de las Pymes para acceder a conocimiento y medios
relativos a la innovaciéon a través de servicios adaptados a tal fin y a sus necesidades. Estas
actividades se refieren a los costes eligibles incluidos en los puntos 5, 6 y 7 del articulo 8. Se

incluyen como subvencionables, entre otras:

1. Auditoria/consultaria en producto/servicio. Analisis de la cartera de productos/servicios
dirigidos a adecuar las actividades de innovacion en procesos y organizacién, se podran
incluir analisis para la innovacién en producto o servicios y marca siempre que la entidad no

solicite en esta misma convocatoria a linea 1 de planes de disefio.

2. Estudios de viabilidad técnica e industrial, econédmica y/o de mercado previos al desarrollo

de producto/servicio; estudios de satisfaccion y detecciéon de necesidades de los comprados.

3. Proteccién de la propiedad industrial:

a) Elaboracién de estudios del estado del arte previos a la gestién de la propiedad
industrial (incluido el estudio de secreto industrial), a la solicitud de patentes, modelos

de utilidad y otras licencias; vigilancia y prospectiva tecnoldgica.

b) Gestion de la solicitud nuevas patentes, modelos de utilidad, y otras licencias. Se

excluyen el mantenimiento y ampliacion de las existentes.
4. Asesoramiento para la transferencia de tecnologia.

5. Obtencion de certificaciones de normas oficiales vinculadas a los objetivos innovadores
presentados en la memoria técnica de la solicitud , a modo indicativo, la especificacion

EA0047 "Requisitos para a consideracion como Pequeiia o Mediana Empresa innovadora”,
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III

EA0043 “Requisitos de Joven Empresa Innovadora. JEI” y las incluidas en la serie de Normas
UNE 166000 dedicadas a apoyar la optimizacion de la "Gestion de la I+D+i” y otras
certificaciones especificas que se consideren adecuadas para el desarrollo de la actividad
empresarial innovadora dentro del plan (entre ellas, la certificacion de empresa emergente

“startup”, prevista en la Ley 28/2022, de 21 de diciembre).
6. Asesoramiento para la gestion de proyectos colaborativos de [+D+i.

7. Asesoramiento para el acceso a la financiaciéon de la innovacién a través de instrumentos

financieros y ayudas publicas, asi como fondos de capital riesgo.

2) Innovacién en procesos

Una innovaciéon de procesos hace referencia a un proceso nuevo o mejorado para una o mas
funciones de negocio difieren significativamente del proceso de negocio anterior de la empresa y
que se ponen en uso por primera vez en la empresa. La innovacion tiene un alcance o percepcién a
nivel de empresa, siendo para esta la novedad o mejora significativa, aunque no lo sea para su
sector o mercado. Tampoco influye si la innovacién fue desarrollada inicialmente por la empresa o

por otras entidades. A continuacidn, se listan ejemplos de innovaciones en procesos:

- Métodos de fabricacién o produccion de bienes o servicios innovadores, incluyendo ingenieria
y pruebas técnicas de soporte a la produccion. También incluye las actividades para
consequir, identificar, desarrollar o adaptar procesos. Esta funcidn puede ser llevada a cabo

de forma sistematica o ad-hoc, tanto dentro de la empresa como externamente

- Sistemas logisticos o0 métodos de entrega o distribucidn: transporte y servicios de entrega,

almacenaje y gestién de pedidos.
- Métodos de procesamiento de informacién o comunicacién con intensificacién tecnoldgica
- Métodos de contabilidad u otras operaciones administrativas

- Métodos de marketing para promocién, embalaje, fijacion de precios, posicionamiento del
producto o servicios post-venta. Se admitiran actuaciones de definicion o testeo de
innovaciones en nuevos procesos o significativamente mejorados con esta finalidad. No se
admitiran implementaciones finalistas y por tanto directamente vinculados a objetivos y

retornos comerciales.
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- Innovaciones en procesos con beneficios medioambientales que generan impactos
medioambientales positivos o reduce los negativos, en comparacion con los anteriores de la
empresa. El beneficio medioambiental puede ser el objetivo principal de la innovacién o a
consecuencia de otros objetivos. Este beneficio puede ocurrir durante la produccién de un
bien o servicio, su consumo o uso por el usuario final (individuo, empresa, Administracién
Publica...), e incluye, entre otros: la reduccion del uso de material, agua, energia, huella de
carbono; la reduccién de la contaminacion (suelo, acustica, agua o aire); la sustitucion de
materiales por otros menos contaminantes o peligrosos, asi como energias mas limpias; o

reciclaje de productos/materiales o extensién de la vida util.

- Testado a escala preindustrial y pilotos de tecnologias facilitadoras (TFE) relacionadas con
la: fotdnica, micro-nanoelectrénica, nanotecnologia, biotecnologia, materiales avanzados y

fabricacion y procesamiento avanzado, en las que se incluyen especificamente:

o Tecnologias que conecten el mundo fisico con el digital:

= Realidad aumentada, vision artificial y otras tecnologias similares empleadas en

procesos.

= Impresion en 3D en aplicaciones especificas con materiales o procesos de alta

intensidad tecnoldgica.

= Automatizacion avanzada y robética.

= Internet de las cosas aplicadas a mejoras de procesos o a sistemas complejos.

o Tecnologias que permitan la comunicacidon y el tratamiento de datos con intensificacién

tecnoldgica (quedan excluidas las TICs de uso comun).

o Ciberseguridad

o Tecnologias que faciliten la gestidn inteligente de las operaciones, asi como el trabajo

colaborativo
3) Innovacion en organizacion

Una innovacion de organizacién hace referencia a un método nuevo o mejorado para una o mas
funciones relativas a la organizacién empresarial y sus interacciones, que difieren

significativamente del métodos anteriores de la empresa y que se ponen en uso por primera vez en
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la empresa. La innovacién tiene un alcance o percepcién a nivel de empresa, siendo para esta la

novedad o mejora significativa, aunque no lo sea para su sector o mercado.

1. Disefio y desarrollo de nuevos procesos de organizacidn que impacten, entre otros: en los
métodos de produccidn, distribucién, asi como la experiencia del usuario, tanto en el sector

industrial como de servicios.

2. Validacién, a través de pilotos, de nuevos métodos organizativos en el negocio, en la
organizacion del trabajo, entre las que figuran la definicién e introduccion de nuevas
iniciativas de innovacién que supongan cambios en la gestién interna de la organizacién
interna de la empresa y propicien su participacion en redes empresariales. Entre otras:
gestidn estratégica y general de la empresa (toma de decisiones transversal) incluyendo la
responsabilidad de organizacién de trabajo, gobierno corporativo (legal, planificaciéon y

relaciones publicas), etc.

3. Validacién a través de pilotos de implantacion de metodologias de mejora de la gestion del
conocimiento y de organizacion de responsabilidad laboral, toma de decisiones y gestion de
recursos humanos: formacion, contratacién de personal, organizacion del lugar de trabajo,

contratacion de personal temporal, gestion de nédminas y servicio médico y de prevencion.

4. Validacion a través de pilotos de implementacién de nuevos métodos organizativos en la

organizacion de las relaciones hacia el exterior, entre ellas:

5. Creacion de departamentos/unidades de |+D+i:

a) Establecimiento de relaciones de cooperacidn e innovacion abierta.

b) Redefinicidn de las estrategias de comercializacion y relacién con clientes y proveedores
o la apertura de nuevos mercados. No se incluyen las actuaciones relativas a la

comercializaciéon que no puedan ser considerados pilotos de innovacién.
6. Creacion de departamentos/unidades de |+D+i:

a) Creaciéon y ampliacion de la capacidad tecnolégica estable dentro de las empresas

mediante la contratacion de personal especializado.

b) Creacion de estructuras de investigacion e innovacion de dimension apropiada para la

generacion de desarrollo tecnoldgico y no asociadas a la actividad productiva.
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ANEXO II.

INFORMACION ADICIONAL ACERCA DE LA ACREDITACION DOCUMENTAL DE CRITERIOS DE
EVALUACION Y OTRA INFORMACION DE INTERES

A. Acreditacion documental de condiciones de los criterios de evaluacion y otras caracteristicas de

la entidad solicitante descritas en esta convocatoria.

a) Tipo y categoria de empresa.- estd definido en la convocatoria, segun lo establecido en la

normativa europea en el anexo | del Reglamento (UE) num. 651/2014 de la Comision, de 17 de
junio , por lo que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado

interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (DOUE num. L187, del 26.06.2014).

Informacién detallada y practica para el calculo de los datos solicitados en la declaracion de

la condicion de pyme, puede encontrarse en:

> Guia del usuario sobre la definicién del concepto de Pyme, 2020. Puede encontrarse en la
en el enlace del portal de publicaciones de la Uniéon  Europea

(https://op.europa.eu/es/home), o en la web de la Agencia Gallega de Innovacién.

> Herramienta en linea de la Direccion General de Industria y Pequefia y Mediana Empresa

del Ministerio (https://soypyme.ipyme.org/Home).

b) Solvencia econdémica.- para la obtencién de esta puntuacién, se tomara como referencia el

importe neto de la cifra de negocios que figura en la declaracion del impuesto de sociedades
(modelo 200, casa 00255).

c) Coste en I+D+i.- se acreditard documentalmente (por ejemplo deducciones incluidas en el

modelo 200 del impuesto de sociedades, u otro documento oficial ...)

d) Plan de igualdad.- serd necesario presentar el registro del plan de igualdad o certificado de la

oficina de registro conforme se cumple su inscripcion.

e) Compromiso con la sostenibilidad ambiental. - serd necesario la presentacién de certificacion
en vigor de gestion ambiental (ISO 14001, EMAS, ...), de gestion energética (ISO 50001, otras),

certificaciones MSC, FSC, SAN, FAIRTRADE, ... o documento acreditativo de entidad reconocida
en estos ambitos. Non serdn validos registros electrénicos ni emails, u otro documento no

verificable.
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f) Responsabilidad social empresarial.- sera necesario presentar certificacién en vigor de la
norma OSHAS 18001 o ISO45001, SA8000, 1SO26000, ...

g) CNAE.- el cédigo a cubrir en el formulario de solicitud que identifica la actividad principal de

la empresa, sera el consignado en el modelo 200 del impuesto de sociedades.

Criterios de aplicacion para amortizaciones de equipacion y material instrumental de nueva

adquisicion.

La vida util minima considerable para la equipacion y conceptos de gasto inventariables que se
incluyan en el plan de innovacién, viene definida por los coeficientes lineales maximos de

amortizacion lineal, establecidos por la Agencia Tributaria.

Cualquier otro caso en el que se encuentre la inversidn a justificar, tendrd que ser motivado y
pendiente de aprobacion por parte de la Agencia Gallega de Innovacidn. En esta convocatoria, se

establecen los siguientes coeficientes de amortizacién:

Tipo de equipamiento Coef. lineal maximo

Instalaciones

Maquinaria 12%
Equipos médicos y asimilados 15%
Otras instalaciones 10%

Muebles y herramienta

Utiles y herramientas 25%
Moldes, matrices e modelos 33%
Otros utiles 15%

Equipos electronicos e informaticos. Sistemas y programas

Equipos electrénicos 20%
Equipos para procesos de informacién 25%
Sistemas y programas informaticos 33%
Otros 10%
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Anexo Il

Formulario de solicitud en sede electronica
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Anexo IV.

MEMORIA DESCRIPTIVA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Numero maximo de paginas: 5 (excluida la portada)

Tamano de letra: Arial 11

Margenes: 2 cm

Todos los contenidos incluidos en las paginas que excedan el numero que se determina en este

documento, no se tendrdn en cuenta en la evaluacién del plan de innovacién.

La memoria tendra los siguientes contenidos minimos que se describen a continuacién y con la
extension en su redaccion que se indica. No se admitiran mejoras, adiciones o sustituciones de las

memorias con posterioridad al vencimiento del plazo maximo para la presentacién de la solicitud.

A. PRESENTACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Breve presentacion de la entidad
- Historia, pertenencia a grupo empresarial o entidades asociadas o vinculadas (si procede)

- Equipo de trabajo u organigrama (indicando % de mujeres o personal con diversidad

funcional)
- Actividad econédmica que desarrolla, productos o servicios que presta
- Ambito sectorial y alcance territorial
- Buenas practicas empresariales

- Experiencia en actividades de I+D+i. Indicar, si procede, Si esta en posesidon del sello Pyme

Innovadora o en tramites para conseguirlo, asi como otros aspectos que considere.
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Anexo V, anexo V-A, anexo V-A1, anexo V-B, anexo V-B1

Formulario de solicitud en sede electronica
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Anexo VI

ESPECIFICACIONES PARA ELABORAR LA MEMORIA TECNICA DEL PLAN DE DISENO PARA LA
INNOVACION Y LA SOSTENIBILIDAD (LINEA 1 - DESENAPEME)

Numero maximo de paginas: 20 (excluida la portada)
tamafio de letra: Arial 11
Margenes: 2 cm

Todos los contenidos incluidos en las paginas que excedan el numero que se determina en este

documento, no se tendran en cuenta en la evaluacidn del plan de innovacién.

La memoria tendra los siguientes contenidos minimos que se describen a continuacién y con la
extension en su redaccion que se indica. No se admitiran mejoras, adiciones o sustituciones de las

memorias con posterioridad al vencimiento del plazo maximo para la presentacién de la solicitud.
1. DESCRIPCION DEL PROYECTO DE DISENO
21.  Objetivos del proyecto.

2.2. Cuadro sindptico del plan de proyecto de disefio .

0 COSTE COSTE COSTE
OBJETIVO DEL DISENO nam. Act. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FECHA INICIO ~ FECHAFIN
2023 2024 TOTAL

2.3. Descripcion detallada de cada una de las actividades del proyecto de disefio segun lo

descrito en el articulo 7. Justificacién de cada uno de los costes que se imputan.
2.4. Equipo humano implicado en el proyecto de disefio.
a) Personal propio. (con indicacién del porcentaje de dedicacién al proyecto)
« Titulacién y formacion especifica.

» Actividad que desarrolla en la entidad

1 La informacién de esta tabla debe ser concordante con lo reflejado en el apartado anterior y en la memoria

econdmica-financiera que figura en la solicitud (anexo IIl)
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* Actividades en el proyecto de disefio en las que va a participar y detallar las

tareas que va a desarrollar en cada una de ellas.

b) Personal de nueva contratacion.

» Perfiles profesionales de cada unas de las personas a contratar con especificacién
de las caracteristicas de la contratacidn. Este personal debera disponer de una

titulacion o reconocimiento en el ambito del disefio objeto de la convocatoria.

+ Actividades en el proyecto en las que va a participar cada uno de los perfiles de

nueva contratacion y detallar las tareas que va a desarrollar en cada una de ellas.

NOMBRE / Perfil? Puesto Titulacion Grupo de cotizacion Funciones Actividades en las que participa

3. MEJORA COMPETITIVA POR LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROYECTO DE DISENO

Describir de forma clara y concisa, en caso de que aplique al proyecto de disefio presentado a la

convocatoria, las mejoras esperadas por la implantacidn del proyecto en los siguientes aspectos:

31

Avances en términos de disefio para la innovacion empresarial

311 Grado de novedad del producto/experiencia/marca en el mercado.

3.1.2 Grado de deteccion de las necesidades del mercado actual.

31.3 Grado de innovacion relacionado en como los objetivos del proyecto atienden a
términos de estética y calidad de la experiencia mas alld de la funcionalidad del

propio disefio y como se interrelacionan entre si (interrelacion funcion y forma).

3.1.4 Grado de innovacion cultural, relacionada con la identidad propia a partir de la
tradicién o de cualquiera otro aspecto cultural actual gallego, o de la propia
tradicidon de la empresa. Grado en que disefio ayudara a mejorar la reputacion

internacional de la region.

3.2 Avances en términos de disefo para la sostenibilidad

3.2.1 Grado de definicion, claridad y adecuacion de las actividades a los objetivos del

2

En el caso de las nuevas contrataciones llenar esta celda como perfil 1, perfil 2, ...
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proyecto en términos de sostenibilidad (incluida circularidad) y como son

abordados.

3.2.2 Impacto sobre el consumo de recursos naturales y energia. Analisis del consumo
de recursos y materias primas en la concepcién y realizacion del prototipo y en el

ciclo de vida que se espera del producto/experiencia/marca.

3.2.3. Impacto sobre el entorno. Analisis de la utilizacion de materiales reciclados y
reciclables, ciclo de vida y generacion de residuos implicados en la concepcién y

prototipado del producto/experiencia/marca.

3.2.4 Grado en que el disefio tendra un impacto positivo en la conservacion medio
ambiental y/ o dara lugar la una relacién mas sostenible entre la sociedad, la

industria y el medio ambiente.

3.3. Impacto econémico y social

3.31 Apertura de nuevos mercados e internacionalizacion de la actividad empresarial

gracias a los disefios puestos en marcha a través de la convocatoria.

3.3.2 Incremento de las ventas esperado la mejora de la capacidad operativa,

competitiva y posicion en el mercado.

3.3.3 Desarrollo de nuevos procesos y cambios organizativos sustanciales

gracias a la integracién del disefio en la estrategia de la organizacion .

4.IMPACTO SOCIO-LABORAL Y GENERACION DE EMPLEO

4 Detalle de la tipologia de las nuevas contrataciones.

4.2 Colaboracién con profesionales de disefio de reconocido prestigio. Adecuacion del
equipo humano implicado con experiencia ambito del disefio, incorporacion de

profesionales titulados en disefio.

5. IMPACTO DIGITAL

De ser el caso, describe las tecnologias digitales implicadas en el proyecto de disefio.
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6. PLAN DE COMUNICACION

Actuaciones previstas de difusion y comunicacion del plan, justificando los medios empleados y el
publico objetivo. Podran incluir, entre otros: notas de prensa, menciones en redes sociales, videos
y/o animaciones, eventos, publicaciones.. Las actuaciones deberan detallar los objetivos y

actividades del plan, no limitdndose Unicamente a la mencidn de la financiacién publica.
7. COHERENCIA CON EL PLAN DE INNOVACION

En el caso de presentar también un plan de innovacion, indicar las sinergias o complementariedades

con el mismo.
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Anexo VII

ESPECIFICACIONES PARA ELABORAR LA MEMORIA TECNICA DEL PLAN DE INNOVACION EN
PROCESOS Y ORGANIZACION (LINEA 2 - INNOVAPEME)

Numero maximo de paginas: 15 (excluida la portada)
Tamafio de letra: Arial 11
Margenes: 2 cm

Todos los contenidos incluidos en las paginas que excedan el numero que se determina en este

documento, no seran tenidas en cuenta en la evaluacién del plan de innovacion.

La memoria tendra los siguientes contenidos minimos que se describen a continuacién y con la
extension en su redaccidén que se indica. No se admitirdn mejoras, adiciones o sustituciones de las

memorias con posterioridad al vencimiento del plazo maximo para la presentacién de la solicitud.

A. DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOS Y ACTIVIDADES DEL PLAN DE INNOVACION (méaximo 5

paginas)

Objetivo genérico del plan

Objetivos especificos numerados y con metas concretas

Descripcidn de indicadores para evaluar los objetivos antes dichos, asi como valores actuales

y los previstos al finalizar el plan.

Cuadro sindptico del plan de innovacion®

nam. ; COSTE COSTE COSTE
num. Objetivo TITULO DA ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FIN
Act. 2023 2024 TOTAL

- Descripcion detallada de las actividades y lo que se pretende con las mismas cubriendo las

tablas siguientes para cada una de ellas segun el modelo siguiente:

3 Lainformacion presente en el cuadro sindptico y los resto de los datos incluidos en la memoria deberan

ser concordantes con la informacion que figure en el formulario de solicitud.
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NGm. de L
. Denominacion
actividad

Tipo de actividad o Actividades de innovacion Presupuesto total (€)

Objetivos (lo que se quiere conseguir):

Descripcion (como se ejecuta):

Indicadores de la actividad (impacto cuantificado):

Presupuesto de la actividad (eliminar la fila que no tenga coste)

Anualidad = Anualidad
Costes Total Discrecion del gasto
2023 2024

Obtencion, validacion y

defensa de patentes, (explicar cada concepto de gasto imputado en este apartado)
certificaciones

Servicios de asesoramiento

. . A licar ncept to imput: n est rt.
en materia de innovacién (explicar cada concepto de gasto imputado en este apartado)

Servicios de apoyo en materia

j to imput: n esti rt.
de innovacién (explicar cada concepto de gasto imputado en este apartado)

Costes directos

Costes indirectos
(20% de los costes

directos)

Total (Costes directos

costes indirectos)



NGm. de L
. Denominacion
actividad

o Innovacién en procesos
Tipo de actividad (marca una opcién) Presupuesto total (€)

o Innovacién en organizacién

Objetivos (lo que se quiere conseguir):

Descripcion (como se ejecuta):

Indicadores de la actividad (impacto cuantificado):

Presupuesto de la actividad (eliminar la fila que no tenga coste)

Anualidad Anualidad

Costes Total Descripcion del gasto

2023 2024
Personal propio (explicar cada concepto de coste imputado en este apartado)
Personal nueva contratacién (explicar cada concepto de coste imputado en este apartado)

Equipacion y material

instrumental de nueva (explicar cada concepto de coste imputado en este apartado)
adquisicion

Adquisicion de licencias de .

e (explicar cada concepto de coste imputado en este apartado)
Materiales, suministros e .
P e LTes (explicar cada concepto de coste imputado en este apartado)
Subcontrataciones de

xplicar ncepti te imputado en este apartado,
actividades (explicar cada concepto de coste imp I )

Costes directos (explicar cada concepto de coste imputado en este apartado)
Costes indirectos
(20% de los costes (explicar cada concepto de coste imputado en este apartado)

directos)

Total (Costes directos

costes indirectos)
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COSTES DE EQUIPACION Y MATERIAL INSTRUMENTAL DE NUEVA ADQUISICION

ANUALIDAD 2022 ANUALIDAD 2023
Cuota % %
L nim Coste sin X . COSTE
Descripcion anual dedica Meses coste dedica Meses coste
act  IVA B B TOTAL
amort.* cién cién
(agregar una liena por cada equipamiento)
Coste 2023-> Coste 2024->

B. EQUIPO HUMANO IMPLICADO (maximo 2 paginas)

Cuadro resumen del personal implicado en el plan para recopilar los datos OBLIGATORIOS de

manera esquematico:

) ) » Grupo Funciones en el L Actividades en las que
Nombre / Perfil® Puesto Titulacion L % dedicacién® al plan .
cotizacion plan participa

Breve descripcion del equipo:
1. Personal propio:
- Nombre y apellidos.

- Justificacion de su inclusién en el plan: experiencia y formacion especifica en relacion con el

plany con las actividades en las que participa.
2. Personal de nueva contratacion
- Nombre o perfil profesional a contratar.

- Justificacion de la necesidad de la contratacién en relacion con el plan y con las actividades

en las que participara.

- Caracteristicas del perfil socio-laboral de la persona a contratar (hombre, mujer, diversidad

funcional).

C. NOVEDADES Y TECNOLOGIAS AVANZADAS FACILITADORAS (maximo 2 paginas)

4 Los coeficientes de amortizacidn lineal anual maximos de aplicacion pueden consultarse en el anexo II.
5 En el caso de las nuevas contrataciones cubrir como perfill, perfil2, ...

6 En el caso de personal de nueva contratacidn, la dedicacion al plan debe ser del 100%.
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- Describa las principales novedades de los nuevos procesos, y cambios organizativos

sustanciales que se originaran a partir del plan y las actividades que lo promueven.

- En el caso de incluir en el plan proveedores de tecnologias facilitadoras esenciales definidas en
el anexo |, definir el alcance de su empleo en la empresa y los resultados implicados en las
actividades del plan. Describir si prevé la contratacion con organismos de investigacion o

proveedores de TFE..
D. IMPACTOS Y RESULTADOS DEL PLAN (maximo 2 paginas)

- Actividades implicadas en fomentar a I+D+i en la empresa y la descripcidn de los resultados a

largo plazo para el mantenimiento de la actividad innovadora una vez finalizado el plan.

- Vinculacién con la innovacién en disefio en producto, servicio y marca a corto o largo plazo, si

procede.

- Posicionamiento en el mercado e internacionalizacion: describir las actividades que van a

mejorar la capacidad operativa, competitiva y de posicionamiento y vehicular los resultados.
C. PLAN DE COMUNICACION (maximo 1 pagina)

Actuaciones previstas de difusion y comunicacion del plan, justificando los medios empleados y el
publico objetivo de su empresa, asi como su aportacidn con estas actuaciones a la ciudadania y/o al
ecosistema de innovacion de Galicia. Podran incluir, entre otros: notas de prensa, menciones en
redes sociales, videos y/o animaciones, eventos, publicaciones... Las actuaciones deberan detallar
los objetivos y actividades del plan, no limitdndose Unicamente a la mencién a la financiacién

publica.
D. COHERENCIA CON El PLAN DE INNOVACION (maximo 1 pagina)

En el caso de presentar también un plan de disefio (linea 1), indicar las sinergias o

complementariedades con el mismo.
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ANEXO VIII

Retos, prioridades y ambitos de prioridad de la RIS3 de Galicia 2021-2027

AMBITOS DE PRIORIZACION

PRIORIDAD 1: SOSTENIBILIDAD

Biocombustibles y energias renovables (R1, R2)

Biotecnologia agricola, marina, industrial y ecoldgica (R1, R2)

Construccién sostenible (R2)

Descarbonizacion de las cadenas de valor (R1, R2, R3)

Desarrollo de textiles sostenibles (R2)

Economia circular y simbiosis industrial (R1, R2)

Eficiencia energética en procesos productivos, en construccién y en movilidad (R1, R2, R3)

Materias primas, productos, envases y embalajes mas sostenibles en la cadena de valor alimentaria (R1,
R3)

Mejora, preservacion, gestion sostenible y puesta en valor de la biodiversidad (R1)
Movilidad urbana y rural (R2, R3)

Turismo y patrimonio cultural sostenible (R1)

PRIORIDAD 2: DIGITALIZACION

Administracién Publica Digital (R3)

Desarrollo de competencias digitales y educacién digital (R2)

Desarrollo de propuestas de valor alrededor de los recursos naturales, patrimoniales, culturales y
turisticos (R1)

Fabricacion avanzada e inteligente (R2)
Redes inteligentes, flexibilidad y almacenamiento energético (R2)
Salud digital (R3)

Soberania tecnolégica (desarrollo de conocimiento, tecnologias y aplicaciones innovadoras propias) (R1,
R2, R3)

Tecnificacién y digitalizacion del sector primario (agricultura, ganaderia y forestal, pesca y acuicultura) y
de la industria minera (R1)

Gerontotecnologias (R3)

PRIORIDAD 3: ENFOQUE HACIA LAS PERSONAS

Alimentaciéon humana saludable y funcional (R3)

Deporte para la promocién de la autonomia personal y mejora en la calidad de vida (R3)
Desarrollo de textiles sostenibles y para el deporte (R2)

Economia plateada y de los cuidados (R3)

Medicina de prevencion, regenerativa y de precision (R3)

Nuevas soluciones de habitat y modelos de convivencia (R3)

Salud animal: veterinaria y alimentacion de precision (R1)

Turismo saludable basado en recursos naturales (R3)

Investigacion basica de excelencia y en a frontera del conocimiento

RETO1 RETO2 RETO3

(o)
(o)
(o)
(o) (o) (o)
(o)
(o)
(o) (o)
(o) (o)
(o)
(o) (o)
(o)
(o)
(o)
(o)
(o)
(o) (o) (o)
(o)
(o)
(o)
(o)
(o)

Transversal al ecosistema de
1+D+i
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