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CONVENI DE COOPERACIÓ EDUCATIVA ENTRE LA AGÈNCIA VALENCIANA DE LA INNOVACIÓ, I 
LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, PER A LA REALITZACIÓ DE PRÀCTIQUES FORMATIVES PER 
L'ALUMNAT UNIVERSITARI L'ANY 2023. 
 
En el lloc i data de la signatura electrònica 

 
REUNITS 

 
D'una part, Sr. Andrés García Reche, en qualitat de vicepresident executiu de l'Agència 
Valenciana de la Innovació, NIF Q0300865C, d'ara en avant AVI, actuant en nom i representació 
d'aquesta institució i de conformitat amb les atribucions que té conferides per l'article 14.1.k) 
de la Llei 1/2017, d'1 de febrer, de la Generalitat, per la qual es crea l’AVI, (DOGV 08.02.2017), i 
autoritzada la signatura d'aquest conveni per Acord del Consell de data 16 de juny de 2023 
d'acord amb el que s'estableix en l'article 160.1.b) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions, i el article 12.6  
del Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga 
la Generalitat i el seu registre. 
 
D'una altra, Sra. María Vicenta Mestre Escrivá en qualitat de rectora de la Universitat de 
València, càrrec que actualment ostenta en virtut del que es disposa en el Decret 25/2022 d'11 
de març del Consell, i de les atribucions que li confereix l'article 94 d) dels estatuts de la 
Universitat, aprovats pel Decret 128/2004, de 30 de juliol, del Consell, i d'acord amb l'article 90.5 
dels citats Estatuts prèvia autorització per a la seua signatura pel Consell de Govern de la citada 
Universitat, en sessió de  5 d'Abril de 2023 
 
Les dues parts es reconeixen mútuament competència i capacitat per a subscriure aquest 
conveni i, a aquest efecte,  
 

MANIFESTEN 
Primer. 
Que la Universitat de València és una Universitat pública entre els objectius de la qual està 
impartir diferents titulacions, en l'àmbit de les seues competències es troba interessada a 
establir un acord de col·laboració amb l’AVI per a la realització de pràctiques acadèmiques 
externes curriculars, extracurriculars, treballs o projectes (d'ara en avant pràctiques) per part 
dels seus estudiants. 
 
Segon. 
Que l'Agència Valenciana de la Innovació, AVI, és una entitat de dret públic de la Generalitat, de 
les previstes per l'article 155.1 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions, sent el seu objecte general la millora 
del model productiu valencià mitjançant el desenvolupament de la seua capacitat innovadora 
per a la consecució d'un creixement intel·ligent, sostenible i integrador.  
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És important que les seues actuacions es difonguen i es posen en coneixement a través dels 
actuals mitjans de comunicació i difusió informativa, per a aconseguir amb això un major 
nombre de sectors implicats en la nostra societat, incloent entre aquests mitjans a les xarxes 
socials i als sistemes “en línia” de divulgació de la informació.  
 
D'aquesta manera, es pretén aconseguir a través d'aquest conveni amb la Universitat de 
València, facilitant així mateix la formació dels seus estudiants, una millor publicitat i promoció, 
en cerca de l'ampliació i expansió de l'entusiasme per la cerca del coneixement i la innovació. 

 
Tercer. 
Que la  denominada “Fundació Universitat-Empresa de València (Consell Social de la Universitat 
de València. Estudi General de València) de la Comunitat Valenciana. Mig propi de la Universitat 
de València”, d'ara en avant ADEIT, té la consideració de mig propi o tècnic de la Universitat de 
València, per a les matèries que constitueixen les seues finalitats. I de conformitat amb el 
disposat en l'article 2 de els seus estatuts, té encomanada la gestió de les pràctiques 
acadèmiques externes sota la direcció de la persona que ostenta la responsabilitat dins del 
Consell de Direcció de la Universitat de València en aquesta matèria, en virtut de l'encàrrec de 
gestió per al desenvolupament del programa de pràctiques acadèmiques externes de la 
Universitat de València, aprovat el 23 de juny de 2021. Por el que ADEIT, desenvoluparà les 
gestions i actuacions pertinents per al compliment del present conveni. 
 
Quart. 
Que el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, estableix l'organització dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d'assegurament de la seua qualitat en el qual es regulen les 
pràctiques acadèmiques externes, preveu tant per als estudis de grau com per als de màster les 
pràctiques externes com a formació integrada en els plans d'estudis. 
 
Que el Consell de Govern de la Universitat de València va aprovar el 26 de juny de 2012 el 
reglament que regula la realització de pràctiques acadèmiques externes dels estudiants en 
empreses i institucions. També regulades per e l Reial decret 592/2014, d'11  de juliol, que regula 
les pràctiques acadèmiques externes de l'alumnat universitari 
 
Cinqué. 
Que les institucions signants del present Conveni, considerant que tenen uns objectius en part 
coincidents i complementaris, poden millorar el desenvolupament de les respectives comeses 
per mitjà de la col·laboració i l'ajuda mútua en el marc de la legislació vigent. La realització de 
les pràctiques acadèmiques externes no originarà, en cap cas, obligacions pròpies d'una relació 
laboral, ni tindrà la consideració de mèrit per a un futur ingrés, si escau, en la funció pública, en 
els termes previstos en l'article 2, apartats 3 i 5, del Reial decret 592/2014, de 11 de juliol, pel 
qual es regulen les practiques acadèmiques externes dels estudiants universitaris. 
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Sisé. 
Que, amb això, es pretén donar l'oportunitat a l'alumnat de combinar els coneixements teòrics 
amb els de contingut pràctic i d'incorporar-se al món professional en finalitzar el programa amb 
un mínim d'experiència. Així mateix, aquest sistema permet que  les entitats que col·laboren en 
la formació d'aquells que segueixen estudis de grau i de postgrau, i es contribueix a introduir 
amb realisme els coneixements que el treball quotidià exigeix en la formació de l'universitari i a 
facilitar una major integració social en els centres universitaris.  
 
En conseqüència, s'estableix aquest Conveni de cooperació, de conformitat amb les següents: 
 

CLÀUSULES 
 
Primera. Objecte 
 
Pel present conveni de caràcter administratiu s'estableix el programa de cooperació educativa 
entre l'Agència Valenciana de la Innovació, d'ara en avant AVI, i la Universitat de València (d'ara 
en avant, la Universitat), per a la realització per part de l'alumnat de Periodisme o en defecte 
d'això Comunicació Audiovisual de la Universitat, de pràctiques formatives i projectes de final 
de carrera, de final de grau o de final de màster, sense relació laboral entre l'entitat, a realitzar 
en les oficines o dependències de l’AVI, i amb l'únic objectiu de complementar la seua formació 
universitària. 
 
Segona. Tipus de pràctiques 
 
Els tipus de pràctiques formatives que realitize l'alumnat de la Universitat, a l'empara d'aquest 
conveni, hauran de ser exclusivament pràctiques curricularés, extracurriculars, treballs o 
projectes (d'ara en avant pràctiques) per part dels seus estudiants. 
 
Tercera. Duració de les pràctiques i ajuda econòmica 
 
Els programes s'elaboraran de manera que s'assegure una dedicació en els estudis i la realització 
d'activitats en l’AVI.  
 
El període de duració de les pràctiques curriculars s'ajustarà al que s'especifique en el pla 
d'estudis vigent de cada una de les titulacions seleccionades. 
 
L'alumnat que realitze les pràctiques percebrà de la Universitat una ajuda econòmica que es 
calcularà a raó d'una quantitat mensual neta pllaura cada alumne que participe de 600 euros 
(sis-cents euros) per la seua dedicació en una jornada diària de cinc hores: de 09.00 a 14.00 
hores, o en defecte d'això la part proporcional sobre aquest import conformement a les hores 
efectivament realitzades prenent com a referència per a això un còmput mensual de 30 dies. 
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Addicionalment a aqueix import, s'abonarà per la Universitat el pagament de la cotització a la 
Seguretat Social, impostos, així com qualsevol altra quantitat legalment deguda.  
 
Quarta. Obligacions de les parts. 
 
L’AVI finançarà la realització de les pràctiques formatives retribuïdes de la forma prevista en 
l'últim paràgraf de la clàusula anterior, amb una quantitat anual màxima de fins a 8.000.€, (huit 
mil euros) a càrrec de la línia presupuestaria S8755000, programa 542.13 del pressupost de l’AVI 
per a l'exercici 2023, que, d'acord amb l'article 22.2.a) i 28 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, i l'article 168 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d'Hisenda Pública, del sector públic instrumental i de subvencions, es tracta d'una 
subvenció nominativa prevista en el projecte del pressupost esmentat.  
 
L’AVI satisfarà a la Universitat fins al referit import màxim de 8.000 euros en liquidacions 
mensuals segons es vagen justificant els imports o de manera conjunta com preveu el següent 
paràgraf.  
 
El pagament anual de la subvenció s'abonarà prèvia justificació documental suficient i adequada 
de l'efectiva aplicació dels fons subvencionats, que haurà de justificar-se, bé mensualment o a 
elecció de la Universitat de forma conjunta, però sempre en tot cas, abans del 25 de gener de 
2024, incloent-hi la certificació acreditativa dels pagaments efectuats als estudiants, còpia de 
transferències bancàries, així com  certificació acreditativa de la despesa que ha generat les 
pràctiques, inclosa la Seguretat Social i retencions fiscals que queden englobades com a 
conceptes subvencionables, tenint en compte que els pagaments de cotizacions en la Seguretat 
Social, i els corresponents al mes de desembre de 2023, si n'hi haguera haurien de acreditares 
mitjaçant certificació emesa per la persona responsable de la Universitat, sense perjudici de la 
presentació de l'acreditació del pagament una vegada s'ha produït est, tot això, de conformitat 
amb el que s'estableix en l'article 30 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions i en els articles 169 i 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, 
d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions. 
 
Amb caràcter previ a aqueix pagament de l’AVI, la Universitat abonarà a l'estudiant l'import de 
l'ajuda econòmica prevista en la clàusula anterior.  
 
De la mateixa manera, a càrrec del pressupost d'aquest conveni, la Universitat serà la 
responsable de la tramitació i ingrés de la cotització a la Seguretat Social, pròpia i de l'alumnat 
seleccionat en aplicació del Reial decret 1493/2011, de 24 d'octubre, pel qual es regulen els 
termes i les condicions d'inclusió en el Règim General de la Seguretat Social de les persones que 
participen en programes de formació, en desenvolupament del que s'estableix   en la disposició 
addicional tercera de la Llei 27/2011, d'1 d'agost, sobre actualització, adequació i 
modernitzación del sistema de Seguretat Social. 
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Deurà tindre's en compte que en compliment del que es disposa en el Reial decret llei 2/2023, 
de 16 de març, de mesures urgents per a l'ampliació de drets dels pensionistes, la reducció de 
bretxa de gènere i l'establiment d'un nou marc de sostenibilitat del sistema públic de pensions, 
que modifica la disposició addicional cinquantena segona del text refós de la Llei General de la 
Seguretat Social, aprovat pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, a partir de l'entrada 
en vigor d'aquesta nova disposició addicional, que de conformitat amb el que es preveu en la 
disposició final dècima del citat Reial decret llei 2/2023, serà des de l'1 d'octubre de 2023, 
correspondrà a l’AVI com a organisme que finança el programa de formació, l'assumpció del 
compliment de les obligacions de Seguretat Social, assumint únicament a aquest efecte, la 
condició d'empresari. 
 
En tot cas, ha de recordar-se conforme a l'indicat en l'apartat cinqué de la part expositiva 
d'aquest conveni, que la realització de les pràctiques acadèmiques externes no originarà, en cap 
cas, obligacions pròpies d'una relació laboral, ni tindrà la consideració de mèrit per a un futur 
ingrés, si escau, en la funció pública, en els termes previstos en l'article 2, apartats 3 i 5, del Reial 
decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les practiques acadèmiques externes dels 
estudiants universitaris. 
 
En el supòsit d'incompliment de l'obligació de justificació o d'alteració de la finalitat per a la qual 
va ser concedida la subvenció s'exigirà el reintegrament de les quantitats percebudes, sense 
perjudici dels altres efectes jurídics, previstos en els articles 37 i següents de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de Subvencions. i l'article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions. 
 
En la selecció de l'alumnat en pràctiques, la Universitat procurarà complir el principi de 
presència equilibrada de dones i homes en els termes previstos en la Llei orgànica 9/2007, per 
a la igualtat efectiva de dones i homes. 
 
Quinta. Inici de les pràctiques. 

Les pràctiques es realitzaran al llarg de l'any 2023. I en funció dels calendaris acadèmics 
s'intentarà cobrir tot l'any 2023 per a intentar esgotar l'import màxim de la subvenció. 
 
L'alumnat de l'Universitat realitzarà les pràctiques en els serveis de l’AVI que es determinen per 
totes dues parts, i se signarà la conformitat amb el model previst en l'annex d'aquest conveni. 
En aquest annex es recolliran, com a mínim, els dades de l'estudiant, la titulació, el projecte 
formatiu amb els objectius educatius i les activitats a desenvolupar, el lloc de realització de les 
pràctiques, la duració, la identificació de les persones que exercisquen la tutoria per part de la 
Universitat i de l’AVI.  
 
A més, es podran recollir en el mateix document, de mutu acord, altres especificacions que 
afecten tant el contingut com les condicions de realització de les pràctiques. Una veuz signat per 
l'estudiant, les persones designades per a exercir la tutoria i hos responsables de totes dues 
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institucions, quedarà autoritzat l’inici de les pràctiques. L’AVI s'obliga a la remissió d'una còpia 
del mateix a cada estudiant. 
 
En el cas que, per circumstàncies sanitàries, no fora possible la realització de les pràctiques de 
manera presencial, s'aplicaran, a l'estudiant que es troben realitzant-les, les mesures que l'òrgan 
competent en matèria de personal establisca per a l’AVI, durant el temps que subsistisquen 
aquestes circumstàncies. 
 
Sisena. Desenvolupament del conveni. 
 
Per al desenvolupament del Conveni, el seu compliment, i totes aquelles qüestions derivades 
d'aquest, serà competent per part de l’AVI, el vicepresident executiu de la Agència Valenciana 
de la Innovació, per si mateix en qualsevol acte o bé delegant oportunament aquestes facultats 
si ho estima pertinent. I per part de la Universitat, les actuacions es desenvoluparan sempre sota 
la intervenció del seu mitjà propi, la denominada fundació ADEIT.  
 
Setena. Tutors. 
 
La Agència Valenciana de la Innovació designarà un tutor empleat de l’AVI, per a supervisar les 
pràctiques, sempre a l'inici de les mateixes i que actuarà en els termes fixats en el programa 
d'estudis correspondent. La Universitat, al seu torn, designarà el seu tutor, per a supervisar el 
treball de l'estudiant. 
 
La Agència Valenciana de la Innovació, facilitarà a la Universitat o al seu mitjà ADEIT, l'accés als 
bojaels on els estudiants realitzen les pràcticas, en companyia del tutor o persona delegada de 
l’AVI sempre que la visita es realitze per motius relacionats amb aquestes. 
 
La Universitat emetrà el corresponent certificat acreditatiu al tutor de l’AVI, com a 
reconeixement de la seua labor i dedicació realitzada cap a l'estudiant, sempre a la finalització 
de la pràctica que es realitze i conforme amb la normativa de pràctiques externes de la 
Universitat. 
 
Octava. Estatut de l'alumnat en pràctiques. 
 
L'alumnat inscrit estarà subjecte al règim i horari que es determine en el programa de les 
pràctiques a realitzar, sempre sota la supervisió del tutor o tutora de l’AVI i en estreta 
col·laboració amb qui designa la Universitat, que vetlaràn tots dos per la seua formació. Els 
horaris, en qualsevol cas, seran compatibles amb l'activitat acadèmica, formativa, de 
representació i participació desenvolupada per l'estudiant en la Universitat.  
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L'alumnat té dret, amb l'avís previ al tutor o tutora de les pràctiques de l’AVI i pva reveure o 
posterior justificació acreditativa de la concurrència de les circumstàncies exposades, al règim 
de permisos i absències següent: 
 

- Per exàmens, ja siguen finals o parcials 
- Per despatx de tutories, durant les hores indispensables per a tutoria. 
- El temps necessari per a dur a terme activitats acadèmiques obligatòries i de  

representació i participació universitària. 
- Per visita mèdica, durant les hores indispensables per a assistir a la visita mèdica. 
- Per malaltia, per mitjà de la presentació de justificant o comunicat mèdic de baixa 

expedit per facultatiu competent. 
 
Les pràctiques es podran rescindir sempre que hi haja un motiu justificat i, en qualsevol cas, es 
rescindiran anticipadament en cas d'incompliment dels termes assenyalats en aquest conveni. 
 
Qualsevol de les parts serà responsable de comunicar a l'altra part aquesta rescissió amb la 
deguda antelació, sempre que siga possible, i de valorar i acordar la rescissió anticipada de les 
pràctiques i els eventuals conflictes sorgits en el desenvolupament d'aquestes. 
 
L’AVI i la Universitat no adquiriran altres obligacions i compromisos que els estipulats en aquest 
conveni. En particular, no derivarà per a l’AVI cap obligació de caràcter laboral, ja que la relació 
que s'estableix no té aquesta condició. 
 
En cap cas i en cap concepte l’AVI podrà cobrir un lloc de treball amb l'alumnat, ni tan sols amb 
caràcter eventual o interí, durant el període establit per a la realització de la pràctica. 
 
En finalitzar el programa, l'estudiant tindrà dret que se li expedisca un certificat amb esment 
expressa del nivell aconseguit en la seua avaluació total de les pràctiques, dins de l’AVI, amb 
indicació de l'especialitat a la qual ha sigut orientada la seua formació. Aquest document sol i 
exclusivament tindrà efectes justificatius i acadèmics enfront de la Universitat, no sent 
generador de cap dret de qualsevol altra índole. 
 
Novena. Ús de dades i confidencialitat 
 
L'alumnat haurà de comptar amb la prèvia autorització del seu tutor en l’AVI quan haja d'utilitzar 
documentació o informació de qualsevol tipus propietat de l’AVI, no podent en cap cas utilitzar 
documentació original, ni còpia de l’AVI sense consentiment exprés del tutor. 
 
L’alumnat i la persona que exercisca la tutoria per part de la Universitat hauran de guardar la 
deguda confidencialitat i secret sobre els fets, informacions, coneixements, documents i la resta 
d'elements als quals tinga accés amb motiu de la prestació de la pràctica. És obligació de la 
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Universitat comunicar-los aquest deure als alumnes, tutors i altres persones que pogueren 
intervindre, que també serà exigit en idèntica reciprocitat per l’AVI. 
 
Dècima. Protecció de dades de caràcter personal.  
 
Sense perjudici de les obligacions en matèria de publicitat activa i dret d'accés a la informació 
pública, previstes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, i en la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de transparència i bon govern de la 
Comunitat Valenciana, i altres normes que la complementen o substituïsquen, les parts es 
comprometen a respectar la protecció en el tractament de les dades de caràcter personal. 
 
 Els responsables del tractament són les entitats signants d'aquest conveni: 

 Agència Valenciana de la Innovación, amb adreça postal en Plaza de l'Ajuntament 
6, 46002 València, email  datostransparencia@avi.gva.es 

 La Universitat de València, amb adreça postal en Av. Blasco Ibáñez, 13, 46010 
València, Espanya tel. 963 86 41 00 i correu electrònic de contacte  lopd@uv.es 

Les parts signants del present conveni es comprometen a comunicar i informar els seus tutors, 
estudiants i altre personal relacionat tant amb el present conveni com amb el seu contingut, 
desenvolupament i pràctiques a realitzar, tot allò concernent i aplicable en matèria d'accés, 
rectificació, supressió, limitació del seu tractament, oposició i portabilitat de les dades i exercici 
dels drets d'obligat compliment en matèria de Protecció de dades de caràcter personal. 

Onzena. Pòlissa d'accidents i de responsabilitat civil. 
 
Qualsevol eventualitat d'accident que poguera produir-se en el lloc en el qual realitzen les 
pràctiques o en el desplaçament a aquest o des d'aquest, estarà prevista segons l'assegurança 
concertada a aquest efecte per la Universitat, de forma i cobertura tan àmplia com procedisca 
per a emparar la casuística d'aquesta matèria en evitació de responsabilitats de l’AVI. 
 
Per això i de forma àmplia, el alumnat que realitze les pràctiques ha de disposar de la cobertura 
d'una asseguradora en matèria d'accidents i de Responsabilitat Civil, que haurà d'estar subscrit 
obligatòriament per la Universitat, no sent subvencionable aquesta despesa per part de l’AVI. 
 
Dotzena. Comissió de seguiment. 
 
Del seguiment del conveni es farà responsable una comissió mixta creada a aquest efecte. 
Aquesta comissió mixta la compondran dos membres de l’AVI i dues de la Universitat, 
corresponent la seua Presidència a un de les membres de l’AVI a causa de la seua condició 
d'òrgan concedent de la subvenció i la Secretaria a un de els membres de la Universitat. Sense 
perjudici dels consignats en altres clàusules d'aquest conveni, els objectius principals d'aquesta 
Comissió són: 
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1. Supervisar l'execució del conveni, així com adoptar les decisions i dictar les instruccions 

necessàries amb la finalitat d'assegurar la correcta realització de les activitats 
convingudes, incloent a aquest efecte la solució, en primera instància, de les 
controvèrsies d'interpretació i compliment que puguen plantejar-se respecte dels 
convenis subscrits. 

2. Informar les parts dels retards i incidències que es puguen presentar durant l'execució 
del conveni. 

3. Emetre un informe on es valore l'execució d'aquest conveni, quant al desenvolupament 
de les pràctiques formatives realitzades per l'alumnat, revisar la justificació de l'aplicació 
dels fons percebuts presentada per la Universitat, fer esment a la comprovació de la 
circumstància que la suma de les aportacions que realitza la Vicepresidència Segona i 
Conselleria en cap cas sobrepassa el cost de l'activitat a finançar, ni el seu valor de 
mercat. 
 

De les actes, acords o informes que emeta la Comissió, haurà de remetre's còpia a l’AVI i a la 
Universitat. 
 
S'establirà de mutu acord, almenys, una reunió anual entre les dues parts per a valorar els 
resultats d'aquesta col·laboració i modificar els termes d'aquesta que es consideren oportuns. 
 
Respecte al règim de funcionament de la comissió de seguiment s'estarà el que es disposa en 
els articles 15 i següents de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic. 

En la designació dels representants amb dues parteixes procuraràn garantir la presència 
equilibrada de dones i homes en aplicació del qual preveu l'Acord de 10 de març de 2017, del 
Consell, d'aprovació de l'II Pla d'igualtat de dones i homes de l'Administració de la Generalitat. 
 
De manera expressa es fa constar que les funcions d'aquest òrgan de seguiment no poden 
suposar un detriment o minoració de les prerrogatives que atribueix la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions a l’AVI com a ens concedent de la subvenció. 

 
Tretzena. Eficàcia, termini de vigencia i extinció del conveni. 
 
Aquest conveni produirà efectes a partir de la data de la signatura i la seua duració s'estendrà 
fins al 31 de desembre de 2023. Les pràctiques formatives se realitzaràn durente l'anualitat  
2023. 
 
El present conveni s'extingirà quan concórrega qualsevola de les causes de resolució següents: 

a) Pel transcurs del termini de vigència del conveni, que finalitzarà el 31/12/2023. 

b) Per mutu acord entre les parts. 
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c) Per decisió unilateral d'una de les parts, per mitjà de comunicació expressa per escrit a 
l'altra part amb dos mesos d'antelació a la data en què haja de ser rescindit. 

d) Per incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de les parts 
en el present conveni. En aquest cas, qualsevol de les parts podrà notificar a la part 
incomplidora un requerimient perquè complisca en un determinat termini les 
obligacions o compromisos que es consideren incomplits, en els termes establits en 
l'article 51.2 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic. 

En cas d'extinció del conveni per finalització anticipada d'aquest abans de la seua terminació 
convencional, haurà de concloure's la realització de la pràctica en formació, excepte força major, 
realitzant-se la liquidació econòmica i administrativa de les obligacions contretes fins a la seua 
finalització. 
 
Catorzena. Compatibilitat comunitària 
 
Les aportacions establides en el present conveni queden excloses de l'àmbit de l'article 107.1 
del Tractat de Funcionament de l'Unió Europea, als efectes previstos en el Decret 128/2017, de 
29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notificació i comunicació a la 
Comissió Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir o modificar ajudes 
públiques, ja que a aquesta ajuda no se li aplica el principi d'incompatibilitat amb el mercat comú 
per no afavorir a cap empresa ni falsejar la competència, perquè els seus destinataris no 
realitzen cap activitat econòmica. 
 
Quinzena. Publicitat i Registre 
 
Una vegada subscrit el conveni, es publicarà tant en el Portal de transparència de l’AVI (o el 
designat per GVA Oberta) com en la pàgina web de la Universitat, en compliment de la Llei 
1/2022 de 13 de abril del a Generalitat, de Transparencia i Buen Govern de la Comunitat 
Valenciana. 
 
El present conveni serà objecte d'inscripció en el registre de convenis de la Generalitat, tal com 
estableix el Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que 
subscriga la Generalitat i el seu registre. 

La Universitat presta el seu consentiment exprés per a incloure i fer públics les dades rellevants 
del conveni que es regulen en aquest decret. 
 
Setzena. Transparència, subministrament d'informació i dades obertes. 
 
Sense perjudici de les obligacions de transparència que tén com entudoneu pública totes dues 
parts, en virtut de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia, accés a la informació 
pública i bon govern, i de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de transparència i bon govern de la 
Comunitat Valenciana, l'entitat beneficiària està obligada a: 
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1. Donar l'adequada publicitat del caràcter públic del finançament de programes, 
activitatas, inversions o actuacions de qualsevol tipus que siguen objecte de subvenció, 
incloent-hi el logotip de l’AVI en mitjans de difusió com ara cartells, materials impresos, 
mitjans electrònics o audiovisuals i en qualsevol altre mitjà de publicitat que es realitze 
de la activitat subvencionada. 

2. Subministrar a l'entudoneu concedent, previ requeriment, tota la informació que siga 
necessària per al compliment per aquesta de les obligacions previstes en la llei de 
transparència, en el termini de 15 dies hàbils des dee l requeriment. 

3. La disposició dels nous conjunts de dades que es generen per la formalització i el 
desenvolupament de las subvencions públiques atorgades, sempre que siga possible, 
com a conjunt de dades obertes. 

 
Dissetena. Comunicacions electròniques 
La presentació de documentació per part de la Universitat, relativa a qualsevol tràmit 
corresponent al present conveni, es realitzarà utilitzant els mitjans electrònics establits per l’AVI 
a través de la plataforma d'aportació de documentació situada en l'enllaç següent, 
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=20704&version=amp 
 
Així mateix, les comunicacions que l’AVI realitze a la Universitat seran a través de la Carpeta 
ciutadana del Punt d'accés general de la Generalitat Valenciana en l'adreça web 
https://www.tramita.gva.es/cdc/aplicacio/inicia.html?idioma=es i es dirigiran a l'adreça    
electrònica Miguel.a.barbera@fundacions.uv.es. 
 
Dihuitena. Naturalesa del conveni i jurisdicció competent.  
 
Aquest conveni té caràcter administratiu, i les qüestions litigioses que puguen sorgir en la 
interpretació i compliment seran de coneixement i competència de l'ordre jurisdiccional 
contenciós administratiu competent. 
 
Així ho acorden, i com a prova de conformitat, signen aquest document electrònicament en el 
lloc i en la data indicats. 
 

El vicepresident executiu de l’AVI La rectora de la Universitat de València 
 
 
 
 

Andrés García Reche María Vicenta Mestre Escrivá 
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