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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE VALLADOLID, EL
AYUNTAMIENTO DE MAYORGA, LA FUNDACION HOSPITAL SAN LAZARO,
CARITAS DIOCESANA Y LA PARROQUIA DE EL SALVADOR Y SANTA MARIA
PARA LA GESTION Y MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE ACOGIDA PARA
PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL SITO EN MAYORGA, ANO
2023.

EnValladolid, a ...

REUNIDOS

De una parte, la Diputacion de Valladolid, con C.I.F. P-4700000-E, y domicilio en
la C/ Angustias n® 44, 47003 de Valladolid, y en su nombre y representacidn D. Conrado
Iscar Ordofiez, Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Valladolid.

De ofra parte, el Ayuntamiento de Mayorga, con G.I.F. P-4708500-F. y domicilio
en la Plaza de Espafa n° 1, 47680 de Mayorga (Valladolid), y en su nombre y
representacion el Sr. Alcalde D. Alberto Magdaleno de la Viuda, representante legal del
Ayuntamiento de Mayorga.

De otra parte, la Fundacién Hospital San Lazaro, con C.I.F V-47018197. y
domicilio en la Plaza de Santa Marina n° 4, 47680 de Mayorga (Valladolid), y en su
nombre y representacion D. Alberto Magdaleno de la Viuda, en calidad de Presidente
del Patronato de la Fundacién,

De otra parte, Cdritas Diocesana, con C.I.F. R4700126H. y domicilio en C/
Santuario 24 bajo, 47002 de Valladolid, y en su nombre y representacién D. Guenther
Eduardo Boelhoff Carbajo, en calidad de Director de Caritas Diocesana.

Y de otra parte, la Parroquia del Salvador y Santa Maria de la Plaza, con C.I.F.
R-4700129-B, y domicilio en la Plaza Espafia s/n, 47680 de Mayarga, y en su nombre y
representacion el Rvdo. D. Jests M. Nieto Santos, en calidad de Parroco de la
institucion.

Se firma el presente documento con la intervencion de |a Secretaria General de
la Excma. Diputacion Provincial de Valladolid cumpliéndose asi lo establecido en el Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el regimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con Habilitacién de Caracter Nacional, art. 3.2.,
letra i): Actuar como fedatario en la formalizacién de todos los contratos. convenios y
documentos analogos en que intervenga la Entidad Local.

Con la capacidad legal que tienen y mutuamente se reconocen
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MANIFIESTAN

—Qué ante la problematica planteada por la progresiva incorporacion de poblacion
inmigrante en la zona norte de la provincia de Valladolid la Fundacion Hospital San
Lazaro, Cruz Roja, el Ayuntamiento de Mayorga y la Dipultacion Provincial de Valladolid
decidieron en el afio 2006 crear un Centro de Acogida en Mayorga. Asi, el 11 de mayo
de 2006 se suscribid un Convenio de Colaboracion entre estas entidades para la puesta
en marcha y posterior gestion de un Cenlro de Acogida en Mayorga para personas en
situacion de exclusion social.

Que posteriormente, con fecha 26 de agosto de 2014, se suscribié un convenio de
colaboracién entre las citadas entidades para la gestién y mantenimiento del citado
cenlro, que ha sido objeto de sucesivas prérrogas hasta el afo 2019.

Que dada la situacién actual de necesidad, incrementada como consecuencia de la
pandemia declarada, y teniendo en cuenta los contactos mantenidos con Caritas
Diocesana y con la Parroquia de El Salvador y Santa Maria de Mayorga que han
manifestado su voluntad de cooperar para que el proyecto se mantenga y sea viable,
encargandose de gestionar el Centro de Acogida con personal propio y con la
colaboracion de voluntarios de la zona.

Que el presente convenio de colaboracion se efectta de conformidad conla Ordenanza
General de Subvenciones de la Diputacién de Valladolid, aprobada por Acuerdo del
Pleno de fecha 24 de febrero de 2008, y publicada en el BOP n® 54, de fecha 6 de marzo
de 20086, y publicada en el BOP n° 54, de fecha 6 de marzo de 2006 y estd enmarcada
dentro del Plan estratégico de subvenciones de la Diputacién de Valladolid, afio 2023,
que se incluye como anexo al presupuesto general (D.A. Primera BEP 2023) aprobado
por el Pleno inicialmente en la sesion celebrada el dia 28 de noviembre de 2022 y
elevado a definitivo BOP n® 2022/246 de 28/12/2022 y cuyo objetivo es la colaboracion
entre las partes firmantes en la gestion y mantenimiento del Centro de Acogida sito en
Mayorga.

Como consecuencia de lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio
de colaboracion de acuerdo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

1. Es objeto del presente Convenio la colaboracién entre las partes firmantes en la
gestién y mantenimiento del Centro de Acogida sito en Mayorga.

El Centro de Acogida es un centro de caracter social que tienen por finalidad prestar
alojamiento de urgencia de manera transitoria a personas o familias transelntes e
indomiciliadas en situacion de exclusion social, asi como los medios necesarios para
una adecuada higiene personal y alimentacion basica.

2. El centro de acogida consta de 2 viviendas:

« \Vivienda 1: Se destina a pernoctaciones de urgencia. Cuenta con 4 plazas para
transelintes, que pueden pernoctar una noche o, excepcionalmente, dos.
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 \Vivienda 2: Se destina a acogimiento temporal de familias, con un maximo de &
semanas.

El Centro de Acogida permanece abierto todos los dias del afio y proporciona, ademas
de la estancia, una atencién primaria de comida, aseo y ropa.

En todo caso, el personal técnico que colabora en la geslidén del centro deriva a las
personas afectadas al recurso que consideran mas adecuado.

3. La titularidad del Centro de Acogida corresponde a la Fundacion Patronato Hospital
San Lazaro.

El cantro esta inscrito en el Registro de Entidades, Servicios y Centros de Caracter
Sccial de la Junta de Castilla con el n® 47.1016 S.

4. El presupuesto previsto para la gestion y mantenimiento del centro para el periodo

comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del presente afio asciende a 9.700
euros.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA DIPUTACION DE VALLADOLID

La Diputacion de Valladolid proporcionara el apoyo y el asesoramiento técnico que el
centro requiera a través del personal adscrito al CEAS de Tierra de Campos Norte, y
abonara a Caritas Diocesana la cantidad de 9.520 euros, conforme al siguiente
desglose:

o Partida 502.23104.48302: B.520 euros. Esta cantidad debera destinarse a cubrir
gastos corrientes, concretamente gastos de personal y suministros de
alimentacion, transporte, restaurante, higiene y ropa.

+ Partida 502.23104.78300: 1.000 euros. Esta cantidad debera destinarse a cubrir
gastos de inversion, sea la realizacion de obras o la adquisicion de equipamiento.

TERCERA.- OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE MAYORGA

1. El Ayuntamiento de Mayorga asumira los gastos correspondientes al mantenimiento
ordinario del Centro de Acogida: luz, calefaccion y agua.

2. Asimismo, el Ayuntamiento de Mayorga contribuira a los gastos que genere el
mantenimiento de los edificios, si fuera necesario.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA FUNDACION HOSPITAL SAN LAZARO

1. La Fundacién Hospital San Lazaro cedera a Caritas Diocesana de forma gratuita el
uso de las 2 viviendas de su propiedad que conforman el Centro de Acogida, sitasenla
C/ Hospital s/n de Mayorga.

La cesidén de uso se mantendra durante todo el periodo de vigencia del presente
Convenio.
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2. Ade Lxs, como titular de las viviendas, abonara el Impuesto de Bienes Inmuebles y
};29 el correspondiente seguro de responsabilidad civil.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE CARITAS DIOCESANA

1. Observar, como cesionaria del uso del Centro de Acogida, los deberes de vigilancia,
supervision y conservacion para su adecuado funcionamisnto, y destinarlo al fin
previsto.

2. Gestionar los recursos econémicos que reciba de las restantes partes firmantes o, en
su caso de terceros, y destinarlos a la financiacion de los costes de funcionamiento,
mantenimiento o equipamiento que el Cenlro de Acogida requiera, y rendir cuentas
sobre el fin de los mismos.

En materia de suministro de comida, dtiles de aseo y ropa, Caritas podra optar por
adquirirlos directamente o entregar vales a los usuarios para su canje en liendas o
restaurantes de la zona.

3. En materia de personal corresponde a Caritas Diocesana:

» Contratar un servicio de limpieza para que se encargue de la limpieza de las
casas, con la jornada semanal que se estime necesaria para este fin.

e Llevar la coordinacion y seguimiento de casos a través de la trabajadora social
de Caritas, que también se encargara de coordinar el equipo de voluntarios.

» Destinar al personal voluntario de la zona para que se encargue gratuitamente
de la atencion del Centro de Acogida durante todo el afio, y darles la cobertura
adecuada mediante el correspondiente seguro.

4. Adecuar el funcionamiento y la organizacion interna del Cenlro de Acogida a los
criterios que establezca la Comision de Seguimiento del Convenio.

5. Hacer constar la colaboracion de la Diputacion de Valladolid en toda la publicidad que
se efeclie sobre el Centro de Acogida.

6. Someterse a los actos de comprobacion y de control financiero que respecto a la
gestion de los fondos provinciales pueda efectuar la Diputacién Provincial, y cumplir las
obligaciones que establece la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el Real
Decreto BB7/20086, de 21 de julio, para los beneficiarios de subvenciones.

7.- El coste previsto para la gestion y mantenimiento del centro de acogida asciende a
la cantidad 9.700 euros, de los que Caritas Diocesana de Valladolid debera aportar la
cantidad de 180 euros, bien de sus fondos propios o procedentes de otras instituciones
publicas o privadas.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LA PARROQUIA DE EL SALVADOR Y SANTA MARIA
DE MAYORGA

1. La Parroquia gestionara el uso y funcionamiento del Centro de Acogida, directamente
y mediante la direccién y supervision del equipo de voluntarios.
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A tal fin, se encargara de la recepcion de usuarios y recogida de datos personales, de
la explicacién de las normas, de la entrega de atencién primaria de comida, utiles de
aseo y ropa, del acompanamiento de los usuarios para facilitar gestionas administrativas
o de salud, de la supervision de |a salida, de la derivacion al recurso social que proceda,
efc.

2. Asimismo, correspondera al Parroco supervisar el estado de las viviendas y
comunicar a la Comision de Seguimiento las necesidades mas urgentes que en materia
de obras o equipamiento deban irse cubriendo.

SEPTIMA.- COMPATIBILIDAD

La ayuda que se concede a través del presente Convenio es compatible con todo tipo
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que pueda obtener Caritas Diocesana
para la misma finalidad de cualquier Administracion o ente publico o privado, nacional o
internacional.

OCTAVA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

1. Para facilitar el seguimiento del presente Convenio y asegurar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del mismo, se constituirda una Comision de Seguimiento
integrada por un miembro de cada una de las instituciones firmantes, de la que actuara
como Secretario, con voz pero sin voto, el Coordinador de los CEAS de la Diputacién
de Valladolid.

Esta Comision, que debera reunirse una vez al afio, serd la encargada de establecer los
criterios de funcionamiento, requisitos de acceso y propuestas de normativa interna que
considere adecuados.

2. Asimismo, se creara una Comision Técnica para el seguimiento de casos y formular
propuestas de mejora, que estara integrada por el Parroco de Mayorga, una trabajadora
social del CEAS de Tierra de Campos Norte y una trabajadora social de Caritas.

Esta Comisién se reunira con periodicidad trimestral, aunque podra reunirse de manera
extraordinaria a peticion de cualquiera de sus integrantes para el estudio y admisién de
casos a la vivienda destinada a familias o cualquier otro asunto urgente.

Actuara como Secretaria de la Comision Técnica la trabajadora social de Caritas, que
ademas de informar de las incidencias acaecidas, se encargara de convocar a la
Comision y levantar las actas correspondientes.

NOVENA.- FORMA DE PAGO Y JUSTIFICACION

1. La Diputacién de Valladolid abonara a Caritas Diocesana la cantidad prevista en la
clausula segunda, a la firma del Convenio y con el caracter de “a justificar”.

Para el abono de este pago anticipado no se exige la constitucion de ningun tipo de
garantia.
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~~ 2 -Lajustificacion de la cantidad percibida se efectuara por Caritas antes del 31 de enero
de 2024 mediante la presentacion de una cuenta justificativa simplificada integrada por
la siguiente documentacion:

» Memoria de aclividades realizadas, con indicacién de la relacion de usuarios y
tiempo de utilizacion de las instalaciones, actuaciones realizadas y su lipo,
entidad que deriva, elc.

» Relacion clasificada de los gastos e inversiones realizados con motivo del
funcionamiento y mantenimiento del Centro de Acogida durante el afio 2023, con
indicacion de los conceptos e importe, desviaciones acaecidas respecto al
presupuesto inicial, y la totalidad de los ingresos percibidos para dicha actividad,
indicando importe y procedencia, segun modelo que se incorpora como Anexo
al presente Convenio.

La Diputacién comprobara, a través de un sistema de muestreo, los justificantes que
estime oportunos y que permitan oblener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacion de la subvencién concedida, a cuyo fin podra requerir de Caritas la
presentacion de los justificantes de gastos seleccionados.

3. La presentacion de estos documentos se realizara a través del Registro Electronico
de la Diputacion, o por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16.4 de la Ley
38/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun (LPACAP).

4. En el caso de que la justificacion presentada no cubra el coste previsto para la gestion
y mantenimiento del Centro de Acogida para el presente afio se minorara el importe de
la subvencion, debiendo Caritas restituir a la Diputacion de Valladolid la canlidad
correspondiente.

5. De la misma forma, si de la declaracién de subvenciones concedidas se desprende
que el importe de las mismas, mas la aportacion de la Diputacion, excede del coste
efectivo correspondiente a la gestion y mantenimiento del Ceniro de Acogida para el
presente afio, se disminuira dicha aportacion en la cuantia que proceda, debiendo
Caritas restituir a la Diputacion de Valladolid |a cantidad correspondiente.

DECIMA.- MODIFICACION

La modificacién del presente Convenie solo podra efectuarse previo acuerdo de las
partes firmantes.

UNDECIMA.- VIGENCIA

El presente Convenio tendra una vigencia de 13 meses, doce de ellos para la gjecucion
del mismo, de 1 de enero a 31 de diciembre de 2023, y todo el mes de enero de 2024
para su justificacion.

DUODECIMA.- RESOLUCION

El incumplimiento de las obligaciones que asumen las partes de este Convenio dara
lugar a su resolucion, previa denuncia del mismo por la parte interesada.
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DECIMOTERCERA.- REGIMEN JURIDICO

Al presente Convenio le resulta de aplicacién lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y demas normativa aplicable.

Las cuestiones litigiosas que, en su caso, se susciten en relacion al Convenio se
sustanciaran ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

DECIMOCUARTA.- PROTECCION DE DATOS

Las paries se obligan respecto a la proteccion de los datos de caracter personal que
puedan recabarse y tratarse para hacer efectivo el presente Convenio, al cumplimiento
del Reglamento General de Proteccion de Datos - Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de
abril, Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa que resulte de aplicacion.

Del tratamiento de los datos de caracter personal se dara la correspondiente informacion
a los interesados, con el contenido que contempla la legislacion referenciada de
proteccion de datos de caracter personal.

Cada parte sera responsable de sus correspondientes tratamientos de datos de caracter
personal y del absoluto respeto a la normativa de proteccion de datos.

Y para que conste, en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en
quintuplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA EL ALCALDE DE MAYORGA Y
DIPUTACION DE VALLADOLID PRESIDENTE DEL PATRONATO
DE LA FUNDACION SAN LAZARO

Conrado Iscar Ordénez Alberto Magdaleno de la Viuda

EL DIRECTOR DE EL PARROCO DE LA PARROQUIA

CARITAS DIOCESANA, DE EL SALVADOR Y SANTA MARIA
DE MAYORGA

Guenther Eduardo Boelhoff Carbajo Jesis M. Nieto Santos

LA SECRETARIA GENERAL DE LA
DIPUTACION DE VALLADOLID

Carmen Lucas Lucas
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ANEXO

. en calidad de Secretario/a de CARITAS DIOCESANA

UHLL.HDDLID .en re1ac|c}n 31 Cﬁnuenln de Colaboracién suscrito con la Diputacion de

Valladolid, el Ayuntamiento de Mayorga, la Fundacion Hospital San Lazaro y la
Parroquia de Mayorga para la geslion y mantenimiento del Cenlro de Acogida sito en

Mayorga, afio 2023, CERTIFICA:

I. GASTOS PARA MANTENIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE

ACOGIDA (incluidas inversiones)

M° factura y concepto | Emisor de la factura | Fecha de | Fecha de | Importe
'y DNl o NIF emisidn pago

| _

|

|

TOTAL

II. IMPUTACION GASTOS DE PERSONAL

Nombre y apellidos del | Importe bruto del salario | Porcentaje de | Importe
personal contratado y | anual (incluida retencién | imputacion imputable

concepto

del IRPF, colizacionesala |

sequridad  social del
trabajador, pagas extras y
colizaciones a la

Seguridad Social a cargo
de Caritas

TOTAL




LOTINCIAL DE YAL ||

Folks 25 Qﬁ:‘-.ﬂ._hhx._‘e.r:rmléuﬂﬂ:%/.

-.I".\
Aprot . e
| [8&450 ¢
\\ Y ey :

DIPUTACIGN DE VALLADOLID 5 St k $0
' : ,f;.-_t-"._’#
Servicio de Accion Social ACLHBRRIAL— \

lll. PRESUPUESTO DE GASTOS Y DESVIACIONES ACAECIDAS

PRESUPUESTO INICIAL DE GASTOS:
« Gaslos corrientes (incluido personal) ........................ euros
o Gastos e INVErSIDN ..o s s Tn s aUres

PRESUPUESTO DEFINITIVO DE GASTOS:

« Gastos corrientes (incluido personal)......................... euros
Porcentaje de desviacion ...............ccccveeeviciiinin %

e Gastosdeinversion ...................ccoeveeeveeeneenaann..... EUFOS
Porcentaje de desviacion ................c.coovvvvve . %

IV. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DESVIACIONES ACAECIDAS

PRESUPUESTO INICIAL DE INGRESOS:

» Diputacion de Valladolid ............................ eurcs
* Ayuntamiento de Mayorga ......................... euros
« Olros (especificar) ... euros

Total .o e ... EUTOS

PRESUPUESTO DEFINITIVO DE INGRESOS:

e Diputacion de Valladolid ............................ euros
* Ayuntamientode Mayorga ......................... euros
o Olros (espaciliCAr) ... sism s BUMGS
e Total .. R e e es anaea s EUFOS
F’urcentaje de deswaclun .

Y para que asi conste, se firma y sella el presente certificado en Valladolid a

EL/LA SECRETARIO/A DE CARITAS DIOCESANA DE VALLADOLID
s 5 e e e R
Vo go

EL DIRECTOR DE CARITAS DIOCESANA DE VALLADOLID

Bl e e



