Decreto XX/2023, de XX de XXXXX, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones ala Fundacion Vedruna Educacion para el desarrollo de programas
especificos de Formacién Profesional durante los cursos 2023/2024 y 2024/2025.

La Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes tiene entre sus competencias,
atribuidas por Decreto 84/2059, de 16 de julio, de estructura organica y distribucién de
competencias, las que corresponden a la comunidad autbnoma en relacion con la
programacion y ejecucién de la politica educativa.

La colaboracion entre la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La
Mancha y la Fundacion Vedruna Toledo, se inicié en el afio 2017 cuando la Fundacion
puso en conocimiento de la administracion educativa la intencién de impartir programas
especificos de Formacién Profesional segun lo regulado por la Orden 139/2017, de 17
de julio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se regulan y se
establecen programas especificos de Formacion Profesional en Castilla-La Mancha,
para dar continuidad a la intervencién educativa del alumnado con necesidades
educativas especiales en la localidad de Toledo.

La necesidad de ofertar ensefianzas de formacion profesional para dar respuesta a las
necesidades formativas de jovenes en riesgo de exclusion educativa por condiciones
personales de discapacidad, con un nivel de autonomia personal y social que conlleven
expectativas razonables de empleabilidad, se considera de interés publico ya que no
existe en la localidad de Toledo ningln centro educativo ni entidad publica o privada sin
animo de lucro con experiencia reconocida en la inclusién social y laboral de las
personas con discapacidad que oferte estas ensefianzas.

Desde la administracién educativa se informé de la necesidad de contar con unas
instalaciones que tuvieran las caracteristicas técnicas necesarias para poder poner en
marcha estas ensefianzas, segun recoge el articulo 18 de la Orden 139/2017, de 17 de
julio, anteriormente citada.

Durante el curso 2018-2019 la Fundacion Vedruna Toledo, presenta en la Direccion
Provincial de Toledo la solicitud de autorizacién de estas ensefianzas. Esta solicitud
cuenta con informe favorable tanto del servicio técnico como de la Inspeccion Educativa
de Toledo, por lo que la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes ha autorizado la
implantacion del Programa Especifico de Formacion Profesional de Actividades
Auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria y el Programa Especifico de
Formacion Profesional de Alojamiento y Lavanderia a la Fundacién Vedruna Educacion.

La autorizacién de apertura y puesta en funcionamiento se ha producido existiendo el
interés publico en colaborar con el nuevo centro en la prestacion del servicio que es
complementario al prestado por el servicio publico educativo.

Es necesario destacar el caracter singular del centro educativo Fundacion Vedruna
Educacién Toledo por la labor social y educativa que viene desarrollando por lo que
precisa de una actuacién de apoyo que ayude a posibilitar la continuidad de la prestaciéon
del servicio educativo durante los cursos académicos 2023-2024 (1° curso de Programa
Especifico de Formacién Profesional) y 2024-2025 (2° curso de Programa Especifico de
Formacion Profesional), pues en la actualidad no puede acudir a los procedimientos de
concesion de ayudas en concurrencia competitiva en esta materia ya que no existen, y
en la localidad de Toledo no existe ningln centro educativo que tenga autorizadas estas
ensefianzas ni disponibilidad de espacios en centros publicos para poder autorizarlas
en los proximos cursos.



El desarrollo de las actividades educativas supone un coste econémico para la entidad
y, dadas las caracteristicas y las necesidades educativas especiales del alumnado y de
la necesaria oferta formativa para éstos, esta Administracién estima que existe un
interés publico y social acreditado para que dicha entidad perciba una ayuda econémica
de caracter singular que coadyuve a realizar un proyecto educativo en el que se incluya
el desarrollo de programas especificos de formacion profesional que permita al
alumnado acceder a la formacion profesional en similares condiciones, dentro de las
posibilidades existentes, que el resto del alumnado que asiste a los centros educativos
sostenidos con fondos publicos en los que se imparten ofertas de ensefianza de
formacion profesional.

Por lo expuesto, y con la finalidad de dar respuesta a los objetivos enumerados
anteriormente, entendiendo que existen razones de interés publico y social que justifican
la concesion, con caracter singular, de una subvencion directa por la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes a la Fundacion Vedruna Educacion con arreglo a lo
dispuesto en los articulos 22.2.c) y 28.2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el articulo 75.2.c) del texto refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 19 de
noviembre, y en el articulo 37 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero,
normas que posibilitan la concesion directa de estas subvenciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, todos los
tramites relacionados con el procedimiento de concesion de la ayuda recogida en esta
norma, se realizaran por medios electrénicos.

Las ayudas reguladas en este decreto no tienen el caracter de ayudas de Estado y las
mismas estan incluidas en el Plan estratégico de subvenciones de la Consjeria de
Educacion, Cultura y Deportes 2021/2023, objetivo 000360: incentivacion de la
educacioén secundaria, formacién profesional y ensefianzas de régimen especial, linea
001097: Ayudasy becas ala F.P.

En la elaboracion de este decreto han informado favorablemente la Direccién General
de Presupuestos y la Intervencion General ..

En virtud de lo expuesto, a propuesta de la Consejeria de Educaciéon, Cultura y
Deportes, previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia XX de
XXXX de 2023, dispongo:

Articulo 1. Objeto y proyectos subvencionables.

1. Este decreto tiene por objeto regular la concesién de subvenciones en régimen de
concesion directa a la entidad sin animo de lucro Fundacién Vedruna Educacién, con
NIF G-87804688 para el desarrollo de los programas especificos de Formacién
Profesional de actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria y el de
alojamiento y lavanderia, durante los cursos 2023-2024 y 2024-2025.

2. La actividad subvencionada es el desarrollo de los programas mencionados en el
apartado anterior desde el 9 de septiembre de 2023 al 21 de junio de 2025.

Articulo 2. Normativa aplicable.

1. Esta subvencion se regir4, ademas de por lo dispuesto en este decreto, por los
preceptos basicos que le resulten aplicables de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,



General de Subvenciones, y por lo establecido en su Reglamento de desarrollo
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; por lo previsto en la normativa
sobre subvenciones del titulo Il del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-
La Mancha, aprobado por Decreto 1/2002, de 19 de noviembre, y por lo dispuesto en su
Reglamento de desarrollo aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, salvo en lo
gue afecte a los principios de publicidad y concurrencia.

2. Asimismo, a este decreto le resultan de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y supletoriamente
por las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, por las del derecho
privado.

Articulo 3. Entidad beneficiaria y requisitos.

1. Es beneficiaria de las subvenciones reguladas en este decreto la entidad sin &nimo
de lucro Fundaciéon Vedruna Educacion con NIF G-87804688.

2. La entidad beneficiaria cumple con los siguientes requisitos:

a) Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de
subvenciones, tributarias, y frente a la Seguridad Social.

b) No estd incursa la persona que ostente la representacion legal de la entidad en los
supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del
Gobierno y Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad a lo establecido
en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

c¢) No esta incursa en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Dispone de un plan de prevencion de riesgos laborales, en el caso de ser entidad
obligada por la normativa de prevencion de riesgos laborales, y no ha sido sancionada,
en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy
grave en materia de prevenciéon de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente
anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

e) No haber sido sancionada por resolucion administrativa firme, o condenado por
sentencia judicial firme, por llevar a cabo practicas laborales consideradas
discriminatorias por la legislacion vigente, de conformidad con lo establecido en el
articulo 34 de la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violencia de
Género en Castilla-La Mancha, salvo cuando se acredite haber cumplido la sancién o la
pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres.

3. Los requisitos sefialados en el apartado 2 se han acreditado mediante la
cumplimentacion de la correspondiente declaracion responsable o la aportacion de los
certificados correspondientes, tal y como se dispone en los articulos 12 y 13 del Decreto
21/2008, de 5 de febrero.

4. El régimen general de las mencionadas declaraciones es el previsto en la Ley 7/2013,
de 21 de noviembre, de adecuacion de procedimientos administrativos y reguladora del
régimen general de la declaracion responsable y comunicacion previa, en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como en los articulos 12 y 13 del Decreto 21/2008, de 5
de febrero.



Articulo 4. Procedimiento de concesion, instruccion, razones de interés publico y social
que concurren en su concesion y resolucion.

1. Las subvenciones cuya regulacién tiene por objeto el presente decreto se concederan
de forma directa, conforme a lo dispuesto en el articulo 75.2.c) del texto Refundido de
la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de
19 de noviembre, asi como en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
por concurrir razones de interés publico y social que justifican la imposibilidad de la
concurrencia publica.

2. Son razones de interés publico que justifican la imposibilidad de la concurrencia
publica de la subvencién y, por tanto, su convocatoria publica, el caracter singular de la
entidad beneficiaria y las personas destinatarias del servicio educativo.

3. La concesion de estas subvenciones se instrumentara a través de la correspondiente
resolucion de la persona titular de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
correspondiendo su instruccién a la Direccion General de Inclusiébn Educativa y
Programas. La resolucion de concesion pone fin a la via administrativa y, contra la
misma, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de
dicha Consejeria, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su
publicacién en el diario oficial de Castilla-La Mancha, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-La Mancha, con sede en Albacete, en el plazo de dos meses,
contado desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha, conforme a lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Articulo 5. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

Sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que para los beneficiarios establecen
el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, y la normativa que desarrolla ambas leyes, la entidad beneficiaria debera:

a) Desarrollar los programas especificos de Formacion Profesional ajustandose a lo
establecido en la Orden 139/2017, de 17 de julio, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, por la que se regulan y se establecen programas especificos de Formacion
Profesional en Castilla-La Mancha.

b) Realizar las actividades que fundamentan la concesién de la subvencién de acuerdo
con lo dispuesto en este Decreto.

c) Presentar a la Delegacién Provincial de Toledo antes del inicio de la actividad
formativa, que el alumnado seleccionado por la Fundaciéon Vedruna Educacion cumple
con la ratio y requisitos de los programas especificos de Formacion Profesional acorde
a lo establecido en los articulos 3 y 4 de la citada Orden 139/2017, de 17 de julio, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a efectuar por
el 6rgano concedente, asi como a cualquier otra comprobacion y control pedagogico y/o
financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencion General de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

e) Comunicar al 6érgano concedente la modificacion de las circunstancias tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencion, asi como de los compromisos y obligaciones
asumidos.

f) Comunicar al érgano concedente la concesion de subvenciones de cualquier ente
publico o privado para la misma finalidad.



g) Presentar la justificacion de conformidad con lo establecido en los articulos 6 y 7 de
este decreto.

h) Conservar los documentos justificativos de la actuacion realizada y la aplicacion de
los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

i) Colaborar con las oficinas de orientacion, formacién y empleo de Castilla-La Mancha
en el desarrollo de actuaciones de asesoramiento y promocion de actuaciones que
mejoren el nivel de empleabilidad del alumnado.

Articulo 6. Gastos subvencionables, financiacién y pago.
1. Seran gastos subvencionables los siguientes gastos:

a) Gastos directos de personal derivados de la contrataciéon del profesorado que resulte
necesario para el desarrollo de los programas: 12 horas semanales de profesorado de
Pedagogia Terapéutica para cada uno de los programas y 20 horas semanales de
profesorado Técnhico de Formacién Profesional con la titulacién establecida para el
desarrollo de cada uno de los programas conforme a la citada Orden 139/2017, de 17
de julio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

b) Otros costes asociados, en los que quedaran comprendidos el material necesario
para la implementacion de los programas y los costes indirectos de la actividad
subvencionada hasta un maximo de 2.000 euros por programa y curso.

2. El'importe total de la subvencién asciende a un importe maximo cierto y sin referencia
a porcentajes de 159.437,00 euros con cargo a la partida presupuestaria
18.02.422B.48711 y la siguiente distribucion por anualidades: 2024: 79.718,50 euros y
2025: 79.718,50 euros. La concesion de estas subvenciones queda sometida a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
ayudas con cargo al presupuesto del citado ejercicio. De este importe, 151.437,00 euros
corresponden a gastos de personal docente y 8.000 euros a otros gastos asociados.

3. Dichas aportaciones tienen como objeto ayudar a financiar el coste de la prestacion
del servicio educativo desde el 9 de septiembre de 2023 hasta el 21 de junio de 2024 y
desde el 9 de septiembre de 2024 hasta el 21 de junio de 2025.

4. Los pagos se efectuardn del modo siguiente:

a) Curso 2023/2024:

- El primero se llevara a cabo en el segundo trimestre del curso escolar 2023/2024, antes
del 25 de febrero mediante el abono de 26.572,83 euros, previa justificacion del gasto
correspondiente al primer trimestre.

- El segundo se efectuara en el tercer trimestre del curso escolar 2023/2024, antes del
25 de mayo, mediante el abono de 26.572,83 euros, previa justificacion del gasto
correspondiente al segundo trimestre.

- El tercero se llevara a cabo al finalizar el curso escolar, antes del 25 de agosto
mediante el abono de 26.572,83 euros, previa justificacion del gasto correspondiente al
tercer trimestre del curso.

b) Curso 2024/2025:

- El primero se llevara a cabo en el segundo trimestre del curso escolar 2024/2025, antes
del 25 de febrero mediante el abono de 26.572,83 euros, previa justificacion del gasto
correspondiente al primer trimestre.

- El segundo se efectuara en el tercer trimestre del curso escolar 2024/2025, antes del
25 de mayo, mediante el abono de 26.572,83 euros, previa justificacion del gasto
correspondiente al segundo trimestre.



- El tercero se llevara a cabo al finalizar el curso escolar, antes del 25 de agosto
mediante el abono de 26.572,83 euros, previa justificacion del gasto correspondiente al
tercer trimestre del curso.

Los documentos justificativos de los gastos y de los pagos, segun dispone los apartados
5 y 6, deberan obrar en poder de la Direccion General de Inclusién Educativa y
Programas en las siguientes fechas: antes del 5 de febrero para el primer trimestre de
cada curso escolar, antes del 5 de mayo para el segundo trimestre de cada curso escolar
y antes del 5 de agosto para el tercer trimestre de cada curso escolar.

5. Para justificar los salarios del personal docente se debera aportar:

a) Contrato visado por el Servicio Publico de Empleo de Castilla-La Mancha.

b) Alta en la Seguridad Social. La cuenta de cotizacién debera ser distinta a la del
concierto educativo vigente.

¢) Néminas correspondientes al trimestre que se justifica firmadas por ambas partes.

d) Documentos de abono de cotizacién a la Seguridad Social correspondientes a las
néminas justificadas y sus correspondientes justificantes bancarios.

e) Cuenta justificativa, con expresion de los importes correspondientes a los dos puntos
anteriores abonados en el trimestre que se justifique, identificado a las personas
asociadas al desarrollo de los programas, el NIF, mensualidad, porcentaje de
imputacion, importes imputados en concepto de salarios brutos, cuota de Seguridad
Social, coste total a subvencionar y fecha de pago. Cuando no se impute el 100% de la
jornada laboral del personal objeto de financiacion, la entidad beneficiaria debera
justificar documentalmente los célculos realizados para obtener el porcentaje y la
cantidad imputada.

6. Para la justificacion de otros gastos, se debera aportar aquellas facturas que reflejen
gastos sufragados por el centro para el desarrollo del curso de cada uno de los
programas especificos de Formacién Profesional subvencionados, no imputables al
acondicionamiento del espacio y equipamientos establecidos en el articulo 21 del Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema
educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos
béasicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion
de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas
en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, ya que son requisitos
imprescindibles para permitir el desarrollo de cada una de las ensefianzas.

7. Para la justificacién del desarrollo académico del programa se deberd aportar la
siguiente documentacion acreditativa: descripcion de las medidas de inclusién educativa
a nivel de centro y a nivel de aula desarrolladas, programacion didactica de cada médulo
formativo, planes de trabajo del alumnado, planificacion de las actuaciones
desarrolladas en la tutoria y actas de evaluacién del alumnado conforme al Decreto
85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado
en la comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha.

8. No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se encuentre
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracion de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha o sea deudor por resolucién de
procedencia de reintegro.

Articulo 7. Régimen de justificacion.



1. La entidad beneficiaria estd obligada a justificar ante el 6érgano concedente el
cumplimiento de la finalidad y la aplicacion material de los fondos percibidos, de
conformidad con lo previsto en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, en el Decreto
21/2008, de 5 de febrero, por el que se desarrolla el citado texto en materia de
subvenciones publicas, asi como por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo en aquellos de sus preceptos que sean
aplicables.

2. A estos efectos, deberan presentar una cuenta justificativa que contenga la siguiente
documentacion acreditativa de haber realizado los gastos por el importe total de cada
anualidad:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas, en la
que se incluya una relacion clasificada de los gastos realizados con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago.

c¢) Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en la
letra anterior y la documentacion acreditativa del pago, conforme a la Orden de
07/05/2008, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la forma de
acreditacion del pago efectivo del gasto realizado en materia de subvenciones.

d) Una relacion detallada de otros ingresos y/o subvenciones que hayan financiado la
concurrencia de la situacion subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
e) En su caso, los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley
General de Subvenciones, deba de haber solicitado la beneficiaria.

3. La justificacion por la entidad beneficiaria del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos, se realizara mediante cuenta
justificativa con aportacion de justificantes de gasto, que se dirigira al érgano concedente
y se presentard de forma telematica con firma electronica, a través del formulario
incluido en la sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es). Al presentarse de esta forma, los
documentos deberan ser digitalizados y presentados como archivos anexos.

Articulo 8. Responsabilidades y régimen sancionador.

La entidad beneficiaria queda sometida al régimen de responsabilidades y sanciones
gue establece el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 9. Reintegro de las subvenciones y criterios de graduacion.

1. El incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de las obligaciones impuestas
como consecuencia de la concesion de la subvencion regulada en este Decreto y deméas
normas aplicables dara lugar al reintegro o, en su caso, a la pérdida del derecho del
cobro de la subvencion y al abono de los intereses de demora correspondientes, en los
casos y términos previstos en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Son criterios de graduacion de los posibles incumplimientos de condiciones impuestas
con motivo de la concesién de las subvenciones:



a) Cuando el cumplimiento se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se
acredite por la entidad beneficiaria una actuacién inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada,
respondiendo al criterio de proporcionalidad, por el grado de incumplimiento de la
actividad objeto de la subvencion.

b) En todo caso, la graduacion del posible incumplimiento de las condiciones impuestas
con motivo de la concesion de la subvencion, se determinara en funcion de la
voluntariedad en el incumplimiento y del volumen e importancia del mismo.

Articulo 10. Compatibilidad.

La subvencién concedida serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquier Administracion o entes
publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de organismos internacionales,
siempre que su importe aisladamente considerado o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos, no supere el coste de la actividad
subvencionada.

La entidad beneficiaria debera comunicar al 6rgano concedente esta circunstancia.
Articulo 11. Transparencia.

1. En virtud del articulo 6.1.b) de la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y
Buen Gobierno de Castilla-La Mancha, los beneficiarios de subvenciones estaran
obligados a suministrar a la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha en el plazo de diez dias toda la informacién que le sea requerida, en su caso,
necesaria para el cumplimiento por aquella de las obligaciones establecidas en el Titulo
Il de la mencionada Ley.

2. De conformidad con el articulo 6.2 de la citada Ley 4/2016, de 15 de diciembre, se
podra acordar, previo apercibimiento y audiencia al interesado, la imposicion de multas
coercitivas una vez transcurrido el plazo conferido en el requerimiento sin que el mismo
hubiera sido atendido. La multa sera reiterada por periodos de quince dias hasta el
cumplimiento. El total de la multa no podra exceder del cinco por ciento del importe de
la subvencién, sin que la multa exceda de 3.000 euros. Para la determinacion del
importe, se atenderd al grado del incumplimiento y al principio de proporcionalidad, entre
otros.

Articulo 12. Publicidad.

1. La entidad beneficiaria queda obligada a hacer constar la participacion en la actuaciéon
subvencionada de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en los términos
previstos en el articulo 17 del Decreto 21/2008, de 5 febrero.

2. A efecto de publicidad de las subvenciones, se remitira a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones, a través de la Base de Datos Regional de Subvenciones, informacion
sobre la resolucién de concesion recaida en los términos establecidos en el articulo 20
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, todo ello sin perjuicio de la obligacion de dar
publicidad a la subvencion concedida de acuerdo con lo previsto en el articulo 18.3 de
la misma.

Disposicion final primera. Facultades de Ejecucion.



Se faculta a la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de
educacion para adoptar las medidas necesarias con ocasion de la ejecucion y
cumplimiento de este Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

Dado en Toledo, el XX de XXXXX de 2023



