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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA
PRESIDENCIA, Y LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE LA CATEDRA PROSPECT COMUNIDAD VALENCIANA 2030,
DURANTE EL EJERCICIO 2023.

Valencia, 14 de junio de 2023

REUNIDOS

De una parte, la Generalitat, representada por el Sr. Ximo Puig i Ferrer, presidente de la Generalitat,
por razén del que se dispone en el articulo 12 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, y
en el Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el cual se establece la estructura organica
basica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, modificado por el Decreto 168/2020,
de 30 de octubre y por el Decreto 8/2022, de 11 de febrero; en el articulo 6 del Decreto 176/2014,
de 10 de octubre, del Consell, por el cual regula los convenios que subscriba la Generalitat y su
registro, y en la autorizacién para la suscripcion de este convenio mediante el acuerdo del Consell
de 9 de junio de 2023.

Y, por otro lado, la Universitat de Valencia, representada por la Sra. Maria Vicenta Mestre Escriva,
rectora Magnifica de la Universitat de Valeéncia, con domicilio a Avda. Blasco Ibafiez, n.° 13, 46010
de Valencia, con CIF Q-4618001-D, legitimada para este acto en virtud del articulo 94 de los
Estatutos de esta universidad, aprobados por el Decreto 128/2004, de 30 de julio, del Consell de la
Generalitat (DOGV n.° 4811, de 3 de agosto de 2004), modificados por el Decreto 45/2013, de 28
de marzo, del Consell (DOGV n.° 6994 de 2 de abril de 2013), y facultada a partir de su
nombramiento por el Decreto 25/2022, de 11 de marzo, del Consell (DOGV n.° 9297, de
14.03.2022).

Las partes, en la representacion que tienen y con las facultades que sus respectivos cargos los
confieren, se reconocen capacidad legal suficiente para el otorgamiento del presente convenio y, a
este efecto,

EXPONEN

I. Muchas democracias de nuestro entorno dan una gran importancia al pensamiento estratégico,
porque tanto los poderes publicos como el conjunto de actores privados, sociedad civil y ciudadania
puedan disponer del mejor conocimiento posible para orientar sus actuaciones en el marco del
horizonte 2030.

II. El analisis de las politicas publicas, a través del estudio de su disefio, implementacion,
rendimiento y comparacién, es un instrumento esencial a los paises mas avanzados para conseguir
un conocimiento util que mejore las decisiones publicas en todas las dimensiones de las politicas
publicas y oriente la accion del gobierno.
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II1. Entre los objetivos prioritarios del Consell de la Generalitat esta el de incrementar la eficacia y
la eficiencia de las politicas que llevan a cabo todos los departamentos del Govern Valencia, y es
fundamental el andlisis global de las politicas ptblicas, cuestion esta que implica evaluar la calidad,
los resultados, los impactos y los beneficios colectivos que derivan de cada una de las politicas
publicas.

I'V. La Presidencia de la Generalitat, mediante el Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el
cual se establece la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de la
Generalitat, modificado por el Decreto 168/2020, de 30 de octubre, y por el Decreto 8/2022, de 11
de febrero, tiene atribuidas las funciones de apoyo para el analisis de las politicas del Consell.

V. La Universitat de Valéncia (de ahora en adelante, la UV) tiene una larga tradicién académica de
estudio, investigacion, docencia y transferencia de conocimiento sobre la practica totalidad de las
materias que son objeto de politicas publicas del Consejo.

VI. El 2019 se cre6 la "Catedra Prospect CV 2030", mediante un convenio de colaboracion
subscrito el 30 de mayo de 2019 entre la Generalitat, a través de la Presidencia, y la UV, con la cual
se ha iniciado una dindmica de estudio, reflexién y difusion sobre areas tematicas esenciales en la
accion de gobierno, que puede resultar ampliada y trata cuestiones de vital relevancia y actualidad
para el ambito valenciano como por ejemplo la gobernanza/gobernanza territorial, el cambio
demografico y el desequilibrio territorial, la sostenibilidad, la transformacién digital, las areas
metropolitanas o la calidad institucional, entre otros asuntos relevantes.

VIL La Ley 9/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2023
(DOGYV n.° 9502, de 31 de diciembre de 2022), prevé, dentro del capitulo IV del programa 111.40,
“Analisis y Politicas Publicas”, la linea nominativa de subvencion "Céatedra Prospect CV 2030" con
el cédigo S0737000, la beneficiaria de la cual es la UV.

VIII. Es necesario instrumentar la mencionada subvencién nominativa mediante un convenio, segin
lo previsto en el articulo 168.1.A de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones (de ahora en adelante, LHPG) y, en los
mismos términos, el articulo 22.2.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones (de ahora en adelante, LGS). Ademas, se ha decidido que sea de tipo catedra porque
supone un compromiso a medio y largo plazo por parte de la Presidencia de la Generalitat con la
investigacion universitaria.

IX. La finalidad del presente convenio es regular las condiciones de colaboracién entre las partes
para el funcionamiento de la "Catedra Prospect CV 2030" durando el ejercicio 2023 y especificar
los objetivos, los compromisos y el plan de trabajos previsto durante su periodo de vigencia.

X. La linea de subvencion S0737000 se encuentra contenida en el Plan Estratégico de Subvenciones
de la Presidencia de la Generalitat y sus organismos publicos para el periodo 2021-2023, aprobado
por Resolucion de 26 de febrero de 2021, de la Presidencia de la Generalitat (DOGV n.° 9033, de 3
de marzo de 2021). De acuerdo con lo que se recoge en el mencionado Plan, el presente convenio
promueve actividades de investigacion sobre politicas publicas con la realizacién de seminarios e
informes sobre determinadas areas tematicas esenciales de la accion de gobierno.
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XI. Ambas entidades manifiestan un interés comun y la voluntad de potenciar esta catedra mediante
el desarrollo de los proyectos del programa establecido.

XII. En la redaccién del presente convenio se ha observado lo establecido en el Decreto 176/2014,
de 10 de octubre, del Consell, que regula los convenios que suscriba la Generalitat y su registro, y
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector ptiblico.

Por todo lo que se ha expresado, las partes firmantes formalizan el presente convenio de
colaboracion, en conformidad con las clausulas siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto

1. El presente convenio tiene por objeto instrumentar la subvencion para el funcionamiento de la
"Catedra Prospect CV 2030", durante el ejercicio 2023, como plataforma académica de
investigacion a través de la cual se realicen actividades de estudio, investigacion, docencia y
transferencia de conocimiento relacionadas con las politicas publicas y la accién de gobierno.

Este espacio de investigacion tiene como finalidad mejorar la comprension de la naturaleza de los
procesos en curso de determinadas areas tematicas esenciales, disponer del mayor grado de
conocimiento posible sobre los efectos de estos, saber cémo se afrontan las consecuencias mediante
el andlisis comparado y el buen conocimiento de casos de éxito, especialmente a escala regional y
local para poder liderar cambios y acordar escenarios deseables en el mediano plazo, asi como
colaborar en el disefio de planes y proyectos orientados a la captacién de fondos europeos para la
reconstruccion econémica y social de la Comunidad Valenciana, asi como analizar los efectos
econdmicos derivados de la guerra de Ucrania, con especial atencion a la crisis energética y la
escalada de precios.

La Catedra serd financiada por la Presidencia de la Generalitat hasta la cuantia maxima y en los
términos establecidos en la clausula quinta del presente convenio, con cargo a la linea de
subvencion nominativa S0737000 Catedra Prospect CV 2030.

Al tratarse de una subvencion de caracter nominativo prevista en los presupuestos de la Generalitat
para el ejercicio de 2023, resulta aplicable la concesién directa de la subvencion a la UV para la
Catedra Prospect CV 2030, por razén del articulo 22.2.a de la LGS, y del articulo 168.1.A), parrafo
tercero, de la LHPG.

La Catedra no se constituye como un nuevo 6rgano de la Administracion del Consejo.
SEGUNDA. Actividades de la Catedra
La consecucion del objetivo mencionado tendra lugar mediante la promocion, entre otras, de

actividades de investigacion sobre las politicas publicas y la accion del gobierno en la Comunidad
Valenciana, dando prioridad, entre otras, a los ambitos siguientes: gobernanza/gobernanza
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territorial, desigualdad y retos sociales, cambio demografico, descentralizacion institucional,
equidad y equilibrio territorial, sostenibilidad, efectos de la transformacién digital en la
representacion politica, calidad democratica e institucional, y buen gobierno.

Durante el 2023 esta previsto que se trabaje de manera preferente en la realizaciéon de seminarios y
jornadas, nacionales e internacionales, de alto nivel académico y abiertos a las partes implicadas
publicas y privadas, asi como a los medios de comunicacién, dirigidos a difundir los resultados de
las investigaciones realizadas y enriquecer y abrir el debate al conjunto de la sociedad sobre los
temas siguientes:

» Cambio de las perspectivas, actitudes, identidades y valores politicos de la sociedad valenciana.
Realizacion prevista para el segundo trimestre del 2023.

* Politica territorial orientada a reforzar la posiciéon de la Comunidad Valenciana en el contexto
espafiol y mediterraneo.

Realizacion prevista para el tercer trimestre de 2023.

* Causas y consecuencias del cambio demografico y el desequilibrio territorial en la Comunidad
Valenciana.

Realizacion prevista para el tercer trimestre del 2023.

* Discusion y analisis del rendimiento a las instituciones politicas valencianas de la Agenda 2030.
Realizacion prevista para el cuarto trimestre del 2023.

También se fomentara la realizacién por personas expertas de documentos estratégicos, dirigidos a
formular, entre otros, propuestas para mejorar el disefio de politicas publicas, en un contexto de
divergencia regional, mas conocimiento de la realidad socioeconémica de la Comunidad
Valenciana, asi como el seguimiento de recopilacion de buenas practicas en politicas publicas en
areas estratégicas. En particular, estan previstos los informes siguientes:

* Perspectivas, valores e identidades politicas de la sociedad valenciana en los barometros de la
Generalitat.

* Edad, nuevas desigualdades y participacion politica en la Comunidad Valenciana.

* Nuevas perspectivas del cambio demografico en la Comunidad Valenciana.

* Efectos de la transformacién digital en la representacion politica de la sociedad valenciana.

* Perspectivas en la mejora de la gobernanza/gobernanza autondémica en Espafia de cara a la
Agenda 2030.

Desde la catedra, se continuara con la tarea ya iniciada de seguimiento y recopilacién de acuerdos e
iniciativas estratégicas orientadas a mejorar las politicas ptiblicas y a favorecer la captacién y la
gestion de fondos europeos de varios tipos, en particular, en el marco del Next Generation EU
2021-2026, asi como en el programa INTERREG Europe.

Igualmente, se continuara la tarea de los afios anteriores de potenciar el Observatorio de buenas
practicas a través del web de la catedra, en especial de los temas de desconcentracion de servicios
publicos, reto demografico y sanidad, asi como la invitacion a personas relevantes de alto nivel que
pueden aportar ideas sobre diferentes aspectos en el marco de la Agenda 2030, asi como otras
actividades vinculadas al mantenimiento de la web, publicacién de la documentacién en linea,
promocion de los informes realizados, etc.
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Mediante las actividades sefialadas esta previsto que se consigan las finalidades previstas a la linea
de subvencion nominativa que el presente convenio articula y que han sido reflejadas al objeto del
convenio.

TERCERA. Gastos subvencionables

1. Seran gastos subvencionables aquellos generados entre el 1 de enero y el 15 de noviembre de
2023, de acuerdo con el articulo 31 de la LGS, por los conceptos siguientes:

a) Sueldos y cotizaciones sociales del personal propio, contratado o que pueda contratar la entidad
beneficiaria a efectos de este convenio, y que se destine al desarrollo de las actividades objeto de
este convenio, hasta un 50 % de la cantidad subvencionada.

b) Gastos relativos a la contratacidon con personas profesionales, entidades o empresas de servicios o
suministros necesarias para el desarrollo de las actividades subvencionadas.

c) Gastos de traducciones, edicion, publicaciones, carteleria, imprenta, elaboracion de material
audiovisual, asi como gastos de publicidad, comunicacion y difusion.

d) Gastos de adaptacion o actualizacién de programas informaticos, asi como gastos de material
informatico no inventariable, como por ejemplo paquetes estandares de software.

e) Material fungible de oficina.

f) Gastos de alquiler de material inventariable y de salas o locales, asi como la limpieza de estos, y
otros gastos relacionados con el montaje de espacios y la organizacion de jornadas y seminarios,
derivadas de la realizacion de la actividad subvencionada.

g) Gastos por la imparticion de clases, cursos y conferencias; por la participacién de personas
ponentes y moderadoras en jornadas, seminarios y otras actividades de divulgacion y difusién; asi
como las del personal colaborador, hasta el limite de las cuantias previstas para el personal de la
Generalitat en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell, sobre indemnizaciones por razén
del servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios, modificado por el Decreto 64/2011, de
27 de mayo, del Consell, y por el Decreto 95/2014, de 13 de junio, del Consell.

h) Gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencién derivadas de la participacion en las
actividades objeto de subvencion, hasta el limite de las cuantias previstas para el personal de la
Generalitat en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell, sobre indemnizaciones por razén
del servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios, modificado por el Decreto 64/2011, de
27 de mayo, del Consell, y por el Decreto 95/2014, de 13 de junio, del Consell.

No se subvencionaran gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion cuando las actividades
se ejerzan en linea o por medio de aula virtual. Los desplazamientos en transporte publico colectivo
solo seran subvencionables en clase turista. Los gastos de desplazamiento en taxi solo tendran la
consideracién de subvencionables cuando se hagan entre las estaciones de ferrocarril, autobuses,
puerto y aeropuerto y lugar de alojamiento o lugar de ejercicio de la actividad en destino.
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i) Gastos generales, con el limite de un 10 % de la actividad subvencionable, en concepto de costes
indirectos que, a pesar de no poderse imputar directamente, se encuentran ligados al desarrollo de
las actividades subvencionables y sin la materializacion de las cuales no se pueden realizar
adecuadamente estas actividades, como por ejemplo el suministro de luz, agua, teléfono, etc.,
siempre que estén debidamente acreditadas.

j) Gastos de mensajeria y correos, mantenimiento de paginas web, y otros gastos que se
correspondan de manera indudable con la realizacion de las acciones subvencionadas.

2. No se consideran subvencionables los gastos de adquisicion de bienes inventariables, las
producidas con motivo de procedimientos judiciales y los impuestos, excepto los correspondientes
al pago de las facturas que ocasione la actividad subvencionada.

3. Tendran la consideracion de gasto efectivo las cantidades que ha satisfecho la entidad beneficiaria
en concepto de IVA y otros impuestos indirectos a consecuencia del gasto en las actividades objeto
del convenio, siempre que el importe no se pueda recuperar, total o parcialmente, por esta, lo cual se
tendra que acreditar debidamente.

4. Con caracter previo a la realizacion del gasto, la comisién mixta a que se refiere la clausula
novena tendrd que aprobar una memoria econémica o un presupuesto en el cual se cuantifique la
prevision de gastos generales estimados para las actividades que se realizan al amparo de este
convenio.

En cuanto a los gastos efectuados en 2023 con caracter previo a la firma de este convenio, la
comisién mixta tendra que comprobar que estos gastos estan vinculados con la realizacion de las
actividades subvencionables recogidas en la clausula segunda y con el programa anual de
actividades que se realizard, asi como la correspondencia con conceptos subvencionables
establecidos en el apartado 1 de esta clausula, a fin de proceder, si es el caso, a ratificarlas para
incluirlas en el presupuesto o la memoria econémica de las actividades que se realizaran durante el
ejercicio.

5. Todas aquellas actividades efectuadas con financiacion de la Presidencia de la Generalitat tendran
que contar con la publicidad institucional adecuada, en la cual se haga constar la participacién
financiera de la Generalitat.

Todas las actuaciones en materia de publicidad institucional se tendran que ajustar a las
prescripciones que sobre la materia se contienen en la Ley 12/2018, de 24 de mayo, de la
Generalitat, de publicidad institucional para el interés ciudadano y la concepcion colectiva de las
infraestructuras publicas.

CUARTA. Obligaciones de las partes

1. La Generalitat se compromete a aprobar el gasto y abonar el importe de la subvencion, segun lo
dispuesto en la clausula quinta.
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2. La UV se compromete al hecho que la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion
tiene que estar ejecutada, y su pago efectuado, antes de la finalizacion del plazo de justificacion que
se establece en la clausula sexta.

QUINTA. Importe y pago de la subvencion

1. La financiacién de las actividades subvencionables sube al importe total maximo de 70.000 €
(setenta mil euros). E1 mencionado importe se tiene que abonar con cargo al crédito del programa
presupuestario 111.40, de la aplicacion presupuestaria 05.03.02.111.40.4, linea nominativa
S0737000, correspondiendo al capitulo IV del presupuesto de gastos de la Generalitat para el
ejercicio 2023.

2. La dotacion econémica se abonara:

a) El 30% de la aportacion economica, en el momento de la firma del presente convenio para la
realizacion de las actividades previstas en este, en virtud del que se establece en el articulo 171.3.a
de la LHPG.

b) El restante 70 %, después de la justificacion por la UV de la totalidad del gasto objeto de la
subvencion otorgada.

Todo esto, en conformidad con lo establecido en los articulos 168.1.A'y 171.3 y 4 de la LHPG y de
acuerdo con el articulo 22.2.a de la LGS.

3. Sin embargo, con caracter previo al pago de la subvencién, la entidad beneficiaria tendra que
acreditar encontrarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y ante la Seguridad
Social, asi como no ser deudora de la Generalitat por reintegro de subvenciones, de acuerdo con el
que prevé el articulo 171.1 de la LHPG.

4. La UV queda exonerada de la constitucion de garantias por las cantidades anticipadas en virtud
del articulo 171.5.g de la LHPG.

5. El pago por parte de la Presidencia de la Generalitat se efectuard mediante transferencia bancaria
a la cuenta que designe la UV.

SEXTA. Plazo y forma de justificacion de la subvencion

1. Para efectuar el pago, la UV tendra que ajustarse a los requisitos y a las formas de acreditacion
establecidos en los articulos 30 y 31 de la LGS, asi como en el articulo 169 de la LHPG, y, en todo
caso, tendra que presentar la documentacién siguiente:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades ejecutadas y de los resultados
obtenidos, detallando los medios utilizados, las fechas de realizacién, el ntimero de horas, el nimero
de personas participantes, los materiales utilizados, la persona o personas responsables y el resumen
de como se ha llevado a cabo cada actividad.
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La memoria tiene que estar suscrita por la persona responsable de la actuacién o actuaciones
ejecutadas.

b) Los informes de investigacion elaborados, videos de los seminarios y cualesquiera otros estudios
o materiales elaborados con cargo a la subvencion, junto con la aportacion del material utilizado
(carteles, tripticos, fotografias, circulares, convocatorias, temarios, listas de personas asistentes,
material utilizado para la evaluacion y resultados de esta) en las actividades ejecutadas.

¢) Una relacién detallada de los gastos que haya contraido la entidad beneficiaria en la realizacién
de la actividad subvencionada, debidamente agrupadas, con la identificacion de la persona o la
empresa acreedora y del documento, el concepto del gasto, el importe total de esta y el importe
imputado a la subvencion, la fecha de emisién y la justificacion del pago.

d) Un detalle otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.

2. Sin perjuicio del que se ha indicado anteriormente, para la tramitacion del pago de la subvencion,
a efectos de lo que se establece en el apartado dieciocho, nimero 2.8, del Acuerdo de 24 de agosto
de 2012, del Consejo, por el cual se determinan los puntos adicionales a comprobar por la
Intervencion en el ejercicio de la fiscalizacion del gasto (DOGV n.° 6849, de 28.08.2012), la
entidad beneficiaria tendrd que presentar, en todo caso, una copia compulsada de las facturas
originales de los gastos realizados, debidamente formalizadas de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 1619/2012, de 1 de diciembre, por la cual se aprueba el reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién, o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el
apartado b del numero anterior y, si procede, la documentacién acreditativa del pago.

La acreditacién de los gastos subvencionados también se puede efectuar mediante facturas
electronicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para la aceptacion en el ambito tributario.

3. Para la acreditacién de los gastos del personal especificamente contratado a cargo del convenio se
tendra que aportar el correspondiente contrato de trabajo, asi como las ndminas y la documentacion
de cotizacion a la Seguridad Social.

4. De acuerdo con lo que prevé el articulo 31.2 de la LGS, se considerara gasto realizado la que
haya sido efectivamente pagada. Sin perjuicio del anterior, cuando se trate de tributos y Seguridad
Social a cargo de la entidad beneficiaria, se entendera también gasto realizado la que se haya
reportado antes de finalizar el plazo de justificacion y se encuentre en periodo de ingreso voluntario
no vencido a la misma fecha, para lo cual hay que acreditar el pago efectivo cuando se produzca.
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5. La entidad beneficiaria esta obligada a hacer constar, en todas las facturas y los documentos que
hayan servido para justificar el gasto subvencionado, mediante una estampilla u otro procedimiento
que deje la constancia adecuada en los originales, que han sido utilizados para acreditar el gasto en
la ayuda objeto de este convenio y, si es el caso, la cuantia en que resultan afectados por la
subvencion concedida. La obligacion mencionada le serd exigible, sea cual sea la forma en que se
haya creado o formalizado el documento o la factura, y comportara la obligacién de conservarlos
durante el plazo que disponga la Administracién para revisar la subvencion concedida y verificar el
cumplimiento de las restantes obligaciones o cargas surgidas de la concesion, a la vez que se tiene
que garantizar al organo gestor de las ayudas el acceso a estos y la comprobacién que estan
estampillados. Especialmente, quedara obligada la entidad beneficiaria a hacer constar estas
circunstancias cuando pretenda hacer uso de la misma factura o del mismo documento en la
justificacion de cualquier otra ayuda o subvencién; en este caso, tendra que manifestar
expresamente que la documentacion justificativa del gasto se ha presentado o utilizado previamente
para acreditarla en una subvencion.

6. La UV presentara la justificacién, preferentemente, ante la direccion general competente en
materia de politicas piblicas. También podra presentarse en los lugares previstos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas (de ahora en adelante, LPACAP).

7. El plazo de justificacion de los gastos financiados por el presente convenio finalizara el 15 de
noviembre de 2023, sin perjuicio de la vigencia del convenio.

SEPTIMA. Reintegro y minoracién de las ayudas

1. Sera procedente el reintegro de las ayudas concedidas o su minoracion, con el reembolso de las
cantidades percibidas y la exigencia de los intereses de demora, desde el momento del pago de la
subvencion, en los casos de incumplimiento de las obligaciones o los requisitos que se establecen en
el presente convenio, y también en los supuestos de causas de reintegro que establece el articulo 37
de la LGS.

2. El procedimiento de reintegro se tiene que ajustar a las previsiones contenidas en el articulo 172
de la LHPG.

3. La tramitacion del procedimiento tiene que garantizar la audiencia a la entidad interesada. Se
podra prescindir del tramite de audiencia cuando la entidad solicitante renuncie a la subvencion y
cuando no figuran en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la resolucién otros hechos ni
otras alegaciones o pruebas que las presentadas por la entidad interesada.

4. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucién procedente es de doce meses a contar
desde el inicio del expediente de declaracién de pérdida de derecho o de minoracién de la
subvencion.

5. La resolucién de este procedimiento pondra fin a la via administrativa y contra esta se podra
interponer un recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la notificacion, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa (de ahora en adelante, LJCA).
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OCTAVA. Compatibilidad de la subvencion

1. La subvencién a que hace referencia este convenio se declara compatible con cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, siempre que, en conjunto, no superean el coste de la actividad subvencionada.

2. Las aportaciones establecidas en el presente convenio de colaboracion quedan excluidas del
ambito del articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, a los efectos
previstos en el Decreto 128/2017, de 29 de septiembre, del Consell, por el cual se regula el
procedimiento de notificacion y comunicacion a la Comision Europea de los proyectos de la
Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar ayudas ptiblicas, puesto que a esta ayuda no
se le aplica el principio de incompatibilidad con el mercado comin por no favorecer ninguna
empresa ni falsear la competencia, porque se trata de actividades primarias de las universidades, por
lo cual, estan excluidas del concepto de actividad econémica.

NOVENA. Comision de seguimiento y control

1. Para el seguimiento de la ejecucion y el desarrollo de este convenio se tiene que constituir una
comisién mixta de seguimiento y control, compuesta por tres representantes de cada una de las
instituciones firmantes, que adecuara su funcionamiento al previsto en los articulos 15 y siguientes
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico (de ahora en adelante,
LRIJSP), y en el articulo 9 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, por el cual regula los convenios
que subscriba la Generalitat y su registro. Las atribuciones de la comision no podran afectar las
atribuciones que confiere la LGS al 6rgano que concede la subvencion.

2. La comision de seguimiento y control estara integrada:

- Por parte de la Presidencia de la Generalitat, por la persona titular de la Direccion General de
Anadlisis y Politicas Publicas, por la persona titular de la Subdireccion General de Analisis y
Politicas Publicas, y por la persona jefa del Servicio del Seguimiento de Politicas Publicas, o las
personas que las sustituyan.

En la designacion de las personas representantes de la Generalitat en la comision mixta de
seguimiento y control del convenio se procurara la presencia equilibrada de mujeres y hombres, en
aplicacion de lo que prevé el III Plan de lgualdad de Mujeres y Hombres de la Administracion de la
Generalitat, aprobado por el Acuerdo de 5 de agosto de 2022, del Consell (DOGV n.° 9405, de
16.08.2022).

- Por parte de la UV, el vicerrector o vicerrectora competente en materia de catedras o persona en
quien delegue, la persona que ejerza la direccion de la catedra, y la persona que ejerza la direccion
del Departamento de Derecho Constitucional y Ciencia Politica y de la Administracion, o personas
que las sustituyan.

La comision sera presidida por la persona titular de la Direccién General de Analisis y Politicas
Publicas, a la cual correspondera dirimir los empates con su voto, a efectos de adoptar acuerdos.
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Las funciones de secretaria seran ejercidas por la persona jefa del Servicio de Seguimiento de
Politicas Publicas o la persona que la sustituya.

Asi mismo, se pueden convocar a las reuniones de la comision, con voz, pero sin voto, las personas
con conocimientos en las materias objeto del convenio que se consideren oportunas, a propuesta de
la presidencia.

3. Correspondera a la comision:

a) Supervisar la ejecucién del convenio, asi como adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacién de las actividades convenidas, incluyendo,
con este fin, la solucién, en primera instancia, de las controversias de interpretacion y cumplimiento
que se puedan plantear.

b) Informar a las partes de los retrasos e incidencias que se puedan presentar durante la ejecucion
del convenio, asi como, si es el caso, proponer las medidas correctoras correspondientes.

c) Aprobar y concretar el programa anual de actividades que se realizaran con cargo a este
convenio.

4. El régimen de funcionamiento de la comision se tiene que ajustar al que establece la LRJSP, para
los organos colegiados de las administraciones publicas. Las decisiones adoptadas no pueden
suponer un detrimento o una minoracion de las prerrogativas que atribuye la normativa sobre
subvenciones a la Presidencia de la Generalitat como ente subvencionador.

5. La comision se tendra que reunir, al menos, una vez, sin perjuicio que se pueda reunir tantas
veces como se considere necesario, a peticion de cualquier de las partes firmantes del convenio,
siempre dentro del periodo de vigencia de este.

6. Se tendra que remitir una copia de las actas, de los acuerdos o de los informes que, si es
procedente, emita esta comision mixta en el desarrollo y la ejecucién de las funciones que tuviera
asignadas, a la Direccion General de Analisis y Politicas Publicas.

DECIMA. Régimen sancionador

El régimen sancionador sera aplicado, por la comision de infracciones administrativas previstas en
la normativa basica estatal que se establece en el titulo IV de la LGS, a las personas beneficiarias de
subvenciones que sean responsables de estas, que seran sancionadas de acuerdo con lo dispuesto en
el capitulo IV del titulo X de Y’LHPG, y con caracter procedimental en los articulos 25 a 31 de la
LRIJSPy en los articulos 53, 56 y 77.4 de la LPACAP.

UNDECIMA. Vigencia del convenio
El presente convenio producira efectos desde el momento de la firma hasta el 31 de diciembre de

2023. Sin embargo, con cargo al presente convenio se podran financiar las actuaciones recogidas en
el mismo, realizadas desde el dia 1 de enero de 2023 hasta el 15 de noviembre de 2023.
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DUODECIMA. Lugar de realizacién

Las actividades objeto del presente convenio se tienen que hacer en la sede de las instalaciones
propias de la UV o en cualquier otro espacio determinado por comun acuerdo por la UV y la
Presidencia de la Generalitat.

DECIMOTERCERA. Confidencialidad

La UV se obliga a no revelar ni utilizar directa o indirectamente la informacién y los conocimientos
que haya adquirido en el cumplimiento de los objetivos establecidos en este convenio para
finalidades diferentes de las previstas en el convenio. La vulneraciéon de este compromiso sera
considerada como causa justificada de resoluciéon del convenio, sin derecho a la percepcion de
ninguna indemnizacion.

DECIMOCUARTA. Causas de resoluciéon

1. Son causas de extincion del convenio las siguientes:

- La finalizacion del plazo de vigencia del convenio.

- El mutuo acuerdo de las partes, manifestado por escrito.

- El incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera de las obligaciones adquiridas o
clausulas establecidas en este, y también el incumplimiento de la normativa vigente en la materia, lo
cual facultara a la otra parte para la resolucion unilateral de este, después de la audiencia previa a la
otra parte en los términos previstos en el apartado 2 de esta clausula.

- La imposibilidad sobrevenida de cumplir con las acciones objeto del convenio.

- Las generales establecidas por la legislacion vigente.

2. Si en cualquier momento, durante la vigencia de este convenio, a consecuencia del seguimiento
realizado, se comprobara la existencia de alguna de las causas de extincién antes expresadas, podra
instarse la resolucion del convenio, comunicando este hecho a la otra parte y concediéndole un
plazo de diez dias para la presentacion de alegaciones, de conformidad con lo que establece la
legislacion reguladora del procedimiento administrativo comtn y el resto de normativa que pueda
resultar aplicable.

3. En cada caso concreto, segin la causa especifica de extincién y vista la situacion de las
actuaciones en curso de ejecucion, las partes estableceran la forma de finalizacién de estas. La
justificacion de los gastos que sean imputables a estas acciones y su pago se tiene que hacer en los
plazos y termas previstos en la clausula sexta.

DECIMOQUINTA. Régimen juridico del convenio
1. El presente convenio tiene caracter administrativo y se encuentra excluido del ambito de la
legislacion en materia de contratos del sector ptiblico. Se regira por lo que establecen sus clausulas

o, en su defecto, por lo que establece la normativa general.

2. La resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretaciéon y la ejecucion
del presente convenio tendran que solucionarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la
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comisién de seguimiento y control. Si no pudiera conseguirse este acuerdo, las posibles
controversias tendran que ser resueltas, en la orden jurisdiccional contencioso—administrativo, en
conformidad con lo dispuesto en la LICA.

DECIMOSEXTA. Clausula de transparencia y proteccién de datos

1. El presente convenio de catedra se tiene que publicar tanto en el Portal de Transparencia de la
Generalitat (gva Oberta) como en la pagina web de la UV, en virtud del articulo 21.1.a, en relacion
con el articulo 3, de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la
Comunidad Valenciana.

2. La publicidad del convenio se hara segtn lo que dispone el articulo 12.2 del Decreto 105/2017,
de 10 de octubre, del Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, en un
plazo de diez dias habiles desde la inscripcion en el Registro de Convenios de la Generalitat, que
continia en vigor segun la disposicion final segunda de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de
transparencia y buen gobierno de la Comunidad Valenciana.

3. Sin perjuicio de las obligaciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso a la
informacion ptblica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, y en Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen
gobierno de la Comunidad Valenciana, las partes se comprometen a respetar la confidencialidad de
la informacion que se suministran en la ejecucion del presente convenio.

Asi mismo, se obligan expresamente en el acceso, cesion o tratamiento de datos de caracter
personal a respetar los principios, disposiciones y medidas de seguridad previstos en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas, en cuanto al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos, y por el cual se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos).

Y estando las partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que conste y como
prueba de conformidad, se firma el documento, en triple ejemplar, al lugar y en la fecha indicados

mas arriba.

EL PRESIDENT DE LA GENERALITAT LA RECTORA DE LA UNIVERSITAT
DE VALENCIA

Ximo Puig i Ferrer M.? Vicenta Mestre Escriva



