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Resolucién de la Directora del Instituto de las Mujeres, por la que se
concede la subvencidn prevista en los Presupuestos Generales del Estado
de 2023, a favor de la Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural
“AFAMMER” para favorecer la insercion laboral de las mujeres rurales en

empleos verdes y del ambito de los cuidados.

Los Presupuestos Generales del Estado para 2023 consignan una dotacion
presupuestaria de cincuenta mil euros (50.000 euros) a favor de AFAMMER con CIF
G28766202 y domicilio social en calle Montesa, 9, bajo B, 13001 Ciudad Real.
Asociacién sin animo de lucro, declarada de Utilidad Publica e inscrita en el Registro
Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior (Grupo 1, Seccion 1, Numero
nacional 45191).

El Instituto de las Mujeres, de conformidad con su ley de creacion (Ley 16/1983, de 24
de octubre), tiene como finalidad primordial la promocién y el fomento de las condiciones
que posibiliten la libertad, la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres y la
participacién de las mujeres en la vida politica, civil, laboral, econdmica, social y cultural,
asi como la prevencion y eliminacion de toda clase de discriminacion de las personas
por razén de sexo. Asimismo, el articulo tercero, letras f) y k) de la Ley 16/1983, de 24

de octubre, sefalan que entre las funciones del Instituto de las Mujeres se encuentra:

“f) Realizar cuantas actividades favorezcan la participacion de las mujeres en la
actividad econdmica y en el mercado de trabajo, de acuerdo con lo establecido en la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, sin perjuicio de las competencias atribuidas a

otros Departamentos.”

“k) Formular iniciativas y actividades de sensibilizacion social, informacion, formacién y
participacion, asi como realizar cuantas actividades sean requeridas para el logro de las

finalidades expuestas, con arreglo a la normativa de aplicacion”.
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El lll Plan Estratégico para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres que recoge la
agenda politica en materia de igualdad para los proximos cuatro afnos (2022-2025)
establece en el Eje 2. Economia para la vida y reparto justo de la riqueza, la Linea EV.1.
Empleo: construyendo un mercado laboral de calidad y en igualdad para las mujeres.
En esta linea se contemplan diversas medidas, entre ellas la medidas 173. Fomento del
emprendimiento verde de las mujeres y del emprendimiento de las mujeres de ambitos
rurales, con especial interés por la interseccion entre ambos, mediante la sensibilizacion,
el asesoramiento, la capacitacion, la formacion en competencias, aptitudes y actitudes,
mentorias, programas y/o subvenciones, etc. y la 178: Visibilizaciéon y reconocimiento
de la contribucién de mujeres emprendedoras, empresarias y trabajadoras autbnomas
en el ambito de la innovacién y en areas de la economia verde, con especial atencion a
las mujeres de ambitos rurales. Y asimismo, el Eje 8. Revertir la despoblacion.
Consolidar un Estado de Bienestar inclusivo con las zonas rurales extendiendo el
conjunto de los servicios publicos del bienestar al margen del tamafio, la dispersion o el

envejecimiento de la poblacién para garantizar la igualdad de oportunidades.

Por su parte, AFAMMER contempla entre sus fines:

- Promocionar, mejorar y defender el medio de vida cultural, econémico y social de
las mujeres y las familias rurales.

- Contribuir a la dotacion de medios y recursos para el desarrollo personal y laboral
de la mujer rural.

- Participar en la lucha por la igualdad real de oportunidades de la mujer en el medio
rural en parcelas como educacién, violencia, salud, economia y empleo, poder y
toma de decisiones, medio ambiente, medios de comunicacion, etc.

- Potenciar el desarrollo econdémico y social: turismo rural, cooperativismo,
autoempleo, creacién de empresas, etc. y formar a las mujeres en esta tarea.

- Formacion, informacioén y difusion de temas de interés para las mujeres rurales a
través de charlas, jornadas, seminarios, congresos, etc.

- Educacién e insercién laboral de la mujer rural a través de acciones formativas.
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Para ello, AFAMMER desarrolla programas de formacién y fomento del emprendimiento y

apoyo al empleo de las mujeres del medio rural como son:

- Plan Plurirregional de Formacién. Plan de formacién anual dirigido a mujeres de zonas

rurales centrado fundamentalmente en capacitacion agraria y nuevas tecnologias.

- Programa de promocién de las mujeres del medio rural. A través de ciclos de jornadas

anuales se informa en materia de emprendimiento, sectores emergentes de empleo,

ayudas, titularidad compartida, etc.

- Programa Conecta En Rural. Programa que pretende mejorar las competencias de las

mujeres del medio rural en nuevas tecnologias de la informaciéon y comunicacion y de
destrezas basicas para manejarse en un mundo cada vez mas digitalizado, al objeto
de mantener actualizadas sus competencias de cara a la insercién o mejora en el

mercado laboral.

- Programa lluminacién Digital Rural. Donde ademas de formar a las mujeres del medio

rural en competencias digitales, se presta asesoramiento a pymes rurales en materia
de mejoras digitales y comercio electronico al objeto de optimizar su posicién en el

mercado.

En el sector verde, el ecoturismo es una tendencia en auge y genera empleos
relacionados con la elaboracion de rutas, el conocimiento de los espacios naturales, el
disefio de experiencias naturales y, en general, con la revitalizacion de las zonas rurales
de manera sostenible. En informe “Empleo verde en una economia sostenible” del
Observatorio de la Sostenibilidad en Espafa y la Fundacion Biodiversidad ya se
sefalaba esta tendencia que se mantiene en la actualidad, estimandose que la cifra de
empleos en el sector turistico rural se duplicaria de cara a 2020 con respecto a los datos

de empleo en el sector de 2009.

La Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) cifraba a finales de 2019 en mas de
medio millon de empleos en Espafia los relacionados con las economias verdes,
suponiendo el 2,5% de la ocupacion total y ademas estima que para 2030 se habran
creado 24 millones de empleos en el sector de la economia verde en el mundo. Lo que

es innegable es que la demanda de profesionales con habilidades verdes esta
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aumentando a medida que los gobiernos y las empresas han intensificado sus

compromisos y acciones para lograr los objetivos climaticos y de sostenibilidad.

Por otro lado, en relacién al sector de cuidados, el Observatorio Social de la Fundacion
La Caixa, sefala que en los municipios que tienen menos de 5.000 habitantes, cerca
del 25% de la poblacién supera los 65 afos, porcentaje que asciende a casi el 40% en
los municipios mas pequerios, muy por encima del 19% que suponen en el conjunto del
pais. Las zonas rurales sufren una persistente infradotacion de servicios publicos, que
ejerce de factor expulsor de sus poblaciones. Garantizar el cuidado y atencion a las

personas mayores requiere superar esta tradicional infradotacion publica.

Asi mismo indica que el desarrollo de los servicios sociales y sanitarios de atencion a
domicilio y el llamado Servicio de Ayuda a domicilio, constituyen un mecanismo esencial
para facilitar que las personas que asi lo deseen puedan seguir viviendo en sus casas
y puede constituirse en una herramienta fundamental para atender a las personas

mayores en las zonas rurales.

Desde AFAMMER se considera que la formacion para el empleo en este sector es
fundamental ante el envejecimiento de la poblacion rural y la falta de servicios sociales
que dificultan la atencion a mayores y personas dependientes en general,

considerandolo un importante yacimiento de empleo en los municipios rurales.

Por otro lado, es necesario apuntar que en la rama de atenciéon sociosanitaria, se

requiere una formacion especifica para poder desempefiarla.

El articulo 2.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
establece los requisitos que debe cumplir toda disposicién dineraria para ser
considerada subvencién a los efectos de esta Ley. Asi mismo, el art. 65.3 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones establece que el procedimiento para la
concesion de estas subvenciones (previstas nominativamente en los presupuestos) se

iniciara de oficio por el centro gestor del crédito presupuestario al que se imputa la
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subvencion, o a instancia del interesado, y terminara con la resoluciéon de concesion o

el convenio.

De conformidad con todo lo anterior, resuelvo conceder una subvencion por importe de
cincuenta mil euros (50.000 euros) a AFAMMER, y destinarla a fomentar la creacion de
empleo y actividades emprendedoras de las mujeres del medio rural para favorecer su
insercion laboral, favoreciendo su empleabilidad y promoviendo su inclusion social, toda
vez que favorece que se reviertan los problemas de la despoblacion y el envejecimiento

de las zonas rurales.

Esta subvencion se regira por lo establecido en las clausulas que figuran como Anexo

a esta resolucion.

LA DIRECTORA
P.S. (Art 13 de la Ley 40/2015 y arts 7.3 y 8.1a del RD 774/1997)
EL SECRETARIO GENERAL

Juan Gomez Arbods
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CLAUSULAS

PRIMERA. - DETERMINACION DEL OBJETO DE LA SUBVENCION Y DE SU
BENEFICIARIA

El objeto de la subvencion es instrumentalizar la subvencidn concedida en los
Presupuestos Generales del Estado para 2023 a la Asociaciéon de Familias y Mujeres
del Medio Rural (AFAMMER), entidad beneficiaria de la misma, y destinarla a favorecer
la insercion laboral de las mujeres rurales en empleos verdes y del ambito de los

cuidados.

AFAMMER para obtener la condiciéon de beneficiaria, debera cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.
La subvencion se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

Esta subvencion se regira, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y por lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en las restantes

disposiciones legales y reglamentarias que resulten de aplicacion.
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SEGUNDA. - FINES

Son fines especificos de la subvencion:

1. Ofrecer un espacio de informacién, formacién y orientacion a las mujeres rurales

que quieran mejorar sus condiciones de empleabilidad en el entorno en el que viven.

2. Visibilizar el esfuerzo y los logros de las mujeres del medio rural dirigidos al

autoempleo y a la permanencia en el territorio.

3. TERCERA. - AREAS DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Para hacer efectiva la realizacién del objeto citado en la clausula anterior, la asociacion
AFAMMER, desarrollara el programa “Mujeres Rurales, hacia la igualdad en el
empleo: capacitacion y formaciéon en competencias para empleos verdes y
empleos de cuidados” y llevara a cabo las actividades necesarias para el disefio,
creacion y desarrollo de nuevos cursos y actividades relacionados con empleos verdes,
que se incorporaran a la plataforma formativa de que ya disponen. Asi mismo, se
disefiaran y realizaran cursos presenciales en el ambito de los cuidados, al necesitar

unos medios especificos que permitan la realizacion de practicas.

Con este programa, se ofrecen oportunidades de mejora de la empleabilidad en dos

ambitos:

- En el sector verde.
- En el sector de cuidados debido a dos factores: el envejecimiento de la

poblacion rural y la falta de infraestructuras y redes que permitan la conciliacion.
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CUARTA. — PLAN DE ACTUACION

Para hacer efectivo el objeto de la resolucién y los fines descritos, AFAMMER habra de
elaborar y presentar, en el plazo de 15 dias naturales desde la notificacion de la
resolucion, un Plan de Actuacién que incluya las areas de trabajo sefaladas en la
clausula anterior. El Plan de Actuacion constituira el marco de referencia para la
ejecucion y posterior evaluacion de las actividades subvencionadas. Se prevén tres

lineas de actuacion:
1. Formacion

En linea con el programa planteado y sus objetivos, se formara a mujeres de zonas
rurales para la mejora de sus competencias en empleos verdes, por un lado, y de
cuidados, por otro. Ambos sectores presentan oportunidades de empleo y/o
autoempleo en las zonas rurales, por lo que consideramos fundamental que las
mujeres de las zonas rurales tengan la oportunidad de formarse para poder acceder
al mercado laboral en mejores condiciones. El Plan de Actuacién albergara la
metodologia, objetivos y contenidos, asi como el numero de alumnas y numero de

horas para cada accién formativa.

2. Informacion accesible a recursos en materia de emprendimiento y mercado de

trabajo.

Se pondran a disposicion de las beneficiarias del programa y de cualquier mujer del
medio rural con interés en emprender, a través de plataforma Web, recursos en
materia de emprendimiento y pildoras informativas para acceder al mercado

laboral.

3. Acciones de visibilizacion a través de diferentes canales de la aportacién de las

mujeres rurales a las economias locales.
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Se realizara un trabajo de busqueda de mujeres emprendedoras en el medio rural
que pueda servir de referente, motivacién y ejemplo a otras mujeres de zonas

rurales.

Ademas, el Plan de Actuacion incluira:
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Un cronograma orientativo de las distintas lineas de actuacion, recogido en

el Anexo Il.

Un Plan de comunicacion de las actividades, que se actualizara cuando sea
necesario y un cronograma del mismo. Se tendra en cuenta que en todos los
materiales de difusion habra de figurar expresamente que las actividades son

impulsadas y financiadas por Instituto de las Mujeres.

Mecanismo de seguimiento y evaluaciéon del plan de actuacién con
establecimiento de indicadores cualitativos y cuantitativos y que reuna, al
menos: el nimero de acciones formativas con un minimo de cinco, el niumero
de alumnas formadas con un minimo de cien, el nimero de recursos disponibles
enfocados al emprendimiento, el nimero de visualizaciones y el numero de
entrevistas realizadas con un minimo de diez entrevistas. En cuanto a los
indicadores cualitativos, se recogeran al menos, los siguientes aspectos en
relacion a la formacion: nivel de satisfaccion de la formacién recibida,
propuestas de las alumnas, datos sobre edades, nivel de estudios, situacion
laboral, conocimientos previos sobre la materia. En relacion a las herramientas
informativas sobre emprendimiento, al menos, propuestas de actualizacion y

mejora, alcance del asesoramiento e intereses propuestos por las beneficiarias.

El seguimiento y evaluacion del programa se realizara a través de:

- Reuniones de seguimiento entre la coordinacién y el equipo técnico.
- Informe intermedio de seguimiento.

- Memoria final de evaluacion del programa.
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QUINTA. - DESTINATARIAS DE LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS

Las personas beneficiarias de las actividades desarrolladas con cargo a esta subvencion
seran mujeres que vivan y/o trabajen en el medio rural de las comarcas donde se
oferten, con interés en trabajar o emprender en el sector de los cuidados y el ecoturismo,

asi como de cualquier mujer del medio rural con interés en emprender.

SEXTA. — DURACION DE LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS

El periodo para la realizaciéon de las actividades subvencionadas, incluidas las
actividades preparatorias, comprendera desde el 1 de enero de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2023. Igualmente, a los efectos de justificacion econdmica, seran
subvencionables los gastos realizados entre el 1 de enero de 2023 y el 31 de diciembre
de 2023, con excepciodn de los gastos relativos al informe de auditoria y aquellos gastos
de personal necesarios para la preparacion de la justificacion de la subvencion,

conforme a lo previsto en la clausula undécima.

El Instituto de las Mujeres se reserva la realizacion de visitas de comprobacion,
seguimiento y control externo durante y con posterioridad a la ejecucion de las
actividades subvencionadas objeto de constatar su desarrollo, viabilidad, eficacia y

resultados.

SEPTIMA. - CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO

La cuantia de la subvencion asciende a cincuenta mil euros (50.000 Euros) con cargo a

la aplicacién presupuestaria 30.101.232B.485.12

El importe global abonado no podra superar el importe total previsto de las actividades

a desarrollar por la beneficiaria de la subvencién.

Esta subvencion no se financia con fondos del Plan de Recuperacion, Transformacién

y Resiliencia.
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OCTAVA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes

publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea o de organismos internacionales.

AFAMMER debera informar al Instituto de las Mujeres sobre el importe y contenido de
otras subvenciones que sean otorgadas por otras Administraciones con los mismos

fines.

La cuantia global de las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, percibidas para el
cumplimiento del objeto y fines previstos en las clausulas primera y segunda de esta
subvencion, no podra ser superior al coste de las actividades subvencionadas. En el
caso que la cuantia global de las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos percibidos
supere el coste de las actividades subvencionadas se actuara conforme a lo establecido
en el articulo 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

NOVENA. - GASTOS SUBVENCIONABLES

Son subvencionables los siguientes gastos, siempre y cuando respondan de manera
indubitada a la naturaleza de las actividades subvencionadas, resulten estrictamente
necesarios, se realicen en el plazo establecido en la clausula sexta y se justifiquen

conforme a las disposiciones de la clausula undécima de esta subvencion:
a) Gastos del personal.

1. Profesionales responsables del disefio, desarrollo de las distintas actividades del
proyecto subvencionable, incluida la justificacion del proyecto, el 100 % del gasto.

2. Personal de coordinacion, maximo subvencionable, el 100 % del gasto.

3. Personal de apoyo administrativo y técnico, maximo subvencionable, el 100 % del

gasto.
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4. Subcontrataciones de formaciones ocupacionales y/o formaciones relacionadas

con el objeto de la subvencién, subvencionable el 100 % del gasto.

5. Subcontrataciones de formaciones especializadas que den valor afiadido al
proceso de mejora de la capacitacidn social y/o laboral de las participantes, y que
contribuyan a reforzar el trabajo en competencias y habilidades personales vy

profesionales, subvencionable el 100% del gasto.

6. En ningun caso tendran el caracter de gastos de personal justificables las

indemnizaciones por despido.
Gastos derivados de la difusién del programa, 100% subvencionable.

Gastos inherentes a la celebracién de las actividades de asesoramiento y apoyo,
jornadas formativas y reuniones de coordinacion del personal técnico y responsable
del programa, 100% subvencionable. Se incluyen en este concepto los gastos en
materiales, ponencias, alquiler de locales y medios audiovisuales; y los gastos de
manutencién y alojamiento asociados, que se regiran por lo dispuesto en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
siempre que no superen el 10% del importe de la subvencién, salvo que, en atencion
a la naturaleza del mismo y, previa solicitud suficientemente justificada, se autorice
otro porcentaje distinto. En cualquier caso, se priorizara el transporte publico,

utilizando exclusivamente la clase turista en dichos desplazamientos.

Cuando no sea posible la utilizacién de transporte publico, se podra imputar gastos
en concepto de desplazamientos en vehiculos particulares: 0,19€/Km (automaviles)
o 0,078€/Km (motocicletas) para desarrollar las actividades formativas de los
itinerarios en el caso de que estos se tengan que realizar en una localidad distinta a
la sede del equipo de trabajo; para la realizacién de actividades relacionadas con la
difusion del programa o coordinacion con recursos; para realizar labores de
busqueda de espacios de formacién, entrevistas con entidades, prospeccion en
empresas, gestion y seguimiento de las practicas, asi como acompanamiento a las

mujeres para realizar gestiones relacionadas con el Programa.

MINESTERIC ’ FEMINISTA

D IGLIALDAD

Imstituto

MUJERES

SECRETARIA DE ESTADO
DE IGUALDAD Y CONTRA LA VIOLENCIA DE

INSTITUTO DE LAS MUJERES

C/ PECHUAN, 1
28002 MADRID
TEL: 91 452 8557 /4


mailto:secretaria-sgeie@inmujeres.es

FIRMADO

OA INSTITUTO DE LAS MUJERES

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_OU67CXXD2IES5L2EQF9FLL7V4YXS9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

=SECRETARIA GENERAL, organizacion

SECRETARIO GENERAL, unidad

JUAN GOMEZ ARBOS - 2023-06-02 11:42:45 CEST, cargo

d)

h)

SECRETARIA DE ESTADO
DE IGUALDAD Y CONTRA
GENERO

MINISTERIO
DE IGUALDAD

Alquileres de locales y equipos técnicos o tecnoldgicos necesarios para el desarrollo
de las actividades. En caso de locales y equipos alquilados exclusivamente para el
desarrollo del programa, se podra imputar el 100 % del gasto mientras éste se
prolongue. En caso contrario, el maximo subvencionable sera del 30 % del gasto

mientras se prolongue su uso asociado al programa.

Costes indirectos: compra de material, fotocopias, correo, teléfono, fax, luz, agua,
combustible, mantenimiento, limpieza, gel hidroalcohdlico, mascarillas y otros costes
indirectos vinculados a la ejecucién de las actividades objeto del programa. El
importe total por este concepto no debera superar el 8 % del total del importe de la

subvencion.

Materiales didacticos necesarios para las actividades, subvencionable el 100 % del
gasto. Los materiales y productos generados al amparo de esta subvencién deberan

ser de caracter gratuito.

Gastos derivados de la compra de alimentos que se consideren estrictamente
necesarios, como servicios de café o catering, para su consumo durante los
talleres/cursos/charlas/encuentros. El importe total por este concepto no debera

superar el 3 % del total del importe de la subvencion.

Gastos ocasionados para la elaboracién del informe de auditoria con el limite de
2.500 euros.

No son subvencionables, en ningun caso, los gastos a que se refiere el articulo 31.7 y

8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ni tampoco, en particular:

a) ElIVA recuperable.
b) Los intereses deudores.

c) La adquisicion de mobiliario, equipos, vehiculos, infraestructuras, bienes

inmuebles y terrenos.
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DECIMA. - PLAZOS Y MODO DEL PAGO DE LA SUBVENCION.

El pago del importe total de la subvencién se realizara en un Unico pago tras la

Resolucion de concesion en concepto de pago anticipado.
Para la realizacion del pago no sera necesaria la constitucion de ninguna garantia.

Con caracter previo a la ordenacion del pago, AFAMMER, en el plazo de 15 dias
naturales desde la notificacion de la resolucién acreditara y aportara ante el Instituto de
las Mujeres los siguientes extremos:

a) Que la entidad no esta incursa en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades
para obtener la condicion de beneficiaria de la subvencién. Esta circunstancia se
acreditara mediante la aportacion de una declaracion responsable de su

representante legal.

b) Que esta al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,

mediante la aportacion de los correspondientes certificados.

c) Que no es deudora por resolucion de procedencia de reintegro mediante la aportacion

de una declaracién responsable de su representante legal.

d) Aportacién del Plan de actuaciones.

Asi mismo, con caracter previo al pago, AFAMMER remitira al Instituto de las Mujeres
una carta de aceptacion de la subvencién y de las condiciones impuestas en la presente

Resolucion.

La declaracién responsable a que se refieren los apartados a) y c¢) y los certificados a
los que se refiere el apartado b) y el plan de actuacién recogido en el apartado d) de
esta clausula se dirigiran a la Subdireccion General para el Emprendimiento, la Igualdad
en la Empresa y la Negociacion Colectiva de Mujeres del Instituto de las Mujeres, y se
indicara en la misma que se realiza con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en la

clausula décima de esta resolucion.
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El pago de la subvencion se efectuara mediante transferencia bancaria, a cuyo efecto
AFAMMER habra de tener reconocida previamente una cuenta bancaria ante la

Direccion General del Tesoro y Politica Financiera.

UNDECIMA. - PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION

AFAMMER asume el cumplimiento de las obligaciones que, para las entidades
beneficiarias de las subvenciones, se establecen en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como las establecidas en el articulo 30

de la misma Ley, relativas a la justificacion de las subvenciones publicas.
La justificacion se ajustara a lo siguiente:

1. La justificacion de la subvencién se realizara bajo la modalidad de cuenta
justificativa con aportacion de informe auditor prevista en el articulo 74 del

Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. La cuenta justificativa habra de presentarse en el plazo de tres meses desde la
finalizacion del plazo de ejecuciéon de las actuaciones subvencionadas, es decir
como maximo el 31 de marzo de 2024. Se presentara en PDF firmado
electronicamente por la persona representante legal de la entidad, asi como en

formato electronico editable (Excel o Word).
3. La cuenta justificativa constara de la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion detallada y clara de
todas las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, asi como con
indicacion de las desviaciones o modificaciones en su caso realizadas y su
justificacion. Todas las actividades realizadas deberan estar debidamente
documentadas. Para ello, la documentacion acreditativa que se anexe, debera ir

acompanada de una relacién detallada y numerada de la misma.
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b) Una memoria econémica justificativa abreviada que contendra al menos:

1°. Una relacién clasificada de los gastos de la actividad, en archivo Excel
firmado, con identificacion del numero de factura, fecha, concepto, importe,
nombre de la persona preceptora, fecha de pago, porcentaje de imputacion o
cantidad imputada con cargo a esta subvencion y su NIF/CIF. Respecto a los
costes del personal que intervenga en el programa, se indicard nombre de la
persona perceptora, el importe y periodo de pago y el porcentaje de imputacion

de dicho gasto aplicado al Programa.

En caso de producirse, se indicaran las desviaciones acaecidas sobre el

presupuesto previsto.

La Memoria debera indicar los métodos utilizados para el calculo del
porcentaje de imputacién a la subvencién de los costes del personal de
coordinacién y del personal de apoyo técnico y administrativo; de los costes de
alquileres de locales y equipos técnicos o tecnoldgicos necesarios para el

desarrollo del programa; y de los costes indirectos.

Los gastos se consideraran realizados cuando el coste se haya facturado, pagado
y el material entregado (en caso de bienes) o realizado (en caso de servicios y

trabajos).

La justificacion econdémica estara soportada por facturas electrénicas o
documentos contables de valor probatorio equivalente, asi como por los

justificantes de pago de dichos gastos que custodiara AFAMMER.

2°, La relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su
procedencia, cuando los hubiere, acompafada de una breve referencia de las

actividades subvencionadas con dicha subvencioén o ingresos.
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3°. El justificante de la devolucioén al Instituto de las Mujeres de la cuantia de
la subvencién recibida no utilizada y, en su caso, de los rendimientos
financieros no aplicados. Asimismo, se debera aportar acreditacion expedida por
la entidad bancaria certificando el importe de los rendimientos financieros
obtenidos por cada entidad beneficiaria de la subvencidon concedida o la

inexistencia de los mismos.

Las tres ofertas que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, hubiere solicitado, en su caso, la entidad beneficiaria.

Un Informe de auditoria de persona auditora de cuentas, inscrita como ejerciente
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de
Contabilidad y Auditorias de Cuentas. La revisién de las cuentas justificativas por
parte de la auditora, asi como la elaboracion del correspondiente informe deberan
adecuarse a lo previsto en la presente resolucion, asi como a lo establecido en la
Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revision
de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal,
previstos en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

4. La persona auditora sera designada por la beneficiaria, pudiendo ser diferente a la

secretaria-sgeie@inmujeres.es

elegida para la auditoria de las cuantas anuales, con arreglo a lo estipulado en los
apartados 2 y 3 del art. 74 del reglamento de la Ley General de Subvenciones y
debiendo su informe recoger la comprobacion de la ejecucion de las actuaciones
realizadas al amparo de las actividades objeto de subvencién y su Plan de
Actuacion, y verificara que todos los gastos imputados reunen los requisitos de
elegibilidad al respetar lo establecido en las clausulas de la presente Resolucion.
Los gastos ocasionados para la elaboracion del informe de auditoria son gastos
subvencionables a los efectos de la presente Resolucién y seran elegibles siempre

que el pago sea realizado antes de la finalizacion del plazo de justificacion.
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La presentacion del expediente de justificacion se realizara de manera
telematica, y de acuerdo con lo establecido en el art. 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los documentos presentados seran considerados como originales, sin que exista

necesidad de compulsarlos.

Los correspondientes justificantes de gastos conforme a la normativa nacional
aplicable (facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa y la documentacion acreditativa del
pago), se custodiaran por AFAMMER, ordenados y clasificados para su posible
revision, comprobacién o inspeccién por parte de las unidades administrativas y de
control, durante al menos los cinco afios siguientes a la presentacion de la cuenta

justificativa.

Ademas, los documentos justificativos de la subvencion seran aportados al Instituto

de las Mujeres cuando asi sean requeridos.

DUODECIMA- INCUMPLIMIENTOS, REINTEGROS Y REGIMEN SANCIONADOR

1.

secretaria-sgeie@inmujeres.es

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso, de los intereses
devengados por la subvencién, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente, desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos recogidos en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en los articulos 41 a 43 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el capitulo Il del titulo 11l de su reglamento

de desarrollo.

El 6rgano competente para exigir el reintegro de la subvencion concedida es la

Directora del Instituto de las Mujeres.
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4. Las posibles infracciones que pudiesen ser cometidas por AFAMMER se graduaran
y sancionaran de acuerdo con lo establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, y en el titulo IV de su reglamento de desarrollo.
DECIMOTERCERA- COMISION DE SEGUIMIENTO

Al objeto de conseguir una mayor eficacia y operatividad en las relaciones entre las
partes, se constituira una Comision de Seguimiento, de caracter paritario, con dos
personas representantes del Instituto de las Mujeres, designadas por la persona titular
de la Subdireccion General para el Emprendimiento, la Igualdad en la Empresa y la
Negociacion Colectiva de Mujeres y con dos personas representantes de AFAMMER,

designadas por su Direccion.

De las reuniones de la Comision de Seguimiento se levantaran actas, una vez

aprobadas por las personas que constituyen la Comision.

Su funcionamiento se regira por lo dispuesto en el presente documento y, con caracter
supletorio, se adecuara en lo dispuesto para los 6rganos colegiados en el articulo 15y

siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comision de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

1. Proponer al érgano concedente posibles modificaciones en el contenido y la forma
de ejecucion de las actuaciones, que no supongan una alteracion general de las

actividades subvencionadas.

2. Auxiliar en el seguimiento y la valoracion de las actuaciones, sin perjuicio de las
competencias que en materia de seguimiento y comprobacion corresponden al

6érgano concedente.

La Comision de Seguimiento se reunira tantas veces como se precise, y al menos una

vez durante la realizacion de las actividades subvencionadas.
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DECIMOCUARTA.- SUBCONTRATACION

Se entiende que la entidad beneficiaria subcontrata cuando concierta con terceros la
ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvenciéon. Queda
fuera de ese concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir la

beneficiaria para la realizacién por si misma de la actividad subvencionada.

a) Se podra subcontratar con terceros como maximo el 50% del coste total del

proyecto.

b) No se podran subcontratar con terceros las siguientes actividades: Disefo,
planificacion de las actividades, coordinacion y gestion del proyecto, preparacion de

las justificaciones econémicas y evaluacién final del proyecto.

c) En ningun caso podran realizarse subcontrataciones con terceros que, aumentando

el coste de la actividad, no aporten valor afladido al contenido de la misma.

d) Los contratistas quedaran obligados solo ante la entidad beneficiaria, que asumira
la total responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la

Administracion.

e) A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria sera
responsable de que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con
terceros se respeten los limites establecidos en esta resolucién en cuanto a la
naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos
al deber de colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, para permitir la adecuada verificaciéon del cumplimiento de dichos limites.

f) Enningun caso la entidad beneficiaria podra subcontratar la ejecucién total o parcial

de las actividades subvencionadas con:

1. Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13.2 de

la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje del
coste total de la operacioén, a menos que dicho pago esté justificado con referencia

al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

3. Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las

siguientes circunstancias:
12. Que se obtenga la previa autorizacion expresa del 6rgano concedente.

22, Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad
vinculada. La acreditacidn del coste se realizara en la justificacién en los mismos

términos establecidos para la acreditacion de los gastos del beneficiario.

g) La contratacion del personal docente para la imparticién de la formacién no se

considerara subcontratacion.

h) En los demas aspectos relativos a la subcontratacién se estara a lo dispuesto en el
articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y al
articulo 68 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o,
en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia
y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando

no recaiga en la propuesta econdémica mas ventajosa.

DECIMOQUINTA. - PROTECCION DE DATOS

AFAMMER respetara el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos;
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y

garantia de derechos digitales; y la normativa complementaria.
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DECIMOSEXTA. - PUBLICIDAD Y DIFUSION

AFAMMER se compromete a incorporar de forma visible, en el material que se utilice
para la difusion de las actuaciones subvencionadas, en las propias actuaciones y
actividades objeto de la subvencion y en las publicaciones que pudieran derivarse del

proyecto, el logotipo del Instituto de las Mujeres.

El logotipo del Instituto de las Mujeres, asi como las leyendas relativas a la financiacion
publica unicamente podran aparecer en los materiales que se utilicen o editen para la
informacién y la difusién de las actuaciones que constituyen el objeto de la subvencién,

y en ningun caso, en material publicitario.

Asi mismo, se informara a las personas que participen en el programa, incluidas las
mujeres con las que se realicen actividades de asesoramiento, formacion,
sensibilizacién, u otras, objeto de esta subvencion, de la financiacién de las mismas por

parte del Instituto de las Mujeres.
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LINEAS DE ACTUACION

CALENDARIZACION

Formacion

Del 01/01/2023 al 31/03/2023. Preparacion y disefio de
acciones, calendario, promocion y busqueda alumnado
y aulas en su caso, preparacion y adecuacion
plataforma formativa, preparacion de documentacion y
fichas.

Diagndstico de la situacion de las participantes.
Del 01/04/2023 al 31/12/2023. Imparticién de las
acciones formativas y evaluaciones. Recopilacion de

documentacion justificativa de las acciones formativas.

Presentacion del proyecto a empresas del sector de
cara a posibles contrataciones.

Informacion accesible:

. Busqueda y recopilacion de informacion.
Preparacion de contenidos. Disefio de
herramientas de optimizacion para obtener
el alcance esperado.

. Subida de contenidos a la Web y difusiéon
de los mismos a través de Redes Sociales y
mailings para llegar al mayor numero de
potenciales beneficiarias.

Transversal a todo el programa del 1 de enero de 2023
al 31 de diciembre de 2023

Acciones de visibilizacion

Del 01/01/2023 al 31/08/2023. Busqueda y recopilacion
de 12 referentes femeninos en materia de
emprendimiento en zonas rurales. Elaboracion de
contenidos en base a la informacién obtenida. Disefio
de herramientas de optimizacion para obtener el
alcance esperado.

Del 01/09/2023 al 31/12/2023. Subida de contenidos a
la Web y difusiéon de los mismos a través de Redes
Sociales.
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