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Ajuntament
d’Eivissa

CERTIFICAT

EXPEDIENT NUM. ORGAN COL-LEGIAT DATA DE LA SESSIO
373/2023 La junta de govern local 09/05/2023

EN QUALITAT DE SECRETARI/A D'AQUEST ORGAN, CERTIFICO:

Que en la sessio celebrada en la data a dalt indicada es va adoptar el seguent acord:

PROPOSTA D'ACORD DE LA REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL, A LA JUNTA DE
GOVERN LOCAL DE L'AJUNTAMENT D'EIVISSA, PER L'APROVACIO DE LA
SUBVENCIO DIRECTA A L'ENTITAT CREU ROJA. EXPEDIENT 373/2023.

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat/Assentiment

FETS | FONAMENTS DE DRET

1. Atesa la Base numero 47 d'Execucio del Pressupost General per a I'exercici 2023.

2. Atés que l'expedient de la Regidoria que impulsa aquesta concessidé on consta tota la
documentacié necessaria, inclosos:

e ’'informe o memoria que justifica les raons d'interés public, social, econdomic o
humanitari, o altres que dificultin la seua convocatoria publica, d'acord amb l'article 22.2
c¢) de la Llei 38/2003, General de Subvencions i a la Base d'Execucié num. 47 (en cas
de subvencidé excepcional amb caracter excepcional per raons d’interés public).

e | ’informe juridic favorable a la signatura del Conveni que figura a I'expedient.

3. Atés que en sessid plenaria de data 22 de desembre de 2022 es va aprovar el Pla
Estratégic de Subvencions per a I'exercici 2023.

Vista la proposta de resolucié PR/2023/468 de 20 / d’abril / 2023 fiscalitzada favorablement
amb data de 2 / de maig / 2023.

RESOLUCIO

PRIMER. Aprovar la concessié d'una subvencio amb caracter excepcional per raons d’
interés public de 30.000 € a favor de la Creu Roja d’Eivissa i Formentera amb NIF.
Q2866001G, aixi com el conveni de col-laboracié que s'adjunta com annex.
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Ajuntament
d’Eivissa

SEGON. Designar al Sr. Xavier Vilamanya Carmona (director de I'Area de Benestar Social)
com a personal responsable administratiu d'aquest expedient.

TERCER. Facultar la signatura d'aquest conveni a l'alcalde de I'Ajuntament d'Eivissa, el
senyor Rafael Ruiz Gonzalez.

QUART. Autoritzar i disposar o comprometre la despesa amb carrec a la partida 23200
48903 del Pressupost General per a I'exercici 2023. (Fase AD)

CINQUE. Reconéixer I'obligacié (Fase O) i ordenar el pagament (Fase P) de 22.500 € en
concepte de pagament anticipat corresponent al 75 % del total de la subvencié concedida al
Creu Roja d’Eivissa i Formentera amb NIF. Q2866001G, aixi com pagar-ho en el termini
maxim de trenta dies, des de la signatura del conveni.
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Ajuntament

d’Eivissa
Expedient num. Procediment
373/2023 Concessi6 de Subvencio Directa o Nominativa

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT D’EIVISSA | CRUZ ROJA
ESPANOLA - ASSEMBLEA INSULAR D’EIVISSA | FORMENTERA, PER A
PROMOURE | DESENVOLUPAR PROGRAMES D’INSERCIO SOCIOSANITARIS

1. REUNITS

D’una part, el senyor Rafael Ruiz Gonzalez, alcalde de 'AJUNTAMENT D’EIVISSA,
en representacié d’aquesta corporacio, de conformitat amb I'establert a I'article 21.1.b)
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local.

I, de I'altra part, el senyor Juan Batle Palou, secretari del comité autonomic a les llles
Balears de CRUZ ROJA ESPANOLA, amb domicili social a 'avinguda d’Espanya nam.
51, i NIF Q2866001G, qui actua en nom i representacid d’aquesta entitat en virtut de
poder notarial atorgat al seu favor davant el Notari Segismundo Alvarez Royo-
Villanova en data 11 de gener de 2023.

En Us de les seves atribucions ambdues parts es reconeixen miutuament capacitat per
signar aquest conveni i

2. EXPOSEN

I.- Que l'article 25.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local, determina que el municipi exercira en tot cas com a competéncia propies, en els
termes de la legislacié de I'Estat i les Comunitats Autbnomes, les matéries d’avaluacié
i informacié de situacions de necessitat i I'atencié immediata a persones en situacié o
risc d’exclusi6 social.

Il.- Que l'article 29.2.aa) de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim
local de les llles Balears, disposa que els municipis de les llles Balears, en el marc de
les lleis, tenen en tot cas competéncia propia en matéria de regulacié i prestacio dels
serveis d’'atencio a les persones, dels serveis social publics d’assistencia primaria, i
foment de les politiques d’acolliment de persones immigrants.

lll.- Que l'article 90.1 de la Llei 4/2009, d'11 de juny, de Serveis Socials de les llles
Balears, estableix que les administracions publiques de les llles Balears i els ens locals
competents en matéria de serveis socials poden atorgar subvencions i altres ajudes a
les entitats d'iniciativa social per a coadjuvar en el compliment de les seves activitats
de serveis socials.

IV.- Que I'Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i Formentera té diferents
programes i serveis, entre ells es destaquen:, La Unitat Mobil d’Emergencia Social i
Aules sense Fronteres. La Unitat Mobil d’Emergencia Social (UMES), que té com a
finalitat donar una atencid psicosocial i sanitaria a les persones sense sostre
mitjangant una unitat mobil nocturna, mitjancant repartiment de mantes, begudes
calents, menjar i suport. El projecte »Promocié de I'éxit escolar» , te com objectiu
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Ajuntament
d’Eivissa

ofereixen un espai on es pretén incrementar I'aprenentatge de la llengua catalana i el
refor¢ escolar a alumnes estrangers i nascuts a Espanya sense recursos economics o
families desestructurades on el menors necessiten un espai d'atencié individualitzat
mitjancant un programa d’intervencié educativa integral per alumnat de primaria i de la
ESO. El periode de duraci6 es semblant al curs escolar de Setembre a Juny en horari
de tarda i de dilluns a divendres, distribuint als nens/nenes per categories escolars
semblants. L'aula esta adaptada per atendre a 16 alumnes per hora. Aixi mateix Creu
Roja ha impulsat un nou projecte adrecat a gent gran «Caminant Junts», el qual pretén
incrementar la participacié i la visualitzacié de la gent gran dins el seu entorn
comunitari més proper, augmentat la seva confianca, suavitzant el sentiment de solitud
i incrementant la seva autonomia i presa de decisions.

V.- Que I'Ajuntament d'Eivissa i I'Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i
Formentera consideren necessari implantar programes de caire social i sociosanitari
per a col-lectius de persones en situacio de risc o situacié d’exclusio social, i amb el
qual es persegueix millorar el nivell d’atencio sociosanitaria i afavorir la insercié social.

VI.- Que l'Ajuntament; reconeix la tasca de les entitats publiques i privades en
implantar programes d’atencié sociosanitaria i, per tant, considera necessari contribuir
al finangcament de I’Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i Formentera, per el seu
paper en la promocioé i foment de programes d’atencié sociosanitaria.

VII.- Que I'Assemblea Insular de Creu Roja d’'Eivissa i Formentera és una entitat sense
anim de lucre, amb una llarga experiéncia en el camp del voluntariat i programes
d’atencié social amb persones més vulnerables, complementant i donant suport a les
actuacions de les entitats publiques. Forma part de les diferents entitats socials i
publiques que integren el Treball en Xarxa d’Exclusié Social en el municipi d’Eivissa.

VIIl.- Que, inspirat per la necessitat de promocionar i fomentar les diferents activitats
d’atencié sociosanitaria, es regula I'aportacié6 econdmica anual que fa I'’Ajuntament
d’Eivissa a I'’Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i Formentera.

IX.- Que la Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i Formentera, per tal de realitzar
les seves activitats d’atencid sociosanitaria, disposa de la infraestructura necessaria,
perd no disposa de recursos economics per fer front a totes les despeses derivades
dels programes i serveis que porta a terme.

X.- Que, atesa la necessitat de promocionar i fomentar les diferents activitats de
promocié i desenvolupament de programes d’insercié sociosanitaris, es regula
l'aportacié economica de I'Ajuntament d’Eivissa.

I, per tot el que s’ha exposat, ambdues parts atorguen aquest conveni, amb subjeccio
als seguents:

3. CLAUSULES

Primera.- Objecte del conveni

L'objecte d'aquest Conveni és la concessio d'una subvencid directa d'acord amb I'art
19 de I'Ordenanca reguladora de l'atorgament de subvencions municipal, en relacié
amb l'art 28 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (LGS),
pel qual I'Ajuntament d'Eivissa atorga una subvencié a la Assemblea Insular de Creu
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Ajuntament
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Roja d’Eivissa i Formentera, amb NIF Q2866001G, amb vistes a promoure, potenciar i
desenvolupar programes d'’insercié sociosanitaris.

Concretament, els diferents programes i serveis que integren les actuacions
sociosanitaries i segons el previst en aquest conveni: Els Serveis Preventius. La Unitat
Mobil d’Emergéncia Social i els projectes «Promocio de l'exit escolar» i «Caminant
junts».

Segona.- Régim juridic

Les subvencions que concedeixi la Corporacié es regiran per la legislacié basica
continguda a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvenciones (en
endavant LGS), al RD 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvenciones”, a I'Ordenanca general
reguladora de les bases per a I'atorgament de subvencions per part de I'’Ajuntament de
la ciutat d’Eivissa (BOIB nam. 81, de 10 de juny de 2008, ultima modificacié al BOIB
nam. 25 de 13.02.2010), a les Bases d’execucio del pressupost vigent i, en el seu
defecte, per les restants normes de dret administratiu.

Tercera.- Aportacio de I’Ajuntament

L'Ajuntament d'Eivissa aportara a la Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i
Formentera la quantitat de 30.000 euros (trenta mil euros), per les despeses derivades
de la realitzacié de les activitats objecte d'aquest conveni; que anira a carrec de
I'aplicacio pressupostaria 23200 48903 del pressupost municipal vigent.

Quarta.- Obligacions de I’entitat beneficiaria

En compliment del que disposa lart 8 de [I'Ordenanca reguladora municipal,
constitueixen obligacions dels beneficiaris de les subvencions en tot cas les seglents
gue haura d'acreditar:

1. Dur a terme les activitats previstes i que fonamenten la concessi6 de la subvencid,
executar el projecte o realitzar I'activitat subvencionada, i acreditar-ho conforme al que
estableix la clausula setena d’aquest Conveni.

2. Acreditar la personalitat juridica de l'entitat d'acord amb l'art 5 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques
respecte a la representacio de I'entitat NIF de I'entitat, estatuts socials, DNI/NIE de la
persona fisica nomenada com a representat legal de I'entitat i document acreditatiu de
la seva representacio).

3. Acreditar estar, amb anterioritat al pagament de la subvencié, al corrent de les seves
obligacions tributaries i les seves obligacions amb la Seguretat Social, d'acord amb els
articles 18 i seguents del RD 887/2006, aixi com estar al corrent de les seves
obligacions fiscals davant I'Ajuntament, i no estar incursa en les prohibicions per a
I'obtencié de la condicié de beneficiari de 'article 13.2 i 3 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

4. Comunicar a I'Ajuntament d'Eivissa l'obtenci6 d'altres subvencions, organ concedent
0 ajudes finalistes a les mateixes activitats subvencionades, procedents de qualsevol
administracié publica o entitats publiques o privades. Aquesta comunicacié s'haura
d'efectuar aixi com es conegui i, en tot cas, amb anterioritat a la justificacié de
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I'aplicacié donada als fons publics.

5. Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons percebuts mentre
puguin ser objecte d'actuacions de comprovacié i control.

6. Sotmetre’'s a les actuacions de comprovacio i seguiment de I'activitat i de control
financer segons la clausula desena d'aquest Conveni que puguin realitzar els diferents
serveis de I'’Ajuntament aixi com altres organs de control.

7. Reintegrar els fons percebuts en els suposits prevists a I'art 37 de la LGS.

8.- Respecte a les activitats subvencionables la Assemblea Insular de Creu Roja
d’'Eivissa i Formentera, fara constar la col-laboracié de I'Ajuntament d'Eivissa tant en
els actes publics i de divulgacio referent a les actuacions objecte d'aquest Conveni i
incloure I'escut de I’Ajuntament en lloc visible i destacat.

Aixi mateix, queda sotmes a totes aquelles altres obligacions que es derivin de en la
LGS, el seu reglament i la resta de normativa especifica que resulti aplicable.

Cinquena.- Abonament de la subvencié

S’estableix el seglient calendari de pagaments que sera aplicable durant la vigencia
d’aquest Conveni, d'acord amb el que disposa l'art 9.2) de I'Ordenanca reguladora:

El pagament del 75% de la quantitat total assignada, en el termini maxim de 30 dies
després de la signatura del conveni i el 25% restant 30 dies despres de l'aprovacié de
la justificacio.

Sisena. Despeses subvencionables

Es consideren despeses subvencionables d'acord amb el que disposa l'art 31 de la
LGS les despeses realitzades dins el termini de I'l de setembre de 2022 fins el 31
d’agost de 2023 i que guardin relacié directa amb I'objecte de la subvencio i
resultin estrictament necessaris.

A) Es consideren despeses corrents:

Material d’oficina no inventariable

Serveis de comunicacions postals, telefonics i informatics

Despeses de divulgacio

Lloguer del local

Beques d’'assisténcia als tallers

Despeses de manteniment del local (electricitat, aigua, neteja, obres de reforma, etc.)
Compra de productes d'higiene, de neteja, farmaciola

Despeses de seguretat i prevencié de riscos (alarmes, extintors, etc.)

Compra d'electrodomeéstics per al local (radiadors, ventiladors, aspiradores, etc.)
Assegurances

Els tributs sén despesa subvencionable quan el beneficiari de la subvencio els abona
efectivament. En cap cas es consideraran despeses subvencionables els impostos
indirectes quan siguin susceptibles d’ésser recuperats o compensats, ni els impostos
personals sobre la renda.(Exemple: 1.V.A)

Despeses diverses de petita quantia (despeses de naturalesa corrent que no tinguin
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cabuda en els anteriors conceptes)

Despeses de personal

Despeses de transport. Caldra especificar el motiu, vehicle, trajecte i quilometres
realitzats.

B) No es consideren subvencionables:

Les despeses d’amortitzaci6.

Interessos deutors dels comptes bancaris.

Interessos, recarrecs i sancions administratives o penals.

Despeses de procediments judicials.

Despeses de restaurants i espectacles quan no guardin relacio directa amb I'objecte
del conveni.

Despeses de begudes alcoholiques.

C) Altres despeses especifiques del Conveni.

Compra de productes alimentaris per subministrar als usuaris de la Unitat mobil
d’Emergeéncia Social.

Es consideraran també subvencionables les despeses financeres, d’assessoria juridica
o financera, despeses notarials i registrals, les despeses pericials per a la realitzacio
del projecte subvencionat i les d’administracié especifigues sempre que estiguin
directament relacionades amb l’activitat subvencionada i siguin indispensables
per 'adequada preparacié o execucid de la mateixa.

Setena. Documentacié per justificar la subvencié

L'Assemblea Insular de Creu Roja d'Eivissa i Formentera haura de justificar davant
I'Ajuntament d'Eivissa que s'han dut a terme les activitats previstes a la clausula
primera en relaci6 amb la dotzena, aixi com que l'import previst s'ha destinat a la
realitzacié d'aquestes activitats.

La justificacié de la subvencié concedida es realitzara mitjancant la presentacio de la
seglient documentacio:

1. Instancia o formulari normalitzat de justificacié (M-154)

2. Una memoria d'actuacié justificativa del compliment de les condicions
imposades en la concessio de la subvencid, indicant les activitats i els resultats
obtinguts (Annex 1)

3. Una memoria economica justificativa del cost de les activitats realitzades, que
ha de contenir:

o Una relacié classificada de les despeses de l'activitat, (Annex 2) amb
identificacié del creditor i del document, el seu import, data d'emissié i, en el
seu cas, data de pagament. En cas que la subvencié s’atorgui d’acord a un
pressupost, s’han d’'indicar les desviacions esdevingudes.

o Les factures o documents (originals o acarades pel departament
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corresponent) de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o
amb eficacia administrativa incorporats en la relacié a qué es fa referéncia
en el paragraf anterior i, en el cas d'imports iguals o superiors a 1.000
euros, amb motiu de l'aprovacié de la Llei 11/2021, de 9 de juliol, de
mesures de prevencio i lluita contra el frau fiscal, s’haura de presentar la
documentacio acreditativa de pagament mitjancant transferéncia bancaria o
acreditacié analoga, o el segell de pagat, en el cas d’abonament en efectiu
de factures d’'import inferior a 1.000 euros. Les factures han de recollir la
firma del representant de l'entitat, aixi com un segellat amb la lectura
“Subvencionat per I'Ajuntament d’Eivissa. Quantia imputada de la
despesa .....ccevvenne euros”.

En cas de factures justificatives amb retencié d’IRPF, s’ha de presentar
el model 111 o 115 per acreditar el pagament de les retencions
practicades.

De conformitat amb el disposat a I'article 31.2 LGS es considerara despesa
realitzada la que hagi set efectivament pagada amb anterioritat a la
finalitzacié del termini de justificacio establert a la clausula vuitena.

4. Una relacié detallada d'altres ingressos o subvencions que hagin financat
I'activitat subvencionada amb indicacié de I'import i la seva procedéncia.

5. Declaraci6 responsable firmada per el/la president/a de Assemblea Insular de
Creu Roja d’Eivissa i Formentera , i expedida per el/la secretari/aria de I'entitat,
en la qual s’acreditara que la despesa per a allo que es va concedir la
subvenci6 s’ha realitzat en la seva totalitat (Annex 3).

6. Declaracio responsable firmada per el/la president/a de Assemblea Insular de
Creu Roja d’Eivissa i Formentera, i expedida per el/la secretari/aria de I'entitat
d’altres sol-licituds de subvencid per a la mateixa activitat (Annex 4)

7. Certificat/s acreditatiu/s que l'entitat esta al corrent en el compliment de les
seves obligacions tributaries i de la Seguretat Social, o autoritzacié expressa
perqué ho consulti I'Ajuntament d’'Eivissa, o declaracié responsable signada en
cas de subvencions que no superin en la convocatoria I'import de 3.000 euros
(art. 24.4 del RD 887/2006).

Vuitena.- Termini de justificacié

S'estableix el termini de justificacio, que sera aplicable durant la vigéncia d’aquest
conveni: la justificacié del conveni es pot realitzar fins el 15 de setembre de 2023,
inclés.

La quantitat que haura justificar 'Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i
Formentera davant els organs municipals, sera exactament la mateixa que li hagi
assignat I'Ajuntament d’Eivissa a través del pressupost municipal de I'exercici de I'any
2023.

Novena. Reintegrament de la subvencié concedida (en el cas de pagament
anticipat)

Dalt Vila - Plaga Espanya, 1 - 07800 Eivissa Tel. 971397500
www.eivissa.es

Tl 2 Tl

Codi Validacié: JEFNGKFANMTL47MNKKNNYNMYW

Verificacio: https://eivissa.sedelectronica.es/
*. Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 14




Ajuntament
d’Eivissa

Es procedira al reintegrament de les quantitats percebudes i I'exigéncia dels interessos
de demora en els segiients suposits:

1. Incompliment total o parcial de I'objectiu, de I'activitat.

2. Incompliment de I'obligacio de justificacié o justificacio insuficient dins del terminis
previstos.

3. Incompliment de I'obligacio de difondre el caracter municipal de I'aportacio.

4. Negativa, resistencia, excusa o obstruccié del beneficiari a les actuacions de control
establertes per I'Ajuntament.

5. L'adopci6 per part del beneficiari d’una decisié de la qual es derivi una necessitat de
reintegrament.

El procediment de reintegrament es regira pel que estableix I'art. 42 i segilients de la
LGS.

Desena. Incompliment i causes de reintegrament

En cas d'incompliment d’aquest conveni, aixi com dels compromisos assumits per les
persones beneficiaries de la subvencio, sera d'aplicacié el previst en el titol IV de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

1. INFRACCIONS

Constitueixen infraccions administratives en materia de subvencions, les seglents
conductes, quan hi hagi dol, culpa o simple negligéncia:

Infraccions LLEUS:

A) L'incompliment de les obligacions formals que es derivin del conveni.

B) L'incompliment de les obligacions d'indole comptable o registral.

C) L'incompliment de les obligacions de conservacié de justificants o documents
equivalents.

D) La resisténcia, obstruccié, excusa o negativa a les actuacions de control financer.

E) La resta de conductes tipificades com a infraccions lleus a la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

Infraccions GREUS:

A) La falta de comunicacio a I'Ajuntament de I'obtencié de subvencions per al mateix fi,
procedent de qualsevol administracié publica o ens public nacional o internacional, aixi
com la modificacié de qualsevol altra circumstancia que hagi servit de fonament per a
la concessio de la subvencio.

B) L'incompliment, per raons imputables a la persona beneficiaria, de les obligacions
assumides com a conseqiéncia de la concessio de la subvencio.
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C) La resta de conductes tipificades com a infraccions greus a la Llei estatal 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions.

Infraccions MOLT GREUS:

A) L'obtencié d'una subvencié falsejant les condicions requerides per a la seua
concessio o ocultant les que I'haguessin impedit.

B) La negativa o obstruccié a les actuacions de comprovacié i control que ha
d'efectuar I'Ajuntament.

C) La falta d'acreditacié a I'Ajuntament del compliment de les obligacions imposades
per a la concessio de la subvencio.

D) La resta de conductes tipificades com a infraccions molt greus a la Llei estatal
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. SANCIONS
Les infraccions en matéria de subvencions es sancionaran mitjangant la imposicié de

sancions pecuniaries i, quan procedeixi, de sancions no pecuniaries.

Les sancions pecuniaries podran consistir en multa fixa o proporcional. La proporcional
s'aplicara sobre la quantitat indegudament obtinguda, aplicada o no justificada.

La multa pecuniaria sera independent de I'obligacié de reintegrament.

1. Les infraccions administratives MOLT GREUS soOn objecte de les seglents
sancions, acumulativament aplicades:

a) Multa entre el doble i el triple de la quantitat obtinguda indegudament.

b) Péerdua del dret a obtenir subvencions de I'Ajuntament d'Eivissa, durant el termini
d'entre tres i cinc anys.

¢) Prohibici6é de contractar amb I'Ajuntament d'Eivissa per un termini d'entre tres i cinc
anys.

2. Les infraccions administratives GREUS sbén objecte de les seguents sancions,
acumulativament aplicades:

a) Multa fins al doble de la quantitat obtinguda indegudament.

b) Pérdua del dret a obtenir subvencions de I'Ajuntament d'Eivissa, durant el termini
d'un a tres anys.

c¢) Prohibicié de contractar amb I'Ajuntament d'Eivissa per un termini d'un a tres anys.
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3. Les infraccions administratives LLEUS sén objecte de les sancions segients:
Cadascuna de les infraccions lleus sera sancionada amb multa de 75 a 3.000 euros.

4. Les sancions tipificades en el present article sén independents de l'obligacié de
reintegrament previst a l'article 17, aixi com de les indemnitzacions per danys i
perjudicis exigibles.

Onzena. Criteris de graduacié dels possibles incompliments del conveni

Aquests criteris sén aplicables per a determinar la quantitat que finalment ha de
percebre la persona beneficiaria 0, si escau, l'import a reintegrar, i hauran de
respondre a el principi de proporcionalitat.

Si durant la instruccié de I'expedient o en el transcurs dels quatre anys posteriors a la
concessio de la subvenci6é s'observen incompliments parcials o totals de les activitats
objecte del conveni, I'import subvencionat pot ser sotmés al seu reintegrament. En
aguest sentit, de conformitat amb l'article 17.3.n) de la Llei general de subvencions, en
relaci6 amb l'article 37.2 de la mateixa llei, s'estableixen els segiients criteris de
graduacié del possible incompliment material de I'activitat objecte d'aquesta subvencio,
i sempre que la persona beneficiaria acrediti una actuacié inequivoca tendent a la
satisfacci6 dels seus compromisos:

GRAU DE COMPLIMENT MATERIAL PERCENTATGE A REINTEGRAR
70-74 % 15%
75-79 % 12 %
80-84 % 9%
85-89 % 6 %
90-94 % 3%
95-99 % 0%

Aquests criteris s'aplicaran per determinar la quantitat que finalment ha de percebre la
persona beneficiaria, o, si s'escau, l'import a reintegrar.

Dotzena. Publicitat de les subvencions concedides

1. El conveni a través del qual s’articula la subvencid es publicara en el tauler
d'anuncis de la seu electronica de la Corporaci6 i en la Base de Dades Nacional de
subvencions (BDNS).

2. Conforme a l'establert a l'article 18 de la LGS, els beneficiaris hauran de realitzar
'adequada publicitat de caracter public del finangcament rebut per part de I'Ajuntament
d’Eivissa per dur a terme I'activitat i/o projecte objecte de la subvencio.
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El compliment d’aquesta obligacié podra realitzar-se mitjancant la inclusié de I'escut de
I'Ajuntament d’Eivissa i llegenda relativa en qualsevol dels mitjans utilitzats, atenent a
la naturalesa de l'activitat i/o projecte subvencionat i que a continuacié es detallen:

a) Materials impresos: fullets publicitaris, cartells, adhesius, pancartes publicitaries,
etc.

b) Suports digitals o audiovisuals: pagina web de l'entitat beneficiaria o vinculada a
I'activitat subvencionada, xarxes socials, videos promocionals, falques de radio,
esments en els medis de comunicacio, etc.

c) Altres suports: plaques, medalles, equipatge esportiu, etc.

Els escuts estan disponibles a la segiient web institucional:

https://www.eivissa.es/portal/index.php/es/ayuntamiento/comunicaci%C3%B3n-municipal

Per a acreditar el compliment de la publicitat de la subvencid atorgada, dins del termini
establert per a la justificacié de la subvencié i al costat de la memoria d'actuaci,
s'haura d'aportar, ateses les diferents mesures de difusid utilitzades, la seglent
documentacio:

a) Copies o exemplars dels fullets i/o cartells publicitaris, adhesius i qualsevol altre
material impreés.

b) Fotografies de les pancartes, cartells col-locats en la seu o instal-lacions, medalles,
samarretes, plaques, etc.

c¢) Escrit amb el detall de les adreces de la pagina web o xarxes socials en els quals
s'hagi inclos la publicitat informativa, relativa a la subvencié concedida, als mitjans de
comunicacio, notes de premsa, enllacos a les publicacions de reportatges, falques
publicitaris o qualsevol altre mitja audiovisual utilitzat.

Tretzena. Control financer i economic de la subvencio

Correspon a la Intervencio de I'Ajuntament, sense perjudici de les funcions de la
Sindicatura de Comptes, la funci6 interventora, de control financer i economic. Aquest
control financer de la subvencié tindra per objecte verificar:

e |’'adequada i correcta obtencio de la subvencié del beneficiari.

e |'adequada i correcta justificacio de la subvencio del beneficiari.

e La realitat de les operacions que, d'acord amb la justificacié hagin estat
financades amb la subvencio.

El control del compliment de l'objecte, les condicions i la finalitat de les quantitats
rebudes s'efectuara d'acord amb allo previst a la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, i el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21
de juliol, i normativa autondmica.

Catorzena. Comissié de Seguiment

Es creara una Comissi0 de Seguiment d'aguest conveni, integrada per dos
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representants de cadascuna de les parts, que estara presidida per la persona que
ocupi l'Alcaldia de I'Ajuntament, la persona que ocupi la Regidoria delegada en matéria
de Benestar Social, o la persona técnica responsable municipal en qui es delegui.

Seran funcions de la Comissio de Seguiment:

- El seguiment de la correcta execucio del conveni.

-L'avaluacio de les diverses actuacions acordades en el conveni.

-L'intercanvi d’informaci6 entre les parts.

-Les propostes de revisié i/o maodificacio del conveni per a futurs exercicis.

-La verificacié del compliment de les obligacions que es descriuen en el conveni.
-Revisar i fer tots els suggeriments oportuns sobre les actuacions acordades en el
conveni.

-Les altres funcions que li pugui atribuir la normativa especifica aplicable.

Es reunira com a minim, un cop a I'any, amb caracter ordinari, i el seu funcionament es
regira per la normativa dels drgans col-legiats de I'administracié publica local.

Quinzena. Compromisos de I'entitat beneficiaria

1.- Donar prioritat als casos derivats des dels serveis socials comunitaris basics de
'Ajuntament de la Ciutat d’Eivissa pel projecte »Promocié de I'éxit escolar» . També
es compromet a mantenir les coordinacions que es valorin necessaries per fer
seguiment dels casos de SSCB derivats a aquest projecte i a enviar de manera
setmanal el registre d’assisténcia dels menors derivats des de SSCB.

2.- L'Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i Formentera disposara d'un servei
gratuit de custodia de claus. Aquest servei complementari, va destinat a persones
residents al municipi d’Eivissa que, per la seva situacié de salut i aillament social, aixi
ho recomani la valoracié dels técnics socials de les dues institucions.

3.- Participar en el Treball en Xarxa d’Inclusié Social i implementar els protocols
acordats entre els diferents integrants de la xarxa.

4.- Donar suport mitjangcant I'UES d’actuacions que posi en marxa |’Ajuntament
d’Eivissa, en situacions d'ona de fred, ona de calor i altres situacions d’emergencia
social.

Referent als usuaris atesos per les UES, Creu Roja es compromet a facilitar el nombre
de persones ateses per aquestes unitats nocturnes cada tres mesos, incidint
especialment en les persones que identifiquem com a “sense sostre”, amb I'objectiu de
coneéixer les persones que viuen en el carrer.

5. - Respecte al projecte «Caminant junts», 'Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa
i Formentera es compromet a mantenir informat al departament de Benestar Social de
I Ajuntament d’ Eivissa de les activitats i tallers que es desenvolupin anualment. Aixi
mateix també es compromet a facilitar les activitats planificades dins espais de
l'ajuntament dirigits al col-lectiu al qual te per abjecte el projecte. | a mantenir
coordinacié amb l'area de gent gran de la regidoria de Benestar Social.

Setzena. Causes de resolucié del conveni
Aquest conveni es podra resoldre si es dona alguna de les causes seguents:
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1. El mutu acord de les parts que hi intervenen.

2. Renudncia unilateral d'alguna de les parts signants, manifestada per escrit i
fefaentment a les altres parts, sempre que aquestes considerin que es tracta d’'una
causa degudament justificada .

3. Incompliment de les obligacions per part de qualsevol de les parts signants, o
d’ambdues.

4. L'anul-lacié o la revocacio de I'acte de concessio de la subvencio.

5. Impossibilitat material o legal de complir les obligacions que es deriven de I'objecte
del conveni.

6. Qualssevol de les causes de resolucié previstes en la normativa especifica
aplicable.

Respecte al régim de responsabilitats i d'infraccions i sancions s'ha de tenir en compte
el que disposa el titol 1l de I'Ordenanca general reguladora de les Bases per a
l'atorgament de subvencions per part de I'’Ajuntament d’Eivissa.

Dissetena. Qiiestions litigioses i jurisdiccié competent

Les parts que subscriuen aquest Conveni es comprometen a intentar resoldre en comu
les diferencies que puguin sorgir en l'aplicacio, execucio, efectes, interpretacio,
modificacio, prorroga i resolucié d'aquest Conveni, a la Comissié de Seguiment,
esgotant totes les formes possibles de conciliacié per a arribar a un acord amistés
extrajudicial. En defecte d'aix0, les parts acorden que seran competents per a coneixer
les questions litigioses derivades del conveni els organs jurisdiccionals de l'ordre
contenciés administratiu, amb submissié expressa als jutjats i tribunals de les llles
Balears.

L'’Assemblea Insular de Creu Roja d’Eivissa i Formentera inhibeix I'Ajuntament de tota
responsabilitat que es pugui derivar del funcionament dels serveis que es prestin a
'empara d’aquest Conveni.

Divuitena. Vigéncia del conveni

El present conveni entra en vigor des de la seva signatura i estara vigent fins al dia 31
de desembre de 2023.

| perqué aixi consti, les parts s’afirmen i ratifiguen a I'exposat i en les clausules
convingudes i, en prova d'allo, signen aqguest conveni, en tants d’exemplars com parts
el subscriuen, en el lloc i data assenyalats en I'encapcalament.

Eivissa,

L'alcalde de I'Ajuntament d’Eivissa El secretari del comité autonomic a les
llles Balears de Cruz Roja Espaiiola

Rafael Ruiz Gonzalez Juan Batle Palou
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