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CONVENIO DE (;OLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID Y LA
CONFEDERACION VALLISOLETANA DE EMPRESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO “TE ACOMPANANMOS , ANO 2023”

En Valladolid, a

REUNIDOS

De una parte, la Diputacic’:n de Valladolid (en adelante, DIPUTACION), con CIF P-4700000-E
y domicilio en la C/ Angustias n® 44, 47003 de Valladolid, y en su nombre y representacion el llmo.
Presidente D. Conrado Iscar Ordéfiez, en uso de las atribuciones que le concede el articulo 34.1 b)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

De otra parte, la Confederacion de Empresarios de Valladolid (en adelante, CEOE
Valladolid), con CIF G-47016159 y domicilio en Plaza Madrid n° 4, 22 planta, 47001 Valladolid, y en
su nombre y representacion D? Maria Angela de Miguel Sanz, en calidad de Presidenta, en virtud del
poder de representacion conferido ante el Notario de Valladolid, D. Ignacio Cuadrado Zuloaga, el 30
de diciembre de 2014, n° 2.989 de su protocolo, y con las atribuciones asignadas al mismo por el

articulo 17 de los Estatutos y por designacion de la Asamblea de Delegados en su reunién del 15 de
noviembre de 2018.

Ambas partes se reconocen plena capacidad y competencia para formalizar el presente
Convenio, dando fe publica de ello- conforme establece el articulo 3.2 i) del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional la Secretaria General de la DIPUTACION vy, a tal efecto:

EXPONEN

PRIMERO.- Que la DIPUTACION tiene como competencias propias las establecidas en el Capitulo I
del Titulo Il de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado
por Ley 27/2013, de 27 de diciembre de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local,
y en todo caso, las referidas a la cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social,
contempladas en el articulo 36.1 d) y que al amparo de las mismas, ha puesto en marcha el Plan
Impulso que es un plan de estimulo, de apoyo al sector empresarial de la provincia desarrollado por
la DIPUTACION de Valladolid, mediante el que se implementan distintas acciones a favor del empleo
en el marco de las politicas de desarrollo local, tendente a potenciar el crecimiento econdmico, la
reduccion de los niveles de desempleo y el incremento de la productividad y competitividad de la
economia en el ambito provincial.

SEGUNDO.- Que CEOE Valladolid es una organizacién empresarial intersectorial para la
representacion e interlocucién del empresariado vallisoletano con las distintas administraciones,
regional y local, las organizaciones sindicales, etc.

TERCERO.- Que, dentro de las actuaciones que realiza CEOE en la provincia, se ha considerado de

especial interés publico por la DIPUTACION la subvencién del programa TE ACOMPANAMOS, afio
2023.

CUARTO.- La dispersion de la informacion sobre normativa, ayudas, subvenciones, financiaciéon o
regulacion de todo tipo dificulta su eficacia, especialmente en el ambito rural, pudiendo incrementar la

desaceleracién econdémica y la posible continuidad del desarrollo econémico de la provincia de
Valladolid.
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Asimismo, la dispersion geografica de los auténomos y empresas les limita a la hora de facilitar el
contacto y la conexion entre ellos.

Es necesario sumar a todas estas iniciativas el acompafiamiento guiado en cada uno de los
procesos, de tal manera que la pyme encuentre el apoyo, cercania y asesoramiento continuo en sus
consultas y necesidades. Esta es la razén de ser del programa TE ACOMPANAMOS.

QUINTO.- Que ambas partes coinciden en la conveniencia y necesidad de aunar esfuerzos para el
desarrollo de este nuevo Proyecto “TE ACOMPANAMOS | afio 2023".

Para materializar la cooperacion consta una subvencion nominativa de 40.000 euros en el
Presupuesto de la DIPUTACION para el afio 2023.

Que esta subvencion nominativa esta integrada dentro del Plan Estrategico de Subvenciones
de la Diputacion de Valladolid, para el afio 2023, que se incluye como Anexo al Presupuesto General
(D. A. Primera BEP 2023) aprobado en el pleno inicialmente en la sesién celebrada el dia 28 de
noviembre de 2022 y elevado a definitivo en el BOP n°® 246 de fecha 28 de diciembre de 2022 y cuyo
objetivo es el desarrollo del programa “TE ACOMPANAMOS, afio 2023".

Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, (en adelante LGS) suscriben el presente Convenio de
Colaboracion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto la colaboracion entre la DIPUTACION y CEOE Valladolid,
para el desarrollo del Proyecto "TE ACOMPANAMOS, afio 2023".

2.- Consta en el expediente Memoria justificativa con el contenido previsto en el articulo 50.1 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

SEGUNDA.- OBJETIVOS DEL PROYECTO

El Proyecto “TE ACOMPANAMOS, afio 2023", tiene como objetivo general la atencién
empresarial que facilita ayudas y recursos para auténomos y pequefias y medianas empresas
ubicadas en municipios de menos de 20.000 habitantes, a través de un proceso de asesoramiento y
acompafiamiento personalizado que busca dar respuesta a las cuestiones planteadas en diversas
materias de interés para el tejido empresarial de la provincia de Valladolid.

TERCERA.- DESTINATARIOS DE LAS ACTUACIONES

Las actuaciones objeto del Convenio se dirigen a empresas y autdonomos ubicados en municipios
de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Valladolid.

CUARTA.- DESARROLLO DEL PROYECTO

DIFUSION DEL PROYECTO

Difusion del proyecto y requisitos de participacién para las empresas a través de varios de los
siguientes canales:

o Comunicacion via correo electrénico con las empresas de la provincia que figuran en las
bases de datos de CEOE Valladolid.
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e Carteleria especifica del proyecto para su distribucién entre las asociaciones empresariales.

e Publicidad a través de redes sociales: Facebook, Twitter, Instagram

e Pagina web propia del programa: www.teacompanamos.es y enlace a la misma desde la web
corporativa de CEOE Valladolid: www.ceoevalladolid.es

e Medios de comunicacion: insercion de anuncios en prensa y/o radio y participacién en
espacios radiofonicos y/o televisivos.

e Comunicacion a través de distintos medios (correo electronico, llamadas, reuniones
presenciales) con la Diputacién, los Ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes,
Mancomunidades, Grupos de Accién Local y Asociaciones Empresariales de la provincia.

DESARROLLO DE ACTUACIONES

Se realizara a traves de un equipo multidisciplinar integrado por personal técnico y auxiliar con las

competencias necesarias para la atencion de las empresas y experto en las areas especificas
necesarias.

El proyecto se desarrolla a través de dos tipos de intervenciones:

1 ATENCION DE CONSULTAS “TE ACOMPANAMOS”

Cualquier autbnomo o pyme que desee informacion o asesoramiento podra solicitarlo a través de los
siguientes medios: telefono habilitado para el programa TE ACOMPANAMOS y Correo electrénico
teacompanamos@cve.es

El asesoramiento, a modo de ejemplo, podra versar sobre los siguientes temas:

o Ayudas y subvenciones para la creacion de empresas, bonificaciones, posibilidad de
capitalizar/compatibilizar la prestacion por desempleo, tramites administrativos de puesta en
marcha y eleccion de la forma juridica.

e Informacion y gestion de ayudas publicas de ambito provincial, regional o estatal, con
asesoramiento para la cumplimentacion y presentacion en tiempo y forma de sus respectivas
solicitudes, y en su caso, para los posteriores requerimientos.

o Informacion y gestion de asuntos laborales, ERES/ERTES, medidas de conciliacién y ayudas

a la contratacion o beneficios en la cotizacion.

Informacion sobre la normativa de igualdad.

Informacién sobre la normativa de LOPD.

Informacién acerca de Prevencién de Riesgos Laborales y medio ambiente.

Informacion sobre opciones de financiacion y requisitos de acceso.

2 ATENCION PRESENCIAL EN AYUNTAMIENTOS

Tras la difusion realizada en 225 ayuntamientos de la provincia, se llevaran a cabo contactos con
aquellos que se hayan interesado en establecer este servicio de atencién presencial en su localidad.
CEOE Valladolid ofrecera atenciéon presencial personalizada en esos municipios, informando y
asesorando a los auténomos y pymes de cada zona:

o Asesoramiento de Proyectos Empresariales: tramites administrativos para la puesta en
marcha de la empresa y orientacion acerca de la eleccién de la forma juridica mas
aconsejable; informacién sobre ayudas, subvenciones, bonificaciones, férmulas de
financiacion, posibilidad de capitalizacién/compatibilizacion de la prestacion por desempleo;
asesoramiento para realizar el plan de empresa.
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e Acciones de difusion e informacion a pymes y autdbnomos sobre los programas Yy
convocatorias de ayudas y subvenciones de las distintas Administraciones.

e Acompafamiento a empresas en sus procesos de transmision empresarial y prospeccion de
posibles interesados en su adquisicion.

o Prospeccion de recursos ociosos o infrautilizados de proyectos empresariales e iniciativas
innovadoras para la generacion de empleo, identificando nuevas actividades econdémicas y
posibles iniciativas emprendedoras.

o Consultas sobre las materias sefialadas en el apartado anterior: laboral, LOPD, prevencion
de riesgos laborales, igualdad...

e Informacion y derivacion a otros programas de interés empresarial.

CRONOGRAMA
MES
FASE DEL PROYECTO 1/2|13|/4|5|6|7[8[9|10]|11 |12
Preparacion y recursos técnicos i = '

Difusion del proyecto
Puesta en marcha y desarrollo ‘
Evaluacion y seguimiento de indicadores |

QUINTA.- PRESUPUESTO

El importe total estimado para la puesta en marcha del Proyecto asciende a 40.000 euros, segun
presupuesto incorporado al expediente.

SEXTA.- APORTACIONES ECONOMICAS DE LAS PARTES

6.1.- La DIPUTACION aportara a CEOE Valladolid en concepto de subvencion nominativa, como
maximo, la cantidad de 40.000 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 202.241.04.470.01 del
Presupuesto de Gastos de 2023.

6.2.- En principio no se prevé aportacién alguna por parte de CEOE Valladolid, pero de haberla podra
obtenerla de fondos propios o ayudas o subvenciones de otras instituciones publicas o privadas.

En todo caso, el importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos (incluida la de
la DIPUTACION), supere el coste de la actividad subvencionada.

SEPTIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

A los efectos previstos en este Convenio, son gastos subvencionables los que de manera indubitada

respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y que se efectien durante el periodo de
vigencia del Convenio.

También sera subvencionable el informe de auditor de cuentas al que alude la clausula 10.3 del
presente Convenio, si bien no podra superar el 2% del coste total del programa.

Ademas de los gastos expresamente excluidos en la LGS, no seran subvencionables los gastos de
inversion.

OCTAVA.- OBLIGACIONES DE CEOE VALLADOLID

CEOE Valladolid, como beneficiaria de la subvencion, tendra las obligaciones establecidas en el
articulo 14 de la LGS. A titulo meramente enunciativo se sefialan las siguientes:
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- Realizar las actividades que fundamentan la concesion de la subvencion.

- Justificar ante la DIPUTACION los gastos que son objeto de la subvencion y la aplicacién de
los fondos recibidos para dicha finalidad, y de acuerdo con lo establecido en la clausula
Décima de este Convenio.

- Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la DIPUTACIO[\J, asi como a
las de control financiero que correspondan a la Intervencién de la DIPUTACION, aportando
cuanta informacion le sea requerida en el gjercicio de dichas actuaciones.

- Comunicar a la DIPUTACION la obtencion de otras subvenciones o ayudas que financien la
actividad subvencionada, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion
dada a los fondos percibidos.

- En cuantas publicaciones, carteles, programas y anuncios que se produzcan como
consecuencia del Proyecto, debera constar en lugar visible que esta subvencionado por la
DIPUTACION de Valladolid.

NOVENA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Con el objeto de asegurar la maxima eficacia en la consecucion de los objetivos establecidos en el
presente Convenio, se crea una Comision de Seguimiento que estara integrada por dos miembros de
cada una de las instituciones firmantes y designados libremente por las mismas. Estos miembros
podran ser relevados o sustituidos en cualquier momento, siendo suficiente para ello la mera
comunicacion a la otra parte al inicio de cada reunién.

La Comision se reunira cuantas veces lo requiera el buen funcionamiento del presente Convenio, y
tendra como funciones especificas:

- Realizar el seguimiento del Proyecto, analizando en cada momento su grado de ejecucion, y

en su caso, de las posibles desviaciones que pudieran producirse entre las partidas de
gastos.

- Resolucion de las posibles incidencias surgidas en el desarrollo del mismo, incluida la
aprobacion de modificaciones puntuales, sean o no sustanciales.

Del resultado de la reunion, se levantara acta, que recoja las decisiones adoptadas por los miembros
de la Comision de Seguimiento.

DECIMA.- FORMA DE PAGO Y JUSTIFICACION
10.1.- La cuantia de la subvencion se abonara integramente a la firma del Convenio y con el caracter

de “a justificar. Para el abono de este pago anticipado no se exige la constitucion de ningun tipo de
garantia.

10.2.- Dicha aportacién quedara condicionada a la justificacion de los fondos asignados a CEQOE
Valladolid en esta u otras lineas de subvencién que estén pendientes de justificacion.

Se considerara que una subvencion esta pendiente de justificacion cuando haya transcurrido el plazo
maximo de justificacion previsto inicialmente o el de la prorroga concedida.

10.3.- La justificacion se realizara mediante la cuenta justificativa con aportacion de informe de
auditor, a la que alude el art. 74 del RGS.
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La cuenta justificativa comprendera como minimo, ademas de la memoria de actuacion, la memoria
economica justificativa y el cuadro comparativo del presupuesto por partidas, aprobado y ejecutado,
asi como el informe del auditor, no siendo necesaria en este caso la posterior presentacion de

facturas y recibos, sin perjuicio de las actuaciones de comprobacién y control financiero que puede
ejercitar la Diputacion.

El informe debera estar realizado por un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, no
siendo necesario que este informe sea realizado por el mismo auditor que, en su caso, realice la
auditoria de las cuentas anuales de la entidad beneficiaria.

El auditor esta obligado a realizar la revision de la cuenta justificativa y emitir un informe de acuerdo
con la normativa aplicable.

El auditor tiene que emitir un informe en el que se detallen las comprobaciones realizadas y se
comente todo aquello que pueda suponer un incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de la
normativa aplicable o de las condiciones impuestas para la obtencién de la subvencion. Es su deber
proporcionar toda la informacion con el suficiente detalle y precision para que érgano gestor pueda
concluir al respecto.

La justificacion tendra por objeto acreditar que dichos gastos se corresponden con los previstos en el
presente Convenio y el presupuesto que se incorpora al expediente, sin perjuicio de lo establecido en
la clausula décima del presente Convenio.

10.4.- Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvenciéon de la
DIPUTACION, con fondos propios u oftras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la
justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.
Esta acreditacion se efectuard aportando un balance final de ingresos y gastos de la actividad
subvencionada.

10.5.- En todo caso, junto la justificacion debera presentarse una declaracion responsable sobre el
cumplimiento de la normativa estatal y comunitaria en materia de ayudas publicas.

10.6.- La presentacion de la documentacion justificativa se presentara antes del 31 de marzo de
2024, en el Registro General de la DIPUTACION, sito en Avda. de Ramén y Cajal n® 5, 47071 de
Valladolid, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

10.7.- Si CEOE Valladolid justifica por importe inferior al proyecto subvencionado se minorara el
importe de la subvencion, debiendo restituir, en su caso, la cantidad no aplicada.

10.8.- De la misma forma, si de la declaracion de subvenciones se desprende que el importe de las
mismas (incluida la de la DIPUTACION), excede del coste efectivo del programa, se minorara la
subvencién concedida, debiendo CEOE Valladolid restituir, en su caso, la cantidad que corresponda.

DECIMO PRIMERA.- VIGENCIA

El presente Convenio tendra vigencia durante el afio 2023, sin perjuicio de las actuaciones de
justificacion y comprobacion previstas en el mismo.

La duracion prevista, por lo tanto, es de 12 meses, al poder incluir actuaciones realizadas
previamente a su formalizacion, por lo que retrotraera sus efectos al 1 de enero del presente ario.

No se preve prorroga, sin perjuicio de que pueda concederse si concurren circunstancias
excepcionales.

N
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DECIMO SEGUNDA .- MODIF]\;:@.@{@N-;/.,
El presente Convenio sélo podra modificarse por mutuo acuerdo de las partes.
DECIMO TERCERA.- RESOLUCION

En caso de resolucion, se estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015.

DECIMO CUARTA.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION COMPETENTE

En cuanto al regimen juridico, al presente Convenio le resulta de aplicacién lo dispuesto en la LGS, el
RGS y el resto de normativa que le resulte de aplicacion.

CEOE Valladolid, en materia de proteccion de datos, se compromete a cumplir las obligaciones
establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

En cuanto a la jurisdiccién competente, las cuestiones litigiosas que se susciten sobre la interpretacion,
aplicacion y efectos del presente Convenio, seran competencia de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio por duplicado ejemplar en el lugar
y la fecha indicados en el encabezamiento.
EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION LA PRESIDENTA DE CEOE VALLADOLID

Conrado [scar Ordéfiez Maria Angela de Miguel Sanz

LA SECRETARIA GENERAL DE LA DIPUTACION

Carmen Lucas Lucas
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