
1.  

2.  

3.  

CERTIFICAT

EXPEDIENT NÚM. ÒRGAN COL·LEGIAT DATA DE LA SESSIÓ

405/2023 La junta de govern local 09/05/2023

EN QUALITAT DE SECRETARI/A D'AQUEST ÒRGAN, CERTIFICO:

Que en la sessió celebrada en la data a dalt indicada es va adoptar el següent acord:

PROPOSTA D'ACORD PER APROVAR CONCESSIÓ D'UNA SUBVENCIÓ AMB
CARÀCTER EXCEPCIONAL PER RAONS D’INTERÉS PÚBLIC A FAVOR DE CÀRITAS
DIOCESANA D’EIVISSA. EXPEDIENT 405/2023.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

FETS I FONAMENTS DE DRET

Atesa la Base número  d'Execució del Pressupost General per a l'exercici .47 2023

Atès que l'expedient de la Regidoria que impulsa aquesta concessió on consta tota la
documentació necessària, inclosos:

L’informe o memòria que justifica les raons d'interès públic, social, econòmic o
humanitari, o altres que dificultin la seua convocatòria pública, d'acord amb l'article 22.2
c) de la Llei 38/2003, General de Subvencions i a la Base d'Execució núm. 47 (en cas
de subvenció excepcional amb caràcter excepcional per raons d’interès públic).

L’informe jurídic favorable a la signatura del Conveni que figura a l’expedient.

Atès que en sessió plenària de data 22 de desembre de 2022 es va aprovar el Pla
Estratègic de Subvencions per a l'exercici .2023

Vista la proposta de resolució PR/2023/464 de 20 / d’abril / 2023 fiscalitzada favorablement
amb data de 2 / de maig / 2023.

RESOLUCIÓ

PRIMER. Aprovar la concessió d'una subvenció amb caràcter excepcional per raons d’
 de  a favor  amb NIF. , aixíinterès públic 95.000 € Càritas Diocesana d’Eivissa R0700071D

com el conveni de col·laboració que s'adjunta com annex.
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SEGON. Designar  .  ( )al Sr Xavier Vilamanyà Carmona director de l'Àrea de Benestar Social
com a personal responsable administratiu d'aquest expedient.

TERCER. Facultar la signatura d'aquest conveni a alcalde de l’Ajuntament d'Eivissa, el
.senyor Rafael Ruiz González

QUART. Autoritzar i disposar o comprometre la despesa amb càrrec a la partida 23200-
 del Pressupost General per a l'exercici . (Fase AD)48903 2023

CINQUÈ. Reconèixer l'obligació (Fase O) i ordenar el pagament (Fase P) de  en71.250 €
concepte de pagament anticipat corresponent al  del total de la subvenció concedida al 75 %

 amb NIF. , així com pagar-ho en el termini màximCàritas Diocesana d’Eivissa R0700071D
de trenta dies, des de la signatura del conveni.
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Expedient núm. Procediment 

405/2023 Concessió de Subvenció Directa o Nominativa 

CONVENI  DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT D’EIVISSA I  CÀRITAS 
DIOCESANA D’EIVISSA,  PER A PROMOURE I  DESENVOLUPAR PROGRAMES 
D’INCLUSIÓ SOCIAL I DE CAIRE EDUCATIU 

1. REUNITS

D’una part, el senyor Rafael Ruiz González, alcalde de l’AJUNTAMENT D’EIVISSA, 
amb domicili a plaça d’Espanya núm. 1, 07800, Eivissa i NIF P0702600H, en nom i 
representació d’aquesta corporació, de conformitat amb l’establert a l’article 21.1.b) de 
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local.

I, de l’altra part, el senyor Juan Torres Marí, com a director de CÀRITAS DIOCESANA 
D’EIVISSA, amb domicili social al carrer Felip II  núm. 16, PB, 07800, Eivissa i NIF 
R0700071D, com a representant d’aquesta entitat,  d'acord amb el nomenament de 
data 1 de juliol de 2022 del bisbe d’Eivissa, Vicent Ribas Prats. Aquesta entitat està 
inscrita en el Registre de fundacions en 21 d’octubre de 1988 amb el núm. 32 i en el 
registre del Ministeri de Justícia núm. 148 del la secció especial Grup C.

En ús de les seves atribucions ambdues parts es reconeixen mútuament capacitat per 
signar aquest conveni i

2. EXPOSEN:

I.- Que l’article 25.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, determina que el municipi exercirà en tot cas com a competència pròpies, en els 
termes de la legislació de l’Estat i les Comunitats Autònomes, les matèries d’avaluació 
i informació de situacions de necessitat i l’atenció immediata a persones en situació o 
risc d’exclusió social.

II.- Que l’article 29.2.aa) de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim 
local de les Illes Balears, disposa que els municipis de les Illes Balears, en el marc de 
les lleis, tenen en tot cas competència pròpia en matèria de regulació i prestació dels 
serveis d’atenció a les persones, dels serveis social públics d’assistència primària, i 
foment de les polítiques d’acolliment de persones immigrants

III.- Que l’article 90.1 de la Llei 4/2009, d’11 de juny, de Serveis Socials de les Illes 
Balears, estableix que les administracions públiques de les Illes Balears i els ens locals 
competents en matèria de serveis socials poden atorgar subvencions i altres ajudes a 
les entitats d’iniciativa social per a coadjuvar en el compliment de les seves activitats 
de serveis socials.

VI.-Que  Càritas  és  una  entitat  de  l’església  catòlica  que  promou  la  seva  acció 
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caritativa, amb una llarga experiència, entre d’altres, en el camp de l’atenció i el treball 
amb persones en risc d’exclusió social. Que té com a objectius principals la promoció 
social, personal i l’atenció a persones amb risc d’exclusió, mitjançant l’atenció en la 
cobertura de necessitats bàsiques, la formació, la recerca de feina i l’acompanyament 
en els processos personals necessaris per superar les situacions que els condueixen a 
processos d’exclusió social.  Així  com el  desenvolupament  de programes de suport 
educatiu a infants. 

V.- Que Càritas Diocesana d’Eivissa ofereix a les persones en risc d’exclusió social de 
l'illa la possibilitat de fer itineraris de reinserció adaptats. Aquests itineraris comencen 
als  pre-tallers  formatius  que  acompanyen  l'atenció  a  les  necessitats  bàsiques.  En 
aquests  pre-tallers  es  treballen  habilitats  socials,  l'auto-coneixement,  el  reforç  de 
lectura-escriptura, la memòria, i la concentració.

Es realitzen activitats per tal de recuperar habilitats psicomotores, manuals, laborals, 
es  fomenta  el  treball  en  grup,  el  compliment  d'horaris,  etc.  Aquest  pre-taller  es 
complementa amb els tallers d'inserció sociolaboral.

En l'actualitat hi ha un taller formatius:“Can Pep Xico”. El taller ofereixe als participants 
un espai on continuar treballant i formant-se amb l'objectiu d'aconseguir la inserció en 
el mercat laboral. 

- Can Pep Xico  : El taller de formació i inserció laboral agrícola de Can Pep Xico 
va sorgir l’any 2011 degut a la necessitat de buscar nous nínxols d’ocupació 
per a les persones en situació d’exclusió social de l’illa d’Eivissa, en concret en 
ocupacions relacionades amb la jardineria, l’agricultura, la ramaderia i la neteja 
de boscos. Els destinataris són persones en situació d’exclusió social derivades 
de serveis socials municipals, de Càritas o altres entitats i que estan seguint un 
itinerari d’inserció social. A més de formació aplicada a la jardineria i feines del 
camp,  reben  formació  en  habilitats  socials  i  laborals,  atenció  social  i 
assessorament laboral. L’objectiu és que puguin inserir-se en el mercat laboral 
normalitzat com a pas cap a una inserció social plena.

Paral·lelament  a  aquests  projectes,  el  Centre  Socioeducatiu  Betània  permet  a  les 
persones en risc d'exclusió d’Eivissa millorar la seva formació i la seva ocupabilitat. Els 
usuaris del centre són majoritàriament immigrants i molts d'ells es troben en situació 
administrativa  irregular.  Al  centre  poden  cursar  informàtica  bàsica,  llengües 
instrumentals,  alfabetització  bàsica,  o  formació  laboral  específica  (servei  domèstic, 
restauració). Alguns dels participants dels tallers de reinserció són derivats a aquest 
servei per completar la seva formació.

El centre Betània, ubicat en el barri de cas Serres també ofereix activitats específiques 
per a infants tal com reforç escolar, tallers d’habilitats socials, i durant els mesos de 
juliol i agost el centre és dedica a la realització d’activitats en el temps lliure a nens i 
joves procedents de famílies en risc d’exclusió social. Convertint-se, després de molts 
anys d’activitat dins el barri, en un centre social de referència per a la comunitat. El 
qual degut a la demanda actual cal dur a terme de forma regular reformes interiors per 
poder donar resposta d’una manera més funcional a les demandes detectades al barri.

Càritas Diocesana d’Eivissa també ofereix a les persones i famílies en risc d’exclusió 
social de l'illa l'accés a la recepció d'aliments en espècie. Aquesta cobertura permet 
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reduir  la  situació  d'escassetat  econòmica  que  presenten  els  ciutadans  receptors 
col·laborant en la cobertura d'una necessitat bàsica i fonamental com és l'alimentació.

La distribució d'aliments, es porta a terme des de la seu de l'entitat durant els cinc dies 
de la setmana, i amb ella es distribueixen productes de primera necessitat com són 
llegums,  pasta,  arròs,  oli,  llet..  i  altres  productes  de  temporada  que  s'ofereixen  a 
l'entitat.

VI.-  Que  Càritas  Diocesana  d’Eivissa  compta  amb  personal  i  la  infraestructura 
necessària, per dur a terme la seva tasca però demana col·laboració a l’Ajuntament 
d’Eivissa per fer front a les despeses que ocasiona la realització dels projectes abans 
esmentats.

VII.-  Que l’Ajuntament d’Eivissa i  Càritas Diocesana d’Eivissa consideren necessari 
implementar  programes que garanteixin  l'accés de la  població més desafavorida a 
recursos  alimentaris,  amb els  quals  es  persegueix  la  cobertura  de les  necessitats 
alimentàries d'aquests ciutadans mitjançant la distribució d'aliments en espècie. Així 
mateix  l’Ajuntament  d’Eivissa  i  Càritas  Diocesana  d’Eivissa  consideren  necessari 
implementar  programes d’inclusió social per a col·lectius de persones en situació de 
risc  o  situació  d’exclusió  social,  i  amb  el  qual  es  persegueix  la  integració  social 
d’aquests ciutadans mitjançant la seva formació i inserció laboral. Així com potenciar 
projectes de caràcter educatiu duts a terme en els barris de la nostra ciutat, dirigits 
especialment a infants. 

VIII.- Que l’Ajuntament d’Eivissa reconeix la tasca de les entitats públiques i privades 
d’implantar  programes  d’inserció  social  i  laboral  i  d’implementar  programes  de 
distribució d’aliments, per tant, considera necessari contribuir amb Càritas, en el seu 
paper en la promoció i foment de la inserció sociolaboral, de programes educatius i en 
la promoció i foment de l'accés a recursos alimentaris en espècie als ciutadans amb 
situació més desafavorida.

IX.- Que, inspirat per la necessitat de promocionar i fomentar les diferents activitats 
d’inserció social,  laboral,  assistencials i  educatives, es regula l’aportació econòmica 
anual que l’Ajuntament d’Eivissa aportarà als citats projectes.

I, per tot el que s’ha exposat, ambdues parts atorguen aquest conveni, amb subjecció 
als següents:

3. CLÀUSULES:

Primera.- Objecte del conveni

L'objecte d'aquest Conveni és la concessió d'una subvenció directa d'acord amb l'art 
19 de l'Ordenança reguladora de l'atorgament de subvencions municipal, en relació 
amb l'art 28 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de Subvencions (LGS), 
pel  qual  l'Ajuntament  d'Eivissa  atorga  una  subvenció  a CÀRITAS  DIOCESANA 
D’EIVISSA, amb NIF R0700071D, amb vistes a promoure, potenciar i desenvolupar 
programes per a d’inclusió social i de caire educatiu.

Concretament:
1. El programa per a la inclusió social format pels projectes de:
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Can Pep Xico.
Centre Betania

2. Els projectes de intervenció educativa per a infants duts a terme des del 
centre Betania.
3.  Promoure,  potenciar  i  desenvolupar  el  programa  per  a  la  distribució 
d'aliments.

Segona. Règim jurídic

Les  subvencions  que  concedeixi  la  Corporació  es  regiran  per  la  legislació  bàsica 
continguda  a  la  Llei  38/2003,  de  17  de  novembre,  general  de  subvenciones  (en 
endavant LGS), al RD 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvenciones”, a l’Ordenança general 
reguladora de les bases per a l’atorgament de subvencions per part de l’Ajuntament de 
la ciutat d’Eivissa (BOIB núm. 81, de 10 de juny de 2008, última modificació al BOIB 
núm. 25 de 13.02.2010), a les Bases d’execució del pressupost vigent i,  en el seu 
defecte, per les restants normes de dret administratiu.

Tercer.- Aportació de l’Ajuntament

L’Ajuntament  d'Eivissa  aportarà  a  Càritas  Diocesana  d’Eivissa  la  quantitat  de 
95.000,00 euros (noranta-cinc mil euros), per les despeses derivades de la realització 
de  les  activitats  objecte  d'aquest  conveni,  que  anirà  a  càrrec  de  l’aplicació 
pressupostària 23200-48903 del vigent Pressupost de la Corporació.

Quarta. Obligacions de l’entitat beneficiària

En  compliment  del  que  disposa  l'art  8  de  l'Ordenança  reguladora  municipal, 
constitueixen obligacions dels beneficiaris de les subvencions en tot cas les següents 
que haurà d’acreditar:

1. Dur a terme les activitats previstes i que fonamenten la concessió de la subvenció, 
executar el projecte o realitzar l’activitat subvencionada, i acreditar-ho conforme al que 
estableix la clàusula setena d’aquest Conveni.

2. Acreditar la personalitat jurídica de l'entitat d'acord amb l'art 5 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre  del  Procediment  Administratiu  Comú  de  les  Administracions  Públiques 
respecte a la representació de l'entitat NIF de l’entitat, estatuts socials, DNI/NIE de la 
persona física nomenada com a representat legal de l’entitat i document acreditatiu de 
la seva representació).

3. Acreditar estar, amb anterioritat al pagament de la subvenció, al corrent de les seves 
obligacions tributàries i les seves obligacions amb la Seguretat Social, d'acord amb els 
articles  18  i  següents  del  RD  887/2006,  així  com  estar  al  corrent  de  les  seves 
obligacions fiscals davant l'Ajuntament,  i  no estar incursa en les prohibicions per a 
l’obtenció de la condició de beneficiari de l’article 13.2 i 3 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions.

4. Comunicar a l’Ajuntament d'Eivissa l'obtenció d'altres subvencions, òrgan concedent 
o ajudes finalistes a les mateixes activitats subvencionades, procedents de qualsevol 
administració  pública o  entitats  públiques o  privades.  Aquesta  comunicació  s'haurà 
d'efectuar  així  com  es  conegui  i,  en  tot  cas,  amb  anterioritat  a  la  justificació  de 
l'aplicació donada als fons públics.
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5. Conservar els documents justificatius de l'aplicació dels fons percebuts mentre 
puguin ser objecte d'actuacions de comprovació i control.

6. Sotmetre’s a les actuacions de comprovació i seguiment de l’activitat i de control 
financer segons la clàusula desena d'aquest Conveni que puguin realitzar els diferents 
serveis de l’Ajuntament així com altres òrgans de control.

7. Reintegrar els fons percebuts en els supòsits prevists a l'art 37 de la LGS.  

8. Respecte a les activitats subvencionables Càritas Diocesana d’Eivissa ha de fer 
constar  la  col·laboració  de  l'Ajuntament  d'Eivissa  tant  en  els  actes  públics  i  de 
divulgació  referent  a  les  actuacions  objecte  d'aquest  Conveni  i  incloure  l’escut  de 
l’Ajuntament en lloc visible i destacat.
 
Així mateix, queda sotmès a totes aquelles altres obligacions que es derivin en la LGS, 
el seu reglament i la resta de normativa específica que resulti aplicable. 

Cinquena. Abonament de la subvenció

S’estableix el següent calendari de pagaments que serà aplicable durant la vigència 
d’aquest Conveni, d'acord amb el que disposa l'art 9.2) de l'Ordenança reguladora:

El pagament del 75% de la quantitat total assignada, en el termini màxim de 30 dies 
després de la signatura del conveni i el 25% restant 30 dies desprès de l'aprovació de 
la justificació.

Sisena. Despeses subvencionables

Es consideren despeses subvencionables d'acord amb el que disposa l'art 31 de la 
LGS les despeses realitzades dins el termini  de l’1 de setembre de 2022 fins el 31 
d’agost de 2023 i que guardin relació directa amb l’objecte de la subvenció i resultin 
estrictament necessaris.

A) Es consideren despeses corrents:

Material d’oficina no inventariable 
Serveis de comunicacions postals, telefònics i informàtics
Despeses de divulgació
Lloguer del local
Beques d’assistència als tallers
Despeses de manteniment del local (electricitat, aigua, neteja, obres de reforma, etc.)
Compra de productes d'higiene, de neteja, farmaciola
Despeses de seguretat i prevenció de riscos (alarmes, extintors, etc.)
Compra d'electrodomèstics per al local (radiadors, ventiladors, aspiradores, etc.)
Assegurances
Els tributs són despesa subvencionable quan el beneficiari de la subvenció els abona 
efectivament.  En cap cas es  consideraran despeses subvencionables els  impostos 
indirectes quan siguin susceptibles d’ésser recuperats o compensats, ni els impostos 
personals sobre la renda.(Exemple: I.V.A)
Despeses diverses de petita quantia (despeses de naturalesa corrent que no tinguin 
cabuda en els anteriors conceptes)
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Despeses de personal
Despeses de transport. Caldrà especificar el motiu, vehicle, trajecte i quilòmetres 
realitzats.

B) No es consideren subvencionables:

Les despeses d’amortització. 
Interessos deutors dels comptes bancaris. 
Interessos, recàrrecs i sancions administratives o penals. 
Despeses de procediments judicials. 
Despeses de restaurants i espectacles quan no guardin relació directa amb l’objecte 
del conveni.
Despeses de begudes alcohòliques.

C) Altres despeses específiques del Conveni:

Compra  de  productes  alimentaris  per  dotar  al  servei  de  distribució  d’aliments  de 
Càritas Diocesana d’Eivissa.

Es consideraran també subvencionables les despeses financeres, d’assessoria jurídica 
o financera, despeses notarials i registrals,  les despeses pericials per a la realització 
del  projecte  subvencionat  i  les  d’administració  especifiques  sempre  que  estiguin 
directament relacionades amb l’activitat subvencionada i siguin indispensables 
per l’adequada preparació o execució de la mateixa.

Setena. Documentació per justificar la subvenció

Càritas Diocesana d’Eivissa haurà de justificar davant l'Ajuntament d'Eivissa que s'han 
dut a terme les activitats previstes a la clàusula primera en relació amb la dotzena, així 
com que l'import previst s'ha destinat a la realització d'aquestes activitats.

La justificació de la subvenció concedida es realitzarà mitjançant la presentació de la 
següent documentació:

1. Instància o formulari normalitzat de justificació (M-154)

2. Una  memòria  d’actuació  justificativa  del  compliment  de  les  condicions 
imposades en la concessió de la subvenció, indicant les activitats i els resultats 
obtinguts. (Annex 1)

3. Una memòria econòmica justificativa del cost de les activitats realitzades, que 
ha de contenir:

 Una relació classificada de les despeses de l’activitat,  (Annex 2) amb 
identificació del creditor i del document, el seu import, data d’emissió i, 
en el  seu cas, data de pagament.  En cas que la subvenció s’atorgui 
d’acord a un pressupost, s’han d’indicar les desviacions esdevingudes.

 Les  factures  o  documents  (originals  o  acarades  pel  departament 
corresponent) de valor probatori equivalent en el tràfic jurídic mercantil o 
amb  eficàcia  administrativa  incorporats  en  la  relació  a  què  es  fa 
referència en el paràgraf anterior i, en el cas d’imports iguals o superiors 
a 1.000 euros, amb motiu de l’aprovació de la Llei  11/2021, de 9 de 
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juliol, de mesures de prevenció i lluita contra el frau fiscal, s’haurà de 
presentar  la  documentació  acreditativa  de  pagament  mitjançant 
transferència bancària o acreditació anàloga, o el segell de pagat, en el 
cas d’abonament en efectiu de factures d’import inferior a 1.000 euros. 
Les factures han de recollir  la firma del representant de l’entitat,  així 
com  un  segellat  amb  la  lectura “Subvencionat  per  l’Ajuntament 
d’Eivissa. Quantia imputada de la despesa .............. euros”.

En  cas  de  factures  justificatives  amb  retenció  d’IRPF,  s’ha  de 
presentar  el  model  111  o  115 per  acreditar  el  pagament  de  les 
retencions practicades.

De  conformitat  amb  el  disposat  a  l’article  31.2  LGS  es  considerarà 
despesa realitzada la que hagi set efectivament pagada amb anterioritat 
a la finalitzacio del termini de justificació establert a la clàusula vuitena.

4. Una  relació  detallada  d’altres  ingressos  o  subvencions  que  hagin  finançat 
l’activitat subvencionada amb indicació de l’import i la seva procedència.

5. Declaració responsable firmada per el/la president/a de Càritas Diocesana, i 
expedida  per  el/la  secretari/ària  de  l’entitat,  en  la  qual  s’acreditarà  que  la 
despesa per a allò que es va concedir la subvenció s’ha realitzat en la seva 
totalitat (Annex 3). 

6. Declaració responsable firmada per el/la president/a de  Càritas Diocesana, i 
expedida per el/la secretari/ària de l’entitat d’altres sol·licituds de subvenció per 
a la mateixa activitat. (Annex 4)

7. Certificat/s acreditatiu/s que l’entitat  està al  corrent  en el  compliment de les 
seves obligacions tributàries i de la Seguretat Social, o autorització expressa 
perquè ho consulti l’Ajuntament d’Eivissa, o declaració responsable signada en 
cas de subvencions que no superin en la convocatòria l’import de 3.000 euros 
(art. 24.4 del RD 887/2006). 

Vuitena. Termini de justificació

S’estableix  el  termini  de justificació,  que serà aplicable durant  la  vigència d’aquest 
conveni: la justificació del conveni es pot realitzar  fins  el  15 de setembre de 2023, 
inclòs.

La  quantitat  que  ha  de  justificar  Càritas  Diocesana  d’Eivissa  davant  els  òrgans 
municipals  és  exactament  la  mateixa  que li  hagi  assignat  l’Ajuntament  d’Eivissa  a 
través del pressupost municipal de l'exercici de l'any 2023.

Novena.  Reintegrament  de  la  subvenció  concedida  (en  el  cas  de  pagament 
anticipat)

Es procedirà al reintegrament de les quantitats percebudes i l’exigència dels interessos 
de demora en els següents supòsits:

1. Incompliment total o parcial de l’objectiu, de l’activitat.
2. Incompliment de l’obligació de justificació o justificació insuficient dins del terminis 
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previstos.
3. Incompliment de l’obligació de difondre el caràcter municipal de l’aportació.
4. Negativa, resistència, excusa o obstrucció del beneficiari a les actuacions de control 
establertes per l'Ajuntament.
5. L’adopció per part del beneficiari d’una decisió de la qual es derivi una necessitat de 
reintegrament.

El  procediment  de  reintegrament  es  regirà  pel  que  estableixen  els  articles  42 i 
següents de la LGS.

Desena. Incompliment i causes de reintegrament

En cas d'incompliment d’aquest conveni, així com dels compromisos assumits per les 
persones beneficiàries de la subvenció, serà d'aplicació el previst en el títol IV de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

1. INFRACCIONS
Constitueixen  infraccions  administratives  en  matèria  de  subvencions,  les  següents 
conductes, quan hi hagi dol, culpa o simple negligència:

Infraccions LLEUS:

A) L'incompliment de les obligacions formals que es derivin del conveni.

B) L'incompliment de les obligacions d'índole comptable o registral.

C)  L'incompliment  de  les  obligacions  de  conservació  de  justificants  o  documents 
equivalents.

D) La resistència, obstrucció, excusa o negativa a les actuacions de control financer.

E) La resta de conductes tipificades com a infraccions lleus a la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions.

Infraccions GREUS:

A) La falta de comunicació a l'Ajuntament de l'obtenció de subvencions per al mateix fi, 
procedent de qualsevol administració pública o ens públic nacional o internacional, així 
com la modificació de qualsevol altra circumstància que hagi servit de fonament per a 
la concessió de la subvenció.

B) L'incompliment, per raons imputables a la persona beneficiària, de les obligacions 
assumides com a conseqüència de la concessió de la subvenció.

C) La resta de conductes tipificades com a infraccions greus a la Llei estatal 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions.
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Infraccions MOLT GREUS:

A)  L'obtenció  d'una  subvenció  falsejant  les  condicions  requerides  per  a  la  seua 
concessió o ocultant les que l'haguessin impedit.

B)  La  negativa  o  obstrucció  a  les  actuacions  de  comprovació  i  control  que  ha 
d'efectuar l'Ajuntament.

C) La falta d'acreditació a l'Ajuntament del compliment de les obligacions imposades 
per a la concessió de la subvenció.

D) La resta de conductes tipificades com a infraccions molt  greus a la Llei  estatal 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. SANCIONS
Les infraccions en matèria de subvencions es sancionaran mitjançant la imposició de 
sancions pecuniàries i, quan procedeixi, de sancions no pecuniàries.

Les sancions pecuniàries podran consistir en multa fixa o proporcional. La proporcional 
s'aplicarà sobre la quantitat indegudament obtinguda, aplicada o no justificada.

La multa pecuniària serà independent de l'obligació de reintegrament.

1.  Les  infraccions  administratives  MOLT  GREUS  són  objecte  de  les  següents 
sancions, acumulativament aplicades:

a) Multa entre el doble i el triple de la quantitat obtinguda indegudament.

b) Pèrdua del dret a obtenir subvencions de l'Ajuntament d'Eivissa, durant el termini 
d'entre tres i cinc anys.

c) Prohibició de contractar amb l'Ajuntament d'Eivissa per un termini d'entre tres i cinc 
anys.

2.  Les  infraccions  administratives  GREUS  són  objecte  de  les  següents  sancions, 
acumulativament aplicades:
a) Multa fins al doble de la quantitat obtinguda indegudament.

b) Pèrdua del dret a obtenir subvencions de l'Ajuntament d'Eivissa, durant el termini 
d'un a tres anys.

c) Prohibició de contractar amb l'Ajuntament d'Eivissa per un termini d'un a tres anys.

3. Les infraccions administratives LLEUS són objecte de les sancions següents:

Cadascuna de les infraccions lleus serà sancionada amb multa de 75 a 3.000 euros.
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4.  Les sancions tipificades en el  present  article són independents de l’obligació de 
reintegrament  previst  a  l'article  17,  així  com  de  les  indemnitzacions  per  danys  i 
perjudicis exigibles.

Onzena. Criteris de graduació dels possibles incompliments del conveni

Aquests  criteris  són  aplicables  per  a  determinar  la  quantitat  que  finalment  ha  de 
percebre  la  persona  beneficiària  o,  si  escau,  l'import  a  reintegrar,  i  hauran  de 
respondre a el principi de proporcionalitat.

Si durant la instrucció de l'expedient o en el transcurs dels quatre anys posteriors a la 
concessió de la subvenció s'observen incompliments parcials o totals de les activitats 
objecte del conveni,  l'import  subvencionat  pot  ser sotmès al  seu reintegrament.  En 
aquest sentit, de conformitat amb l'article 17.3.n) de la Llei general de subvencions, en 
relació  amb  l'article  37.2  de  la  mateixa  llei,  s'estableixen  els  següents  criteris  de 
graduació del possible incompliment material de l'activitat objecte d'aquesta subvenció, 
i  sempre que la persona beneficiària  acrediti  una actuació inequívoca tendent  a la 
satisfacció dels seus compromisos:

GRAU DE COMPLIMENT MATERIAL PERCENTATGE A REINTEGRAR

70-74 % 15 %

75-79 % 12 %

80-84 % 9 %

85-89 % 6 %

90-94 % 3 %

95-99 % 0 %

Aquests criteris s'aplicaran per determinar la quantitat que finalment ha de percebre la 
persona beneficiària, o, si s'escau, l'import a reintegrar.

Dotzena. Publicitat de les subvencions concedides

1.  El  conveni  a  través  del  qual  s’articula  la  subvenció  es  publicarà  en  el  tauler 
d'anuncis de la seu electrònica de la Corporació i en la Base de Dades Nacional de 
subvencions (BDNS).

2. Conforme a l’establert a l’article 18 de la LGS, els beneficiaris hauran de realitzar 
l’adequada publicitat de caràcter públic del finançament rebut per part de l’Ajuntament 
d’Eivissa per dur a terme l’activitat i/o projecte objecte de la subvenció.

El compliment d’aquesta obligació podrà realitzar-se mitjançant la inclusió de l’escut de 
l’Ajuntament d’Eivissa i llegenda relativa  en qualsevol dels mitjans utilitzats, atenent a 
la naturalesa de l’activitat i/o projecte subvencionat i que a continuació es detallen:
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a)  Materials  impresos:  fullets  publicitaris,  cartells,  adhesius,  pancartes publicitàries, 
etc.
b) Suports digitals o audiovisuals: pàgina web de l'entitat beneficiària o vinculada a 
l'activitat  subvencionada,  xarxes  socials,  vídeos  promocionals,  falques  de  ràdio, 
esments en els medis de comunicació, etc.
c) Altres suports: plaques, medalles, equipatge esportiu, etc.

Els escuts estan disponibles a la següent web institucional:

https://www.eivissa.es/portal/index.php/es/ayuntamiento/comunicaci%C3%B3n-municipal

Per a acreditar el compliment de la publicitat de la subvenció atorgada, dins del termini 
establert per a la justificació de la subvenció i al costat de la memòria d'actuació, 
s'haurà d'aportar,  ateses les diferents mesures de difusió utilitzades, la següent 
documentació:

a) Còpies o exemplars dels fullets i/o cartells publicitaris,  adhesius i qualsevol altre 
material imprès.
b) Fotografies de les pancartes, cartells col·locats en la seu o instal·lacions, medalles, 
samarretes, plaques, etc.
c) Escrit amb el detall de les adreces de la pàgina web o xarxes socials en els quals 
s'hagi inclòs la publicitat informativa, relativa a la subvenció concedida, als mitjans de 
comunicació,  notes de premsa,  enllaços a les publicacions de reportatges,  falques 
publicitaris o qualsevol altre mitjà audiovisual utilitzat.

Tretzena. Control financer i econòmic de la subvenció

Correspon  a  la  Intervenció  de  l'Ajuntament,  sense  perjudici  de  les  funcions  de  la 
Sindicatura de Comptes, la funció interventora, de control financer i econòmic. Aquest 
control financer de la subvenció tindrà per objecte verificar:

- L’adequada i correcta obtenció de la subvenció del beneficiari.
- L’adequada i correcta justificació de la subvenció del beneficiari.
- La  realitat  de  les  operacions  que,  d’acord  amb  la  justificació  hagin  estat 

finançades amb la subvenció.

El  control  del  compliment  de l'objecte,  les condicions i  la  finalitat  de les quantitats 
rebudes s'efectuarà d'acord amb allò previst a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, i el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 
de juliol, i normativa autonòmica. 

Catorzena. Comissió de Seguiment

Es  crearà  una  Comissió  de  Seguiment  d'aquest  conveni,  integrada  per  dos 
representants de cadascuna de les parts,  que estarà presidida per la persona que 
ocupi l'Alcaldia de l'Ajuntament, la persona que ocupi la Regidoria delegada en matèria 
de Benestar Social, o la persona tècnica responsable municipal en qui es delegui.
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Seran funcions de la Comissió de Seguiment:

- El seguiment de la correcta execució del conveni.
-L’avaluació de les diverses actuacions acordades en el conveni.
-L’intercanvi d’informació entre les parts.
-Les propostes de revisió i/o modificació del conveni per a futurs exercicis.
-La verificació del compliment de les obligacions que es descriuen en el conveni.
-Revisar i  fer  tots els suggeriments oportuns sobre les actuacions acordades en el 
conveni.
-Les altres funcions que li pugui atribuir la normativa específica aplicable.

Es reunirà com a mínim, un cop a l’any, amb caràcter ordinari, i el seu funcionament es 
regirà per la normativa dels òrgans col·legiats de l’administració pública local.

Quinzena. Compromisos de l’entitat beneficiària

1. Càritas Diocesana d’Eivissa es compromet a donar atenció i prioritat a les persones 
derivades  per  els  serveis  socials  comunitaris  bàsics  de  l’Ajuntament  d’Eivissa  en 
cadascun dels seus projectes així com dur a terme els plans d’intervenció social que 
es  proposin  i  acordin  entre  els  equips  tècnics  de  serveis  socials  de  l’Ajuntament 
d’Eivissa i els equips tècnics de Càritas. 

2.  Càritas Diocesana d’Eivissa es compromet  a mantenir  les coordinacions que es 
valorin necessàries per part dels equips tècnics  de la regidoria de Benestar Social per 
fer seguiment dels casos derivats des de SSCB.

3. Càritas Diocesana d’Eivissa es compromet a mantenir informat al departament de 
Benestar Social,  amb una antelació raonable,  de totes les activitats,  actuacions i/o 
canvis que desenvolupin en el se dels projectes objecte d’aquest conveni.

4. Càritas Diocesana d’Eivissa també es compromet a complir  l’estipulat en aquest 
conveni, i donar atenció a les persones derivades per els serveis socials comunitaris 
bàsics de l'Ajuntament d'Eivissa per tal de que aquestes persones puguin percebre 
l'ajuda d'aliments fixada pels treballadors socials de l'Ajuntament d'Eivissa.

Setzena. Causes de resolució del conveni 

Aquest conveni es podrà resoldre si es dóna alguna de les causes següents:

1. El mutu acord de les parts que hi intervenen.
2.  Renúncia  unilateral  d’alguna  de  les  parts  signants,  manifestada  per  escrit  i 
fefaentment a les altres parts, sempre que aquestes considerin que es tracta d’una 
causa degudament justificada .
3.  Incompliment  de  les  obligacions  per  part  de  qualsevol  de  les  parts  signants,  o 
d’ambdues.
4. L'anul·lació o la revocació de l’acte de concessió de la subvenció.
5. Impossibilitat material o legal de complir les obligacions que es deriven de l’objecte 
del conveni.
6.  Qualssevol  de  les  causes  de  resolució  previstes  en  la  normativa  específica 
aplicable.

Respecte al règim de responsabilitats i d'infraccions i sancions s'ha de tenir en compte 
el  que  disposa  el  títol  III  de  l'Ordenança  general  reguladora  de  les  Bases  per  a 
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l'atorgament de subvencions per part de l’Ajuntament d’Eivissa.

Dissetena. Qüestions litigioses i jurisdicció competent

Les parts que subscriuen aquest Conveni es comprometen a intentar resoldre en comú 
les  diferències  que  puguin  sorgir  en  l'aplicació,  execució,  efectes,  interpretació, 
modificació,  pròrroga  i  resolució  d'aquest  Conveni,  a  la  Comissió  de  Seguiment, 
esgotant totes les formes possibles de conciliació per a arribar a un acord amistós 
extrajudicial. En defecte d’això, les parts acorden que seran competents per a conèixer 
les  qüestions  litigioses  derivades  del  conveni  els  òrgans  jurisdiccionals  de  l’ordre 
contenciós administratiu,  amb submissió expressa als  jutjats  i  tribunals  de les Illes 
Balears.

Càritas  Diocesana  d’Eivissa  inhibeix  a  l’Ajuntament  de  tota  responsabilitat  que  es 
pugui  derivar  del  funcionament  dels  serveis  que  es  prestin  a  l’empara  d’aquest 
conveni.

Quinzè.- Vigència del conveni

El present conveni entra en vigor des de la seva signatura i estarà vigent fins al dia 31 
de desembre de 2023.

I  perquè  així  consti,  les  parts  s’afirmen i  ratifiquen  a  l’exposat  i  en  les  clàusules 
convingudes i, en prova d'allò, signen aquest conveni, en tants d’exemplars com parts 
el subscriuen, en el lloc i data assenyalats en l’encapçalament.

Eivissa,

L’alcalde de l’Ajuntament d’Eivissa

Rafael Ruiz González

El director de Càritas Diocesana d’Eivissa

Juan Torres Marí
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