
 

CONSEJERÍA DE EMPLEO 

Y POLÍTICAS SOCIALES 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PARA EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO AUTONOMO (ORDEN EPS/  /        ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 
 

 

 

 

 

Datos de la persona solicitante 

NIF/NIE Nombre Apellido 1 Apellido 2 

    

NIF Razón social 

  

 
Datos de la persona representante (cumplimentar sólo en el caso de que la persona interesada actúe por medio de representante) 

NIF/NIE Nombre Apellido 1 Apellido 2 

    

 

Datos a efectos de notificación 

Tipo de vía Nombre de la vía N.º Piso Puerta Otros Código Postal Localidad 

        

Municipio Provincia Teléfono Fax Dirección de correo electrónico 

     

 

Solicita: La concesión de una subvención para el mantenimiento del empleo autónomo. 

 
EL/LA SOLICITANTE ES: (marque con una X) Importe solicitado 

    Hombre, no comprendido en los restantes apartados. 2.750 € 

    Mujer, no comprendida en los restantes apartados. 3.500 € 

    Persona con discapacidad, persona joven menor de 35 años o persona con 45 o más años de edad. 4.250 € 

    Mujer víctima de violencia de género 4.450 € 

 

 

 La persona solicitante no incurre en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la condición de beneficiario, de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. 

 La persona solicitante, de conformidad con el art. 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, con la presentación de la solicitud, autoriza a la 
Dirección General de Trabajo la consulta u obtención de los siguientes datos y documentos (no obstante, cada persona solicitante, podrá 
denegar o revocar de forma expresa este consentimiento en cualquier momento, a través de comunicación escrita a esta Dirección General 
de Trabajo): 

- DNI e Informe de vida laboral. 
- Cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 
- Cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social. 
- Cumplimiento de sus obligaciones con la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 
- Resto de los datos o documentos emitidos o en poder de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 Los datos de la cuenta bancaria para el ingreso la subvención, en caso de concesión, son los siguientes: 

E S                           

 Que son ciertos los datos declarados en esta solicitud y en la documentación que la acompaña.  

Documentación adjunta (señale con una X)  

X 
Declaración responsable sobre concurrencia con otras ayudas solicitadas y/o 
percibidas para igual finalidad, y sobre ayudas solicitadas y/o percibidas durante los 
tres últimos años acogidas a las condiciones de minimis. (Anexo II) 

X 
Informe de código de cuenta de cotización o de inexistencia de inscripción como 
empresario en la Seguridad Social actualizado al día de publicación en el BOC del 
extracto de la convocatoria. 

 

Otra documentación necesaria según la Orden de bases reguladoras. Art. 8.1.c), d), 
e) y f)  (especificar): 

 

ESPACIO RESERVADO PARA EL REGISTRO 

Declaración Responsable: Quien suscribe, en su propio nombre o en nombre de la persona solicitante a la que 
representa, declara que: 

Fecha, firma y sello 

El/la solicitante o representante legal, 

 
En……….………….. a …. de……………de ……. 

 
 
 
 
 
 
 

Fdo:………………………………………………….. 

 



EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EMPLEO Y POLÍTICAS SOCIALES (DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO) 
Hernán Cortes 9, planta baja (Palacio Macho), 39003 Santander – https://dgte.cantabria.es 
 

Para cualquier consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al teléfono de información administrativa 012 
 

 

 

 
AVISO LEGAL 

 
Firmando el presente documento, autoriza expresamente al tratamiento de los datos personales que en él se recogen. 

Antes de firmar, lea detenidamente el recuadro “Información básica sobre Protección de Datos Personales” 
 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 

EN EL EJERCICIO DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN DE SUBVENCIONES POR LA CONSEJERÍA DE EMPLEO Y POLÍTICAS 
SOCIALES (DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO) 

 
En cumplimiento del Reglamento General de Protección de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 
27 de abril de 2016), se informa: 

 

Responsable del tratamiento:  Dirección General de Trabajo de la Consejería de Empleo y Políticas Sociales de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Cantabria, con domicilio en la calle Hernán Cortes 9 -3º (Palacio 
Macho). 39003 Santander, Cantabria. 

Delegado de Protección de Datos c/ Peña Herbosa, 29 4ª planta 39003 Santander.  
Correo electrónico delegadoprotecciondedatos@cantabria.es 

Finalidad: Ayudas para el mantenimiento del empleo autónomo y control posterior de las mismas. 

Legitimación: • RGPD: 6.1.a) Consentimiento del interesado para el tratamiento de sus datos personales 
para uno o varios fines específicos. 

• RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable 
al responsable del tratamiento. 

• RGPD: 6.1.e) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés 
público o en el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento. 

• Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
• Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. 
• Orden EPS/12/2023, de  25 de abril de 2023, por la que se establecen las bases reguladoras 

para la concesión de subvenciones de un programa específico para promover el 
mantenimiento del empleo autónomo. 

• Orden EPS/16/2023, de 19 de mayo, por la que se aprueba la convocatoria de un programa 
específico para promover el mantenimiento del empleo autónomo. 

Destinatarios: Persona, órgano o unidad administrativa al que se dirigen la solicitud registrada. No están previstas 
transferencias internacionales de datos. 

Derechos: Acceso, rectificación, supresión y el resto de derechos que se explican en la información adicional 

Información adicional: Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos para este 

Tratamiento en la dirección https://sede.cantabria.es/web/sede-electronica, en el sitio específico 

de la convocatoria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://dgte.cantabria.es/

